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Hay tres formas legales diferentes de examinar la organización de negocios.

 Propiedad unipersonal: El propietario de este tipo se queda con todas las utilidades. Ésa es la

buena noticia. La mala noticia es que el propietario tiene una responsabilidad ilimitada respecto

a las deudas del negocio. Esto significa que los acreedores pueden ir mas allá de los activos

del negocio, hasta los activos personales del propietario, para que les paguen.

 Sociedades: Es similar a una empresa de propiedad unipersonal, excepto que hay dos o más

propietarios. En una sociedad general, todos los socios participan en las ganancias o perdidas,

y todos tienen una responsabilidad respecto a todas las deuda de la sociedad, no sólo a una

porción particular. La forma en que se dividen las ganancias de la sociedad se describe en el

contrato de asociación. Este contrato puede ser convenio verbal informal, como “vamos a

iniciar un negocio de poda de pasto”, o un prolijo documento formal.

 Corporaciones: es una persona legal separada y distinta de sus propietarios, que cuenta con

muchos de los derechos, obligaciones y privilegios de una persona real.Las corporaciones

pueden pedir dinero prestado y poseer propiedades, pueden demandar y ser objeto de

demandas y pueden celebrar contratos. Una corporación incluso puede ser un socio general o

un socio limitado en una sociedad colectiva. Asimismo, una corporación puede poseer acciones

de otra corporación.



PROPIEDAD UNIPERSONAL 

• El dueño tiene responsabilidad
ilimitada

• Capacidad limitada para
recaudar fondos

• Limita crecimiento
• El encargado o dueño realiza

varias actividades a la vez

• Sin algún beneficio a
impuestos a la propiedad
individual

• Paga deudas por su cuenta
• No tiene protección a bienes

personales

• Independencia
• El propietario tiene todas las

ganancias y acepta perdidas
• Impuestos incluidos y

grabados
• Confidencialidad
• Costos organizacionales bajos

• Toma decisiones rapidas y
seguras

• Operaciones eficientes
• Fácil establecimiento
• Control total del negocio



SOCIEDADES

• Recauda mas fondos que
la unipersonal

• Mayor inteligencia
• Habilidades

administrativas
• Impuestos incluidos y

grabados en la
declaración de impuestos
personal del socio

• Facilidad de formación 
• El dueño tiene autoridad total 
• La empresa no paga salarios al 

propietario 

• La sociedad se disuelve si un
socio muere

• Dificultad para transferir la
sociedad

• Los integrantes tienen
responsabilidades ilimitadas

• Los integrantes cubren
deudas de otros socios

• El propietario es responsable
nla forma personal por las
deudas de la empresa

• Tienen vida limitada
• Capital limitado
• No tiene facilidad de acumular

capital



CORPORACIONES

• Hay responsabilidad limitada
• Tiene vida larga
• Contrata administradores

profesionales
• Mejor acceso a

financiamiento
• Suelen alcanzar un gran

crecimiento gracias a la venta
de propiedades

• Hay existencia perpetua
• Construye credibilidad
• Conocimiento del mercado
• Disponibilidad del capital

• Costo de organización mas
altos

• Carece de confidencialidad
• Sujeta a mayor regulación

gubernamental
• Los impuestos son mayores

• Proceso complejo
• Doble impuesto
• Conflicto de intereses
• Reglas muy rígidas y

extensas las cuales no son
fáciles de seguir o cumplir
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