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Instrumentación didáctica para la formación y desarrollo de competencias Profesionales
Periodo: SEPTIEMBRE 2022-ENERO 2023
	Nombre de la Asignatura:
	FUNDAMENTOS DE INVESTIGACION                                              

	Plan de Estudios:
	IEME-2010-210

	Clave de la Asignatura:
	ACC-0906

	Horas teoría-horas prácticas-Créditos:
	2-2-4


1. Caracterización de la asignatura

	Determinar los atributos de la asignatura, de modo que claramente se distinga de las demás y, al mismo tiempo, se vea las relaciones con las demás y con el perfil profesional: 

· Explicar la aportación de la asignatura al perfil profesional. 

El programa de la asignatura de Fundamentos de investigación, aporta y contribuye en la formación integral de los estudiantes del Sistema Nacional de Institutos Tecnológicos (SNIT), actualmente TecNM.

· Explicar la importancia de la asignatura.

Para integrar la asignatura se ha hecho un análisis de este campo, identificando todas las áreas factibles en las que existe la posibilidad de investigación. La manera de abordar la asignatura es con el objeto de desarrollar las competencias de búsqueda, y manejo de información que se utilizan para el aprendizaje conceptual, procedimental y actitudinal contenido en los planes de estudio de los programas educativos que oferta TecNM.

· Explicar en qué consiste la asignatura.

Esta asignatura se ubica en el primer semestre de las carreras del SNIT (TecNM) (en cuarto semestre en la carrera de IEME en el ITSSAT), ya que integra las competencias necesarias para el desarrollo de investigación documental útil en el proceso de formación profesional durante la carrera, fortaleciendo el compromiso humano y social. 

· Explicar con qué otras asignaturas se relaciona, en qué temas, con que competencias específicas.
Se relaciona con las Asignaturas de taller de investigación I, taller de investigación II y Formulación y Evaluación de Proyectos.

Contribuye en el desarrollo de competencias específicas. Aplica los elementos de la investigación documental para elaborar escritos académicos de su entorno profesional.


2. Intención Didáctica

	· Explicar claramente la forma de tratar la asignatura de tal manera que oriente las actividades de enseñanza y aprendizaje: 

El programa de la asignatura de Fundamentos de investigación, está diseñado para contribuir en la formación integral de los estudiantes del Sistema Nacional de Institutos Tecnológicos (SNIT). 

· La manera de abordar los contenidos. 

En el primer tema, el reto es que el estudiante comprenda la investigación como un proceso natural del ser humano por la búsqueda del conocimiento. Conozca e identifique los conceptos básicos de la investigación, los tipos de métodos que existen y las diferentes formas de elaborar un reporte documental, en beneficio propio y del entorno en que se desenvuelve.

En el segundo tema, el estudiante aplica las herramientas de comunicación oral y escrita en el proceso de investigación, ya que redactar es un asunto medular en su formación, demostrando un orden de pensamiento y una lógica formal.

En el tercer tema, el estudiante reconoce la importancia de la investigación en el desarrollo de su campo profesional.

En el cuarto tema, finalmente, la competencia consiste en que los estudiantes tengan la capacidad de gestionar información para realizar una investigación documental, sobre un tema estrechamente relacionado con su campo profesional.

· El enfoque con que deben ser tratados. 

El enfoque sugerido para la materia requiere que las actividades sean hacia la investigación. Es un proceso que habilita al profesional para conocer, analizar y descubrir áreas de oportunidad en los diferentes ámbitos donde desarrollará su profesión y proponer soluciones interdisciplinarias y colaborativas con un enfoque sustentable.
· La extensión y la profundidad de los mismos. 

En las actividades prácticas sugeridas, es conveniente que el profesor busque sólo guiar a sus alumnos para que ellos hagan las actividades orientadas hacia la formación de ingenieros y licenciados en un mundo globalizado, exige el dominio de herramientas de investigación que le permitan gestionar, aplicar y transformar información a contextos complejos y plurales, cuya solución de problemáticas de manera sustentable, es fundamental para la configuración de la sociedad del conocimiento.

· Que actividades del estudiante se deben resaltar para el desarrollo de competencias genéricas. 

Esta asignatura se ubica en el primer semestre de las carreras del SNIT (TecNM) (en cuarto semestre en la carrera de IEME en el ITSSAT), ya que integra las competencias necesarias para el desarrollo de investigación documental útil en el proceso de formación profesional durante la carrera, fortaleciendo el compromiso humano y social. Desarrolla las competencias Genéricas de: • Capacidad de abstracción, análisis y síntesis. • Habilidad en el uso de Tecnologías de la información y de la comunicación, • Habilidades para buscar, procesar y analizar información procedente de diversas fuentes, • Capacidad de investigación

· Que competencias genéricas se están desarrollando con el tratamiento de los contenidos de la asignatura. 

Durante el desarrollo de las actividades programadas en la asignatura es muy importante que el estudiante fortalezca la: • Capacidad de crítica y autocritica, • Capacidad de trabajar en equipo, • Capacidad de comunicación oral y escrita, • Compromiso ético.

· De manera general explicar el papel que debe desempeñar el (la) profesor(a) para el desarrollo de la asignatura. 

El profesor de esta asignatura deberá emplear estrategias de aprendizaje constructivistas que permitan al estudiante lograr competencias de: análisis y síntesis (desarrollo de una investigación documental), fortalecer la comunicación oral y escrita con apoyo de las TIC´s (elaborar escritos redactando sus ideas y exponerlas); permitiéndole identificar escenarios de intervención en su campo profesional.


3. Competencia de la asignatura
	Aplica los elementos de la investigación documental para elaborar escritos académicos de su entorno profesional.


4. Análisis por competencias específicas
	Competencia No.
	
	
	1
	Descripción
	Identifica conceptos básicos de fundamentos de investigación como proceso de construcción social.


	Temas y subtemas para desarrollar la competencia específica
	Actividades de aprendizaje
	Actividades de enseñanza
	Desarrollo de competencias genéricas
	Horas teórico-práctica

	1.- Conceptos básicos de fundamentos de investigación como proceso de construcción social.
1.1. Relación hombre-conocimiento-realidad 

1.1.1. Concepto de realidad y conocimiento 

1.1.2. Proceso de adquisición del conocimiento. 

1.1.3. Tipos de conocimiento 

1.2. Proceso de construcción de la ciencia 

1.2.1. Definición y características de la ciencia.  

1.2.2. Proceso de construcción 

1.3. Clasificación de las ciencias 

1.4. Métodos  

1.4.1. Definición de método y técnica  

1.4.2 .Tipos de métodos; No científicos   lógicos y científicos 

1.4.3. Características, etapas y reglas del método científico 

1.5. La investigación y el investigador 

1.5.1. Definición y características de la investigación 

1.5.2. Características del investigador 

1.5.3. Obstáculos de la investigación.
	Encuadre.- Los alumnos interactúan con el docente, toman nota de los criterios de evaluación, las actividades que van a realizar así como las evidencias que  deben generar y que forman parte del portafolio.

Resuelven la evaluación diagnostica.
Se organizan en equipos de 2 a 5 integrantes en que participan alumnos y alumnas.

1.- Realizan el resumen:
• Ejecutan las instrucciones explicadas vía videoconferencia en google meet y/o en presencial, realizan un resumen sobre todos los subtemas, observando las especificaciones indicadas en clase y en las listas de cotejo. 

2.- Realizan tabla comparativa:
• Realizan en línea una tabla comparativa sobre los conceptos básicos de fundamentos de investigación como proceso de construcción social, entregar en la Plataforma Educativa de classroom, que les permite reforzar los conocimientos, a través de la identificación, tipo, descripción, esquemas-imágenes-diagramas, las ventajas, las desventajas y las aplicaciones frecuentes.
3.- Realizan Infografía
• Con la participación de alumnas y alumnos, realizan una infografía de mujeres mexicanas destacadas en la ciencia, usando la Plataforma Educativa de classroom. 
4.- Examen
• Presentar un Examen en Línea en la Plataforma Educativa de classroom sobre los subtemas estudiados.
NOTA. Estas actividades serán realizadas por los alumnos en los días programados con horas prácticas, sin la obligatoriedad de la presencia virtual vía videoconferencias. No obstante, en caso de requerir revisiones individuales o por equipo se acordará con los alumnos el día y hora para ello (1-HSM)
	El facilitador interactúa con los alumnos, mediante la técnica expositiva, realiza el encuadre y explica los criterios de evaluación, así como las evidencias que deben integrar al portafolio.

Posteriormente, aplica evaluación diagnostica.

Organiza el grupo en equipos de 2 a 5 integrantes en que participen alumnos y alumnas.
Para realizar el resumen y entregarlo en la plataforma educativa de classroom, se dan:
• Explicación vía videoconferencias en google meet y/o presencial, sobre el desarrollo de un resumen de todos los subtemas, mencionando las especificaciones y la estructura.

Para realizar la tabla comparativa sobre los
conceptos básicos de fundamentos de investigación como proceso de construcción social, se efectúan vía videoconferencias y/o en presencial:
• Exposición Efectiva sobre la relación hombre-conocimiento-realidad.

• Exposición Efectiva sobre los Procesos de construcción de la ciencia.

• Exposición demostrativa sobre la clasificación de las ciencias.

• Exposición Efectiva sobre los métodos y técnicas de investigación. 

• Exposición Efectiva sobre la investigación y el investigador.

• Exposición efectiva sobre cómo realizar una infografía de mujeres mexicanas destacadas en la ciencia. Vía videoconferencias en google meet y/o en presencial.

• Vía videoconferencias en google meet y/o en presencial, realiza retroalimentación del Examen realizado en Línea.
NOTA: Las videoconferencias se llevarán a cabo en los días programados con horas teóricas acorde al horario de la materia (4-HSM)
	• Capacidad de abstracción, análisis y síntesis

• Capacidad de aplicar los conocimientos en la práctica.

• Habilidad para trabajar en forma autónoma.

• Capacidad para identificar, plantear y resolver problemas

• Búsqueda de Logro.


	10-6


	Indicadores de Alcance
	Valor de Indicador

	A). Resumen. Realiza Investigación documental de los subtemas. Busca y analiza información proveniente de fuentes diversas, demuestra la habilidad de investigación y el manejo bibliográfico. Analiza la información investigada (realiza una síntesis y elabora un resumen).
	20%

	B). Tabla comparativa. Demuestra la capacidad de aprender y el dominio de los temas de la unidad, mediante la solución correcta de los problemas (realizan una tabla comparativa).
	20%

	C).- Infografía. Demuestra la capacidad de aprender y el dominio de los temas del tema, a través de síntesis y abstracción mediante gráficos (infografías, cuadro sinóptico, mapa mental etc.), realiza una infografía.
	20%

	D). Evaluación escrita. Demuestra la capacidad de aprender mediante la solución correcta de los problemas y el dominio de los subtemas indicados en el tema (Realiza evaluación escrita).
	40%


Niveles de desempeño:

	Desempeño
	Nivel de desempeño
	Indicadores de Alcance
	Valoración numérica

	Competencia Alcanzada
	Excelente
	Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores

1.
Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en equipo y refleja sus conocimientos en la interpretación de la realidad.

2.
Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas: Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o casos anteriores de la misma asignatura, presenta otros puntos de vista que complementen al presentado en la clase, presenta fuentes de información adicional (internet y documental etc.) y usa más bibliografía.

3.
Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase (creatividad): ante problemas o casos de estudio, propone perspectivas diferentes para abordarlos y sustentarlos correctamente; aplica otros procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que se está resolviendo. 

4.
Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento crítico: (uso de las TIC.) ante temas de una asignatura introduce cuestionamientos de tipo ético, ecológico, histórico etc.; se apoya en foros, autores, bibliografía etc. Para sustentar su punto de vista.

5.
Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su aprendizaje: Durante el desarrollo de la asignatura Incorpora conocimientos y actividades desarrolladas en otras asignaturas para lograr su competencia.

6.
Realiza su trabajo de manera autónoma y autorregulada. Organiza su tiempo y trabaja sin una supervisión estrecha y/o coercitiva, realiza actividades de investigación para participar de forma activa durante el curso.
	95-100

	
	Notable
	Cumple  4 de los indicadores diferidos en desempeño excelente
	85-94

	
	Bueno
	Cumple  3 de los indicadores diferidos en desempeño excelente
	75-84

	
	Suficiente
	Cumple  2 de los indicadores diferidos en desempeño excelente
	70-74

	Competencia No Alcanzada
	Insuficiente
	No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales ni actitudinales de los indicadores diferidos en desempeño excelente.
	N. A.


Matriz de evaluación):
	Evidencia de Aprendizaje
	%
	Indicador de Alcance
	Evaluación formativa de la competencia

	
	
	A
	B
	C
	D
	N
	

	Resumen. Resumen de la investigación documental ( Lista de cotejo)
	20
	19-20
	17-18.8
	15-16.8
	14-14.8
	0
	Busca y analiza información proveniente de fuentes diversas, demuestra la habilidad de investigación y el manejo bibliográfico. Analiza la información de los subtemas investigados,  realiza una síntesis y/o resumen.

	Tabla comparativa. Elaboración de gráficos (cuadro sinóptico, ensayos, mapa mental, cuadro comparativo etc.)

(Lista de cotejo)
	20
	19-20
	17-18.8
	15-16.8
	14-14.8
	0
	Analiza la información del tema investigado realizando una síntesis y abstracción mediante gráficos sin faltas de ortografía, describiendo las ideas principales. Re

(tablas comparativas etc.).

Elabora gráficos 

	Infografía. Elaboración de gráficos (cuadro sinóptico, ensayos, mapa mental, cuadro comparativo etc.)

(Lista de cotejo)
	20
	19-20
	17-18.8
	15-16.8
	14-14.8
	0
	Analiza la información del tema investigado realizando una síntesis y abstracción mediante gráficos (cuadro sinóptico, mapa mental etc.).

Elabora gráficos sin faltas de ortografía, describiendo las ideas principales. Realizan una infografía.

	Evaluación escrita de los subtemas

( Lista de cotejo)
	40
	38-40
	34-37.6
	30-33.6
	28-29.6
	0
	Demuestra la capacidad de aprender y el dominio de los temas de la unidad, mediante la solución correcta de los problemas, realiza evaluación escrita.

	 

Total                                                  100
	95-100
	85-94
	75-84
	70-74
	NA
	


Nota: este apartado número 4 de la instrumentación didáctica para la formación y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo al número de competencias específicas de los temas de asignatura.

5. Competencia de la asignatura
	Aplica los elementos de la investigación documental para elaborar escritos académicos de su entorno profesional.


6. Análisis por competencias específicas
	Competencia No.
	
	
	1
	Descripción
	Aplica herramientas formales de comunicación oral y escrita en la investigación documental, en la elaboración de documentos académicos.


	Temas y subtemas para desarrollar la competencia específica
	Actividades de aprendizaje
	Actividades de enseñanza
	Desarrollo de competencias genéricas
	Horas teórico-práctica

	2.- Herramientas de la comunicación oral y escrita en la investigación documental 
2.1. Distinción entre comunicación escrita y  oral 

2.2. Técnicas de redacción: coherencia,  Concordancia 

2.3. Normas y reglas ortográficas y de  puntuación 

2.4. Tipología de textos académicos como  herramientas del conocimiento   científico (monografía, ensayo, reseña,
	Los alumnos interactúan con el docente, toman nota de los criterios de evaluación, las actividades que van a realizar, así como las evidencias que deben generar y que forman parte del portafolio.

Se organizan en equipos de 2 a 5 integrantes en que participan alumnos y alumnas.

1.- Realizan el resumen:
• Ejecutan las instrucciones explicadas vía videoconferencia en google meet y/o en presencial, realizan un resumen sobre todos los subtemas, observando las especificaciones indicadas en clase y en las listas de cotejo. 

2.- Realizan tabla comparativa
• Elaboran una tabla comparativa en Línea en la Plataforma Educativa de classroom, que les permite reforzar los conocimientos de las Herramientas de la comunicación oral y escrita en la investigación documental, a través de la identificación de tipos, ventajas, desventajas y aplicaciones.

3.- Realizan Infografía
•  Con la participación de alumnas y alumnos, realizan una infografía de las Herramientas de la comunicación oral y escrita en la investigación documental, usando la Plataforma Educativa de classroom.

4.- Examen
• Presentar un Examen en Línea en la Plataforma Educativa de classroom sobre los subtemas estudiados. 

NOTA. Estas actividades serán realizadas por los alumnos en los días programados con horas prácticas, sin la obligatoriedad de la presencia virtual vía videoconferencias. No obstante, en caso de requerir revisiones individuales o por equipo se acordará con los alumnos el día y hora para ello (1-HSM)

	El facilitador interactúa con los alumnos, mediante la técnica expositiva, realiza el encuadre y explica los criterios de evaluación, así como las evidencias que deben integrar al portafolio.

Organiza el grupo en equipos de 2 a 5 integrantes en que participen alumnos y alumnas.

Para realizar el resumen y entregarlo en la plataforma educativa de classroom.

• Explicación sobre el desarrollo de un resumen de todos los subtemas, mencionando las especificaciones y la estructura.

Para elaborar la tabla comparativa, se realizará vía videoconferencias en google meet y/o en presencial:

• Exposición Efectiva sobre la distinción entre comunicación escrita y oral.

• Exposición Efectiva sobre las técnicas de redacción: coherencia, concordancia.

• Exposición demostrativa de las Normas y reglas ortográficas y de puntuación.

• Exposición Efectiva sobre la Tipología de textos académicos como herramientas del conocimiento   científico (monografía, ensayo, reseña, reporte, tesis, protocolo e informe de investigación).

• Exposición efectiva sobre cómo realizar una infografía de las Herramientas de la comunicación oral y escrita en la investigación documental. Vía videoconferencias en google meet y/o en presencial

• Vía videoconferencias en google meet y/o en presencial, realiza retroalimentación del Examen realizado en Línea.
NOTA: Las videoconferencias se llevarán a cabo en los días programados con horas teóricas acorde al horario de la materia (4-HSM)
	• Capacidad de abstracción, análisis y síntesis

• Capacidad de aplicar los conocimientos en la práctica.

• Habilidad para trabajar en forma autónoma.

• Capacidad para identificar, plantear y resolver problemas

• Búsqueda de Logro.


	10-6


	Indicadores de Alcance
	Valor de Indicador

	A). Resumen. Realiza Investigación documental de los subtemas. Busca y analiza información proveniente de fuentes diversas, demuestra la habilidad de investigación y el manejo bibliográfico. Analiza la información investigada (realiza una síntesis y elabora un resumen).
	20%

	B). Tabla comparativa. Demuestra la capacidad de aprender y el dominio de los temas de la unidad, mediante la  elaboración de una tabla comparativa.
	20%

	C).- Infografía. Demuestra la capacidad de aprender y el dominio de los temas del tema, a través de síntesis y abstracción mediante gráficos (infografías, cuadro sinóptico, mapa mental etc.), realiza una infografía.
	20%

	D). Evaluación escrita. Demuestra la capacidad de aprender mediante la solución correcta de los problemas y el dominio de los subtemas indicados en el tema (Realiza evaluación escrita).
	40%


Niveles de desempeño:

	Desempeño
	Nivel de desempeño
	Indicadores de Alcance
	Valoración numérica

	Competencia Alcanzada
	Excelente
	Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores

1.
Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en equipo y refleja sus conocimientos en la interpretación de la realidad.

2.
Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas: Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o casos anteriores de la misma asignatura, presenta otros puntos de vista que complementen al presentado en la clase, presenta fuentes de información adicional (internet y documental etc.) y usa más bibliografía.

3.
Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase (creatividad): ante problemas o casos de estudio, propone perspectivas diferentes para abordarlos y sustentarlos correctamente; aplica otros procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que se está resolviendo. 

4.
Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento crítico: (uso de las TIC.) ante temas de una asignatura introduce cuestionamientos de tipo ético, ecológico, histórico etc.; se apoya en foros, autores, bibliografía etc. Para sustentar su punto de vista.

5.
Incorpora conocimientos y actividades  interdisciplinarios en su aprendizaje: Durante el desarrollo de la asignatura Incorpora conocimientos y actividades desarrolladas en otras asignaturas para lograr su competencia.

6.
Realiza su trabajo de manera autónoma y autorregulada. Organiza su tiempo y trabaja sin una supervisión estrecha y/o coercitiva, realiza actividades de investigación para participar de forma activa durante el curso.
	95-100

	
	Notable
	Cumple  4 de los indicadores diferidos en desempeño excelente
	85-94

	
	Bueno
	Cumple  3 de los indicadores diferidos en desempeño excelente
	75-84

	
	Suficiente
	Cumple  2 de los indicadores diferidos en desempeño excelente
	70-74

	Competencia No Alcanzada
	Insuficiente
	No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales ni actitudinales de los indicadores diferidos en desempeño excelente.
	N. A.


Matriz de Evaluación:

	Evidencia de Aprendizaje
	%
	Indicador de Alcance
	Evaluación formativa de la competencia

	
	
	A
	B
	C
	D
	N
	

	Resumen. Resumen de la investigación documental ( Lista de cotejo)
	20
	19-20
	17-18.8
	15-16.8
	14-14.8
	0
	Busca y analiza información proveniente de fuentes diversas, demuestra la habilidad de investigación y el manejo bibliográfico. Analiza la información de los subtemas investigados,  realiza una síntesis y/o resumen.

	Tabla comparativa. Elaboración de gráficos (cuadro sinóptico, ensayos, mapa mental, cuadro comparativo etc.)

( Lista de cotejo)
	20
	19-20
	17-18.8
	15-16.8
	14-14.8
	0
	Analiza la información del tema investigado realizando una síntesis y abstracción mediante gráficos (cuadro sinóptico, mapa mental etc.).

Elabora gráficos sin faltas de ortografía, describiendo las ideas principales. Realizan tabla comparativa.

	Infografía. Elaboración de gráficos (cuadro sinóptico, ensayos, mapa mental, cuadro comparativo etc.)

(Lista de cotejo)
	20
	19-20
	17-18.8
	15-16.8
	14-14.8
	0
	Analiza la información del tema investigado realizando una síntesis y abstracción mediante gráficos (cuadro sinóptico, mapa mental etc.).

Elabora gráficos sin faltas de ortografía, describiendo las ideas principales. Realizan una infografía.

	Evaluación escrita de los subtemas

( Lista de cotejo)
	40
	38-40
	34-37.6
	30-33.6
	28-29.6
	0
	Demuestra la capacidad de aprender y el dominio de los temas de la unidad, mediante la solución correcta de los problemas, realiza evaluación escrita.

	 

                             Total                                     100
	95-100
	85-94
	75-84
	70-74
	NA
	


Nota: este apartado número 4 de la instrumentación didáctica para la formación y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo al número de competencias específicas de los temas de asignatura.

7. Competencia de la asignatura
	Aplica los elementos de la investigación documental para elaborar escritos académicos de su entorno profesional.


8. Análisis por competencias específicas
	Competencia No.
	
	
	1
	Descripción
	Analiza el desarrollo de su profesión, para conocer los aspectos sobresalientes en los ámbitos local, nacional e internacional empleando herramientas de investigación científica.


	Temas y subtemas para desarrollar la competencia específica
	Actividades de aprendizaje
	Actividades de enseñanza
	Desarrollo de competencias genéricas
	Horas teórico-práctica

	3.- Estudio del desarrollo de su profesión y su estado actual. 
3.1. Historia, desarrollo y estado actual de la   Profesión  

3.2. Los ámbitos del desarrollo de la  profesión en el contexto social 

3.3. Las prácticas predominantes y  Emergentes de la profesión en el   contexto local, nacional e internacional.
	Los alumnos interactúan con el docente, toman nota de los criterios de evaluación, las actividades que van a realizar, así como las evidencias que deben generar y que forman parte del portafolio.

Se organizan en equipos de 2 a 5 integrantes en que participan alumnos y alumnas.

1.- Realizan el resumen:
• Ejecutan las instrucciones explicadas vía videoconferencia en google meet y/o en presencial, realizan un resumen sobre todos los subtemas, observando las especificaciones indicadas en clase y en las listas de cotejo. 

2.- Tabla comparativa:
• Realizan y entregan en línea una tabla comparativa sobre la historia, desarrollo y estado actual de la profesión en el contexto social local, nacional e internacional, entregar en la Plataforma Educativa de classroom, que les permite reforzar los conocimientos, la identificación de tipos, ventajas, desventajas y aplicaciones.

3.- Realizan Infografía
• Con la participación de alumnas y alumnos, realizan una infografía de las Herramientas de la comunicación oral y escrita en la investigación documental, usando la Plataforma Educativa de classroom.

4.- Examen.

• Presentar un Examen en Línea en la Plataforma Educativa de classroom sobre los subtemas estudiados.

NOTA. Estas actividades serán realizadas por los alumnos en los días programados con horas prácticas, sin la obligatoriedad de la presencia virtual vía videoconferencias. No obstante, en caso de requerir revisiones individuales o por equipo se acordará con los alumnos el día y hora para ello (1-HSM)
	El facilitador interactúa con los alumnos, mediante la técnica expositiva, realiza el encuadre y explica los criterios de evaluación, así como las evidencias que deben integrar al portafolio.

Organiza el grupo en equipos de 2 a 5 integrantes en que participen alumnos y alumnas.

Para realizar el resumen y entregarlo en la plataforma educativa de classroom.
• Explicación sobre el desarrollo de un resumen de todos los subtemas, mencionando las especificaciones y la estructura.

Para realizar y entregar una tabla comparativa, se efectúan vía videoconferencias en google meet y/o en presencial:

• Exposición Efectiva sobre la Historia, desarrollo y estado actual de la   Profesión. 

• Exposición demostrativa de los ámbitos del desarrollo de la profesión en el contexto social.

• Exposición Efectiva sobre las prácticas predominantes y Emergentes de la profesión en el   contexto local, nacional e internacional.

• Exposición efectiva sobre cómo realizar una infografía de las Herramientas de la comunicación oral y escrita en la investigación documental. Vía videoconferencias en google meet y/o en presencial.

• Vía videoconferencias en google meet y/o en presencial, realiza retroalimentación del Examen realizado en Línea.
NOTA: Las videoconferencias se llevarán a cabo en los días programados con horas teóricas acorde al horario de la materia (4-HSM)
	• Capacidad de abstracción, análisis y síntesis

• Capacidad de aplicar los conocimientos en la práctica.

• Habilidad para trabajar en forma autónoma.

• Capacidad para identificar, plantear y resolver problemas

• Búsqueda de Logro.
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	Indicadores de Alcance
	Valor de Indicador

	A). Resumen. Realiza investigación documental de los subtemas. Busca y analiza información proveniente de fuentes diversas, demuestra la habilidad de investigación y el manejo bibliográfico. Analiza la información investigada (realiza un resumen).
	20%

	B).Tabla comparativa. Demuestra la capacidad de aprender y el dominio de los temas de la unidad, mediante la solución correcta de los problemas (realizan tabla comparativa).
	20%

	C).- Infografía. Demuestra la capacidad de aprender y el dominio de los temas del tema, a través de síntesis y abstracción mediante gráficos (infografías, cuadro sinóptico, mapa mental etc.), realiza una infografía.
	20%

	D). Evaluación escrita. Demuestra la capacidad de aprender mediante la solución correcta de los problemas y el dominio de los subtemas indicados en el tema (Realiza evaluación escrita).
	40%


Niveles de desempeño:

	Desempeño
	Nivel de desempeño
	Indicadores de Alcance
	Valoración numérica

	Competencia Alcanzada
	Excelente
	Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores

1.
Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en equipo y refleja sus conocimientos en la interpretación de la realidad.

2.
Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas: Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o casos anteriores de la misma asignatura, presenta otros puntos de vista que complementen al presentado en la clase, presenta fuentes de información adicional (internet y documental etc.) y usa más bibliografía.

3.
Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase (creatividad): ante problemas o casos de estudio, propone perspectivas diferentes para abordarlos y sustentarlos correctamente; aplica otros procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que se está resolviendo. 

4.
Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento crítico: (uso de las TIC.) ante temas de una asignatura introduce cuestionamientos de tipo ético, ecológico, histórico etc.; se apoya en foros, autores, bibliografía etc. Para sustentar su punto de vista.

5.
Incorpora conocimientos y actividades  interdisciplinarios en su aprendizaje: Durante el desarrollo de la asignatura Incorpora conocimientos y actividades desarrolladas en otras asignaturas para lograr su competencia.

6.
Realiza su trabajo de manera autónoma y autorregulada. Organiza su tiempo y trabaja sin una supervisión estrecha y/o coercitiva, realiza actividades de investigación para participar de forma activa durante el curso.
	95-100

	
	Notable
	Cumple  4 de los indicadores diferidos en desempeño excelente
	85-94

	
	Bueno
	Cumple  3 de los indicadores diferidos en desempeño excelente
	75-84

	
	Suficiente
	Cumple  2 de los indicadores diferidos en desempeño excelente
	70-74

	Competencia No Alcanzada
	Insuficiente
	No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales ni actitudinales de los indicadores diferidos en desempeño excelente.
	N. A.


Matriz de Evaluación:
	Evidencia de Aprendizaje
	%
	Indicador de Alcance
	Evaluación formativa de la competencia

	
	
	A
	B
	C
	D
	N
	

	Resumen. Resumen de la investigación documental ( Lista de cotejo)
	20
	19-20
	17-18.8
	15-16.8
	14-14.8
	0
	Busca y analiza información proveniente de fuentes diversas, demuestra la habilidad de investigación y el manejo bibliográfico. Analiza la información de los subtemas investigados,  realiza un resumen.

	Tabla comparativa. Elaboración de gráficos (cuadro sinóptico, ensayos, mapa mental, cuadro comparativo etc.)

( Lista de cotejo)
	20
	19-20
	17-18.8
	15-16.8
	14-14.8
	0
	Analiza la información del tema investigado realizando una síntesis y abstracción mediante gráficos (cuadro sinóptico, mapa mental etc.).

Elabora gráficos sin faltas de ortografía, describiendo las ideas principales. Realizan tabla comparativa).

	Infografía. Elaboración de gráficos (cuadro sinóptico, ensayos, mapa mental, cuadro comparativo etc.)

(Lista de cotejo)
	20
	19-20
	17-18.8
	15-16.8
	14-14.8
	0
	Analiza la información del tema investigado realizando una síntesis y abstracción mediante gráficos (cuadro sinóptico, mapa mental etc.).

Elabora gráficos sin faltas de ortografía, describiendo las ideas principales. Realizan una infografía.

	Evaluación escrita de los subtemas

( Lista de cotejo)
	40
	38-40
	34-37.6
	30-33.6
	28-29.6
	0
	Demuestra la capacidad de aprender y el dominio de los temas de la unidad, mediante la solución correcta de los problemas, realiza evaluación escrita.

	 

                             Total                                     100
	95-100
	85-94
	75-84
	70-74
	NA
	


Nota: este apartado número 4 de la instrumentación didáctica para la formación y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo al número de competencias específicas de los temas de asignatura.

9. Competencia de la asignatura
	Aplica los elementos de la investigación documental para elaborar escritos académicos de su entorno profesional.


10. Análisis por competencias específicas
	Competencia No.
	
	
	1
	Descripción
	Analiza el desarrollo de su profesión, para conocer los aspectos sobresalientes en los ámbitos local, nacional e internacional empleando herramientas de investigación científica.


	Temas y subtemas para desarrollar la competencia específica
	Actividades de aprendizaje
	Actividades de enseñanza
	Desarrollo de competencias genéricas
	Horas teórico-práctica

	4.- Proceso de elaboración de una investigación documental.
4.1. Fuentes de investigación documental

4.2. Instrumentos de Investigación documental 

4.3. Estructura de la investigación documental 

4.3.1. Elección y delimitación del tema 

4.3.2. Objetivos  

4.3.3. Localización, selección y acopio de información de diferentes fuentes 

4.3.4. Diseño del esquema de trabajo (temario tentativo)  

4.3.5. Sistematización de información en los diversos tipos de fichas 

4.3.6. Organización del fichero 

4.3.7. Construcción lógica del aparato crítico (Uso de fuentes referenciales utilizadas como fundamento, citas textuales) 

4.3.8. Elaboración del informe en borrador 

4.3.9. Correcciones 

4.4. Presentación del informe.  
	Los alumnos interactúan con el docente, toman nota de los criterios de evaluación, las actividades que van a realizar, así como las evidencias que deben generar y que forman parte del portafolio.

Se organizan en equipos de 2 a 5 integrantes en que participan alumnos y alumnas.

1.- Realizan el resumen:
• Ejecutan las instrucciones explicadas vía videoconferencia en google meet y/o en presencial, realizan un resumen sobre todos los subtemas, observando las especificaciones indicadas en clase y en las listas de cotejo. 

2.- Realizan tabla comparativa.
• Realizan una tabla comparativa en Línea en la Plataforma Educativa de classroom, que les permite reforzar los conocimientos de los procesos de elaboración de una investigación documental, a través de la identificación de tipos, ventajas, desventajas y aplicaciones.

3.- Realizan infografía.
• Con la participación de alumnas y alumnos, realizan una infografía sobre el proceso de elaboración de una investigación documental, usando la Plataforma Educativa de classroom.

4.- Realizan informe técnico.
 • Presentar en equipos un informe de investigación sobre un tema asignado, usando la plataforma Educativa de classroom.

NOTA. Estas actividades serán realizadas por los alumnos en los días programados con horas prácticas, sin la obligatoriedad de la presencia virtual vía videoconferencias. No obstante, en caso de requerir revisiones individuales o por equipo se acordará con los alumnos el día y hora para ello (1-HSM)
	El facilitador interactúa con los alumnos, mediante la técnica expositiva, realiza el encuadre y explica los criterios de evaluación, así como las evidencias que deben integrar al portafolio.

Organiza el grupo en equipos de 2 a 5 integrantes en que participen alumnos y alumnas.

Para realizar el resumen y entregarlo en la plataforma educativa de classroom.
• Explicación sobre el desarrollo de un resumen de todos los subtemas, mencionando las especificaciones y la estructura.

Para elaborar la tabla comparativa, se realizará vía videoconferencias y/o en presencial:

• Exposición Efectiva sobre las fuentes de investigación documental.

• Exposición Efectiva sobre los Instrumentos de Investigación documental.

• Exposición demostrativa sobre la estructura de la investigación documental.

• Exposición Efectiva sobre la presentación del informe.  

• Exposición efectiva sobre cómo realizar una infografía sobre el proceso de elaboración de una investigación documental. Vía videoconferencias en google meet y/o en presencial.

• Vía videoconferencias en google meet y/o en presencial, realiza retroalimentación del informe de investigación entregado en Línea.

NOTA: Las videoconferencias se llevarán a cabo en los días programados con horas teóricas acorde al horario de la materia (4-HSM)
	• Capacidad de abstracción, análisis y síntesis

• Capacidad de aplicar los conocimientos en la práctica.

• Habilidad para trabajar en forma autónoma.

• Capacidad para identificar, plantear y resolver problemas

• Búsqueda de Logro.
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	Indicadores de Alcance
	Valor de Indicador

	A). Resumen. Realizan una investigación documental de los subtemas. Busca y analiza información proveniente de fuentes diversas, demuestra la habilidad de investigación y el manejo bibliográfico. Analiza la información investigada (realiza una síntesis y elabora un resumen).
	20%

	B). Tabla comparativa. Demuestra la capacidad de aprender y el dominio de los temas de la unidad, mediante la solución correcta de los problemas (realiza tabla comparativa).
	20%

	C).- Infografía. Demuestra la capacidad de aprender y el dominio de los temas del tema, a través de síntesis y abstracción mediante gráficos (infografías, cuadro sinóptico, mapa mental etc.), realiza una infografía.
	20%

	D). Evaluación escrita. Demuestra la capacidad de aprender mediante la solución correcta de los problemas y el dominio de los subtemas indicados en el tema (Realiza evaluación escrita).
	40%


Niveles de desempeño:

	Desempeño
	Nivel de desempeño
	Indicadores de Alcance
	Valoración numérica

	Competencia Alcanzada
	Excelente
	Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores

1.
Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en equipo y refleja sus conocimientos en la interpretación de la realidad.

2.
Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas: Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o casos anteriores de la misma asignatura, presenta otros puntos de vista que complementen al presentado en la clase, presenta fuentes de información adicional (internet y documental etc.) y usa más bibliografía.

3.
Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase (creatividad): ante problemas o casos de estudio, propone perspectivas diferentes para abordarlos y sustentarlos correctamente; aplica otros procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que se está resolviendo. 

4.
Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento crítico: (uso de las TIC.) ante temas de una asignatura introduce cuestionamientos de tipo ético, ecológico, histórico etc.; se apoya en foros, autores, bibliografía etc. Para sustentar su punto de vista.

5.
Incorpora conocimientos y actividades  interdisciplinarios en su aprendizaje: Durante el desarrollo de la asignatura Incorpora conocimientos y actividades desarrolladas en otras asignaturas para lograr su competencia.

6.
Realiza su trabajo de manera autónoma y autorregulada. Organiza su tiempo y trabaja sin una supervisión estrecha y/o coercitiva, realiza actividades de investigación para participar de forma activa durante el curso.
	95-100

	
	Notable
	Cumple  4 de los indicadores diferidos en desempeño excelente
	85-94

	
	Bueno
	Cumple  3 de los indicadores diferidos en desempeño excelente
	75-84

	
	Suficiente
	Cumple  2 de los indicadores diferidos en desempeño excelente
	70-74

	Competencia No Alcanzada
	Insuficiente
	No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales ni actitudinales de los indicadores diferidos en desempeño excelente.
	N. A.


Matriz de Evaluación:
	Evidencia de Aprendizaje
	%
	Indicador de Alcance
	Evaluación formativa de la competencia

	
	
	A
	B
	C
	D
	N
	

	Resumen. Resumen de la investigación documental ( Lista de cotejo)
	20
	19-20
	17-18.8
	15-16.8
	14-14.8
	0
	Busca y analiza información proveniente de fuentes diversas, demuestra la habilidad de investigación y el manejo bibliográfico. Analiza la información de los subtemas investigados,  realiza una síntesis y/o resumen.

	Tabla comparativa. Elaboración de gráficos (cuadro sinóptico, ensayos, mapa mental, cuadro comparativo etc.)

(Lista de cotejo)
	20
	19-20
	17-18.8
	15-16.8
	14-14.8
	0
	Analiza la información del tema investigado realizando una síntesis y abstracción mediante gráficos (cuadro sinóptico, mapa mental etc.).

Elabora gráficos sin faltas de ortografía, describiendo las ideas principales. Realiza tabla comparativa.

	Infografía. Elaboración de gráficos (cuadro sinóptico, ensayos, mapa mental, cuadro comparativo etc.)

(Lista de cotejo)
	20
	19-20
	17-18.8
	15-16.8
	14-14.8
	0
	Analiza la información del tema investigado realizando una síntesis y abstracción mediante gráficos (cuadro sinóptico, mapa mental etc.).

Elabora gráficos sin faltas de ortografía, describiendo las ideas principales. Realizan una infografía.

	Evaluación escrita de los subtemas

( Lista de cotejo)
	40
	38-40
	34-37.6
	30-33.6
	28-29.6
	0
	Demuestra la capacidad de aprender y el dominio de los temas de la unidad, mediante la solución correcta de los problemas, realiza evaluación escrita.

	 

                             Total                                     100
	95-100
	85-94
	75-84
	70-74
	NA
	


8. Fuentes de Información y Apoyos Didácticos
	Fuentes de información:
	
	Apoyos didácticos:

	FUENTES BIBLIOGRAFICAS

1.- American Psychological Association. Manual de estilo de publicaciones, Manual Moderno: México.

2.-. Argudín, Y. Aprender a pensar leyendo bien. Paidós: México.

3.- Bernal, C. A. Metodología de la investigación, Pearson: México.

4.- Bunge, Mario. La ciencia su método y su filosofía, editorial Buenos Aires Sudamericana: Argentina.

5.- Cantú, L. Comunicación oral y escrita, UANL-Patria: México.

6.- Fonseca, S. Comunicación oral, fundamentos y práctica estratégica, Pearson: México.

7.- Forero, T. Cómo escribir correctamente y sin errores, Latinbooks: Uruguay.

8.- Hernández, Sampieri Roberto. Fundamentos de metodología de la investigación, McGraw Hill: España.

9.- Laure, F. Técnicas de presentación, CECSA: México.

10.- Maqueo, A. M. Redacción, Limusa: México.

11.- Namakforoosh, M. Metodología de la investigación, Limusa: México.

12.- Ocegueda, C.G Metodología de la Investigación. Métodos, técnicas y estructuración de trabajos académicos.

13.- Pacheco, A. Metodología crítica de la investigación, Patria: México.

14.- Schmelkes Corina y Nora Elizondo Schmelkes Manual para la presentación de anteproyectos e informes de investigación (tesis). Nueva York y Londres. Oxford University Press.

15.- www.slideshare.net
	
	Equipo de cómputo, USB.

Video-proyector.

Pantalla para proyecciones.

Aula climatizada

Mobiliario completo (sillas, escritorio, etc.)

Marcador para pizarrón de acrílico.

Diapositivas.

Papel bond

Marcadores p/para papel bond (rotafolios).

Fotocopias con los temas y subtemas.

Pizarrón de acrílico.


6. Calendarización de evaluación
	Semana 
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	TP
	ED
	
	
	
	EF-1
	
	
	
	EF-2
	
	
	
	EF-3
	
	
	EF-4

	TR
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SD
	
	
	
	
	SD
	
	
	
	SD
	
	
	
	SD
	
	SD
	


TP= Tiempo planeado 



TR=Tiempo real  





SD = Seguimiento departamental

ED = Evaluación diagnóstica. 


EFn = Evaluación formativa (Competencia Especifica n). 
ES = Evaluación sumativa. 
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