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Tecnoldgico Nacional de México
Direccion Académica

Instrumentacién didactica para la formacién y desarrollo de competencias Profesionales

Periodo: _SEP2022 - ENE 2023

Nombre de la asignatura: Analisis de Circuitos Eléctricos
Plan de Estudios: IMCT-2010-229

Clave de la asignatura: MTJ - 1002

Horas teoria-Horas practicas-Créditos: 4-2-6

1. Caracterizacion de la asignatura

Esta asignatura aporta al perfil del Ingeniero Mecatrénico la capacidad para analizar, simular y construir circuitos eléctricos de corriente directa
y alterna, para su uso posterior en sistemas eléctricos, electrénicos y de control en procesos industriales. La asignatura es columna vertebral de
toda la rama eléctrica y electrénica de la Ingenieria Mecatrénica, y ofrece el conocimiento de diversos métodos de analisis y simulacién de
circuitos eléctricos para determinar su comportamiento. En el proceso de andlisis, temas como ley de Ohm, Kirchhoff, Thevenin, Norton,
superposicion y otros mas son considerados, contemplando los enfoques de andlisis de corriente directa y corriente alterna (fasores) en el
comportamiento de los circuitos. Relacion de la asignatura con temas y competencias especificas de otras asignaturas:
Electromagnetismo Temas: Energia electroestatica, corriente eléctrica. Competencia especifica: Aplica las leyes basicas de la electrostatica y
utilizar software de simulacion para verificar los conceptos de estas leyes. Aplica los conceptos basicos de energia electrostatica. Aplica las
leyes basicas de la electrodinamica y utilizar software de simulacién para verificar los conceptos de estas leyes.
Ecuaciones diferenciales Temas: Ecuaciones diferenciales de primer orden, Ecuaciones diferenciales de segundo orden. Competencia
especifica: Modela la relacién existente entre una funcion desconocida y una variable independiente mediante una ecuacion diferencial de
primer orden y de orden superior que describe un proceso dinamico.
Algebra Lineal Matrices y determinantes, Sistemas de ecuaciones lineales Maneja las matrices, sus propiedades y operaciones afin de
expresar conceptos y problemas mediante ellos.
Magquinas Eléctricas Temas: Principios y fundamentos de méquinas eléctricas. Transformadores, Motores y generadores de corriente directa
Conoce y comprende los principio y fundamentos de las maquinas eléctricas.
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Comprende, analiza y aplica los transformadores monofésicos vy trifasicos. Identifica los diferentes tipos de generadores y motores de corriente
directa y sus caracteristicas

Conoce y comprende los diferentes semiconductores de potencia para rectificar sefiales alternas y utilizarlas en forma rectificada en motores
eléctricos de corriente directa y dispositivos de estado sélido.

Analiza el funcionamiento de los tiristores para controlar la velocidad de motores eléctricos de corriente alterna en dispositivos mecatrénicos.
Analiza y comprende el funcionamiento de los arrancadores electromagnéticos, de estado sélido, los variadores de velocidad y frecuencia para
el control de velocidad de motores eléctricos en dispositivos mecatrénicos.

2. Intencién Didactica

Los temas y contenidos que integran esta asignatura se han seleccionado para que el estudiante pueda lograr hacer el andlisis, simulacion e
implementacién de circuitos basicos de corriente directa y corriente alterna. En el Tema 1, se aborda el estudio de los conceptos bésicos de los
elementos que integran los circuitos eléctricos y de las leyes fundamentales que le permiten resolver circuitos eléctricos sencillos que sentaran
las bases para el estudio de los temas posteriores. El Tema 2, comprende el estudio de las técnicas que le permiten realizar el andlisis de
circuitos eléctricos de corriente directa y de la aplicabilidad de los diferentes enfoques de andlisis que incluyen el andlisis por mallas, nodos,
transformacion de fuentes, superposicién, Thevenin, Norton y méaxima transferencia de potencia. Adicionalmente se considera el andlisis del
comportamiento de los circuitos RC, RL y RLC; y a partir del uso de las ecuaciones diferenciales que resultan de la aplicaciéon de las leyes
eléctricas a estos circuitos, se obtiene la respuesta natural y la respuesta forzada. El Tema 3 inicia con el estudio de las caracteristicas de las
sefales senoidales y del concepto de fasor como una herramienta que permite representar las sefiales involucradas como vectores y
establecer el concepto de impedancias para el estudio de los circuitos de corriente alterna. Posteriormente se aborda el estudio de la aplicacion
de las técnicas de analisis de circuitos de corriente alterna. En el Tema 4, se realiza un estudio del andlisis de potencia en circuitos
monofésicos y trifasicos, donde se incluye la descripcion de la potencia compleja (potencia media, potencia reactiva, potencia aparente) asi
como su manejo. También se considera hacer un estudio de las cargas eléctricas en estrella y delta,
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El énfasis fundamental de la asignatura es brindar el conocimiento existente en el estudio de las técnicas de analisis de circuitos eléctricos y
preparar al estudiante para el estudio de las materias posteriores. Se pretende que en todo momento se involucre a los estudiantes para que
desarrollen las competencias de busqueda y analisis de informacioén, trabajo en equipo y la capacidad de aplicar los conocimientos en la solucion
de ejercicios tanto escritos como practicos. Es importante que, durante el desarrollo del curso, en todos los temas, el docente fomente el papel
activo de los estudiantes para desarrollar los temas, resolver ejercicios en el aula y fuera de ella, utilice el software disponible para simular y

comprobar los resultados, asi como desarrolle las practicas propuestas.

. Competencia de la asignatura

Analiza, disefia, simula e implementa fisicamente circuitos con dispositivos semiconductores béasicos para el desarrollo de circuitos electrénicos

utilizados en los sistemas mecatrénicos.
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4. Anédlisis por competencias especificas

Competencia No: 1

Descripcidn Comprende los conceptos basicos v las leyes que definen los elementos de circuito v el

comportamiento de circuitos eléctricos para la simulacidn e implementacién de circuitos simples.

TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLO DE HORAS
DESARROLLAR LA COMPETENCIA ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE ACTIVIDADES DE ENSENANZA COMPETENCIAS TEORICO-
ESPECIFICA GENERICAS PRACTICA
Investigar de los conceptos carga, 4-6
1.1 Elementos de los circuitos corriente, voltaje, potencia, Encuadre de la asignatura Comunicacién oral y
bésicos. resistencia, inductancia y Realiza evaluaciondiagnostica. | escrita.
1.2 Leyes fundamentales capacitancia.
1.2.1 Ley de Ohm En plenaria debatir las El docente mediante técnica | Habilidad para buscar,
1.2.2 Leyes de Kirchhoff definiciones obtenidas y expositiva y /o video muestra | procesar y analizar
1.3 Divisor de corriente y divisor | concluir con una propia definicion | como  aplicar las  leyes | informacion procedente
de voltaje del grupo. fundamentales en el andlisis | de fuentes diversas
1.4 Simplificacion de circuitos Investigar las leyes de Ohm y de de un circuito eléctrico basico.
serie, paralelo, serie-paralelo | Kirchhoff en equipo comparar los | Resuelve problemas aplicando
y transformaciones estrella - | enunciados y construyen su leyes de Kirchhoff. Capacidad para
delta. propio enunciado. Muestra el andlisis de un | elaborar trabajos en
1.5 Implementacion fisica y Aplicar las leyes de Ohm y de circuito empleando divisores | forma colaborativa
Simulacidn de circuitos Kirchhoff a la solucion de circuito | de voltaje y corriente (respeto a las creencias
basicos con software. serie y paralelo para religiosas y preferencias
obtener la formula de divisor de Mediante un software y/o | sexuales)
tension y divisor de corriente. instrumento se mostrara como
Utilizar las técnicas de verificar los resultados | Uso de las herramientas
simplificacion de obtenidos en forma analitica. (Tics)
circuitos para el calculo de Fomentar actividades
resistencia equivalente en grupales para propiciar la
diferentes circuitos. comunicacion e intercambio
Utilizar software de simulacién de ideas sobre las leyes
(livewire, Pspice, Multisim, orcad, | basicas en el analisis de
proteus, crocodile, clips, tina, etc.) | circuitos
Implementar circuitos en el
laboratorio y comprueba su
TecNM-AC-PO-003-02 Rev. O
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funcionamiento.

INDICADORES DE ALCANCE

VALOR DEL INDICADOR

Investigacion de las leyes de Ohm, Kirchhoff, Divisor de Voltaje, Divisor de corriente, transformaciones

Estrella-Delta y Delta-Estrella.

20 %
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Exposicién grupal. 20 %
Resuelve y entrega ejercicios de temas de la unidad 20 %
Realiza evaluacién escrita 40 %

Niveles de desemperfio:

DESEMPENO NIVEL DE DESEMPENO

INDICADORES DE ALCANCE

VALORACION
NUMERICA

Competencia alcanzada

Excelente

Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores

a) Se adapta a situaciones y contextos
complejos: Puede trabajar en equipo, refleja sus
conocimientos en la interpretacion de la realidad.

b) Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas: Pregunta integrando
conocimientos de otras asignaturas o de casos
anteriores de la misma asignatura. Presenta otros
puntos de vista que complementen al presentado
en la clase, presenta fuentes de informacién
adicionales (internet y documental etc.) y usa mas
bibliografia.

c) Propone y/lo explica soluciones o
procedimientos no visto en clase (creatividad):
Ante problemas o caso de estudio propone

95-100
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sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos
aprendidos en otra asignatura o contexto para el
problema que se esta resolviendo.

d) Introduce recursos Yy experiencias que
promueven un pensamiento critico: Ante los
temas de la asignatura introduce cuestionamientos
de tipo ético, ecolégico, historico, politico,
econdmico, etc. Que deben tomarse en cuenta para
comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya
en foros, autores, bibliografia, documentales, etc.
Para sustentar su punto de vista.

e) Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarios en su aprendizaje: En el
desarrollo de los temas de la asignatura incorpora
conocimientos y actividades desarrolladas en otras
asignaturas para lograr la competencia.

f) Realiza su trabajo de manera auténoma y
autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y
trabajar sin necesidad de una supervisién estrecha
y/o coercitiva. Realiza actividades de investigacion
para participar de forma activa durante el curso.

perspectivas diferentes, para abordarlos y

Notable

a) Se adapta a situaciones y contextos
complejos: Puede trabajar en equipo, refleja sus
conocimientos en la interpretacion de la realidad.

b) Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas: Pregunta integrando
conocimientos de otras asignaturas o de casos
anteriores de la misma asignatura. Presenta otros
puntos de vista que complementen al presentado
en la clase, presenta fuentes de informacién

adicionales (internet y documental etc.) y usa mas

85-94
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bibliografia.

c) Propone yl/lo explica soluciones o
procedimientos no visto en clase (creatividad):
Ante problemas o caso de estudio propone
perspectivas  diferentes, para abordarlos vy
sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos
aprendidos en otra asignatura o contexto para el
problema que se esta resolviendo.

d) Introduce recursos Yy experiencias que
promueven un pensamiento critico: Ante los
temas de la asignatura introduce cuestionamientos
de tipo ético, ecoldgico, histérico, politico,
econdémico, etc. Que deben tomarse en cuenta para
comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya
en foros, autores, bibliografia, documentales, etc.
Para sustentar su punto de vista.

e) Realiza su trabajo de manera auténoma y
autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y
trabajar sin necesidad de una supervision estrecha
y/o coercitiva. Realiza actividades de investigacion
para participar de forma activa durante el curso.

Bueno

a) Se adapta a situaciones y contextos
complejos: Puede trabajar en equipo, refleja sus
conocimientos en la interpretacion de la realidad.

b) Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas: Pregunta integrando
conocimientos de otras asignaturas o de casos
anteriores de la misma asignatura. Presenta otros
puntos de vista que complementen al presentado
en la clase, presenta fuentes de informacion
adicionales (internet y documental etc.) y usa mas
bibliografia.

75-84
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c) Introduce recursos Yy experiencias que
promueven un pensamiento critico: Ante los
temas de la asignatura introduce cuestionamientos
de tipo ético, ecolégico, histérico, politico,
econdémico, etc. Que deben tomarse en cuenta para
comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya
en foros, autores, bibliografia, documentales, etc.
Para sustentar su punto de vista.

¢) Realiza su trabajo de manera auténoma vy
autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y
trabajar sin necesidad de una supervisién estrecha
y/o coercitiva. Realiza actividades de investigacion
para participar de forma activa durante el curso.

Suficiente

a) Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas: Pregunta
integrando conocimientos de otras asignaturas
0 de casos anteriores de la misma asignatura.
Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase,
presenta fuentes de informacion adicionales
(internet y documental etc.) y usa mas
bibliografia.

b) Introduce recursos y experiencias que
promueven un pensamiento critico: Ante los
temas de la asignatura introduce cuestionamientos
de tipo ético, ecoldgico, historico, politico,
econdmico, etc. Que deben tomarse en cuenta para
comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya
en foros, autores, bibliografia, documentales, etc.

Para sustentar su punto de vista.

70-74
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c) Realiza su trabajo de manera auténoma y
autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y
trabajar sin necesidad de una supervisién estrecha
y/o coercitiva. Realiza actividades de investigacion
para participar de forma activa durante el curso.

Competencia no alcanzada

Insuficiente

mencionadas.

No cumple con ninguna de las competencias N. A.

Matriz de evaluacion:

EVIDENCIA DE APRENDIZAJE % INDICADOR DE ALCANCE EVALUACION FORMATIVA DE LA
COMPETENCIA
A B C D
Investigacion de las leyes de 20 Demuestra la busgueda en diversas fuentes de
Ohm, Kirchhoff, Divisor de 19- 17- 15-16.8 14- informacion, utiliza correctamente las citas
Voltaje, Divisor de corriente 20 18.8 ' 14.8 bibliogréficas, la informacion presenta una redaccion
transfolrmaciones Estrella- ’ : : satisfactoria sobre el tema que se desarroll6, el
documento cuenta con los elementos minimos que
Delta y Delta-Estrella. un trabajo de investigacion requiere.
Exposicién en equipos de Demuestra dominio de si mismo, seguridad,
temas de la unidad. 20 10- 17- 15-16.8 14- logra captar la atencién del grupo, realizan
20 18.8 14.8 introduccién, desarrollo y conclusion
20 Muestra capacidad de andlisis en la soluciéon de
Resuelve y entrega ejercicios 19- 17- 15-16.8 14- ejercicios, capacidad para trabajar de forma
de temas de |a un|dad 20 188 148 autonoma, muestra orden.
Evaluacion escrita 40 38- 34- 30- 28- Resuelve de forma satisfactoria la evaluacion escrita.
40 37.6 33.60 29.6
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TOTAL 100%

95- | 85-94 75-84 70-74 N.A
100

Nota: este apartado nimero 4 de la instrumentacion didactica para la formacion y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo al nimero de competencias especificas de los temas de asignatura.

Competencia No: 1
circuitos eléctricos en CD.

Descripcidn: Aplica los diferentes métodos y técnicas de andlisis para la solucién de problemas de

TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLO DE HORAS
DESARROLLAR LA COMPETENCIA ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE ACTIVIDADES DE ENSENANZA COMPETENCIAS TEORICO-
ESPECIFICA GENERICAS PRACTICA
TecNM-AC-P0O-003-02 Rev. O
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2.1 Analisis de mallas y nodos.

2.2 Transformacion de fuentes

2.3 Teorema de superposicion

2.4 Teorema de Thevenin y
Norton.

2.5 Teorema de méaxima
transferencia de potencia.

2.6 Implementacion fisica 'y
Simulacion de circuitos
resistivos.

2.7 Andlisis de transitorios de
circuitos RL.

2.8 Andlisis de transitorios de
circuitos RC.

2.9 Andlisis de transitorios de
circuitos RLC.

2.10 Implementacion fisica 'y
simulaciéon de Circuitos RL,
RCyRLC.

Aplicar el método de mallas y
nodos en la

solucién de circuitos de CD.
Aplicar el concepto de
transformacion de

fuentes para la simplificaciéon de
circuitos

Resolver ejercicios aplicando los
Teoremas de

Superposicién, Thevenin y Norton
para la

simplificacién y solucién de
circuitos de

corriente directa.

Determinar las condiciones para
la méxima

transferencia de potencia.
Interpretar resultados de circuitos
analizados,

modelados y simulados.
Implementar y demostrar el
comportamiento

de los circuitos eléctricos
practicamente.

Investigar las caracteristicas de la
funcién

escalén y la funcion exponencial
decreciente.

Analizar la respuesta transitoria
en circuitos

RL, RC, RLC.

Interpretar resultados de circuitos
analizados, modelados y
simulados.

Implementar y demostrar el

El docente resuelve ejercicios
aplicando los Teoremas de
Superposicién, Thevenin y
Norton para la

simplificacién y solucién de
circuitos de corriente directa.

El docente muestra al
estudiante la aplicacion del
software Multisim / Proteus
con la finalidad de que puedan
realizar la simulacién de los
ejercicios realizados

Implementa y demuestra el
comportamiento

de los circuitos RL, RCy RLC
de manera

practica.

Comunicacion oral y
escrita.

Habilidad para buscar,
procesar y analizar
informacion procedente
de fuentes diversas

Capacidad para
elaborar trabajos en
forma colaborativa
(respeto a las creencias
religiosas y preferencias
sexuales)

Uso de las herramientas
(Tics)

4-6
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comportamiento

de los circuitos RL, RC y RLC de
manera

practica.
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INDICADORES DE ALCANCE

VALOR DEL INDICADOR

Investigacion de técnica de andlisis de circuitos en CD Mallas, Nodos, Superposicion,Transformacion de 20 %
Fuentes

Exposicién grupal de tema investigado. 20 %
Resuelve y entrega ejercicios de temas de la unidad utiliza software Multisim para verificar resultado 20 %
Realiza evaluacién escrita 40 %

Niveles de desempeiio:

DESEMPENO NIVEL DE DESEMPERNO INDICADORES DE ALCANCE VALORACION
NUMERICA
Excelente Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores 95-100

Competencia alcanzada

a) Se adapta a situaciones y contextos
complejos: Puede trabajar en equipo, refleja sus
conocimientos en la interpretacion de la realidad.

b) Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas: Pregunta integrando
conocimientos de otras asignaturas o de casos
anteriores de la misma asignatura. Presenta otros
puntos de vista que complementen al presentado
en la clase, presenta fuentes de informacion
adicionales (internet y documental etc.) y usa mas
bibliografia.

c) Propone y/lo explica soluciones o

TecNM-AC-PO-003-02
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procedimientos no visto en clase (creatividad):
Ante problemas o caso de estudio propone
perspectivas diferentes, para abordarlos y
sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos
aprendidos en otra asignatura o contexto para el
problema que se esta resolviendo.

d) Introduce recursos Yy experiencias que
promueven un pensamiento critico: Ante los
temas de la asignatura introduce cuestionamientos
de tipo ético, ecoldégico, histérico, politico,
econdmico, etc. Que deben tomarse en cuenta para
comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya
en foros, autores, bibliografia, documentales, etc.
Para sustentar su punto de vista.

e) Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarios en su aprendizaje: En el
desarrollo de los temas de la asignatura incorpora
conocimientos y actividades desarrolladas en otras
asignaturas para lograr la competencia.

f) Realiza su trabajo de manera auténoma y
autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y
trabajar sin necesidad de una supervision estrecha
y/o coercitiva. Realiza actividades de investigacion
para participar de forma activa durante el curso.

Notable

a) Se adapta a situaciones y contextos
complejos: Puede trabajar en equipo, refleja sus
conocimientos en la interpretacion de la realidad.

b) Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas: Pregunta integrando
conocimientos de otras asignaturas o de casos
anteriores de la misma asignatura. Presenta otros

puntos de vista que complementen al presentado

85-94
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en la clase, presenta fuentes de informacién
adicionales (internet y documental etc.) y usa mas
bibliografia.

c) Propone y/lo explica soluciones o
procedimientos no visto en clase (creatividad):
Ante problemas o caso de estudio propone
perspectivas diferentes, para abordarlos vy
sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos
aprendidos en otra asignatura o contexto para el
problema que se esta resolviendo.

d) Introduce recursos Yy experiencias que
promueven un pensamiento critico: Ante los
temas de la asignatura introduce cuestionamientos
de tipo ético, ecolégico, histérico, politico,
econdémico, etc. Que deben tomarse en cuenta para
comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya
en foros, autores, bibliografia, documentales, etc.
Para sustentar su punto de vista.

e) Realiza su trabajo de manera auténoma vy
autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y
trabajar sin necesidad de una supervision estrecha
y/o coercitiva. Realiza actividades de investigacion
para participar de forma activa durante el curso.

Bueno

a) Se adapta a situaciones y contextos
complejos: Puede trabajar en equipo, refleja sus
conocimientos en la interpretacion de la realidad.

b) Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas: Pregunta integrando
conocimientos de otras asignaturas o de casos
anteriores de la misma asignatura. Presenta otros
puntos de vista que complementen al presentado

en la clase, presenta fuentes de informacién

75-84
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adicionales (internet y documental etc.) y usa mas
bibliografia.

c) Introduce recursos Yy experiencias que
promueven un pensamiento critico: Ante los
temas de la asignatura introduce cuestionamientos
de tipo ético, ecoldgico, histérico, politico,
econdmico, etc. Que deben tomarse en cuenta para
comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya
en foros, autores, bibliografia, documentales, etc.
Para sustentar su punto de vista.

¢) Realiza su trabajo de manera auténoma y
autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y
trabajar sin necesidad de una supervisién estrecha
y/o coercitiva. Realiza actividades de investigacion
para participar de forma activa durante el curso.

Suficiente

a) Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas: Pregunta
integrando conocimientos de otras asignaturas
0 de casos anteriores de la misma asignatura.
Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase,
presenta fuentes de informacion adicionales
(internet y documental etc.) y usa mas
bibliografia.

b) Introduce recursos y experiencias que
promueven un pensamiento critico: Ante los
temas de la asignatura introduce cuestionamientos
de tipo ético, ecoldgico, historico, politico,
econdmico, etc. Que deben tomarse en cuenta para

comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya

70-74
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en foros, autores, bibliografia, documentales, etc.
Para sustentar su punto de vista.

c) Realiza su trabajo de manera auténoma y
autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y
trabajar sin necesidad de una supervisién estrecha
y/o coercitiva. Realiza actividades de investigacion
para participar de forma activa durante el curso.

Competencia no alcanzada

Insuficiente

No cumple con ninguna de las competencias N. A.
mencionadas.

Matriz de evaluacion:

EVIDENCIA DE APRENDIZAJE % INDICADOR DE ALCANCE EVALUACION FORMATIVA DE LA
COMPETENCIA
A B C D N
Investigacion de técnica de 20 Demuestra la bisqueda en diversas fuentes de
analisis de circuitos en CD 19- 17- 15-16.8 14- informacion, utiliza correctamente las citas
Mallas. Nodos 20 18.8 ' 14.8 0 bibliogréficas, la informacion presenta una redaccion
AciciAn : : satisfactoria sobre el tema que se desarroll6, el
Superposicion, documento cuenta con los elementos minimos que
Transformacion de Fuentes un trabajo de investigacion requiere.
Exposicién en equipos de 0 Demuestra dominio de si mismo, seguridad,
temas de la unidad. 20 10- 17- 15-16.8 14- logra captar la atencién del grupo, realizan
20 18.8 14.8 introduccién, desarrollo y conclusion
Resuelve y entrega ejercicios 20 Muestra capacidad de andlisis en la solucién de
de temas de la unidad utiliza 19- 17- 15-16.8 14- 0 ejercicios, capacidad para trabajar de forma
Software MultlSlm para 20 18 8 14 8 autonoma, muestlja orden. )
verificar resultado. ’ : Demuestra capacidad en el manejo de software
Evaluacion escrita 40 38- 34- 30- 28- Resuelve de forma satisfactoria la evaluacién escrita.
40 37.6 33.60 29.6 0
95- | 85-94 75-84 70-74 N.A
TOTAL 100% 100
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Competencia No: _1

Descripcion; Desarrolla aplicaciones de automatizacién mediante la programacion de las interrupciones

de un microcontrolador para el control de procesos.

TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLO DE HORAS
DESARROLLAR LA COMPETENCIA ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE ACTIVIDADES DE ENSENANZA COMPETENCIAS TEORICO-
ESPECIFICA GENERICAS PRACTICA
3.1.Caracteristicas de la Investigar de las caracteristicas 4-6

onda senoidal
3.2.Concepto de fasory
diagramas fasoriales.
3.3.Concepto de impedancia
y admitancia.
3.4.Simplificacion de circuitos
RLC serie y paralelo.
3.5.Andlisis de mallas y
nodos Teorema de
superposicion. Teorema
de Thevenin y Norton
3.6.Teorema de maxima
transferencia de
potencia
3.7.Implementacion fisica y
Simulacién de circuitos
de CA.

de la onda senoidal (amplitud,
frecuencia, periodo, valor
eficaz, angulo de fase, valor
promedio, valor pico a pico)
Investigar el concepto fasor y su
aplicacion para transformar las
sefiales senoidales a

fasores y de fasores a senoidales.

Comprobar que las leyes de
Kirchhoff con

sefiales senoidales se cumplen
con fasores.

Investigar los conceptos de
impedancia y

admitancia

Resolver circuitos simples de CA
aplicando

fasores, impedancias y
admitancias.

Utilizar software de simulacion
(livewire,

El docente resuelve ejercicios
aplicando los Teoremas de
Superposicién, Thevenin y
Norton para la

simplificacion y solucion de
circuitos de corriente alterna.

El docente muestra al
estudiante la aplicacion del
software Multisim / Proteus
con la finalidad de que puedan
realizar la simulacién de los
ejercicios realizados

El docente muestra cémo
resolver circuitos simples de
CA aplicando fasores,
impedancias y admitancias.

Comunicacion oral y
escrita.

Habilidad para buscar,
procesar y analizar
informacion procedente
de fuentes diversas

Plantear y resolver
problemas de circuitos
con corriente alterna

Capacidad para
elaborar trabajos en
forma colaborativa
(respeto a las creencias
religiosas y equidad de
género)

Uso de las herramientas
(Tics)
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Pspice, Multisim, orcad, proteus,
crocodile clips, tina, etc).
Implementar circuitos en el
laboratorio y comprueba su
funcionamiento

Simplificar circuitos RLC serie
paralelo

Aplicar métodos de mallas,
nodos, asi como los teoremas de
superposicion, de Thevenin y
Norton a la solucién de circuitos
de CA

Utilizar software de simulacién
(livewire, Pspice, Multisim, orcad,
proteus, crocodile, clips, tina,
etc.).

Implementar circuitos en el
laboratorio y comprueba su
funcionamiento.

INDICADORES DE ALCANCE

VALOR DEL INDICADOR

Investigacion de técnica de andlisis de circuitos en CA Mallas, Nodos, Superposicion, Transformacion de

Fuentes

20 %

TecNM-AC-PO-003-02
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Exposicién grupal de tema investigado. 20 %
Resuelve y entrega ejercicios de temas de la unidad utiliza software Multisim para verificar resultado 20 %
Realiza evaluacién escrita 40 %

Niveles de desempeiio:

DESEMPENO

NIVEL DE DESEMPENO

INDICADORES DE ALCANCE

VALORACION
NUMERICA

Competencia alcanzada

Excelente

Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores

a) Se adapta a situaciones y contextos
complejos: Puede trabajar en equipo, refleja sus
conocimientos en la interpretacion de la realidad.
b) Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas: Pregunta integrando
conocimientos de otras asignaturas o de casos
anteriores de la misma asignatura. Presenta otros
puntos de vista que complementen al presentado
en la clase, presenta fuentes de informacién
adicionales (internet y documental etc.) y usa mas
bibliografia.
c) Propone y/o explica soluciones o
procedimientos no visto en clase (creatividad):
Ante problemas o caso de estudio propone
perspectivas diferentes, para abordarlos y
sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos
aprendidos en otra asignatura o contexto para el
problema que se esta resolviendo.
d) Introduce recursos Yy experiencias que
promueven un pensamiento critico: Ante los
temas de la asignatura introduce cuestionamientos

de tipo ético, ecoldgico, historico, politico,

95-100
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econdmico, etc. Que deben tomarse en cuenta para
comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya
en foros, autores, bibliografia, documentales, etc.
Para sustentar su punto de vista.
e) Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarios en su aprendizaje: En el
desarrollo de los temas de la asignatura incorpora
conocimientos y actividades desarrolladas en otras
asignaturas para lograr la competencia.
f) Realiza su trabajo de manera auténoma y
autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y
trabajar sin necesidad de una supervision estrecha
y/o coercitiva. Realiza actividades de investigacién
para participar de forma activa durante el curso.

Notable

a) Se adapta a situaciones y contextos
complejos: Puede trabajar en equipo, refleja sus
conocimientos en la interpretacion de la realidad.

b) Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas: Pregunta integrando
conocimientos de otras asignaturas o de casos
anteriores de la misma asignatura. Presenta otros
puntos de vista que complementen al presentado
en la clase, presenta fuentes de informacién
adicionales (internet y documental etc.) y usa mas
bibliografia.

c) Propone yl/lo explica soluciones o
procedimientos no visto en clase (creatividad):
Ante problemas o caso de estudio propone
perspectivas diferentes, para abordarlos vy
sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos
aprendidos en otra asignatura o contexto para el
problema que se esta resolviendo.

85-94
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d) Introduce recursos Yy experiencias que
promueven un pensamiento critico: Ante los
temas de la asignatura introduce cuestionamientos
de tipo ético, ecolégico, histérico, politico,
econdémico, etc. Que deben tomarse en cuenta para
comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya
en foros, autores, bibliografia, documentales, etc.
Para sustentar su punto de vista.

e) Realiza su trabajo de manera auténoma y
autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y
trabajar sin necesidad de una supervision estrecha
y/o coercitiva. Realiza actividades de investigacion
para participar de forma activa durante el curso.

Bueno

a) Se adapta a situaciones y contextos
complejos: Puede trabajar en equipo, refleja sus
conocimientos en la interpretacion de la realidad.

b) Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas: Pregunta integrando
conocimientos de otras asignaturas o de casos
anteriores de la misma asignatura. Presenta otros
puntos de vista que complementen al presentado
en la clase, presenta fuentes de informacién
adicionales (internet y documental etc.) y usa mas
bibliografia.

c) Introduce recursos Yy experiencias que
promueven un pensamiento critico: Ante los
temas de la asignatura introduce cuestionamientos
de tipo ético, ecoldgico, historico, politico,
econémico, etc. Que deben tomarse en cuenta para
comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya
en foros, autores, bibliografia, documentales, etc.

75-84
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Para sustentar su punto de vista.

c) Realiza su trabajo de manera auténoma y
autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y
trabajar sin necesidad de una supervisién estrecha
y/o coercitiva. Realiza actividades de investigacion
para participar de forma activa durante el curso.

Suficiente

a) Hace aportaciones a las actividades 70-74
académicas desarrolladas: Pregunta
integrando conocimientos de otras
asignaturas o de casos anteriores de la
misma asignatura. Presenta otros
puntos de vista que complementen al
presentado en la clase, presenta
fuentes de informacién adicionales
(internet y documental etc.) y usa mas
bibliografia.

b) Introduce recursos y experiencias que
promueven un pensamiento critico: Ante los
temas de la asignatura introduce cuestionamientos
de tipo ético, ecolbégico, histérico, politico,
econdmico, etc. Que deben tomarse en cuenta para
comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya
en foros, autores, bibliografia, documentales, etc.
Para sustentar su punto de vista.

¢) Realiza su trabajo de manera auténoma y
autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y
trabajar sin necesidad de una supervision estrecha
y/o coercitiva. Realiza actividades de investigacion
para participar de forma activa durante el curso.

TecNM-AC-PO-003-02
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Competencia no alcanzada

Insuficiente

No cumple con ninguna de las competencias N. A.
mencionadas.

Matriz de evaluacién:

EVIDENCIA DE APRENDIZAJE % INDICADOR DE ALCANCE EVALUACION FORMATIVA DE LA
COMPETENCIA
A B C D N
Investigacion de técnica de 20 Demuestra la bisqueda en diversas fuentes de
analisis de circuitos en CA 19- 17- 15-16.8 14- informacién, utiliza correctamente las citas
Mallas. Nodos 20 18.8 ' 14.8 0 bibliograficas, la informacion presenta una redaccion
Superéosici()n’ : : satisfactoria sobre el tema que se desarroll6, el
documento cuenta con los elementos minimos que
Transformacion de Fuentes un trabajo de investigacion requiere.
Exposicién en equipos de 0 Demuestra dominio de si mismo, seguridad,
temas de la unidad. 20 19- 17- 15-16.8 14- logra captar la atencién del grupo, realizan
20 18.8 14.8 introduccion, desarrollo y conclusion
Resuelve y entrega ejercicios 20 Muestra capacidad de andlisis en la solucién de
de temas de la unidad utiliza 19- 17- 15-16.8 14- 0 ejercicios, capacidad para trabajar de forma
software Multisim para 20 18.8 14.8 auténoma, muestra orden. '
verificar resultado. ’ : Demuestra capacidad en el manejo de software
Evaluacion escrita 40 38- 34- 30- 28- Resuelve de forma satisfactoria la evaluacién escrita.
40 37.6 33.60 29.6 0
95- | 85-94 75-84 70-74 N.A
TOTAL 100% 100
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Competencia No: 1
monofasicos v trifasicos.

Descripcion: Aplica las técnicas de andlisis de potencia eléctrica a la solucion de problemas circuitos

TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLO DE HORAS
DESARROLLAR LA COMPETENCIA ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE ACTIVIDADES DE ENSENANZA COMPETENCIAS TEORICO-
ESPECIFICA GENERICAS PRACTICA
TecNM-AC-P0O-003-02 Rev. O
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4.1 Potencia monofasica
compleja (potencia media,
potencia reactiva, potencia
aparente).

4.2 Factor de potencia, triangulo
de potencias y correccion del
factor de potencia.

4.3 Analisis de redes eléctricas
por el método de potencias.

4.4 Fuente trifasica

4.5 Cargas delta y estrella

4.6 Circuito de cargas
balanceadas

4.7 Circuito de cargas
desbalanceadas

4.8 Andlisis de redes eléctricas
balanceadas por el método
de Potencias

Investigar los conceptos de
potencia media,

potencia reactiva, potencia
aparente.

Definir el factor de potencia y
elabora el

triangulo de potencias para el
célculoy

correccion de factor de potencia.
Analizar sistemas de redes
eléctricas por el

método de potencias.

Analizar sistemas trifasicos y los
diferentes

tipos de conexién (estrella y
delta).

Conectar circuitos estrella — delta,
analizando si el sistema esta
balanceado o desbalanceado.

El docente guiara, analizara
comentard en forma conjunta
con los estudiantes durante
los puntos 4.1, 4.2y 3.3

El docente resuelve problemas
inherentes a redes eléctricas
por el método de potencias.

Resuelve en forma conjunta
con los estudiantes mediante
técnica expositiva el andlisis

de circuitos con cargas
balanceadas y
desbalanceadas.

El docente mediante técnicas
y /o recursos como:

Expositivas, videos Desarrolla
aplicaciones  utilizando el
software Multisim.

Comunicacion  oral vy
escrita.

Habilidad para buscar,
procesar y analizar

informacién procedente de
fuentes diversas

Plantear y resolver las
configuraciones basicas en
un amplificador
operacional.

Capacidad para elaborar
trabajos en forma
colaborativa (respeto a las
creencias  religiosas vy
equidad de género)

Uso de
(Tics)

las herramientas

4-6
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INDICADORES DE ALCANCE

VALOR DEL INDICADOR

Realizar consultas e investigaciones de los temas Fuente trifasica, Cargas delta y estrella, Circuito de cargas | 20 %

balanceadas y Circuito de cargas desbalanceadas, Andlisis de redes eléctricas por el método de potencias.

Exposicién en equipos de temas de la unidad. 20 %
Resuelve y entrega ejercicios de temas de la unidad utiliza software Multisim para verificar resultado 20 %
Realiza evaluacion escrita

40 %

Niveles de desempeiio:

. - VALORACION
DESEMPEN NIVEL DE DESEMPEN INDICADORES DE ALCANCE .
S (0] S (0] CADORES CANC NUMERICA
Excelente Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores 95-100

a) Se adapta a situaciones y contextos

. complejos: Puede trabajar en equipo, refleja sus

Competencia alcanzada conocimientos en la interpretacion de la realidad.
TecNM-AC-PO-003-02 Rev. O
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b) Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas: Pregunta integrando
conocimientos de otras asignaturas o de casos
anteriores de la misma asignatura. Presenta otros
puntos de vista que complementen al presentado
en la clase, presenta fuentes de informacién
adicionales (internet y documental etc.) y usa mas
bibliografia.

c) Propone y/lo explica soluciones o
procedimientos no visto en clase (creatividad):
Ante problemas o caso de estudio propone
perspectivas diferentes, para abordarlos 'y
sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos
aprendidos en otra asignatura o contexto para el
problema que se esta resolviendo.
d) Introduce recursos Yy experiencias que
promueven un pensamiento critico: Ante los
temas de la asignatura introduce cuestionamientos
de tipo ético, ecolégico, histérico, politico,
econdmico, etc. Que deben tomarse en cuenta para
comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya
en foros, autores, bibliografia, documentales, etc.
Para sustentar su punto de vista.

e) Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarios en su aprendizaje: En el
desarrollo de los temas de la asignatura incorpora
conocimientos y actividades desarrolladas en otras
asignaturas para lograr la competencia.

f) Realiza su trabajo de manera autébnoma y
autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y
trabajar sin necesidad de una supervisién estrecha
y/o coercitiva. Realiza actividades de investigacion
para participar de forma activa durante el curso.
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Notable

a) Se adapta a situaciones y contextos
complejos: Puede trabajar en equipo, refleja sus
conocimientos en la interpretacion de la realidad.
b) Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas: Pregunta integrando
conocimientos de otras asignaturas o de casos
anteriores de la misma asignatura. Presenta otros
puntos de vista que complementen al presentado
en la clase, presenta fuentes de informacién
adicionales (internet y documental etc.) y usa mas
bibliografia.
c) Propone yl/lo explica soluciones o
procedimientos no visto en clase (creatividad):
Ante problemas o caso de estudio propone
perspectivas diferentes, para abordarlos 'y
sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos
aprendidos en otra asignatura o contexto para el
problema que se esta resolviendo.
d) Introduce recursos Yy experiencias que
promueven un pensamiento critico: Ante los
temas de la asignatura introduce cuestionamientos
de tipo ético, ecolégico, histérico, politico,
econdmico, etc. Que deben tomarse en cuenta para
comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya
en foros, autores, bibliografia, documentales, etc.
Para sustentar su punto de vista.
e) Realiza su trabajo de manera auténoma y
autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y
trabajar sin necesidad de una supervisiéon estrecha
y/o coercitiva. Realiza actividades de investigacion
para participar de forma activa durante el curso.

85-94
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Bueno

a) Se adapta a situaciones y contextos
complejos: Puede trabajar en equipo, refleja sus
conocimientos en la interpretacion de la realidad.

b) Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas: Pregunta integrando
conocimientos de otras asignaturas o de casos
anteriores de la misma asignatura. Presenta otros
puntos de vista que complementen al presentado
en la clase, presenta fuentes de informacién
adicionales (internet y documental etc.) y usa mas
bibliografia.

c) Introduce recursos y experiencias que
promueven un pensamiento critico: Ante los
temas de la asignatura introduce cuestionamientos
de tipo ético, ecolégico, histérico, politico,
econdémico, etc. Que deben tomarse en cuenta para
comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya
en foros, autores, bibliografia, documentales, etc.
Para sustentar su punto de vista.

c) Realiza su trabajo de manera auténoma vy
autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y
trabajar sin necesidad de una supervision estrecha
y/o coercitiva. Realiza actividades de investigacion
para participar de forma activa durante el curso.

75-84

Suficiente

a) Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas: Pregunta
integrando conocimientos de otras asignaturas
o de casos anteriores de la misma asignatura.
Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase,

presenta fuentes de informacion adicionales

70-74
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(internet y documental etc.) y usa mas
bibliografia.

b) Introduce recursos y experiencias que
promueven un pensamiento critico: Ante los
temas de la asignatura introduce cuestionamientos
de tipo ético, ecoldgico, histérico, politico,
econdmico, etc. Que deben tomarse en cuenta para
comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya
en foros, autores, bibliografia, documentales, etc.
Para sustentar su punto de vista.

¢) Realiza su trabajo de manera auténoma y
autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y
trabajar sin necesidad de una supervisién estrecha
y/o coercitiva. Realiza actividades de investigacion
para participar de forma activa durante el curso.

Competencia no alcanzada

Insuficiente

No cumple con ninguna de las competencias

mencionadas.

N. A.
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EVIDENCIA DE APRENDIZAJE % INDICADOR DE ALCANCE EVALUACION FORMATIVA DE LA
COMPETENCIA
A B C D N
Realizar consultas e 20 Demuestra la busgueda en diversas fuentes de
investigaciones de los temas 19- 17- 15-16.8 14- informacién, utiliza correctamente las citas
Fuente trifasica, Cargas delta 20 18.8 ) 14.8 0 bibliogréaficas, la informacién presenta una redaccion
yestella, Cicuito de carges | | oo coom conos s s e
balanceadas y Circuito de un trabajo de investigacion requiere.
cargas desbalanceadas,
Analisis de redes eléctricas
por el método de potencias.
Exposicién en equipos de 0 Demuestra dominio de si mismo, seguridad,
temas de la unidad. 20 10- 17- 15-16.8 14- logra captar la atencion del grupo, realizan
20 18.8 14.8 introduccién, desarrollo y conclusion
Resuelve y entrega ejercicios 20 Muestra capacidad de andlisis en la solucién de
de temas de la unidad utiliza 19- 17- 15-16.8 14- 0 ejerpicios, capacidad para trabajar de forma
software Multisim para 20 188 148 autonoma , muestra Orden,
verificar resultado
Realiza evaluacién escrita 40 38- 34- 30- 28- Resuelve de forma satisfactoria la evaluacion escrita.
40 37.6 33.60 29.6 0
95- | 85-94 75-84 70-74 N.A
TOTAL 100% 100
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5. Fuentes de Informacion y Apoyos Didacticos

Fuentes de informacion

Apoyos didacticos:

1. Charles K, A. y Matteu S. (2006). Fundamentos de circuitos LAPTOP
eléctricos, México. DF: McGrawHill interamericana. CANON

2. Floyd Thomas L. (2007). Principios de Circuitos Eléctricos,
82. Edicion. Pearson Prentice Hall, México
3. Boleystad Robert. (2009) Electrénica Teoria de Circuitos, 52.

Edicion, Prentice Hall

4. William, Hyatt., Jack, Kemmerly. Steven, Durbin. (2012)
Anadlisis de circuitos en ingenieria, México, Mc Graw-Hill

5. Robbins H. A y Miller C.W. (2010). Analisis de circuitos teoria
y préctica, 42 Edicion. Cengage Learning.

6. James, W.N (2006). Circuitos Eléctricos, México, Pearson.

SOFTWARE PROTEUS Y/O MULTISIM
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6. Calendarizacion de evaluacion

Semana | 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
T.P. ED EF1 EF2 EF3 EF4 EF5
T.R.

S.D. SD SD SD SD SD
TP= Tiempo planeado TR=Tiempo real SD = Seguimiento departamental
ED = Evaluacion diagnéstica. EFn = Evaluacién formativa (Competencia Especifica n). ES = Evaluacién sumativa.

Fecha de elaboracion: Agosto 29 de 2022

Ing. Juan Merlin Chontal Ing. Victor Palma Cruz
Nombre y firma del (de la) profesor(a) Nombre y firma del(de la) Jefe(a) de Departamento
Académico
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Desempeiio

Hivel de
Desempeno

Indicadores del alcance

Valoracion
NUMErica

COMPETENCIA
ALCANZADA

Excelente

Cumple al menos cinco de los siguientes indicadores

a) Se adapta a situaciones y contextos complejos. Puede trabajar en equipo,
reflejar sus conocimienios en la interpretacion de la realidad. Inferir
comportamientios o consecuencias de los fenomenos o problemas en estudio.
Incluir mas variables en dichos casos de estudio.

b} Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas. Pregunts
integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores de la
misma asignatura. Presenta ofros puntos de vista gque complementan al
presentado en la clase. Presenta fusnies de informacion adicionales (Intemet,
documentales), usa mas bibliografia, consulta fuentes en un segundo idioma,
ete.

) Propone ylo explica solucicnes o procedimientos no vistos en clase
{creatividad). Ante problemas o casos de estudio propone perspectivas
diferentes, para abordaros y sustentaros comectamente.  Aplica
procedimientos aprendides en otra asignatura o contexto para el problema
que se esta resclhviendo.

d}Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento
critico; (por ejemple el uso de las tecnologias de la informacicn
estableciendo previamente un criterio). Ante temas de una asignatura,
intreduce cuestionamienios de tipo etico, ecologico, historico, politico,
econdmico, etc.; gue deben tomarse en cuenta para comprender mejor, o a
futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores, bibliografia, documentales,
etc. para sustentar su punto de vista.

e)Ilncorpora conocimientos y actividades interdisciplinarias en su
aprendizaje. En el desarrolle de los temas de la asignatura, incorpora
conocimientos y aclividades desammollados en otras asignaturas para lograr la
competencia.

f) Realiza su trabajo de manera autonoma y autorregulada. Es capaz de
organizar su fempo y trabajar sin necesidad de una supervision estrecha wo
coercitiva. Aprovecha la planeacion de la asignatura presentada por el (la)
profesor(d) (instrumentacion didactica) para presentar propuestas de mejoral
de la tematica vista durante el curso. Realiza actividades de investigacion
para parficipar activamente durante el curso.

MNotable

Cumple cuatro de los indicadores definidos en desempefio excelente.

85-04

Bueno

Cumple tres de los indicadores definidos en el desempefio excelente.

75-84

Suficiente

Cumple dos de los indicadores definidos en el desempenio excelente.

70-74

COMPETEMCIA
NGO
ALCAMNZADA

Desempeafio
insuficiente

Mo se cumple con el 100% de evidencias concepiuales, procedimentales y
actitudinales de los indicadores definidos en el desempenio excelents.

NA (no
alcanzada)

' El (la) profesor{a) debe de fomentar los indicadores del alcance para que los estudiantes
mejoren su nivel de desempefio en la competencia alcanzada.
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Indicaciones para desarrollar la instrumentacion didactica:

(1) Caracterizacion de la asignatura

Determinar los atributos de la asignatura, de modo que claramente se distinga de las demas y, al mismo tiempo, se vea las relaciones
con las demas y con el perfil profesional:
e Explicar la aportacion de la asignatura al perfil profesional.

e Explicar la importancia de la asignatura.
e Explicar en qué consiste la asignatura.

e Explicar con qué otras asignaturas se relaciona, en qué temas, con que competencias especificas
(2) Intencion didactica

Explicar claramente la forma de tratar la asignatura de tal manera que oriente las actividades de ensefianza y aprendizaje:
¢ La manera de abordar los contenidos.

e El enfoque con que deben ser tratados.

e Laextensiony la profundidad de los mismos.

¢ Que actividades del estudiante se deben resaltar para el desarrollo de competencias genéricas.

¢ Que competencias genéricas se estan desarrollando con el tratamiento de los contenidos de la asignatura.

¢ De manera general explicar el papel que debe desempefiar el (la) profesor(a) para el desarrollo de la asignatura.

TecNM-AC-PO-003-02 Rev. O
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(3) Competencia de la asignatura

Pagina 38 de 45

Se enuncia de manera clara y descriptiva la competencia(s) especifica(s) que se pretende que el estudiante desarrolle de manera
adecuada respondiendo a la pregunta ¢Qué debe saber y saber hacer el estudiante? como resultado de su proceso formativo en el
desarrollo de la asignatura.

(4) Andlisis por competencia especifica
Los puntos que se describen a continuacion se repiten, de acuerdo al nimero de competencias especificas de los temas de asignatura.

(4.1) Competencia No.
Se escribe el nimero de competencia, acorde a la cantidad de temas establecidos en la asignatura.

(4.2) Descripcién

Se enuncia de manera clara y descriptiva la competencia especifica que se pretende que el estudiante desarrolle de manera adecuada
respondiendo a la pregunta ¢Qué debe saber y saber hacer el estudiante? como resultado de su proceso formativo en el desarrollo
del tema.

(4.3) Temas y subtemas para desarrollar la competencia especifica
Se presenta el temario de una manera concreta, clara, organizada y secuenciada, evitando una presentacion exagerada y
enciclopédica.

(4.4) Actividades de aprendizaje

El desarrollo de competencias profesionales lleva a pensar en un conjunto de las actividades que el estudiante desarrollara y que el (Ia)
profesor(a) indicard, organizara, coordinara y pondra en juego para propiciar el desarrollo de tales competencias profesionales. Estas
actividades no solo son importantes para la adquisicion de las competencias especificas; sino que también se constituyen en
aprendizajes importantes para la adquisicion y desarrollo de competencias genéricas en el estudiante, competencias fundamentales en
su formacion pero sobre todo en su futuro desemperio profesional. Actividades tales como las siguientes:

TecNM-AC-PO-003-02 Rev. O
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Llevar a cabo actividades intelectuales de induccion-deduccion y analisis-sintesis, las cuales lo encaminan hacia la investigacion,
la aplicacién de conocimientos y la solucién de problemas.

Buscar, seleccionar y analizar informacion en distintas fuentes.
Uso de las nuevas tecnologias en el desarrollo de los contenidos de la asignatura.

Participar en actividades grupales que propicien la comunicacion, el intercambio argumentado de ideas, la reflexion, la
integracion y la colaboracion.

Desarrollar practicas para que promueva el desarrollo de habilidades para la experimentacion, tales como: observacion,
identificacidbn manejo y control de variables y datos relevantes, planteamiento de hipétesis, de trabajo en equipo.

Aplicar conceptos, modelos y metodologias que se va aprendiendo en el desarrollo de la asignatura.
Usar adecuadamente conceptos, y terminologia cientifico-tecnolégica.

Enfrentar problemas que permitan la integracién de contenidos de la asignatura y entre distintas asignaturas, para su analisis y
solucion.

Relacionar los contenidos de la asignatura con el cuidado del medio ambiente
Observar y analizar fendmenos y problematicas propias del campo ocupacional.
Relacionar los contenidos de la asignatura con las demas del plan de estudios para desarrollar una vision interdisciplinaria.

Leer, escuchar, observar, descubrir, cuestionar, preguntar, indagar, obtener informacion.
Hablar, redactar, crear ideas, relacionar ideas, expresarlas con claridad, orden y rigor oralmente y por escrito.

Dialogar, argumentar, replicar, discutir, explicar, sostener un punto de vista.
Participar en actividades colectivas, colaborar con otros en trabajos diversos, trabajar en equipo, intercambiar informacion.

Producir textos originales, elaborar proyectos de distinta indole, disefiar y desarrollar practicas.

TecNM-AC-PO-003-02 Rev. O
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(4.5) Actividades de enseflanza

Las actividades que el(la) profesor(a) llevara a cabo para que el estudiante desarrolle, con éxito, la o las competencias genéricas y
especificas establecidas para el tema:

e Propiciar, en el estudiante, el desarrollo de actividades intelectuales de induccién-deduccion y analisis-sintesis, las cuales lo
encaminan hacia la investigacion, la aplicacion de conocimientos y la solucion de problemas.

¢ Propiciar actividades de busqueda, seleccion y analisis de informacion en distintas fuentes.
e Propiciar el uso de las nuevas tecnologias en el desarrollo de los contenidos de la asignatura.

e Fomentar actividades grupales que propicien la comunicacién, el intercambio argumentado de ideas, la reflexion, la integracién y
la colaboracién de y entre los estudiantes.

e Llevar a cabo actividades practicas que promuevan el desarrollo de habilidades para la experimentacion, tales como:
observacién, identificacion manejo y control de variables y datos relevantes, planteamiento de hip6tesis, de trabajo en equipo.

e Desarrollar actividades de aprendizaje que propicien la aplicacion de los conceptos, modelos y metodologias que se van
aprendiendo en el desarrollo de la asignatura.

¢ Propiciar el uso adecuado de conceptos, y de terminologia cientifico-tecnoldgica.

e Proponer problemas que permitan al estudiante la integracién de contenidos de la asignatura y entre distintas asignaturas, para
su analisis y solucion.

¢ Relacionar los contenidos de la asignatura con el cuidado del medio ambiente; asi como con las practicas de una ingenieria con
enfoque sustentable.

e Observar y analizar fendmenos y problematicas propias del campo ocupacional.
¢ Relacionar los contenidos de esta asignatura con las demas del plan de estudios para desarrollar una vision interdisciplinaria en

el estudiante.
TecNM-AC-PO-003-02 Rev. O
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(4.6) Desarrollo de competencias genéricas

Con base en las actividades de aprendizaje establecidas en los temas, analizarlas en su conjunto y establecer que competencias
genéricas se estdn desarrollando con dichas actividades. Este punto es el Ultimo en desarrollarse en la elaboracion de la
instrumentacion didactica para la formacion y desarrollo de competencias profesionales. A continuacion se presentan su definicion y
caracteristicas:

Competencias genéricas

Competencias instrumentales: competencias relacionadas con la comprension y manipulacion de ideas, metodologias, equipo y
destrezas como las lingUlisticas, de investigacién, de analisis de informacién. Entre ellas se incluyen:

e Capacidades cognitivas, la capacidad de comprender y manipular ideas y pensamientos.

e Capacidades metodologicas para manipular el ambiente: ser capaz de organizar el tiempo y las estrategias para el aprendizaje,
tomar decisiones o resolver problemas.

e Destrezas tecnoldgicas relacionadas con el uso de maquinaria, destrezas de computacion; asi como, de busqueda y manejo de
informacion.

e Destrezas linguisticas tales como la comunicacién oral y escrita 0 conocimientos de una segunda lengua.
Listado de competencias instrumentales:

1) Capacidad de analisis y sintesis
2) Capacidad de organizar y planificar
3) Conocimientos generales basicos

4) Conocimientos basicos de la carrera
TecNM-AC-PO-003-02 Rev. O
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5) Comunicacion oral y escrita en su propia lengua
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6) Conocimiento de una segunda lengua

7) Habilidades basicas de manejo de la computadora

8) Habilidades de gestion de informacién (habilidad para buscar y analizar informacién proveniente de fuentes diversas
9) Solucion de problemas

10) Toma de decisiones.

Competencias interpersonales: capacidades individuales relativas a la capacidad de expresar los propios sentimientos, habilidades
criticas y de autocritica. Estas competencias tienden a facilitar los procesos de interaccion social y cooperacion.

o Destrezas sociales relacionadas con las habilidades interpersonales.

e Capacidad de trabajar en equipo o la expresiéon de compromiso social o ético.
Listado de competencias interpersonales:

1) Capacidad critica y autocritica

2) Trabajo en equipo

3) Habilidades interpersonales

4) Capacidad de trabajar en equipo interdisciplinario

5) Capacidad de comunicarse con profesionales de otras areas
6) Apreciacion de la diversidad y multiculturalidad

7) Habilidad para trabajar en un ambiente laboral

TecNM-AC-PO-003-02 Rev. O
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8) Compromiso ético

Competencias sistémicas: son las destrezas y habilidades que conciernen a los sistemas como totalidad. Suponen una combinacién
de la comprensién, la sensibilidad y el conocimiento que permiten al individuo ver como las partes de un todo se relacionan y se
estructuran y se agrupan. Estas capacidades incluyen la habilidad de planificar como un todo y disefiar nuevos sistemas. Las
competencias sistémicas o integradoras requieren como base la adquisicion previa de competencias instrumentales e interpersonales.

Listado de competencias sistémicas:
1) Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica

2) Habilidades de investigacion

3) Capacidad de aprender

4) Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones

5) Capacidad de generar nuevas ideas (creatividad)

6) Liderazgo
7) Conocimiento de culturas y costumbres de otros paises

8) Habilidad para trabajar en forma autbnoma

9) Capacidad para disefiar y gestionar proyectos
10) Iniciativa y espiritu emprendedor

11) Preocupacion por la calidad

12) Busqueda del logro

(4.7) Horas teorico-précticas
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Con base en las actividades de aprendizaje y ensefianza, establecer las horas tedrico-practicas necesarias, para que el estudiante
adecuadamente la competencia especifica.

(4.8) Indicadores de alcance

Indica los criterios de valoracion por excelencia al definir con claridad y precision los conocimientos y habilidades que integran la
competencia.

(4.9) Valor del indicador
Indica la ponderacion de los criterios de valoracion definidos en el punto anterior.
(4.10) Niveles de desempefio

Establece el modo escalonado y jerarquico los diferentes niveles de logro en la competencia, estos se encuentran definidos en la tabla
del presente lineamiento.

(4.11) Matriz de evaluacién

Criterios de evaluacion del tema. Algunos aspectos centrales que deben tomar en cuenta para establecer los criterios de evaluacion
son:

e Determinar, desde el inicio del semestre, las actividades y los productos que se esperan de dichas actividades; asi como, los
criterios con que seran evaluados los estudiantes. A manera de ejemplo la elaboracion de una rabrica o una lista de cotejo.

e Comunicar a los estudiantes, desde el inicio del semestre, las actividades y los productos que se esperan de dichas actividades
asi como los criterios con que seran evaluados.

e Propiciar y asegurar que el estudiante vaya recopilando las evidencias que muestran las actividades y los productos que se
esperan de dichas actividades; dichas evidencias deben de tomar en cuenta los criterios con que seran evaluados. A manera de
ejemplo el portafolio de evidencias.
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e Establecer una comunicacion continua para poder validar las evidencias que el estudiante va obteniendo para retroalimentar el
proceso de aprendizaje de los estudiantes.

e Propiciar procesos de autoevaluacion y coevaluacion que completen y enriquezcan el proceso de evaluacion y retroalimentacion
del profesor.

(5) Fuentes de informacién y apoyos didacticos

Se consideran todos los recursos didacticos de apoyo para la formacion y desarrollo de las competencias.

(5.1) Fuentes de informacién

Se considera a todos los recursos que contienen datos formales, informales, escritos, audio, imagenes, multimedia, que contribuyen al
desarrollo de la asignatura. Es importante que los recursos sean vigentes y actuales (de afios recientes) y que se indiquen segun la
Norma APA (American Psychological Association) vigente. Ejemplo de algunos de ellos: Referencias de libros, revistas, articulos, tesis,
paginas web, conferencia, fotografias, videos, entre otros).

(5.2) Apoyo didéctico

Se considera cualquier material que se ha elaborado para el estudiante con la finalidad de guiar los aprendizajes, proporcionar
informacion, ejercitar sus habilidades, motivar e impulsar el interés, y proporcionar un entorno de expresion.

(6) Calendarizacion de evaluacion

En este apartado el (la) profesor(a) registrara los diversos momentos de las evaluaciones diagnostica, formativa y sumativa.
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