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Tecnoldgico Nacional de México
Direcciéon Académica o su equivalente en los Institutos Tecnolégicos Descentralizados
Instrumentacion didactica para la formacion y desarrollo de competencias Profesionales
Periodo: _Septiembre 2022 — Enero 2023

Nombre de la asignatura: Ecuaciones Diferenciales
Plan de Estudios: IMCT — 2010 - 22

Clave de la asignatura: ACF — 0905

Horas teoria-Horas practicas-Créditos: 3-2-5

1. Caracterizacion de la asignatura

La aportacion de la asignatura al perfil profesional. - Esta asignatura consolida su formacién matematica como ingeniero y
potencia su capacidad en el campo de las aplicaciones, aportando al perfil del ingeniero una vision clara sobre el dinamismo de la
naturaleza. Ademas, contribuye al desarrollo de un pensamiento l6gico, heuristico y algoritmico al modelar sistemas dinamicos.

El curso de ecuaciones diferenciales es un campo fértil de aplicaciones ya que una ecuacion diferencial describe la dinamica de
un proceso; el resolverla permite predecir su comportamiento y da la posibilidad de analizar el fendmeno en condiciones distintas.
Esta es la asignatura integradora en los temas de matematicas y pueden disefarse proyectos integradores con asignaturas que
involucren sistemas dinamicos para cada una de las ingenierias.

La caracteristica mas sobresaliente de esta asignatura es que en ella se aplican todos los conocimientos previos de las
matematicas.

2. Intencion Didactica
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La asignatura esta organizada en cinco temas. En el primer tema, se aborda la teoria preliminar para el estudio de los métodos
de solucion de las ecuaciones diferenciales ordinarias. En la solucién de algunas ecuaciones diferenciales se pueden realizar
cambios de variable para reducirlas a separables. Se precisa que en algunos casos un factor integrante puede reducir una
ecuacion a tipo exacta. Es importante remarcar la relacion que existe entre los métodos de solucién de las ecuaciones
diferenciales estudiadas. Al finalizar el estudiante resuelve problemas de aplicacion que puedan ser modelados con una ecuacion
diferencial ordinaria de primer orden. En el segundo tema se generalizan las definiciones a ecuaciones diferenciales de orden
superior. Se utilizan conceptos del Algebra Lineal para el estudio de las soluciones de una ecuacion diferencial lineal homogénea
y se extiende a las soluciones de ecuaciones no homogéneas. Se desarrollan los métodos de coeficientes indeterminados y
variacion de parametros para construir la solucién general de una ecuacion lineal no homogénea. de Cauchy Euler considerando
los tres diferentes tipos de raices caracteristicas. Se modelan y resuelven problemas dinamicos de ingenieria como movimiento
vibratorio, circuitos eléctricos en serie, entre otros. En el tema tres e estudia la definicion de transformada de Laplace y se
discuten sus propiedades de linealidad. Se define la transformada inversa de Laplace como un proceso algebraico inverso. Una
vez deducidas las férmulas fundamentales se calculan transformadas de manera directa. Al definir la funcion escaldn unitario se
hace posible el estudio de funciones escalonadas mediante los teoremas de traslacion. Otros resultados importantes son la
derivada de una transformada, la transformada de una derivada y el teorema de convolucion que permitiran la solucién de un
problema de valor inicial utilizando la transformada de Laplace. Finalmente se aborda la funcién delta de Dirac. En el tema cuatro
se utilizan los conocimientos adquiridos para modelar y resolver sistemas de ecuaciones diferenciales utilizando operadores y la
transformada de Laplace. Se estudian aplicaciones en procesos simultaneos: péndulos, resortes, tanques, brazos robéticos, etc.
En el tema cinco trata de una introduccién al estudio de las series de Fourier estableciendo inicialmente los conceptos
fundamentales de paridad de funciones y ortogonalidad. Se considera la construccién de series definidas en un intervalo centrado
en el origen y definidas en medio intervalo: serie en senos, serie en cosenos y de medio intervalo. Este tema tiene la intencion de
proporcionar las bases minimas necesarias para iniciar el estudio formal de aplicaciones posteriores.

El estudiante debe desarrollar la habilidad para modelar situaciones cotidianas en su entorno. Es importante que el estudiante
valore las actividades que realiza, que desarrolle habitos de estudio y de trabajo para que adquiera caracteristicas tales como: la
curiosidad, la puntualidad, el entusiasmo, el interés, la tenacidad, la flexibilidad y la autonomia. Las Ecuaciones Diferenciales
contribuyen principalmente en el desarrollo de las siguientes competencias genéricas: de capacidad de abstraccién, analisis y
sintesis, capacidad para identificar, plantear y resolver problemas, habilidad para trabajar en forma auténoma, habilidades en el
uso de las TIC’s, capacidad critica y autocritica y la capacidad de trabajo en equipo. El docente de Ecuaciones Diferenciales debe
mostrar y objetivar su conocimiento y experiencia en el area para construir escenarios de aprendizaje significativo en los
estudiantes que inician su formacion profesional.
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3. Competencia de la asignatura

que se presentan en la ingenieria.

Aplica los métodos de solucidn de ecuaciones diferenciales ordinarias para resolver problemas que involucran sistemas dindamicos

4. Analisis por competencias especificas
Competencia No.: ( 1 )
ordinarias de primer orden, para establecer soluciones generales

Descripcion: Identifica los diferentes tipos de ecuaciones diferenciales

particulares y singulares.

TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLO DE HORAS
DESARROLLAR LA ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE | ACTIVIDADES DE ENSENANZA COMPETENCIAS TEORICO-
COMPETENCIA ESPECIFICA GENERICAS PRACTICA
1.1 Teoria preliminar. Encuadre Los alumnos se | Se presenta al grupo e | Capacidad de | 9-6-15h
1.1.1 Definiciones (Ecuacion presentan y toman nota | informa el objetivo, el | abstraccion, analisis y
diferencial, orden, grado, acerca de los puntos que el | contenido, lo que se espera | sintesis
linealidad) 1.1.2 Soluciones de | docente da a conocer con | que ellos aprendan, | Capacidad de aplicar
las ecuaciones diferenciales. respecto a los contenidos de | competencias a desarrollar, | los
1.1.3 Problema de valor inicial. | la materia, los objetivos y los | criterios de evaluacion y la | conocimientos en la
1.1.4 Teorema de existenciay | criterios de evaluacion de | bibliografia de la materia. | practica
unicidad. cada unidad. Los estudiantes | Se aplica la evaluacion | Capacidad de
1.2 Ecuaciones diferenciales resuelven la evaluacion | Diagnostica. ElI  docente | comunicacion oral y
ordinarias. diagnostica. pide a los estudiantes | escrita
1.2.1 Variables separables y Los estudiantes buscan | buscar informacién sobre | Habilidades en el uso
reducibles. informacion en distintas | los distintos temas de la | delas
1.2.2 Homogéneas. fuentes que les permita | unidad. El facilitador aplica | tecnologias de la
1.2.3 Exactas. conocer cada uno de los |la evaluacion, y solicita al | informaciony de la
1.2.4 Lineales. puntos de la wunidad. EI|alumno los reportes de la | comunicacion.
1.2.5 De Bernoulli. estudiante realiza la | investigacion y los | Capacidad para
1.3 Aplicaciones evaluacion escrita, los | ejercicios. identificar, plantear
ejercicios 'y entrega los
reportes de la investigacion y
ejercicios.
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INDICADORES DE ALCANCE(4.8) VALOR DEL INDICADOR (4.9)
Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacion, utiliza correctamente las citas 30%

bibliograficas, la informacién presenta una redaccion satisfactoria sobre el tema que se desarrollo,
el documento cuenta con los elementos minimos que un trabajo de investigacion requiere.

Comunicacion oral y escrita, analisis y sintesis, demuestra capacidad para aprender de manera 30%

auténoma, fomenta la coevaluacion del aprendizaje. Analiza la informacion realizando la

elaboracion de los ejercicios.

Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad. Entrega el reporte en tiempo y 40%

forma, demostrando conocimiento de los conceptos de fundamentos de investigacion. Aplica los

conocimientos adquiridos en la evaluacion.

Niveles de desempeiio(4.10):

DESEMPENO

NIVEL DE DESEMPENO

INDICADORES DE ALCANCE

VALORACION
NUMERICA

Competencia alcanzada

Excelente

Cumple al menos 5 de los siguientes
indicadores

1. Se adapta a situaciones y contextos
complejos: Puede trabajar en equipo, refleja
sus conocimientos en la interpretacién de la
realidad.

2. Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas: Pregunta
integrando conocimientos de otras asignaturas
o de casos anteriores de la misma asignatura.
Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase,
presenta fuentes de informacion adicionales
(internet y documental etc.) y usa mas

95-100
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bibliografia.

3. Propone y/o explica soluciones o
procedimientos no visto en clase (creatividad):
Ante problemas o caso de estudio propone
perspectivas diferentes, para abordarlos vy
sustentarlos correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en otra asignatura
o contexto para el problema que se esta
resolviendo.

4, Introduce recursos y experiencias que
promueven un pensamiento critico: Ante los
temas de la asignatura introduce
cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico,
histdrico, politico, econdmico, etc. que deben
tomarse en cuenta para comprender mejor 0 a
futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores,
bibliografia, documentales, etc. para sustentar
su punto de vista.

5. Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarios en su aprendizaje: En el
desarrollo de los temas de la asignatura
incorpora  conocimientos y  actividades
desarrolladas en otras asignaturas para lograr
la competencia.

6. Realiza su trabajo de manera
autonoma vy autorregulada. Es capaz de
organizar su tiempo y trabajar sin necesidad
de una supervision estrecha y/o coercitiva.
Realiza actividades de investigacion para
participar de forma activa durante el curso.
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Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en 85-94
desempefo excelente
Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en 75-84
desempenio excelente
Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en 70-74
desempefo excelente
Competencia no alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias N. A.
conceptuales, procedimentales y actitudinales
de los indicadores definidos en desempefio
excelente.

Matriz de evaluacion(4.11):

EVALUACION FORMATIVA DE LA
EVIDENCIA DE APRENDIZAJE % INDICADOR DE ALCANCE COMPETENCIA
A B C D N

Investigacion (Lista de cotejo) 30% 29-30 27-28.8 | 25-26.8 | 23-24.8 | 0 | Demuestra la busqueda en
diversas fuentes de informacion,
utiliza correctamente las citas
bibliograficas, la informacién
presenta una redaccion
satisfactoria sobre el tema que se
desarrolld, el documento cuenta
con los elementos minimos que
un trabajo de investigacion
requiere.

Ejercicios (Lista de cotejo) 30% 29-30 27-28.8 | 25-26.8 | 23-24.8 | 0 | Comunicacion oral y escrita,
analisis y sintesis, demuestra
capacidad para aprender de
manera auténoma, fomenta la
coevaluacion del aprendizaje.
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Analiza la informacion realizando
la elaboracion de los ejercicios.

Examen escrito 40% 38-40 34-37.4 | 30-33.4 | 28-29.4 | 0 | Demuestra conocimientoy
dominio de los temas de la
unidad. Entrega el reporte en
tiempo y forma, demostrando
conocimiento de los conceptos
de fundamentos de investigacion.
Aplica los conocimientos
adquiridos en la evaluacion.

Total 100% 96-100 | 88-95 80-87 70-79 0 |0

Nota: este apartado numero 4 de la instrumentacion didactica para la formacién y desarrollo de competencias profesionales se repite, de
acuerdo al numero de competencias especificas de los temas de asignatura.

Competencia No.: ( 1 ) Descripcion: Resuelve ecuaciones diferenciales lineales con coeficientes
constantes de orden superior y modela la relacion existente entre una funcién desconocida y una variable independiente para analizar
sistemas dinamicos que se presentan en la ingenieria.

TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLO DE HoORAS
DESARROLLAR LA ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE | ACTIVIDADES DE ENSENANZA COMPETENCIAS TEORICO-
COMPETENCIA ESPECIFICA GENERICAS PRACTICA
2.1 Teoria preliminar. Los alumnos toman nota | El facilitador da a conocer | Capacidad de | 9-6-15h
2.1.1 Definicién de ecuacion acerca de los puntos que el | el objetivo, el contenido, lo | abstraccion, anadlisis y
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diferencial de orden n.

2.1.2 Problemas de valor
inicial. 2.1.3 Teorema de
existencia y unicidad.

2.1.4 Ecuaciones diferenciales
lineales homogéneas.
2.1.4.1 Principio de
superposicion.

2.1.5 Dependencia e
independencia lineal.
Wronskiano.

2.1.6 Solucién general de las
ecuaciones diferenciales
lineales homogéneas.
2.1.6.1 Reduccion de orden.
2.2 Solucion de ecuaciones
diferenciales lineales
homogéneas de coeficientes
constantes.

2.2.1 Ecuacion caracteristica
de una ecuacion diferencial
lineal de orden superior.

2.3 Solucion de las
ecuaciones diferenciales
lineales no homogéneas.
2.3.1 Método de los
coeficientes indeterminados.
2.3.2 Variacién de parametros.
2.4 La ecuacion diferencial de
Cauchy-Euler.

2.5 Aplicaciones.

docente da a conocer con
respecto a los contenidos de
la materia, los objetivos y los
criterios de evaluacion de la
unidad.

Los estudiantes buscan
informacion en distintas
fuentes que les permita

conocer cada uno de los
puntos de la unidad.

El estudiante realiza Ia
evaluacion escrita y entrega
los reportes de la
investigacion y los ejercicios
junto con el portafolio de
evidencias.

que se espera que ellos
aprendan, competencias a
desarrollar, criterios de
evaluacion las actividades a
realizar.

El docente pide a los

estudiantes buscar
informacion sobre los
distintos temas de |la
unidad.

El facilitador explica la
evaluacion al alumno vy
Solicita al alumno los
reportes de la

investigacion, y ejercicios.

sintesis

Capacidad de aplicar
los

conocimientos en la
practica

Capacidad de
comunicacion oral y
escrita

Habilidades en el uso
de las

tecnologias de |la
informacion y de la
comunicacion.
Capacidad para
identificar, plantear
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INDICADORES DE ALCANCE(4.8) VALOR DEL INDICADOR (4.9)
Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacion, utiliza correctamente las citas 30%

bibliograficas, la informacién presenta una redaccion satisfactoria sobre el tema que se desarrollo,
el documento cuenta con los elementos minimos que un trabajo de investigacion requiere.

Comunicacion oral y escrita, analisis y sintesis, demuestra capacidad para aprender de manera 30%

auténoma, fomenta la coevaluacion del aprendizaje. Analiza la informacion realizando la

elaboracion de los ejercicios.

Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad. Entrega el reporte en tiempo y 40%

forma, demostrando conocimiento de los conceptos de fundamentos de investigacion. Aplica los

conocimientos adquiridos en la evaluacion.

Niveles de desempeiio(4.10):

DESEMPENO

NIVEL DE DESEMPENO

INDICADORES DE ALCANCE

VALORACION
NUMERICA

Competencia alcanzada

Excelente

Cumple al menos 5 de los siguientes
indicadores

1. Se adapta a situaciones y contextos
complejos: Puede trabajar en equipo, refleja
sus conocimientos en la interpretacién de la
realidad.

2. Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas: Pregunta
integrando conocimientos de otras asignaturas
o de casos anteriores de la misma asignatura.

95-100
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Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase,
presenta fuentes de informacion adicionales
(internet y documental etc.) y usa mas
bibliografia.

3. Propone y/o explica soluciones o
procedimientos no visto en clase (creatividad):
Ante problemas o caso de estudio propone
perspectivas diferentes, para abordarlos vy
sustentarlos correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en otra asignatura
o0 contexto para el problema que se esta
resolviendo.

4, Introduce recursos y experiencias que
promueven un pensamiento critico: Ante los
temas de la asignatura introduce
cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico,
historico, politico, econdmico, etc. que deben
tomarse en cuenta para comprender mejor 0 a
futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores,
bibliografia, documentales, etc. para sustentar
su punto de vista.

5. Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarios en su aprendizaje: En el
desarrollo de los temas de la asignatura
incorpora  conocimientos y  actividades
desarrolladas en otras asignaturas para lograr
la competencia.

6. Realiza su trabajo de manera
autonoma vy autorregulada. Es capaz de
organizar su tiempo y trabajar sin necesidad
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de una supervision estrecha y/o coercitiva.
Realiza actividades de investigacion para
participar de forma activa durante el curso.

Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en 85-94
desempeno excelente
Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en 75-84
desempeno excelente
Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en 70-74
desempeno excelente

Competencia no alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias N. A.
conceptuales, procedimentales y actitudinales
de los indicadores definidos en desempefio
excelente.

Matriz de evaluaciéon(4.11):

EVALUACION FORMATIVA DE LA
EVIDENCIA DE APRENDIZAJE % INDICADOR DE ALCANCE COMPETENCIA

A B C D N

Investigacion (Lista de cotejo) 30% 29-30 27-28.8 | 25-26.8 | 23-24.8 | 0 | Demuestra la busqueda en
diversas fuentes de informacion,
utiliza correctamente las citas
bibliograficas, la informacién
presenta una redaccion
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satisfactoria sobre el tema que se
desarrolld, el documento cuenta
con los elementos minimos que
un trabajo de investigacion
requiere.

30% 29-30 27-28.8 | 25-26.8 | 23-24.8 | 0 | Comunicacion oral y escrita,
analisis y sintesis, demuestra
capacidad para aprender de
manera auténoma, fomenta la
coevaluacion del aprendizaje.
Analiza la informacion realizando
Elaboracion de los ejercicios(Lista de cotejo) la elaboracion de los ejercicios.

40% 38-40 34-37.4 | 30-33.4 | 28-29.4 |0 | Demuestra conocimientoy
dominio de los temas de la
unidad. Entrega el reporte en
tiempo y forma, demostrando
conocimiento de los conceptos
de fundamentos de investigacion.
Aplica los conocimientos
Examen escrito adquiridos en la evaluacion.

Total 100% 96-100 | 88-95 80-87 70-79 0 |0
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Competencia No.: ( 1 ) Descripcion: Aplica la transformada de Laplace como una herramienta para
resolver ecuaciones diferenciales e integrales que se presentan en su campo profesional.
TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLO DE HORAS
DESARROLLAR LA ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE | ACTIVIDADES DE ENSENANZA COMPETENCIAS TEORICO-
COMPETENCIA ESPECIFICA GENERICAS PRACTICA
3.1 Teoria preliminar. Los alumnos toman nota | Se informa el objetivo, el | Capacidad de | 9-6-15h
3.1.1 Definicién de la acerca de los puntos que el | contenido, lo que se espera | abstraccién, analisis y
transformada de Laplace. docente da a conocer, | que ellos aprendan, | sintesis
Propiedades. mediante  videoconferencia, | competencias a desarrollar, | Capacidad de aplicar
3.1.2 Condiciones suficientes | con respecto a los contenidos | criterios de evaluacion las | los
de existencia para la de la materia, los objetivos y | actividades. conocimientos en la
transformada de una funcion. los criterios de evaluacion de practica
3.2 Transformada directa. la unidad. El docente le pide a los | Capacidad de
3.3 Transformada inversa. estudiantes buscar | comunicacion oral y
3.4 Funcién escalon unitario. Los estudiantes buscan | informacién sobre los | escrita
3.5 Teoremas de traslacion. informacion en distintas | distintos temas de la unidad | Habilidades en el uso
3.6 Transformada de fuentes que les permita de las
funciones multiplicadas por t conocer cada uno de los tecnologias de la
n, y divididas entre t. puntos de la unidad. El facilitador aplica la | informaciony de la
3.7 Transformada de una evaluacion escrita y solicita | comunicacion.
derivada y derivada de una El estudiante realiza la | al alumno los reportes de la | Capacidad para
transformada. evaluacion escrita y entrega | investigacion y los | identificar, plantear
3.8 Teorema de convolucion. los reportes de la | ejercicios.
3.9 Transformada de una investigacion, y los ejercicios
integral. junto con el portafolio de
3.10 Transformada de una evidencias.
funcioén periddica.
3.11 Transformada de la
funcion delta de Dirac.
3.12 Aplicaciones.
TecNM-AC-P0-003-02 Rev. O
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INDICADORES DE ALCANCE(4.8) VALOR DEL INDICADOR (4.9)
Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacion, utiliza correctamente las citas 30%
bibliograficas, la informacién presenta una redaccion satisfactoria sobre el tema que se desarrollo,
el documento cuenta con los elementos minimos que un trabajo de investigacion requiere.
Comunicacion oral y escrita, analisis y sintesis, demuestra capacidad para aprender de manera 30%
auténoma, fomenta la coevaluacion del aprendizaje. Analiza la informacion realizando la
elaboracion de los ejercicios.
Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad. Entrega el reporte en tiempo y 40%
forma, demostrando conocimiento de los conceptos de fundamentos de investigacion. Aplica los
conocimientos adquiridos en la evaluacion.
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Niveles de desempeiio(4.10):

DESEMPENO

NIVEL DE DESEMPENO

INDICADORES DE ALCANCE

VALORACION
NUMERICA

Competencia alcanzada

Excelente

Cumple al menos 5 de los siguientes
indicadores

1. Se adapta a situaciones y contextos
complejos: Puede trabajar en equipo, refleja
sus conocimientos en la interpretacién de la
realidad.

2. Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas: Pregunta
integrando conocimientos de otras asignaturas
o de casos anteriores de la misma asignatura.
Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase,
presenta fuentes de informacion adicionales
(internet y documental etc.) y usa mas
bibliografia.

3. Propone y/o explica soluciones o
procedimientos no visto en clase (creatividad):
Ante problemas o caso de estudio propone
perspectivas diferentes, para abordarlos vy
sustentarlos correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en otra asignatura
o0 contexto para el problema que se esta
resolviendo.

4, Introduce recursos y experiencias que
promueven un pensamiento critico: Ante los
temas de la asignatura introduce
cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico,
histérico, politico, econdmico, etc. que deben

95-100
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tomarse en cuenta para comprender mejor 0 a
futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores,
bibliografia, documentales, etc. para sustentar
su punto de vista.

5. Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarios en su aprendizaje: En el
desarrollo de los temas de la asignatura
incorpora  conocimientos y  actividades
desarrolladas en otras asignaturas para lograr
la competencia.

6. Realiza su trabajo de manera
auténoma vy autorregulada. Es capaz de
organizar su tiempo y trabajar sin necesidad
de una supervision estrecha y/o coercitiva.
Realiza actividades de investigacion para
participar de forma activa durante el curso.

Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en 85-94
desempefo excelente
Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en 75-84
desempenio excelente
Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en 70-74
desempefo excelente
Competencia no alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias N. A.

conceptuales, procedimentales y actitudinales
de los indicadores definidos en desempefio
excelente.

TecNM-AC-P0O-003-02

Rev. O




“ Instrumentacién Didactica para la formacién y desarrollo de | Cédigo: TecNM-AC-PO-003-02

competencias profesionales —
CERTIFHCAL Revisiéon: O

. Referencia a la Norma ISO 9001:2015: 8.1, 8.2.2, 8.5.1

Pagina 17 de 28

s il

Matriz de evaluacion(4.11):

EVALUACION FORMATIVA DE LA
EVIDENCIA DE APRENDIZAJE % INDICADOR DE ALCANCE COMPETENCIA

A B C D N

Investigacion (Lista de cotejo) 30% 29-30 27-28.8 | 25-26.8 | 23-24.8 | 0 | Demuestra la busqueda en
diversas fuentes de informacion,
utiliza correctamente las citas
bibliograficas, la informacién
presenta una redaccion
satisfactoria sobre el tema que se
desarrolld, el documento cuenta
con los elementos minimos que
un trabajo de investigacion
requiere.

Ejercicios (Lista de cotejo) 30% 29-30 27-28.8 | 25-26.8 | 23-24.8 | 0 | Comunicacion oral y escrita,
analisis y sintesis, demuestra
capacidad para aprender de
manera auténoma, fomenta la
coevaluacion del aprendizaje.
Analiza la informacion realizando
la elaboracion de los ejercicios.

Examen 40% 38-40 34-37.4 | 30-33.4 | 28-29.4 | 0 | Demuestra conocimiento y
dominio de los temas de la
unidad. Entrega el reporte en
tiempo y forma, demostrando
conocimiento de los conceptos
de fundamentos de investigacion.
Aplica los conocimientos
adquiridos en la evaluacion.

Total 100% 96-100 | 88-95 80-87 70-79 0 |0
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Competencia No.: ( 1 ) Descripcion: Modela y resuelve situaciones diversas a través de sistemas de

ecuaciones diferenciales lineales para interpretar su respuesta.

TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLO DE HORAS
DESARROLLAR LA ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE | ACTIVIDADES DE ENSENANZA COMPETENCIAS TEORICO-
COMPETENCIA ESPECIFICA GENERICAS PRACTICA
4.1 Teoria preliminar. Los alumnos toman nota | El docente informa el | Capacidad de | 9-6-15h

4.1.1 Sistemas de ecuaciones
diferenciales lineales.

4.1.2 Sistemas de ecuaciones
diferenciales lineales
homogéneos.

4.1.3 Solucién general y
solucion particular de sistemas

acerca de los puntos que el
docente da a conocer, con
respecto a los contenidos de
la materia, los objetivos y los
criterios de evaluacién de la
unidad.

objetivo, el contenido, lo
que se espera que ellos
aprendan, competencias a
desarrollar, criterios de
evaluacion las actividades a
realizar.

abstraccién, analisis y
sintesis

Capacidad de aplicar
los

conocimientos en la
practica

Capacidad de

de ecuaciones diferenciales Los estudiantes buscan | EI docente le pide a los | comunicacion oral y
lineales. 4.2 Métodos de informacion en distintas | estudiantes buscar | escrita

solucién para sistemas de fuentes que les permita | informacion sobre los | Habilidades en el uso
ecuaciones diferenciales conocer cada uno de los | distintos temas de la unidad | de las

lineales. puntos de la unidad. tecnologias de la
4.3 Método de los operadores. El facilitador aplica la | informaciény de la
4.4 Utilizando la transformada | EI estudiante realiza la | evaluacion y solicita al | comunicacion.

de Laplace.
4.5 Aplicaciones.

evaluacion escrita entrega los
reportes de la investigacion, y
ejercicios  junto con el
portafolio de evidencias.

alumno los reportes de la
investigacion, y los
ejercicios.

Capacidad para
identificar, plantear
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INDICADORES DE ALCANCE(4.8) VALOR DEL INDICADOR (4.9)
Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacion, utiliza correctamente las citas 30%

bibliograficas, la informacién presenta una redaccion satisfactoria sobre el tema que se desarrollo,
el documento cuenta con los elementos minimos que un trabajo de investigacion requiere.

Comunicacion oral y escrita, analisis y sintesis, demuestra capacidad para aprender de manera 30%

auténoma, fomenta la coevaluacion del aprendizaje. Analiza la informacion realizando la

elaboracion de los ejercicios.

Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad. Entrega el reporte en tiempo y 40%

forma, demostrando conocimiento de los conceptos de fundamentos de investigacion. Aplica los

conocimientos adquiridos en la evaluacion.

Niveles de desempeiio(4.10):

DESEMPENO

NIVEL DE DESEMPENO

INDICADORES DE ALCANCE

VALORACION
NUMERICA

Competencia alcanzada

Excelente

Cumple al menos 5 de los siguientes
indicadores

1. Se adapta a situaciones y contextos
complejos: Puede trabajar en equipo, refleja
sus conocimientos en la interpretacién de la
realidad.

2. Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas: Pregunta

95-100
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integrando conocimientos de otras asignaturas
o de casos anteriores de la misma asignatura.
Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase,
presenta fuentes de informaciéon adicionales
(internet y documental etc.) y usa mas
bibliografia.

3. Propone y/o explica soluciones o
procedimientos no visto en clase (creatividad):
Ante problemas o caso de estudio propone
perspectivas diferentes, para abordarlos y
sustentarlos correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en otra asignatura
o contexto para el problema que se esta
resolviendo.

4, Introduce recursos y experiencias que
promueven un pensamiento critico: Ante los
temas de la asignatura introduce
cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico,
historico, politico, econdmico, etc. que deben
tomarse en cuenta para comprender mejor 0 a
futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores,
bibliografia, documentales, etc. para sustentar
su punto de vista.

5. Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarios en su aprendizaje: En el
desarrollo de los temas de la asignatura
incorpora  conocimientos y  actividades
desarrolladas en otras asignaturas para lograr
la competencia.

6. Realiza su trabajo de manera

TecNM-AC-P0O-003-02
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auténoma vy autorregulada.
organizar su tiempo y trabajar sin necesidad
de una supervision estrecha y/o coercitiva.
Realiza actividades de
participar de forma activa durante el curso.

Es capaz de

investigacion para

Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en 85-94
desempefo excelente
Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en 75-84
desempeno excelente
Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en 70-74
desempefo excelente
Competencia no alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias N. A.
conceptuales, procedimentales y actitudinales
de los indicadores definidos en desempefio
excelente.
Matriz de evaluacion(4.11):
EVALUACION FORMATIVA DE LA
EVIDENCIA DE APRENDIZAJE % INDICADOR DE ALCANCE COMPETENCIA
A B C D N
Investigacion (Lista de cotejo) 30% 29-30 27-28.8 | 25-26.8 | 23-24.8 | 0 | Demuestra la busqueda en

diversas fuentes de informacion,
utiliza correctamente las citas
bibliograficas, la informacién
presenta una redaccion
satisfactoria sobre el tema que se
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desarrolld, el documento cuenta
con los elementos minimos que
un trabajo de investigacion
requiere.

Ejercicios 30% 29-30 27-28.8 | 25-26.8 | 23-24.8 | 0 | Comunicacion oral y escrita,
analisis y sintesis, demuestra
capacidad para aprender de
manera autéonoma, fomenta la
coevaluacion del aprendizaje.
Analiza la informacion realizando
la elaboracién de los ejercicios.

Examen escrito 40% 38-40 34-37.4 | 30-33.4 | 28-29.4 | 0 | Demuestra conocimientoy
dominio de los temas de la
unidad. Entrega el reporte en
tiempo y forma, demostrando
conocimiento de los conceptos
de fundamentos de investigacion.
Aplica los conocimientos
adquiridos en la evaluacion.

Total 100% 95-100 85-94 75-84 70-74 010
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Competencia No.: (

1

) Descripcion: Utiliza las definiciones basicas de ortogonalidad de funciones

para poder construir una serie de Fourier en un intervalo arbitrario centrado y en medio intervalo.

TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLO DE HORAS
DESARROLLAR LA ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE | ACTIVIDADES DE ENSENANZA COMPETENCIAS TEORICO-
COMPETENCIA ESPECIFICA GENERICAS PRACTICA
5.1 Teoria preliminar. Los alumnos toman nota | El docente informa el | Capacidad de | 9-6-15h

5.2 Series de Fourier.

5.3 Series de Fourier en
cosenos, senos y de medio
intervalo.

acerca de los puntos que el | objetivo, el contenido, lo | abstraccién, analisis y
docente da a conocer, con | que se espera que ellos | sintesis

respecto a los contenidos de | aprendan, competencias a | Capacidad de aplicar
la materia, los objetivos y los | desarrollar, criterios de | los

criterios de evaluacién de la | evaluacién las actividades a | conocimientos en la

unidad. realizar. practica

Capacidad de
Los estudiantes buscan | EI docente le pide a los | comunicacion oral y
informacion en distintas | estudiantes buscar | escrita

fuentes que les permita | informacion sobre los | Habilidades en el uso
conocer cada uno de los | distintos temas de la unidad | de las

puntos de la unidad. tecnologias de la
El facilitador aplica la | informaciény de la
El estudiante realiza la | evaluacion y solicita al | comunicacion.
evaluacion escrita entrega los | alumno los reportes de la | Capacidad para
reportes de la investigacion, y | investigacion, y los | identificar, plantear
ejercicios junto con el | ejercicios.
portafolio de evidencias.
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INDICADORES DE ALCANCE(4.8) VALOR DEL INDICADOR (4.9)
Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacion, utiliza correctamente las citas 30%

bibliograficas, la informacién presenta una redaccion satisfactoria sobre el tema que se desarrollo,
el documento cuenta con los elementos minimos que un trabajo de investigacion requiere.

Comunicacion oral y escrita, analisis y sintesis, demuestra capacidad para aprender de manera 30%

auténoma, fomenta la coevaluacion del aprendizaje. Analiza la informacion realizando la

elaboracion de los ejercicios.

Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad. Entrega el reporte en tiempo y 40%

forma, demostrando conocimiento de los conceptos de fundamentos de investigacion. Aplica los

conocimientos adquiridos en la evaluacion.

Niveles de desempeiio(4.10):

DESEMPENO

NIVEL DE DESEMPENO

INDICADORES DE ALCANCE

VALORACION
NUMERICA

Competencia alcanzada

Excelente

Cumple al menos 5 de los siguientes
indicadores

1. Se adapta a situaciones y contextos
complejos: Puede trabajar en equipo, refleja
sus conocimientos en la interpretacién de la
realidad.

2. Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas: Pregunta
integrando conocimientos de otras asignaturas
o de casos anteriores de la misma asignatura.
Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase,
presenta fuentes de informacion adicionales
(internet y documental etc.) y usa mas

95-100
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bibliografia.

3. Propone y/o explica soluciones o
procedimientos no visto en clase (creatividad):
Ante problemas o caso de estudio propone
perspectivas diferentes, para abordarlos vy
sustentarlos correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en otra asignatura
o contexto para el problema que se esta
resolviendo.

4, Introduce recursos y experiencias que
promueven un pensamiento critico: Ante los
temas de la asignatura introduce
cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico,
histdrico, politico, econdmico, etc. que deben
tomarse en cuenta para comprender mejor 0 a
futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores,
bibliografia, documentales, etc. para sustentar
su punto de vista.

5. Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarios en su aprendizaje: En el
desarrollo de los temas de la asignatura
incorpora  conocimientos y  actividades
desarrolladas en otras asignaturas para lograr
la competencia.

6. Realiza su trabajo de manera
autonoma vy autorregulada. Es capaz de
organizar su tiempo y trabajar sin necesidad
de una supervision estrecha y/o coercitiva.
Realiza actividades de investigacion para
participar de forma activa durante el curso.
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Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en 85-94
desempefo excelente
Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en 75-84
desempenio excelente
Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en 70-74
desempefo excelente
Competencia no alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias N. A.
conceptuales, procedimentales y actitudinales
de los indicadores definidos en desempefio
excelente.

Matriz de evaluaciéon(4.11):

EVALUACION FORMATIVA DE LA
EVIDENCIA DE APRENDIZAJE % INDICADOR DE ALCANCE COMPETENCIA
A B C D N

Investigacion (Lista de cotejo) 30% 29-30 27-28.8 | 25-26.8 | 23-24.8 | 0 | Demuestra la busqueda en
diversas fuentes de informacion,
utiliza correctamente las citas
bibliograficas, la informacién
presenta una redaccion
satisfactoria sobre el tema que se
desarrolld, el documento cuenta
con los elementos minimos que
un trabajo de investigacion
requiere.

Ejercicios 30% 29-30 27-28.8 | 25-26.8 | 23-24.8 | 0 | Comunicacion oral y escrita,
analisis y sintesis, demuestra
capacidad para aprender de
manera autéonoma, fomenta la
coevaluacion del aprendizaje.
Analiza la informacion realizando
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la elaboracién de los ejercicios.

Examen escrito

40% 38-40

34-37.4 | 30-33.4 | 28-294 |0

Demuestra conocimiento y
dominio de los temas de la
unidad. Entrega el reporte en
tiempo y forma, demostrando
conocimiento de los conceptos
de fundamentos de investigacion.
Aplica los conocimientos
adquiridos en la evaluacion.

Total

100% 95-100

85-94 75-84

70-74 0

0

5. Fuentes de Informacion y Apoyos Didacticos

Fuentes de informacion

Boyce, W. (2010). Ecuaciones diferenciales y problemas con valores
en la frontera. (5% Ed.). México. Limusa.

Zill Dennis G. (2009). Ecuaciones diferenciales con aplicaciones de
modelado (9. Ed.). México. Cengage Learning.

6. Calendarizacion de evaluacion (6)

Apoyos didacticos:

Computadora personal
Tableta grafica

Paqueteria Microsoft Office
Internet

Semana 1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
T.P. ED EF1 EF2 EF3 EF4
T.R. ES
S.D. SD SD SD SD

TP= Tiempo planeado
ED = Evaluacién diagnostica.

TecNM-AC-P0O-003-02

TR=Tiempo real

SD = Seguimiento departamental

EFn = Evaluacion formativa (Competencia Especifica n). ES = Evaluacion sumativa.
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Fecha de elaboracion: _29 de Agosto del 2022

ING. VICTOR PALMA CRUZ
DR. JOSE ANGEL NIEVES VAZQUEZ
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