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1. Caracterizacion de la asignatura:

Esta asignatura aporta al perfil del licenciado en administracidn, la capacidad para comprender como funciona la economia en su conjunto, es
decir en forma agregada y vincular este conocimiento a situaciones de la vida real.

Al terminar el curso el discente:
e Describe las principales variables que utiliza la macroeconomia para analizar la actividad econémica agregada.
e Entiende los flujos que se establecen entre los distintos sectores de la economia y establece supuestos simplificadores que faciliten la
aplicacion de las identidades de las cuentas nacionales, a las relaciones establecidas en los modelos macroecondmicos.
e Esconsciente de los impactos de las variables econdmicas en las empresas y las familias.

Importancia de la asignatura: Es importante pues a través de ella el alumno comprende el funcionamiento de la macroeconomia y los impactos
gue los fendmenos econdmicos vy la politica econdmica de Estado, puede tener en las organizaciones de tal suerte como es que esta puede influir
en la toma de decisiones de las empresas en un entorno global.

La asignatura se integra por seis temas los cuales son los siguientes: En la primera unidad introductoria, se tendra la vision general de la
macroeconomiay los problemas que aquejan al pais, en la segunda conocera los principales indicadores que permiten evaluar el crecimiento y
desarrollo econdmico, en la tercera la determinacion del equilibrio global de la economia y los multiplicadores, posteriormente en la cuarta se
analizan como fendmenos principales el desempleo y la inflacion, en la quinta y sexta unidad el equilibrio general IS-LM y como la politica
econdmica influye en la expansién y contraccién de la economia.

2. Intencién didactica:
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El temario estd organizado en seis unidades, para que el alumno obtenga una visidn general de la macroeconomia:

En la primera unidad se estara analizando, el flujo circular de la economia, el sistema de cuentas nacionales y algunas de las variables
macroecondmicas mas importantes que inciden en los problemas actuales de la economia nacional.

Posteriormente en la segunda unidad se trata de aplicar los métodos para calcular el valor del PIB, los nimeros indice y las tasas de crecimiento

En la tercera unidad el objetivo es analizar e interpretar los factores que inciden en la oferta y la demanda agregada y aplicara los modelos
matematicos para determinar el consumo, el ahorro y la inversién, asi, como el efecto multiplicador.

Luego en la unidad 4 se analizan las causas y las consecuencias del desempleo vy la inflacién los cuales son los problemas macroeconémicos a los
gue la sociedad es mas sensible..

El propdsito de la quinta unidad es conocer y evaluar el papel del dinero en la economia, el Sistema Financiero Mexicano y se pone énfasis en las
funciones principales del Banco de Central en una economia de libre comercio

Finalmente en la sexta unidad el tema a tratar es la Politica Econémica analizando a detalle la Politica Fiscal y Monetaria, las cuales son
esenciales en el papel que desempefia el gobierno en la economia.

El enfoque sugerido para la materia incluye lectura de revistas especializadas y consulta a bases de datos de informacion econdmica relevante
con el fin de promover el desarrollo de sus habilidades tales como: recopilacidn, analisis y procesamiento de informacién. Ademas de lectura de
libros que contengan temas relacionados con cada unidad bajo la condicién de que dichos textos sean actualizados y de recientes publicacién.

Entre las actividades importantes del profesor se encuentran las siguientes: promovera, coordinara, organizara y administrara el trabajo en
equipo, para propiciar el desarrollo de las competencias genéricas.

En cada una de los temas, se sugiere una actividad integradora que propicien un conocimiento significativo, oportuno, e integrado. La lista de
actividades de aprendizaje no es exhaustiva, se sugieren las necesarias para hacer mas significativo y efectivo el aprendizaje; se propone la
formalizacion de los conceptos a partir de experiencias concretas, ya sea a través de la observacién, la reflexion y la discusion que se dé la
formalizacion; la resolucion de problemas se hara después de este proceso. Se sugiere que se disefien problemas con datos faltantes o

sobrantes de manera que el alumno se ejercite en la identificacion de datos relevantes y elaboracién de supuestos.
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El enfoque con que deben ser tratados. El enfoque sugerido para la materia requiere que las actividades practicas promuevan el desarrollo de
habilidades para la comprensién y andlisis de la economia, trabajo en equipo, habilidad para buscar y analizar informacién proveniente de fuentes
diversas asimismo, propicien procesos intelectuales como induccién-deduccién y andlisis-sintesis con la intencion de generar una actividad
intelectual compleja.

La extension y la profundidad de los mismos. Se requiere que el facilitador cuente con el dominio del tema y la experiencia profesional,
demostrando que se encuentra inmerso en el conocimiento de la macroeconomia nacional e internacional, para la toma de decisiones en las
organizaciones y sea congruente con lo que este enseifando en el aula.

Que actividades del estudiante se deben resaltar para el desarrollo de competencias genéricas. Realizar investigacion documental en diversas
fuentes, impresas y en portales de internet, realizacidn de analisis etc., las actividades a desarrollar deben fomentar la autonomia, asi como la
autoevaluacion, coevaluacidn y heteroevaluacion del aprendizaje del alumno, algunas de estas actividades sugeridas pueden ser realizadas extra
clase.

Que competencias genéricas se estan desarrollando con el tratamiento de los contenidos de la asignatura. Habilidad para buscar y analizar
informacidn proveniente de fuentes diversas. Trabajo en equipo. Capacidad de anélisis y sintesis, Capacidad de aprender. Compromiso ético,
Habilidades basicas en el manejo de computadora. Capacidad de aplicar conocimientos en la practica.

Para el desarrollo de la asignatura. Es importante mencionar que el facilitador busque solo guiar a los alumnos en las actividades practicas
sugeridas, con la finalidad de que ellos aprendan a calcular los diferentes puntos de equilibrio que se tratan desarrollando asi las competencias
necesarias para desarrollarse en al dmbito laboral.

3. Competencia de la asignatura:

Identifica y analiza las variables macroeconémicas fundamentales distinguiendo los agregados econdmicos para interpretar la dindmica de la
actividad econdmica nacional, asi como la afectacion en las diferentes organizaciones.

4. Analisis por competencias especificas:
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Competencia No.

1 Descripcion

Describe los origenes de la macroeconomia, las variables que emanan del flujo

circular de la economia y los principales fenémenos que estudia: El crecimiento
econdmico, la produccién nacional, el desempleo, la inflacion, entre otros que
modifican el entorno de la empresa y son importantes para la toma de decisiones.

1.1. Concepto general de
Economia, Microeconomia y
Macroeconomia.

1.2. Historia de la
Macroeconomia.

1.3. Flujo circular de la
economia a tres y cuatro
sectores.

1.4. Variables
macroeconomicas.

1.5. Problemas
macroeconomicos.

facilitador da a conocer sobre la materia,
posteriormente resuelve evaluacion
diagndstica.

Investiga en fuentes bibliograficas
definicién de macro y microeconomia,
consumo, ahorro privado, inversion
privada, gasto de gobierno,
transferencias, ex portaciones,
importaciones, etc.

Elabora mapa mental o conceptual y un
reporte de investigacién.

Realizar un mapa mental que identifique
el flujo circular de la economia a cuatro
sectores.

Presentar un examen escrito sobrelos
temas estudiados.

materia, (informa el objetivo de la
asignatura, contenido tematico,
entre otros) y luego aplica la
evaluacién diagnostica.

Encarga mapa mental o
conceptual de la macro, e
investigar variables de medicion
de la macroeconomia y tablas
estadisticas.

Encarga mapa mental del flujo
circular de la economia a cuatro
sectores y luego con sector
externo.

Aplica examen escrito.

Temas y subtemas para | Actividades de aprendizaje Actividades de ensefianza Desarrollo de Horas
desarrollar la competencias genéricas | tedrico-
competencia especifica practica
1. Vision general de la El alumno: El facilitador se presenta al grupo | Habilidad para buscary

macroeconomia. Toma nota acerca de los puntos que el y realiza el encuadre de la analizar informacién 5-3

proveniente de fuentes
diversas.

Habilidades basicas de
manejo de la computadora.

Habilidades de investigacion.

Habilidad para trabajar en
forma auténoma.

Comunicacion oral y escrita

Capacidad de anélisis y
sintesis.

Capacidad de aprender.

Trabajo en equipo.

| Indicadores de Alcance

| Valor de Indicador |
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A) Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacion, utiliza correctamente las citas bibliogréficas, la informacion presenta una redaccién 10%
satisfactoria sobre el tema que se desarrolld, el documento cuenta con los elementos minimos que un trabajo de investigacion requiere.
B)  Analiza la informacion realizando la elaboracion de gréficos, describe las ideas principales del tema, no tiene faltas de ortografia, 30%
C) Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo realizado frente al grupo, asi como la habilidad en el uso de recursos didacticos como 10%
las tic, trabaja en equipo, presenta dominio del tema e incluye ejemplos claros y precisos para la comprensién del grupo.
D) Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad, en la evaluacion. 50%
Niveles de desempefio:
Desempeiio | Nivel de Indicadores de Alcance Valoracion
desempeno numérica
Competencia | Excelente Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores 95-100
Alcanzada 1. Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en equipo, refleja sus conocimientos en
la interpretacion de la realidad.
2. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas: Pregunta integrando conocimientos de
otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase, presenta fuentes de informacién adicionales (internet y
documental etc.) y usa mas bibliografia.
3. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase (creatividad): Ante problemas o
caso de estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que se estd resolviendo.
4. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento critico: Ante los temas de la
asignatura introduce cuestionamientos de tipo ético, ecolégico, histérico, politico, econémico, etc. que
deben tomarse en cuenta para comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores,
bibliografia, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.
5. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su aprendizaje: En el desarrollo de los
temas de la asignatura incorpora conocimientos y actividades desarrolladas en otras asignaturas para
lograr la competencia.
6. Realiza su trabajo de manera auténoma y autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y trabajar
sin necesidad de una supervision estrecha y/o coercitiva. Realiza actividades de investigacién para
participar de forma activa durante el curso.
Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio excelente 85-94
Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio excelente 75-84
Julio 2017

Pagina 5 de 24



TECNOLOGICO m

NACIONAL DE MEXICO
INSTITUTO TECNOLGGICO SUPERIOR DE

SAN ANDRES TUXTLA

Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio excelente 70-74
Competencia Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales y actitudinales de los indicadores | N. A.
No Alcanzada definidos en desempefio excelente.

Matriz de Evaluacion :

Indicador de Alcance
Evidencia de Aprendizaje % A 5 C 5 N Evaluacion formativa de la competencia

Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacién,
utiliza correctamente las citas bibliograficas, la informacion
Investigacién (Lista de cotejo) 10 9.5-10 | 8594 | 7.5-84 7-7.4 0-6.9 |presenta una redaccién satisfactoria sobre el tema que se
desarrolld, el documento cuenta con los elementos minimos que
un trabajo de investigacidn requiere.

Elaboracion de graficos (cuadro Analiza la informacidn realizando la elaboracién de graficos,
comparativo, mapa conceptual, etc.) ( 30 285-30 [25.5-282(225-252 | 21-222 | 0207 |describe las ideas principales del tema, no tiene faltas de
lista de cotejo) ortografia,

Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo realizado
Participacion y/o exposicién de temas frente al grupo, asi como la habilidad en el uso de recursos
empleando las tic’s y demas recursos 10 9.5-10 | 8594 | 7.5-84 7-7.4 0-6.9 | didacticos como las tic”s, trabaja en equipo, presenta dominio
didacticos ( guia de observacion) del tema e incluye ejemplos claros y precisos para la

comprensién del grupo.
Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad en
la evaluacion..

Examen escrito 50 47.5-50 42.5-47 37.5-42 35-37 0-34.5

Total 100
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Analiza la variable produccién nacional e identifica sus diferentes variantes y métricas

como lo son: PIB y PNB, explicando sus métodos de medicidn, el uso de las variables y
sus limitaciones, asi como el impacto que tiene la inflacion en las variables para
determinar los nimeros indice y la construccion de series de tiempo que sirven para el
prondstico y para la toma de decisiones estratégicas de la empresa.

Temas y subtemas para | Actividades de aprendizaje Actividades de ensefianza | Desarrollo de Horas teorico-
desarrollar la competencias genéricas | practica
competencia especifica
2. Medicién de la actividad El alumno: El facilitador: Habilidad para buscary
econodmica. Investiga en fuentes bibliograficas los Induce al alumno al estudio de | analizar informacién 6-6
2.1 Producto Nacional Bruto conceptos: PNB, PIB, PNN, deflactor las cuentas nacionales el ciclo de fuentes diversas.
(PNB). del PNB, produccion Nominal, econdmico y encarga investigar
2.2 Producto Interno Bruto produccidn real etc. elabora un categorias del producto, Habilidades basicas de
(P1B). reporte de investigacién escrito a deflactacion del PIB y manejo de la computadora.
2.3 Medicion del PIB por los mano. conversién de produccion
diferentes métodos nominal a real. Habilidades de investigacion.
2.4 Numeros indice. Elabora un cuadro comparativo de los Encarga investigar y elaborar
2.5 Producto nominal, métodos de medicién del PIB. cuadro comparativo de los Habilidad para trabajar en
Producto real y deflactacion. | (Método del gasto, método del métodos para medir el producto | forma auténoma.
2.6 Tasa de crecimiento. ingreso y produccién). nacional.
2.7 Elaboracién de Encarga investigar datos en Capacidad de andlisis y
indicadores econdmicos y Investiga en el INEGI datos reales INEGI sobre variables sintesis.
deflactacion de series de sobre variables macroecondmicas y macroecondmicas para mostrar | Solucién de problemas
tiempo. sus numeros indice. proceso de determinacién del practicos.
2.8 Los Ciclos econdmicos. producto obtencion del INPC y
2.9 Las Cuentas nacionales. Resuelve préactica de la unidad a evaluacién de crecimiento e Capacidad de aplicar los
mano. inflacion en un periodo, aplica conocimientos en la practica
Resuelve examen escrito de la unidad. | ejercicios de la practica de la
unidad. Capacidad de aprender.
Solicita realizar las practicas
resueltas a mano. Trabajo en equipo.
Aplica examen escrito de la
unidad en el salén de clase.
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Indicadores de Alcance Valor de Indicador
A) Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacidn, utiliza correctamente las citas bibliogréficas, la informacion presenta una redaccion 10%
satisfactoria sobre el tema que se desarrolld, el documento cuenta con los elementos minimos que un trabajo de investigacion requiere.
B) Analiza la informacion realizando la elaboracion de graficos, describe las ideas principales del tema, no tiene faltas de ortografia, 10%
C) Comunicacién oral y escrita, analisis y sintesis, demuestra capacidad para aprender de manera auténoma, fomenta la coevaluacion del aprendizaje 30%
D) Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad en la evaluacion.. 50%
Niveles de desempefio:
Desempeiio | Nivel de Indicadores de Alcance Valoracion
desempeno numérica
Competencia Excelente Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores 95-100
Alcanzada 1. Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en equipo, refleja sus
conocimientos en la interpretacion de la realidad.
2. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas: Pregunta integrando
conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta otros
puntos de vista que complementen al presentado en la clase, presenta fuentes de informacién
adicionales (internet y documental etc.) y usa mas bibliografia.
3. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase (creatividad): Ante problemas
o caso de estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente.
Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que se estd
resolviendo.
4. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento critico: Ante los temas de la
asignatura introduce cuestionamientos de tipo ético, ecolégico, histérico, politico, econédmico, etc.
que deben tomarse en cuenta para comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya en foros,
autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.
5. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su aprendizaje: En el desarrollo de
los temas de la asignatura incorpora conocimientos y actividades desarrolladas en otras asignaturas
para lograr la competencia.
6. Realiza su trabajo de manera auténoma y autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y
trabajar sin necesidad de una supervision estrecha y/o coercitiva. Realiza actividades de
investigacion para participar de forma activa durante el curso.
Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio excelente 85-94
Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio excelente 75-84
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Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio excelente

70-74

Competencia No | Insuficiente

Alcanzada indicadores definidos en desempefio excelente.

No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales y actitudinales de los | N. A.

Matriz de Evaluacion :

Evidencia de Aprendizaje

%

Indicador de Alcance

B

C

D

Evaluacion formativa de la
competencia

Investigacién (Lista de cotejo)

10

9.5-10

8.5-9.4

7.5-8.4

7-7.4

0-6.9

Demuestra la busqueda en diversas fuentes de
informacion, utiliza correctamente las citas
bibliogréficas, la informacion presenta una
redaccién satisfactoria sobre el tema que se
desarrolld, el documento cuenta con los elementos
minimos que un trabajo de investigacion requiere.

Elaboracién de gréficos (cuadro comparativo, mapa
conceptual, etc.) ( lista de cotejo)

10

9.5-10

8.5-9.4

7.5-8.4

7-7.4

0-6.9

Analiza la informacion realizando la elaboracion de
graficos, describe las ideas principales del tema, no
tiene faltas de ortografia,

Ejercicios practicos ( rubrica)

30

28.5-30

25.5.-28.2

22.5-252

21-22.2

0-20.7

Comunicacion oral y escrita, analisis y sintesis,
demuestra capacidad para aprender de manera
auténoma, fomenta la  coevaluacion del
aprendizaje

Examen escrito

50

47.5-50

42.5-47

37.5-42

35-37

0-34.5

Demuestra conocimiento y dominio de los temas
de la unidad en la evaluacion..

Total

100
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Describe y analiza la oferta y demanda agregadas sus determinantes utilizando el

modelo OA DA derivando sus funciones para determinar produccion e inflacion de
equilibro del sistema, observa los efectos a corto y largo plazo de cambios en las
politicas fiscal y monetaria, asi como sus impactos en el mercado del trabajo para
observar con mayor claridad el entorno econémico que la empresa enfrenta.

Temas y subtemas para Actividades de aprendizaje Actividades de ensenanza Desarrollo de Horas tedrico-
desarrollar la competencia competencias genéricas | practica
especifica
3. Modelo Macroecondmico. El alumno: El docente: Habilidad para buscary
3.1. Definicién de demanda Investiga y elabora un cuadro Explica el propdsito de la unidad y | analizar informacion de 6-6
agregada comparativo de la oferta y demanda algunos temas bdsicos, encargard | fuentes diversas.
3.2. Curvas de demanda agregada y sus determinantes, y la investigar y elaborar un cuadro
agregada Keynesiana 'y representacién grafica de las curvas y comparativo de la oferta vy | Habilidades bdsicas de
Neoclasica el equilibrio neoclasico y keynesiano. demanda  agregada y  sus | manejodelapc.
3.3. Factores que influyen Determina multiplicadores de la determinantes y la representacion
sobre la demanda agregada. inversion y el equilibrio matematico y grafica de las curvas y equilibrio | Habilidades de
3.4. Desplazamiento de la grafico de Keynes. neocldsico y keynesiano. investigacion.
demanda agregada Determina ecuacion de la curva IS
3.5. Definicion de oferta (investment.saving) y grafica su El facilitador mostrard casos | Capacidad para generar
agregada resultado tipico. practicos la determinacion del | nuevas ideas.
3.6. Curvas de oferta Resuelve la practica de la unidad. equilibrio y el efecto multiplicador.
agregada. Keynesianay Resuelve examen escrito de la unidad. Capacidad de andlisis y
Neocl3sica El facilitador muestra de manera | sintesis.
3.7. Factores que influyen en grafica la naturaleza del equilibrio | Solucion de problemas
la oferta agregada. simultdneo y los  posibles | practicos.
3.8. Desplazamiento de las desplazamientos del mismo ante
curvas de oferta agregada fenomenos, y politicas, y la | Capacidad de aplicar los
3.9. Consumo y ahorro derivacion de la curva IS. conocimientos en la
3.10. Inversién y gasto publico practica
3.11. Equilibrio Aplica examen escrito.
macroecondmico Capacidad de aprender.
3.12. Efectos multiplicadores
3.13. Aplicacion practica. Trabajo en equipo.
Julio 2017
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Indicadores de Alcance Valor de Indicador
A)  Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacidn, utiliza correctamente las citas bibliogréficas, la informacion presenta una redaccion 10%
satisfactoria sobre el tema que se desarrolld, el documento cuenta con los elementos minimos que un trabajo de investigacion requiere.
B)  Analiza la informacidn realizando la elaboracién de graficos, describe las ideas principales del tema, no tiene faltas de ortografia, 10%
C)  Comunicacion oral y escrita, andlisis y sintesis, demuestra capacidad para aprender de manera auténoma, fomenta la coevaluacion del 30%
aprendizaje
D)  Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad en la evaluacién.. 50%
Niveles de desempefio:
Desempeiio Nivel de Indicadores de Alcance Valoracion
desempeno numérica
Competencia Excelente Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores 95-100
Alcanzada 1. Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en equipo, refleja sus conocimientos
en la interpretacién de la realidad.
2. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas: Pregunta integrando conocimientos
de otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista
gue complementen al presentado en la clase, presenta fuentes de informacién adicionales (internet
y documental etc.) y usa mas bibliografia.
3. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase (creatividad): Ante problemas
o caso de estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente.
Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que se estd
resolviendo.
4. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento critico: Ante los temas de la
asignatura introduce cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico, histdrico, politico, econémico, etc.
que deben tomarse en cuenta para comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya en foros,
autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.
5. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su aprendizaje: En el desarrollo de los
temas de la asignatura incorpora conocimientos y actividades desarrolladas en otras asignaturas
para lograr la competencia.
6. Realiza su trabajo de manera auténoma y autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y trabajar
sin necesidad de una supervision estrecha y/o coercitiva. Realiza actividades de investigacién para
participar de forma activa durante el curso.
Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio excelente 85-94
Julio 2017
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NACIONAL DE MEXICO
INSTITUTO TECNOLGGICO SUPERIOR DE

SAN ANDRES TUXTLA

Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio excelente 75-84

Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio excelente 70-74
Competencia No | Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales y actitudinales de los indicadores | N. A.
Alcanzada definidos en desempefio excelente.

Matriz de Evaluacion :

Indicador de Alcance
Evidencia de Aprendizaje % A 5 c 5 N Evaluacion formativa de la competencia

Demuestra la busqueda en diversas fuentes de
informacion,  utiliza  correctamente las  citas
bibliogréficas, la informacién presenta una redaccion
satisfactoria sobre el tema que se desarrollo, el
documento cuenta con los elementos minimos que un
trabajo de investigacion requiere.

Analiza la informacién realizando la elaboracién de
10 9.5-10 85-94 | 7.5-84 7-7.4 | 0-6.9 | gréficos, describe las ideas principales del tema, no
tiene faltas de ortografia,

Comunicacion oral y escrita, andlisis y sintesis,
Ejercicios practicos ( rubrica) 30 28.5-30 | 25.5-282 |225-252| 21-22.2 |0-20.7 | demuestra capacidad para aprender de manera
auténoma, fomenta la coevaluacion del aprendizaje
Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la
unidad en la evaluacion..

Investigacién (Lista de cotejo) 10 9.5-10 | 8.5-94 | 7.5-8.4 7-7.4 |0-6.9

Elaboracién de gréficos (cuadro comparativo, mapa
conceptual, etc.) ( lista de cotejo)

Examen escrito 50 47.5-50 42.5-47 37.5-42 35-37 0-34.5

Total 100

Julio 2017
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Competencia No.

4 Descripcién

5

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

SAN ANDRES TUXTLA

Analiza los impactos de los fendmenos desempleo e inflacion, asi como sus
determinantes que impactan el nivel de vida de la sociedad, obtiene informacion
actualizada estas variables de manera que explique la manera en que inciden
desempleo e inflacion en los niveles de sueldos y salarios, tasa remuneraciones netas
repercutiendo en los costos empresariales.

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia
especifica

Actividades de aprendizaje

Horas tedrico-
practica

Desarrollo de
competencias genéricas

Actividades de ensenanza

4. Desempleo e Inflacién.
4.1. Desempleoy su
clasificacién

4.2. Causas y efectos del
desempleo

4.3. Inflaciény su
clasificacién

4.4, Causas y efectos de la
inflacion.

4.5 Curva de Phillips
keynesiana y neoclasica.
4.6. Situacion actual del
empleo vy la Inflacién.

El estudiante:

Investiga en fuentes bibliogréficas los
conceptos: desempleo, PEA, PEI, inflacion,
Inflacion subyacente, curva de Phillips.
Elaborar un reporte de investigacion y un
cuadro comparativo entre inflacion y
desempleo.

Elabora un diagrama causa-efecto sobre el
desempleo y otro sobre la
inflacion.

Elabora un cuadro comparativo sobre la
Curva de Phillips keynesiana y neoclasica.

Investiga la tendencia del desempleo e
inflacion en los ultimos 20 afios y elabora
reporte.

Resuelve examen escrito de los temas
de la unidad.

El facilitador:

Durante la clase explica el
propodsito de la unidad y temas
principales y  encarga
investigar todo lo relacionado
alos indicadores de la inflacién
y desempleo y con ello
elaborar un cuadro
comparativo entre los dos
fendmenos econdmicos.
Encarga elaborar diagrama
causa-efecto de cada tipo de
inflacién y desempleo.

Habilidad para buscary
analizar informacién 6-6
de fuentes diversas.

Habilidades basicas de manejo
de la computadora.

Habilidades de investigacion.
Comunicacién oral y escrita

Capacidad de andlisis y
sintesis.

Encarga cuadro comparativo | Solucién de problemas

sobre la Curva de Phillips | précticos.
keynesiana y neocldsica.

Capacidad de aplicar los
Encarga investigar sobre la | ynscimientos en la préctica
tendencia de la inflacién vy

desempleo en los uUltimos 20 afios )
P Capacidad de aprender.

Aplica examen escrito de la
unidad.
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Pagina 13 de 24



TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

5

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

SAN ANDRES TUXTLA

Indicadores de Alcance Valor de Indicador
A)  Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacidn, utiliza correctamente las citas bibliograficas, la informacién presenta una redaccion 10%
satisfactoria sobre el tema que se desarrolld, el documento cuenta con los elementos minimos que un trabajo de investigacion requiere.
B)  Analiza la informacidn realizando la elaboracién de graficos, describe las ideas principales del tema, no tiene faltas de ortografia, 10%
C)  Comunicacion oral y escrita, andlisis y sintesis, demuestra capacidad para aprender de manera auténoma, fomenta la coevaluacion del 30%
aprendizaje
D)  Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad en la evaluacién.. 50%
Niveles de desempefio:
Desempeiio | Nivel de Indicadores de Alcance Valoracion
desempeno numérica
Competencia | Excelente Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores 95-100
Alcanzada 1. Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en equipo, refleja sus conocimientos
en la interpretacién de la realidad.
2. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas: Pregunta integrando conocimientos
de otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase, presenta fuentes de informacién adicionales (internet y
documental etc.) y usa mas bibliografia.
3. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase (creatividad): Ante problemas o
caso de estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que se estd resolviendo.
4. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento critico: Ante los temas de la
asignatura introduce cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico, histdrico, politico, econédmico, etc. que
deben tomarse en cuenta para comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores,
bibliografia, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.
5. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su aprendizaje: En el desarrollo de los
temas de la asignatura incorpora conocimientos y actividades desarrolladas en otras asignaturas para
lograr la competencia.
6. Realiza su trabajo de manera auténoma y autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y trabajar
sin necesidad de una supervisién estrecha y/o coercitiva. Realiza actividades de investigacion para
participar de forma activa durante el curso.
Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio excelente 85-94
Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio excelente 75-84
Julio 2017
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO
INSTITUTO TECNOI.(’)’GICO SUPERIOR DE
SAN ANDRES TU
Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio excelente 70-74
Competencia | Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales y actitudinales de los indicadores | N. A.
No Alcanzada definidos en desempefio excelente.

Matriz de Evaluacion :

Indicador de Alcance

Evidencia de Aprendizaje %

Evaluacion formativa de la

A B C D N competencia
Demuestra la busqueda en diversas fuentes de
informacion, utiliza correctamente las citas
. ., . . bibliograficas, la informacion presenta una redaccion
Investigacién (Lista de cotejo) 10 | 9510 | 8594 | 7584 | 774 | 069 nogratic P ,
satisfactoria sobre el tema que se desarrolld, el
documento cuenta con los elementos minimos que
un trabajo de investigacidn requiere.
iy . . Analiza la informacién realizando la elaboracion de
Elaboracién de gréficos (cuadro comparativo, mapa . ) X O
. . 30 28.5-30 | 25.5.-28.2|22.5-252| 21-22.2 0-20.7 | graficos, describe las ideas principales del tema, no
conceptual, etc.) ( lista de cotejo) . .
tiene faltas de ortografia,
Participacion y/o exposicién de temas empleando Comunicacién oral y escrita, andlisis y sintesis,
las tic’s Yy demds recursos didacticos ( guia de 10 9.5-10 8.5-9.4 7.5-8.4 7-7.4 0-6.9 demuestra Capacidad para aprender de manera
observacién) auténoma, fomenta la coevaluacion del aprendizaje
. Demuestra conocimiento y dominio de los temas de
Examen escrito 50 47.5-50 42.5-47 37.5-42 35-37 0-34.5 ) L,
la unidad en la evaluacion..
Total 100

Julio 2017
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Competencia No.

5 Descripcion

5

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

SAN ANDRES TUXTLA

Conceptualiza y describe la variable dinero en la economia, sus agregados y componentes,

la tasa de interés y utiliza el Modelo IS-LM para explicar los efectos de la politica fiscal y
monetaria en la economia. Asimismo, define la tipologia de los intermediarios financieros
e ilustra el sistema bancario mexicano y el papel del Banco Central en la economia de tal
manera que comprenda como el mercado financiero influye sobre el mercado de bienes y
servicios y por ende su influencia en las empresas.

Temas y subtemas para Actividades de aprendizaje Actividades de ensenanza Desarrollo de Horas tedrico-
desarrollar la competencia competencias genéricas | practica
especifica
5. Mercado de dinero El alumno: El facilitador: Habilidad para buscary
5.1 Funcion del dinero en la Investiga en fuentes bibliograficas los Explica los temas de la unidad y | analizar informacion de 6-6
economia. o conceptos de dinero y tipos, tasa de encargard una investigacién del | fuentes diversas.
5.2 'meTtanc'a _del crédito en la interés, intermediarios financiero, la mercado del dinero y de capitales - o
produccion de bienes y servicios. ) ) ) , Habilidades basicas de
i estructura del sistema financiero y y sus elementos, asi como .

5.3 Oferta y demanda del dinero ] o f ] ; | | manejo de la computadora
5 4 Tasa de interés organismos que lo forman, Sistema organismos reguladores y la
5.5 Sistema financiero mexicano | Bancarioy Bolsa de Valores y elabora un | estructura del Sistema Financiero. | {apjlidades de investigacion.
5.6 Funciones del Sistema reporte de investigacién. Solicita reporte.
Financiero Capacidad de andlisis y
5.6.1 Papel de los Bancos Elabora un mapa conceptual de los Encarga mapa conceptual de | sintesis.
Centrales ' agregados monetarios M1, M2, M3y agregados monetarios y cuadro '
5.6.2 Mecanismos de control de | \ 4y un cuadro comparativo de los comparativo de la oferta vy So!ucfon de problemas
los Bancos Cehtr,ales . determinantes de la Oferta y Demanda demanda de dinero y sus practicos.
5.6.3 Composicién orgénica del . .

; . . de Dinero. determinantes. )
Sistema Bancario Mexicano Capacidad de generar nuevas
5.6.4 Bolsa Mexicana de Valores ) ideas
5.6.5 Otros organismos Investiga el equilibrio IS-LM graficoy Encarga investigar equilibrio IS-LM
financieros matematico y resuelve ejercicios de grafico y matemdtico y durante la | capacidad criticay
5.7 Modelos IS y LM reforzamiento. clase mostrard procedimiento de | autocritica.
5.8 Politica de Banco de México resolucién y encargara ejercicios
5.9 Regulacion del crédito. Resuelve examen escrito con los temas | de reforzamiento. Capacidad de comunicacion
5.10 Importancia de los bancos de la unidad. con profesionistas de otras
en el desarrollo de la economia. Aplica préctica de la unidad. areas.

Aplica examen de la unidad.
Julio 2017
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NACIONAL DE MEXICO

5

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

SAN ANDRES TUXTLA

Indicadores de Alcance Valor de Indicador
A) Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacion, utiliza correctamente las citas bibliograficas, la informacién presenta una redaccion 10%
satisfactoria sobre el tema que se desarrolld, el documento cuenta con los elementos minimos que un trabajo de investigacion requiere.
B) Analiza la informacion realizando la elaboracién de gréficos, describe las ideas principales del tema, no tiene faltas de ortografia, 10%
C) Comunicacién oral y escrita, analisis y sintesis, demuestra capacidad para aprender de manera auténoma, fomenta la coevaluacion del 30%
aprendizaje
D) Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad en la evaluacién.. 50%
Niveles de desempefio:
Desempeiio | Nivel de Indicadores de Alcance Valoracion
desempeno numérica
Competencia | Excelente Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores 95-100
Alcanzada 1. Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en equipo, refleja sus conocimientos
en la interpretacién de la realidad.
2. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas: Pregunta integrando conocimientos
de otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase, presenta fuentes de informacién adicionales (internet y
documental etc.) y usa mas bibliografia.
3. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase (creatividad): Ante problemas o
caso de estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente.
Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que se esta
resolviendo.
4. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento critico: Ante los temas de la
asignatura introduce cuestionamientos de tipo ético, ecolégico, histdrico, politico, econdmico, etc.
que deben tomarse en cuenta para comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya en foros,
autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.
5. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su aprendizaje: En el desarrollo de los
temas de la asignatura incorpora conocimientos y actividades desarrolladas en otras asignaturas para
lograr la competencia.
6. Realiza su trabajo de manera auténoma y autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y trabajar
sin necesidad de una supervision estrecha y/o coercitiva. Realiza actividades de investigacion para
participar de forma activa durante el curso.
Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio excelente 85-94
Julio 2017
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NACIONAL DE MEXICO

5

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

SAN ANDRES TU

Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio excelente 75-84

Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio excelente 70-74
Competencia | Insuficiente | No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales y actitudinales de los indicadores | N. A.
No Alcanzada definidos en desempefio excelente.

Matriz de Evaluacion:

Evidencia de Aprendizaje

%

Indicador de Alcance

B

C

D

Evaluacién formativa de la competencia

Investigacién (Lista de cotejo)

10

9.5-10

8.5-9.4

7.5-8.4

7-7.4

0-6.9

Demuestra la busqueda en diversas fuentes de
informacion,  utiliza  correctamente las  citas
bibliogréficas, la informacién presenta una redaccion
satisfactoria sobre el tema que se desarrollo, el
documento cuenta con los elementos minimos que un
trabajo de investigacion requiere.

Elaboracién de gréficos (cuadro comparativo, mapa
conceptual, etc.) ( lista de cotejo)

10

9.5-10

8.5-9.4

7.5-8.4

7-7.4

0-6.9

Analiza la informacion realizando la elaboracion de
graficos, describe las ideas principales del tema, no
tiene faltas de ortografia,

Ejercicios practicos ( rubrica)

30

28.5-30

25.5.-28.2

22.5-252

21-22.2

0-20.7

Comunicacion oral y escrita, andlisis y sintesis,
demuestra capacidad para aprender de manera
auténoma, fomenta la coevaluacion del aprendizaje

Examen escrito

50

47.5-50

42.5-47

37.5-42

35-37

0-34.5

Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la
unidad en la evaluacion..

Total

100

Julio 2017
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Competencia No.

6 Descripcion

5

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

SAN ANDRES TUXTLA

Analiza la Politica Econdmica en México y sus componentes: politica fiscal,

politica monetaria y las politicas de desarrollo (politica agropecuaria, industrial,
tecnoldgica, de educaciodn, etc) y su impacto en el sector empresarial mexicano.

Temas y subtemas para Actividades de aprendizaje Actividades de ensenanza Desarrollo de Horas tedrico-
desarrollar la competencia competencias genéricas | practica
especifica
5. Politica econémica El alumno: El facilitador: Habilidad para buscary
6.1 Politica fiscal Investiga y realiza cuadro comparativo de | Durante la clase expone los | analizar informacién de 3-5
6.2 Efectos de la politica las politicas econdmicas basicas y sus temas de la unidad y encargara | fuentes diversas.
fiscal en el equilibrio instrumentos una  investigacion vy la
6.3 Politica monetaria elaboracién de un cuadro | Habilidades basicas de
6.4 Politicas del desarrollo en | Elabora una matriz de las politicas fiscal y | comparativo de las politicas | manejo de la computadora
México. monetaria, expansivas y restrictivas que econdémicas y sus instrumentos.
6.4.1 Industrializacion de indique sus efectos en la produccién(Y) y Habilidades de
sustitucion de importaciones. | en la inflacién o nivel de los precios. Encarga elaborar una matriz de | investigacion.
(Modelo Nacionalista) las politicas fiscal y monetaria
6.4.2 Industrializacion Resuelve ejercicios de equilibrio IS-LM con expansivas y restrictivas. Capacidad de analisis y
orientada a la exportacion movimientos en politicas expansivas y sintesis.
(Modelo restrictivas fiscales y monetarias. Durante la clase muestra caso
Neoclasico o Neoliberal) L , practico de afectaciéon al | Solucidn de problemas
6.5 Andlisis de la politica Resuelve practica de la unidad. equilibrio IS-LM de politicas | précticos.
econdémica actual. ) . expansivas y restrictivas fiscales
Resuelve examen escrito de la unidad. . . .
6 monetarias y encarga | Capacidad de generar
ejercicios de reforzamiento. nuevas ideas
Aplica préctica de la unidad. Capacidad critica y
autocritica.
Aplica examen escrito de la
unidad. Capacidad de
comunicacién con
profesionistas de otras
areas.
Julio 2017
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

5

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

SAN ANDRES TUXTLA

Indicadores de Alcance Valor de Indicador
E) Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacidn, utiliza correctamente las citas bibliogréficas, la informacion presenta una redaccion 10%
satisfactoria sobre el tema que se desarrolld, el documento cuenta con los elementos minimos que un trabajo de investigacion requiere.
F) Analiza la informacion realizando la elaboracién de gréficos, describe las ideas principales del tema, no tiene faltas de ortografia, 10%
G) Comunicacién oral y escrita, analisis y sintesis, demuestra capacidad para aprender de manera auténoma, fomenta la coevaluacion del 30%
aprendizaje
H) Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad en la evaluacién.. 50%
Niveles de desempefio:
Desempeio | Nivel de desempeino | Indicadores de Alcance Valoracion
numérica
Competencia | Excelente Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores 95-100
Alcanzada 7. Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en equipo, refleja sus
conocimientos en la interpretacion de la realidad.
8. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas: Pregunta integrando
conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura.
Presenta otros puntos de vista que complementen al presentado en la clase, presenta
fuentes de informacion adicionales (internet y documental etc.) y usa mas bibliografia.
9. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase (creatividad): Ante
problemas o caso de estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y
sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o
contexto para el problema que se esta resolviendo.
10. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento critico: Ante los
temas de la asignatura introduce cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico, histérico,
politico, econémico, etc. que deben tomarse en cuenta para comprender mejor o a
futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores, bibliografia, documentales, etc. para
sustentar su punto de vista.
11. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su aprendizaje: En el
desarrollo de los temas de la asignatura incorpora conocimientos y actividades
desarrolladas en otras asignaturas para lograr la competencia.
12. Realiza su trabajo de manera auténoma y autorregulada. Es capaz de organizar su
tiempo y trabajar sin necesidad de una supervision estrecha y/o coercitiva. Realiza
actividades de investigacién para participar de forma activa durante el curso.
Julio 2017
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO
INSTITUTO TECNOLé’(iICO SUPERIOR DE
SAN ANDRES T
Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio excelente 85-94
Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio excelente 75-84
Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio excelente 70-74
Competencia | Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales y actitudinales de los | N. A.
No Alcanzada indicadores definidos en desempefio excelente.
Matriz de Evaluacion:
. ] L Indicador de Alcance L . .
Evidencia de Aprendizaje % Evaluacion formativa de la competencia
A B C D N
Demuestra la busqueda en diversas fuentes de
informacion, utiliza correctamente las citas
S . bibliograficas, la inf i6 t daccid
Investigacion (Lista de cotejo) 10 | 9510 | 8594 | 7584 | 7-7.4 |0-69 | > o8Tencas 18 Inormacion presenta una reaaccion
satisfactoria sobre el tema que se desarrollo, el
documento cuenta con los elementos minimos que un
trabajo de investigacion requiere.
Elaboracién de gréficos (cuadro comparativo, mapa Analiza la informacién realizando la elaboracién de
g . . P »map 10 9.5-10 85-94 | 7.5-84 7-7.4 | 0-6.9 | gréficos, describe las ideas principales del tema, no
conceptual, etc.) ( lista de cotejo) . )
tiene faltas de ortografia,
Comunicaciéon oral y escrita, andlisis y sintesis,
Ejercicios practicos ( rubrica) 30 28.5-30 | 25.5-28.2 |225-252 | 21-22.2 |0-20.7 | demuestra capacidad para aprender de manera
auténoma, fomenta la coevaluacion del aprendizaje
Examen escrito 50 47550 42547 37549 3537 0345 De.muestra conouml'erntoydommlo de los temas de la
unidad en la evaluacion..
Total 100
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5. Fuentes de informacion y apoyos didacticos:

Fuentes de informacion: Apoyos didacticos
1. Blanchard, Olivier. (2006). Macroeconomia. Pearson, 42 Edicion. Cafon

2. Diulio, Eugene. Macroeconomia, Ed. Mc. Graw Hill.1989. PC

3. Méndez, José Silvestre (2002). Fundamentos de Economia. Ed. McGraw Hill, 32 Edicion. USB

4. Mankiw Gregory (2009). Principios de Economia. 12 Edicién, 12 reimpresion. Pizarron blanco
5. Parkin, Michael (2010). Macroeconomia. ED. Pearson Educacion. 8va. Edicion. Pintarrones

6. Varas Juan (1996), Economia del medio ambiente. Ed. Alfa omega, 22 Edicion. Apuntes

7. www.banxico.org.mx

8. www.inegi.org.mx

9. www.mide.org.mx

10. www.economia48.com

11. www.eumed.net

12. www.auladeeconomia.comMéndez, José Silvestre. Fundamentos de Economia. Ed. McGraw Hill
Complementarias

1. Samuelson Paul Nordhaus William. Economia Mc Graw Hill 2005

2.. Massad Caralos. Macroeconoia Enfoque interdependiente Mc Graw Hill 2000

3 -Méndez Morales, José S. Problemas Econdmicos de México, Ed. McGraw-Hill.

6. Calendarizacion de evaluacién en semanas

Semana | 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
TP ED EF1 EF2 EF3 EF4 EF5 EF6
TR

SD SD SD SD SD

TP: Tiempo Planeado

ED: Evaluacion diagnéstica

TR: Tiempo Real

EFn: Evaluacion formativa (Competencia especifica n)
SD: Seguimiento departamental

ES: Evaluacion sumativa
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Fecha de elaboracién 13 de Febrero del 2023

L.C Emmanuel Mendoza Canela L.C Manuel de Jesus Cano Bustamante

Nombre y firma del (de la) profesor(a) Nombre y firma del(de la) Jefe(a) de Departamento Académico
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