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Tecnoldgico Nacional de México
Direccion Académica
Instrumentacion didactica para la formacion y desarrollo de competencias Profesionales
Periodo: __ Febrero —julio 2023

Nombre de la asignatura: Taller de Investigacion Il
Plan de Estudios: IMCT-2010-229

Clave de la asignatura: ACA-0910

Horas teoria-Horas practicas-Créditos: 0-4-4

1. Caracterizaciéon de la asignatura

Esta asignatura apoya el proceso de titulacion de los estudiantes del SNIT; aporta elementos a través de la realizacion,
culminacion terminacion y defensa de un proyecto de investigacion, lo anterior buscando que el futuro profesionista desarrolle
habilidades que le permitan la integracion de proyectos en su ambito profesional.

Taller de investigacion Il se ubica en el séptimo semestre, después de que el estudiante ha delineado los aspectos generales del
protocolo durante el Taller de investigacion |, por lo que el propésito de ésta asignatura es enriquecerlo, consolidarlo y
transformarlo en proyecto de investigacion aplicada, como proyecto de creatividad, de desarrollo empresarial (creacion de
empresas, nuevos productos), innovacion y desarrollo tecnoldgico (generacion de nuevas tecnologias), disefio, construccion de
equipo, prototipos, residencia profesional o prestacién de servicios profesionales.

En esta asignatura el estudiante desarrolla el marco tedrico (marco conceptual, histérico, legal, contextual), y profundiza en la
metodologia (identificacion de variables, disefio y validacion de instrumentos) considerando que ya ha cursado asignaturas de su
especialidad que le permitiran ubicar su propuesta en el contexto profesional. Ademas, en esta materia el alumno

desarrolla la metodologia propuesta, para su revision y la entrega de los productos de investigacion.

Parte importante de la formacién del profesionista es la habilidad para exponer y defender con argumentos sélidos y consistentes

el nravoctn nar octa razAn la deofonea dohaorid hacorco ante 11n cinndn intoearadn nar ol nrafacnr da 1a acianatiira ol acocar v 1in

T4

un oponente, con la posible presencia de otros estudiantes

En el tema |. Evaluacion y complementacion de protocolo de investigacion, se busca hacer una revision del documento elaborado
en Taller I. En este apartado se desarrolla totalmente el marco teérico y la validacién de instrumentos para su aplicacion.

En el segundo tema: Desarrollo de la metodologia del proyecto de investigacion, el estudiante desarrolla los métodos, utilizando
los instrumentos que permitan recolectar la informacion. Se efectla el procesamiento de los datos, el analisis e interpretacion de




Instrumentacion Didactica para la formacion y desarrollo de|Cddigo: TecNM-AC-PO-003-02

iG] competencias profesionales Revision- O
A Referencia ala Norma ISO 9001:2015: 8.1, 8.2.2,8.5.1

Pagina 2 de 21

CERTIFICADO 1SO 920017

2. Intencidén Didactica

3. C

El profesor de la asignatura debe haber desarrollado, dirigido o participado en proyectos de investigaciéon y sobre todo fomentar
actividades de aprendizaje o estrategias que impulsen el desarrollo de habilidades de indagacién y blusqueda, previas al abordaje
tedrico de los temas, que faciliten la conceptualizacién, provocar la reflexién y el andlisis de procesos intelectuales complejos
(induccién, deduccién, analisis y sintesis), debe favorecer la metacognicion, potenciar la autonomia, la toma de decisiones,
estimular el trabajo colaborativo y contribuir a la interaccién personal.

El docente de la asignatura debera tener habilidad para vincular el saber, con el saber hacer y con el saber ser para que el
proceso formativo sea integral. Debera auxiliarse de la construccién de un portafolio de evidencias para desarrollar la reflexion y
actitud critica de sus estudiantes.

Las estrategias contempladas en este programa son propuestas que pueden adaptarse o modificarse de acuerdo a la experiencia
del docente, implementando en base a su experiencia practica algunas no contempladas que le hayan dado buenos resultados.
La evaluacion de la asignatura debe ser integral y valorar todos los productos y los procesos generados en la construccion del
aprendizaje.

Consolida el protocolo para ejecutar la investigacion y obtener productos para su exposicion, defensa y gestion de su
transcendencia.
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4. Analisis por competencias especificas

Analiza y conforma la actualizacion del protocolo de

Competencia No.: 1 Descripcion: . N -
investigacion para darle seguimiento
TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLO DE HORAS
DESARROLLAR LA ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE | ACTIVIDADES DE ENSENANZA COMPETENCIAS TEORICO-
COMPETENCIA ESPECIFICA GENERICAS PRACTICA
El estudiante debera Presentar la forma de e Capacidad de
1. Evaluacion y | registrarse a la plataforma de: | trabajar en la plataforma de investigacion, 16 hras.
complementacion del | https://javanianos.com/ en javanianos, asi como dar a habilidad para | 4 semanas
protocolo de investigacion. | donde encontrara el programa | conocer los aspectos trabajar en forma
de la asignatura, criterios de generales de esta autonoma,
1.1Revision y consolidacion | evaluacion, actividades, libro asignatura. capacidad de
del disefio y contenido | de calificaciones y los temas Indicar cudles seran los abstraccién, andlisis
del protocolo de Taller | desarrollados en lecciones, criterios de evaluacion y y sintesis.
de investigacion I. para que puedan consultar la acreditacion de la ¢ Habilidades para
1.1.1.Estructura del | informacion de los temas asignatura. buscar, procesar y
protocolo. abordados en el aula de Dar indicaciones para analizar informacion
1l.12las fuentes de | clases. resolver la evaluacion procedente de
consulta. Debera resolver evaluacion diagnostica, alojada en la ¢ diversas fuentes,
1.1.3.Marco tedrico | diagnostica, de acuerdo con misma plataforma. manejo  adecuado
(desarrollado). las instrucciones indicadas en de las Tecnologias
1.1.4. Metodologia. dicha plataforma. de la informacion y
1.1.5.Definicion de variables de la comunicacion.
y operacionalizacion. Los integra en equipos de |e Trabajar en equipo.
1.1.6 Disefio y validacién de | Integrados por equipos | trabajo para indicar las
instrumentos de trabajaran en las | investigaciones y los
recoleccién de datos. | investigaciones para revisién y | autores que analizaran,
TecNM-AC-PO-003-02 Rev. O
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analisis de las estructuras de
metodologias de investigaciéon
de diversos autores.

Trabajardn por equipos en la
actividad de analisis FODA del
protocolo de taller I, vy
elaboraran un plan de trabajo
para el desarrollo y mejorar el
proyecto de Taller 1. Se
generaran nuevas ideas.
Entregaran la actividad para
su registro.

Trabajardn por equipos para
dar estructura al protocolo de

investigacion, incluyendo:
Antecedentes, planteamiento
del problema, objetivos,

hipétesis, justificaciébn, marco

tedrico, metodologia,
cronograma, presupuesto,
bibliografia. Entregar las
actividades para su
evaluacion.

Integrados en equipos,
exponen los avances de los
proyectos de investigacion.
Entregan las actividades para
su evaluacion.

para posteriormente
explicarlos al grupo. Analiza
y califica los trabajos de
investigacion.

Analizar y calificar la
actividad FODA de cada
equipo, para detectar las
cosas negativas y positivas
de los proyectos. Revision,
andlisis de los planes de
trabajo de cada equipo, se
evaluara cada
especificacion.

Se propiciara, en el
estudiante, el desarrollo de
actividades intelectuales de
conocimientos la solucién
de problemas induccién-
deduccién y analisis-
sintesis, la cuales los
encaminaron hacia la
investigacion, la aplicacion
de conocimientos y la
soluciéon de problemas. Se
registrara la actividad de los
equipos.

Se explicara la estructura
de los protocolos de
investigacion. Se revisa la
redacciéon y contenido de
los proyectos de

TecNM-AC-PO-003-02

Rev. O
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investigacion, mediante la

Nota: Todas las actividades guia de observacion para
deberan ser entregadas de determinar que cumplan
manera electronica en la con los requerimientos.

plataforma educativa de
Javanianos.com, en donde se | Se integran en equipos de

encuentra estructurada, trabajo, para las
organizada y planeadas cada | exposiciones de los
una de ellas, asi como las avances de los proyectos

condiciones y caracteristicas de investigacion. Revisar y
para su evaluacion y entrega. | calificar cada proyecto para
la calificacion de los
alumnos.

INDICADORES DE ALCANCE VALOR DEL INDICADOR

a) Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacién, conocimiento y dominio de los
temas de la unidad. Analiza de manera correcta el proyecto para determinar el FODA, que
lo ayudara a retroalimentar en las deficiencias y mejoras del proyecto. La informacién 50%
presenta una redaccion satisfactoria sobre el tema que se desarroll6, el plan de trabajo
especifica los elementos necesarios para el desarrollo del proyecto.

b) Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad. Analiza de manera correcta
el proyecto, presenta una redaccion satisfactoria, coherencia, estructura bien definida para 50%
mejoras del proyecto. La informacién que se desarrolld, en el bosquejo se especifican los
elementos necesarios para el desarrollo del proyecto.

TecNM-AC-PO-003-02 Rev. O
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DESEMPENO

NIVEL DE DESEMPENO

INDICADORES DE ALCANCE

VALORACION

NUMERICA

Competencia alcanzada

Excelente

Cumple al menos 5 de los siguientes

indicadores

1.

2.

4.

Se adapta a situaciones y contextos
complejos: Puede trabajar en equipo, refleja
sus conocimientos en la interpretacion de la
realidad.

Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas: Pregunta
integrando conocimientos de otras asignaturas
0 de casos anteriores de la misma asignatura.
Presenta otros puntos de vista que
complementan al presentado en la clase,
presenta fuentes de informacién adicionales
(internet y documental etc.) y usa mas
bibliografia.

Propone y/o explica soluciones o
procedimientos no vistos en clase
(creatividad): Ante problemas o caso de
estudio propone perspectivas diferentes, para
abordarlos y sustentarlos correctamente.
Aplica procedimientos aprendidos en otra
asignatura o contexto para el problema que se
esta resolviendo.

Introduce recursos y experiencias
gue promueven un pensamiento critico:
Ante los temas de la asignatura introduce
cuestionamientos de tipo ético, ecolégico,
historico, politico, econémico, etc. que deben

95-100

TecNM-AC-PO-003-02

Rev. O
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tomarse en cuenta para comprender mejor 0 a
futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores,
bibliografia, documentales, etc. para sustentar
Su punto de vista.

5. Incorpora conocimientos y
actividades interdisciplinarios en su
aprendizaje: En el desarrollo de los temas de
la asignatura incorpora conocimientos y
actividades desarrolladas en otras asignaturas
para lograr la competencia.

Realiza su trabajo de manera auténomay
autorregulada. Es capaz de organizar su
tiempo y trabajar sin necesidad de una
supervision estrecha y/o coercitiva. Realiza
actividades de investigacion para participar de
forma activa durante el curso.

Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en 85-94
desemperio excelente
Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en 75.84
desempefio excelente
Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en 70-74
desempefio excelente
Competencia no alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias
conceptuales, procedimentales y actitudinales N A

de los indicadores definidos en desempefio

excelente.

Matriz de evaluacion:

EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

%

INDICADOR DE ALCANCE

EVALUACION FORMATIVA DE LA
COMPETENCIA

A ]l BJ] c]|] D] N

TecNM-AC-PO-003-02
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Elaboracion de un analisis FODA y plan de
trabajo (lista de cotejo).

40%

37.5-
40

32.5-
37

27.5-
32

22.5-
27

0-21 Demuestra la busqueda en diversas
dominio de los temas de la unidad.

para determinar el FODA, que lo
ayudara a retroalimentar en las

informacioén presenta una redaccion
satisfactoria sobre el tema que se

los elementos necesarios para el
desarrollo del proyecto.

Redaccion del bosquejo del proyecto (lista de
cotejo).

60%

56.5-

42.5-

37.5-
42

30.5-
37

0-20 Demuestra conocimiento y dominio de

los temas de la unidad. Analiza de

proyecto. La informacién que se

del proyecto.

Total

100%

95-
100

85-
94

75-
84

70-
74

NA

Nota: este apartado nimero 4 de la instrumentacion didactica para la formacién y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo al nimero

de competencias especificas de los temas de asignatura.

TecNM-AC-PO-003-02

Rev. O

fuentes de informacién, conocimiento y

Analiza de manera correcta el proyecto

deficiencias y mejoras del proyecto. La

desarrolld, el plan de trabajo especifica

manera correcta el proyecto, presenta
una redaccion satisfactoria, coherencia,
estructura bien definida para mejoras del

desarrollé, en el bosquejo especifico los
elementos necesarios para el desarrollo
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4. Andlisis por competencias especificas

Competencia No.: 1

Descripcion:

Realiza el proyecto de investigacion ante diversos escenarios
con actitud critica y constructiva para la solucién de problemas
relacionados con su campo profesional.

TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLO DE HORAS
DESARROLLAR LA ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE | ACTIVIDADES DE ENSENANZA COMPETENCIAS TEORICO-
COMPETENCIA ESPECIFICA GENERICAS PRACTICA
¢ Capacidad de
Elaborar un analisis FODA | Propiciar que las teméticas investigacion, 40 hrs.
2. Desarrollo de la | para evaluar el protocolo de | de investigacion permitan al habilidad para | 10 semanas
metodologia del | investigacion |. Construye su | estudiante la integracion de | trabajar en forma
proyecto de | plan de trabajo semestral para | contenidos de la materia| aut6énoma,
investigacion. el desarrollo de su proyecto: entre las asignaturas del capacidad de
- Consultar en Bases de datos | plan de estudios para su abstraccién, analisis
2.1.Aplicacion de los | cientificos y/o de desarrollo | andlisis. y sintesis.
instrumentos y | tecnolégico (con una Habilidades para
métodos antigiedad maxima hasta | Explicar el concepto y | buscar, procesar y
experimentales cinco afos), preferentemente | elaboraciéon de la | analizar informacion

seleccionados.
2.2.Desarrollo de
metodologia
Recoleccién
tratamiento de datos
2.4. Analisis de resultados
2.5 .Propuesta de ajustes
de parametros de la
investigacion y/o del
prototipo.

2.3

la

y

articulos de revistas de
prestigio reconocido a nivel
nacional o internacional, tesis,
informes técnicos, memorias

de congresos, para
complementar el marco
tedrico, y redisefio
metodolégico

- Redactar la estructura del

proyecto que contempla los
siguientes elementos:

Antecedentes del problema (lo
ubigue en tiempo y espacio,

metodologia del protocolo,
donde aplicaran el método
y técnicas, para soportar la
investigacion 'y  obtener
datos.

Revisar los proyectos para
cotejar los datos del trabajo
de cada equipo.

Indicar a los equipos la
actividad a realizar. Analizar
y revisar que los alumnos
trabajen de forma

procedente de

diversas fuentes,
manejo  adecuado
de las Tecnologias
de la informacion y
de la comunicacion.

e Trabajar en equipo.

TecNM-AC-PO-003-02

Rev. O
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que describa los resultados de
investigaciones anteriores),

Planteamiento del problema,
Objetivos (General ylo
especificos), Formulacion de

hipétesis o supuestos (si
corresponde), Justificacion,
Disefilo del Marco Teorico
(referentes tedricos),
Metodologia Cronograma,

Presupuesto, y Fuentes
consultadas. Aplicar el
lenguaje técnico cientifico de
su disciplina y apegarse a los
lineamientos para la
presentacion escrita del
documento

Nota: Todas las actividades deberan
ser entregadas de manera electrénica
en la plataforma educativa de
Javanianos.com, en donde se
encuentra estructurada, organizada y
planeadas cada una de ellas, asi
como las condiciones y
caracteristicas para su evaluacion y
entrega.

adecuada, los datos
estadisticos e interpreten
de forma correcta los
resultados. Cotejar las
actividades de los equipos.

Indicar a los equipos, la
actividad. Revisar y
analizar, la interpretacion
de los datos obtenidos, el
cual deberan plasmar en el
cuadro comparativo.

Indicar a los equipos de
trabajo que realicen las
conclusiones de las
actividades realizadas en la
metodologia. Analizar que
las conclusiones estén
redactadas
adecuadamente,
especifique todo el
proyecto. Se coteja vy
registra la actividad.

TecNM-AC-PO-003-02

Rev. O
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INDICADORES DE ALCANCE VALOR DEL INDICADOR

a) Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacion, utiliza correctamente las citas
bibliogréficas, la informacion presenta una redaccién satisfactoria sobre el tema que se 20%
desarrollé, el documento cuenta con la metodologia y describe de forma adecuada los
elementos que la constituyen.

b) Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacion, conocimiento y dominio de los
temas de la unidad. Analiza de manera correcta el proyecto para determinar el analisis de

los datos obtenidos para el proyecto de investigacion, que seran de gran impacto para el 30%
proyecto. La informacion presenta una redaccién satisfactoria sobre el tema que se
desarrollo.
c) Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad. Analiza de manera correcta
el proyecto, presenta una redaccion satisfactoria, coherencia, estructura bien definida para 50%

mejoras del proyecto. La informacion que se desarrolld, en la metodologia y andlisis de
datos son adecuados para el proyecto. Los resultados obtenidos son producto de un buen
desarrollo de la metodologia empleada, especifica los elementos necesarios para el
desarrollo del proyecto.

Niveles de desempeiio:

DESEMPENO NIVEL DE DESEMPENO INDICADORES DE ALCANCE VALORACION
NUMERICA
Excelente Cumple al menos 5 de los siguientes
indicadores
_ . . 95-100
Competencia alcanzada 3. Se adapta a situaciones y contextos
complejos: Puede trabajar en equipo, refleja

TecNM-AC-PO-003-02 Rev. O
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4.

5.

6.

7.

sus conocimientos en la interpretacion de la
realidad.

Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas: Pregunta
integrando conocimientos de otras asignaturas
o de casos anteriores de la misma asignatura.
Presenta otros puntos de vista que
complementan al presentado en la clase,
presenta fuentes de informacién adicionales
(internet y documental etc.) y usa mas
bibliografia.

Propone y/o explica soluciones o
procedimientos no vistos en clase
(creatividad): Ante problemas o caso de
estudio propone perspectivas diferentes, para
abordarlos y sustentarlos correctamente.
Aplica procedimientos aprendidos en otra
asignatura o contexto para el problema que se
esta resolviendo.

Introduce recursos y experiencias
gue promueven un pensamiento critico:
Ante los temas de la asignatura introduce
cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico,
historico, politico, econémico, etc. que deben
tomarse en cuenta para comprender mejor 0 a
futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores,
bibliografia, documentales, etc. para sustentar
Su punto de vista.

Incorpora conocimientos y
actividades interdisciplinarios en su
aprendizaje: En el desarrollo de los temas de

TecNM-AC-PO-003-02

Rev. O
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para lograr la competencia.

supervision estrecha y/o coercitiva.

forma activa durante el curso.

la asignatura incorpora conocimientos y
actividades desarrolladas en otras asignaturas

Realiza su trabajo de manera auténomay
autorregulada. Es capaz de organizar su
tiempo y trabajar sin necesidad de una

actividades de investigacion para participar de

Realiza

Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en 85-94
desempefio excelente
Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en 7584
desempefio excelente
Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en 70-74
desemperfio excelente
Competencia no alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias
conceptuales, procedimentales y actitudinales N A

excelente.

de los indicadores definidos en desempefio

Matriz de evaluacion:

INDICADOR DE ALCANCE
EVIDENCIA DE APRENDIZAJE %

COMPETENCIA

A B C D

18.8 16.8 14.8

Descripcién del método empleado en el proyecto
; DA ) 20%
de investigacion (Lista de cotejo)

19-20 | 17- 15- 14- 0-13 Demuestra la busqueda en diversas

fuentes de informacion, utiliza

informacién presenta una redaccion
satisfactoria sobre el tema que se

metodologia y describe de forma
adecuada los elementos que la

TecNM-AC-PO-003-02

Rev. O

EVALUACION FORMATIVA DE LA
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constituyen.
28.5- 25.5- 22.5- 21- 0-20 Demuestra la blisqueda en diversas
30 28.2 25.2 22.2 fuentes de informacién, conocimiento y

dominio de los temas de la unidad.
Analiza de manera correcta el proyecto
Analisis de datos del proyecto de Investigacion 30% para determinar el andlisis de los datos
(lista de cotejo). 0 obtenidos para el proyecto de
investigacion, que seran de gran impacto
para el proyecto. La informacion
presenta una redaccion satisfactoria
sobre el tema que se desarroll6.

47.5- | 42.5- 37.5- 35-37 | 0-34 Demuestra conocimiento y dominio de
50 47 42 los temas de la unidad. Analiza de
manera correcta el proyecto, presenta
una redaccion satisfactoria, coherencia,
estructura bien definida para mejoras del
proyecto. La informacién que se
Revision de resultados (lista de cotejo). 50% desarrollé, en la metodologia y andlisis
de datos son adecuados para el
proyecto. Los resultados obtenidos son
producto de un buen desarrollo de la
metodologia empleada, especifica los
elementos necesarios para el desarrollo
del proyecto.

Total 100% 95- 85- 75- 70- NA
100 94 84 74

Nota: este apartado niimero 4 de la instrumentacion didactica para la formacion y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo al nimero
de competencias especificas de los temas de asignatura.

TecNM-AC-PO-003-02 Rev. O
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4. Andlisis por competencias especificas
Competencia No.: 1

Descripcion:

Desarrolla la presentacién escrita y oral del proyecto

mediante el uso de TIC s para su argumentacion

profesional en plenaria o sinodo

TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLO DE HORAS
DESARROLLAR LA ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE ACTIVIDADES DE ENSENANZA COMPETENCIAS TEORICO-
COMPETENCIA ESPECIFICA GENERICAS PRACTICA
- Elaboracién del reporte de | Propiciar en los estudiantes, el Capacidad de
3. Presentacion del Informe de investigacién por escrito. desarrollo de  actividades investigacion, 8 hras.
investigacion. - Elaboracion de una | intelectuales de induccion- habilidad para trabajar | 4 semanas

3.1. Poblacién o universo/

muestra.

3.2. Tipo de estudio

3.3.

3.4,

3.5.

Descripcién
Instrumento.
Procedimiento
recoleccion (disefio
experimento, trabajo
campo).
Procedimiento

del
de
del
de

de

manejo estadistico de la

informacion.

IV. Resultados obtenidos y

discusion.

V. Conclusiones
Complementarios

finales:

Fuentes de Informacién
Anexos
3.2 Presentacion oral del

producto de
investigacion o
demostracion de

presentacion del reporte de
investigacién mediante el uso
de las TIC's, maquetas,
diagramas yl/o prototipos vy
exponer el reporte de
investigacion ante plenaria
y/o sinodo para su difusion,
defensa y realimentacion.

Asistir a clases para tener
derecho a entregar sus
actividades.

Nota: Todas las actividades deberan
ser entregadas de manera electronica
en la plataforma educativa de
Javanianos.com, en donde se
encuentra estructurada, organizada y
planeadas cada una de ellas, asi
como las condiciones y
caracteristicas para su evaluacion y
entrega.

deduccion y analisis sintesis,
las cuales lo encaminan hacia
la

Investigacion, aplicacion de
conocimientos y solucién de
problemas.

Solicitar a los alumnos
integrarse en equipos, para
trabajar el reporte de
investigacion, de cada
proyecto realizado, lo

entregaran de forma escrita.
Analizar, revisar y cotejar las
actividades.

Solicitar a los alumnos
integrarse en equipos para

realizar la exposicion de
proyectos (maqueta,
diagramas 0  prototipos).

Revisar las presentaciones de
los equipos y evaluar las
actividades, mediante guia de

en forma auténoma,
capacidad de
abstraccién, andlisis y
sintesis.
Habilidades
buscar, procesar vy
analizar informacién
procedente de
diversas fuentes,
manejo adecuado de
las Tecnologias de la
informacion y de la
comunicacion.

Trabajar en equipo.

para

TecNM-AC-PO-003-02
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prototipo, cuando
aplique, en plenaria o
ante sinodo, con apoyo
de medios
audiovisuales.

observacion.

Indicar a los equipos, trabajar

en un informe final del
proyecto. Preparar la
exposicién que realizaran ante
plenaria, donde seran

evaluados y retroalimentados
por docentes, de diferentes
academias. Analizar y registrar
las actividades de los equipos.
Llevar un registro de los

alumnos.

INDICADORES DE ALCANCE

VALOR DEL INDICADOR

Niveles de desempeiio:

DESEMPENO NIVEL DE DESEMPERNO INDICADORES DE ALCANCE VALORAC'ON
NUMERICA
Excelente Cumple al menos 5 de los siguientes
indicadores 95-100
Competencia alcanzada 8. Se adapta a situaciones y contextos

TecNM-AC-PO-003-02

Rev. O
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complejos: Puede trabajar en equipo, refleja
sus conocimientos en la interpretacion de la

realidad.
0. Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas: Pregunta

integrando conocimientos de otras asignaturas
0 de casos anteriores de la misma asignatura.
Presenta otros puntos de vista que
complementan al presentado en la clase,
presenta fuentes de informacion adicionales
(internet y documental etc.) y usa mas
bibliografia.

10. Propone y/o explica soluciones o
procedimientos no vistos en clase
(creatividad): Ante problemas o caso de
estudio propone perspectivas diferentes, para
abordarlos y sustentarlos correctamente.
Aplica procedimientos aprendidos en otra
asignatura o contexto para el problema que se
esta resolviendo.

11. Introduce recursos y experiencias
gue promueven un pensamiento critico:
Ante los temas de la asignatura introduce
cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico,
historico, politico, econémico, etc. que deben
tomarse en cuenta para comprender mejor 0 a
futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores,
bibliografia, documentales, etc. para sustentar
Su punto de vista.

12. Incorpora conocimientos y
actividades interdisciplinarios en su

TecNM-AC-PO-003-02

Rev. O
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aprendizaje: En el desarrollo de los temas de
la asignatura incorpora conocimientos y
actividades desarrolladas en otras asignaturas
para lograr la competencia.

Realiza su trabajo de manera autbnomay
autorregulada. Es capaz de organizar su
tiempo y trabajar sin necesidad de una
supervision estrecha y/o coercitiva. Realiza
actividades de investigacion para participar de
forma activa durante el curso.

Notable

Cumple 4 de los indicadores definidos en
desempefio excelente

85-94

Bueno

Cumple 3 de los indicadores definidos en
desemperfio excelente

75-84

Suficiente

Cumple 2 de los indicadores definidos en
desempefio excelente

70-74

Competencia no alcanzada

Insuficiente

No se cumple con el 100% de evidencias
conceptuales, procedimentales y actitudinales
de los indicadores definidos en desempefio
excelente.

N. A.

Matriz de evaluacion:

EVIDENCIA DE APRENDIZAJE %

INDICADOR DE ALCANCE

EVALUACION FORMATIVA DE LA
COMPETENCIA

A B C D N

Elaborar reporte de investigacion, entrega escrita, 40 87.5- | 825- | 275 | 225- | 5

por equipos. (Lista de cotejo).

40 37 32 27

Demuestra conocimiento y dominio
de los temas de la unidad. Analiza
de manera correcta el proyecto,
presenta una redaccion satisfactoria,
coherencia, estructura bien definida
para culminar el proyecto. La

TecNM-AC-PO-003-02

Rev. O




Instrumentacion Didactica para la formacion y desarrollo de|Cddigo: TecNM-AC-PO-003-02

iG] competencias profesionales Revision- O
A Referencia ala Norma ISO 9001:2015: 8.1, 8.2.2,8.5.1

Pagina 19 de 21

CERTIFICADO 1SO 92001

informacion que se desarroll6 en la

estructura del proyecto para entrega
del reporte escrito, que aborde todo
el contenido del protocolo.

Demuestra conocimiento y dominio de
los temas de la unidad, capacidad critica
y autocritica del trabajo realizado frente
al grupo, asi como; la habilidad en el uso
de las Tic’s, trabaja en equipo, aplica
Exponer los protocolos de investigacion (Guia de 60 56.5- | 425- | 375- | 305- | ., | susconocimientos para el desarrollo del
observacién). 60 56 42 37 proyecto de investigacion, explicacion
claray precisa para la comprension del
grupo, al exponer los protocolos de
investigacion ante el grupo y docentes
del 4rea.

Total o 94- |75 [65- |53 |NA
100% 100 |93 |74 |64

Nota: este apartado nimero 4 de la instrumentacion didactica para la formacion y desarrollo de competencias profesionales se repite, de
acuerdo al niumero de competencias especificas de los temas de asignatura.
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5. Fuentes de Informacién y Apoyos Didéacticos

Fuentes de informacion

1. American Psychological Association (2002). Manual de estilo
de publicaciones, Manual Moderno: México.
2. Acosta Silva, David Arturo. (2006). Manual para la elaboracion

y presentacion de

trabajos académicos escritos. Bogoté: editado por el autor.

3. Ander Egg, Ezequiel. (1995). Técnicas de Investigacion Social
(24 ed.). Argentina:

Lumen.

4. Ander Egg, Ezequiel. (2006). Métodos y Técnicas de
Investigacion Social 1ll. Cémo

organizar un Trabajo de Investigacion. Argentina. Lumen. Humanitas.
5. Bernal Torres, César Augusto. (2010). Metodologia de la
Investigacion (32 ed.). México:

Colombia Pearson.

6. Booth Wayne C., Colomb Gregory G., Williams Joseph M.
(2001). Cémo convertirse en un habil investigador. Barcelona: Gedisa.
7. Bunge, Mario (2013). La ciencia su método y su filosofia,

editorial Buenos Aires

Sudamericana: Argentina.

8. Castafieda Jiménez, Juan. (1997). Métodos de Investigacion
1. México: MGH.

Cerda Gutiérrez, Hugo. (2001). Cémo elaborar proyectos: Disefio,
ejecucion y evaluacion de Proyectos sociales y educativos. (42 ed.).
Bogota: Cooperativa editorial magisterio.

9. Chéavez Calderén, Pedro (1991). Métodos de Investigacion 2.
México. Publicaciones

cultural. Comboni Sonia y Juarez. (1999). Introduccion a las Técnicas
de investigacion. México: Trillas.

10. Dominguez Gutiérrez Silvia. (2002). Guia para elaborar y
evaluar protocolos y trabajos de investigacion. México: Universidad de
Guadalajara.
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6. Calendarizacion de evaluacion

Semana 1 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16
T.P. ED EF1 EF2 EF3

T.R.

S.D. SD SD SD SD

TP= Tiempo planeado

ED = Evaluacién diagndstica.

TR=Tiempo real

Ing. Alma Rosa Campos Lara

Fecha de elaboracion:

SD = Seguimiento departamental
EFn = Evaluacion formativa (Competencia Especifica n). ES = Evaluacion sumativa.

13 de febrero 2023

Ing. Yosafat Mortera Elias

Nombre y firma de la profesora

TecNM-AC-PO-003-02

Nombre y firma del Jefe de Departamento Académico
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