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1. Caracterizacion de la asignatura:
Las principales aportaciones que esta asignatura brinda al perfil profesional del ingeniero informatico son los
conocimientos necesarios para poder:
Aplicar conocimientos, habilidades y aptitudes para el desarrollo de soluciones a problemas en sector productivo por
medio del uso de tecnologias emergentes.
Identificar problemas y oportunidades donde se aplique el tratamiento de informacion para proponer soluciones por
medio de modelos o aplicaciones informéaticas con tecnologias emergentes.
Capacidad de analisis y sintesis para plantear la solucion de problemas a través de modelado, creacion, instalacion y
administracion de tecnologias emergentes.

La importancia de esta asignatura es mostrar a los alumnos las tendencias tecnologicas que se estan presentando,
también conocidas como tecnologias convergentes.

Esta asignatura aborda 4 temas o unidades tematicas.

Esta asignatura esta colocada en octavo semestre. Se relaciona con las asignaturas de la especialidad de Tecnologias
Convergentes.

Los temas de la asignatura, estan relacionados, ya que van desde la informatica de control, asi fundamentos de
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robética, robdtica y aplicaciones tecnoldgicas.

El papel del profesor es fundamental para guiar al estudiante en el alcance de su competencia, a través de la
ejemplificacion y retroalimentacion de las actividades de aprendizaje.

2. Intencién didactica:
Explicar la forma de tratar la asignatura de manera que oriente las actividades de ensefianza aprendizaje
La asignatura nos permite primero conocer los conceptos basicos relacionados con la informatica de control para
posteriormente poder desarrollar las unidades siguientes.
La manera de abordar los contenido
Es una asignatura donde el profesor debe proponer el planteamiento de un problema y el estudiante debera resolverlos
con las herramientas de tecnologia actuales y que correspondan a las caracteristicas propias del problema a resolverse.
Enfoque con que se debe tratar
El enfoque sugerido para la materia requiere que las actividades promuevan el conocer, analizar y aplicar los temas de
la asignatura, para con ello lograr la comprension, trabajando en equipo, adquiriendo la habilidad para buscar y analizar
la informacién proveniente de diversas fuentes, con todo lo anterior propiciar diversos procesos intelectuales.
Extensién y profundidad de los mismos
Se requiere que el facilitador posea el dominio del tema y la experiencia profesional, demostrando que se encuentra
inmerso en el sector donde se aplican los términos de la asignatura.
Actividades que el estudiante debe resaltar para el desarrollo de competencias genéricas
Conocer los conceptos fundamentales de la informatica de control, Conocer y aplicar los conceptos de robética para
realizar soluciones a problemas que los requieran, Conocer y aplicar sus habilidades en la programacién de un robot y
Conocer los diferentes tipos de tecnologias emergentes.
Que competencias genéricas se estan desarrollando con el tratamiento de los contenidos de la asighatura
Capacidad de abstraccion, andlisis y sintesis, Capacidad critica y autocritica, Habilidad para trabajar en forma
autonoma, Capacidad de adaptarse a nuevas situaciones y Capacidad de generar nuevas ideas (creatividad).
De manera general explicar el papel que debe desempeiar el profesor para el desarrollo de la asignatura
Es importante mencionar que el facilitador busque solo guiar a los alumnos en las actividades practicas sugeridas, con la
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finalidad de que ellos aprendan, y con ello desarrollar las competencias necesarias para la vida laboral. |

3. Competencia de la asignhatura:

Aplicar tecnologias convergentes para el desarrollo de soluciones a problemas en ambitos sociales, empresariales, industriales o
educativos.
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Competencia No.

1 Descripcion

3

)
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Conocer los conceptos fundamentales de la
informatica de control

TEMAS Y SUBTEMAS PARA
DESARROLLAR LA COMPETENCIA
ESPECIFICA

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

ACTIVIDADES DE ENSENANZA

DESARROLLO DE
COMPETENCIAS

GENERICAS

HORAS
TEORICO-
PRACTICA

1.1 Introduccioén a los sistemas
de control y su relacion con los
sistemas de informacién

1.2 Componentes basicos de los
sistemas de control.

1.3 Modelos matematicos para
sistemas de lazo abierto y lazo
cerrado.

Buscar articulos cientificos en
bases de datos electronicas
que describan el uso de la
informatica de control, asi
como de los sistemas de
control y su relacion con los
sistemas de informacién para
generar un reporte de lectura.

Conocer un modelo
matematico para

sistemas de lazo abierto y el
modelo matematico para
sistemas de lazo cerrado con
la finalidad de desarrollar
ejercicios.

Las evidencias de las
actividades realizadas se
estaran subiendo a la

plataforma educativa indicada.

Encuadre

Se presenta al grupo y
mediante una dinamica
realiza la integracion grupal.
Realiza el encuadre de la
materia, informa el objetivo
de la materia, contenido
tematico, productos de
aprendizaje, competencias
a desarrollar, criterios de
evaluacion y la bibliografia
del curso.

Aplica la evaluacién
diagnéstica.

El docente explicard el
contenido de la unidad de
tal forma que el alumno
entienda claramente el

mismo.

Capacidad de
abstraccion,
analisis y
sintesis
Capacidad
criticay
autocritica
Habilidad para
trabajar en
forma
auténoma.
Capacidad de
adaptarse a
nuevas
situaciones.
Capacidad de
generar
nuevas ideas
(creatividad).

12-8

Pagina 4 de 25

Julio 2017




TECHOLOGICD
HACIOHAL DE MEXICD

Y

BSETITUTD TECHOLUGEHTD SUSTRIDR D

SAN ANDRES TUXTLA

El docente integrara a los
alumnos en equipos de
trabajo para desarrollar
actividades: reporte de
lectura, ejercicios.

INDICADORES DE ALCANCE VALOR DEL INDICADOR
A. Realiza trabajo de investigacion y entiende conceptos 50%
investigados
Analiza y aplica los fundamentos del tema.
Aporta conocimientos adicionales sobre las actividades
encomendadas.
B. Resuelve y analiza los casos practicos propuestos en S0%
clases.
Incorpora conocimientos obtenidos en otras asignaturas.
Organiza su tiempo y trabaja de manera autbnoma
entregando en tiempo y forma las actividades
encomendadas.
Niveles de desempeiio:
DESEMPERO NIVEL DE INDICADORES DE ALCANCE VALORACION NUMERICA
DESEMPENO
Excelente Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores 95-100
a) Se adapta a situaciones y contextos complejos:
Puede trabajar en equipo, refleja sus conocimientos en
la interpretacion de la realidad.
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ALCANZADA COMPETENCIA

b)

Hace aportaciones a las actividades académicas
desarrolladas: Pregunta integrando conocimientos de
otras asignaturas o de casos anteriores de la misma
asignatura. Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase, presenta
fuentes de informacién adicionales (internet vy
documental etc.) y usa mas bibliografia.

Propone ylo explica soluciones o procedimientos
no visto en clase (creatividad): Ante problemas o
caso de estudio propone perspectivas diferentes, para
abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en otra asignatura o
contexto para el problema que se esté resolviendo.

Introduce recursos y experiencias que promueven
un pensamiento critico: Ante los temas de la
asignatura introduce cuestionamientos de tipo ético,
ecoldgico, histérico, politico, econémico, etc. que deben
tomarse en cuenta para comprender mejor o a futuro
dicho tema. Se apoya en foros, autores, bibliografia,
documentales, etc. para sustentar su punto de vista.

Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarias en su aprendizaje: En el desarrollo
de los temas de la asignatura incorpora conocimientos
y actividades desarrolladas en otras asignaturas para
lograr la competencia.

Realiza su trabajo de manera auténoma y
autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y
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trabajar sin necesidad de una supervision estrecha y/o
coercitiva. Realiza actividades de investigacion para
participar de forma activa durante el curso.

ALCANZADA NO COMPETENCIA

Notable Cumple cuatro de los indicadores definidos en desempefio 85-94
excelente
Bueno Cumple tres de los indicadores definidos en desempefio 75-84
excelente.
Suficiente Cumple dos de los indicadores definidos en desempefio 70-74
excelente
Desempefio No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, NA (no alcanzada)
Insuficiente procedimentales y actitudinales de los indicadores definidos en

desempefio excelente.
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EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

%

INDICADOR DE ALCANCE

EVALUACION FORMATIVA DE LA
COMPETENCIA

B

Cc

D

Reporte de lectura (Lista de cotejo)

50

47.5-50

42.5-
a7

37.5-
42

35-42

Realiza trabajo de investigacion y
entiende conceptos investigados
Analiza y aplica los fundamentos del
tema.

Aporta conocimientos adicionales
sobre las actividades
encomendadas.

Ejercicios (Lista de cotejo)

50

47.5-50

42.5-
a7

37.5-
42

35-42

Resuelve y analiza los casos
practicos propuestos en clases.
Incorpora conocimientos obtenidos
en otras asignaturas.

Organiza su tiempo y trabaja de
manera autonoma entregando en
tiempo y forma las actividades
encomendadas.

Total

100

95-100

85-94

75-84

70-74

N.A.

Nota: este apartado ndmero 4 de la instrumentacion didactica para la formacion y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo al niimero de competencias especificas de los temas de asignatur
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Competencia No. 1 Descripcién Conocer y aplicar los conceptos de robética para
realizar soluciones a problemas que los
requieran.

TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLO DE HORAS
DESARROLLAR LA COMPETENCIA ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE ACTIVIDADES DE ENSENANZA COMPETENCIAS TEORICO-
ESPECIFICA GENERICAS PRACTICA
2.1 Antecedentes Buscar articulos cientificos en El docente explicara el e (Capacidad |12-8
historicos bases de datos contenido de la unidad de
2.2 Definicion del robot electronicas la clasificacion y de tal forma que el abstraccion,
2.3 Clasificacion de robots |estructura mecanica de un robot alumno entienda analisis y
2.4 Estructura mecénica de |para generar un reporte de lectura. |claramente el mismo. sintesis
un robot e (Capacidad
2.5 Transmisiones y Generar un cuadro comparativo con |El docente integrara a los criticay
reductores informacion formal de alumnos en equipos de autocritica
2.6 Actuadores transmisiones y reductores, trabajo para desarrollar e Habilidad
2.7 Sensores actuadores, sensores y elementos |actividades: reporte de para trabajar
2.8 Elementos terminales terminales. lectura, cuadro en forma
comparativo. autonoma.
Las evidencias de las actividades e (Capacidad
realizadas se estaran subiendo a la de adaptarse
plataforma educativa indicada. a nuevas
situaciones.
e (Capacidad
de generar
nuevas ideas
(creatividad).
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INDICADORES DE ALCANCE

VALOR DE INDICADOR

investigados

clases.

encomendadas.

encomendadas.

Resuelve y analiza los casos practicos propuestos en

Analiza y aplica los fundamentos del tema.

Incorpora conocimientos obtenidos en otras asignaturas.
Organiza su tiempo y trabaja de manera autbnoma
entregando en tiempo y forma las actividades

A. Realiza trabajo de investigacion y entiende conceptos 50%

B. Aporta conocimientos adicionales sobre las actividades [50%

Niveles de desempeiio:

DESEMPENO NIVEL DE DESEMPENO INDICADORES DE ALCANCE VALORACION NUMERICA
Excelente Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores 95-100
a) Se adapta a situaciones y contextos complejos:
< Puede trabajar en equipo, refleja sus conocimientos en
O la interpretacion de la realidad.
pd
'-|'_J b) Hace aportaciones a las actividades académicas
E desarrolladas: Pregunta integrando conocimientos de
S otras asignaturas o de casos anteriores de la misma
8 asignatura. Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase, presenta
fuentes de informacion adicionales (internet 'y
documental etc.) y usa mas bibliografia.
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ALCANZADA

c) Propone ylo explica soluciones o procedimientos
no visto en clase (creatividad): Ante problemas o
caso de estudio propone perspectivas diferentes, para
abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en otra asignatura o
contexto para el problema que se esta resolviendo.

d) Introduce recursos y experiencias que promueven
un pensamiento critico: Ante los temas de la
asignatura introduce cuestionamientos de tipo ético,
ecoldgico, histérico, politico, econdmico, etc. que deben
tomarse en cuenta para comprender mejor o a futuro
dicho tema. Se apoya en foros, autores, bibliografia,
documentales, etc. para sustentar su punto de vista.

e) Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarias en su aprendizaje: En el desarrollo
de los temas de la asignatura incorpora conocimientos
y actividades desarrolladas en otras asignaturas para
lograr la competencia.

f) Realiza su trabajo de manera auténomay
autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y
trabajar sin necesidad de una supervision estrecha y/o
coercitiva. Realiza actividades de investigacion para
participar de forma activa durante el curso.

Notable Cumple cuatro de los indicadores definidos en desempefio 85-94
excelente
Bueno Cumple tres de los indicadores definidos en desempefio 75-84
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ALCANZADA NO COMPETENCIA

excelente.
Suficiente Cumple dos de los indicadores definidos en desempefio 70-74
excelente
Desempefio No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, NA (no alcanzada)
Insuficiente procedimentales y actitudinales de los indicadores definidos en

desempefio excelente.
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EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

%

INDICADOR DE ALCANCE

EVALUACION FORMATIVA DE LA
COMPETENCIA

B

C

D

Reporte de lectura (Lista de cotejo)

50

47.5-50

42.5-
47

37.5-
42

35-42

Realiza trabajo de investigacion y
entiende conceptos investigados
Resuelve y analiza los casos
practicos propuestos en clases.

Cuadro comparativo (Lista de cotejo)

50

47.5-50

42.5-
47

37.5-
42

35-42

Aporta conocimientos adicionales
sobre las actividades encomendadas.
Analiza y aplica los fundamentos del
tema.

Incorpora conocimientos obtenidos en
otras asignaturas.

Organiza su tiempo y trabaja de
manera autonoma entregando en
tiempo y forma las actividades
encomendadas.

Total

100

95-100

85-94

75-84

70-74

N.A.

Nota: este apartado nimero 4 de la instrumentacion didactica para la formacion y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo al nimero de competencias especificas de los temas de asignatura.
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Descripcion

Conocer

y aplicar sus

programacion de un robot.

0
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habilidades en la

TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLO DE HORAS
ot | Acuosoes o aemenozase | ATIEACESOC e oo,
ESPECIFICA
3.1 Entornos de Buscar articulos El docente explicaré el e Capacidadde |[12-8
programacion cientificos en bases de  [contenido de la unidad abstraccion,
3.2 Aplicaciones de los datos electronicas que de tal forma que el analisis y
robots describan los entornos  [alumno entienda sintesis
3.3 Lego de programacion y el uso |claramente el mismo. e (Capacidad
3.4 Arduino de la robdtica para criticay
elaborar un mapa El docente integrara a autocritica
mental. los alumnos en e Habilidad para
equipos de trabajo trabajar en
Elaborar un cuadro para desarrollar forma
comparativo de la actividades: mapa autonoma.
clasificacion de robotsy |mental, cuadro e Capacidad de
su aplicacion. comparativo, practica. adaptarse a
nuevas
Realizar una préactica de situaciones.
un caso practico de los e Capacidad de
robots. generar nuevas
ideas
Las evidencias de las (creatividad).
actividades realizadas se
estaran subiendo a la
plataforma educativa
indicada.
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INDICADORES DE ALCANCE

VALOR DE INDICADOR

A. Realiza trabajo de investigacion y entiende conceptos
investigados

Resuelve y analiza los casos practicos propuestos en
clases.

B. Aporta conocimientos adicionales sobre las actividades
encomendadas.
Analiza y aplica los fundamentos del tema.

C. Incorpora conocimientos obtenidos en otras asignaturas.
Organiza su tiempo y trabaja de manera autbnoma
entregando en tiempo y forma las actividades
encomendadas.

20%

20%

60%

Niveles de desempeiio:

DESEMPERNO NIVEL DE DESEMPENO

INDICADORES DE ALCANCE

VALORACION NUMERICA

Excelente Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores

a) Se adapta a situaciones y contextos complejos:
Puede trabajar en equipo, refleja sus conocimientos en
la interpretacion de la realidad.

b) Hace aportaciones a las actividades académicas
desarrolladas: Pregunta integrando conocimientos de
otras asignaturas o de casos anteriores de la misma

95-100
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ALCANZADA COMPETENCIA

f)

asignatura. Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase, presenta
fuentes de informacion adicionales (internet 'y
documental etc.) y usa mas bibliografia.

Propone ylo explica soluciones o procedimientos
no visto en clase (creatividad): Ante problemas o
caso de estudio propone perspectivas diferentes, para
abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en otra asignatura o
contexto para el problema que se esté resolviendo.

Introduce recursos y experiencias que promueven
un pensamiento critico: Ante los temas de la
asignatura introduce cuestionamientos de tipo ético,
ecoldgico, histérico, politico, econdmico, etc. que deben
tomarse en cuenta para comprender mejor o a futuro
dicho tema. Se apoya en foros, autores, bibliografia,
documentales, etc. para sustentar su punto de vista.

Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarias en su aprendizaje: En el desarrollo
de los temas de la asignatura incorpora conocimientos
y actividades desarrolladas en otras asignaturas para
lograr la competencia.

Realiza su trabajo de manera auténoma y
autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y
trabajar sin necesidad de una supervisién estrecha y/o
coercitiva. Realiza actividades de investigacion para
participar de forma activa durante el curso.

Pagina 16 de 25

Julio 2017



TECHOLOGICD
HACIOHAL DE MEXICD

Y

BSETITUTD TECHOLUGEHTD SUSTRIDR D

SAN ANDRES TUXTLA

ALCANZADA NO COMPETENCIA

Notable Cumple cuatro de los indicadores definidos en desempefio 85-94
excelente
Bueno Cumple tres de los indicadores definidos en desempefio 75-84
excelente.
Suficiente Cumple dos de los indicadores definidos en desempefio 70-74
excelente
Desempefio No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, NA (no alcanzada)
Insuficiente procedimentales y actitudinales de los indicadores definidos en

desemperio excelente.
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INDICADOR DE ALCANCE

EVALUACION FORMATIVA DE LA

EVIDENCIA DE APRENDIZAJE % COMPETENCIA
A B C D N
Realiza trabajo de investigacion y
. . 17- 15- 14- entiende conceptos investigados
Mapa mental (Lista de cotejo) 20 19-20 18.8 | 16.8 |16.8 0 Resuelve y analiza los casos
practicos propuestos en clases.
Aporta conocimientos adicionales
: . . 17- 15- 14- sobre las actividades encomendadas.
Cuadro comparativo (Lista de cotejo) | 20 19-20 18.8 | 16.8 |16.8 0 Analiza y aplica los fundamentos del
tema.
Incorpora conocimientos obtenidos
en otras asignaturas.
. . . 51- 45- 42- Organiza su tiempo y trabaja de
Practica (Lista de cotejo) 60 57-60 56.4 | 50.4 |50.4 0 manera autonoma entregando en
tiempo y forma las actividades
encomendadas.
Total 100 | 95-100 | 85-94 | 75-84 [70-74| N.A.

Nota: este apartado ndmero 4 de la instrumentacion didactica para la formacion y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo al nimero de competencias especificas de los temas de asignatura.
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Competencia No. 1 Descripcién Conocer los diferentes tipos de tecnologias

emergentes.

TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLO DE HORAS
DESARROLLAR LA COMPETENCIA ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE ACTIVIDADES DE ENSENANZA COMPETENCIAS TEORICO-
ESPECIFICA GENERICAS PRACTICA
4.1 Tecnologias Buscar articulos cientificos en El docente explicara el Capacidad de [12-8
emergentes. bases de datos electronicas que  |contenido de la unidad abstraccion,
4.1.1 m-learning describan el uso de las de tal forma que el analisis y
4.1.2 Realidad virtual y  [techologias emergentes para alumno entienda sintesis
aumentada elaborar un reporte de lectura. claramente el mismo. Capacidad
4.1.3 Codigos QR criticay
4.1.4 Juegos serios Conocer e identificar el uso El docente integrara a los autocritica
(Serious game) practico de tecnologias alumnos en equipos de Habilidad para
4.1.5 Interfaces gestuales |emergentes, documentar el caso |trabajo para desarrollar trabajar en
4.1.6 Analitica de de estudio. actividades: reporte de forma
aprendizaje lectura, caso de estudio y autonoma.
4.2 Desarrollo de Identificar y practicar el desarrollo |exposicion. Capacidad de
recursos tecnoldgicos. de recursos tecnolégicos para adaptarse a
4.2.1 Simulaciones desarrollar una exposicion. nuevas
computacionales situaciones.
4.2.2 Laboratorios Las evidencias de las actividades Capacidad de
remotos realizadas se estaran subiendo a generar nuevas
la plataforma educativa indicada. ideas
(creatividad).
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INDICADORES DE ALCANCE

VALOR DE INDICADOR

A. Realiza trabajo de investigacidon y entiende conceptos

investigados

Resuelve y analiza los casos practicos propuestos en

clases.

B. Analiza y aplica los fundamentos del tema.

Incorpora conocimientos obtenidos en otras asignaturas.
Organiza su tiempo y trabaja de manera autbnoma
entregando en tiempo y forma las actividades

encomendadas.

C. Aporta conocimientos adicionales sobre las actividades

encomendadas.

30%

40%

30%

Niveles de desempeiio:

DESEMPENO NIVEL DE INDICADORES DE ALCANCE VALORACION NUMERICA
DESEMPENO
Excelente Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores 95-100
a) Se adapta a situaciones y contextos complejos:
Puede trabajar en equipo, refleja sus conocimientos en
la interpretacién de la realidad.
b) Hace aportaciones a las actividades académicas
desarrolladas: Pregunta integrando conocimientos de
otras asignaturas o de casos anteriores de la misma
asignatura. Presenta otros puntos de vista que
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ALCANZADA COMPETENCIA

complementen al presentado en la clase, presenta
fuentes de informacion adicionales (internet y
documental etc.) y usa mas bibliografia.

Propone ylo explica soluciones o procedimientos
no visto en clase (creatividad): Ante problemas o
caso de estudio propone perspectivas diferentes, para
abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en otra asignatura o
contexto para el problema que se esta resolviendo.

Introduce recursos y experiencias que promueven
un pensamiento critico: Ante los temas de la
asignatura introduce cuestionamientos de tipo ético,
ecoldgico, historico, politico, econémico, etc. que deben
tomarse en cuenta para comprender mejor o a futuro
dicho tema. Se apoya en foros, autores, bibliografia,
documentales, etc. para sustentar su punto de vista.

Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarias en su aprendizaje: En el desarrollo
de los temas de la asignatura incorpora conocimientos
y actividades desarrolladas en otras asignaturas para
lograr la competencia.

Realiza su trabajo de manera auténomay
autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y
trabajar sin necesidad de una supervisién estrecha y/o
coercitiva. Realiza actividades de investigacion para
participar de forma activa durante el curso.

Notable

Cumple cuatro de los indicadores definidos en desempefio

85-94
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excelente
Bueno Cumple tres de los indicadores definidos en desempefio 75-84
excelente.
Suficiente Cumple dos de los indicadores definidos en desempefio 70-74
excelente
Desempefio No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, NA (no alcanzada)

Insuficiente procedimentales y actitudinales de los indicadores definidos en
desempefio excelente.

ALCANZADA NO COMPETENCIA
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INDICADOR DE ALCANCE

EVALUACION FORMATIVA DE LA

EVIDENCIA DE APRENDIZAJE % COMPETENCIA
A B C D N
Realiza trabajo de investigacion y
. . 25.5- | 22.5- | 21- entiende conceptos investigados

Reporte de lectura (Lista de cotejo) 30 |28.5-30 282 | 252 | 252 0 Resuelve y analiza los casos
practicos propuestos en clases.
Analiza y aplica los fundamentos del
tema.

Incorpora conocimientos obtenidos
: . . 34- 30- 28- en otras asignaturas.

Caso de estudio (Lista de cotejo) 40 38-40 376 | 33.6 |33.6 0 Organiza su tiempo y trabaja de
manera autonoma entregando en
tiempo y forma las actividades
encomendadas.

_ . i 25.5- | 22.5- | 21- Aporta conocimientos adicionales

Exposicion (Guia de observacion) 30 |28.5-30 28.2 | 25.2 |25.2 0 sobre las actividades encomendadas.

Total 100 | 95-100 |85-94 | 75-84 [70-74| N.A.

Nota: este apartado nimero 4 de la instrumentacion didactica para la formacién y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo al nimero de competencias especificas de los temas de asignatura.
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5. Fuentes de Informacién y Apoyos Didacticos

Fuentes de informacién Apoyos didacticos:
1. Subir Kumar Saha; Introduccién a la robética, Edit. Mc * Pintarron y plumones.
Graw Hill; 2008. * Computadora.
2. John Baichtal; Construye tu Robot, Guia para * Cafnon.
principiantes, Edit. Anaya Multimedia; 2015 * Internet.
e Plataforma educativa: Classroom

3. Pedro Ponce, Victor M. de |la Cueva e Hiram Ponce
Espinosa; Robotica aplicada con LabView y Lego; 2017.
4. lan Sommerville; Ingenieria de Software, Edit. Addison
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W

Seman |1 2 3 4 5 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

a

TP ED EF1 EF2 EF3 EF4
ES

TR

SD SD SD SD SD

TP: Tiempo Planeado
ED: Evaluacién diagnéstica

TR: Tiempo Real

EFn: Evaluacién formativa
(Competencia especifica n)

MTI. ROSARIO CARVAJAL HERNANDEZ

Nombre y firma del (de la) profesor(a)
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SD: Seguimiento departamental
ES: Evaluacion sumativa

13 de febrero de 2023

ME. GUADALUPE ZETINA CRUZ

Nombre y firma del(de la) Jefe(a) de Departamento

Académico
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