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Tecnoldgico Nacional de México
Subdireccion Académica
Instrumentacion didactica para la formacién y desarrollo de competencias Profesionales
Periodo: Febrero — Julio 2023

Nombre de la asignatura: Fundamentos de Programacion
Plan de Estudios: ISIC — 2010 — 224

Clave de la asignatura: AED — 1285

Horas teoria-Horas practicas-Créditos: 2 -3 -5

1. Caracterizacion de la asighatura

Esta asignatura aporta al perfil profesional del Ingeniero en Sistemas Computacionales las siguientes habilidades:

La capacidad para desarrollar un pensamiento légico a través del disefio de algoritmos utilizando herramientas de programacién para el
desarrollo de aplicaciones computacionales que resuelvan problemas reales.

Importancia de la asignatura:

Esta disefiada para el logro de competencias especificas y genéricas dirigidas al aprendizaje de los conceptos bésicos de la programacién,
siendo capaz de aplicar expresiones aritméticas y Idgicas en un lenguaje de programacién; asi como el uso y funcionamiento de las estructuras
secuenciales, selectivas y repetitivas, como también la organizacién de los datos, ademas de la declaracién e implementacién de funciones para
construir y desarrollar aplicaciones de software que requieran dichas estructuras.

En qué consiste la asignatura:
La asignatura se integra por cinco temas, disefio algoritmico, introduccién a la programacion, control de flujo, organizacion de datos y
modularidad.

Con qué otras asighaturas se relaciona:
Se relaciona con todas aquellas asignaturas en donde se apliquen metodologias de programacion y desarrollo de software.
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2. Intencién Didactica

Explicar claramente la forma de tratar la asignatura de tal manera que oriente las actividades de ensefianza y aprendizaje
La asignatura debe ser tedrico — practico, y capaz de desarrollar en el estudiante la habilidad para disefiar e implementar soluciones a
problematicas del entorno.

La manera de abordar los contenidos
Se requiere que el docente demuestre las competencias, conocimientos, dominio y experiencia de fundamentos de programacién, para poder
crear escenarios de aprendizaje significativos que permitan el desarrollo de las competencias profesionales en el alumno.

El enfoque con que deben ser tratados

El enfoque sugerido para la materia requiere que las actividades promuevan el desarrollo de habilidades para la comprension y analisis los
fundamentos de programacion, trabajo en equipo, habilidad para buscar y analizar informacion proveniente de diversas fuentes, habilidad para la
comunicacién oral y escrita, asimismo propicien procesos intelectuales como induccién-deduccion y analisis-sintesis con la intencién de generar
una actividad intelectual compleja.

La extensién y la profundidad de los mismos
Se requiere que el docente cuente con el dominio del tema y la experiencia profesional.

Que actividades del estudiante se deben resaltar para el desarrollo de competencias genéricas.

Realizar investigaciéon documental en diversas fuentes, impresas y en portales de internet, realizar analisis, toma de decisiones, las actividades a
desarrollar deben fomentar la autonomia, asi como la autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacién del aprendizaje del alumno, algunas de
estas actividades sugeridas pueden ser realizadas extra clase.

Que competencias genéricas se estan desarrollando con el tratamiento de los contenidos de la asignatura.
Habilidades de gestion de informacion, capacidad de andlisis y sintesis, capacidad de comunicacién oral y escrita, capacidad para aplicar los
conocimientos en la préactica, habilidades en el uso de las tecnologias de la informacion y de la comunicacion.

De manera general explicar el papel que debe desempefiar el (Ia) profesor(a) para el desarrollo de la asignhatura.
El papel del docente es promover la practica a través de herramientas computacionales que propicien la habilidad en el desarrollo de programas.
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Aplica algoritmos y lenguajes de programacion para disefiar e implementar soluciones a problematicas del entorno.

4. Andlisis por competencias especificas

Competencia No. 1

Descripcion

Comprende y aplica

los conceptos basicos,

nomenclatura y

herramientas para el disefio de algoritmos orientado a la resolucién de

problemas.

TEMAS Y SUBTEMAS PARA

DESARROLLO DE

HORAS TEORICO-

DESARROLLAR LA ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE ACTIVIDADES DE ENSENANZA COMPETENCIAS PRACTICA
COMPETENCIA ESPECIFICA GENERICAS
1. Disefo Algoritmico Toman nota de los criterios |Presentar la asighatura, su | eHabilidades de
presentados. aportacion al perfil de egreso y gestién de informacién
1.1. Conceptos basicos su relaciéon con otras | eCapacidad de analisis
1.2. Representacion de Responde la evaluacion |asignaturas, explicar la forma y sintesis 8—12 hrs
algoritmos: gréfica y diagnoéstica en la Plataforma |de evaluaciony acreditacion. « Capacidad de
pseudocddigo. Educativa indicada. comunicacion oral y
1.3. Disefio de algoritmos. Aplicar a travées de la escrita
1.4. Disefio de funciones. Trabajar  por equipos para |Plataforma Educativa indicada | e Capacidad de aplicar
gestionar informacion sobre los |la evaluacion diagndstica para los conocimientos en
conceptos bésicos del disefio de |identificar el nivel de la practica
algoritmos para plasmarlos en un |conocimientos. e Habilidades en el uso
glosario, asi como deberan de las tecnologias de
realizar una presentacion para \Mediante la técnica de | |5 informaciony de la
exponerla en plenaria al grupo; |exposicion, el docente dara a | comunicacion.
investigar en diferentes fuentes de |conocer los conceptos sobre el
informacion sobre la simbologia |disefio algoritmico.
de las herramientas para
representar un algoritmo y |El docente solicitara trabajar
elaborar un resumen |por equipos para gestionar
ejemplificando.  También  por |informacién sobre los
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equipos representar mediante el
uso de una herramienta el
pseudocédigo de  problemas
cotidianos a partir de un
problemario y mediante una
presentacion mostrar la solucion.
Elaborar un reporte integrando las
actividades realizadas, el cual
deberan subir a la Plataforma
Educativa indicada.

Resolver la evaluacion en la
Plataforma Educativa indicada.

conceptos basicos del disefio
de algoritmos para plasmarlos
en un glosario, asi como
deberan realizar una
presentacion para exponerla en
plenaria al grupo, investigar en
diferentes fuentes de
informacion sobre la simbologia
de las herramientas para
representar un algoritmo vy
deberan elaborar un resumen
ejemplificando. También
solicitara por equipos
representar mediante el uso de
una herramienta el
pseudocodigo de problemas
cotidianos a partir de un
problemario y mediante una

presentacion mostrar la
solucion. Deberan elaborar un
reporte integrando las

actividades realizadas, el cual
deberan subir a la Plataforma
Educativa indicada.

El docente aplicara la
evaluacion en la Plataforma
Educativa indicada.
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INDICADORES DE ALCANCE VALOR DEL INDICADOR

Busca y analiza informacion proveniente de fuentes diversas y realiza un glosario sobre los conceptos generales del
tema, demuestra habilidad en el uso de las TIC’s. Analiza la informacién del tema investigado realizando un
resumen describiendo las ideas principales y aportando conocimientos adicionales. Aplica los conocimientos y toma 60%
decisiones para elaborar un reporte a partir del problemario y las actividades realizadas empleando las TIC's.

Resuelve la evaluacion de los conocimientos adquiridos en el tema. 40%

Niveles de desempeiio:

. NIVEL DE VALORACION
DESEMPERN - INDICADORES DE ALCANCE )
S © DESEMPENO CADORES CANC NUMERICA

Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores

1. Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en
equipo, refleja sus conocimientos en la interpretacion de la realidad.

2. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas:
Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos
anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase, presenta fuentes de informacién
adicionales (internet y documental etc.) y usa mas bibliografia.

3. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase
(creatividad): Ante problemas o caso de estudio propone perspectivas
diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema
gue se esta resolviendo.

4. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento
critico: Ante los temas de la asignatura introduce cuestionamientos de
tipo ético, ecoldgico, histérico, politico, econdémico, etc. que deben
tomarse en cuenta para comprender mejor o a futuro dicho tema. Se
apoya en foros, autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su
punto de vista.

5. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su
aprendizaje: En el desarrollo de los temas de la asignatura incorpora
conocimientos y actividades desarrolladas en otras asignaturas para
lograr la competencia.

6. Realiza su trabajo de manera autbnoma y autorregulada. Es capaz

Competencia Alcanzada Excelente 95-100
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de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervision
estrecha y/o coercitiva. Realiza actividades de investigacion para

participar de forma activa durante el curso.

Alcanzada

actitudinales de los indicadores definidos en desempefio excelente.

Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio excelente 85-94

Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio excelente 75-84

Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio excelente 70-74

Competencia No Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales y N A

Matriz de evaluacioén:

EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

%

INDICADOR DE ALCANCE

EVALUACION FORMATIVA DE LA COMPETENCIA

B

C

D

Reporte (Lista de Cotejo)

60

57-60

51-56.4

45-50.4

42-44.4

0-41.4

Busca y analiza informacion proveniente de
fuentes diversas y realiza un glosario sobre los
conceptos generales del tema, demuestra
habilidad en el uso de las TIC's. Analiza la
informacion del tema investigado realizando un
resumen describiendo las ideas principales y
aportando conocimientos adicionales. Aplica los
conocimientos y toma decisiones para elaborar un
reporte a partir del problemario y las actividades
realizadas empleando las TIC's.

Examen

40

38-40

34-37.6

30-33.6

28-29.6

0-27.6

Resuelve la evaluacion de los conocimientos
adquiridos en el tema.

Total

100

95-100

85-94

75-84

70-74

N.A.

Nota: este apartado ndmero 4 de la instrumentacién didactica para la formacién y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo al
numero de competencias especificas de los temas de asignatura.
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Competencia No. 1 Descripcion Conoce y aplica un lenguaje de programacion para la resolucion de
problemas.
TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLO DE HORAS
DESARROLLAR LA ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE ACTIVIDADES DE ENSENANZA COMPETENCIAS TEORICO-
COMPETENCIA ESPECIFICA GENERICAS PRACTICA
2. Introduccién a la Trabajar por equipos para instalar | Mediante la  técnica de
Programacion y configurar las herramientas | exposicion, el docente dard a | eHabilidades de gestion
correspondientes para su uso, | conocer los conceptos de informacion
2.1. Conceptos basicos auxiliandose de algin tutorial, | fundamentales para la | e Capacidad de analisis y 6—9 hrs.
2.2. Caracteristicas del lenguaje | ademdas realizar una investigacion | introduccion a la programacion. sintesis.
de programacion para identificar tipos de datos, « Capacidad de
2.3. Estructura béasica de un literales, constantes, variables, | EI docente solicitara trabajar comunicacion oral y
programa identificadores, operadores y | por equipos para instalar y escrita.
2.4. Elementos del lenguaje: salida de datos propios del | configurar las herramientas | o Capacidad de aplicar
tipos de datos, literales, lenguaje de programacion, | correspondientes para Su uso, los conocimientos en la
constantes, variables, elaborar un reporte de | auxiliandose de algin tutorial; practica.
identificadores, parametros, investigacién, asi como realizar | ademas realizar una | o Habilidades en el uso
operadores y salida de datos, una presentacion para exponerlo | investigacion para identificar de las tecnologias de la
2.5. Traduccién de un programa: | en plenaria en clase. También por | tipos de datos, literales, informacion y de la
compilacién, enlace, ejecuciény | equipos aplicar las herramientas | constantes, variables, comunicacion.
errores. de programacion, expresiones | identificadores, operadores y
I6gicas y algebraicas, para la | salida de datos propios del
solucién de problemas. Elaborar | lenguaje de programacion,
un reporte que incluya el cédigo, | deberan elaborar un reporte de
los resultados de ejecucion, | investigacion, asi como realizar
ademas de las actividades | una presentacion para
realizadas, el cual deberan subir | exponerlo en plenaria en clase.
a la Plataforma Educativa | También solicitara por equipos
indicada. aplicar las herramientas de
programacion, expresiones
Resolver la evaluacion en la | loégicas y algebraicas, para la
Plataforma Educativa indicada. solucion de problemas.
Elaborar un reporte que incluya
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el cddigo, los resultados de
ejecucion, ademas de las
actividades realizadas, el cual
deberan subir a la Plataforma
Educativa indicada.

El docente aplicara la
evaluacion en la Plataforma
Educativa indicada.

INDICADORES DE ALCANCE VALOR DEL INDICADOR

Analiza y sintetiza la informacién del tema investigado, demuestra su habilidad en el uso de las TIC's. Aplica los
conocimientos y toma decisiones para elaborar un reporte a partir del problemario y actividades realizadas empleando 60%
las TIC's. Analiza y sintetiza la informacion del tema investigado, realizando abstraccion de los temas, mediante una

exposicién, demuestra sus habilidades interpersonales, capacidad de organizar su tiempo, trabajo en equipo
entregando en tiempo y forma las actividades encomendadas, de expresarse correctamente y usar y manejar las TIC's.

Resuelve la evaluacién de los conocimientos adquiridos en el tema. 40%
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DESEMPENO

NIVEL DE
DESEMPENO

INDICADORES DE ALCANCE

VALORACION
NUMERICA

Competencia Alcanzada

Excelente

Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores

1. Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en
equipo, refleja sus conocimientos en la interpretacion de la realidad.

2. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas:
Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos
anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase, presenta fuentes de informacién
adicionales (internet y documental etc.) y usa mas bibliografia.

3. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase
(creatividad): Ante problemas o caso de estudio propone perspectivas
diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema
gue se esta resolviendo.

4. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento
critico: Ante los temas de la asignatura introduce cuestionamientos de
tipo ético, ecolégico, histérico, politico, econémico, etc. que deben tomarse
en cuenta para comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya en
foros, autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su punto de
vista.

5. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su
aprendizaje: En el desarrollo de los temas de la asignatura incorpora
conocimientos y actividades desarrolladas en otras asignaturas para lograr
la competencia.

6. Realiza su trabajo de manera autébnoma y autorregulada. Es capaz
de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervision
estrecha y/o coercitiva. Realiza actividades de investigacion para participar
de forma activa durante el curso.

95-100

Notable

Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio excelente

85-94

Bueno

Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio excelente

75-84

Suficiente

Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio excelente

70-74

Competencia No
Alcanzada

Insuficiente

No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales y
actitudinales de los indicadores definidos en desemperio excelente.

N. A.
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EVIDENCIA DE APRENDIZAJE %

INDICADOR DE ALCANCE

EVALUACION FORMATIVA DE LA COMPETENCIA

B

C

D

Reporte (Lista de Cotejo) 60

57-60

51-56.4

45-50.4

42-44.4

0-41.4

Analiza y sintetiza la informaciéon del tema
investigado, demuestra su habilidad en el uso
de las TIC's. Aplica los conocimientos y toma
decisiones para elaborar un reporte a partir del
problemario y actividades realizadas empleando
las TIC's. Analiza y sintetiza la informacion del
tema investigado, realizando abstraccion de los
temas, mediante una exposicion, demuestra sus
habilidades interpersonales, capacidad de
organizar su tiempo, trabajo en equipo
entregando en tiempo y forma las actividades
encomendadas, de expresarse correctamente y
usar y manejar las TIC's.

Examen 40

38-40

34-37.6

30-33.6

28-29.6

0-27.6

Resuelve la evaluacion de los conocimientos
adquiridos en el tema.

Total 100

95-100

85-94

75-84

70-74

N.A.

Nota: este apartado niumero 4 de la instrumentacién didactica para la formacién y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo al
namero de competencias especificas de los temas de asignatura.
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Competencia No. 1 Descripcion Conoce y aplica las estructuras condicionales y repetitivas de un
lenguaje de programacién para resolver problemas reales.

TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLO DE HORAS
DESARROLLAR LA COMPETENCIA | ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE ACTIVIDADES DE ENSENANZA COMPETENCIAS TEORICO-
ESPECIFICA GENERICAS PRACTICA
3. Control de Flujo Por equipos elaborar el reporte | Mediante la  técnica de | eHabilidades de
3.1. Estructuras secuenciales de las préacticas donde se | exposicion, el docente dara a gestion de informacion
3.2. Estructuras selectivas: simple, | utilicen las estructuras | conocer los conceptos | e Capacidad de analisis
doble y mdltiple. secuencial, selectiva e iterativa | fundamentales de las y sintesis. 8—12 hrs.
3.3. Estructuras iterativas: repetir desarrollando el programa, el | estructuras  secuenciales Y | oCapacidad de
mientras, hasta, desde. cual deberan subir a la | selectivas. comunicacion oral y
Plataforma Educativa indicada. escrita.

El docente solicitara por equipos | e Capacidad de aplicar
Resolver la evaluacion en la | elaborar el reporte de las los conocimientos en

Plataforma Educativa indicada. | practicas donde se utilicen las | |3 practica.
estructuras secuencial, selectiva
e iterativa desarrollando el
programa, el cual deberan subir
a la Plataforma Educativa
indicada.

¢ Habilidades en el uso
de las tecnologias de
la informacion y de la
comunicacion.

El docente aplicara la
evaluacion en la Plataforma
Educativa indicada.

INDICADORES DE ALCANCE VALOR DEL INDICADOR

Analiza y aplica los conocimientos vistos en clase para solucionar problemas, elabora el reporte considerando la 60%
secuencia légica, organiza su tiempo y trabaja de manera autbnoma, entregando en tiempo y forma las actividades
encomendadas. Demuestra su habilidad en el uso de las TIC's.

Resuelve la evaluacion de los conocimientos adquiridos en el tema. 40%
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DESEMPENO

NIVEL DE
DESEMPENO

INDICADORES DE ALCANCE

VALORACION
NUMERICA

Competencia Alcanzada

Excelente

Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores

1. Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en
equipo, refleja sus conocimientos en la interpretacion de la realidad.

2. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas:
Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos
anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase, presenta fuentes de
informacion adicionales (internet y documental etc.) y usa mas
bibliografia.

3. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en
clase (creatividad): Ante problemas o caso de estudio propone
perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente.
Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el
problema que se esta resolviendo.

4. Introduce recursos Yy experiencias que promueven un
pensamiento critico: Ante los temas de la asignatura introduce
cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico, historico, politico, econémico,
etc. que deben tomarse en cuenta para comprender mejor o a futuro
dicho tema. Se apoya en foros, autores, bibliografia, documentales, etc.
para sustentar su punto de vista.

5. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su
aprendizaje: En el desarrollo de los temas de la asignatura incorpora
conocimientos y actividades desarrolladas en otras asignaturas para
lograr la competencia.

6. Realiza su trabajo de manera autbnoma y autorregulada. Es capaz
de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervision
estrecha y/o coercitiva. Realiza actividades de investigacion para
participar de forma activa durante el curso.

95-100

Notable

Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio excelente

85-94

Bueno

Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio excelente

75-84

Suficiente

Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio excelente

70-74

Competencia No
Alcanzada

Insuficiente

No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales
y actitudinales de los indicadores definidos en desempefio excelente.

N. A.
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EVIDENCIA DE APRENDIZAJE %

INDICADOR DE ALCANCE

EVALUACION FORMATIVA DE LA COMPETENCIA

B

C

D

Reporte (Lista de Cotejo) 60

57-60

51-56.40

45-50.40

42-44.40

0-41.40

Analiza y aplica los conocimientos vistos en clase
para solucionar problemas, elabora el reporte
considerando la secuencia logica, organiza su
tiempo y trabaja de manera autdonoma,
entregando en tiempo y forma las actividades
encomendadas. Demuestra su habilidad en el
uso de las TIC's.

Examen 40

38-40

34-37.6

30-33.6

28-29.6

0-27.60

Resuelve la evaluacién de los conocimientos
adquiridos en el tema.

Total 100

95-100

85-94

75-84

70-74

N.A.

Nota: este apartado niumero 4 de la instrumentacién didactica para la formacién y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo al
numero de competencias especificas de los temas de asignatura.
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Competencia No. 1

Descripcion

reales.

S

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

SAN ANDRES TUXTLA

Conoce y aplica estructuras de datos en un lenguaje de programacion
que permitan la organizacién de datos en la resolucién de problemas

TEMAS Y SUBTEMAS PARA

DESARROLLO DE

HORAS TEORICO-

DESARROLLAR LA ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE ACTIVIDADES DE ENSENANZA COMPETENCIAS PRACTICA
COMPETENCIA ESPECIFICA GENERICAS
4. Organizacion de Datos Por equipos elaborar un reporte | Mediante la  técnica de | eHabilidades de gestion
donde aplique las herramientas | exposicion, el docente dard a de informacion.
4.1. Arreglos. para el desarrollo de practicas, e | conocer los conceptos | e Capacidad de analisis y 6 -9 hrs.
4.2. Unidimensionales: conceptos | implementen operaciones | fundamentales de la sintesis.
bésicos, operaciones y (almacenar y recuperar datos) | organizacion de datos. « Capacidad de
aplicaciones. sobre registros 'y arreglos comunicacion oral y
4.3. Multidimensionales: (unidimensionales y | EI docente solicitard por escrita.
conceptos basicos, operaciones y | multidimensionales, el  cual | equipos elaborar un reporte | oCapacidad de aplicar
aplicaciones. deberan subir a la Plataforma | donde aplique las los conocimientos en la
4.4. Estructuras o registros. Educativa indicada. herramientas para el practica.
desarrollo de practicas, € | oHabilidades en el uso
Resolver la evaluacion en la | implementen operaciones | e |as tecnologias de la
Plataforma Educativa indicada. (almacenar y recuperar datos) informacion y de la
sobre registros y arreglos comunicacion.
(unidimensionales y
multidimensionales, el cual
deberan subir a la Plataforma
Educativa indicada.
El docente aplicara la
evaluacion en la Plataforma
Educativa indicada.
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INDICADORES DE ALCANCE

VALOR DEL INDICADOR

Analiza y aplica los conocimientos vistos en clase para solucionar problemas, elabora el reporte considerando la
secuencia logica, organiza su tiempo y trabaja de manera auténoma, entregando en tiempo y forma las actividades
encomendadas. Demuestra su habilidad en el uso de las TIC's

60%

Resuelve la evaluacién de los conocimientos adquiridos en el tema.

40%

Niveles de desempefio

DESEMPENO

NIVEL DE
DESEMPENO

INDICADORES DE ALCANCE

VALORACION
NUMERICA

Competencia Alcanzada

Excelente

Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores

1. Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en
equipo, refleja sus conocimientos en la interpretacion de la realidad.

2. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas:
Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos
anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase, presenta fuentes de informacion
adicionales (internet y documental etc.) y usa mas bibliografia.

3. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase
(creatividad): Ante problemas o caso de estudio propone perspectivas
diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema
gue se esta resolviendo.

4. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento
critico: Ante los temas de la asignatura introduce cuestionamientos de tipo
ético, ecoldgico, histérico, politico, econdmico, etc. que deben tomarse en
cuenta para comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya en foros,
autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.
5. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su
aprendizaje: En el desarrollo de los temas de la asignatura incorpora
conocimientos y actividades desarrolladas en otras asignaturas para lograr
la competencia.

6. Realiza su trabajo de manera auténoma y autorregulada. Es capaz
de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervision
estrecha y/o coercitiva. Realiza actividades de investigacion para participar

95-100
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de forma activa durante el curso.
Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio excelente 85-94
Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio excelente 75-84
Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio excelente 70-74
Competencia No - No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales y
Insuficiente . - g = N. A.
Alcanzada actitudinales de los indicadores definidos en desempefio excelente.
Matriz de evaluacion:
INDICADOR DE ALCANCE EVALUACION FORMATIVA DE LA COMPETENCIA
EVIDENCIA DE APRENDIZAJE % A B c D N

Analiza y aplica los conocimientos vistos en clase
para solucionar problemas, elabora el reporte
considerando la secuencia l6gica, organiza su
tiempo y trabaja de manera auténoma,
entregando en tiempo y forma las actividades
encomendadas. Demuestra su habilidad en el
uso de las TIC's.

Reporte (Lista de Cotejo) 60 57-60 | 51-56.4 | 45-50.4 | 42-44.4 | 0-41.4
Resuelve la evaluacion de los conocimientos
dquirid | t .
Examen 40 | 38-40 | 34-37.6 | 30-33.6 | 28-20.6 | 0-27.6 | - coo eneriema
Total 100 | 95-100 | 85-94 75-84 | 70-74 | NA

Nota: este apartado nimero 4 de la instrumentacion didactica para la formacién y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo al nUmero
de competencias especificas de los temas de asignatura.
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Competencia No. 1

Descripcion

optimizacién de los mismos y reutilizacion de cédigo.

S

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

SAN ANDRES TUXTLA
Conoce y aplica la modularidad en el desarrollo de programas para la

TEMAS Y SUBTEMAS PARA

DESARROLLO DE

HORAS TEORICO-

DESARROLLAR LA ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE ACTIVIDADES DE ENSENANZA COMPETENCIAS PRACTICA
COMPETENCIA ESPECIFICA GENERICAS
Trabajar por equipos, para | Mediante la  técnica de
5. Modularidad investigar las ventajas, | exposicion, el docente dara a | eHabilidades de
5.1. Declaracibn y uso de | desventajas, estructura y usos de | conocer los conceptos sobre gestién de
modulos la programacion modular, | modularidad. informacion 4—-6 hrs.
5.2. Paso de parametros o0 | declaraciény el uso de métodos o e Capacidad de
argumentos funciones diferencia entre | El docente solicitara trabajar por andlisis y sintesis.
5.3. Implementacion parametros y argumentos, su | equipos, para investigar las | eCapacidad de
estructura e importancia, | ventajas, desventajas, comunicacion oral y
presentando ejemplos de | estructura y usos de la escrita.
programas. Ademas, realizar por | programacion modular, | o Capacidad de aplicar
equipos un reporte donde se | declaracion y el uso de métodos los conocimientos en
realice la implementacion de | o funciones diferencia entre la practica.
métodos o funciones con pase de | parametros y argumentos, SU | oHabilidades en el
parametros, el cual deberan subir | estructura e importancia, uso de las
a la Plataforma Educativa | presentando ejemplos de tecnologias de la
indicada. programas. Ademas, el docente informacion y de la
solicitara realizar por equipos un comunicacion.
Resolver la evaluaciébn en la | reporte donde se realice la
Plataforma Educativa indicada. implementacion de métodos o
funciones  con pase de
parametros, el cual deberan
subir a la Plataforma Educativa
indicada.
El docente aplicara la
evaluacion en la Plataforma
Educativa indicada.
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INDICADORES DE ALCANCE VALOR DEL INDICADOR
Busca y analiza informacién proveniente de fuentes diversas, demuestra habilidad de investigaciéon, comunicacion
escrita y aplicacién de TIC's. Analiza y aplica los conocimientos vistos en clase para solucionar problemas, elabora el 60%

reporte considerando la secuencia légica, organiza su tiempo y trabaja de manera auténoma, entregando en tiempo y
forma las actividades encomendadas. Demuestra su habilidad en el uso de las TIC's

Resuelve la evaluacién de los conocimientos adquiridos en el tema. 40%

Niveles de desempeiio:

- NIVEL DE VALORACION
DESEMPENO DESEMPERO INDICADORES DE ALCANCE NUMERICA
Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores

1. Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en
equipo, refleja sus conocimientos en la interpretacion de la realidad.

2. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas:
Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos
anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase, presenta fuentes de
informacion adicionales (internet y documental etc.) y usa mas
bibliografia.

3. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en
clase (creatividad): Ante problemas o caso de estudio propone
perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente.
Competencia Alcanzada Excelente Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el 95-100
problema que se esta resolviendo.

4. Introduce recursos y experiencias que promueven un
pensamiento critico: Ante los temas de la asignatura introduce
cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico, histérico, politico, econdmico,
etc. que deben tomarse en cuenta para comprender mejor o a futuro
dicho tema. Se apoya en foros, autores, bibliografia, documentales, etc.
para sustentar su punto de vista.

5. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su
aprendizaje: En el desarrollo de los temas de la asignatura incorpora
conocimientos y actividades desarrolladas en otras asignaturas para
lograr la competencia.

6. Realiza su trabajo de manera autbnoma y autorregulada. Es capaz
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de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervisiéon
estrecha y/o coercitiva. Realiza actividades de investigacion para

participar de forma activa durante el curso.

Alcanzada

y actitudinales de los indicadores definidos en desempefio excelente.

Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio excelente 85-94

Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio excelente 75-84

Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio excelente 70-74

Competencia No Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales N A

Matriz de evaluacioén:

EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

%

INDICADOR DE ALCANCE

EVALUACION FORMATIVA DE LA COMPETENCIA

B

C

D

Reporte (Lista de Cotejo)

60

57-60

51-56.4

45-50.4

42-44.4

0-41.4

Busca y analiza informacion proveniente de
fuentes diversas, demuestra habilidad de
investigacién, comunicacion escrita y aplicacion
de TIC's. Analiza y aplica los conocimientos
vistos en clase para solucionar problemas,
elabora el reporte considerando la secuencia
l6gica, organiza su tiempo y trabaja de manera
autébnoma, entregando en tiempo y forma las
actividades encomendadas. Demuestra su
habilidad en el uso de las TIC's

Examen

40

38-40

34-37.6

30-33.6

28-29.6

0-27.60

Resuelve la evaluacion de los conocimientos
adquiridos en el tema.

Total

100

95-100

85-94

75-84

70-74

N.A.

Nota: este apartado niumero 4 de la instrumentacion didactica para la formacién y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo al
numero de competencias especificas de los temas de asignatura.
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5. Fuentes de Informacion y Apoyos Didacticos

Fuentes de informacion

JAVA a través de ejemplos. Jesus Bobadilla. Alfaomega

El lenguaje de programaciéon JAVA. Fco. Javier Ceballos.
Alfaomega

JAVA 2. Curso de Programacion. Fco. Javier Ceballos.
Alfaomega

Metodologia de la programacion. Luis Joyanes A. Mc Graw Hill

Lenguajes de programacioén. Principios y paradigmas. Tucker,
R. Noonan. Mc Graw Hill

Metodologia de la programacion, algoritmos, diagramas de flujo
y programacién. Osvaldo Cairo. Alfaomega
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Apoyos didacticos:

N
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Computadora

Presentaciones de diapositivas
Internet

Software especializado
Plataforma Educativa
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6. Calendarizacion de evaluacion

Semana | 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

TP ED EF1 EF2 EF3 EF4 EF5
ES

TR

SD SD SD SD SD

P: Tiempo Planeado TR: Tiempo Real SD: Seguimiento departamental

ED: Evaluacién diagnéstica EFn: Evaluacién formativa (Competencia  ES: Evaluacién sumativa

especifica n)

Fecha de elaboracion 13 de Febrero de 2023

M.T.l. Montserrat Masdefiol Suarez I.S.C. Lily Alejandra Medrano Mendoza
Nombre y firma del (de la) profesor(a) Nombre y firma del(de la) Jefe(a) de Departamento Académico
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