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1. Caracterizacioén de la asignatura

La aportacion de la asignatura al perfil profesional.- Esta asignatura aporta al perfil del ingeniero industrial los conocimientos adquiridos, los cuales
le ayudaran a resolver determinados problemas relacionados con la Logistica y Cadenas de Suministro de diferentes equipos y procesos utilizados
en la industria. Actualmente la logistica es tratada con relevancia e importancia, que se da en las organizaciones como area especifica para su
tratamiento. A través del tiempo ha ido evolucionando permanentemente, hasta convertirse en una de las principales herramientas de aplicacioén.
La importancia de la asignatura.- Esta asignatura tiene el propésito de aportar al perfil del egresado de Ingenieria Industrial la capacidad de disefiar,
implementar, administrar y mejorar productos, sistemas integrados de produccion, abastecimiento y distribucién de organizaciones productoras de
bienes y servicios empleando tecnologia de vanguardia. Esta asignatura permitira insertar al alumno en el area de la planeacion logistica del sector
productivo, por esta razén se puede considerar que la asignatura es de extrema importancia al ser considerada como aplicativa. Considerandose
elemental por que capacita al futuro ingeniero para conocer, analizar, determinar y explicar la realidad en la logistica y suministro de los procesos
productivos en la Industria.
La importancia de la logistica viene dada por la necesidad de mejorar el servicio a los clientes, mejorando la fase de mercadeo y transporte al menor
costo posible, algunas de las actividades que puede derivarse de la gerencia logistica en una empresa son las siguientes:

¢ Incremento de la productividad en lineas de produccién

e Cadena de distribucién para disminuir inventarios.

e Desarrollo de sistemas de informacion.
Estas mejoras en la organizacion traeran los siguientes beneficios.

e Incrementar la competitividad y mejorar la rentabilidad de las empresas

e Optimizar la gestién logistica comercial nacional e internacional.
En qué consiste la asignatura.- El temario se ha organizado en seis unidades, agrupando los contenidos conceptuales de la asignatura en la primera
unidad, para posteriormente en la tercera unidad se apliquen los conceptos abordados en la primera. Se abordan los métodos de sistemas de
produccion, administracién de inventarios y administracién de almacenes, como también el MRP, Justo a tiempo y ademas los algoritmos y lenguajes
de programacién, como los sistemas operativos, softwares administrativos e internet al comienzo del curso buscando una visidon de conjunto de este
campo de estudio. A lo largo del programa se recomienda vincular los conceptos presentados a través del estudio de casos. La segunda unidad se
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inicia caracterizando las aplicaciones de las técnicas principales que existen para disefiar cadenas de suministros y la descripciorr G816 TeErSoE e 14
los conforman. La idea es abordar reiteradamente los conceptos fundamentales hasta conseguir su comprension. Se propone abordar los métodos de
produccion desde un punto de vista conceptual y practico, partiendo de la identificacién de cada uno de dichos métodos en la produccion. Se describiran
como organizar los materiales dentro de las bodegas como también las clasificaciones que hay en cada una de ellas, identificando cada una de las
caracteristicas que lo conforman tomando en consideracién las principales técnicas para la seleccién de los medios de transporte, los tramites
aduanales para la importacién y exportacion considerando la utilizacion de la logistica y los sistemas ERP y como es que la tecnologia ha influido en
ello, buscando que se logre la configuracion de una red de distribucion.
Con qué otras asignaturas se relaciona.- Esta asignatura se relaciona con la materia de Simulacién en la tercer unidad tema “Técnicas de
transporte, uso de la Programacion Lineal en donde se realiza la simulacién de realizar un transporte al menor costo.
Competencia especifica. Disefia y mejora sistemas integrados de produccién, abastecimiento y distribucidon de organizaciones productoras de bienes
y servicios para incrementar la competitividad de la cadena de suministro. Implementa y administra sistemas integrados de abastecimiento, produccion
y distribucién de organizaciones productoras de bienes y servicios empleando tecnologia de vanguardia.

2. Intencion Didactica

Explicar claramente la forma de tratar la asignatura de tal manera que oriente las actividades de ensefianza y aprendizaje:

El temario se ha organizado en seis unidades, agrupando los contenidos conceptuales de la asignatura en la primera unidad, para posteriormente
en la tercera unidad se apliquen los conceptos abordados en la primera. Se abordan los métodos de sistemas de produccién, administracion de
inventarios y administracion de almacenes, como también el MRP, Justo a tiempo y ademas los algoritmos y lenguajes de programacion, como
los sistemas operativos, software administrativo e internet al comienzo del curso buscando una vision de conjunto de este campo de estudio. A
lo largo del programa se recomienda vincular los conceptos presentados a través del estudio de casos. La segunda unidad se inicia
caracterizando las aplicaciones de las técnicas principales que existen para disefar cadenas de suministros y la descripcion de los recursos que
los conforman. La idea es abordar reiteradamente los conceptos fundamentales hasta conseguir su comprensién. Se propone abordar los
métodos de producciéon desde un punto de vista conceptual y practico, partiendo de la identificacion de cada uno de dichos métodos en la
produccion. Se describiran como organizar los materiales dentro de las bodegas como también las clasificaciones que hay en cada una de ellas,
identificando cada una de las caracteristicas que lo conforman tomando en consideracion las principales técnicas para la seleccién de los medios
de transporte, los tramites aduanales para la importacion y exportacién considerando la utilizacion de la logistica y los sistemas ERP y como es
que la tecnologia ha influido en ello, buscando que se logre la configuracién de una red de distribucion.

La manera de abordar los contenidos.

Se propone abordar los métodos de producciéon desde un punto de vista conceptual y practico, partiendo de la identificacion de cada uno de
dichos métodos en la produccion. Se describiran como organizar los materiales dentro de las bodegas como también las clasificaciones que hay
en cada una de ellas, identificando cada una de las caracteristicas que lo conforman tomando en consideracion las principales técnicas para la
seleccién de los medios de transporte, los tramites aduanales para la importacién y exportacion considerando la utilizacion de la logistica y los
sistemas ERP y como es que la tecnologia ha influido en ello, buscando que se logre la configuraciéon de una red de distribucién. La manera de
abordar los contenidos. Se requiere que el facilitador demuestre las competencias, conocimientos, dominio y experiencia de los diferentes tipos
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competencias profesionales en el educando.

El enfoque con que deben ser tratados. El enfoque sugerido para la asignatura requiere que las actividades practicas promuevan el desarrollo
y aprendizaje para la comprension, identificacion, experimentacién y manejo de procesos.

La extensién y la profundidad de los mismos. Se requiere que el facilitador cuente con el dominio de los diferentes tipos de automatizacion
que se veran en el curso.

Que actividades del estudiante se deben resaltar para el desarrollo de competencias genéricas. Realizar investigacion documental en
diversas fuentes, impresas y en portales de internet, realizando un andlisis la busqueda de informaciéon fomentando actividades grupales que
generen comunicacion, el intercambio argumentado de ideas, reflexion, integracion y la colaboracion entre estudiantes, las actividades a
desarrollar deben fomentar la autonomia y trabajo colaborativo, asi como la autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion del aprendizaje del
estudiante, algunas de estas actividades sugeridas pueden ser realizadas extra clase.

Que competencias genéricas se estan desarrollando con el tratamiento de los contenidos de la asignatura. Las competencias genéricas
que se desarrollaran en el contenido de la asignatura, son las siguientes: Hablando de las competencias genéricas instrumentales tenemos
la capacidad de analisis, la capacidad de organizar y planificar, comunicacién oral y escrita, habilidades basicas de manejo de la computadora,
habilidades para buscar y analizar informacion proveniente de fuentes diversas. Ahora bien de las competencias interpersonales tenemos la
capacidad critica y autocritica, el trabajo en equipo y por ultimo las competencias sistémicas tenemos las habilidades de investigacion,
capacidad de generar nuevas ideas (creatividad), habilidad para trabajar de manera auténoma.

De manera general explicar el papel que debe desempeiiar el (la) profesor(a) para el desarrollo de la asignatura. Es importante mencionar
que el facilitador busque solo guiar a los estudiantes en las actividades practicas sugeridas. Las competencias profesionales se cumpliran con la
ejecucioén de las actividades de aprendizaje.

de automatizacion tratados en la asignatura, para poder crear escenarios de aprendizaje significativos que permitan el JEBHNE RS

WKTLA

3. Competencia de la asignatura

Disefia y mejora sistemas integrados de produccion, abastecimiento y distribucion de organizaciones productoras de bienes y servicios para
incrementar la competitividad de la cadena de suministro. Implementa y administra sistemas integrados de abastecimiento, produccion y
distribucion de organizaciones productoras de bienes y servicios empleando tecnologia de vanguardia.
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Descripcidn: (Analiza los conceptos basicos de la logistica y de la cadena de suministros y comprender

su importancia en la competitividad de la organizacion.)

Trabajar en equipo, demuestra su
capacidad critica y autocritica de la
investigacion documental
realizado, dominio de tema, asi como
la habilidad en el uso de las tics.

Resuelve un examen escrito EN
CLASRROM. O en el salon de
clases.

Ensefar metodologias para su
investigacién documental.

Realizar un examen escrito de 5
reactivos. Por CLASROOM.

TEMAS Y SUBTEMAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE | ACTIVIDADES DE ENSENANZA | DESARROLLO DE | HORAS
PARA DESARROLLAR COMPETENCIAS TEORICO-
LA COMPETENCIA GENERICAS PRACTICA
ESPECIFICA
Introduccién a la Encuadre: Propiciar el uso de las
Logistica y Cadenas de | Investigar e identificar los conceptos | nuevas  tecnologias en el
suministro. e importancia de la logistica. Y | desarrollo de lineas de tiempo. Capacidad de
retroalimentar la clase con analisis y sintesis.
1.1 Conceptos basicos. participaciones presenciales. Conceptualizar la logistica y dar
1.2 La importancia de la las referencias bibliograficas para | gqjycion de
Logistica. una buena participacion en la | proplemas.
1.3 Caracteristicas Mediante plataforma de recursos | clase.
Principales. didacticos, o en otro programa, el Toma de
1.4 La importancia de la alumnado realizara una linea del | Explicacion de cuadros sinopticos | qecisiones. 12
Cadena de suministro. | tiempo de Ila evolucion de la | para apoyar en su linea de
1.5 Tipos de cadenas. lgﬁj:gg?_\;ROM. Entregar por | tiempo. Comunicacion oral | no hay practicas

y escrita.
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INDICADORES DE ALCANCE VALOR DE INDICADOR W ARDRES TURTLA
Demuestra la capacidad de aprender mediante la solucion correcta de los 20%
problemas y de la actuacién de la participacion.
Analiza la informacién del tema investigado realizando una linea del 30%
tiempo de la evolucién de la Logistica.
Trabaja en equipo, demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo 20%
realizado, dominio de tema, asi como la habilidad en el uso de las tics
Busca y analiza informacion proveniente de fuentes diversas, demuestra 30%
la habilidad de investigacion y el manejo bibliografico. Y realizar un
examen escrito

Niveles de desempeno:

Desempeiio

Nivel de desempeiio

Indicadores de Alcance

Valoraciéon numérica

Competencia
Alcanzada

Excelente

Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores

1. Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en equipo,
refleja sus conocimientos en la interpretacion de la realidad.

2. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas: Pregunta
integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores de la
misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que complementen al
presentado en la clase, presenta fuentes de informacién adicionales (internet y
documental etc.) y usa mas bibliografia.

3. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase
(creatividad): Ante problemas o caso de estudio propone perspectivas
diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos
aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que se esta
resolviendo.

4. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento critico:
Ante los temas de la asignatura introduce cuestionamientos de tipo ético,
ecolégico, histarico, politico, econémico, etc. que deben tomarse en cuenta para
comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores,
bibliografia, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.

5. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su
aprendizaje: En el desarrollo de los temas de la asignatura incorpora
conocimientos y actividades desarrolladas en otras asignaturas para lograr la
competencia.

6. Realiza su trabajo de manera auténoma y autorregulada. Es capaz de
organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervisiéon estrecha y/o
restrictiva. Realiza actividades de investigacion para participar de forma activa
durante el curso.

95-100

Notable

Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio excelente

85-94

Pagina 1 de 19

Julio 2017



TECHOLOGICD ?ﬂ

HACIONAL DE MEXICD

T TRIT ) T G O 6L P R O D

Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio excelente SAN ANDRESGIURTLA
Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio excelente 70-74

No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales y

Competencia No Alcanzada | Insuficiente actitudinales de los indicadores definidos en desempefio excelente. N.A.
Matriz de evaluacion (4.11):
INDICADOR DE ALCANCE EVALUACION FORMATIVA DE LA
0,
EVIDENCIA DE APRENDIZAJE Yo A B C D N COMPETENCIA
Demuestra la capacidad de aprender mediante
Participaciones ( lista de cotejo) 20 19-20 16-18 |11-15 |10-11 0% la solucién correcta de los problemas y de la

actuacion de la lluvia de ideas.

Analiza la informaciéon del tema investigado
Linea de tiempo 30 28 -30 27-29 |25-27 24 -25 0% realizando una linea de tiempo de la evolucion
( Guia de Observacion) de la Logistica.

Trabaja en equipo, demuestra su capacidad
Inyestigacién.DocumentaI 20 19 - 20 16-18 |14-15 12-13 0% crl'tic'a' y autocrl'tical del trabajo”realizado,
(lista de cotejo) dominio de tema, asi como la habilidad en el
uso de las tics

Busca y analiza informaciéon proveniente de
fuentes diversas, demuestra la habilidad de
investigacion y el manejo bibliogréafico. Y
realizar un examen escrito.

Examen Escrito 30 29 -30 26-29 |25-27 |24-25 0%

TOTAL 100% | 95-100 85-94 | 75-84 | 70-74 NA

Nota: este apartado nimero 4 de la instrumentacion didactica para la formacion y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo al nimero de competencias especificas de los temas de asignatura.
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4. Analisis por competencias especificas
Descripcion: (Aplica las técnicas disponibles para el disefio éptimo de |la cadena de suministros..)

Competencia No.: (2)
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TEMAS Y ACTIVIDADES DE ACTIVIDADES DE DESARROLLO HORAS
SUBTEMAS PARA APRENDIZAJE ENSENANZA DE TEORICO-
DESARROLLAR LA COMPETENCIAS | PRACTICA
COMPETENCIA GENERICAS
ESPECIFICA
Encuadre: Dar referencias para
Disefio de Cadenas Trabaja en gquipo, demug§tra su | estudiar el método_ para disefiar . o
de Suministro capt;amdad cntuia ﬁ autocnhc; del | una cadena de suministro. Capacidad de analisis
' trabajo realizado mediante y sintesis.
] Participaciones, en el uso de los | Se explicara el disefio de una
2.1 Metodologia para | tics, PRESENTAR | cadena de suministro en empresa | Solucién de
el disefio de cadenas | PRESENCIALMENTE. real del entorno. Problemas.
de Suministro.
2 2 Reingenieria El alumnado realizara un trabajo del | Explicar al alumnado Ila ley | Toma de decisiones.
e ,g_ y tema para realizar una | aduanal y las leyes de LAASS,
L09|St'0?; investigacion documental a cerca | para entendimiento de los | Comunicacion oral y 12
2.3. Planeacion de de las compras internacionales. POR | procesos de compras | escrita.
requerimiento de | CLASSRROOM. internacionales.
Recursos. No ha
2 4. Técnicas Realiza investigaciones. Elaborar equipos de trabajo y racticyas
b ) y Y elabora ensayos y exposiciones. | expongan sus temas presencial. P
estrategias de VIA PRESENCIAL.
compras.
2.5. Medicidon del Realizar un examen de 5
desempefio de la gﬁzosl.\éeRroeéaernen escrito POR reactivos.
Cadena. '
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INDICADORES DE ALCANCE

VALOR DE INDICADOR

SAN ANDRES TURTLA

uso de las tics

trabajo realizado, dominio de tema, asi como la habilidad en el

E. Demuestra la capacidad de aprender mediante la solucion correcta 20%
de los problemas y de la actuacidn de la participacion.

F. Analiza la informacién del tema para realizar una investigacion 30%
documental a cerca de como disefiar una cadena de suministro.

G. Trabaja en equipo, demuestra su capacidad critica y autocritica del 20%

H. Busca y analiza informacidn proveniente de fuentes diversas, 30%
demuestra la habilidad de investigacion y el manejo bibliografico.
Y realizar un examen escrito.

Niveles de desempeno:

Desempeio

Nivel de
desempeino

Indicadores de Alcance

Valoracion
numeérica

Competencia
Alcanzada

Excelente

Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores
1. Se adapta a situaciones y contextos complejos:

Puede trabajar en equipo, refleja sus conocimientos en
la interpretacion de la realidad.

Hace aportaciones a las actividades académicas
desarrolladas: Pregunta integrando conocimientos de
otras asignaturas o de casos anteriores de la misma
asignatura. Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase, presenta
fuentes de informacion adicionales (internet y
documental etc.) y usa mas bibliografia.

Propone y/o explica soluciones o procedimientos
no visto en clase (creatividad): Ante problemas o
caso de estudio propone perspectivas diferentes, para
abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica
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procedimientos aprendidos en otra asignatura o
contexto para el problema que se esta resolviendo.

4. Introduce recursos y experiencias que promueven
un pensamiento critico: Ante los temas de la
asignatura introduce cuestionamientos de tipo ético,
ecoldgico, historico, politico, econémico, etc. Que
deben tomarse en cuenta para comprender mejor o0 a
futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores,
bibliografia, documentales, etc. Para sustentar su punto
de vista.

5. Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarios en su aprendizaje: En el desarrollo
de los temas de la asignatura incorpora conocimientos
y actividades desarrolladas en otras asignaturas para
lograr la competencia.

6. Realiza su trabajo de manera auténomay
autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y
trabajar sin necesidad de una supervision estrecha y/o
restrictiva. Realiza actividades de investigacion para
participar de forma activa durante el curso.

AN ANDRES TUKTLA

Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio

Alcanzada

en desempefio excelente.

Notable 85-94
excelente
Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio 7584
excelente
Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempeiio 70-74
excelente
Competencia No No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales,
P Insuficiente procedimentales y actitudinales de los indicadores definidos N. A.
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Matriz de evaluacién (4.11):

INDICADOR DE ALCANCE EVALUACION FORMATIVA DE
0,
EVIDENCIA DE APRENDIZAJE %o A B C D N LA COMPETENCIA
Demuestra la capacidad de aprender
. . . 16- |11- 10- mediante la solucién correcta de los
Participaciones (lista de cotejo) 20 |19-20 18 15 1 0% problemas y de la actuacion de la

lluvia de ideas.
Analiza la informacion del tema
Investigacion documental 27- |25- |24- investigado realizando una linea de

(Lista de cotejo) 30 128-30 29 27 25 0% tiempo de la evolucion de la Logistica.

Trabaja en equipo, demuestra su
capacidad critica y autocritica del

Exposicion del tema investigado (guia 20 [19-20 16— 114- 12 - 0% trabajo realizado, dominio de tema,

de Observacion) 18 15 13 asi como la habilidad en el uso de las
tics
Busca y analiza informacién
26— |25- |24- proveniente de fuentes diversas,
Examen Escrito 30 [29-30 0% demuestra la habilidad de

29 27 25 investigacion y el manejo bibliografico.

Y realizar un examen escrito.

70-
TOTAL 100% [95-100 |85-94 |75-84 |74 NA

Nota: este apartado numero 4 de la instrumentacion didactica para la formacién y desarrollo de competencias profesionales se
repite, de acuerdo al numero de competencias especificas de los temas de asignatura.
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4. Analisis por competencias especificas
Descripcion: (Analiza las estrategias y herramientas para la operacion de las bodegas y el embalaje de

Competencia No.: (3)

07
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SAM ANDRES TUXTLA

los materiales.)

TEMAS Y ACTIVIDADES DE ACTIVIDADES DE DESARROLLO HORAS
SUBTEMAS PARA APRENDIZAJE ENSENANZA DE TEORICO-
DESARROLLAR LA COMPETENCIAS | PRACTICA
COMPETENCIA GENERICAS
ESPECIFICA
Analiza la informacién mediante | El docente debe:
Operacion de participaciones presenciales | Propiciar  actividades de
Bodegas. dentro del aula. busqueda, en editoriales como
elsevier, scielo, DYNA. Para
3.1 Organizacion de Elabora exposiciones, de los | sus investigaciones. Capacidad de
materiales en una diferentes  conceptos, sobre analisis y sintesis.
Bodega. operacién de bodegas. Explicacion de las bodegas
3.2. Bodegas automatizadas y manuales. | Solucién de
Manuales y El  alumnado Realiza una|Para que sea analizada y | Problemas.
Automatizadas. investigacion documental de | discutida en grupos y participe 12
3.3 Tecnologia de la las bodegas automatizadas vy | el alumno. Toma de
informacién en manuales. POR CLASSROOM. decisiones.
una Bodega. Exposiciones  presenciales No hay
3.4. Embalaje de Trabaja en equipo, demuestra su | realizadas por el alumnado, | Comunicacion oral | practicas
producto capacidad critica y autocritica del | sobre bodegas y embalaje de | y escrita.
terminado trabajo realizado, dominio de | productos terminados.
tema, asi como la habilidad en el
uso de las tics. Propiciar el uso de las nuevas
tecnologias en el desarrollo de
Resolver un examen escrito los contenidos de la asignatura.
POR CLASSROOM. Y el alumnado realice una
investigacion documental.

Pagina 1 de 19

Julio 2017



TECHOLOGICD
HACIONAL DE MEXICD

07

T TRIT ) T G O 6L P R O D

Realizar examen de 5
reactivos

Fﬂ.l‘d ANDRES TUETLA

INDICADORES DE ALCANCE

VALOR DE INDICADOR

I. Demuestra la capacidad de aprender mediante la solucion correcta 20%
de los problemas y de la actuacion de la participacion.

automatizadas.

J. Analiza la informacion del tema para realizar una investigacion 30%
documental de las operaciones de bodegas manuales y

de las tics

K. Trabaja en equipo, demuestra su capacidad critica y autocritica del 20%
trabajo realizado, dominio de tema, asi como la habilidad en el uso

L. Buscay analiza informacion proveniente de fuentes diversas, 30%
demuestra la habilidad de investigacion y el manejo bibliografico. Y
realizar un examen escrito.

Niveles de desempeno:

otras asignaturas o de casos anteriores de la misma
asignatura. Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase, presenta
fuentes de informacion adicionales (internet y
documental etc.) y usa mas bibliografia.

- Nivel de . Valoracion
Desempeio ~ Indicadores de Alcance . s
desempeno numérica
Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores
1. Se adapta a situaciones y contextos complejos:
Puede trabajar en equipo, refleja sus conocimientos en
la interpretacion de la realidad.
. 2. Hace aportaciones a las actividades académicas
Competencia ) . .
Alcanzada Excelente desarrolladas: Pregunta integrando conocimientos de 95-100
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Propone y/o explica soluciones o procedimientos
no visto en clase (creatividad): Ante problemas o
caso de estudio propone perspectivas diferentes, para
abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en otra asignatura o
contexto para el problema que se esta resolviendo.
Introduce recursos y experiencias que promueven
un pensamiento critico: Ante los temas de la
asignatura introduce cuestionamientos de tipo ético,
ecoldgico, historico, politico, econémico, etc. que deben
tomarse en cuenta para comprender mejor o a futuro
dicho tema. Se apoya en foros, autores, bibliografia,
documentales, etc. para sustentar su punto de vista.
Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarios en su aprendizaje: En el desarrollo
de los temas de la asignatura incorpora conocimientos
y actividades desarrolladas en otras asignaturas para
lograr la competencia.

Realiza su trabajo de manera auténomay
autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y
trabajar sin necesidad de una supervisién estrecha y/o
restrictiva. Realiza actividades de investigacion para
participar de forma activa durante el curso.

AN ANDRES TUKTLA

Cumple 4 de los indicadores definidos en desempeio

Alcanzada

en desempeno excelente.

Notable 85-94
excelente
Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio 75.84
excelente
Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio 70-74
excelente
Competencia No No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales,
P Insuficiente procedimentales y actitudinales de los indicadores definidos N. A.
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SAM ANDRES TUXTLA

Matriz de evaluacion:

INDICADOR DE ALCANCE EVALUACION FORMATIVA DE
(V)
EVIDENCIA DE APRENDIZAJE Yo A B c D N LA COMPETENCIA
16 11 10 Demuestra la capacidad de aprender
‘ : . . - - - mediante la solucion correcta de los
Participaciones (lista de cotejo) 20 19 -20 18 15 1 0% problemas y de a actuacién de Ia

participacion.
Analiza la informacion del tema a realizar

Linea de tiempo 30 28 - 30 27- |25- |24- 0% una investigacién documental de las
(Guia de Observacion) 29 27 25 0 operaciones de bodegas manuales y
automatizadas.
Trabaja en equipo, demuestra su
Investigacion Documental 20 19 - 20 16— |14 - 12 - 0% capacidad critica y autocritica del trabajo
(lista de cotejo) 18 15 13 ° realizado, dominio de tema, asi como la
habilidad en el uso de las tics
26 25 24 Busca y analiza informacién proveniente
. - - - de fuentes diversas, demuestra la
Examen Escrito 30 29 -30 29 27 25 0% habilidad de investigacion y realizar un

examen escrito.

70-
TOTAL 100% [95-100 |85-94 |75-84 |74 NA
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Descripcion: (Conoce las diferentes alternativas de transporte de mercancias y seleccionar la mas

Competencia No.: (4)
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SAM ANDRES TUXTLA

adecuada.)
TEMAS Y ACTIVIDADES DE ACTIVIDADES DE DESARROLLO HORAS
SUBTEMAS PARA APRENDIZAJE ENSENANZA DE TEORICO-
DESARROLLAR LA COMPETENCIAS | PRACTICA
COMPETENCIA GENERICAS
ESPECIFICA
Sistemas de Por medio de una participacién, | EI docente explicara como
Transporte. el alumnado ejemplificara un | plantear un modelo para el
sistema de transporte. sistema de transporte.
4.1 Técnicas de
seleccion de El alumnado resolvera | Demuestra la capacidad de | Capacidad de
transporte. problemas de PL, con temas de | aprender mediante la solucion | analisis y sintesis.
transporte. Y los entregara en | correcta de los problemas el
4.2. Tramites plataforma classroom. alumno podra resolver | Solucion de
aduanales. problemas con la | Problemas.
Programacion lineal, de sus 12
4.3. Trafico. Comprendera las fuentes de | materias previas. Toma de
articulos para que realice una decisiones.
4.4. Seleccion de rutas | investigacion documental. Y se
de transporte entregue por classroom. El docente proporcionara | Comunicacion oral
fuentes de articulos y libros, | y escrita. No hay
para que el alumno realice su practicas
Resolver un examen escrito. investigacion documental.
POR CLASSROOM.
Contestara n examen por
medio de classroom. Realizar un examen de 5
reactivos.
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SAM ANDRES TUXTLA

INDICADORES DE ALCANCE

VALOR DE INDICADOR

M. Demuestra la capacidad de aprender mediante la solucion correcta 20%

de los problemas y de la actuacion de la participacion.

N. Analiza la informacién del tema para resolver problemas de PL 30%

de los sistemas de transportes logisticos.

O. Trabaja en equipo, demuestra su capacidad critica y autocritica del 20%

trabajo realizado, dominio de tema, asi como la habilidad en el
uso de las tics en la investigacion documental.

P. Busca y analiza informacion proveniente de fuentes diversas, 30%

demuestra la habilidad de investigacion y el manejo bibliografico.

Y realizar un examen escrito.

Niveles de desempeno:

Nivel de

Desempeio -
desempeno

Indicadores de Alcance

Valoracion
numeérica

Competencia

Excelente
Alcanzada

Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores
1.

Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede
trabajar en equipo, refleja sus conocimientos en la
interpretacién de la realidad.

Hace aportaciones a las actividades académicas
desarrolladas: Pregunta integrando conocimientos de otras
asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura.
Presenta otros puntos de vista que complementen al
presentado en la clase, presenta fuentes de informacion
adicionales (internet y documental etc.) y usa mas
bibliografia.

Propone y/o explica soluciones o procedimientos no
visto en clase (creatividad): Ante problemas o caso de
estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y
sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos

95-100
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aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema PN ANDRES TURTLA
que se esta resolviendo.

4. Introduce recursos y experiencias que promueven un
pensamiento critico: Ante los temas de la asignatura
introduce cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico,
histérico, politico, econémico, etc. que deben tomarse en
cuenta para comprender mejor o a futuro dicho tema. Se
apoya en foros, autores, bibliografia, documentales, etc.
para sustentar su punto de vista.

5. Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarios en su aprendizaje: En el desarrollo de
los temas de la asignatura incorpora conocimientos y
actividades desarrolladas en otras asignaturas para lograr la
competencia.

6. Realiza su trabajo de manera auténoma y autorregulada.
Es capaz de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de
una supervision estrecha y/o restrictiva. Realiza actividades
de investigacion para participar de forma activa durante el

CUrso.
Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio 85-94
excelente
Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio 75.84
excelente
Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio 70-74
excelente
Competencia No No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales,
P Insuficiente procedimentales y actitudinales de los indicadores definidos N. A.
Alcanzada ~
en desempeno excelente.
Matriz de evaluacién:
INDICADOR DE ALCANCE EVALUACION FORMATIVA DE

EVIDENCIA DE APRENDIZAJE %

A B C D [N LA COMPETENCIA
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Demuestra la capacidad 48 apr&tder TUX

ML

Lluvia de ideas de lo investigado ( lista 20 119 -20 16- |11- 10- 0% mediante la solucion correcta de los
de cotejo) ) 18 15 11 0 problemas y de la actuacion de la
participacion.
Analiza la informacion del tema a
Problemas a resolver (guia de 30 |28-30 27— |25- |24- 0% investigar, sobre los problemas a
Observacion) ) 29 27 25 0 resolver de los sistemas de transportes
logisticos.
Trabaja en equipo, demuestra su
PR ; _ i - capacidad critica y autocritica del trabajo
Inve§t|ga0|on documental (Lista de 20 119 -20 16 14 12 0% realizado, dominio de tema, asi como Ia
cotejo) 18 15 13 habilidad en el uso de las tics en la
investigaciéon documental.
Busca y analiza informacién proveniente
26— |25 - 24 - de fuentes diversas, demuestra la
Examen Escrito 30 (29-30 0% habilidad de investigacion y el manejo
29 27 25 bibliografico. Y realizar un examen
escrito.
70-
TOTAL 100% |95-100 |85-94 |75-84 |74 NA

Nota: este apartado numero 4 de la instrumentacion didactica para la formacion y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo al nimero de competencias especificas de los

temas de asignatura.

4. Analisis por competencias especificas
Descripcidn: (Utiliza las aportaciones de la tecnologia de la informacién en el disefio de sistemas de

Competencia No.: (5)
logistica.)

TEMAS Y
SUBTEMAS PARA
DESARROLLAR LA

ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE

ACTIVIDADES DE
ENSENANZA

DESARROLLO HORAS
DE TEORICO-
COMPETENCIAS | PRACTICA

5.1 Impacto de la

correcta de los problemas y de la

actuacién de la participacion.

COMPETENCIA GENERICAS
ESPECIFICA
La Tecnologia de la Demuestra la capacidad de | El docente debe:

Informacion. aprender mediante la solucion | Propiciar actividades de | Capacidad de

busqueda, seleccion y analisis
de informacion en distintas

analisis y sintesis.
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tecnologia de la fuentes. Para que el alumno | Solucién de PAN ANDRES TURTLA
informacion participe presencialmente. Problemas.
en la logistica. Investigacion documental de
ejemplos de empresas de giro | Encarga una investigacion | Toma de
5.2 Planeacion de logistico POR CLASSROOM. documental acerca del tema | decisiones.
recursos de la de la importancia e impacto de 12
empresa las TIC'S. Comunicacién oral
(ERP) y la logistica. | El estudiantado Expondra los y escrita.
tipos de transacciones | Explicara de manera eficiente
5.3. Tipos de propiciadas por el tic’s. | las transacciones propiciadas No hay
transacciones Presencial. en la transformacion digital con practicas
propiciadas por la respecto a las TIC'S. y puedan
tecnologia de la exponerlas.
informacion.
Resolver un examen escrito.
mediante CLASSROOM. Realizar un examen escrito
INDICADORES DE ALCANCE VALOR DE INDICADOR
Q. Demuestra la capacidad de aprender mediante la solucién correcta de los 20%
problemas y de la actuacién de la participacién.
R. Analiza la informacion del tema para realizar una investigacién 30%
documental a cerca de las empresas de giro logistico y pioneros.
S. Trabaja en equipo, demuestra su capacidad critica y autocritica del 20%

trabajo realizado, dominio de tema, asi como la habilidad en el uso de
las tics en las exposiciones.

T. Busca y analiza informacion proveniente de fuentes diversas, demuestra 30%
la habilidad de investigacion y el manejo bibliografico. Y realizar un
examen escrito.

Niveles de desempeno:
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Desempeio

Nivel de
desempeno

Indicadores de Alcance

E %HQE JURKTLA

numérica

Competencia
Alcanzada

Excelente

Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores

1.

Se adapta a situaciones y contextos complejos:
Puede trabajar en equipo, refleja sus conocimientos en
la interpretacion de la realidad.

Hace aportaciones a las actividades académicas
desarrolladas: Pregunta integrando conocimientos de
otras asignaturas o de casos anteriores de la misma
asignatura. Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase, presenta
fuentes de informacion adicionales (internet y
documental etc.) y usa mas bibliografia.

Propone y/o explica soluciones o procedimientos
no visto en clase (creatividad): Ante problemas o
caso de estudio propone perspectivas diferentes, para
abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en otra asignatura o
contexto para el problema que se esta resolviendo.
Introduce recursos y experiencias que promueven
un pensamiento critico: Ante los temas de la
asignatura introduce cuestionamientos de tipo ético,
ecoldgico, historico, politico, econémico, etc. que deben
tomarse en cuenta para comprender mejor o a futuro
dicho tema. Se apoya en foros, autores, bibliografia,
documentales, etc. para sustentar su punto de vista.
Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarios en su aprendizaje: En el desarrollo
de los temas de la asignatura incorpora conocimientos
y actividades desarrolladas en otras asignaturas para
lograr la competencia.

95-100
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6. Realiza su trabajo de manera auténomay
autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y
trabajar sin necesidad de una supervisién estrecha y/o
restrictiva. Realiza actividades de investigacion para
participar de forma activa durante el curso.

AN ANDRES TUKTLA

Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio 85-94
excelente

Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio 75-84
excelente

Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio 70-74
excelente

Competencia No No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales,
P Insuficiente procedimentales y actitudinales de los indicadores definidos N. A.

Alcanzada

en desempeno excelente.

Matriz de evaluacién (4.11):

o INDICADOR DE ALCANCE EVALUACION FORMATIVA DE
EVIDENCIA DE APRENDIZAJE %o A B C D N LA COMPETENCIA
Demuestra la capacidad de aprender
e . 16- |11- 10- o mediante la solucién correcta de los
Participacion (lista de cotejo) 20 [19-20 18 15 1 0% problemas y de la actuacién de la
participacion.
Analiza la informacion del tema para
Investigacién documental 30 |28 -30 27— |25- |24- 0% realizar una investigacion
(Lista de cotejo) 29 27 25 0 documental a cerca de las empresas
de giro logistico y pioneros.
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Trabaja en equipo, d&MUSSHRES TURFLA

. : . , capacidad critica y autocritica del
Exposicién del tema investigado (guia 16 - |14 - 12 - o ) , -
de Observacion) 20 [19-20 18 15 13 0% trabajo realizado, dominio de tema,

asi como la habilidad en el uso de las

tics en las exposiciones.

Busca y analiza informacion
proveniente de fuentes diversas,

gg B gg i gg " 10% demuestra la habilidad de
investigacion y el manejo bibliografico.

Para realizar un examen escrito.

Examen 30 |29-30

70-
TOTAL 100% |95-100 [85-94 |75-84 |74 NA

Nota: este apartado numero 4 de la instrumentacién didactica para la formacion y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo al nimero de competencias especificas de los
temas de asignatura.

4. Analisis por competencias especificas
Competencia No.: (6) Descripcidn: (Aplica técnicas para el disefio y configuracion de redes de distribucion.)

TEMAS Y ACTIVIDADES DE ACTIVIDADES DE DESARROLLO | HORAS
SUBTEMAS PARA | APRENDIZAJE ENSENANZA DE TEORICO-
DESARROLLAR LA COMPETENCIAS | PRACTICA
COMPETENCIA GENERICAS

ESPECIFICA
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Configuracion de la
red de distribucién.

6.1Importancia
estratégica de la
red de distribucion.

6.2Diseno de lared de
distribucion.

6.3 Técnicas para el
disefio de la red.

El alumno participara en crear
para

ideas y  estrategias
configurar una red logistica.

Realizar un diseno mediante el

software FLEXSIM, de red
logistica en forma presencial
Expondra |la corrida del

problema.

El alumno realizara una
investigacion documental
acerca del tema encomendado,
mediante la revision de articulos
cientificos y tecnoldgicos.

Resolver un examen escrito de
5 reactivos. Por classrrom.

Se explicara la manera
eficiente de configurar una red
logistica, Mediante
participacion presencial

El docente debe:

Propiciar  actividades de
busqueda, seleccion y analisis
de informaciéon en distintas
fuentes. Para exposicion. De
las técnicas para el disefo de
una red logistica.

Encarga una investigacion
documental acerca del tema.
Mediante fuentes de articulos
arbitrados e indizados.

Realizar un examen escrito

Capacidad de
analisis y sintesis.
Solucién de
Problemas.

Toma de
decisiones.

Comunicacion oral
y escrita.

EAN ANDEES TUKT

6-6

L

INDICADORES DE ALCANCE

VALOR DE INDICADOR

de como disefar una red logistica mediante la PL:

U. Demuestra la capacidad de aprender mediante la solucion correcta 20%
de los problemas y de la actuacion de la participacion.
V. Analiza la informacién del tema para realizar una practica a cerca 30%
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uso de las tics

W. Trabaja en equipo, demuestra su capacidad critica y autocritica del 20%
trabajo realizado, dominio de tema, asi como la habilidad en el

SAN ANDRES TURTLA

X. Busca y analiza informacién proveniente de fuentes diversas, 30%
demuestra la habilidad de investigacion y el manejo bibliografico.
Y realizar un examen escrito.

Niveles de desempeno:

Desempeio

Nivel de
desempeno

Indicadores de Alcance

Valoracion
numeérica

Competencia
Alcanzada

Excelente

Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores
1. Se adapta a situaciones y contextos complejos:

Puede trabajar en equipo, refleja sus conocimientos en
la interpretacion de la realidad.

Hace aportaciones a las actividades académicas
desarrolladas: Pregunta integrando conocimientos de
otras asignaturas o de casos anteriores de la misma
asignatura. Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase, presenta
fuentes de informacion adicionales (internet y
documental etc.) y usa mas bibliografia.

Propone y/o explica soluciones o procedimientos
no visto en clase (creatividad): Ante problemas o
caso de estudio propone perspectivas diferentes, para
abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en otra asignatura o
contexto para el problema que se esta resolviendo.
Introduce recursos y experiencias que promueven
un pensamiento critico: Ante los temas de la
asignatura introduce cuestionamientos de tipo ético,
ecoldgico, historico, politico, econémico, etc. que deben
tomarse en cuenta para comprender mejor o a futuro

95-100
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dicho tema. Se apoya en foros, autores, bibliografia,
documentales, etc. para sustentar su punto de vista.
Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarios en su aprendizaje: En el desarrollo
de los temas de la asignatura incorpora conocimientos
y actividades desarrolladas en otras asignaturas para
lograr la competencia.

Realiza su trabajo de manera auténomay
autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y
trabajar sin necesidad de una supervision estrecha y/o
restrictiva. Realiza actividades de investigacion para
participar de forma activa durante el curso.

AN ANDRES TUKTLA

Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio

Alcanzada

Notable 85-94
excelente
Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio 7584
excelente
Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempeiio 70-74
excelente
Competencia No No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales,
P Insuficiente procedimentales y actitudinales de los indicadores definidos N. A.

en desempefio excelente.

Matriz de evaluacién (4.11):

INDICADOR DE ALCANCE EVALUACION FORMATIVA DE
(V)
EVIDENCIA DE APRENDIZAJE Yo A B C D N LA COMPETENCIA
Lluvia de ideas de lo investigado ( lista 20 19 - 20 16- |11- 10- 0% Demuestra la capacidad de aprender
de cotejo) ) 18 15 11 ° mediante la solucién correcta de los
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problemas y de la actudiéh 48 BFES TUK

participacion.

TLA

Analiza la informacién del tema para

Practica logistica 27— (25— |24 - ) Lo =
; . 30 28 - 30 0% realizar una practica a cerca del disefio
(Guia de Observacion) 29 27 25 de una red logistica mediante PL.
Trabaja en equipo, demuestra su
- . . . _ . . capacidad critica y autocritica del trabajo
Egrgsgz?\?agieél:)ema investigado (guia 20 19 - 20 :g ::g :g 0% realizado, dominio de tema, asi como la
habilidad en el uso de las tics, en la
investigacién documental.
Busca y analiza informacién proveniente
26— |25- 24 - de fuentes diversas, demuestra la
Examen 30 29 -30 29 27 25 0% habilidad de investigacion y el manejo
bibliografico. Para realizar un examen
escrito.
70-
TOTAL 100% |95-100 |85-94 |75-84 |74 NA

Nota: este apartado numero 4 de la instrumentacién didactica para la formacion y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo al nimero de competencias especificas de los

temas de asignatura.

5. Fuentes de Informacién y Apoyos Didacticos
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SAN ANDRES TUKTLA

1. Ronald Ballou, Administracién de la cadena de suministro. LAPTOP
2. Harald Gleissner « J. Christian Femerling, Logistics, Basics — Exercises — Case | Software Flexsin
Studies. ED. Springer. 2012. ISSN 2192-4333. Libros

3. F. Robert Jacobs y Richard B. Chase, 2009. Administracién de operaciones.
Produccion y cadena de suministros. Decimosegunda ediciéon 2009 | McGraw-
Hill Interamericana | Impreso en México | ISBN: 978-970-10-7027-7 | 800

6. Calendarizacion de evaluacion (6)

Semana 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
T.P. ED EF1 Ef2 EF3 EF4
T.R.
S.D.

TP= Tiempo planeado TR=Tiempo real SD = Seguimiento departamental

ED = Evaluacion diagnéstica. EFn = Evaluacién formativa (Competencia Especifica n). ES = Evaluacién sumativa.

Fecha de elaboracion: 28 de agosto 2023

=

Mtro. Pedro Jacome Onofre Mtra. Flor lliana Chontal Pelayo
Nombre y firma del profesor Nombre y firma de la Jefa de Departamento
Académico
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