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1. Caracterizacién de la asignatura:
Aportacion de la asignatura al perfil profesional.
El Modelo Educativo para siglo XXI hace patente la importancia de la investigacion en la formacion de profesionistas, afirmando que
ésta es una forma de generar conocimientos pertinentes y de actualidad, que sirve para enriquecer el acervo cultural. La
investigacion es una estrategia Util para vincular al Sistema Nacional de Institutos Tecnoldgicos (SNIT) con el entorno regional,
nacional y mundial.
La investigacion es un proceso que habilita al profesional para conocer, analizar y descubrir areas de oportunidad en los diferentes
ambitos donde desarrollara su profesién y proponer soluciones interdisciplinarias y colaborativas con un enfoque sustentable.
La formacién de ingenieros y licenciados en un mundo globalizado, exige el dominio de herramientas de investigaciéon que le
permitan gestionar, aplicar y transformar informacién a contextos complejos y plurales, cuya solucién de problematicas de manera
sustentable, es fundamental para la configuracién de la sociedad del conocimiento.
El programa de la asignatura Taller de investigacion I, esta disefiando para fortalecer competencias genéricas utiles durante la vida
académica que deberan ser fomentadas en el resto de las asignaturas.
El Taller de investigacion |, debe ser ubicada en el quinto 0 sexto semestre de los programas educativos, debido a que los estudiantes
han incorporado, en su proceso de formacion, un nivel de conocimientos que les permite identificar, contextualizar y proponer
soluciones reales y fundamentadas a problematicas detectadas en su area profesional.
El eje de investigacion que apoya el proceso de titulacion no pretende formar cientificos, sino proporcionar bases metodolégicas
para que el futuro profesionista pueda disefiar y desarrollar proyectos, generar nuevos productos y servicios 0 hacer innovacion
tecnolégica.
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Los proyectos pueden ser de: investigacion, basica o aplicada, como: desarrollo empresarial (creaciébn de empresas, nuevos
productos), desarrollo tecnolégico (generacion de nuevas tecnologias), disefio o construccion de equipo, prototipos, o prestacion de
servicios profesionales.

Importancia de la asignatura

Esta materia servird de base para cursar aquellas materias relacionadas con la investigacion, asi como saber aplicar las
herramientas metodoldgicas de investigacién en la elaboracion de protocolos de investigacion, productos del desarrollo de la
investigacion.

La asignatura se integra por cuatro temas, en los cuales se abordaran lo siguiente: Conceptos béasicos de fundamentos de
investigacion como proceso de construccion social, herramientas de la comunicacién oral y escrita en la investigacion documental,
estudio del desarrollo de su profesion y su estado actual y proceso de elaboracion de una investigacion documental.

Se relacionada con otras asignaturas, como:

En Taller de investigacion I, los estudiantes adquieren la competencia para elaborar un protocolo de investigacion, con el cual se
apropien de las herramientas metodolégicas que les permitan problematizar la realidad, pero ademds, aplicar conocimientos,
desarrollar un sentido critico y propositivo, mismo que se verifica al exponer y socializar sus proyectos.

Se propone gque las asignaturas de Taller de investigaciéon | y I, sean guiadas por especialistas del area, con experiencia en
investigacion, con la finalidad de que oriente al estudiante en los aspectos técnicos de su campo profesional. Es conveniente que
se conserve una copia de los productos (protocolos) y su evaluacion, a fin de verificar la originalidad de las propuestas y dar un
seguimiento a los mismos. A continuacion se describe la relacion que tiene con otras materias:

Fundamento de investigacion, los estudiantes adquieren la competencia para elaborar investigaciones, con el cual se apropien
de las herramientas metodologicas que les permitan problematizar la realidad, pero ademds, aplicar conocimientos, desarrollar un
sentido critico y propositivo, mismo que se verifica al exponer y conocer las técnicas y herramientas de investigacion.

Taller_de investigacion 1l En esta asignatura el estudiante desarrolla el marco teérico (marco conceptual, histérico, legal,
contextual), y profundiza en la metodologia (identificacion de variables, disefio y validacién de instrumentos) considerando que ya
ha cursado asignaturas de su especialidad que le permitirdn ubicar su propuesta en el contexto profesional. Ademas en esta materia
el alumno desarrolla la metodologia propuesta, para su revision y la entrega de los productos de investigacion.

2. Intencién didéactica:

Explicar claramente la forma de tratar la asignatura de tal manera que oriente las actividades de ensefianza y aprendizaje: |

Péagina 2 de 25 Julio 2017



TECNOLOGICO m

NACIONAL DE MEXICO
INSTITUTO TECNOLGGICO SUPERIOR DE

SAN ANDRES TUXTLA

Es conveniente que el docente busque que los estudiantes participen en proyectos integradores disciplinarios o0 multidisciplinarios
en los que se trabaje en forma colaborativa con otros estudiantes, fomentando asi las competencias de habilidades de trabajo en
equipo y relaciones interpersonales.

El profesor de la asignatura debe tener experiencia en la direccién de proyectos de investigacion y propiciar que los estudiantes
construyan el conocimiento fomentando la interaccion interdisciplinar a través de proyectos integradores como estrategias de
aprendizaje que estimulen la creatividad y vinculen la teoria con la préactica.

El docente en su papel de mediador fomentara actividades de aprendizaje o estrategias que impulsen el desarrollo de habilidades
de indagacién y basqueda, previas al abordaje tedrico de los temas, que faciliten la conceptualizaciéon, provoquen la reflexion y el
andlisis de procesos intelectuales complejos (induccion, deduccion, andlisis y sintesis), que favorezcan la metacognicion, y permitan
potenciar la autonomia, la toma de decisiones, estimular el trabajo colaborativo y contribuir a la interaccién personal.

Las estrategias contempladas en este programa son propuestas que pueden adaptarse o modificarse de acuerdo a la experiencia
practica del docente.

El docente de la asignatura debera tener habilidad para vincular el saber, con el hacer y con el saber ser, para que el proceso
formativo sea integral.

La evaluacién de la asignatura debe comprender la valoracién diagnéstica, formativa sumativa y contemplar saberes de
competencias holisticas.

Se sugiere que en esta asignatura se privilegie el analisis de las vivencias y experiencias de los estudiantes, soportadas en las
diferentes teorias Julio 2017 Pagina3 de 25 relacionadas con los temas del plan de estudios; tratando de que se realice una
retrospeccién individual (metacognicién). Se deben considerar la aplicacion de actividades que impliqguen una mayor interaccion
docente-estudiante, que fomente en ellos la reflexion y el andlisis critico sobre lo que aprenden, que contribuya a brindarles
herramientas conceptuales para entender las conductas nocivas para su estabilidad emocional, con derivaciones en los diferentes
ambitos de su vida.

En el tema de Desarrollo Humano se conceptualiza desde el punto de vista psicolédgico, abarcando también el estudio de la
personalidad y las potencialidades que como seres humanos tenemos y que de manera comprometida se pueden desarrollar. En el
tema de autoconocimiento y autoestima se presentan las estrategias orientadoras para el desarrollo de las potencialidades humanas,
con la finalidad de sensibilizar al estudiante a mejorar dia a dia a través del fomento de su autoestima, asertividad y habitos
necesarios para la formacion e integracion del ser humano. En el desarrollo de superacion personal, se estudian los diferentes
aspectos: fisico, afectivo, intelectual, social, creativo, estético, moral y espiritual los cuales facilitan el transito hacia el cuarto tema,
en la cual se pretende que el estudiante identifique, cuéles son las caracteristicas que califican la vida de cada ser humano, porque
no basta con sobrevivir, sino vivir con calidad; por ello se debe respetar el derecho, que todo ser humano tiene, de disfrutar de las
condiciones 6ptimas que hagan posible la realizacion de la existencia y el incremento de sus posibilidades. El tema de plan de vida
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se plantea analizar que es la autorrealizacion y cdmo se proyecta la persona autorrealizada, para finalizar con la realizacién de su
proyecto de evolucién personal.

En el primer tema, el reto es que el estudiante comprenda la investigacién como un proceso natural del ser humano por la basqueda
del conocimiento. Conozca e identifique los conceptos basicos de la investigacion, los tipos de métodos que existen y las diferentes
formas de elaborar un reporte documental, en beneficio propio y del entorno en que se desenvuelve.

En el segundo tema, el estudiante aplica las herramientas de comunicacién oral y escrita en el proceso de investigacion, ya que
redactar es un asunto medular en su formacion, demostrando un orden de pensamiento y una l6gica formal. Con relacion al tercer
tema, el estudiante reconoce la importancia de la investigacién en el desarrollo de su campo profesional. Finalmente, la competencia
consiste en que los estudiantes tengan la capacidad de gestionar informacién para realizar una investigaciéon documental, sobre un
tema estrechamente relacionado con su campo profesional.

La manera de abordar los contenidos.

Se requiere que el facilitador demuestre las competencias, conocimientos, dominio y experiencia de los Fundamentos de
investigacion, para poder crear escenarios de aprendizaje significativos que permitan el desarrollo de las competencias profesionales
en el alumno.

El enfoque con que deben ser tratados.

El enfoque sugerido para la materia requiere que las actividades practicas promuevan el desarrollo de habilidades para la
comprension y analisis del de los conceptos basicos de investigacion, trabajo en equipo; Habilidad para buscar y analizar informacién
proveniente de fuentes diversas, ademas de reflexionar los conceptos, asimismo, propicien procesos intelectuales como induccion-
deduccidn y andlisis-sintesis con la intencién de generar una actividad intelectual compleja;

La extensién y la profundidad de los mismos.
Se requiere que el facilitador cuente con el dominio del tema y la experiencia profesional, demostrando que se encuentra inmerso
en el sector empresarial donde aplica lo que en materia de investigacién esté ensefiando en el aula.

Que actividades del estudiante se deben resaltar para el desarrollo de competencias genéricas.

Realizar investigacion documental en diversas fuentes, impresas y en portales de internet, realizacién de analisis etc., las actividades
a desarrollar deben fomentar la autonomia, asi como la autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion del aprendizaje del alumno,
algunas de estas actividades sugeridas pueden ser realizadas extra clase.

Que competencias genéricas se estan desarrollando con el tratamiento de los contenidos de la asignatura:
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Habilidad para buscar y analizar informacion proveniente de fuentes diversas. Trabajo en equipo. Capacidad de andlisis y sintesis.
Capacidad de aprender. Compromiso ético. Capacidad de investigar. Habilidades y actitudes basicas en las relaciones publicas.
Capacidad de aplicar conocimientos en la practica. Capacidad para tomar decisiones. En el transcurso de las actividades
programadas es muy importante que los estudiantes aprendan a valorar las actividades que lleva a cabo y entiendan que estan
construyendo su futuro y en consecuencia actie de manera profesional; de igual manera, la importancia del conocimiento y los
habitos de trabajo; desarrolle la capacidad para la toma de decisiones, trato hacia los demas, asi como la curiosidad, puntualidad,
entusiasmo, el interés, la flexibilidad y la autonomia.

De manera general explicar el papel que debe desempeiniar el (Ia) profesor(a) para el desarrollo de la asignatura. Es
importante mencionar que el facilitador busque solo guiar a los alumnos en las actividades practicas sugeridas, con la finalidad de
gue ellos desarrollen las habilidades basicas en la relaciones publicas, actitudes, forma de conducirse desarrollando asi las
competencias necesarias para realizarse en al &mbito laboral.

3. Competencia de la asighatura:
Elabora un protocolo de investigacion en el que presenta soluciones cientifico - tecnoldgicas a problematicas relacionadas con su
campo profesional en diversos contextos.

4. Analisis por competencias especificas:

Competencia 1 Descripcion Distingue los tipos de investigacion, asi como los
No. métodos y técnicas de cada uno de ellos.
Temas y subtemas para Actividades de Actividades de Desarrollo de Horas tedrico-practica
desarrollar la competencia aprendizaje ensefianza competencias
especifica genéricas
I TIPOS DE El alumno después de El en [J Capacidad de 17 horas
INVESTIGACION. | la explicacién del el encuadre: investigacion
1.1 Puray aplicada docente sobre el [0 Habilidad para
1.2 Cualitativa y cuantitativa | cuadre: trabajar en forma
1.3 Diagnostica, descriptiva y auténoma
explicativa o de la [0 Capacidad de
1.4 Investigacién documental explicacién del abstraccion, analisis y
y de campo encuadre en sus sintesis
1.5 Experimental y no apuntes
experimental
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1.6 Transversal y longitudinal
1.7 Técnicas e instrumentos
para la recoleccion de

datos: la observacion, la
entrevista, el cuestionario, la
encuesta, el censo y la
bithcora ¢ diario de campo
(Definicion, caracteristicas
ventajas y desventajas de
cada una de ellas).

El alumno

Se
comprometera
de acuerdo al
encuadre con
los lineamientos
establecidos
para este
modulo de taller
de investigacion
I

Elaborar

de
la investigacion
puray aplicada.

Realizar el

sobre la
importancia de
la investigacién.

El docente da la

Presentacion del
programa.
Introduccion de la
asignatura, objetivo
general del curso

Criterios de
evaluacion
Proporcionara la
relacion
bibliogréfica.

Expondra los tipos
de investigacion
puray aplicada,
dara las
indicaciones para
realizar el

de
este tema

Dara las
indicaciones para
realizar un

sobre la
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)

Realizar una

enfoque
cuantitativa vy
cualitativa.

De la

explicacion del
docente, toma
nota en sus
apuntes sobre

importancia de la
investigacion.

Dar la informacién
sobre la realizacion

enfoque
cuantitativa y
cualitativa.

Les explicara las
técnicas e

las técnicas. instrumentos para
el la recoleccién de
datos.
[ ]

para realizar el
Indicadores de Alcance (4.8) Valor de Indicador (4.9)
A) Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la 50
unidad, y la importancia de la investigacién en el cambio social.
B) Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo 20

realizado frente al grupo, asi como la habilidad en el uso de las
tic, trabaja en equipo, presenta dominio del tema e incluye
ejemplos claros y precisos para la comprension del grupo.

C) Analiza la informacion realizando la elaboracion de gréaficos, | 30
describe las ideas principales del tema, no tiene faltas de
ortografia, entrega en tiempo y forma el portafolio de evidencia.

Niveles de desempefio (4.10):

| Desempefio | Nivel de desempefio | Indicadores de Alcance | Valoracién numérica
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Competencia Alcanzada

Excelente

Cumple al menos 5 de los
siguientes indicadores

1. Se adapta a
situaciones y contextos
complejos: Puede trabajar en
equipo, refleja sus
conocimientos en la
interpretacion de la realidad.

2. Hace aportaciones a
las actividades académicas
desarrolladas: Pregunta
integrando conocimientos de
otras asignaturas o de casos
anteriores de la misma
asignatura. Presenta otros
puntos de vista que
complementen al presentado
en la clase, presenta fuentes
de informacién adicionales
(internet y documental etc.) y
usa mas bibliografia.

3. Propone y/o explica
soluciones o
procedimientos no visto en
clase (creatividad): Ante
problemas o caso de estudio
propone perspectivas
diferentes, para abordarlos y

sustentarlos correctamente.

95-100
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Aplica procedimientos
aprendidos en otra asignatura
0 contexto para el problema
gue se esta resolviendo.

4. Introduce recursos y
experiencias que
promueven un pensamiento
critico: Ante los temas de la
asignatura introduce
cuestionamientos de tipo ético,
ecoldgico, historico, politico,
econdémico, etc. que deben
tomarse en cuenta para
comprender mejor o a futuro
dicho tema. Se apoya en foros,
autores, bibliografia,
documentales, etc. para
sustentar su punto de vista.

5. Incorpora
conocimientos y actividades
interdisciplinarios en su
aprendizaje: En el desarrollo
de los temas de la asignatura
incorpora  conocimientos y
actividades desarrolladas en
otras asignaturas para lograr la
competencia.

Realiza su trabajo de manera
auténomay autorregulada.
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Es capaz de organizar su
tiempo y trabajar sin
necesidad de una supervision
estrecha y/o coercitiva.
Realiza actividades de
investigacion para participar
de forma activa durante el
Ccurso.

Notable Cumple 4 de los indicadores 85-94
definidos en desempefio
excelente

Bueno Cumple 3 de los indicadores 75-84
definidos en desempefio
excelente

Suficiente Cumple 2 de los indicadores 70-74
definidos en desempefio
excelente

Competencia No Alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de | N. A.
evidencias conceptuales,
procedimentales y
actitudinales de los
indicadores definidos en
desemperfio excelente.

Matriz de Evaluacién (4.11):

Evaluacion formativa de la
competencia

Evidencia de Aprendizaje % Indicador de Alcance

Matriz de Evaluacién

Evidencia de Aprendizaje ‘ % ‘ Indicador de Alcance
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A B C D N Evaluacién format_lva dela
competencia
Analiza la informacion realizando la
14- elaboracion de gréficos, describe las ideas
CUADRO COMPARATIVO 20% 19-20 | 17-18.8|15-16.8| 14.8 | 0-13.80 | principales del tema, no tiene faltas de
(lista de cotejo) ortografia,
Demuestra la busqueda en diversas fuentes
de informacién, utiliza correctamente las citas
bibliogréficas, la informacion presenta una
Investigacion (Lista de cotejo) redaccion satisfactoria sobre el tema que se
14- desarroll6, el documento cuenta con los
20 19-20 17-18.8 | 15-16.8 | 14.8 0-13.80 | elementos minimos gue un trabajo de
investigacion requiere.
14-
20 19-20 |17-18.8 | 15-16.8| 14.8 | 0-13.80 |Muestra capacidad de andlisis y sintesis
Analisis (Lista de cotejo) sobre la importancia de la investigacion.
Demuestra conocimiento y dominio de los
Examen escrito 40 39-40 37-39 35-37 34-35 0-10 temas de la unidad.
Total 100 95-100 85-94 | 75-84 | 70-74 0-69

Nota: este apartado nimero 4 de la instrumentacion didactica para la formacion y desarrollo de competencias profesionales se repite,
de acuerdo al nimero de competencias especificas de los temas de asignatura.

4. Andlisis por competencias especificas:
Competencia 1 Descripcion Disefia un protocolo de investigacion.
No.
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Temas y subtemas para

Actividades de

Actividades de

Desarrollo de

Horas tedrico-practica

desarrollar la competencia aprendizaje ensefianza competencias
especifica genéricas
Il. ESTRUCTURA El docente Explicar ] Capacidad de 50 horas
DEL el ¢ Por qué? se elige | abstraccién, andlisis y
PROTOCOLO y Buscar un problema de sintesis
DE antecedentes del investigacion, [ Capacidad de
INVESTIGACION | Problema de posteriormente aplicar los
2.1 Antecedentes del Investigacion conocimientos en la
problema detectado, redactar un practica
2.2 Planteamiento del escrito y 0 Capacidad de
problema en el que se describa buscar antecedentes | comunicacion oral y
2.3 Objetivos de la la problematica que del problema. escrita
investigacion: general y lo llevo a elegir el
especificos problema, asi como los
2.4 Justificacion: Impacto resultados de
social, tecnolégico, ético, investigaciones
economico y ambiental. anteriores. o
Viabilidad de la
investigacion . y guiar
2.5 Disefio del marco tedrico para que los
(referentes teoricos). en forma de alumnos elaboren
2.6 Formulaciéon de preguntas de el propio de
hipétesis 0 supuestos (si investigacion. acuerdo a la
corresponde) tematica de
2.7 Bosquejo del método investigacion
2.7.1 Determinacion del * Redacte los e Explicar la
universo y obtencién de la de la investigacion, importancia de los
muestra después de analizar y su
diversos ejemplos. disefio del mismo.
e Explicar en que
consiste la
Péagina 12 de 25 Julio 2017
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(argumentos: razones
y conclusiones).

* Disefia un avance del

, donde
se cite de acuerdo al
modelo utilizado en su
disciplina de acuerdo
al modelo de citacién
de su disciplina.

de las

actividades y
especificar en meses
el tiempo en que se
desarrollaran.

Elabora la

Variables,

indicadores y escalas
de medicion.

* No obstante, en caso
de requerir revisiones
individuales o por
equipo se acordara
con los alumnos el dia

e
indicar que revisen
articulos, reportes o
informes de
investigacion para
gue tengan una
mejor vision para
su elaboracion

o Explicar la

estructura del

, 'y dar
la instruccién para
su elaboracion

e Darlas

instrucciones para
realizar un

Explica como se
elabora una
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y hora para ello, y de
acuerdo a la necesidad
del alumno se
adaptaran otras
herramientas de
trabajo de ser
necesario, con el
objetivo que se cumpla
la competencia de
cada resultado de
aprendizaje

del

final.

Explica la estructura

Indicadores de Alcance (4.8)

Valor de Indicador (4.9)

A) Analiza la informacion realizando la elaboracién de gréficos,
describe las ideas principales del tema, no tiene faltas de
ortografia, entrega en tiempo y entrega completo el
protocolo de investigacion.

60

B) Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo
realizado frente al grupo, asi como la habilidad en el uso de las
tic, trabaja en equipo, presenta dominio del tema e incluye
ejemplos claros y precisos para la comprensién del grupo.

40

Niveles de desempefio (4.10):

Desempefio Nivel de desempefio

Indicadores de Alcance

Valoracion numérica

Competencia Alcanzada Excelente

Cumple al menos 5 de los
siguientes indicadores
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5. Se adapta a
situaciones y contextos
complejos: Puede trabajar en
equipo, refleja sus
conocimientos en la
interpretacion de la realidad.

6. Hace aportaciones a
las actividades académicas
desarrolladas: Pregunta
integrando conocimientos de
otras asignaturas o de casos
anteriores de la misma
asignatura. Presenta otros
puntos de vista que
complementen al presentado
en la clase, presenta fuentes
de informacion adicionales
(internet y documental etc.) y
usa mas bibliografia.

7. Propone y/o explica
soluciones o}
procedimientos no visto en
clase (creatividad): Ante
problemas o caso de estudio
propone perspectivas
diferentes, para abordarlos y
sustentarlos  correctamente.
Aplica procedimientos

aprendidos en otra asignatura
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8.

0 contexto para el problema
que se esta resolviendo.

Introduce recursos y
experiencias que
promueven un pensamiento
critico: Ante los temas de la
asignatura introduce
cuestionamientos de tipo ético,
ecolégico, histérico, politico,
econdémico, etc. que deben
tomarse en cuenta para
comprender mejor o a futuro
dicho tema. Se apoya en foros,
autores, bibliografia,
documentales, etc. para
sustentar su punto de vista.

Incorpora
conocimientos y actividades
interdisciplinarios en su
aprendizaje: En el desarrollo
de los temas de la asighatura
incorpora  conocimientos y
actividades desarrolladas en
otras asignaturas para lograr la
competencia.

10. Realiza su trabajo de
manera autobnomay
autorregulada. Es capaz
de organizar su tiempo y
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trabajar sin necesidad de
una supervision estrecha
y/o coercitiva. Realiza
actividades de
investigacion para
participar de forma activa
durante el curso.

Notable

Cumple 4 de los indicadores
definidos en desempefio
excelente

85-94

Bueno

Cumple 3 de los indicadores
definidos en desempeirio
excelente

75-84

Suficiente

Cumple 2 de los indicadores
definidos en desempefio
excelente

70-74

Competencia No Alcanzada

Insuficiente

No se cumple con el 100% de
evidencias conceptuales,
procedimentales y
actitudinales de los
indicadores definidos en
desempefio excelente.

Matriz de Evaluacion (4.11):

Evidencia de Aprendizaje % Indicador de Alcance Evaluacion formativa de la
A B C D N competencia
Elige un tema de investigacion,
elabora: planteamiento del problema,
objetivo general y especifico,
justificacién, marco tedrico,
51- 45- 42- cronograma, hipotesis y poblaciéon y
PROTOCOLO (RUBRICA) 60% 57-60 56.4 50.4 | 44.4 | 0-41.4 |muestra de la investigacion.
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Demuestra su capacidad critica 'y
autocritica del trabajo realizado frente

al grupo, asi como la habilidad en el
uso de las tic, trabaja en equipo,
presenta dominio deltema e

34- 30- 28- incluye ejemplos claros y precisos
PARTICIPACION 40% 38-40 37.6 33.6 | 29.6 | 0-27.6 |para la comprension del grupo
Total 100% | 95-100 | 85-94 | 75-84 |70-74| 0-69

Nota: este apartado nimero 4 de la instrumentacion didactica para la formacién y desarrollo de competencias profesionales se repite,
de acuerdo al nUmero de competencias especificas de los temas de asignatura.

4. Andlisis por competencias especificas:
11. Andlisis por competencias especificas:

Competencia
No.

1

Descripcion

oralmente.

Redacta el informe del protocolo y lo presenta

Temas y subtemas para
desarrollar la
competencia especifica

Actividades de
aprendizaje

Actividades de
ensefanza

Desarrollo de
competencias genéricas

Horas tedrico-practica

Comunicacion del Redactar el borrador e Proporcionar las 0 Capacidad de 8 horas
protocolo de final del indicaciones para abstraccion, analisis y
investigacion. mediante entregar el sintesis
3.1 Estructura formal eluso delas TIC’s en | O Capacidad de aplicar
del documento acorde a | y entregarlo para su cuanto a su los
lineamientos evaluacion. redaccion y conocimientos en la
establecidos. estructura. practica
3.2 Escenarios de e De acuerdo a las 0 Capacidad de
presentaciéon de . instrucciones para comunicacion oral y
protocolos. ante un proporcionar los escrita
lineamientos para la
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sinodo y/o plenaria el
bosquejo de protocolo.

No obstante, en caso
de requerir revisiones
individuales o por
equipo se acordara con
los alumnos el dia 'y
hora para ello, y de
acuerdo a la necesidad
del alumno se
adaptaran otras
herramientas de trabajo
de ser necesario, con el
objetivo que se cumpla
la competencia de cada
resultado de
aprendizaje

Indicadores de Alcance (4.8)

Valor de Indicador (4.9)

A) Analiza la informacioén realizando la elaboracion de
graficos, describe las ideas principales del tema, no
tiene faltas de ortografia, entrega en tiempo y entrega
completo el protocolo de investigacion.

60

B) Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo
realizado frente al grupo, asi como la habilidad en el uso de las
tic, trabaja en equipo, presenta dominio del tema e incluye
ejemplos claros y precisos para la comprension del grupo.

40

Niveles de desempeiio (4.10):
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Desempeiio Nivel de desempefio Indicadores de Alcance Valoracién numérica
Competencia Alcanzada Excelente Cumple al menos 5 de los | 95-100
siguientes indicadores

12. Se adapta a
situaciones y contextos
complejos: Puede trabajar en
equipo, refleja sus
conocimientos en la
interpretacion de la realidad.

13. Hace aportaciones a
las actividades académicas
desarrolladas: Pregunta
integrando conocimientos de
otras asignaturas o de casos
anteriores de la misma
asignatura. Presenta otros
puntos de vista que
complementen al presentado
en la clase, presenta fuentes
de informacion adicionales
(internet y documental etc.) y
usa mas bibliografia.

14, Propone yl/o explica
soluciones o
procedimientos no visto en
clase (creatividad): Ante
problemas o caso de estudio
propone perspectivas
diferentes, para abordarlos y
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sustentarlos  correctamente.
Aplica procedimientos
aprendidos en otra asignatura
0 contexto para el problema
que se esta resolviendo.

15. Introduce recursos y
experiencias que
promueven un pensamiento
critico: Ante los temas de la
asignatura introduce
cuestionamientos de tipo ético,
ecolbgico, histérico, politico,
econOmico, etc. que deben
tomarse en cuenta para
comprender mejor o a futuro
dicho tema. Se apoya en foros,
autores, bibliografia,
documentales, etc. para
sustentar su punto de vista.

16. Incorpora
conocimientos y actividades
interdisciplinarios en su
aprendizaje: En el desarrollo
de los temas de la asignatura
incorpora  conocimientos y
actividades desarrolladas en
otras asignaturas para lograr la
competencia.
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Realiza su trabajo de manera
autonomay autorregulada.
Es capaz de organizar su
tiempo y trabajar sin

necesidad de una supervision
estrecha y/o coercitiva.

Realiza actividades de
investigacion para participar
de forma activa durante el
curso.

Notable

Cumple 4 de los indicadores
definidos en desempefio
excelente

85-94

Bueno

Cumple 3 de los indicadores
definidos en desempefio
excelente

75-84

Suficiente

Cumple 2 de los indicadores
definidos en desempefio
excelente

70-74

Competencia No Alcanzada

Insuficiente

No se cumple con el 100% de
evidencias conceptuales,
procedimentales y
actitudinales de los
indicadores definidos en
desempefio excelente.

N. A.

Matriz de Evaluacién (4.11):

Evidencia de Aprendizaie y Indicador de Alcance Evaluaciéon formativa de la
P J 0 A B C D N competencia
Analiza la informacion realizando la
51- 45- 42- elaboracion de gréficos, describe las
PROTOCOLO FINAL (RUBRICA) 60% 57-60 56.4 50.4 | 444 | 0-41.4 |ideas principales del tema, no tiene
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faltas de ortografia, entrega en
tiempo y entrega completo el
protocolo de investigacion.

Demuestra su capacidad critica y
autocritica del trabajo realizado frente
al grupo, asi como la habilidad en el
uso de las tic, trabaja en equipo,
presenta dominio deltema e

34- 30- 28- incluye ejemplos claros y precisos
EXPOSICION (RUBRICA) 40% 38-40 37.6 33.6 | 29.6 | 0-27.6 |parala comprension del grupo
Total 100% | 95-100 | 85-94 | 75-84 |70-74| 0-69

Nota: este apartado nimero 4 de la instrumentacion didactica para la formacion y desarrollo de competencias profesionales se repite,
de acuerdo al nimero de competencias especificas de los temas de asignatura.

4. Fuentes de informacién y apoyos didacticos:

Fuentes de informacién: (5.1)

Apoyos didacticos (5.2)

Hernandez Sampieri et al, Metodologia de la Investigacién,
editorial Mc Graw Hill, Cuarta edicién, México. (2008)

Mercado Salvador,_;,Como hacer una tesis?, editorial Limusa
Noriega Editores, Tercera edicion, México, (2007)

Ibafiez Brambila Berenice, Manual para la elaboracion de tesis,

editorial trillas, segunda edicion, México (2006)

Cafon
Laptop
Impresora

Hojas blancas t/c

Pintarron

5. Calendarizacion de evaluacién en semanas (6)
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Semana | 1 2 3 4 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
TP ED EF1 EF2 EF3
TR

SD

TP: Tiempo Planeado
ED: Evaluacion diagnéstica

L.P ALEJANDRO RAMIREZ VAZQUEZ

TR: Tiempo Real
EFn: Evaluacién formativa (Competencia
especifica n)

SD: Seguimiento departamental
ES: Evaluaciéon sumativa

Fecha de elaboracion 28 AGOSTO 2023

MAESTRA FLOR ILIANA CHONTAL PELAYO

Nombre y firma del (de Ia) profesor(a)

Péagina 24 de 25

Nombre y firma del(de la) Jefe(a) de Departamento Académico

Julio 2017



Péagina 25 de 25 Julio 2017



