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1. Caracterizacion de la asighatura:
El programa de esta asignatura esté disefiado para contribuir en la formacioén integral de los estudiantes. El actual entorno global

necesita profesionistas competitivos, capaces de crear, dirigir e innovar organizaciones, basados en sus conocimientos, habilidades
y competencias.

La informéatica es una herramienta que habilita al Licenciado en Administracién para analizar y explicar la realidad, transformarla y
descubrir areas de oportunidad en los ambitos sociales en donde desarrollard su vida profesional y proponer solucién es
interdisciplinarias, holisticas y colaborativas, con fundamento en las ciencias basicas, la ética y la sustentabilidad.

Esta asignatura se ubica en primer semestre en la reticula, cuya finalidad es integrar competencias de las Tecnologias de la
informacion y Comunicacion en el proceso de formacién profesional durante la carrera, ademas de tener implicaciones no sélo para
aprender conceptos cientificos y tecnoldgicos, sino también, para configurar actitudes y valores de compromiso humano y social
inherentes a su practica profesional.

2. Intencién didactica:
La asignatura esta conformada por cinco temas, distribuidos de la siguiente manera:

En el primer tema se reconocen e identifican los tipos de hardware y software especializado que se utilizan en la vida profesional,
asi como, algunos sistemas operativos para que maneje diversos ambientes informaticos.
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En el segundo tema se ubican los conocimientos referentes al uso de la web y tipos de navegadores y buscadores en internet, asi
como herramientas para interactuar de manera virtual. También se manejaran nuevas tendencias de comercio y educacion de
manera electronica, aspectos fundamentales acorde a las demandas actuales de competitividad.

El tema tres se integra las competencias para manejar las paqueterias basicas de oficina con la finalidad de crear y editar archivos
profesionales y empresariales de calidad, como son: textos, hojas de calculo y presentaciones.

3. Competencia de la asignatura:

Desarrollar y utilizar las herramientas de las nuevas tecnologias de la informacién, usando las aplicaciones de Internet, de
procesadores de textos, de hoja de célculo electrénica, creacion de presentaciones, creacion y manejo de base de datos y disefios
multimedia, que le permitan optimizar los procesos de comunicacién y desarrollo en las organizaciones.

4. Andlisis por competencias especificas:

Competencia No. 1 Descripcion Identificar el hardware y programas que se utilizan en
una computadora, asi como las ventajas y desventajas
de los sistemas operativos existentes en el mercado.

Temas y subtemas Actividades de Actividades de Desarrollo de Horas teorico-préactica
para desarrollar la aprendizaje ensefianza competencias
competencia genéricas
especifica
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1.1 Hardware Investigar sobre  de | Encuadre Habilidades para| 0-10
1.2 Software hardware y software. buscar, procesar 'y
Explicar  criterios de | analizar informacion
Investigar los tipos de | evaluacion. procedente de fuentes
sistemas operativos mas diversas.
actuales Subir a | Promover el aprendizaje
classroom. colaborativo / Capacidad de
abstraccion, andlisis vy
Evalta los | Entregar material | sintesis.

conocimientos tedricos | electrénico. ) »
adquiridos en la unidad. Capacidad ~ critica 'y
Asignar actividades de | autocritica.

la  unidad en la
plataforma Classroom,

se solicitaran archivos

en pdf.
Elaboracion y
aplicacion de

evaluacion en linea

Indicadores de Alcance | Valor de Indicador

a) Realiza dos trabajo de investigacion y entiende conceptos 50%
investigados

Aporta conocimientos adicionales sobre las actividades

encomendadas.

b) ElI alumno realizard evaluacion en linea de los 50%
conocimientos adquiridos en la unidad

Niveles de desempeiio

|Desempefio INivel de desempefio |Indicadores de Alcance [Valoracién numérica
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Excelente Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores 95-100

be adapta a situaciones y contextos complejos: Puede
rabajar en equipo, refleja sus conocimientos en la interpretacion
e la realidad.

Hace aportaciones a las actividades académicas
desarrolladas: Pregunta integrando conocimientos de otras
asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura.
Presenta otros puntos de vista que complementen al
presentado en la clase, presenta fuentes de informacion
adicionales (internet y documental etc.) y usa mas bibliografia.
Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto
en clase (creatividad): Ante problemas o caso de estudio
propone perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos
correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra
asignatura o contexto para el problema que se esta resolviendo.
Introduce recursos y experiencias que promueven un
pensamiento critico: Ante los temas de la asignatura
introduce cuestionamientos de tipo ético, ecolégico, historico,
politico, econémico, etc. que deben tomarse en cuenta para
comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya en foros,
autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su
punto de vista.

Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios
en su aprendizaje: En el desarrollo de los temas de la

© asignatura incorpora conocimientos y actividades desarrolladas
2 g en otras asignaturas para lograr la competencia.

% < Realiza su trabajo de manera autbnomay autorregulada. Es
g— S capaz de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una
8 g supervision estrecha y/o coercitiva. Realiza actividades de

investigacion para participar de forma activa durante el curso.
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Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio 85-94
excelente

Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio 75-84
excelente

Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio 70-74
excelente

Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, N. A.

procedimentales y actitudinales de los indicadores definidos en
desempefio excelente.

Competencia
No Alcanzada

Matriz de evaluacion

Indicador de Alcance Evaluacién format_iva de la
Evidencia de Aprendizaje % competencia

A B C D N
Investigacion ( lista de cotejo) Realiza dos trabajos de investigacion y
entiende conceptos investigados

50% | 47.5-50 |42.5-47 |37.5-42 |35-37 | 0-34.5 |Aporta conocimientos adicionales

sobre las actividades

encomendadas.

El alumno realizara evaluacion en
Evaluacion en linea 50% | 47.5-50 |42.5-47 |37.5-42 |35-37 | 0-34.5 |linea de los conocimientos

adquiridos en la unidad

Total 100% | 95-100 | 85-94 | 75-84 |70-74 | N.A.
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Nota: este apartado niumero 4 de la instrumentacion didactica para la formacion y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo
al nimero de competencias especificas de los temas de asignatura.

4. Anédlisis por competencias especificas:

Competencia No.

Descripcién

Manejar
aprendizaje,

internet 'y

las herramientas virtuales de
mediante software especializado y la

navegacion en la web, para interactuar de manera virtual.

Temas y subtemas para

Actividades de

Actividades de

Desarrollo de

Horas teorico-

desarrollar la aprendizaje ensefianza competencias préactica
competencia especifica genéricas
2.1 Buscadores Investigacion de los Encuadre Habilidades para | ©-10
y Navegadores tipos de navegadores buscar, procesar vy
2.1.1 Clasificacion gue existen, mediante Explicar criterios de | analizar informacion
2.1.2 Menu el uso de internet, evaluacion. procedente de fuentes
de para su adecuada diversas.
navegadores aplicacion. Promover el
2.2 B|OgS aprendizaje Capacidad de
2.2.1 Disefio de blog Emplear los diferentes | colaborativo abstraccion, analisis y
2.3 Correo electronico buscadores, mediante sintesis.
2.3.1 Creacion  de el uso de internet, | Entregar material _ o
una cuenta para indagar electrénico. Capacidad critica y
2.3.2_Adjun_tar, informacion especifica autocritica.
archivos ('”?age”es’ de su area, a través Elaboracion de
textos y audio) de ejercicios practicos | practicas de laboratorio
2.3.3 Administracion Subir a classroom.
de cuenta mediante
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carpetas

2.4 Comercio electronico
2.4.1 Tipos

2.4.2 Ventajas

2.4.3 Seguridad

y legislacion

2.5 Foros especializados
2.5.1 Clasificacion

2.5.2 Navegacion

2.5.3 Participacién

2.6 Educacion a
distancia y manejo de
archivo en FTP.

2.6.1 Definicién

2.6.2 Carreras

e instituciones

2.7 Antivirus
Clasificacion de los
antivirus

Evalta los
conocimientos teoricos
adquiridos en la unidad

Asignar actividades de
la unidad en la
plataforma Classroom,
se solicitaran archivos
en pdf.

Elaboracion y
aplicacion de
evaluacion en linea.

Indicadores de Alcance

[ Valor de Indicador

a) Demuestra habilidad para uso de computo a través de practicas

de laboratorio

b) Evalla los conocimientos teéricos adquiridos en la unidad en
forma préactica, en formato digital.

50%

50%

Niveles de desempefio:
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Desempefio

Nivel de desempefio

Indicadores de Alcance

Valoracion numérica

competencia Alcanzada

Excelente

Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores

Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede
trabajar en equipo, refleja sus conocimientos en la
interpretacion de la realidad.

Hace aportaciones a las actividades académicas
desarrolladas: Pregunta integrando conocimientos de otras
asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura.
Presenta otros puntos de vista que complementen al
presentado en la clase, presenta fuentes de informacion
adicionales (internet y documental etc.) y usa mas bibliografia.
Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto
en clase (creatividad): Ante problemas o caso de estudio
propone perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos
correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra
asignatura o contexto para el problema que se esta resolviendo.
Introduce recursos y experiencias que promueven un
pensamiento critico: Ante los temas de la asignatura
introduce cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico, histdrico,
politico, econémico, etc. que deben tomarse en cuenta para
comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya en foros,
autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su
punto de vista.

Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios
en su aprendizaje: En el desarrollo de los temas de la
asignatura incorpora conocimientos y actividades desarrolladas
en otras asignaturas para lograr la competencia.

Realiza su trabajo de manera autbnomay autorregulada. Es
capaz de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una
supervision estrecha y/o coercitiva. Realiza actividades de
investigacion para participar de forma activa durante el curso.

95-100
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Competencia
No Alcanzada

Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio 85-94
excelente

Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio 75-84
excelente

Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio 70-74
excelente

Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, N. A.

desempefio excelente.

procedimentales y actitudinales de los indicadores definidos en

Matriz de Evaluacioén:

Evidencia de Aprendizaje

Indicador de Alcance
%

Evaluacion formativa de la
competencia

A B C D N

Reporte de practica (lista de cotejo)

laborat

Demuestra habilidad para uso de
50% | 47.5-50 |42.5-47 |37.5-42 |35-37 | 0-34.5 [cOmputo a través de practicas de

orio

Evaluacion en linea

50% | 47.5-50 |42.5-47 |37.5-42 |35-37 | 0-34.5 |adquiri
digital.

Evalia los conocimientos tedricos

dos en la unidad de forma

Total

100% | 95-100 | 85-94 | 75-84 |70-74 | N.A.

Nota: este apartado niumero 4 de la instrumentacion didactica para la formacion y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo
al nimero de competencias especificas de los temas de asignatura.
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Operar el procesador de textos, hoja de célculo y

presentaciones, como recursos de trabajo, a través del
manejo de las barras de herramientas, para creary editar
archivos profesionales y empresariales de calidad.

Temas y subtemas para Actividades de Actividades de Desarrollo de Horas tedrico-
desarrollar la aprendizaje ensefianza competencias practica
competencia especifica genéricas
3.1 Procesador de texto | Practica para crear Encuadre Habilidades para 4- 16
3.1.1 Barras archivos profesionales buscar, procesar vy
de y empresariales, Explicar criterios de | analizar informacién
herramientas mediante el uso de | evaluacién procedente de fuentes
3.1.2 Creacion, edicion | procesadores de texto, diversas.
de archivos, para estructurar Promover el | Capacidad de
combinar _ informacion aprendizaje abstraccion, anélisis y
correspondencia especializada, colaborativo sintesis.
3.2 Hoja de calculo entregando un informe Capacidad critica y
3.2.1 Barras escrito. Entregar material | autocritica.
de Combinar electrénico.
herramientas correspondencia
3.2.3 Formulas textual, mediante el uso | Elaboracién de
yfunciones del procesador detexto, | practicas de laboratorio
3.2.4 Creacion y para el manejo de la
edicion de gréaficos informacién  en la
3.2.5 Macros
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3.3 Presentaciones
3.3.1 Barras

de

herramientas

3.3.2 Creacion y
edicion de archivos

organizacion.

Practicas para emplear
las barras de
herramientas, mediante
hoja de célculo.

Asignar actividades de
la unidad en la
plataforma Classroom,
se solicitaran archivos
en pdf.

3.3.3 Manejo de Subir a classroom. Elaboracion y

autoformas, aplicacion de

imagenes y Efectos Evalla los evaluacion en linea

Insercion de audio yvideo | conocimientos
practicos.

Indicadores de Alcance | Valor de Indicador
a) Demuestra habilidad para uso de cémputo a través de practicas 50%
de laboratorio
b) Evalta los conocimientos tedricos adquiridos en la unidad en 50%
forma préctica, en formato digital.

Niveles de desempefio:

Desempefio Nivel de desempeiio |Indicadores de Alcance

Excelente

Valoracion numérica
Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores 95-100

5e adapta a situaciones y contextos complejos: Puede
rabajar en equipo, refleja sus conocimientos en la interpretacion
e la realidad.

Hace aportaciones a las actividades académicas
desarrolladas: Pregunta integrando conocimientos de otras
asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura.

Competencia
Alcanzada
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Presenta otros puntos de vista que complementen al
presentado en la clase, presenta fuentes de informacion
adicionales (internet y documental etc.) y usa mas bibliografia.
Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto
en clase (creatividad): Ante problemas o caso de estudio
propone perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos
correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra
asignatura o contexto para el problema que se esta resolviendo.
Introduce recursos y experiencias que promueven un
pensamiento critico: Ante los temas de la asignatura
introduce cuestionamientos de tipo ético, ecolégico, historico,
politico, econémico, etc. que deben tomarse en cuenta para
comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya en foros,
autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su
punto de vista.

Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios
en su aprendizaje: En el desarrollo de los temas de la
asignatura incorpora conocimientos y actividades desarrolladas
en otras asignaturas para lograr la competencia.

Realiza su trabajo de manera autbnomay autorregulada. Es
capaz de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una
supervision estrecha y/o coercitiva. Realiza actividades de
investigacion para participar de forma activa durante el curso.
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Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, N. A.
procedimentales y actitudinales de los indicadores definidos en
desemperio excelente.

Competencia
No Alcanzada

Matriz de Evaluacioén:

. Evaluacion formativa de la
Indicador de Alcance

Evidencia de Aprendizaje % competencia
A B C D N
Demuestra habilidad para uso de
Reporte de practica (lista de cotejo) 50% | 47.5-50 [42.5-47 (37.5-42 |35-37 | 0-34.5 |computo a través de practicas de
laboratorio
Evalla los conocimientos tedricos
Evaluacién en linea 50% | 47.5-50 |42.5-47 |37.5-42 |35-37 | 0-34.5 [|adquiridos en la unidad en forma

practica, en formato digital.

Total 100% | 95-100 | 85-94 | 75-84 |70-74 | N.A.

Nota: este apartado niumero 4 de la instrumentacion didactica para la formacion y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo
al nimero de competencias especificas de los temas de asignatura.

4. Analisis por competencias especificas:

Competencia No. 1 Descripcion Disefia y opera una base de datos, administrando
los registros almacenados de la organizacion y de
las é&reas funcionales, a efecto de facilitar un
rapido acceso a la informacion necesaria para la
toma de decisiones
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Temas y subtemas

Actividades de

Actividades de

Desarrollo de

Horas teorico-préctica

para desarrollar la aprendizaje ensefianza competencias
competencia genéricas
especifica
4.1. Creacién de una Crear una base datos a | Encuadre Habilidades para 4-16
base de datos través de practicas con buscar, procesar y
4.2 Disefio de Tablas informacion especifica | Explicar criterios de | analizar informacion
4.2.1 Tipos de campos | del 4rea (a manera de | evaluacién procedente de fuentes
4.3. Formularios ejemplo: Ventas, diversas.
4.4 Consultas Informes | pacyrsos  Humanos, | Promover el aprendizaje | Capacidad de
Inventarios, Clientes, | colaborativo abstraccién, analisis y
Proveedores). sintesis.
Disefiar un formulario | Entregar material | Capacidad critica y
por medio del asistente, | electrénico. autocritica.
asi como con campos
dados por el usuario. Asignar actividades de
Manipular las tablas, |la unidad en Ila
formularios e informes | plataforma Classroom,
para la obtencion de |se solicitaran archivos
datos especificos | en pdf.
dentro de la
organizacion. Elaboracion de
practicas.
EvalUa los
conocimientos Elaboracion y aplicacion
practicos adquiridos en | de evaluacion en linea
la unidad
[Indicadores de Alcance | Valor de Indicador
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a) Demuestra habilidad para uso de cémputo a través de 50 %
practicas de laboratorio

b) Evalla los conocimientos tedricos adquiridos en la unidad 50%
en forma practica, en formato digital.

Niveles de desempefio:

Desempefio Nivel de desempefio |Indicadores de Alcance Valoraciéon numérica
Excelente Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores 95-100

Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede
trabajar en equipo, refleja sus conocimientos en la
interpretacion de la realidad.

Hace aportaciones a las actividades académicas
desarrolladas: Pregunta integrando conocimientos de otras
asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura.
Presenta otros puntos de vista que complementen al
presentado en la clase, presenta fuentes de informacién
adicionales (internet y documental etc.) y usa mas bibliografia.
Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto
en clase (creatividad): Ante problemas o caso de estudio
propone perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos
correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra
asignatura o contexto para el problema que se esta resolviendo.
Introduce recursos y experiencias que promueven un
pensamiento critico: Ante los temas de la asignatura
introduce cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico, historico,

© politico, econdémico, etc. que deben tomarse en cuenta para
2 g comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya en foros,
% < autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su
g— S punto de vista.

8 g Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios

en su aprendizaje: En el desarrollo de los temas de la

Pagina 15 de 21 Julio 2017



TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

N

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

SAN ANDRES TUXTLA

asignatura incorpora conocimientos y actividades desarrolladas
en otras asignaturas para lograr la competencia.

Realiza su trabajo de manera autbnomay autorregulada. Es
capaz de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una
supervision estrecha y/o coercitiva. Realiza actividades de
investigacion para participar de forma activa durante el curso.

Notable

Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio
excelente

85-94

Bueno

Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio
excelente

75-84

Suficiente

Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio
excelente

70-74

Insuficiente

No Alcanzada

Competencia

No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales,
procedimentales y actitudinales de los indicadores definidos en
desemperfio excelente.

N. A.

Matriz de Evaluacion

Evidencia de Aprendizaje

%

Indicador de Alcance Evaluacion formativa de la competencia

A B C D N
Reporte de Practica (lista de 50 % Demuestra habilidad para uso de
observacion) 47.5-50 |42.5-47 |37.5-42 |35-37 | 0-34.5 |cOmputo a través de practicas de
laboratorio
50 % Evalla los conocimientos tedricos

Evaluacion en linea

47.5-50 |42.5-47 |37.5-42|35-37 | 0-34.5 |adquiridos en la unidad en forma
practica, en formato digital.
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Total

| 100 | 95-100 | 85-90 | 75-80 |70-70 | N.A.

Nota: este apartado nimero 4 de la instrumentacion didactica para la formacion y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo
al numero de competencias especificas de los temas de asignatura.

4. Andlisis por competencias especificas:

Competencia No.

1

Descripcion

Desarrolla
multimedia para

sus habilidades en el
realizar disefios graficos y de video

manejo de recursos

cumpliendo con los estandares de la organizacidn.

Temas y subtemas

Actividades de

Actividades de

Desarrollo de

Horas teorico-préactica

para desarrollar la aprendizaje ensefianza competencias
competencia genéricas
especifica
5.1. Disefio Disefiar la imagen Encuadre Habilidades para 0-10
(Programas corporativa de la buscar, procesar vy
sugeridos: Corel o organizacion. Explicar criterios de | analizar informacion
Photoshop) evaluacion procedente de fuentes
Video (Programas | Editar videos para la diversas.
sugeridos: Moviemaker | transmisién de Promover el aprendizaje
o flash player) informacién de la colaborativo Capacidad de
organizacion. abstraccion, andlisis y
Entregar material | sintesis.
Combinar imagenes electronico. _ »
con video para la Asignar actividades de | Capacidad  critica 'y
publicidad. la  unidad en la | autocritica.
plataforma Classroom,
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Elaborar tripticos, se solicitaran archivos
folletos, volantes vy en pdf.

posters para anuncios

de la organizacion. Desarrollar practicas

Elaboracién y aplicacion
de evaluacién en linea
Indicadores de Alcance | Valor de Indicador

a) Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad, 100%
Demuestra habilidad para uso de cémputo a través de una

aplicacion.

Niveles de desempefio:

Desempefio Nivel de desempefio |Indicadores de Alcance Valoraciéon numérica
Excelente Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores 95-100

Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede
trabajar en equipo, refleja sus conocimientos en la
interpretacion de la realidad.

Hace aportaciones a las actividades académicas
desarrolladas: Pregunta integrando conocimientos de otras
asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura.
Presenta otros puntos de vista que complementen al
presentado en la clase, presenta fuentes de informacion
adicionales (internet y documental etc.) y usa mas bibliografia.
Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto
en clase (creatividad): Ante problemas o caso de estudio

© propone perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos
e s correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra
% g asignatura o contexto para el problema que se esta resolviendo.
g-% Introduce recursos y experiencias que promueven un
85() pensamiento critico: Ante los temas de la asignatura

introduce cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico, historico,
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politico, econdmico, etc. que deben tomarse en cuenta para
comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya en foros,
autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su
punto de vista.

Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios
en su aprendizaje: En el desarrollo de los temas de la
asignatura incorpora conocimientos y actividades desarrolladas
en otras asignaturas para lograr la competencia.

Realiza su trabajo de manera auténomay autorregulada. Es
capaz de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una
supervision estrecha y/o coercitiva. Realiza actividades de
investigacion para participar de forma activa durante el curso.

Competencia
No Alcanzada

Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio 85-94
excelente

Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio 75-84
excelente

Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio 70-74
excelente

Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, N. A.

procedimentales y actitudinales de los indicadores definidos en
desempefio excelente.

Matriz de Evaluacion:

Evidencia de Aprendizaje

%

Indicador de Alcance

Evaluacién formativa de la
competencia
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Reporte de practica ( lista de cotejo) 100 % Demuestra conocimiento y dominio de
los temas de la unidad, Demuestra
habilidad para uso de cémputo a través
95-100 | 85-94 | 75-84 |70-74 | 73-60 |de una aplicacion.

Total 100% | 95-100 | 85-94 | 75-84 |70-74 | N.A.

Nota: este apartado niumero 4 de la instrumentacion didactica para la formacion y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo
al nimero de competencias especificas de los temas de asignatura.

5. Fuentes de informacion y apoyos didacticos

Fuentes de informacion: Apoyos didacticos:
1. Norton, Peter. Introduccion a la computacion. McGraw Computadora.
Hill. ISBN: 970-100667- 4/ 9701006674 Internet
2. Henry F. Korth, Abraham Silbertchatz. Plataforma Classroom

3. Fundamentos de Bases de datos, 4/E.Ed. Mc Graw Hill.

) . S o Material electronico
Prieto Espinosa Alberto, Introduccion a la Informatica, Ed.

il Méxi Manuales
McGraw Hill México, 2006 Tutoriales
6. Calendarizacion de evaluacién en semanas:
Semana 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
TP EF1 EF2 EF3 EF4 EF5
TR
SD SD SD SD SD
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TP=tiempo planeado TR=tiempo real SD=seguimiento departamental
ED=evaluacién diagnostica EFn=evaluacién formativa (competencia ES=evaluacion sumativa
especifica n)

Fecha de elaboracién: 28— 08 - 2023
MTI. MARIA DE LOS ANGELES PELAYO VAQUERO [.S.C. MARCOS CAGAL ORTIZ

Nombre y firma de la profesa Nombre y firma del Jefe de Departamento Académico
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