
DESARROLLO HUMANO UNIDAD 2                   GRUPO 107-B 

 

LISTA  DE COTEJO  PARA  EVALUAR LA MAPA CONCEPTUAL 

INSTITUTO  TECNOLÓGICO   SUPERIOR  DE SAN ANDRES 

TUXTLA 

ASIGNATURA: DESARROLLO HUMANO 

NOMBRE DEL DOCENTE: DINORAH MARTINEZ PELAYO FIRMA DEL DOCENTE 

DATOS GENERALES DEL PROCESO DE EVALUACIÓN 

 
NOMBRE(S) DEL ALUMNO(S): 

VILLAFUERTE CONCHI CRISTAL 

ALEXANDRA 

MATRICULA: 
231U0328 

FIRMA DEL ALUMNO(S): 

 

PRODUCTO:  

Mapa mental para 

identificar cualidades 

y defectos 

FECHA: 19 DE 

OCTUBRE DE 2023 
PERIODO ESCOLAR:  AGOSTO-23-

ENERO 2024 

INSTRUCCIONES 

Revisar las actividades que se solicitan y marque en los apartados “SI” cuando la evidencia se cumple; 

en caso contrario marque “NO”. En la columna “OBSERVACIONES” indicaciones que puedan ayudar al 

alumno a saber cuáles son las condiciones no cumplidas, si fuese necesario. 

VALOR DEL 
REACTIVO 

CARACTERÍSTICA A CUMPLIR 

(REACTIVO) 

CUMPLE 
OBSERVACIONES 

 
SI NO 

5% 

Presentación: La encuesta tiene 

buena presentación, el formato 

contiene las instrucciones y 

finalidad de la misma 

establecido con claridad. 

X   

10% 

Desarrollo: Las preguntas están 

correctamente redactabas, la 

intencionalidad es coherente y 

sin faltas de ortografía. 

X   

5% 

Puntualidad.- El diseño del 

formato es entregado con 

puntualidad en tiempo y forma 

de acuerdo con lo establecido. 

X   

20% 
                                                                                                                                 

CALIFICACIÓN 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



LISTA  DE COTEJO  PARA  EVALUAR LA INVESTIGACIÓN DOCUMENTAL 

INSTITUTO  TECNOLÓGICO   SUPERIOR  DE SAN ANDRES 

TUXTLA 

ASIGNATURA: DESARROLLO HUMANO 

NOMBRE DEL DOCENTE: DINORAH MARTINEZ PELAYO FIRMA DEL DOCENTE 

DATOS GENERALES DEL PROCESO DE EVALUACIÓN 

 

NOMBRE(S) DEL ALUMNO(S): 

VILLAFUERTE CONCHI CRISTAL 

ALEXANDRA 

MATRICULA: 
231U0328 

FIRMA DEL ALUMNO(S): 

 

PRODUCTO:  

Investigación 

documental en donde 

reconozcan el valor de 

la autoestima y sus 

implicaciones en los 

diferentes aspectos 

de su vida 

FECHA: FECHA: 19 

DE OCTUBRE DE 

2023 

PERIODO ESCOLAR:  AGOSTO-23-

ENERO 2024 

INSTRUCCIONES 

Revisar las actividades que se solicitan y marque en los apartados “SI” cuando la evidencia se cumple; 

en caso contrario marque “NO”. En la columna “OBSERVACIONES” indicaciones que puedan ayudar al 

alumno a saber cuáles son las condiciones no cumplidas, si fuese necesario. 

VALOR DEL 

REACTIVO 

CARACTERÍSTICA A CUMPLIR 

(REACTIVO) 

CUMPLE 
OBSERVACIONES 

 
SI NO 

5% 

Presentación: La encuesta tiene 

buena presentación, el formato 

contiene las instrucciones y 

finalidad de la misma 

establecido con claridad. 

X   

10% 

Desarrollo: Las preguntas están 

correctamente redactabas, la 

intencionalidad es coherente y 

sin faltas de ortografía. 

X   

5% 

Puntualidad.- El diseño del 

formato es entregado con 

puntualidad en tiempo y forma 

de acuerdo con lo establecido. 

X   

20% 
                                                                                                                                 

CALIFICACIÓN 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



LISTA  DE COTEJO  PARA  EVALUAR EL INFORME 

INSTITUTO  TECNOLÓGICO   SUPERIOR  DE SAN ANDRES 

TUXTLA 

ASIGNATURA: DESARROLLO HUMANO 

NOMBRE DEL DOCENTE: DINORAH MARTINEZ PELAYO FIRMA DEL DOCENTE 

DATOS GENERALES DEL PROCESO DE EVALUACIÓN 

 

NOMBRE(S) DEL ALUMNO(S): 

MATRICULA: 

 

FIRMA DEL ALUMNO(S): 

 

PRODUCTO:  

Analicen  videos sobre 

los hábitos que 

favorezcan la eficacia 

personal, 

presentando sus 

conclusiones en un 

Informe 

FECHA: FECHA: 19 

DE OCTUBRE DE 

2023 

PERIODO ESCOLAR:  AGOSTO-23-

ENERO 2024 

INSTRUCCIONES 

Revisar las actividades que se solicitan y marque en los apartados “SI” cuando la evidencia se cumple; 

en caso contrario marque “NO”. En la columna “OBSERVACIONES” indicaciones que puedan ayudar al 

alumno a saber cuáles son las condiciones no cumplidas, si fuese necesario. 

VALOR DEL 

REACTIVO 

CARACTERÍSTICA A CUMPLIR 

(REACTIVO) 

CUMPLE 
OBSERVACIONES 

 
SI NO 

5% 

Presentación: La encuesta tiene 

buena presentación, el formato 

contiene las instrucciones y 

finalidad de la misma 

establecido con claridad. 

X   

10% 

Desarrollo: Las preguntas están 

correctamente redactabas, la 

intencionalidad es coherente y 

sin faltas de ortografía. 

X   

5% 

Puntualidad.- El diseño del 

formato es entregado con 

puntualidad en tiempo y forma 

de acuerdo con lo establecido. 

X   

20% 
                                                                                                                                 

CALIFICACIÓN 

 

 

 

 

 



 

EXAMEN:40% 

 


