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1. Caracterizaciéon de la asignatura

Esta asignatura aporta al perfil profesional del Ingeniero en Sistemas Computacionales las siguientes habilidades:
e Implementa aplicaciones computacionales para solucionar problemas de diversos contextos, integrando diferentes tecnologias,
plataformas o dispositivos.
o Disefia e implementa interfaces para la automatizacion de sistemas de hardware y desarrollo del software asociado.
Coordina y participa en equipos multidisciplinarios para la aplicacién de soluciones innovadoras en diferentes contextos.
Desarrolla y administra software para apoyar la productividad y competitividad de las organizaciones cumpliendo con estdndares de
calidad.
Es una introduccién a la Ingenieria de Software que involucra la comprension de conceptos, metodologias, técnicas y herramientas para la
elaboracion del analisis de un proyecto a partir de un modelo de negocios.

Importancia de la asignhatura:

Con estos temas y sus actividades de aprendizaje, el estudiante desarrollara su capacidad de andlisis y sintesis en actividades de modelado,
mediante la busqueda de informacion proveniente de fuentes diversas. Los cuales le permitan aplicar sus conocimientos en la practica,
comunicarse con profesionales de otras areas y asimilar la calidad como parte inherente de su quehacer profesional.
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En qué consiste la asignatura:
La asignatura se integra por cinco temas, Fundamentos de Ingenieria de Software, Modelado de Negocios, Ingenieria de Requisitos, Modelo
de Analisis y Calidad de Software.

Con qué otras asignaturas se relaciona:

Para abordar de manera adecuada los contenidos de esta asignatura son necesarios los conocimientos las asignaturas: Fundamentos de
Investigacion, Programacion Orientada a Objetos, Taller de Administracion y Cultura empresarial. Esta materia se relaciona posteriormente con
la asignatura de Ingenieria de Software donde se da continuidad a la metodologia de la misma.

2. Intencién didactica

Explicar claramente la forma de tratar la asignatura de tal manera que oriente las actividades de ensefianza y aprendizaje

La asignatura debe ser tedrico — practico, y capaz de desarrollar en el estudiante la capacidad de analisis y sintesis en actividades de modelado,
mediante la bdsqueda de informacién proveniente de fuentes diversas. Los cuales le permitan aplicar sus conocimientos en la practica,
comunicarse con profesionales de otras areas y asimilar la calidad como parte inherente de su quehacer profesional.

La manera de abordar los contenidos
Se requiere que el facilitador demuestre las competencias, conocimientos, dominio y experiencia en fundamentos de Ingenieria de Software,
para poder crear escenarios de aprendizaje significativos que permitan el desarrollo de las competencias profesionales en el alumno.

El enfoque con que deben ser tratados

El enfoque sugerido para la materia requiere que las actividades promuevan el desarrollo de habilidades para atender proyectos del contexto
gue introduzcan al estudiante a la aplicacién de la metodologia seleccionada, trabajo en equipo, habilidad para buscar y analizar informacion
proveniente de diversas fuentes, habilidad para la comunicacién oral y escrita, asimismo propicien procesos intelectuales como induccion-
deduccion y analisis-sintesis con la intencién de generar una actividad intelectual compleja.

La extensién y la profundidad de los mismos
Se requiere que el docente cuente con el dominio del tema y la experiencia profesional.
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Que actividades del estudiante se deben resaltar para el desarrollo de competencias genéricas.

Realizar investigacién documental en diversas fuentes, impresas y en portales de internet, realizar analisis, toma de decisiones, las actividades
a desarrollar deben fomentar la autonomia, asi como la autoevaluacién, coevaluacion y heteroevaluacién del aprendizaje del alumno, algunas
de estas actividades sugeridas pueden ser realizadas extra clase.

Que competencias genéricas se estan desarrollando con el tratamiento de los contenidos de la asignatura.
Capacidad de analisis y sintesis, capacidad de organizar y planificar, conocimientos basicos de la carrera, comunicacién oral y escrita,
habilidades basicas de manejo de la computadora, habilidad para buscar y analizar informacién provenientes de fuentes diversas, trabajo en
equipo, compromiso ético, capacidad de aprender, habilidad para trabajar en forma auténoma, basqueda del logro.

De manera general explicar el papel que debe desempefiar el (la) profesor(a) para el desarrollo de la asighatura.
El papel del docente es ejemplificar cada etapa de los fundamentos de ingenieria de software y propiciar el trabajo en equipo para atender
proyectos del contexto que induzcan al estudiante a la aplicacion de la metodologia en un ambiente real.

3. Competencia de la asignatura

Realiza el analisis de un proyecto de software, a partir de la identificacion del modelo de negocios de la organizaciéon que permita alcanzar
estandares y métricas de calidad.
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Competencia No. 1 Descripcién Identifica y comprende el entorno de aplicacion de la Ingenieria
de Software
TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLO DE HORAS
DESARROLLAR LA ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE ACTIVIDADES DE ENSENANZA COMPETENCIAS TEORICO-
COMPETENCIA ESPECIFICA GENERICAS PRACTICA
L o Presentar la asignatura, su | eCapacidad de analisis
1. Fundamentos de Ingenieriade | Toman nota de los criterios | gportacion al perfil de egreso y y sintesis
software presentados. su relacion con  otras «Capacidad de
o ., | asignaturas, explicar la forma . . 6-6
1.1. Conceptos basicos Responde la evaluacion de evaluacion y acreditacion. organizar y planificar.
1.2. Fases de la Ingenieria de diagnostica en la Plataforma | aplicar a través de la | ®Conocimientos
so?ftware o o | Educativa indicada. Plataforma Educativa indicada | basicos de la carrera.
1.3. Metodologias de desarrollo la evaluacion diagndstica para icacié
de software Trabajaf por equipos e investigar identificar el g nivel P de oComun|caC|on oraly
1.3.1. Clasicas en diferentes  fuentes de | [ oo escrita.
1.3.2. Agiles informacion los conceptos basicos Mediante Ial técnica  de eHabilidades basicas
1.3.3. Otras filosofias de la ingenieria de_ software para exposicion, el docente dara a de manejo de la
1.4. Importancia de las elaborar un glosario; un resumen | oo e 105 conceptos sobre | computadora.
herramientas CASE en la deﬁ:;ls fases de la (ljnglgemerla ge los fundamentos de ingenieria | eHabilidad para buscar
ieri software metodologias de : iy
Ingenieria de software. Jesartoll y e infg o cion de sofware. ' . y analizar Informacion
esarrolio, asl como Informacion | g y,cente  solicitara trabajar iente de fuent
sobre las herramientas CASE, por equipos e investigar en p.rovenlen € ae tuentes
estas actividades deberan diferentes fuentes de diversas.
integrarlas en un reporte. _Ademés, informacion  los  conceptos e Trabajo en equipo.
elaborar una presentacion para | pagicos de la ingenieria de | ®*Compromiso ético.
B D ooty o | Sovare  para_eiborar un | Capacidaace
ST losario; un resumen de las
Plataforma Educativa indicada. 9 aprender.
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Resolver el examen en
Plataforma Educativa indicada.

la

fases de la ingenieria de
software y metodologias de

desarrollo, asi como
informacion sobre las
herramientas CASE, estas

actividades deberan integrarlas
en un reporte. Ademas,
elaborar una presentacion para
exponerla en plenaria al grupo.
Deberan subir las evidencias a
la Plataforma Educativa
indicada.

El docente aplicara el examen
en la Plataforma Educativa
indicada.

eHabilidad para trabajar
en forma auténoma.
eBlsqueda del logro.

INDICADORES DE ALCANCE VALOR DEL INDICADOR
Analiza y sintetiza la informacion del tema investigado, realizando abstraccion de los temas, mediante una exposicion, 20%
demuestra sus habilidades interpersonales, capacidad de organizar su tiempo, trabajo en equipo entregando en
tiempo y forma las actividades encomendadas, de expresarse correctamente y usar y manejar las TIC’s.
Busca y analiza informacioén proveniente de fuentes diversas, elabora el reporte considerando las actividades 30%
solicitadas, describe las ideas principales sobre el tema, demuestra su habilidad en el uso de las TIC's. Organiza su
tiempo y trabaja de manera auténoma y en equipo, entregando en tiempo y forma las actividades encomendadas.
Resuelve la evaluacién de los conocimientos adquiridos en el tema. 50%
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DESEMPENO

NIVEL DE DESEMPENO

INDICADORES DE ALCANCE

VALORACION
NUMERICA

Competencia
Alcanzada

Excelente

Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores

1. Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en
equipo, refleja sus conocimientos en la interpretacion de la realidad.

2. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas:
Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos
anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase, presenta fuentes de informacion
adicionales (internet y documental etc.) y usa mas bibliografia.

3. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase
(creatividad): Ante problemas o caso de estudio propone perspectivas
diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema
gue se esta resolviendo.

4. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento
critico: Ante los temas de la asignatura introduce cuestionamientos de tipo
ético, ecologico, historico, politico, econémico, etc. que deben tomarse en
cuenta para comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya en foros,
autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.
5. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su
aprendizaje: En el desarrollo de los temas de la asignatura incorpora
conocimientos y actividades desarrolladas en otras asignaturas para lograr
la competencia.

6. Realiza su trabajo de manera autbnoma y autorregulada. Es capaz
de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervision
estrecha y/o coercitiva. Realiza actividades de investigacion para participar
de forma activa durante el curso.

95-100

Notable

Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio excelente

85-94

Bueno

Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio excelente

75-84

Suficiente

Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio excelente

70-74
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Competencia No

Insuficiente
Alcanzada

No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales y
actitudinales de los indicadores definidos en desempefio excelente.

N. A.

Matriz de Evaluacién

EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

%

INDICADOR ALCANCE

EVALUACION FORMATIVA DE LA COMPETENCIA

B

C

D

Exposicién (Guia de Observacion)

20

19-20

17-18.8

15-16.8

14-14.8

0-13.8

Analiza y sintetiza la informacion del tema investigado,
realizando abstraccidon de los temas, mediante una
exposicion, demuestra sus habilidades
interpersonales, capacidad de organizar su tiempo,
trabajo en equipo entregando en tiempo y forma las
actividades encomendadas, de expresarse
correctamente y usar y manejar las TIC's.

Reporte (Lista de Cotejo)

30

28.5-30

25.5-28.2

22.5-25.2

21-22.2

0-20.7

Busca y analiza informacion proveniente de fuentes
diversas, elabora el reporte considerando las
actividades solicitadas, describe las ideas principales
sobre el tema, demuestra su habilidad en el uso de las
TIC’s. Organiza su tiempo y trabaja de manera
autbnoma y en equipo, entregando en tiempo y forma
las actividades encomendadas.

Examen

50

47.5-50

42.5-47

37.5-42

35-37

0-34.5

Resuelve la evaluacion de los conocimientos
adquiridos en el tema.

Total

100

95-100

85-94

75-84

70-74

N.A.

Nota: este apartado niimero 4 de la instrumentacion didactica para la formacion y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo al nimero de competencias especificas de los temas de asignatura.
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Realiza el modelado de negocios de una organizacién para su

utilizacion en el desarrollo de proyectos de software.

TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLO DE HORAS
DESARROLLAR LA ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE ACTIVIDADES DE ENSENANZA COMPETENCIAS TEORICO-
COMPETENCIA ESPECIFICA GENERICAS PRACTICA
) ) ) ) | Mediante la  técnica de
2. El modelo del negocio Por equipos gestionar informacion | exposicion, el docente dara a
sobre los diferentes estandares y | conocer los conceptos sobre el | *Capacidad de analisis
2 1. Definicién notaciones del modelado de | modelo de negocios. y sintesis. 6-6
- Detinict negocios para elaborar una | g| docente solicitarda por | eCapacidad de
2.2. Componentes presentacion que  deberan i i inf i6 . .
2.3. Estandares : equipos gestionar Informacion | grganizar y planificar
S 4 Diaatamas exponerla en plenaria al grupo. sobre los diferentes estandares | .~
4 Dag . o y notaciones del modelado de . y
Por equipos, conocer la dinamica negocios para elaborar una escrita
organizacional de una empresa e | presentacion que deberan | eHabilidades basicas
identificar sus procesos de | exponerla en plenaria al grupo. de manejo de la
nggocio y plasmarlos en un o computadora
d|agrama de (.:F)mponentes de | El .docente SO“|CIt?;-a' por «Habilidad para buscar
erramienta ' ,lntegrz.ir un 9 o P proveniente de fuentes
reporte el cual deberan subir a la | € identificar sus procesos de diversas
Plataforma Educativa indicada. negocio y plasmarlos en un . _
_ diagrama de componentes de | ®Trabajo en equipo
Por  equipos elaborar_ _una | pegocio utilizando una | *Compromiso ético
propuesta de proyzcto deﬂmt_endo herramienta CASE, integrar un | eCapacidad de
un componente de negocio y reporte el cual deberdn subir a | aprender
elaborando los diagramas de
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modelo de negocios
correspondientes, la que deberan
subir a la Plataforma Educativa
indicada.

la Plataforma Educativa
indicada.

El docente solicitara por
equipos elaborar una
propuesta de proyecto
definiendo un componente de
negocio y elaborando los
diagramas de modelo de
negocios correspondientes, la
que deberan subir a la
Plataforma Educativa indicada.

eHabilidad para trabajar
en forma auténoma
eBlsqueda del logro

INDICADORES DE ALCANCE

VALOR DEL INDICADOR

Analiza y sintetiza la informacion del tema investigado, realizando abstraccion de los temas, mediante una

exposicién, demuestra sus habilidades interpersonales, capacidad de organizar su tiempo, trabajo en equipo 20%
entregando en tiempo y forma las actividades encomendadas, de expresarse correctamente y usar y manejar las
TIC's.
Busca y analiza informacién proveniente de fuentes diversas y realiza un reporte, demuestra habilidad de 30%
investigacién, comunicacién escrita y aplicacion de TIC's.
Aplica los conocimientos y toma decisiones para elaborar la propuesta empleando las TIC's. 50%
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VALORACION

DESEMPENO NIVEL DE DESEMPENO INDICADORES DE ALCANCE NUMERICA

Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores

1. Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar
en equipo, refleja sus conocimientos en la interpretacion de la realidad.
2. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas:
Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos
anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase, presenta fuentes de
informacion adicionales (internet y documental etc.) y usa mas
bibliografia.

3. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en
clase (creatividad): Ante problemas o caso de estudio propone
perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente.
Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el
problema que se esta resolviendo.

4. Introduce recursos y experiencias que promueven un
pensamiento critico: Ante los temas de la asignatura introduce
cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico, histérico, politico,
econdmico, etc. que deben tomarse en cuenta para comprender mejor
o0 a futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores, bibliografia,
documentales, etc. para sustentar su punto de vista.

5. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su
aprendizaje: En el desarrollo de los temas de la asignatura incorpora
conocimientos y actividades desarrolladas en otras asignaturas para
lograr la competencia.

6. Realiza su trabajo de manera autbnoma y autorregulada. Es
capaz de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una
supervision estrecha y/o coercitiva. Realiza actividades de
investigacién para patrticipar de forma activa durante el curso.

Competencia Excelente 95-100

Alcanzada

Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio excelente 85-94

Péagina 10 de 27 Julio 2017



TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

N

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

SAN ANDRES TUXTLA

Alcanzada

desempefio excelente.

Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio excelente 75-84

Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio excelente 70-74
Competencia No . No se cumple con. el' 100% de e;vio_lencias cong:eptuales,

Insuficiente procedimentales y actitudinales de los indicadores definidos en N. A.

Matriz de Evaluacién

EVIDENCIA DE APRENDIZAJE %

INDICADOR ALCANCE

EVALUACION FORMATIVA DE LA COMPETENCIA

B C D

Exposiciéon (Guia de
Observacion)

20

19-20

17-18.8 | 15-16.8 | 14-14.8

0-13.8

Analiza y sintetiza la informacion del tema investigado,
realizando abstraccion de los temas, mediante una
exposicién, demuestra sus habilidades interpersonales,
capacidad de organizar su tiempo, trabajo en equipo
entregando en tiempo y forma las actividades
encomendadas, de expresarse correctamente y usar y
manejar las TIC's.

Reporte (Lista de Cotejo) 30

28.5-30

25.5-28.2 | 22.5-25.2 | 21-22.2

0-20.7

Busca y analiza informacion proveniente de fuentes
diversas y realiza un reporte, demuestra habilidad de
investigacién, comunicacioén escrita y aplicacion de TIC's.

Propuesta (Lista de Cotejo) 50

47.5-50

42.5-47 | 37.5-42 | 35-37

0-34.5

Aplica los conocimientos y toma decisiones para elaborar
la propuesta empleando las TIC's.

Total

100

95-100

85-94 75-84 70-74

N.A.

Nota: este apartado nimero 4 de la instrumentacion didactica para la formacién y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo al nimero de competencias especificas de los temas de asignatura.
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Realiza el modelo de requisitos de un proyecto de software,

aplicando diferentes técnicas y herramientas de la ingenieria

de requisitos.

TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLO DE HORAS
DESARROLLAR LA ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE ACTIVIDADES DE ENSENANZA COMPETENCIAS TEORICO-
COMPETENCIA ESPECIFICA GENERICAS PRACTICA
) _ ] Mediante la técnica de | eCapacidad de andlisis
z’_?f eqwfpos, |2ve_stf|gar &N | exposicion, el docente dara a | vy sintesis.
o . Iferentes fuentes de Informacion | conocer los conceptos sobre la ;
3. Ingenieria de Requisitos temas relacionados con la | ingenieria de requisitos. -Capac_ndad de 3 6-6
ingenieria de requisitos, elaborar organlgaryplanlflcar.
3.1. Caracteristicas de los un reporte de investigacion que | EI docente solicitara  por oCE)n_ommlentos
requisitos. deberdn subir a la Plataforma equipos, investigar en basicos de la carrera.
3.2. Tipos de requisitos. Educativa indicada, ademas | diferentes fuentes de | eComunicacion oral y
3.2.1. Funcionales elaborar una presentacién para | informacion . temas | egcrita.
3.2.2. No funcionales exponerla en plenaria al grupo. reIamonaQo_s con la ingenieria eHabilidad basica de
3.2.3. De dominio de reqwans, e_Iabo_rar un o de
3.3. Tareas y técnicas de la Por  equipos  aplicar  los | reporte de investigacion que manejo p
ingenierfa de requisitos. instrumentos de recopilacion de | deberan subir a la Plataforma computadora.
3.4. Obtencién de requisitos. informacién (encuesta, entrevista, Educativa indicada, _a,demas eHabilidad para buscar
3.4.1. Técnicas de observacién, registros) pertinentes | elaborar una presentacion para |y analizar Informacion
recopilacion de informacion. | para obtener y especificar los | exponerla en plenaria al grupo. | proveniente de fuentes
3.4.2. Representacion de requisitos del componente de o diversas.
requisitos. negocio seleccionado para su | EI docente solicitara  por «Solucién de
3.5. Herramientas CASE para la desarrollo y elaborar el reporte | €QUIpOs aplicar . !95 bi
ingenieria de requisitos. para subirlo a la Plataforma mstrumentos _Qe recopilacion problemas. .
3.6. Especificacion de requisitos Educativa indicada. de |_nformaC|on (encues}a, eToma de decisiones.
de software. entrevista, observacion, | eTrabajo en equipo.
registros) pertinentes para
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obtener y especificar los
requisitos del componente de
negocio seleccionado para su
desarrollo y elaborar el reporte
para subirlo a la Plataforma
Educativa indicada.

eCapacidad de
comunicacion
interdisciplinaria.

e Apreciacion de la
diversidad y
multiculturalidad.

eCompromiso ético.

eCapacidad de aplicar
el conocimiento.

eHabilidad para trabajar
en forma auténoma.

eBUsqueda del logro.

INDICADORES DE ALCANCE

VALOR DEL INDICADOR

Busca y analiza informacion proveniente de fuentes diversas y realiza un reporte de investigacion, demuestra habilidad 20%

de investigacién, comunicacion escrita y aplicacion de TIC's.

Analiza y sintetiza la informacion del tema investigado, realizando abstraccién de los temas, mediante una exposicion, 30%

demuestra sus habilidades interpersonales, capacidad de organizar su tiempo, trabajo en equipo entregando en tiempo y

forma las actividades encomendadas, de expresarse correctamente y usar y manejar las TIC's.

Aplica los conocimientos y toma decisiones para elaborar el reporte empleando las TIC's. 50%
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NIVEL DE

DESEMPENO DESEMPERNO

INDICADORES DE ALCANCE

VALORACION NUMERICA

. Excelente
Competencia

Alcanzada

Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores

1. Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en equipo,
refleja sus conocimientos en la interpretacion de la realidad.

2. Hace aportaciones alas actividades académicas desarrolladas: Pregunta
integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores de la
misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que complementen al
presentado en la clase, presenta fuentes de informacidn adicionales (internet y
documental etc.) y usa mas bibliografia.

3. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase
(creatividad): Ante problemas o caso de estudio propone perspectivas
diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos
aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que se esta
resolviendo.

4. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento
critico: Ante los temas de la asignatura introduce cuestionamientos de tipo ético,
ecolégico, histdrico, politico, econémico, etc. que deben tomarse en cuenta para
comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores, bibliografia,
documentales, etc. para sustentar su punto de vista.

5. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su
aprendizaje: En el desarrollo de los temas de la asignatura incorpora
conocimientos y actividades desarrolladas en otras asignaturas para lograr la
competencia.

6. Realiza su trabajo de manera auténoma y autorregulada. Es capaz de
organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervision estrecha y/o
coercitiva. Realiza actividades de investigacion para participar de forma activa
durante el curso.

95-100

Notable

Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio excelente

85-94

Bueno

Cumple 3 de los indicadores definidos en desemperfio excelente

75-84
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Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio excelente 70-74
Competencia - No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales y

Insuficiente Lo o - ~ N. A.
No Alcanzada actitudinales de los indicadores definidos en desempefio excelente.

Matriz de Evaluaciéon

EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

%

INDICADOR ALCANCE

EVALUACION FORMATIVA DE LA COMPETENCIA

A B C D N
Busca y analiza informacion proveniente de fuentes
diversas y realiza un reporte de investigacion, demuestra
Reporte de Investigacion (Lista habilidad de investigacion, comunicacion escrita Yy
vestigaci i i .
. aplicacion de TIC's.
de Cotejo) 20 19-20 | 17-18.8 | 15-16.8 | 14-14.8 | 0—-13.8 P
Analiza y sintetiza la informacién del tema investigado,
realizando abstraccion de los temas, mediante una
exposicién, demuestra sus habilidades interpersonales,
capacidad de organizar su tiempo, trabajo en equipo
entregando en tiempo y forma las actividades
E icion (Guia d encomendadas, de expresarse correctamente y usar y
xposicion (bula de - manejar las TIC's.
Observacion) 30 |28.5-30|25.5-28.2|22.5-25.2 | 21-22.2 0-20.7 J
Aplica los conocimientos y toma decisiones para elaborar el
. . reporte empleando las TIC's.
Reporte (Lista de Cotejo) 50 |47.5-50| 42.5-47 |37.5-42 |35-37 0-34.5 P P
Total 100 | 95-100 | 85-94 75-84 70-74 N.A.

Nota: este apartado nimero 4 de la instrumentacion didéctica para la formacién y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo al nimero de competencias especificas de los temas de asignatura.
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SAN ANDRES TUXTLA

)

Elabora el modelo de analisis proyectado en la representacién

técnica el sistema utilizando la notacién orientada a objetos.

TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLO DE HORAS
DESARROLLAR LA ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE ACTIVIDADES DE ENSENANZA COMPETENCIAS TEORICO-
COMPETENCIA ESPECIFICA GENERICAS PRACTICA
_ _ Mediante la técnica de | eCapacidad de andlisis
o !nvesnggrfen diferentes fuentes de | exposicién, el docente dara a y sintesis 8-8

4. Modelo de Analisis informacion todo lo relacionado | conocer los conceptos )
con el modelo de analisis, elaborar | fundamentales sobre el modelo | ©C2Pacidad de
un reporte de investigacién que | de analisis. organizar y planificar

4.1. Clases deberan subir a la Plataforma «Comunicacion oral y

4.2. Objetos . Educativa indicada, ademas | E| docente solicitara por | escrita

4.3. Modelo de requisitos elaborar una presentacion para | equipos, investigar en | eHabilidad basica de

4.4. Modelo de casos de uso exponerla en plenaria al grupo. diferentes fuentes de iod

4.5. Modelo de dominio informacion temas manejo de
Por equipos y con base al| relacionados con el modelo de comPutadora
componente de negocio | analisis, elaborar un reporte de | *Habilidad para buscar
seleccionado y utilizando una | investigacion que deberan | Y analizar Informacion
herramienta CASE: subir a la Plataforma Educativa |  proveniente de fuentes
e Identificar las  clases y | indicada, ademas elaborar una | diversas
plasmarlas en un modelo de | presentacion para exponerla | ,solucion de problemas
clases. en plenaria al grupo. T de decisi
o Elaborar el modelo de * 'oma de decisiones
requisitos. El docente solicitara por | ®Trabajo en equipo
e Elaborar los casos de uso y | equipos que con base al | eCompromiso ético
plasmarlos en un diagrama. componente  de  negocio | eCapacidad de aplicar
e Elaborar la documentacion de | seleccionado y utilizando una | |95 conocimientos
los casos de uso. herramienta CASE:
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e Elaborar el modelo de dominio
del sistema.

e integrar el reporte del proyecto
gue deberan subir a la Plataforma
Educativa indicada.

o |dentificar las clases vy
plasmarlas en un modelo de
clases.

e Elaborar el modelo de
requisitos.

e Elaborar los casos de uso y
plasmarlos en un diagrama.

e Elaborar la documentacion
de los casos de uso.

e Elaborar el modelo de
dominio del sistema.

e integraran el reporte del
proyecto que deberan subir a la
Plataforma Educativa indicada.

eHabilidad para trabajar
en forma auténoma
eBlsqueda del logro

INDICADORES DE ALCANCE

VALOR DEL INDICADOR

Busca y analiza informacién proveniente de fuentes diversas y realiza un reporte de investigacion, demuestra habilidad de 20%

investigacién, comunicacioén escrita y aplicacion de TIC's.

Analiza y sintetiza la informacion del tema investigado, realizando abstraccion de los temas, mediante una exposicion, 30%

demuestra sus habilidades interpersonales, capacidad de organizar su tiempo, trabajo en equipo entregando en tiempo y

forma las actividades encomendadas, de expresarse correctamente y usar y manejar las TIC's.

Aplica los conocimientos y toma decisiones para elaborar el reporte empleando las TIC's.

50%
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NIVEL DE

DESEMPENO DESEMPENO

INDICADORES DE ALCANCE

VALORACION NUMERICA

. Excelente
Competencia

Alcanzada

Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores

1. Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en
equipo, refleja sus conocimientos en la interpretacion de la realidad.

2. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas:
Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos
anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase, presenta fuentes de informacion
adicionales (internet y documental etc.) y usa mas bibliografia.

3. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase
(creatividad): Ante problemas o caso de estudio propone perspectivas
diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema
gue se esta resolviendo.

4. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento
critico: Ante los temas de la asignatura introduce cuestionamientos de tipo
ético, ecoldgico, histérico, politico, econémico, etc. que deben tomarse en
cuenta para comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya en foros,
autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.
5. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su
aprendizaje: En el desarrollo de los temas de la asignatura incorpora
conocimientos y actividades desarrolladas en otras asignaturas para lograr
la competencia.

6. Realiza su trabajo de manera autbnomay autorregulada. Es capaz de
organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervision estrecha y/o
coercitiva. Realiza actividades de investigacion para participar de forma
activa durante el curso.

95-100

Notable

Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio excelente

85-94

Bueno

Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio excelente

75-84
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Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio excelente 70-74
Competencia - No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales y

Insuficiente . A . ~ N. A.
No Alcanzada actitudinales de los indicadores definidos en desempefio excelente.

Matriz de Evaluacién

EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

%

INDICADOR ALCANCE

EVALUACION FORMATIVA DE LA COMPETENCIA

A B C D N
Busca y analiza informacion proveniente de fuentes
diversas y realiza un reporte de investigacion, demuestra
Reporte de Investigacion (Lista habilidad de investigacion, comunicacion escrita Yy
vestigaci i o .
. aplicacion de TIC's.
de Cotejo) 20 | 19-20 | 17-18.8 | 15-16.8 | 14-148|0-13.8|%P
Analiza y sintetiza la informacion del tema investigado,
realizando abstraccion de los temas, mediante una
exposicién, demuestra sus habilidades interpersonales,
capacidad de organizar su tiempo, trabajo en equipo
entregando en tiempo y forma las actividades
L, i encomendadas, de expresarse correctamente y usar y
Exposicién (Guia de manejar las TIC's
Observacion) 30 |28.5-30|25.5-28.2 |22.5-25.2 | 21-22.2 | 0-20.7 '
Aplica los conocimientos y toma decisiones para elaborar el
. . reporte empleando las TIC's.
Reporte (Lista de Cotejo) 50 |47.5-50| 42.5-47 |37.5-42 |35-37 | 0-345 |°P P
Total 100 | 95-100 | 85-94 | 75-84 | 70-74 | NA.

Nota: este apartado nimero 4 de la instrumentacion didactica para la formacién y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo al nimero de competencias especificas de los temas de asignatura.
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)

Comprende la importancia de los estandares, métricas y

modelos de madurez aplicables a proyectos de software de

calidad
TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLO DE HORAS
DESARROLLAR LA ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE ACTIVIDADES DE ENSENANZA COMPETENCIAS TEORICO-
COMPETENCIA ESPECIFICA GENERICAS PRACTICA
] ) ) ) eComunicacion oral y
5.Calidad de Software En  equipos investigar ©en | Mediante la técnica de | escrita
diferentes fuentes de informacion | exposicion, el docente dara a . .
., . IO relacionado con Ia Calidad de conocer IOS Conceptos .Hablll_dad baSICa de 6_6
5.1. Definicion de calidad software y elaborar un mapa | fundamentales sobre la calidad manejo de
5.2. Importancia de la calidad conceptual, ademas, realizar en | de| software. computadora
gi iactores de Cta“ga? 4a equipos un cuadro comparativo de eHabilidad para buscar
55 Esegudram|en ° ,e_ace(ljl ad llos diferentes modelos de | E| docente solicitara por | y analizar Informacién
.>. Estandares y metricas de madurez del proceso, integrar las | equipos investigar en .
calidad g ¢ proveniente de fuentes
actividades en un reporte el cual | diferentes fuentes de di
5.6. Modelos de madurez deberan subir a la Plataforma | jnformacion lo relacionado con versas .
5.6.1. Enfoque de procesos | gducativa indicada. la caldad de software vy e Trabajo en equipo
ggg ggfg;gp o elaborar un mapa conceptual, | ®*Compromiso ético
c e CMMI Por equipos integrar la propuesta | ademas, el docente solicitara | eCapacidad de aplicar
56.5 M P Soft del proyeCtO la cual de.ber-an-sub”’ realizar en equipos un cuadro los conocimientos
-0.5. MOFToso ala Plataforma Educativa indicada | comparativo de los diferentes Habilidad bai
y elaborar una presentacion para | modelos de madurez del *habrida par:’:l trabajar
exponerla en plenaria al grupo. proceso, integrar las en forma autonoma
actividades en un reporte el | ®Busqueda dellogro
cual deberan subir a Ila
Plataforma Educativa indicada.
El docente solicitara por
equipos integrar la propuesta
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del proyecto la cual deberan
subir a la Plataforma
Educativa indicada y elaborar
una presentacion para
exponerla en plenaria al grupo.

INDICADORES DE ALCANCE

VALOR DEL INDICADOR

Analiza y sintetiza la informacion del tema investigado, realizando una abstraccién mediante un mapa conceptual,

20%
describiendo las ideas principales. Ademas de un cuadro comparativo, integra las actividades en un reporte, demuestra
su habilidad en el uso de las TIC's.
Analiza y sintetiza la informacion del tema investigado, realizando abstraccion de los temas, mediante una exposicion, 30%
demuestra sus habilidades interpersonales, capacidad de organizar su tiempo, trabajo en equipo entregando en tiempo
y forma las actividades encomendadas, de expresarse correctamente y usar y manejar las TIC's.
Aplica los conocimientos y toma decisiones para elaborar la propuesta empleando las TIC's. 50%

Niveles de desempefio

< NIVEL DE
DESEMPENO DESEMPERNO INDICADORES DE ALCANCE

VALORACION NUMERICA

Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores

1. Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en

Competencia equipo, refleja sus conocimientos en la interpretacion de la realidad.
Excelente i - P i

Alcanzada 2. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas:

Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos

anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que

95-100
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complementen al presentado en la clase, presenta fuentes de informacion
adicionales (internet y documental etc.) y usa mas bibliografia.

3. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase
(creatividad): Ante problemas o caso de estudio propone perspectivas
diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema
gue se esta resolviendo.

4. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento
critico: Ante los temas de la asignatura introduce cuestionamientos de tipo
ético, ecoldgico, histérico, politico, econémico, etc. que deben tomarse en
cuenta para comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya en foros,
autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.
5. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su
aprendizaje: En el desarrollo de los temas de la asignatura incorpora
conocimientos y actividades desarrolladas en otras asignaturas para lograr
la competencia.

6. Realiza su trabajo de manera auténomay autorregulada. Es capaz de
organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervision estrecha y/o
coercitiva. Realiza actividades de investigacion para participar de forma
activa durante el curso.

Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio excelente 85-94
Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio excelente 75-84
Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio excelente 70-74
Competencia - No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales y
Insuficiente S — . = N. A.
No Alcanzada actitudinales de los indicadores definidos en desempefio excelente.
Julio 2017
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EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

%

INDICADOR ALCANCE

EVALUACION FORMATIVA DE LA COMPETENCIA

B

C

D

Reporte (Lista de Cotejo)

20

19-20

17-18.8

15-16.8

14-14.8

0-13.8

Analiza y sintetiza la informacién del tema investigado,
realizando una abstraccién mediante un mapa conceptual,
describiendo las ideas principales. Ademas de un cuadro
comparativo, integra las actividades en un reporte,
demuestra su habilidad en el uso de las TIC's.

Exposiciéon (Guia de
Observacion)

30

28.5-30

25.5-28.2

22.5-25.2

21-22.2

0-20.7

Analiza y sintetiza la informacién del tema investigado,
realizando abstraccion de los temas, mediante una
exposicién, demuestra sus habilidades interpersonales,
capacidad de organizar su tiempo, trabajo en equipo
entregando en tiempo y forma las actividades
encomendadas, de expresarse correctamente y usar y
manejar las TIC's.

Propuesta (Lista de Cotejo)

50

47.5-50

42 5-47

37.5-42

35-37

0-345

Aplica los conocimientos y toma decisiones para elaborar
la propuesta empleando las TIC's.

Total

100

95-100

85-94

75-84

70-74

N.A.

Nota: este apartado nimero 4 de la instrumentacion didéctica para la formacién y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo al nimero de competencias especificas de los temas de asignatura.
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5. Fuentes de Informacion y Apoyos Didacticos
Fuentes de informacion: Apoyos didacticos:

Computadora

Presentaciones de diapositivas
Internet

Software especializado
Plataforma Educativa

Laudon, K. (2004) Sistemas de Informacion Gerencial. (82 Ed.).
México: Pearson Educacion.

Minguet, M. (2003). La Calidad del Software y su Medida. Espafia:
Universitaria Raman Areces.

Oktaba, H. (2003). Modelo de Procesos para la Industria de Software
(MoProSoft), versién 1.3. México: Secretaria de Economia.

Osterwalden, A. (2011) Generacién de Modelos de Negocios. México:
Grupo Planeta.

Piattini, M. (2003). Calidad en el Desarrollo y Mantenimiento del
Software. México: Alfaomega.

Bennet, S., McRobb, S., Farmer, R., (2007). Analisis y Disefio
Orientado a Objetos de Sistemas Usando UML. (32 Ed.). India: Mc
Graw Hill.

Booch, G. (2006). El Lenguaje Unificado de Modelado, UML 2.0, Guia
de Usuario. Espafia: Pearson.

Braude, E. (2003). Ingenieria de Software, una perspectiva orientada a
objetos. México:Alfaomega.

Bruegge, B., Dutoit, A. (2002). Ingenieria de Software Orientada a
Objetos. México: Prentice Hall.

Fontela, C. (2011). UML Modelado de Software para Profesionales. Julio 2017
Argentina: Alfaomega.
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Fowler, M. (2000). UML Gota a Gota. (12 Ed.). México: Pearson.

Jacobson, I., Booch, G., Rumbaugh, J. (2003). El Proceso Unificado de
Desarrollo de Software. Espafia: Addison Wesley.

Kendall E. K. (2011). Andlisis y Disefio de sistemas. 82. Edicion.
México: PEARSON.

Senn J.A. (1996). Andlisis y Disefio de Sistemas. 22 Edicion. México:
MC GRAW HILL.

Sommerville, I. (2011). Ingenieria de Software. Espafia: Pearson
Addison Wesley

Pressman, R. S. (2010), Ingenieria del Software un enfoque practico.
México: MC Graw-Hill.

Péagina 25 de 27 Julio 2017



TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

6. Calendarizacion de evaluacion

N

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

SAN ANDRES TUXTLA

Semana | 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
TP ED EF1 EF2 EF3 EF4 EF5
ES
TR
SD SD SD SD SD
P: Tiempo Planeado TR: Tiempo Real SD: Seguimiento departamental

ED: Evaluacién diagndstica
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EFn: Evaluacion formativa (Competencia  ES: Evaluacion sumativa
especifica n)

Fecha de elaboracion 28 de Agosto de 2023
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M.T.l. Montserrat Masdefiol Suarez I.S.C. Diego de JesUs Velazquez Lucho

Nombre y firma del (de la) profesor(a) Nombre y firma del (de la) Jefe(a) de Departamento Académico
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