TECNOLOGICO m

NACIONAL DE MEXICO
INSTITUTO TECNGLOGICO SUPERIOR DE

SAN ANDRES TUXTLA

Tecnolégico Nacional de México
Subdireccién Académica

Instrumentacion Didactica para la Formacion y Desarrollo de Competencias Profesionales

Periodo FEBRERO JULIO-2024

Nombre de la Asignatura: _ SIMULACION
Plan de Estudios: INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES
Clave de la Asignatura:  SCD-1022
Horas teoria-horas practicas-Créditos: 2-3-5

1. Caracterizacién de la asignatura:

La asignatura de Simulacién aporta al perfil del Ingeniero en Sistemas Computacionales la habilidad de establecer modelos de simulacién que le permitan
analizar el comportamiento de un sistema real, asi como la capacidad de seleccionar y aplicar herramientas matematicas para el modelado, disefio y desarrollo
de tecnologia computacional. La importancia de esta materia para un Ingeniero en Sistemas Computacionales es la de aplicar los conocimientos adquiridos para
plantear modelos matematicos a sistemas reales complejos lineales para la toma de decisiones y la solucion a estos, empleando herramientas mateméticas y
computacionales, dado que las tendencias actuales exigen realizar la simulacion en areas como la ciencia, la industria y los negocios. Esta asignatura agrupa
los conocimientos necesarios para modelar y simular sistemas discretos y lineales, abarcando desde la generacién de nimeros aleatorios y métodos para la
generacion de variables aleatorias, hasta la construccién de modelos de simulacién. Simulacion, es una asignatura que

requiere la aplicacién de métodos de probabilidad y la habilidad de realizar pruebas estadisticas, asi como resolver modelos de Investigacién de Operaciones
como sistemas de inventarios y de lineas de espera, incluyendo la competencia de programar en un lenguaje de alto nivel

2. Intencién didéctica:

La asignatura esté integrada por cinco temas dentro de las cuales el estudiante debera realizar andlisis, modelado, desarrollo y experimentacién de sistemas
reales. En las actividades de aprendiza
je sugeridas, se propone la formalizacién de los conceptos a partir de experiencias; se busca que el estudiante tenga el primer contacto con el concepto en forma
concreta y sea a través de la observacion, la reflexion y la discusion, que se dé la formalizacion, la resolucién de problemas se hara después de este proceso.
En el primer tema, se abordan conceptos basicos y la metodologia empleada en la simulacion. En el segundo tema, el estudiante serd capaz de generar
ndameros

Aleatorios uniformemente distribuidos utilizando los métodos y pruebas estadisticas mas pertinentes para ello.

El tercer tema, conocera y comprendera métodos y procedimientos especiales para generar variables aleatorias, siguiendo las distribuciones estadisticas mas
conocidas utilizando los algoritmos obtenidos para generarlas.

En el cuarto tema el estudiante aprendera a manejar, por lo menos, un simulador de eventos discretos o lineales, para que reconozca los elementos que los
integran y utilizarlos en la simulacién modelos matematicos. Ademas, aplicara métodos estadisticos para la validacion de los

Resultados y del modelo de simulacion para garantizar los resultados de la simulacion.
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los conocimientos que el estudiante va
Construyendo vy la realidad social y profesional de su entorno y asi vaya ampliando su cultura.

el quinto tema el estudiante analizara, modelara y simulara un sistema o subsistema, utilizando las técnicas aprendidas con anterioridad. EAN AAFBRESS TUXTLA
de las actividades programadas es muy importan te que el estudiante aprenda a valorar las actividades que lleva a cabo y entienda que esta construyen do su
guehacer futuro y en consecuencia actlie de una manera profesional; de igual manera, aprecie la importancia del conocimiento y los habitos de trabajo; desarrolle
la precisién y la curiosidad, la puntualidad, el entusiasmo y el interés, la tenacidad, la flexibilidad y la autonomia. Es necesario que el profesor ponga atencién y
cuidado en estos aspectos en el desarrollo de las actividades de aprendizaje de esta asignatura, que promueva el establecimiento de relaciones objetivas entre

3. Competenciade la asignatura:

Analiza, modela, desarrolla y experimenta sistemas productivos y de servicios, reales o hipotéticos, a través de la simulacién de eventos discretos, para

dar servicio al usuario que necesite tomar decisiones, con el fin de describir con claridad su funcionamiento, aplicando herramientas matematicas

4. Andélisis por competencias especificas:

Competencia No.

Descripcién

Interpreta el uso y limitaciones de la

simulacién computacional en el &mbito
de una empresa real para apoyar latoma
de decisiones de forma eficaz.

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia
especifica

Actividades de aprendizaje

Actividades de ensefanza

Desarrollo de competencias
genéricas

Horas tedrico-practica

1.1. Definicién e importancia
de la simulacién en la
Ingenieria.

1.2. Conceptos basicos de la
simulacion.

1.3. Metodologia de la
simulacioén.

1.4. Estructura y etapas de
un estudio de simulacion.
1.5. Etapas de un proyectos
de simulacién

1.6 Elementos basicos de un
simulador de eventos
discretos

1.7 Ventajas y desventajas
de la simulacién.

INICIO Realizar bausqueda
en diferentes fuentes sobre

la definicion de simulacion y
de conceptos
tales como: modelo, proceso,
tipos de modelos, sistema, de
los subtemas, y elabora

un resumen de forma
individual. Explicado en la
plataforma de classroom

estos conceptos y se llegue a
un consenso

sobre la terminologia que se
requiere en el curso
explicado

mediante la plataforma de
meet o presencial

INICIO Presentar la
asignatura, su aportacion al
perfil de egreso, y su relacion
con otras asignaturas,
explicar el lineamiento de
evaluacion y acreditacion de
asignaturas, proporcionar la
instrumentacion didactica con
la gestién del curso, realizar la
evaluacion diagnéstica para
identificar el nivel de
conocimientos  previos Yy
hacer el ajuste de Ilas
estrategias de ensefianza y
de aprendizaje. Proporcionar
perfil de egreso. Todo esto
mencionado mediante la

Capacidad de andlisis y
sintesis.

Capacidad de organizar y
planificar.

Conocimientos generales
bésicos.

0 Conocimientos béasicos de
la carrera.

Comunicacion oral y escrita
en su propia

Lengua.

Capacidad critica y
autocritica.
0 Trabajo en equipo

2-2
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DESARROLLO plataforma de meet O SAN ANDRES
presencial
construird un mapa
conceptual DESARROLLO
sobre la metodologia de la Explicara en clase
simulacién y el significado de simulacién y
Presentaré en la plataforma sus campos de aplicacion,
de classroom asi mismo le mencionara el
. contenido de la metodologia
Construir un diagrama de las | de la simulacion
etapas de un
proyecto de simulacién, en ¢ |e menciona los diferentes
equipo y tipos de modelos de
presentarlo e classroom simulacién
eCcOMo participacion Les pide que hagan un
mencionara las ventajas y protocolo de la metodologia
desventajas de la de la simulacion
simulacién analitica y la
simulacién con un simulador | mediante ejemplo le explica
contrastar con el uso de la lo que es la simulacién ,
simulacién en las empresas, ¢ |les menciona en qué tipo
hacer un reporte de negocios se aplica la
0 una tabla comparativa. simulacién mencionada
CIERRE realiza el examen
Y como trabajo entregar en CIERRE. - les aplica el
classroom el protocolo de la examen de la unidad para
metodologia de la simulaciéon | que entregue y en la
plataforma entregan el
trabajo protocolo de la
metodologia de la simulacién
en la plataforma classroom
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Indicadores de Alcance Valor de Indicador

Demuestra su capacidad critica y autocritica del tema realizado frente al grupo,
, presenta dominio del tema e incluye ejemplos claros y precisos para la
comprensioén del grupo.

20

Demuestra la bisqueda en diversas fuentes de informacion, utiliza
correctamente las citas bibliograficas, la informacion presenta una redaccion
satisfactoria sobre el tema que se desarrollé, el documento cuenta con los
elementos minimos que un trabajo de investigacion requiere.

30

Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad. Aplica las
disposiciones en los casos practicos solicitados en la evaluacion.

50

Niveles de desempefio

Desempefio

Nivel de
desempefio

Indicadores de Alcance

Valoracion
numérica

Competencia Alcanzada

Excelente

ICumple al menos 5 de los siguientes indicadores

1.Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en equipo, refleja sus
conocimientos en la interpretacion de la realidad.

2.Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas: Pregunta integrando
conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta
otros puntos de vista que complementen al presentado en la clase, presenta fuentes de
informacién adicionales (internet y documental etc.) y usa mas bibliografia.

3.Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase (creatividad): Ante
problemas o caso de estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y
sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o
contexto para el problema que se esta resolviendo.

4.Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento critico: Ante los temas
de la asignatura introduce cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico, histdrico, politico,
econdémico, etc. que deben tomarse en cuenta para comprender mejor o a futuro dicho
tema. Se apoya en foros, autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su punto

de vista.

95-100

1DE19

Julio 2017



TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

D

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

5.Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su aprendizaje: En el AN ANDRES

desarrollo de los temas de la asignatura incorpora conocimientos y actividades

desarrolladas en otras asignaturas para lograr la competencia.

6.-Realiza su trabajo de manera autonoma y autorregulada. Es capaz de organizar su

tiempo y trabajar sin necesidad de una supervision estrecha y/o coercitiva. Realiza

actividades de investigacion para participar de forma activa durante el curso
Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio excelente 85-94
Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio excelente 75-84
Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio excelente 70-74

Competencia No Alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales y actitudinales de | N. A.
los indicadores definidos en desempefio excelente.

Matriz de Evaluacion

Evidencia de Aprendizaje

%

Indicador de Alcance

B

C

D

Evaluacién formativa de la competencia

PARTICIPACION (lista de verificacion)

20%

19-20

17-18.8

15-16.8

14-
14.8

0-13

Demuestra su capacidad critica y autocritica
del tema realizado frente al grupo, presenta
dominio del tema e incluye ejemplos claros y
precisos para la comprension del grupo.

Trabajo Entrega del protocolo de la
metodologia de la simulacion (lista de cotejo)

30%

28.5-30

25.5-
28.2

22.5-
25.2

21-
22.2

0-20

Demuestra la busqueda en diversas fuentes
de informacion, utiliza correctamente las citas
bibliogréaficas, la informacion presenta una
redaccion satisfactoria sobre el tema que se
desarrollé, el documento cuenta con los
elementos minimos que un trabajo de
investigacion requiere.

Examen Escrito sobre introduccion a la
simulaciéon

50%

47.5-50

42.5-47

37.5-42

35-37

0-34

Demuestra conocimiento y dominio de los
temas de la unidad. Aplica las disposiciones en
los casos préacticos solicitados en la
evaluacion. De los diferentes tipos de modelos
de simulacion

100

95-100

85-94

75-84

70-74

Total
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Desarrolla programas para generar nimeros

Pseudoaleatorios utilizando diferentes métodos y aplica
pruebas estadisticas para garantizar que sean uniformemente
distribuidos e independientes con el fin de utilizarlos en la
solucién de problemas.

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia
especifica

Actividades de aprendizaje

Actividades de ensefanza

Desarrollo de competencias
genéricas

Horas teérico-practica

2.1 Métodos de generacién
de nimeros
Pseudoaleatorios.

2.2 Pruebas estadisticas.
2.2.1 De uniformidad.

2.2.2 De aleatoriedad.
2.2.3 De independencia.
2.3 Método de Monte Carlo
2.3.1 Caracteristicas.

2.3.2 Aplicaciones.

2.3.3 Solucion de problemas.

INICIO Investigar en
diferentes fuentes, las
caracteristicas de los
nameros aleatorios y
pseudoaleatorios y discutir en
el aula, listar las
caracteristicas. Mencionado
por el docente e la plataforma
meet o presencial
DESARROLLO

Elaborar, ejercicios de
generacion

de nimeros pseudoaleatorios
para construir el algoritmo
elegido y desarrollar el
programa de computadora.
Entregar en plataforma de
classroom

Realizar ejercicios usando las
principales

pruebas estadisticas de
uniformidad, y el método de
monte Carlo

aleatoriedad e independencia
con las series

INICIO les menciona el
objetivo de la unidad y
eExplicarle el significado de
los nimeros aleatorios

e le menciona los diferentes
métodos de obtener nimeros
pseudo aleatorios todo esto
explicado mediante la
plataforma meet o presencial
DESARROLLO

le explica de manera
presencial la realizacion de
generar nUmeros
pseudoaleatorios en la
simulacién, y posteriormente
los jovenes resuelve
ejercicios y los suben la
plataforma de classroom , los
cuales son tomados como
participacion y algunas
pruebas de los métodos de
pruebas estadisticas y el
método de monte Carlo para
realizar la obtencion de
nameros aleatorios

Capacidad de andlisis y
sintesis.

Capacidad de organizar y
planificar.

Conocimientos generales
bésicos.

00 Conocimientos basicos de
la carrera.

Comunicacion oral y escrita
en su propia

Lengua.

Capacidad critica y
autocritica.
0 Trabajo en equipo

1DE19

Julio 2017




TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

D

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

1.- Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en
equipo, refleja sus conocimientos en la interpretacion de la realidad.

2.- Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas:
Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores
de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que complementen al
presentado en la clase, presenta fuentes de informacién adicionales (internet y
documental etc.) y usa mas hibliografia.

de nimeros generados en la SAN ANDRES
actividad Anterior. Y entregar | CIERRE les encarga una
e classroom serie de ejercicios en Excel
CIERRE sobre los métodos para
Hacer ejercicios en Excel obtener nimeros aleatorios,
aplicando el gue Entreguen en plataforma
método de Montecarlo a de classroom
diversos problemas
matematicos, Y entregaran
en classroom , resuelven el le aplica el examen
examen correspondiente a la unidad
Indicadores de Alcance Valor de Indicador
Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo realizado comentarios 20%
frente al grupo, trabaja en equipo, presenta dominio del tema e incluye
ejemplos claros y precisos para la comprension del grupo.
Por medio de este el alumno podra saber diferenciar entre los diferentes tipos 30%
de métodos de encontrar nimeros pseudoaleatorios
Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad. 50%
Aplica las disposiciones fiscales en los casos practicos solicitados en la
evaluacion.
Demuestra habilidad para la resolucién de casos practicos de numeros
pseudoaleatorios.
Niveles de desempefio
Desempefio Nivel de desemperio Indicadores de Alcance | Valoracién numérica
Competencia Alcanzada Excelente Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores 95-100
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3.-Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clasé]
(creatividad): Ante problemas o caso de estudio propone perspectivas
diferentes, para abordarlos vy sustentarlos correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que
se est4 resolviendo.
4.-Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento
critico: Ante los temas de la asignatura introduce cuestionamientos de tipo
ético, ecoldgico, histdrico, politico, econémico, etc. que deben tomarse en
cuenta para comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya en foros,
autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.
5.-Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su
aprendizaje: En el desarrollo de los temas de la asignatura incorpora
conocimientos y actividades desarrolladas en otras asignaturas para lograr la
competencia.
6.-Realiza su trabajo de manera autbnomay autorregulada. Es capaz de
organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervision estrecha y/o
coercitiva. Realiza actividades de investigacion para participar de forma
activa durante el curso

N ANDRES

Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en 85-94
desempefio excelente
Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en 75-84
desempefio excelente
Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en 70-74
desempefio excelente
Competencia No Alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias | N. A.

conceptuales, procedimentales y actitudinales de los
indicadores definidos en desempefio excelente.

Matriz de Evaluacion

UXTLA

Evidencia de Aprendizaje

%

Indicador de Alcance

Evaluacion formativa de la competencia

A B C D N

Demuestra su capacidad critica y autocritica

del trabajo realizado comentarios frente al

grupo, trabaja en equipo, presenta dominio del

Participacion ejercicios de métodos de nimeros 14- tema e incluye ejemplos claros y precisos
pseudoaleatorios (Hoja de verificacion) 20 19-20 17-18.8 | 15-16.8 | 14.8 0-13 para la comprensién del grupo.

Por medio de este el alumno podra saber
Problemarios sobre nimeros pseudoaleatorio diferenciar entre los diferentes tipos de
en Excel entregar e classroom (lista de cotejo 25.5- 22.5- 21- métodos de encontrar nUmeros

) 30 28.5-30 28.2 25.2 22.2 0-20 pseudoaleatorios
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pseudoaleatorio
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50 47.5-50

42.5-47

37.5-42

35-37

0-34

D
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Demuestra conocimiento y SddthiAHRER
temas de la unidad.

Aplica las disposiciones fiscales en los casos
practicos solicitados en la evaluacion.
Demuestra habilidad para la resolucion de
casos practicos de nimeros pseudoaleatorios.

Total

95-100

85-94

75-84

70-74

NA

Nota: este apartado nimero 4 de la instrumentacién didactica para la formacién y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo al nimero de
competencias especificas de los temas de asignatura.

Competencia No.

Descripcion

Aplica métodos para la generacion de variables aleatorias que

definan el comportamiento de los sistemas, para implementar
programas que simulen situaciones reales eficientemente

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia
especifica

Actividades de aprendizaje

Actividades de ensefianza

Desarrollo de competencias
genéricas

Horas tedrico-préactica

3.1 Conceptos bésicos
3.2 Variables aleatorias
discretas

3.3 Variables aleatorias
continuas

3.4 Métodos para generar
variables aleatorias

3.4.1 Método de la
transformada inversa.
3.4.2 Método de convolucién.
3.4.3 Método de
composicion.

3.5 Procedimientos
especiales.

3.6 Pruebas estadisticas

INICIO investigacién y
Exposicion, de las diferencias
existentes entre variables
aleatorias discretas y
continuas. Explicado
mediante meet o presencial
DESARROLLO

realizar ejemplos, donde se
identifiquen variables
discretas y continuas
dentro de un sistema real,
presentando un

Reporte. Y entregar en
plataforma de classroom

Realizar un programa que
genere variables
aleatorias discretas y
continuas

INICIO le explica
presencialmente, el objetivo
de la unidad, posteriormente,
les comenta que es una
variable aleatoria y como se
clasifica

explica a los alumnos los
conceptos basicos de que es
una variable aleatoria
discreta y lo que es una
variable discreta continua
DESARROLLO

Mediante unos ejercicios de
ejemplos les explica
presencial sobre los métodos
para generar variables
aleatorias posteriormente se
le aplica las pruebas
estadisticas

Capacidad de andlisis y
sintesis.

Capacidad de organizar y
planificar.

Conocimientos generales
basicos.

0 Conocimientos béasicos de
la carrera.

Comunicacion oral y escrita
en su propia

Lengua.

Capacidad critica y
autocritica.
0 Trabajo en equipo

8-8
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1.-Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en
equipo, refleja sus conocimientos en la interpretacion de la realidad.

2.- Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas:
Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores
de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que complementen al
presentado en la clase, presenta fuentes de informacién adicionales (internet
y documental etc.) y usa mas bibliografia.

3.-Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase

(creatividad): Ante problemas o caso de estudio propone perspectivas

diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica

1DE19
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utilizando Excel y el Desarrollan una serie de SAN ANDRES
generador de ejercicios para generar
nameros aleatorios obtenido | variable aleatoria expuestos
en el tema en Excel entregan en
anterior. Entrega en plataforma de classroom
classroom
CIERRE - les pide que
realicen una serie de
CIERRE - entregan los ejercicios de todos los
ejercicios en Excel y en métodos vistos en clase y
classroom presentan el entregue en classroom.
examen de la unidad vista Le aplica el examen
correspondiente a la unidad
Indicadores de Alcance Valor de Indicador
Comprende el concepto de simulacion , los diferentes tipos de modelos que
existen y el campo de aplicacién que tiene la simulacién 20
Comunicacion oral y escrita, andlisis y sintesis, demuestra capacidad para
aprender de manera auténoma, fomenta la coevaluacion del aprendizaje 30
Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad.
Aplica las disposiciones fiscales en los casos practicos solicitados en la
evaluacion.
Demuestra habilidad para la resolucion de casos practicos . 50
Niveles de desempefio
Desempefio Nivel de desempefio Indicadores de Alcance Valoracién
numérica
Competencia Alcanzada Excelente Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores 95-100
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procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problenﬁt‘\'m—lrmj“Es_'I

que se esta resolviendo.

4.-Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento
critico: Ante los temas de la asignatura introduce cuestionamientos de tipo
ético, ecoldgico, histérico, politico, econdémico, etc. que deben tomarse en
cuenta para comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya en foros,
autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.
5.-Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su
aprendizaje: En el desarrollo de los temas de la asignatura incorpora
conocimientos y actividades desarrolladas en otras asignaturas para lograr la
competencia.

6.- Realiza su trabajo de manera auténomay autorregulada. Es capaz
de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervision estrecha
y/o coercitiva. Realiza actividades de investigacion para participar de forma
activa durante el curso

[UXTLA

Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio excelente 85-94
Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio excelente 75-84
Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio excelente 70-74
Competencia No Alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales y | N. A.
actitudinales de los indicadores definidos en desempefio excelente.
Matriz de Evaluacién
] ) o Indicador de Alcance ] ) ]
Evidencia de Aprendizaje % Evaluacion formativa de la competencia
A B C D N
Participacion ejercicios de generacion de Comprende el concepto de variable aleatorias
variables aleatorias (GUIA DE 14- para usarlo en la simulacién
OBSERVACION) 10 19-20 17-18.8 | 15-16.8 | 14.8 0-13
Comunicacion oral y escrita, analisis y sintesis,
demuestra capacidad para aprender de
Entrega de problema rios sobre generacion de 25.5- 22.5- 21- manera auténoma, fomenta la coevaluacion
variables aleatorias (LISTA DE COTEJO) 30 28.5-30 28.2 25.2 22.2 0-20 del aprendizaje
Demuestra conocimiento y dominio de los
temas de la unidad.
Aplica las disposiciones fiscales en los casos
practicos solicitados en la evaluacién.
Demuestra habilidad para la resolucion de
casos practicos. De generacion de variable
Examen escrito y entregado en classroom 50 47.5-50 | 42.5-47 | 37.5-42 | 35-37 0-34 aleatoria
Total 95-100 85-94 75-84 70-74 NA
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Competencia No. 1

Descripcion

D

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

SAN ANDRES TUXTLA

Distingue las caracteristicas de los lenguajes de simulacion y de

los simuladores para simular un sistema de lineas de espera o
sistemas de inventario, aplicando en forma pertinente los
componentes obtenidos en los temas anteriores

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia
especifica

Actividades de aprendizaje

Actividades de ensefanza

Desarrollo de competencias
genéricas

Horas teérico-practica

4.1 Lenguaje de simulaciény
simuladores

4.2 Aprendizaje y uso

le

nguaje de simulacion o un
simulador

4.3 Casos practicos de
simulacion

4.3.1 Problemas con lineas
de espera.

4.3.2 Problemas con
sistemas de Inventarios.
4.4 Validacion de un
simulador

4.4.1 Pruebas paramétricas
4.4.2 Pruebas no
paramétricas.

INICIO. - anotan el objetivo
de la unidad

Investigar las caracteristicas,
aplicacién y uso

de los principales lenguajes
de simulacién mencionado
por el docente e plataforma
meet o presencial

DESARROLLO

Probar un simulador de
acuerdo a su uso,

observar sus caracteristicas y
consensar con

sus comparfieros en el aula.
promodel

[ ]

Realizar préacticas de
simulacién manuales y

en computadora de
problemas aplicados a
servicio de inventarios,
econdmicos, entre

otros, entregar reporte.
Explicado por el docente e la
plataforma de meet o
presencial

CIERRE realizan el examen
y entrega una serie de
ejercicio practico e
plataforma de classroom

INICIO. - le menciona el
objetivo de la unidad en
plataforma meet o presencial

DESARROLLO

Les explica mediante un
ejemplo ejercicios de
simulacién utilizando el
software de promodel.
Utilizando una serie de
comando a utilizar para que
se realicen las corridas todo
esto en presencialmente
Mencionarle como se valida
un modelo de simulacién, con
la vista en su computadora
seran tomados como
participacion

CIERRE. - elabora el
examen de la unidad

Y les encarga una serie de
ejercicio y que lo suba a la
plataforma de classroom

Capacidad de analisis y
sintesis.

Capacidad de organizary
planificar.

Conocimientos generales
bésicos.

Conocimientos bésicos de la
carrera

Trabajo en equipo.
Habilidades interpersonales:
tolerancia respeto.

Capacidad de aplicar los
conocimientos en la
Practica.

Habilidades de investigacion.
Capacidad de aprender.
Capacidad para disefiar y
gestionar proyectos.

8-8
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Indicadores de Alcance Valor de Indicador

Comprende el concepto de simulacion , los diferentes tipos de modelos que 20
existen y el campo de aplicacién que tiene la simulacion
Comunicacion oral y escrita, analisis y sintesis, demuestra capacidad para 30
aprender de manera auténoma, fomenta la coevaluacién del aprendizaje
Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad. 50
Aplica en los casos practicos solicitados en la evaluacién.
Demuestra habilidad para la resolucion de casos practicos

Niveles de desempefio

Desempefio Nivel de desempefio Indicadores de Alcance Valoracién
numérica
Competencia Alcanzada Excelente Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores 95-100

1.-Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en
equipo, refleja sus conocimientos en la interpretacion de la realidad.

2.-Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas:
Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores
de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que complementen al
presentado en la clase, presenta fuentes de informacién adicionales (internet y
documental etc.) y usa més bibliografia.

3.-Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase
(creatividad): Ante problemas o caso de estudio propone perspectivas
diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que
se est4 resolviendo.

4.-Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento
critico: Ante los temas de la asignatura introduce cuestionamientos de tipo
ético, ecoldgico, histérico, politico, econémico, etc. que deben tomarse en
cuenta para comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya en foros,
autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.
5.-Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su
aprendizaje: En el desarrollo de los temas de la asignhatura incorpora
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D

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

competencia.

durante el curso

6.-Realiza su trabajo de manera autébnomay autorregulada. Es capaz de
organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervision estrecha y/o
coercitiva. Realiza actividades de investigacion para participar de forma activa

conocimientos y actividades desarrolladas en otras asignaturas para lograr RAN ANDRES 1

[UXTLA

Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio excelente 85-94

Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desemperfio excelente 75-84

Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio excelente 70-74

Competencia No Alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales y | N. A.

actitudinales de los indicadores definidos en desempefio excelente.
Matriz de Evaluacion
_ ) o Indicador de Alcance . . _
Evidencia de Aprendizaje % Evaluacion formativa de la competencia
A B C D N
Comprende el concepto de simulacion , los
PARTICIPACION realizan una serie de diferentes tipos de modelos que existen y el
ejercicios en clase (GUIA DE 14- campo de aplicacién que tiene la simulacion
OBSERVACION) 20 19-20 17-18.8 | 15-16.8 | 14.8 0-13
Comunicacion oral y escrita, analisis y sintesis,
demuestra capacidad para aprender de
Problemario sobre aplicacién de la simulacion 25.5- 22.5- 21- manera autbnoma, fomenta la coevaluacion
(LISTA DE COTEJO) 30 28.5-30 28.2 25.2 22.2 0-20 del aprendizaje

Demuestra conocimiento y dominio de los
temas de la unidad. aplica en los casos

practicos solicitados e n la evaluacion.
Demuestra habilidad para la resoluciéon de

Examen escrito y entregar en classroom 50 47.5-50 | 42.5-47 | 37.5-42 | 35-37 0-34 casos practicos de simulacion.
Total 95-100 85-94 75-84 | 70-74 NA
Competencia No. 1 Descripcion Distingue las caracteristicas de los lenguajes de simulacién y

1DE19

de los simuladores para simular un sistema de lineas de espera
o sistemas de inventario, aplicando en forma pertinente los
componentes obtenidos en los temas anteriores
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Temas y subtemas para
desarrollar la competencia
especifica

Actividades de aprendizaje

Actividades de ensefanza

Desarrollo de competencias
genéricas

Horas tedrico-practica

5.1 Analisis, modelado y
simulacién de un sistema o
subsistema de servicios o
productivo, de una
empresa para detectar las
mejoras posibles a
Realizar.

INICIO anota el objetivo de
la unidad explicado en meet
o presencial

DESARROLLO

En parejas realizar un
programa con un lenguaje
de alto nivel que implemente
el modelo

matematico del sistema
estudiado, para facilitar

la toma de decisiones
aplicando el conocimiento
adquirido en los temas del
programa y un analisis
Estadistico adecuado.
Entregar los manuales todo
esto explicado mediante la
plataforma meet. O
presencial

CIERRE ¢ entregan el
programa de simulacion e
classroom

INICIO les menciona el
objetivo de la unidad
presencial y les Explica como
se realiza la simulacion
DESARROLLO

le explica los comandos que
se necesitan para realizar
una programacion con el
simulador de ProModel
CIERRE les pide que
realicen en parejas un
programa de simulacién con
los comandos vistos en
clases de simulacion para
linea de espera, proyectos
financieros e inventarios y
entregar e plataforma de
classroom

*Capacidad de analisis y
sintesis sobre los comandos
de simulacién

* Conocimientos generales
basicos sobre los diferentes
métodos de simulacion

* Capacidad criticay
autocritica sobre

* Trabajo en equipo en las
actividades relacionadas

4-4

Indicadores de Alcance

Valor de Indicador

Comunicacion oral y escrita, andlisis y sintesis, demuestra capacidad para 30
aprender de manera autbnoma, fomenta la coevaluacién del aprendizaje
Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad. 70

Aplica los casos practicos solicitados en la evaluacion.
Demuestra habilidad para la resolucion de casos practicos.

Niveles de desempefio
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Desemperio Nivel de desemperio Indicadores de Alcance Valoracion
numérica
Competencia Alcanzada Excelente Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores 95-100

1.-Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en
equipo, refleja sus conocimientos en la interpretacion de la realidad.

2.-Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas:
Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores
de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que complementen al
presentado en la clase, presenta fuentes de informacion adicionales (internet
y documental etc.) y usa mas bibliografia.

3.-Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase
(creatividad): Ante problemas o caso de estudio propone perspectivas
diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que
se est4 resolviendo.

4.-Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento
critico: Ante los temas de la asignatura introduce cuestionamientos de tipo
ético, ecoldgico, historico, politico, econémico, etc. que deben tomarse en
cuenta para comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya en foros,
autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.
5.-Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su
aprendizaje: En el desarrollo de los temas de la asignatura incorpora
conocimientos y actividades desarrolladas en otras asignaturas para lograr la
competencia.

6.-Realiza su trabajo de manera autdnoma y autorregulada. Es capaz de
organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervision estrecha y/o
coercitiva. Realiza actividades de investigacion para participar de forma activa
durante el curso

Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio excelente 85-94
Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio excelente 75-84
Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio excelente 70-74
Competencia No Alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales y | N. A.

actitudinales de los indicadores definidos en desempefio excelente.

Matriz de Evaluacion

Indicador de Alcance

Evaluacién formativa de la competencia
B | ¢ | o | N

Evidencia de Aprendizaje % ‘
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Demuestra su capacidad criiéaVyAduBRREAUXTLA
del trabajo realizado frente al grupo, , trabaja
en equipo, presenta dominio del tema e
25.5- 22.5- 21- incluye ejemplos claros y precisos para la
PARTICIPACION (GUIA DE OBSERVACION) 30 28.5-30 28.2 25.2 22.2 0-20 comprension del grupo.
Entrega del proyecto final de un modelo de Comunicacion oral y escrita, andlisis y sintesis,
simulacién utilizando los diferentes comando demuestra capacidad para aprender de
vistos en clase todo esto entregar en 59.5- 52.5- 49- manera autonoma, fomenta la evaluacion del
classroom(L ISTA DE COTEJO) 70 66.5-70 65.8 58.8 51.8 aprendizaje
Total 95-100 85-94 75-84 | 70-74 NA

5. Fuentes de informacion y apoyos didacticos:
Fuentes de informacién: Apoyos didacticos
1.- Hillier, Frederick S., Hillier, Mark S., Lieberman, Gerald J.,

Métodos Cuantitativos para Administracion, 32 ed., McGraw-Hill (2008)
2.- Garcia Duna, Eduardo; Garcia Reyes, Heriberto.

Simulacion y Analisis de Sistemas con PROMODEL. Pearson PIZARRON

3.- Banks J., Carson J., Nelson, B., Nicol, D., Discrete-Event System COMPUTADORA
Simulation ,5th ed., Prentice Hall (2009) PLATAFORMA DE CLASSROOM
4.- Luciano machain, simulaciéon de modelos financieros, 1ra edicion, alfa PROGRAMA DE PROMODEL

omega, (2015)

6. Calendarizacion de evaluacién en semanas (6)

Semana |1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

TP ED EF1 EF2 EF3 EF4 ,EF5,ES

TR

SD SD1 SD2 SD3 SD4
TP: Tiempo Planeado EFn: Evaluacién formativa (Competencia
ED: Evaluacion diagnéstica TR: Tiempo Real especifica n)
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eguimiento departamental ES: Evaluacién sumativa SAN ANDRES TUXTLA

Fecha de elaboracién 29/01/2024

ING BERNABE CONTRERAS CONTRERAS ING FLOR ILIANA CHONTAL PELAYO

Nombre y firma del profesor Nombre y firma de la Jefe de Departamento Académico
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