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NACIONAL DE MEXICO
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Tecnoldgico Nacional de México
Direccion Académica
Instrumentacion didactica para la formacion y desarrollo de competencias Profesionales

Periodo: Febrero - Junio 24

Nombre de la Asignatura: GESTION DE LA PRODUCCION |
Plan de Estudios: IGEM- 2009-201
Clave de la Asighatura: GEC-0916
Horas teoria-horas préacticas- 2-2-4
créditos:

1. Caracterizacién de la asignatura:
Aportacién de la asignatura al perfil profesional
Esta asignatura aporta al perfil del Ingeniero en Gestiébn Empresarial la capacidad para comprender y gestionar las operaciones que se desarrollan
en los procesos productivos, asi como de los célculos y modelos mateméticos que se requieren para su analisis.
Importancia de la asignatura
Es fundamental que el alumno conozca la importancia que tiene la planificacidn y control eficiente, eficaz y econdmica de la produccion de
productos y/o servicios que permiten una mejor gestion de la productividad.

Funcién de la asignatura
El alumno estara en condiciones de elaborar el plan maestro de produccion considerando aspectos como recursos, demanda, costos y capacidad
con la finalidad de asegurar la produccién y demanda de clientes.

Relacién con otras asignaturas

Con la materia de Probabilidad y Estadistica Descriptiva, porque es indispensable para los prondsticos de la demanda.

Integra la gestion del capital humano con las estrategias de la organizacion permitiendo incrementar la productividad y la competitividad.
Investigacion de Operaciones, al emplear términos que consideran los aspectos operativos mas relevantes de una organizacion y esta
encaminado al conocimiento y aplicacion de las herramientas que permitan la optimizacién de las operaciones.

Ingenieria de procesos, se aplica en el estudio de los temas de sistemas de produccién, productividad y métodos de trabajo, estudio de tiempos
y movimientos, planeacion y disefio de instalaciones, lo que permite una mejor gestion de la produccion.
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plea conceptos basicos de desarrollo sustentable.

2. Intencién didactica:

Explicar claramente la forma de tratar la asignatura de tal manera que oriente las actividades de ensefianza y aprendizaje.

La asignatura se tratara de tal manera que se puedan construir escenarios de aprendizaje significativo en los estudiantes que inician su formacion
profesional

La manera de abordar los contenidos.

Los contenidos se abordaran de una manera muy practica fortaleciendo la parte tedrica de la misma y aplicando dichos conocimientos en la
resolucién de ejemplos practicos.

El enfoque con que deben ser tratados.

El enfoque con se trataran los contenidos es mediante el desarrollo y aplicaciéon de herramientas sistémicas.

La extensién y la profundidad de los mismos.

Propiciar actividades de meta-cognicion. Ante la ejecucién de una actividad, identificar el tipo de proceso intelectual que se realiz6: una
identificacion de patrones, un analisis, una sintesis, la creacién de un heuristico, etc.

Que actividades del estudiante se debe resaltar para el desarrollo de competencias genéricas.

Fomentar actividades grupales que propicien la comunicacién, el intercambio argumentado de ideas, la reflexién, la integracién y la colaboracion
de y entre los estudiantes.

Que competencias genéricas se estan desarrollando con el tratamiento de los contenidos de la asignatura.

En lo que respecta a las competencias instrumentales, se desarrollaran la capacidad de andlisis, sintesis, la capacidad de comunicacién oral y
escrita, la habilidad en el uso de las TIC s y la capacidad de resolver problemas. En las competencias interpersonales se desarrollara el trabajo
en equipo y la capacidad critica. En lo que respecta a las sistémicas, se desarrollaran las habilidades de investigacién, de aplicar los conocimientos
en la practica.

De manera general explicar el papel que debe desempefiar el profesor para el desarrollo de la asignatura.

Desarrollar la capacidad para coordinar y trabajar en equipo; orientar el trabajo del estudiante y potenciar en él la autonomia, el trabajo cooperativo
y la toma de decisiones. Mostrar flexibilidad en el seguimiento del proceso formativo y propiciar la interaccién entre los estudiantes.

Se organiza el temario agrupando los contenidos conceptuales de la asignatura en el tema en el primero, se dan las bases para identificar los
parametros a utilizar en los modelos de los temas subsecuentes, abordando antecedentes, definicion y conceptos de produccion.

En el segundo tema, se estudian los modelos de pronésticos que van a servir de base para aplicar los modelos de demanda de un producto o
servicio.

Continuando la unidad tres, se procede a la aplicacion de los conceptos abordados en los temas anteriores para la determinacion de capacidades
de produccion.

En el cuarto tema, se dan los lineamientos para la elaboracion del plan maestro de produccion, el cual especifica las cantidades y fechas de
produccién en relacién a productos especificos.
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ontinuacion, en la unidad cinco se aborda la gestién de inventarios como una consecuencia para el balance planteado por el pfTABBKe TUXTLA
produccién. Se hace hincapié en que se busca la satisfaccion de la demanda a través de existencias en los diferentes almacenes.

Finalmente, en la unidad seis se dan a conocer las operaciones mas importantes que se pueden presentar en el manejo de los almacenes, como
la seleccion de mobiliario y equipo hasta la localizacién del mismo. Se mencionan los sistemas de informacion aplicables al control de estas
operaciones.

En el transcurso de las actividades programadas es muy importante que el estudiante aprenda a valorar las actividades que lleva a cabo y
entienda que esta construyendo su hacer futuro y en consecuencia actie de una manera profesional; de igual manera, aprecie la importancia del
conocimiento y los habitos de trabajo; desarrolle la precisién y la curiosidad, la puntualidad, el entusiasmo y el interés, la tenacidad, la flexibilidad
y la autonomia. Es necesario que el profesor ponga atencién y cuidado en estos aspectos.

El enfoque sugerido para la materia requiere que las actividades practicas promuevan el desarrollo de habilidades como: identificacién, manejo
y control de variables y datos relevantes, planteamiento de hip6tesis, trabajo en equipo, utilizando software de aplicacion enfocado a generacion
de prondsticos, gestion de inventarios, planeacién de requerimiento de materiales y plan maestro de produccion. En las actividades practicas
sugeridas, es conveniente que el profesor busque sélo guiar a sus alumnos para que ellos hagan la eleccion de las variables a controlar y registrar.

Algunas de las actividades sugeridas pueden hacerse como actividad extra clase y comenzar el tratamiento en aula a partir de la discusion de
los resultados de las observaciones.

En las actividades se busca que el alumno tenga el primer contacto con el concepto en forma concreta y sea a través de la observacion, la
reflexiéon y la discusion que sedé la formalizacion, la resolucion de problemas se hara después de este proceso. Se sugiere que se disefien
problemas con datos faltantes o sobrantes de manera que el alumno se ejercite en la identificacion de datos relevantes y elaboracion de supuestos

3. Competencia de laasignatura:

Aplicar conceptos, variables operativas, técnicas y herramientas de los procesos de produccion en la optimizacion de los recursos de las
organizaciones, mediante modelos cualitativos y cuantitativos para mejorar la productividad y competitividad organizacional.
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Competencia No.

Descripcion

produccién.

D
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Conocer los diferentes sistemas de produccion, asi como las
funciones principales desarrolladas en

la gestibn de la

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia
especifica

Actividades de
aprendizaje

Actividades de enseflanza

Desarrollo de
competencias genéricas

Horas tedrico-practica

Realizar el encuadre. El facilitador realiza el | Habilidades de investigacion. 5-5H.
1.- INTRODUCCION A LA encuadre del cursoy aplica | Capacidad de analisis 'y
GESTION DE LA Responder el  examen | |3 evaluacion diagnostica. | Sintesis.
PRODUCCION. d_|agnost|c0 para saber el N

nivel de conocimientos de los Mediante la técnica Habilidad para buscar,

alumnos. .. . analizar y comprender la
1_.1 B Antecedentes equsmva el facilitador | i formacién proveniente de
histéricos de la Se trabajara con | explica los conceptos de | fyentes diversas.
Produccion. herramientas de Gamificacion | basicos de  empresa,
1.2 ElI concepto de | que ayuden a la creatividad y | gestionar y produccion. Capacidad de trabajo en
Empresa como un sistema | aprendizaje significativo en equipo.
y su interrelacion con el | l0s alumnos. El  facilitador  realiza | Compromiso ético.
entorno. o preguntas cognitivas sobre . ,
1.3 La importancia de Trabajaran en Educaplay por | o| tema a abordar y solicita Habilidad para trabajar en
definir Qué producir, Cémo medio de crucigramas, que a los alumnos investiguen forma autonoma.

. ) ' . ayuden a la compresion de los
produciry C}ugnto producir. subtemas, asi como con la los 'cfoncepto's de Capacidad de aplicar los
1.4 Los indicadores de | actividad de sopa de letras | Produccion y gestionar. conocimientos en la préactica.
Productividad. para detectar palabras claves. | También reforzaran los | Basqueda del logro.
conocimientos mediante el

Elaborar mapas | uso de herramientas de

conceptuales y mentales | Gamificacion.

que contenga informacion de | Resolveran crucigramas y

la unldaq I, actividad realizada sopa de letras a fin de

en parejas, la entregaran en . .

mejorar el aprendizaje de
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la plataforma educativa | una manera mas
Class Room.. interesante y divertida.
Presentar el examen de | g gocente les solicita la

conocimientos de la unidad,

para medir su nivel

aprendizaje.

elaboracion de mapas
conceptuales y mentales
con informacién de la
unidad, actividad en
equipos de 4 personas.

de

El docente indica que los
alumnos deben presentar
el examen de
conocimientos  de la
unidad, para medir su nivel
de aprendizaje.

SAN ANDRES

Indicadores de Alcance

Valor de Indicador

A) Analiza la informacion realizando la elaboracion de gréaficos, describe las ideas principales del tema,
no tiene faltas de ortografia, es creativo, define bien los conceptos, hace adecuadamente la comparacion
de los temas en el mapa conceptual.

30

B) Analiza la informacién realizando la elaboracion de graficos, describe las ideas principales del tema, no
tiene faltas de ortografia, es creativo, define bien los conceptos, ejemplifica la informacién con imagenes
bien definidas en el mapa mental.

30

C) Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad. Responde de forma correcta las
preguntas abiertas de los temas abordados en la unidad 1. Demuestra habilidad para interpretar y resolver
los cuestionamientos de opcién miltiple, en la plataforma educativa.

40

Niveles de desempefio:

Desempefio

Nivel de desempefio

Indicadores de Alcance

Valoraciéon numérica

Competencia Alcanzada

Excelente

Cumple al menos cinco de los siguientes indicadores

a) Se adapta a situaciones y contextos complejos. Puede
trabajar en equipo, reflejar sus conocimientos en la
interpretaciéon de la realidad. Inferir comportamientos o
consecuencias de los fendmenos o problemas en estudio.

95-100
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b) Hace aportaciones a las actividades académicas
desarrolladas. Pregunta integrando conocimientos de otras
asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura.
Presenta otros puntos de vista que complementan al
presentado en la clase. Presenta fuentes de informacién
adicionales (Internet, documentales), usa mas bibliografia,
consulta fuentes en un segundo idioma, etc.

c) Propone y/o explica soluciones o procedimientos no
vistos en clase (creatividad). Ante problemas o casos de
estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y
sustentarlos  correctamente.  Aplica  procedimientos
aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema
que se esta resolviendo.

d) Introduce recursos y experiencias que promueven un
pensamiento critico; (por ejemplo el uso de las
tecnologias de la informacion estableciendo
previamente un criterio). Ante temas de una asignatura,
introduce cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico,
histérico, politico, econémico, etc.; que deben tomarse en
cuenta para comprender mejor, o a futuro dicho tema. Se
apoya en foros, autores, bibliografia, documentales, etc.
para sustentar su punto de vista.

e) Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarias en su aprendizaje. En el desarrollo de
los temas de la asignatura, incorpora conocimientos y
actividades desarrollados en otras asignaturas para lograr la
competencia.

f) Realiza su trabajo de manera auténoma vy
autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y trabajar
sin necesidad de una supervisién estrecha y/o coercitiva.
Aprovecha la planeacién de la asignatura presentada por el
(la) profesor(a) (instrumentacién didactica) para presentar
propuestas de mejora de la tematica vista durante el curso.
Realiza actividades de investigacion para participar
activamente durante el curso.

SAN ANDRES
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excelente

Competencia No Alcanzada | Insuficiente

No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, | N. A.
procedimentales y actitudinales de los indicadores definidos
en desempefio excelente.

Matriz de Evaluacion:

Evidencia de Aprendizaje

%

Indicador de Alcance

B

C

D

Evaluacion formativa de la
competencia

Herramientas de Gamificacién, sopa de
letras y crucigrama en Educaplay, para
entrega en la plataforma de classroom

30%

28.5-30

25.5-28.2

22.5-25.2

21-22.2

N.A

Demuestra la blsqueda en diversas fuentes
de informacion. Hace uso de las herramientas
como son las TIC's para trabajar en las
plataformas, utilizan  herramientas de
Gamificacion para mejorar la creatividad y el
aprendizaje. Hace uso de la plataforma
educativa

Elaboracién de gréficos (mapas
conceptuales y mentales) ( lista de cotejo)
en la plataforma educativa.

30%

28.5-30

25.5-28.2

22.5-25.2

21-22.2

N.A

Analiza la informacién realizando la
elaboracion de gréficos, describe las ideas
principales del tema, no tiene faltas de
ortografia, es creativo, define bien los
conceptos, ejemplifica la informacion con
im4genes bien definidas en el mapa mental.

Examen escrito .

40%

39-40

29-34

27-32

26-25

N.A

Demuestra conocimiento y dominio de los
temas de la unidad. Responde de forma
correcta las preguntas abiertas de los temas
abordados en la wunidad 1. Demuestra
habilidad para interpretar y resolver los
cuestionamientos de opcion multiple.

Total

100

95-100

85-94

75-84

70-74

N.A.
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Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio | 85-94 SAN ANDRES
excelente

Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio | 75-84
excelente

Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio | 70-74
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Competencia No. 1 Descripcion Aplica adecuadamente los métodos de prondéstico de la

demanda para planear la actividad futura de la empresa.

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia
especifica

Actividades de
aprendizaje

Actividades de ensefianza

Desarrollo de
competencias genéricas

Horas tedrico-practica

2. PRONOSTICO DE LA | Definir en clases con base | El facilitador explica y | Habilidades de investigacion. 6-6 H
DEMANDA. a lo aprendido en materias | realiza preguntas | Capacidad de analisis y
anteriores los conceptos | cognitivas sobre el tema a | SIntesis.
2.1 Importancia | de prondsticos, utilizando | abordar y solicita a los -
- P . L, . . Habilidad para buscar,
estratégica del Prondstico | como medio la exposicion. | alumnos investiguen los .
. analizar y comprender la
y la Demanda. diferentes conceptos de | informacion proveniente de
2.2 Caracteristicas que | Se trabajara con | demanda y pronésticos. fuentes diversas.
definen a la Demanda. herramientas de Gamificacion
2.3 Métodos Cualitativos | 9ue ayuden a lacreatividad y | Tampién reforzaran los | Capacidad de trabajo en
para estimar la demanda. f‘prerl‘d'zaje significativo en | oonocimientos mediante el | equipo.
2.4 Métodos Cuantitativos | o> &4Mnos: uso de herramientas de | Compromiso ético.
para estimar la demanda. - Gamificacion. - _
2.5 Monitoreo y control de Hggg%fgoepnaideﬁ?ﬂ?{ éfé Resolveran sopa de letras ]!-Ci)?rtr)’:gd;l,(ljténpc?r:]a:i. trabajar  en
los Pronosticos. ayuden alacompresiondelos | @ fin de mejorar el
2.6 _Elaboraci()n de | subtemas, que benefician al | aprendizaje . de Una | capacidad de aplicar los
Pronésticos con software | alumno para detectar | manera mas interesante y | conocimientos en la practica.
especifico. palabras claves. divertida. Buasqueda del logro
Elaborar mapas | glaborar mapa conceptual
conceptuales 'y cuadro .
comparativo que contenga | Y cuadro comparativo de
informaciéon de la unidad 2, IOS_ temas abordados en la
actividad  realizada  en | Unidad, para reforzar los
parejas, la entregaran en la | conocimientos.
plataforma educativa Class
Room. Se solicita se integren en
equipos para realizar los
Elaborar los ejercicios de | ejercicios en clases y extra
pronésticos para
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pronosticar la demanda de
productos o ventas, las
actividades las realizaran en
su cuaderno y a su vez la | El docente indica que los
entregaran en la plataforma | glumnos deben presentar
educativa Class room. el examen de
conocimientos  de la
unidad, para medir su nivel
de aprendizaje.

clase, de los pronoésticos
de la demanda.

Presentar el examen de
conocimientos de la unidad,
para medir su nivel de
aprendizaje.

SAN ANDRES

Indicadores de Alcance

Valor de Indicador

A)

Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacion. Hace uso de las herramientas como
son las TIC's para trabajar en las plataformas, utilizan herramientas de Gamificacién para mejorar
la creatividad y el aprendizaje. Hace uso de la plataforma educativa.

20

B)

Analiza la informacion realizando la elaboracién de gréaficos, describe las ideas principales del tema,
no tiene faltas de ortografia, es creativo, define bien los conceptos, hace adecuadamente la
comparacion de los temas en el mapa conceptual.

20

C)

Analiza la informacién, comprende, desarrolla, aplica y evalla, realizando de manera préactica
ejercicios, utilizando el programa Excel u otro medio para desarrollarlo, para beneficio de las
empresas de la regién. Hace uso de la plataforma educativa.

30

D)

Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad. Responde de forma correcta las
preguntas abiertas de los temas abordados en la unidad 2. Demuestra habilidad para interpretar y
resolver los cuestionamientos de opcién mdltiple, en la plataforma educativa.

30

Niveles de desempefio:

Desempefio

Nivel de desempefio | Indicadores de Alcance

Valoracion numérica

Competencia Alcanzada

Excelente

Cumple al menos cinco de los siguientes indicadores

a) Se adapta a situaciones y contextos complejos. Puede
trabajar en equipo, reflejar sus conocimientos en la
interpretacion de la realidad. Inferir comportamientos o
consecuencias de los fendmenos o problemas en estudio.

b) Hace aportaciones a las actividades académicas
desarrolladas. Pregunta integrando conocimientos de otras

95-100
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asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura.
Presenta otros puntos de vista que complementan al
presentado en la clase. Presenta fuentes de informacion
adicionales (Internet, documentales), usa mas bibliografia,
consulta fuentes en un segundo idioma, etc.

¢) Propone y/o explica soluciones o procedimientos no
vistos en clase (creatividad). Ante problemas o casos de
estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y
sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos
aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema
gue se esta resolviendo.

d) Introduce recursos y experiencias que promueven un
pensamiento critico; (por ejemplo el uso de las
tecnologias de la informacién estableciendo previamente
un criterio). Ante temas de una asignhatura, introduce
cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico, historico, palitico,
econdémico, etc.; que deben tomarse en cuenta para
comprender mejor, o a futuro dicho tema. Se apoya en foros,
autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su
punto de vista.

e) Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarias en su aprendizaje. En el desarrollo de los
temas de la asignatura, incorpora conocimientos y actividades
desarrollados en otras asignaturas para lograr la competencia.
f) Realiza su trabajo de manera auténomay autorregulada.
Es capaz de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de
una supervision estrecha y/o coercitiva. Aprovecha la
planeacién de la asignatura presentada por el (Ia) profesor(a)
(instrumentacion didactica) para presentar propuestas de
mejora de la tematica vista durante el curso. Realiza
actividades de investigacién para participar activamente
durante el curso.

SAN ANDRES

Notable

Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio
excelente

85-94

Bueno

Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio
excelente

75-84
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Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio | 70-74 SAN ANDRES
excelente
Competencia No Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, | N. A.

Alcanzada

procedimentales y actitudinales de los indicadores definidos
en desemperio excelente.

Matriz de Evaluacion:

Evidencia de Aprendizaje

%

Indicador de Alcance

B

C

D

Evaluacion formativa de la
competencia

Herramientas de Gamificacion, sopa de
letras en Educaplay, para entrega en la
plataforma de classroom.

20%

19-20

17-18.8

15-16.8

14-14.8

N.A.

Demuestra la blsqueda en diversas fuentes
de informacidon. Hace uso de las herramientas
como son las TIC's para trabajar en las
plataformas, utilizan  herramientas de
Gamificacion para mejorar la creatividad y el
aprendizaje. Hace uso de la plataforma
educativa

Elaboracién de graficos (mapa conceptual
y cuadro comparativo) (Lista de cotejo) en
la plataforma educativa.

20%

19-20

17-18.8

15-16.8

14-14.8

N.A.

Analiza la informacién realizando la
elaboracion de graficos, describe las ideas
principales del tema, no tiene faltas de
ortografia, es creativo, define bien los
conceptos, hace adecuadamente la
comparacion de los temas en el mapa
conceptual.

Elaboracién de ejercicios practicos (lista de
cotejo), entregaran en libreta y utilizando la
plataforma Class Room.

30%

28.5-30

25.5-28.2

22.5-25.2

21-22.2

N.A.

Analiza la informacion, comprende, desarrolla,
aplica y evalua, realizando de manera practica
ejercicios, utilizando el programa Excel u otro
medio para desarrollarlo, para beneficio de las
empresas de la region. Hace uso de la
plataforma educativa.

Examen escrito.

30%

28.5-30

25.5-28.2

22.5-25.2

21-22.2

N.A.

Demuestra conocimiento y dominio de los
temas de la unidad. Responde de forma
correcta las preguntas abiertas de los temas
abordados en la wunidad 2. Demuestra
habilidad para interpretar y resolver los
cuestionamientos de opcion mdltiple, en la
plataforma educativa.
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capacidad de Produccion.
3.2 Economias de escala.

3.3 Herramientas para
calcular la Capacidad de
Produccion.

3.4 Control de entradas y
salidas en la cadena
productiva.

relevantes de las entradas
y salidas en la cadena
productiva.

Se trabajara con
herramientas de Gamificacién
gue ayuden a la creatividad y
aprendizaje significativo en
los alumnos.

Trabajaran en Educaplay por
medio de sopa de letras, que
ayuden a la compresion de los
subtemas, que benefician al

alumno para detectar
palabras claves.

Elaborar mapa
conceptual que integre

informacién de la unidad.

economias de escala.
Mediante la técnica
expositiva el facilitador
explica las medidas de la
capacidad de produccién;
Utilizando exposiciones
como medio para
explicar la informacién
de launidad.

También reforzaran los
conocimientos mediante el
uso de herramientas de
Gamificacion.

Resolveran sopa de letras
a fin de mejorar el
aprendizaje de una

fuentes diversas.

Capacidad de
equipo.
Compromiso ético.

trabajo en

Habilidad para trabajar en
forma auténoma.

Capacidad de aplicar los
conocimientos en la practica.
Busqueda del logro.
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
SAN ANDRES
95-100 85-94 75-84 70-74 N.A.
| 100 | 85100 3594 | |
Competencia No. 1 Descripcion Planea la capacidad de produccion, utilizando distintas técnicas
de medicion de la capacidad maxima para su aplicacion en las
empresas y organizaciones.
Temas y subtemas para Actividades de Actividades de ensefianza | Desarrollo de Horas tedrico-practica
desarrollar la competencia | aprendizaje competencias genéricas
especifica
3. PLANEACION Y | Definir  en clase los | El facilitador realiza | Habilidades de investigacion. 5-5H
ADMINISTRACION DE LA | conceptos de los | preguntas cognitivas sobre | Capacidad de analisis y
CAPACIDAD DE | diferentes tipos planeacion | el tema a abordar y solicita | SIntesis.
PRODUCCION. utilizados para la | a los alumnos investiguen .
capacidad de produccién. | los diferentes conceptos Habilidad ~para ~ buscar,
. ., . analizar y comprender la
3.1 Medidas de |la | Investigar aspectos | de planeacion, capacidad, | irformacién proveniente de



TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

D

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

Participar en el curso | manera mas interesante y
impartido  por  Telmex | divertida.

llamado, TRABAJO EN EQUIPO
abordaran los temas | Se indica a los alumnos
relacionados con la | que participen en el curso
unidad, la actividad la | impartido por  Telmex
entregaran en la plataforma | llamado TRABAJO EN
educativa Class Room. EQUIPO, abordaran los
temas relacionados con la
Elaborar ejercicios de la | ynidad, la actividad la
planeacion de la capacidad | entregaran en la plataforma
de produccion, integrados | educativa Class Room.

en equipos. La actividad la
entregaran en la plataforma | Integrados en equipos
educativa Class Room. trabajaran los ejercicios
gue indica el docente, del

Presentar el examen de | tema planeacion de la
conocimientos de la unidad, capacidad de la

para medir su nivel de <
aprendizaje. produccién.

El docente indica que los
alumnos deben presentar
el examen de
conocimientos  de la
unidad, para medir su nivel
de aprendizaje,

SAN ANDRES

Indicadores de Alcance

Valor de Indicador

Administracion de proyectos, asi como la habilidad en el uso de las TIC, trabajan en equipo,
presenta dominio del tema e incluye ejemplos claros y precisos para la comprensién del grupo

A) Demuestra la bisqueda en diversas fuentes de informacién. Hace uso de las herramientas como 20
son las TIC’s para trabajar en las plataformas, utilizan herramientas de Gamificacion para mejorar
la creatividad y el aprendizaje. Hace uso de la plataforma educativa.

B) Demuestra su capacidad critica y autocritica en el curso impartido por Telmex llamado 20
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

D

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

C) Analiza la informacion, comprende, desarrolla, aplica y evalUa, realizando de manera practica
ejercicios, utilizando el programa Excel u otro medio para desarrollarlo, para beneficio de las
empresas de la regién. Hace uso de la plataforma educativa.

30 SAN ANDRES

D) Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad. Responde de forma correcta las
preguntas abiertas de los temas abordados en la unidad 3. Demuestra habilidad para interpretar
y resolver los cuestionamientos de opcién multiple, en la plataforma educativa.

30

Niveles de desempefio:

Desempefio

Nivel de desemperio

Indicadores de Alcance

Valoracion numérica

Competencia Alcanzada

Excelente

Cumple al menos cinco de los siguientes indicadores
a) Se adapta a situaciones y contextos complejos.
Puede trabajar en equipo, reflejar sus conocimientos en
la interpretacion de la realidad. Inferir comportamientos
0 consecuencias de los fenbmenos o problemas en
estudio.

b) Hace aportaciones a las actividades académicas
desarrolladas. Pregunta integrando conocimientos de
otras asignaturas o de casos anteriores de la misma
asignatura. Presenta otros puntos de vista que
complementan al presentado en la clase. Presenta
fuentes de informaciébn adicionales (Internet,
documentales), usa mas bibliografia, consulta fuentes
en un segundo idioma, etc.

c) Propone y/o explica soluciones o procedimientos
no vistos en clase (creatividad). Ante problemas o
casos de estudio propone perspectivas diferentes, para
abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en otra asignatura o
contexto para el problema que se estéa resolviendo.

d) Introduce recursos y experiencias que
promueven un pensamiento critico; (por ejemplo el
uso de las tecnologias de la informacion
estableciendo previamente un criterio). Ante temas

95-100
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

D

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

de una asignatura, introduce cuestionamientos de tipo
ético, ecoldgico, historico, politico, econémico, etc.; que
deben tomarse en cuenta para comprender mejor, 0 a
futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores,
bibliografia, documentales, etc. Para sustentar su punto
de vista.

e) Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarias en su aprendizaje. En el desarrollo
de los temas de la asignatura, incorpora conocimientos
y actividades desarrollados en otras asignaturas para
lograr la competencia.

f) Realiza su trabajo de manera auténoma vy
autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y
trabajar sin necesidad de una supervision estrecha y/o
coercitiva. Aprovecha la planeaciéon de la asignatura
presentada por el (la) profesor(a) (instrumentacion
didactica) para presentar propuestas de mejora de la
temética vista durante el curso. Realiza actividades de
investigacion para participar activamente durante el
Ccurso.

SAN ANDRES

Alcanzada

procedimentales y actitudinales de los indicadores
definidos en desempefio excelente.

Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio | 85-94
excelente
Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio | 75-84
excelente
Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio | 70-74
excelente
Competencia No Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, | N. A.

Matriz de Evaluacion:

Evidencia de Aprendizaje

%

Indicador de Alcance

B c | b | N

Evaluacion formativa de la
competencia
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Herramientas de Gamificacion, sopa de

D

INSTITUTO TECNOLGGICO S

Demuestra la busqueda en eHvErSERRRR|
de informacién. Hace uso de las herramientas
como son las TIC's para trabajar en las

letras en Educaplay, para entrega en la| 20% 19-20 17-18.8 15-16.8 | 14-14.8 plataformas, utilizan  herramientas  de
plataforma de classroom. N.A. Gamificacion para mejorar la creatividad y el
aprendizaje. Hace uso de la plataforma
educativa
B o Analiza la informacién realizando la
Elaboracién de gréaficos mapa conceptual. elaboracion de gréaficos, describe las ideas
(Lista de cotejo), principales del tema, no tiene faltas de
Participar en un curso llamado Trabajoen| 20% 19-20 17-18.8 15-16.8 |14-14.8 NA ortografia, es creativo, define bien los
Equipo (lista) entrega en la plataforma | conceptos,  hace  adecuadamente  la
educativa classroom.. comparacion de los temas en el mapa
conceptual.
Analiza la informacion, comprende, desarrolla,
Elaboracién de ejercicios préacticos (lista de aplica y evalia, realizando de manera practica
cotejo) , entregaran en libreta y utilizando la| 30% 28.5-30 | 25.5-28.2 | 22.5-25.2 | 21-22.2 N.A. gjercicios, utilizando el programa EXF?' u otro
medio para desarrollarlo, para beneficio de las
plataforma Class Room. i
empresas de la region. Hace uso de la
plataforma educativa.
Demuestra conocimiento y dominio de los
temas de la unidad. Responde de forma
N.A. |correcta las preguntas abiertas de los temas
Examen escrito. 30% | 28530 | 255282 | 22.5-25.2 | 21-22.2 abordados en la unidad 3. Demuestra
habilidad para interpretar y resolver los
cuestionamientos de opcién mudltiple, en la
plataforma educativa.
Total 100 95-100 85-94 75-84 70-74 | N.A.
Competencia No. 1 Descripcion Elabora e interpreta el plan maestro de produccion para
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

D

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

as y subtemas para
desarrollar la competencia

Actividades de
aprendizaje

Actividades de enseflanza

Desarrollo de
competencias genéricas

Horas tedrico/PratitaRES

especifica
4. EL PLAN MAESTRO | Definir en clase los | El faciltador  realiza | Habilidades de investigacion. 6-6 H
DE PRODUCCION | conceptos de los | preguntas cognitivas sobre | Capacidad de analisis 'y
(MPS). diferentes temas | el tema a abordar y solicita | SINtesis.
abordados. a los alumnos investiguen -
4.1 Antecedentes del Plan los diferentes Conceptos Habl,“dad para buscar,
Maestro de Produccion. Real de ol i6 ‘daq | dnalizar 'y comprender la
0a ealizar un mapa | de planeacion, capacidad, | iyormacion proveniente de
4.2 El recurso: Tiempo. conceptual y cuadro | economias de escala. fuentes diversas.
4.3 Metodologia basica | comparativo que aborde | Mediante  la  técnica
para el calculo de Plan | |os temas relacionados al | expositiva el facilitador | Capacidad de trabajo en
Maestro de Produccion. plan maestro de | explica las medidas de la | equipo.
4.4 Variables y areas que | produccién, entregan la | capacidad de produccion; | Compromiso ético.
intervienen en la | actividad en la plataforma | utilizando como medio la » _
elaboracion  del  Plan | educativa Class Room exposicién para la clase | Habilidad para trabajar en
Maestro de Produccion. e interacciébn con los forma autonoma.
i.ridsgg%r:macmn de 8 Elaboracion de alumnos, Capacidad de aplicar los
) ., i .. conocimientos en la practica.
4.6 Implementacion del | ejercicios del plan | Explicar la importancia del Basqueda del logro.
Plan Maestro de | maestro para | plan Maestro de
produccion. retroalimentar los | Produccion  (MPS),y su
4.7 Seguimiento y | conocimientos,  entregan | importancia en las
retroalimentacion de los | enlalibretay actividad en la empresas.
resultados obtenidos. plataforma educativa Class | p,, a conocer el
Room procedimiento para el
Presentar el examen de des.z.irm”o del MPS. .EI
conocimientos de la unidad, | facilitador _ realiza
para medir su nive| de pl’eguntas COgn't'VaS SObre
aprendizaje . el tema a abordar y solicita
a los alumnos investiguen
los diferentes términos que
se utilicen en el MPS, esta
informacion le sera
necesaria para elaborar el
mapa conceptual.
Pagina 17 de 30 Julio 2017
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NACIONAL DE MEXICO

D

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

Integrados en equipos
participaran en la
realizacion de ejercicios
para complementar los
temas abordados.

El docente indica que los
alumnos deben presentar
el examen de
conocimientos de la
unidad, para medir su nivel

de aprendizaje.

SAN ANDRES

Indicadores de Alcance

Valor de Indicador

A) Analiza lainformacion realizando la elaboracién de gréaficos, describe las ideas principales del tema,
no tiene faltas de ortografia, es creativo, define bien los conceptos, hace adecuadamente la
comparacioén de los temas en el mapa conceptual.

30

B) Analiza la informacion, comprende, desarrolla, aplica y evalla, realizando de manera practica
ejercicios, utilizando el programa Excel u otro medio para desarrollarlo, para beneficio de las
empresas de la region. Hace uso de la plataforma educativa.

30

C) Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad. Responde de forma correcta las
preguntas abiertas de los temas abordados en la unidad 4. Demuestra habilidad para interpretar y
resolver los cuestionamientos de opcién mdltiple, en la plataforma educativa.

40

Niveles de desempefio:

Desempeiio

Nivel de desempeiio

Indicadores de Alcance

Valoracion numérica

Competencia Alcanzada

Excelente

Cumple al menos cinco de los siguientes indicadores

a) Se adapta a situaciones y contextos complejos. Puede
trabajar en equipo, reflejar sus conocimientos en la
interpretacion de la realidad. Inferir comportamientos o
consecuencias de los fendmenos o problemas en estudio.
b) Hace aportaciones a las actividades académicas
desarrolladas. Pregunta integrando conocimientos de otras
asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura.

95-100
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NACIONAL DE MEXICO

)

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

Presenta otros puntos de vista que complementan al
presentado en la clase. Presenta fuentes de informacién
adicionales (Internet, documentales), usa mas bibliografia,
consulta fuentes en un segundo idioma, etc.

c) Propone y/o explica soluciones o procedimientos no
vistos en clase (creatividad). Ante problemas o casos de
estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y
sustentarlos  correctamente.  Aplica  procedimientos
aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema
que se esta resolviendo.

d) Introduce recursos y experiencias que promueven un
pensamiento critico; (por ejemplo el uso de las
tecnologias de la informacién  estableciendo
previamente un criterio). Ante temas de una asignatura,
introduce cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico,
histérico, politico, econémico, etc.; que deben tomarse en
cuenta para comprender mejor, o a futuro dicho tema. Se
apoya en foros, autores, bibliografia, documentales, etc.
Para sustentar su punto de vista.

e) Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarias en su aprendizaje. En el desarrollo de
los temas de la asignatura, incorpora conocimientos y
actividades desarrollados en otras asignaturas para lograr la
competencia.

f) Realiza su trabajo de manera auténoma vy
autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y trabajar
sin necesidad de una supervision estrecha y/o coercitiva.
Aprovecha la planeacion de la asignatura presentada por el
(la) profesor(a) (instrumentacion didactica) para presentar
propuestas de mejora de la tematica vista durante el curso.
Realiza actividades de investigacion para participar
activamente durante el curso.

SAN ANDRES

Notable

Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio
excelente

85-94

Bueno

Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio
excelente

75-84
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D

Alcanzada

procedimentales y actitudinales de los indicadores definidos
en desemperio excelente.

Matriz de Evaluacion:

Indicador de Alcance

Evaluacion formativa de la

Evidencia de Aprendizaje % .
A B C D N competencia
Analiza la informacion realizando la
Elaboracién de gréaficos (mapas mentales elaboracion de graficos, describe las ideas
cuadro comparativo) ( lista de cotejo) principales del tema, no tiene fa!tas de
y : 30% 28.5-30 | 25.5-28.2 | 22.5-25.2 | 21-22.2 | N.A. |ortografia, es creativo, define bien los
entrega en libreta y en la plataforma conceptos, hace adecuadamente  la
educativa comparacién de los temas en el mapa
conceptual.
Analiza la informacion, comprende, desarrolla,
. . . . aplica y evalla, realizando de manera practica
Elaboraciéon de ejercicios practicos (lista de N.A | ejercicios, utilizando el programa Excel u otro
cotejo) , entregaran en libreta y utilizando la| 30% 28.5-30 | 25.5-28.2 | 22.5-25.2 | 21-22.2 o ) di ' d I Ip 9 beneficio de |
lataforma Class Room medio para desarrollarlo, para beneficio de las
P ' empresas de la regiébn. Hace uso de la
plataforma educativa.
Demuestra conocimiento y dominio de los
temas de la unidad. Responde de forma
N.A. |correcta las preguntas abiertas de los temas
Examen escrito. 40% | 39-40 29-34 27-32 | 26-25 abordados en la unidad 4. Demuestra
habilidad para interpretar y resolver los
cuestionamientos de opcién mudltiple, en la
plataforma educativa.
Total 100 95-100 85-94 75-84 70-74 | N.A.
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NACIONAL DE MEXICO
INSTITUTO TECNOLO'GICD SUPERIOR DE
Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio | 70-74 SAN ANDRES
excelente
Competencia No Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, | N. A.



TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

petencia No.

Descripcion

D

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

Aplica los modelos y sistemas de invenBfiBsAMRRES TUXTLA

organizaciones para la correcta gestion de almacenes.

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia

Actividades de
aprendizaje

Actividades de enseflanza

Desarrollo de
competencias genéricas

Horas tedrico-practica

especifica
5. GESTION DE LOS | Se investigara diversos | EIl  facilitador  realiza | Habilidades de investigacion. 5-5H
INVENTARIOS. conceptos de inventario, la | preguntas cognitivas sobre | Capacidad de analisis 'y
clasificacion de los | el tema a abordar y solicita | SIntesis.
5.1 Definicién de los Tipos | inventarios. a los alumnos investiguen Habl'.l'dad para guscalr,
de Inventarios. gue es el inventario. ﬁ]?gr'ézrcié)rl] gmgﬁgmﬂ dg
5.2 Las'ventajas y las | Se _trabajaré con Medla.n_te la t§0n|ca fuentes diversas.
desventajas de los | herramientas de | expositiva el facilitador | capacidad de trabajo en
inventarios. Gamificacion que ayuden | explica los temas | equipo.
5.3 Gestion de inventarios. | a la  creatividad vy | investigados, utilizando la | Compromiso ético.
5.4 Aplicacion de modelos | aprendizaje  significativo | exposicion como medio | Habilidad para trabajar en
de Inventarios | en los alumnos. para la clase e | forma auténoma.
deterministicos. interaccion  con  los | Capacidad de aplicar los
5.5 Aplicacion de modelos | Trabajaran en Educaplay | alumnos. conocimientos en la practica.
de Inventarios | por medio de sopa de Busqueda del logro.
Probabilisticos. letras, que ayuden a la | También reforzaran los
compresion de los | conocimientos mediante el
subtemas, que benefician | uso de herramientas de
al alumno para detectar | Gamificacion.
palabras claves. Resolveran sopa de letras
a fin de mejorar el
Realizar un mapa | aprendizaje de una
conceptual y cuadro | manera mas interesante y
comparativo con la | divertida.
informacién de la unidad,
entregan la actividad en la | Investigar en diversos
plataforma educativa Class | medios y realizar un mapa
Room. conceptual y cuadro
. L comparativo.
Realizan ejercicios de
inventarios. Entrega en la
plataforma educativa.
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

D

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

Integran la constancia del
curso en la plataforma
capacitate de Carlos Slim.

Agrupados en equipos
realizan la exposicion de
los tipos de inventarios y
como gestionarlos en las
empresas, por de
exposiciones.

Entregan un reporte de los
temas que exponen los
equipos.

Elaborar ejercicios en
clases y en la plataforma
educativa.

Anexan la constancia del
curso de la plataforma
capacitate de Carlos Slim.

Realizar una investigacion
del manejo de los
inventarios en las
empresas y exponen la
informacion al grupo.

Realizan un resumen de

los temas expuestos en
clases.

SAN ANDRES

Indicadores de Alcance

Valor de Indicador

A)

Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacién. Hace uso de las herramientas como
son las TIC’s para trabajar en las plataformas, utilizan herramientas de Gamificacion para mejorar
la creatividad y el aprendizaje. Hace uso de la plataforma educativa

20

B)

Analiza la informacion realizando la elaboracién de graficos, describe las ideas principales del tema,
no tiene faltas de ortografia, es creativo, define bien los conceptos, hace adecuadamente la
comparacion de los temas en el mapa conceptual.

20

C)

Analiza la informacién, comprende, desarrolla, aplica y evalla, realizando de manera préactica
ejercicios, utilizando el programa Excel u otro medio para desarrollarlo, para beneficio de las
empresas de la regién. Hace uso de la plataforma educativa.

30

D)

Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo realizado frente al grupo, asi como la
habilidad en el uso de las TIC, trabaja en equipo, presenta dominio del tema e incluye ejemplos
claros y precisos para la comprensién del grupo.

30

Niveles de desempefio:

| Desempefio

| Nivel de desempefio | Indicadores de Alcance

| Valoracién numérica
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)

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

petencia Alcanzada

Excelente

Cumple al menos cinco de los siguientes indicadores

a) Se adapta a situaciones y contextos complejos. Puede
trabajar en equipo, reflejar sus conocimientos en la interpretacion
de la realidad. Inferir comportamientos o consecuencias de los
fenédmenos o problemas en estudio.

b) Hace aportaciones a las actividades académicas
desarrolladas. Pregunta integrando conocimientos de otras
asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura.
Presenta otros puntos de vista que complementan al presentado
en la clase. Presenta fuentes de informacion adicionales
(Internet, documentales), usa mas bibliografia, consulta fuentes
en un segundo idioma, etc.

c) Propone y/o explica soluciones o procedimientos no
vistos en clase (creatividad). Ante problemas o casos de
estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y
sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en
otra asignatura o contexto para el problema que se esta
resolviendo.

d) Introduce recursos y experiencias que promueven un
pensamiento critico; (por ejemplo el uso de las tecnologias
de la informacién estableciendo previamente un criterio).
Ante temas de una asignatura, introduce cuestionamientos de
tipo ético, ecoldgico, histoérico, politico, econdémico, etc.; que
deben tomarse en cuenta para comprender mejor, o a futuro
dicho tema. Se apoya en foros, autores, bibliografia,
documentales, etc. Para sustentar su punto de vista.

e) Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarias
en su aprendizaje. En el desarrollo de los temas de la
asignatura, incorpora conocimientos y actividades desarrollados
en otras asignaturas para lograr la competencia.

f) Realiza su trabajo de manera autbnoma y autorregulada.
Es capaz de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una
supervision estrecha y/o coercitiva. Aprovecha la planeacion de
la asignatura presentada por el (la) profesor(a) (instrumentacion
didactica) para presentar propuestas de mejora de la teméatica
vista durante el curso. Realiza actividades de investigacion para
participar activamente durante el curso.

95-100 SAN ANDRES

Pagina 23 de 30

Julio 2017

UXTLA



D

Alcanzada

procedimentales y actitudinales de los indicadores definidos en

desemperio excelente.

Matriz de Evaluacion:

Indicador de Alcance

Evaluacion formativa de la

. . o 0
Evidencia de Aprendizaje %o A B c 5 N competencia

Demuestra la bisqueda en diversas fuentes

de informacion. Hace uso de las herramientas
Herramientas de Gamificacion, sopa de como son las TIC's para trabajar en las
letras en Educaplay, para entrega en la| 20% 19-20 17-18.8 15-16.8 | 14-14.8 plataformas, utilizan  herramientas  de
plataforma de classroom. N.A. Gamificacion para mejorar la creatividad y el

aprendizaje. Hace uso de la plataforma

educativa

Analiza la informacién realizando la

elaboracion de graficos, describe las ideas
Elaboracién de graficos (mapa conceptual principales del tema, no tiene faltas de
y cuadro comparativo) (Lista de cotejo),| 20% 19-20 17-18.8 15-16.8 |14-14.8 ortografia, es creativo, define bien los
entrega en la plataforma educativa classroom.. N.A. lconceptos, hace adecuadamente la

comparacion de los temas en el mapa

conceptual.

Analiza la informacion, comprende, desarrolla,
Elaboracién de ejercicios practicos (lista de aplica y evalla, realizando de manera practica
cotejo) , entregaran en libreta y utilizando la N.A. |ejercicios, utilizando el programa Excel u otro
plataforma Class Room. 30% 28.5-30 | 25.5-28.2 | 22.5-25.2 | 21-22.2 medio para desarrollarlo, para beneficio de las
Entregan la constancia del curso de empresas de la regién. Hace uso de la
plataforma Capacitate. plataforma educativa.
Exposicén empleand dapositas (guia
de observacién), 30% 28.5-30 | 25.5-28.2 | 22.5-25.2 | 21-22.2 N.A. |la habilidad en el uso de las TIC, trabaja en
Resumen de los temas presentados. equipo, presenta dominio del tema e incluye
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Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio excelente | 85-94

Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio excelente | 75-84

Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio excelente | 70-74

Competencia No Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, | N. A.
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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

ejemplos

claros
comprension del grupo.

y prefiddY ARBRES]

UXTLA

Total 100 95-100 85-94 75-84 70-74 | N.A.
Competencia No. Descripcion Identifica la importancia de la administracion de un almacén,
1 las operaciones que se llevan a cabo para la seleccion del
equipo de manejo y almacenamiento.
Temas y subtemas para Actividades de Actividades de ensefianza | Desarrollo de Horas tedrico-préactica
desarrollar la competencia | aprendizaje competencias genéricas
especifica
6.MANEJO DE | Investigar que es un | El facilitador realiza | Habilidades de investigacion. 5-5H
ALMACENES almacén y como se | preguntas cognitivas sobre | Capacidad de analisis 'y
manejan de acuerdo a las | el tema a abordar y solicita | SINtesis.
6.1 Funciones del | necesidades de  las | a los alumnos investiguen :ﬁa?llilzli?d y Egﬁprenggfci;
Almaceén. o empresas. que son los almacenes y informacién proveniente de
6.2 Localizacion de los o sus funciones. _ fuentes diversas.
Almacenes. Se  trabajara  con | Mediante  la  técnica | capacidad de trabajo en
6.3 Seleccion de | herramientas de Gamificacion | expositiva el facilitador | equipo.
mobiliario, maquinaria y | 9ue ayuden a la creatividad y | explica la estructura de un | Compromiso ético.
equipo de almacén. aprendizaje - significativo en | gistema de administracién | Habilidad para trabajar en
6.4 Sistemas de | 108 alumnos. de inventarios, utilizando la | forma auténoma.
informacion  para  1a | Trapajaran en Educaplay por | €XPOSICion  como  medio S;np:;'n‘iiaedmo‘ieen ?;"‘;22“0'25
administracion de medio de sopa de letras, que | Para la clase e interaccion Blsqueda del logro P .
inventarios y almacenes. | ayuden alacompresién delos | con los alumnos. '
subtemas, que benefician al | . También reforzaran los
alumno para detectar | conocimientos mediante el
palabras claves. uso de herramientas de
) Gamificacion.
Realizar ~ un  mapa | Resolveran sopa de letras
conceptual 'y cuadro|a fin de mejorar el
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comparativo del manejo
de los almacenes,
entregan la actividad en la
plataforma educativa Class
Room.

Realizan maqueta de un
almacen de la empresa
que los equipos elijan,
entregan la actividad en la
plataforma educativa Class
Room.

Exponer en equipos la
investigacion realizada en
las empresas de la region
respecto al manejo de sus
almacenes y
administracion de los
inventarios.

Realizan un resumen de
los temas que exponen los
equipos.

aprendizaje de una
manera mas interesante y
divertida.

Solicitar que elaboren
mapa  conceptual vy
cuadro comparativo con
la informacion solicitada en
clases.

Investigar que son los
almacenes, como se
clasifican y sus funciones
para poder elaborar una
magueta de acuerdo a las
indicaciones del docente.

Realizar una exposicion
de la investigacion vy
analisis del manejo de
inventarios y almacenes en
las empresas de la region.
Realizan un resumen de
los temas expuestos.

SAN ANDRES

Indicadores de Alcance

Valor de Indicador

tiene faltas de ortografia, es creativo, define bien los conceptos, hace adecuadamente la comparacion de
los temas en el mapa conceptual.

A) Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacion. Hace uso de las herramientas como son las 20
TIC's para trabajar en las plataformas, utilizan herramientas de Gamificacion para mejorar la creatividad y
el aprendizaje. Hace uso de la plataforma educativa

B) Analiza la informacion realizando la elaboracién de gréaficos, describe las ideas principales del tema, no 20
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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

Analiza la informacién realizando la elaboracion de maquetas que contenga las ideas principales del tema,
gue contenga los elementos que indica el docente, .

30 SAN ANDRES

D) Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo realizado frente al grupo, asi como la habilidad en
el uso de las TIC, trabaja en equipo, presenta dominio del tema e incluye ejemplos claros y precisos para
la comprensién del grupo

30

Niveles de desempefio:

Desempefio

Nivel de desemperio

Indicadores de Alcance

Valoraciéon numérica

Competencia Alcanzada

Excelente

Cumple al menos cinco de los siguientes indicadores

a) Se adapta a situaciones y contextos complejos. Puede
trabajar en equipo, reflejar sus conocimientos en la
interpretaciéon de la realidad. Inferir comportamientos o
consecuencias de los fendmenos o problemas en estudio.

b) Hace aportaciones a las actividades académicas
desarrolladas. Pregunta integrando conocimientos de otras
asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura.
Presenta otros puntos de vista que complementan al
presentado en la clase. Presenta fuentes de informacion
adicionales (Internet, documentales), usa mas bibliografia,
consulta fuentes en un segundo idioma, etc.

¢) Propone y/o explica soluciones o procedimientos no
vistos en clase (creatividad). Ante problemas o casos de
estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y
sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos
aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema
gue se esta resolviendo.

d) Introduce recursos y experiencias que promueven un
pensamiento critico; (por ejemplo el uso de las
tecnologias de la informacién estableciendo previamente
un criterio). Ante temas de una asignatura, introduce
cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico, historico, palitico,
econdémico, etc.; que deben tomarse en cuenta para
comprender mejor, o a futuro dicho tema. Se apoya en foros,
autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su
punto de vista.

95-100
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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

e) Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarias en su aprendizaje. En el desarrollo de los
temas de la asignatura, incorpora conocimientos y actividades
desarrollados en otras asignaturas para lograr la competencia.
f) Realiza su trabajo de manera auténomay autorregulada.
Es capaz de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de
una supervision estrecha y/o coercitiva. Aprovecha la
planeacion de la asignatura presentada por el (la) profesor(a)
(instrumentacion didactica) para presentar propuestas de
mejora de la tematica vista durante el curso. Realiza
actividades de investigacion para participar activamente
durante el curso.

SAN ANDRES

Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio | 85-94
excelente
Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio | 75-84
excelente
Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio | 70-74
excelente
Competencia No Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, | N. A.

Alcanzada

procedimentales y actitudinales de los indicadores definidos
en desemperio excelente.

Matriz de Evaluacion:

%

Indicador de Alcance

Evaluacion formativa de la

Evidencia de Aprendizaje A B c D N competencia
Demuestra la bisqueda en diversas fuentes
de informacién. Hace uso de las herramientas
Herramientas de Gamificacion, sopa de como son las TIC's para trabajar en las
letras en Educaplay, para entrega en la| 20% 19-20 17-18.8 15-16.8 | 14-14.8 plataformas, utilizan  herramientas  de
plataforma de classroom. N.A. Gamificacion para mejorar la creatividad y el
aprendizaje. Hace uso de la plataforma
educativa
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6. Fuentes de informacion y apoyos didacticos:

Fuentes de informacion:

Apoyos didacticos

1. Anderson, D. R. (2008). Estadistica para administracion y economia. (102 ed.)
Meéxico : Cengage Learning.

2. Chase, R. B., Aquilano, N. J. y Jacobs, F. R. (2013). Administraciéon de la

Produccién y las operaciones. México: McGraw-Hill.

3. Fogarty, D. W., Blackstone, J. y Hoffmann, T. (1986). Administracion de la

produccién e inventarios. México: Grupo Patria.

4. Heizer, J., Render, B. Direccion de la Produccion. Decisiones estratégicas. México:

Prentice Hall.

5. Hopp, W. and Spearman, M. (2007). Factory Physics. McGraw-Hill.

6. Krajewski, L. J., Ritzman, L. P. (2000). Administracién de Operaciones. Estrategia

y Andlisis. México: Prentice Hall.

7. Nahmias, S. (2001). Administracién de Operaciones. México: McGraw-Hill.

8. Schroeder, R. (2011). Administracion de Operaciones. México: McGraw-Hill.

Diapositivas

Computadora

Proyector para las exposiciones.

Pintarrones

Plataforma Educativa Classroom.

Plataforma Educaplay.

Internet
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Analiza la informacion SASRIRAHRRES
elaboracion de graficos, describe las ideas
Elaboracién de graficos (mapa conceptual principales del tema, no tiene faltas de
y cuadro comparativo) (Lista de cotejo),| 20% 19-20 17-18.8 15-16.8 | 14-14.8 ortografia, es creativo, define bien los
entrega en la plataforma educativa classroom.. N.A. lconceptos, hace adecuadamente la
comparacion de los temas en el mapa
conceptual.
Elaborar maqueta que represente el Alnrgliza ' Iad informacién  realizando IIa
. elaboracion de maquetas que contenga las
alchen de alguna empresa (lista de| 30% 28.5-30 | 25.5-28.2 | 22.5-25.2 | 21-22.2 N.A. |ideas principales del tema, que contenga los
cotejo). elementos que indica el docente,
Demuestra su capacidad critica y autocritica
del trabajo realizado frente al grupo, asi como
Exposicién _e,mpleando diapositivas (guia 30% 28.5-30 | 255282 | 225-252 | 21.222 | N-A. la habilidad en el uso de las TIC, trabaja en
de observacion) equipo, presenta dominio del tema e incluye
ejemplos claros y precisos para la
comprension del grupo.
Total 100 95-100 85-94 75-84 70-74 | N.A.
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7. Calendarizacion de evaluacién en semanas

Semana | 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
TP ED EF1 EF2 EF3 EF4 EF5 EF6

TR

SD SD SD SD SD

TP: Tiempo Planeado

ED: Evaluacién diagnéstica

ING. YARI DE LA LUZ ALFARO CARVAJAL

TR: Tiempo Real
EFn: Evaluacion formativa (Competencia
especifica n)
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