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PLAN DE TRABAJO ACADEMIA DE INGENIERIA INDUSTRIAL

DATOS GENERALES

PRESIDENTE DE ACADEMIA : BERNABECONTRERAS CONTRERAS

SECRETARIO DE ACADEMIA: ARMANDO ALVARADO ALVARADO

PERIODO: FEBRERO -JUNIO-24 PERIODO: AGOSTO DIC- 24
- UNIDAD ACADEMICA '

CARRERA: INGENIERIA INDUSTRIAL

DESCRIPCION: '

Las academias son 6rganos consultxvos y facultatlvos que agrupan a los docentes con el propOSIto de generar
propuestas, ideas e innovaciones, para el disefio, desarrollo y seguimiento de proyectos académicos institucionales
en forma conjunta, participativa e integral, a través de la conformacion de grupos estructurados de trabajo.

OBJETIVOS:

Planear, programar eJecutar analizary evaluar Ias acciones relatlvas aI proceso ensefianza aprendlzaje

Planear, programar y proponer para el inicio de cada semestre o médulo, las tareas a desarrollar con relacion a las
actividades sustantivas de docencia, investigacion educativa y extensién, a fin de elevar la calidad de la ensefianza
en su especialidad

Elaborar propuestas de actualizacion y modificacion a los planes y programas de estudio, de acuerdo con lo
establecido en las disposiciones legales aplicables

Analizar y evaluar los aspectos tedricos y practicos de los planes y programas de estudio para actualizar sus
contenidos tematicos.

Analizar, proponer, aplicar e investigar los métodos, técnicas y recursos didacticos que faciliten el proceso
ensefianza-aprendizaje; etc.

"ACCIONES

REUNIONES DE TRABAJO:

Los integrantes de la academia deberan participar de manera muy activa en las reuniones convocadas y en las
actividades asignadas.

Durante las sesiones de academia se pasara lista de presentes.

Dar seguimiento a los acuerdos que se tomen.

Estas reuniones ayudaran en una mejor atencion a las necesidades educativas de los alumnos, generando
aprovechamiento académico y la disminucién en los indices de desercion, asi como en el desarrollo de las
competencias docentes, fomentando la reflexion, la implementacion de acciones de mejora y el trabajo en equipo.
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REVISION DE LOS ANTEPROYECTOS DE INFORMES DE
RESIDENCIA

FOMENTAR LA PARTICIPACION DE PROFESORES AL
PROGRAMA DE PRODED

DISENAR LOS MODULOS DE ESPECIALIDAD

PROPONER ALTERNATIVAS PARA DISMINUIR EL INDICES DE
REPROBADOS

PROMOVER LA CARRERA EN ESCUELA DE NIVEL MEDIO
SUPERIOR

ORGANIZACION DEL DIA DEL ING. INDUSTRIAL

REALIZACION DE UN FORO DE EGRESADOS

DEMOSTRACION DEL QUEHACER EDUCACTIVO DE ING.
INDUSTRIAL

PROPUESTA DEL CONGRESO DE ING. INDUSTRIAL 2024

10

CONCURSO DE SIMULACION UTILIZANDO PROMODEL

11

EXPOSICION DE LOS PROTOCOLOS DE INVESTIGACION DE
TALLER DE INVESTIGACION I

12

FOMENTAR EL INCREMENTO DEL USO DE LAS TICS EN EL
PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

13

IMPULSAR LA PARTICIPACION DEL PERSONAL ACADEMICO Y
ESTUDIANTES EN LA PRESENTACION DE PROYECTOS DE
INNOVACION TECNOLOGICA.

14

FOMENTAR EL NUMERO DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN
EN PROYECTOS DE VINCULACION CON LOS SECTORES
PUBLICO, SOCIAL Y PRIVADO.
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1 REVISION DE LOS ANTEPROYECTOS DE RESIDENCIA Y TESIS
PROPONER ALTERNATIVAS PARA DISMINUIR EL INDICES DE
REPROBADOS

3 EXPOSICION DE PROYECTOS DE ERGONOMIA
SEGUIMIENTO DEL CONGRESO

5 FOMENTAR EL INCREMENTO DEL USO DE LAS TICS EN EL
PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

6 EXPOSICION DE LOS TRABAJOS DE INVESTIGACION DE
TALLER DE INVESTIGACION I

7 FOMENTAR LA PARTICIPACION EN PROYECTOS DE
INVESTIGACION INTERNOS

8 FOMENTAR LA PUBLICACION EN REVISTAS NACIONALES E
INTERNACIONALES
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» CALENDARIZACION DE REUNIONES ORDINARIAS 2024
MES FECHA HORA
FEBRERO 14/02/2024 11:00
MARZO 07/03/2024 11:00
ABRIL 17/04/2024 12:00
MAYO 21/05/2024 12:00
JUNIO 05/06/2024 11:00
SEPTIEMBRE 11/09/2024 11:00
SEPTIEMBRE 26/09/2024 12:00
OCTUBRE 10/10/2024 11:00
OCTUBRE 15/10/2024 11:00
NOVIEMBRE 12/11/2024 12:00
NOVIEMBRE 27111/2024 11:00
DICIEMBRE 11/12/2024 10:00
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PRESIDENTE -@

DEMIA DE ING. IND. SECRETARIO DE ACADEMIA DE ING. IND

e
ING FLOR lLlANA,Cj,HONTAL PELAYO

JEFA DE DIVISION DE ING. IND

INTEGRANTES DE LA ACADEMIA DE INGENIERIA INDUSTRIAL

MIl. MA. DE LA CRUZ PORRAS ARIAS
MIl. ELVIRA GOMEZ BARRIENTOS

MIl. SOCORRO AGUIRRE FERNANDEZ

ME MARTA GABRIELA LIMON OROZCO
MC. CARLOS MARTINEZ GALAN
MIA. PEDRO JACOME ONOFRE

L.E. ALEJANDRO RAMIREZ VASQUEZ

Mil. INOCENCIO GARCIA HUERTA



