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1. caracterizacion de la asignatura:

Esta asignatura aporta al perfil del Licenciado en Administracion:

O Integra los procesos gerenciales, de administracién, de innovacion y las estrategias para alcanzar la productividad y competitividad de las organizaciones.

O Adapta las etapas de los procesos a las nuevas tendencias y enfoques de la administracién, para la optimizacién de los recursos y el manejo de los cambios
organizacionales, de acuerdo a las necesidades del entorno.

O Interpreta informacion financiera y econémica para la toma de decisiones en las organizaciones.

0 Aplica las tecnologias de la informacidn y comunicacion en el disefio de estrategias que optimicen el trabajo y desarrollo de las organizaciones.

Para conformarla se hizo un analisis del campo de la contabilidad, identificando tanto el conocimiento como la profundidad de los temas sobre el sistema de
informacidén contable que tienen una mayor aplicacion en el quehacer profesional del licenciado en administracion.

Puesto que esta asignatura dara continuidad a las previas en ésta area disciplinaria, y proporcionara soporte a otras de la malla reticular, mas directamente
vinculadas con desempefios profesionales; se inserta en el tercer semestre de la trayectoria escolar; antes de cursar aquéllas a las que da soporte.

2. Intencion Didactica:

Considerando que la competencia especifica de esta asignatura es que el estudiante identifique y aplique las técnicas y herramientas administrativas, que a partir
de la informacién financiera de la organizacion, apoyan las funciones de planeacion, control y toma de decisiones; se organiza el temario, en cuatro temas:

En el primer tema se contemplan los conceptos de los distintos tipos de contabilidad como punto de inicio, con la intencion de propiciar una visioén general de
este campo de estudio. De igual manera se conoce la diferencia de los sistemas de informacién en una organizacién y su importancia como instrumento de
direccién, con el propdsito de destacar la relevancia de este sistema de informacién dentro de la funcién administrativa.

En el segundo tema se estudian algunas de las herramientas basicas que apoyan la funcién de planeacion. Referente a la técnica del punto de
equilibrio se inicia con la definicién de las variables béasicas, posteriormente se veran las formas de calcularlo, tanto para un solo producto como
para una mezcla de productos, considerando el andlisis de sensibilidad y el modelo costo-volumen-utilidad. Y para la técnica de presupuestacion
se aborda el desarrollo del flujo de informacién que integra el presupuesto de operacion con la intencién de tener una visién de conjunto de las
distintas funciones de una organizacion y como se produce la informacién que servira de base para la planeacién de la misma.

El tercer tema se centra en las herramientas que apoyan la funcidn de control de la organizacion, aplicando en primer término la técnica del
control presupuestal mediante los diferentes métodos que existen para la elaboracion del presupuesto de efectivo.

En el cuarto tema se abordan algunas herramientas que apoyan la toma de decisiones, mediante el uso y aplicacion del método del costeo
variable y absorbente, asi como el andlisis marginal en la toma de decisiones a corto plazo. La intencidén de este tema es que el estudiante pueda
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identificar los elementos que integran el sistema de informacién de una organizacién y su aplicacion para el analisis y la 6ptima toma de
decisiones.

Se sugiere una actividad integradora, mediante un proyecto de asignatura, que permita aplicar los conceptos y técnicas administrativas
estudiados. Esto permite dar un cierre a la asignatura mostrandola como Util por si misma en el desempefio profesional, independientemente de
la utilidad que representa en el tratamiento de temas en materias posteriores.

En las actividades de aprendizaje sugeridas, generalmente se propone la formalizacién de los conceptos a partir de experiencias concretas; de
la observacion, la reflexion y la discusién, se dé la formalizacion; la resolucion de problemas se hara después de este proceso. Esta resolucion
de problemas no se especifica en la descripcion de actividades, por ser mas familiar en el desarrollo de cualquier curso. Pero se sugiere que se
disefien problemas con datos faltantes o sobrantes de manera que el alumno se ejercite en la identificacion de datos relevantes y elaboracién de
supuestos.

En el transcurso de las actividades programadas es muy importante que el estudiante aprenda a valorar las actividades que lleva a cabo y
entienda que esta construyendo su hacer futuro y en consecuencia actie de una manera profesional; de igual manera, aprecie la importancia del
conocimiento y los habitos de trabajo; desarrolle precisidn y curiosidad, puntualidad, entusiasmo e interés, tenacidad, flexibilidad y autonomia.
Es necesario que el profesor ponga atencion y cuidado en estos aspectos en el desarrollo de las actividades de aprendizaje de esta asignatura

3. Competencia de la asignatura:
Identifica y aplica las técnicas y herramientas administrativas, que a partir de la informacién financiera de la organizacion, apoyan las
funciones de planeacion, control y toma de decisiones.
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4. Andlisis por competencias especificas:

Competencia No.:

1

5
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Descripcion: Identifica el marco conceptual del sistema de informacién

financiera vy su relacién con los procesos de administracién en las organizaciones.

TEMAS Y ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE ACTIVIDADES DE ENSENANZA DESARROLLO HORAS
SUBTEMAS PARA DE TEORICO-
DESARROLLAR LA COMPETENCIAS | PRACTICA

COMPETENCIA GENERICAS
ESPECIFICA
1. Introduccion. El aprendiz: El facilitador: e Habilidad para
1.1 Tipos de | * Se presenta ante el grupo; expone las | e Se presenta ante el grupo; comparte el programa de buscary 4-6
contabilidad. expectativas del curso; establece con el estudios; intercambia las expectativas del curso; li
1.2 Diferenciacion de dqcente los acuerdos para trabajar la establece I_os acuerdos con_gl grupo en relacién con ‘?ma 1zar »
los sistemas de asignatura en la pl_ataforma classroom; la pqntuallda_d, responsab_llldad, y la manera de informacion
. iy toma notas de las evidencias a entregar en trabajar la asignatura; explica de manera general la proveniente de
lnforma9|on » én la primera unidad y aclara dudas. primera unidad, su objetivo, y las evidencias de fuentes
la organizacion. | , Resuelve la evaluacion diagnostica y lo aprendizaje a entregar a través de la plataforma .
1.3 Importancia de la sube a la plataforma classroom para su classroom. diversas.
contabilidad revision. e Sube a la plataforma classroom la evaluacion
gerencial como |e En parejas investigan los diferentes tipos de diagnostica describiendo sus respectivas | o Capacidad de
instrumento  de contabilidad  (financiera, de  costos, instrucciones. Solicita que suban la evidencia a organizar
direccion. administrativa y fiscal) en por lo menos tres classroom '
diferentes  fuentes; ambos participan | e Solicita que en parejas investiguen los tipos de
comentando sus hallazgos en clase. Suben a contabilidad (hace énfasis en 4 tipos: financiera, de | ¢  Comunicacion
classroom la investigacion para su revision costos, administrativa y fiscal) en por lo menos 3 oral y escrita.
y calificacion. diferentes fuentes bibliogréaficas; al azar escoge a
e Lee y realiza un cuadro comparativo con el tres parejas para que participen con la investigacion. i
material digital que subi6 el docente a Pide que suban a la plataforma classroom la | ® Trabajo
classroom sobre los sistemas de informacion actividad para su revision y calificacion. en equipo.
de la organizacion; sube la actividad a la | ¢ Sube a la plataforma classroom un documento digital
plataforma classroom para su revision y sobre los sistemas de informacién de la organizacion .
calificacion. y pide a los alumnos que lean y realicen un cuadro ° ,C‘?mprom'so
e Participa en una lectura comentada del tema: comparativo; solicita que suba la actividad a la etico.
importancia de la contabilidad gerencial plataforma classroom para su revision y calificacion.
como instrumento de direccion y elabora | ¢ Sube a la plataforma classroom el libro digital: | ¢  Hapilidades de
una video-exposicion; sube la actividad a la contabilidad administrativa de David Noel Ramirez . . .,
plataforma classroom para su revision y Padilla, guia una lectura comentada del tema: Investigacion.
calificacion. importancia de la contabilidad gerencial como
e Resuelve la evaluacion de la unidad 1 y sube instrumento de direccién; solicita que disefie una | o Capacidad de
la evidencia calificada a la plataforma video exposicion; lo sube a la plataforma classroom aprender
classroom para su revision y calificacion. ’
* Aplica la evaluacion de la unidad 1 y sube la evidencia
calificada a la plataforma classroom
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INDICADORES DE ALCANCE VALOR DE
INDICADOR
A. Demuestra la blisqueda en diversas fuentes de informacion, utiliza correctamente las citas bibliogréficas, la informacién presenta una redacciéon | 10%
satisfactoria sobre el tema que se desarrolld, el documento cuenta con los elementos minimos que un trabajo de investigacion requiere.
B. Esta formado por un nimero determinado de columnas en las que se lee la informacion en forma vertical. Permite identificar los elementos que se | 10%
desea comparar; por ejemplo semejanzas y diferencias de algo, permite escribir las caracteristicas de cada objeto o evento. Selecciond palabras claves
que hacen referencia a los conceptos mas significativos. Agrupa, ordena y distribuye segun el orden jerarquico de tal forma que el concepto globalizado
se localice en la parte superior del gréafico y los demas por debajo de este. Las palabras clave se unen por lineas que tienen una palabra de enlace, esta
sirve para unir los conceptos y establecer el tipo de relacion existente entre ambos.
C. Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo realizado frente al grupo, asi como la habilidad en el uso de las TIC's, trabaja en equipo, | 10%
presenta dominio del tema e incluye ejemplos claros y precisos para la comprensién del grupo.
D. Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad. 70%

Niveles de desempeiio:

DESEMPENO NIVEL DE INDICADORES DE ALCANCE
DESEMPENO

VALORACION
NUMERICA

Competencia Alcanzada Excelente Cumple al menos cinco de los siguientes indicadores
a) Se adapta a situaciones y contextos complejos. Puede trabajar en

equipo, reflejar sus conocimientos en la interpretacion de la realidad. Inferir
comportamientos o consecuencias de los fendbmenos o problemas en estudio.
Incluir mas variables en dichos casos de estudio.

b) Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas.
Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores
de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que complementan al
presentado en la clase. Presenta fuentes de informacion adicionales (Internet,
documentales), usa mas bibliografia, consulta fuentes en un segundo idioma,
etc.

c) Propone y/o explica soluciones o procedimientos no vistos en clase
(creatividad). Ante problemas o casos de estudio propone perspectivas
diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que
se esta resolviendo.

d) Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento
critico; (por ejemplo el uso de las tecnologias de la informacién
estableciendo previamente un criterio). Ante temas de una asignatura,
introduce cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico, historico, politico,
econdmico, etc.; que deben tomarse en cuenta para comprender mejor, 0 a
futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores, bibliografia, documentales, etc.
para sustentar su punto de vista.

e) Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarias en su
aprendizaje. En el desarrollo de los temas de la asignatura, incorpora

95-100
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conocimientos y actividades desarrollados en otras asignaturas para lograr la
competencia.

f) Realiza su trabajo de manera autbnoma y autorregulada. Es capaz de
organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervisién estrecha y/o
coercitiva. Aprovecha la planeacion de la asignatura presentada por el (la)
profesor(a) (instrumentacion didactica) para presentar propuestas de mejora
de la temética vista durante el curso. Realiza actividades de investigacion para
participar activamente durante el curso.

Notable Cumple cuatro de los indicadores definidos en desempefio excelente. 85-94
Bueno Cumple tres de los indicadores definidos en el desempefio excelente. 75-84
Suficiente Cumple dos de los indicadores definidos en el desempefio excelente. 70-74
Competencia no alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales y N. A.

actitudinales de los indicadores definidos en el desempefio excelente.

Matriz de evaluacion:

INDICADOR DE ALCANCE EVALUACION FORMATIVA DE LA
A B c D N COMPETENCIA

Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacion, utiliza
correctamente las citas bibliograficas, la informacién presenta una

EVIDENCIA DE APRENDIZAJE %

Investigacion (Rubrica) 10 9.5-10 8.5.-9.4 7.5-8.4 7-7.4 0-6.9 | redaccion satisfactoria sobre el tema que se desarroll6, el documento
cuenta con los elementos minimos que un trabajo de investigacion
requiere.

10 9.5-10 8.5.-9.4 7.5-8.4 7-7.4 0-6.9 Esta formado por un nimero determinado de columnas en las que

se lee la informacion en forma vertical. Permite identificar los
elementos que se desea comparar. Por ejemplo semejanzas y
diferencias de algo. Permite escribir las caracteristicas de cada objeto

Elaboracién de gréficos (cuadro comparativo ) 0 evento.. Selecciond palabras claves que hacen referencia a los
L conceptos mas significativos.. Agrupa, ordena y distribuye segin el
(Rubrica) orden jerarquico de tal forma que el concepto globalizado se localice

en la parte superior del gréfico y los demas por debajo de este. Las
palabras clave se unen por lineas que tienen una palabra de enlace,
esta sirve para unir los conceptos y establecer el tipo de relacién
existente entre ambos.

Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo realizado
frente al grupo, asi como la habilidad en el uso de las TIC’s, trabaja

Exposicion empleando presentacion electrénica

(Rubrica) 10 9.5-10 8.5-9.4 7.5-84 7-7.4 0-6.9 en equipo, presenta dominio del tema e incluye ejemplos claros y
precisos para la comprensién del grupo.
Examen escrito 70 66.5-70 59.5-65.80 52.5-58.80 49.00-451.80 0-48.30 | pemuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad.
Total 100 95-100 85-94 75-84 70-74 0-69
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4. Analisis por competencias especificas:

Competencia No. : 2
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Descripcion: Aplica las técnicas de punto de equilibrio y presupuestacion,

considerando el andlisis de sensibilidad y el modelo costo-volumen-utilidad para proyectar las ventas, los ingresos y costos en un periodo

determinado.

TEMAS'Y
SUBTEMAS PARA
DESARROLLAR LA

COMPETENCIA
ESPECIFICA

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

ACTIVIDADES DE ENSENANZA

2. Herramientas que
apoyan la funcion
de planeacion.

2.1 Punto de equilibrio.
2.2Técnicas de
presupuestacion.
2.3Aplicaciones
informéticas.

El aprendiz:
Aclara dudas de la primera unidad y toma
notas sobre la manera de trabajar la
segunda unidad de la asignatura; expone
sus comentarios sobre el uso de la
plataforma classroom.
Investiga en el libro digital que se encuentra
en la plataforma classroom, el concepto de
punto de equilibrio y sus componentes;
comenta en clase la investigaciéon anterior;
sube la investigacibn a la plataforma
classroom para su revision y calificacion.
Resuelve ejercicios  propuestos por el
docente sobre las formas de determinar y
presentar el punto de equilibrio, planeacion
de utilidades y punto de equilibrio
multiproducto; suben a la plataforma
classroom las actividades para su revision
y calificacion.
Leen en el libro digital el tema presupuesto
operativo y presupuesto base cero y elabora
un mapa conceptual; sube la actividad a la
plataforma classroom para su revision y
calificacion.
Resuelven ejercicios propuestos por el
docente sobre presupuestos base cero y de
operacion, lo suben a la plataforma
classroom para su revision y calificacion.
En parejas (hombre y mujer), realizan en
Excel un ejercicio de punto de equilibrio y
presupuesto operativo, lo explican a través
de un video utilizando la plataforma meet;

El facilitador:
Retroalimenta la primera unidad, aclara dudas y
explica de manera general la segunda unidad de la
asignatura,; reitera el uso de la plataforma classroom.
Solicita a los alumnos que Investiguen en el libro digital
gue se encuentra en la plataforma classroom, el
concepto de punto de equilibrio y sus componentes; en
clase se comenta la investigacién; pide que suban la
actividad a la plataforma classroom para su revision y
calificacion.
Explica las formas de determinar el punto de equilibrio;
resuelve con los alumnos problemas donde se tenga
gue planear las utilidades que desea la empresa a partir
del punto de equilibrio y explica en que consiste el punto
de equilibrio multiproducto
Proporciona 3 ejercicios del punto de equilibrio para que
sean resueltos y entregados en la plataforma
classroom el dia en que se evalle la unidad.
Solicita que lean en el libro digital el tema presupuesto
operativo y presupuesto base cero y elaboran un mapa
conceptual, lo suben a la plataforma classroom para su
revision y calificacion.
Explica el procedimiento para elaborar un presupuesto
base cero y un presupuesto de operacion.
Proporciona 1 ejercicio de presupuesto de operacion en
la plataforma classroom para que sea resuelto y
entregado el dia en que se evalle la unidad.
Solicita que en parejas (hombre y mujer) elaboren en
Excel un ejercicio de punto de equilibrio y de
presupuesto operativo y lo expliquen a través de un
video utilizando la plataforma meet; lo suben a la
plataforma classroom para su revision y calificacién.

Pagina 6 de 16

DESARROLLO HORAS
DE TEQRICO—
COMPETENCI | PRACTICA
AS

GENERICAS
Habilidad para
buscar y analizar
informacion
proveniente de | 10-15
fuentes diversas.
Capacidad de
analisis y sintesis.
Capacidad de
organizar.
Comunicacion oral
y escrita.
Solucion de
problemas.
Trabajo en equipo.
Compromiso ético.
Habilidades de
investigacion.
Capacidad de

aprender.
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sube la actividad a la plataforma classroom | e Aplica la evaluacién 2 y sube la evidencia calificada a la
para su revisién y calificacion. plataforma classroom.

¢ Resuelve la evaluacion 2 y sube la evidencia
calificada a la plataforma classroom.

INDICADORES DE ALCANCE VALOR DE
INDICADOR

Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacion, utiliza correctamente las citas bibliogréaficas, la informacion presenta una redaccion 10%
satisfactoria sobre el tema que se desarrollé, el documento cuenta con los elementos minimos que un trabajo de investigacion requiere.
Seleccioné palabras claves que hacen referencia a los conceptos mas significativos. Agrupa, ordena y distribuye segun el orden jerarquico de 10%
tal forma que el concepto globalizado se localice en la parte superior del gréfico y los demés por debajo de este. Las palabras clave se unen por
lineas que tienen una palabra de enlace, esta sirve para unir los conceptos y establecer el tipo de relacion existente entre ambos.
Analizé la informacién; organizé el problema en subproblemas de forma que se haga mas manejable y facil de entender; definié el problema 10%
especificando los procesos y aspectos relevantes que estan influyendo en la aparicién y mantenimiento del problema; demuestra capacidad para
aprender de manera autbnoma, fomenta la coevaluacion del aprendizaje
Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo realizado frente al grupo, asi como la habilidad en el uso de las TIC’s, trabaja en equipo, 10%
presenta dominio del tema e incluye ejemplos claros y precisos para la comprension del grupo.
Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad. Aplica el procedimiento para elaborar tanto el balance general como el estado de 60%
resultados en los casos practicos solicitados en la evaluacién. Demuestra habilidad para la resolucién de casos practicos de acuerdo al
procedimiento de la contabilidad financiera.

Niveles de desempefio:

DESEMPENO NIVEL DE INDICADORES DE ALCANCE
DESEMPENO

VALORACION
NUMERICA

Competencia alcanzada Excelente Cumple al menos cinco de los siguientes indicadores

a) Se adapta a situaciones y contextos complejos. Puede trabajar en
equipo, reflejar sus conocimientos en la interpretacion de la realidad. Inferir
comportamientos o consecuencias de los fenébmenos o problemas en estudio.
Incluir més variables en dichos casos de estudio.

b) Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas.
Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores
de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que complementan al
presentado en la clase. Presenta fuentes de informacion adicionales (Internet,
documentales), usa mas bibliografia, consulta fuentes en un segundo idioma,
etc.

c) Propone y/o explica soluciones o procedimientos no vistos en clase
(creatividad). Ante problemas o casos de estudio propone perspectivas
diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que
se est4 resolviendo.

d) Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento
critico; (por ejemplo el uso de las tecnologias de la informacion
estableciendo previamente un criterio). Ante temas de una asignatura,

95-100
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para sustentar su punto de vista.

competencia.

introduce cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico, histérico, politico,
econémico, etc.; que deben tomarse en cuenta para comprender mejor, 0 a
futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores, bibliografia, documentales, etc.

e) Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarias en su
aprendizaje. En el desarrollo de los temas de la asignatura, incorpora
conocimientos y actividades desarrollados en otras asignaturas para lograr la

f) Realiza su trabajo de manera autébnoma y autorregulada. Es capaz de
organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervisién estrecha y/o
coercitiva. Aprovecha la planeacion de la asignatura presentada por el (la)
profesor(a) (instrumentacion didactica) para presentar propuestas de mejora
de la tematica vista durante el curso. Realiza actividades de investigacion para
participar activamente durante el curso.

Notable Cumple cuatro de los indicadores definidos en desempefio excelente. 85-94
Bueno Cumple tres de los indicadores definidos en el desempefio excelente. 75-84
Suficiente Cumple dos de los indicadores definidos en el desempefio excelente. 70-74
Competencia no alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales y N. A.

actitudinales de los indicadores definidos en el desempefio excelente.

Matriz de evaluacioén:

EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

%

INDICADOR DE ALCANCE

B C D N

EVALUACION FORMATIVA DE LA COMPETENCIA

Investigacion (Rubrica)

10

9.5-10

85-94 | 7584 | 774 0-6.9

Demuestra la bisqueda en diversas fuentes de informacién, utiliza correctamente las
citas bibliogréaficas, la informacion presenta una redaccién satisfactoria sobre el tema
que se desarrollo, el documento cuenta con los elementos minimos que un trabajo
de investigacion requiere.

Elaboracion de graficos (mapa conceptual)
(Rabrica)

10

9.5-10

85.-94 | 7584 | 7-74 0-6.9

Seleccion6 palabras claves que hacen referencia a los conceptos mas significativos.
Agrupa, ordena y distribuye segun el orden jerarquico de tal forma que el concepto
globalizado se localice en la parte superior del grafico y los demas por debajo de este.
Las palabras clave se unen por lineas que tienen una palabra de enlace, esta sirve
para unir los conceptos y establecer el tipo de relacién existente entre ambos.

Ejercicios practicos (Rubrica)

10

9.5-10

85.-94 | 7584 | 7-74 0-6.9

Analiz6 la informacién; organizé el problema en subproblemas de forma que se haga
mas manejable y facil de entender; defini6 el problema especificando los procesos y
aspectos relevantes que estan influyendo en la aparicion y mantenimiento del
problema; demuestra capacidad para aprender de manera autébnoma, fomenta la
coevaluacion del aprendizaje

Exposicion empleando presentacion
electrénica (Rubrica)

10

9.5-10

85.-94 | 7584 | 7-74 0-6.9

Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo realizado frente al grupo, asf
como la habilidad en el uso de las TIC's, trabaja en equipo, presenta dominio del
tema e incluye ejemplos claros y precisos para la comprension del grupo.

Examen escrito

60

57-60

51-56.4 | 45-50.4 | 42-44.4 | 0-41.4

Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad. Aplica el procedimiento
para elaborar tanto el balance general como el estado de resultados en los casos
préacticos solicitados en la evaluacién. Demuestra habilidad para la resolucién de
casos practicos de acuerdo al procedimiento de la contabilidad financiera.

Total

100

95-100

85-94 75-84 70-74 0-69
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4. Andlisis por competencias especificas:

Competencia No. :

3 Descripcion: Aplica la técnica del presupuesto financiero y analiza las variaciones y su
relaciéon con el proceso de control de la organizacién para la elaboracién del presupuesto de efectivo.

TEMAS Y SUBTEMAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE ACTIVIDADES DE ENSENANZA DESARROLLO HORAS
PARA DE TEORICO-
DESARROLLAR LA COMPETENCIAS | PRACTICA
COMPETENCIA GENERICAS
ESPECIFICA
3. Herramientas que apoyan El aprendiz: El facilitador: e Habilidad para
a funcion de control. Aclara dudas de la segunda unidad y toma Retroalimenta la segunda unidad, aclara dudas buscar y analizar
notas sobre la manera de trabajar la tercera y explica de manera general la tercera unidad informacion
3.1 Control presupuestal vy unidad de la asignatura; expone sus de la asignatura; reitera el uso de la plataforma .
i ; proveniente  de | 10-15
presupuesto de efectivo. comentarios sobre el uso de la plataforma classroom. .
3.2 Andlisis de variaciones o classroom. Solicita que el alumno investigue en su fuentes_ diversas,
desviaciones. Tomando como base el libro de contabilidad cuaderno de apuntes el tema control | ¢ Capacidad  de
3.3Aplicaciones informaticas. administrativa de David Noel Ramirez presupuestal y presupuesto de efectivo analisis y sintesis.
Padilla paginas 289-297; investiga en su tomando como base el libro de contabilidad | ¢ Capacidad de
cuaderno de apuntes el tema control administrativa de David Noel Ramirez Padilla organizar.
presupuestal y presupuesto de efectivo; paginas 289-297; pide que comenten en | o comunicacion
comenta los hallazgos de su investigacion y plenaria la investigacion anterior; solicita que -
! . oral y escrita.
sube la actividad a la plataforma classroom suban la actividad a la plataforma classroom g
para su revision y calificacion para su revision y calificacion. Solucion de
Resuelve  ejercicios de presupuesto de Explica el procedimiento para desarrollar el | ® problemas.
efectivo y estados financieros pro-forma. presupuesto de efectivo y los estados | e Trabajo en
Suben la evidencia a classroom financieros pro-forma. equipo.
Con el material del tema analisis de Proporciona 2 ejercicios del presupuesto de | ¢ Compromiso
variaciones o desviaciones, participa en una efectivo para que sean resueltos y entregados | ético
lectura comentada; disefia un mapa en classroom el dia de la evaluacién de la
conceptual; sube la actividad a la plataforma unidad. ¢ Habilidades  de
classroom para su revisién y calificacion. Sube a la plataforma classroom material del Investigacion.
Resuelve 2 ejercicios del presupuesto de tema analisis de variaciones o desviaciones; | ® Capacidad de
efectivo para que sean subidos a guia una lectura comentada; pide que disefien aprender.
classroom el dia de la evaluacién de la un mapa conceptual; solicita que suban la
unidad actividad a la plataforma classroom para su
Solicita que realicen en Excel un revision y calificacion.
presupuesto de efectivo y lo expliquen a Solicita que resuelvan en Excel un presupuesto
través de un video; sube la actividad a la de efectivo y lo expongan a través de un video;
plataforma classroom para su revision y suben a la plataforma classroom la actividad
calificacion. para su revisién y calificacion.
Resuelve la evaluacion de la unidad 3 y sube Aplica la evaluacién 3 y sube la evidencia
la evidencia calificada a classroom. calificada a classroom.
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INDICADORES DE ALCANCE VALOR DE
INDICADOR
A) Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacion, utiliza correctamente las citas bibliograficas, la informacion presenta una redaccion 10%
satisfactoria sobre el tema que se desarrolld, el documento cuenta con los elementos minimos que un trabajo de investigacion requiere.
B) Seleccioné palabras claves que hacen referencia a los conceptos mas significativos. Agrupa, ordena y distribuye segun el orden jerarquico de tal 10%

forma que el concepto globalizado se localice en la parte superior del grafico y los demas por debajo de este. Las palabras clave se unen por lineas que
tienen una palabra de enlace, esta sirve para unir los conceptos y establecer el tipo de relacion existente entre ambos.

C) Analiz6 la informacion; organizé el problema en subproblemas de forma que se haga mas manejable y facil de entender; definié el problema 10%
especificando los procesos y aspectos relevantes que estan influyendo en la aparicién y mantenimiento del problema; demuestra capacidad para
aprender de manera autbnoma, fomenta la coevaluacion del aprendizaje

D) Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo realizado frente al grupo, asi como la habilidad en el uso de las TIC’s, trabaja en equipo, 10%
presenta dominio del tema e incluye ejemplos claros y precisos para la comprension del grupo.
E) Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad. Aplica el procedimiento para registrar operaciones en donde aplique las reglas del 60%

cargo y del abono en los casos practicos solicitados en la evaluacion. Demuestra habilidad para la resolucién de casos practicos de acuerdo al
procedimiento de la contabilidad financiera.

Niveles de desempefio:

DESEMPENO NIVEL . DE | INDICADORES DE ALCANCE VALQRACION
DESEMPENO NUMERICA
Competencia alcanzada Excelente Cumple al menos cinco de los siguientes indicadores 95-100

a) Se adapta a situaciones y contextos complejos. Puede trabajar en
equipo, reflejar sus conocimientos en la interpretacion de la realidad. Inferir
comportamientos o consecuencias de los fendmenos o problemas en estudio.
Incluir més variables en dichos casos de estudio.

b) Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas.
Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores
de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que complementan al
presentado en la clase. Presenta fuentes de informacion adicionales (Internet,
documentales), usa mas bibliografia, consulta fuentes en un segundo idioma,
etc.

c) Propone y/o explica soluciones o procedimientos no vistos en clase
(creatividad). Ante problemas o casos de estudio propone perspectivas
diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que
se esta resolviendo.

d) Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento
critico; (por ejemplo el uso de las tecnologias de la informacién
estableciendo previamente un criterio). Ante temas de una asignatura,
introduce cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico, histérico, politico,
econdmico, etc.; que deben tomarse en cuenta para comprender mejor, o0 a
futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores, bibliografia, documentales, etc.
para sustentar su punto de vista.

e) Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarias en su
aprendizaje. En el desarrollo de los temas de la asignatura, incorpora
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conocimientos y actividades desarrollados en otras asignaturas para lograr la
competencia.
f) Realiza su trabajo de manera autbnoma y autorregulada. Es capaz de
organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervision estrecha y/o
coercitiva. Aprovecha la planeacion de la asignatura presentada por el (la)
profesor(a) (instrumentacion didactica) para presentar propuestas de mejora
de la temética vista durante el curso. Realiza actividades de investigacion para
participar activamente durante el curso.

Notable Cumple cuatro de los indicadores definidos en desempefio excelente. 85-94
Bueno Cumple tres de los indicadores definidos en el desempefio excelente. 75-84
Suficiente Cumple dos de los indicadores definidos en el desempefio excelente. 70-74
Competencia no alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales y N. A.

actitudinales de los indicadores definidos en el desempefio excelente.

Matriz de evaluacioén:

EVIDENCIA DE APRENDIZAJE

%

INDICADOR DE ALCANCE

B

C

D

EVALUACION FORMATIVA DE LA
COMPETENCIA

Investigacion (Rubrica)

10

9.5-10

8.5.-9.4

7.5-8.4

7-7.4

0-6.9

Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacién,
utiliza correctamente las citas bibliogréficas, la informacion
presenta una redaccion satisfactoria sobre el tema que se
desarrolld, el documento cuenta con los elementos minimos que
un trabajo de investigacion requiere.

Elaboracién de graficos (mapa conceptual)
( Rubrica)

10

9.5-10

8.5.-9.4

7.5-8.4

7-7.4

0-6.9

Selecciond palabras claves que hacen referencia a los
conceptos mas significativos. Agrupa, ordena y distribuye segin
el orden jerarquico de tal forma que el concepto globalizado se
localice en la parte superior del gréfico y los demés por debajo
de este. Las palabras clave se unen por lineas que tienen una
palabra de enlace, esta sirve para unir los conceptos y
establecer el tipo de relacion existente

entre ambos.

Ejercicios préacticos ( Rubrica)

10

9.5-10

8.5.-9.4

7.5-8.4

7-7.4

0-6.9

Analiz6 la informacioén; organizé el problema en subproblemas
de forma que se haga méas manejable y facil de entender; definid
el problema especificando los procesos y aspectos relevantes
que estan influyendo en la aparicion y mantenimiento del
problema; demuestra capacidad para aprender de manera
auténoma, fomenta la coevaluacion del aprendizaje

Exposicion empleando presentacion electrénica
( Rdbrica)

10

9.5-10

8.5.-9.4

7.5-8.4

7-7.4

0-6.9

Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo
realizado frente al grupo, asi como la habilidad en el uso de las
TIC's, trabaja en equipo, presenta dominio del tema e incluye
ejemplos claros y precisos para la comprension del grupo.

Examen escrito

60

57-60

51-56.4

45-50.4

42-44.4

0-41.4

Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad.
Aplica el procedimiento para registrar operaciones en donde
aplique las reglas del cargo y del abono solicitados en la
evaluacion.

Demuestra habilidad para la resolucién de casos practicos de
acuerdo al procedimiento de la contabilidad financiera.

Total 100

95-100

85-94

75-84

70-74

0-69
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4. Andlisis por competencias especificas:

Competencia No.: 4 Descripcion: Aplica la técnica del costeo directo y absorbente, el andlisis marginal y su
importancia para una éptima toma de decisiones a corto, mediano y largo plazo en la organizacion.
TEMAS'Y ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE ACTIVIDADES DE ENSENANZA DESARROLLO HORAS
SUBTEMAS DE TEORICO-
PARA COMPETENCIAS | PRACTICA
DESARROLLAR GENERICAS
LA
COMPETENCIA
ESPECIFICA
4. Herramientas que El aprendiz: El facilitador: Habilidad para buscar
apoyan la toma de Aclara dudas de la tercera unidad y toma notas | e Retroalimenta la tercera unidad, aclara dudas y y analizar informacion
decisiones. sobre la manera de trabajar la tercera unidad de la explica de manera general la cuarta unidad de proveniente de fuentes
asignatura; expone sus comentarios sobre el uso la asignatura; reitera el uso de la plataforma diversas.
. de la plataforma classroom. classroom. 10-10
4.1 Costeo directo y . I . ) .
Investiga en su cuaderno de apuntes el tema | e Solicita que investiguen en su cuaderno de Capacidad de
absorb(?r?t_e. . costeo directo y absorbente” comenta en clase apuntes el tema costeo directo y absorbente” analisis y sintesis
4.2 Analisis marginal la investigacion anterior; sube la actividad a la comentan en clase la investigacion anterior;
para decisiones de plataforma classroom para su revision vy pide que suban la actividad a la plataforma Capacidad de
corto plazo. calificacion classroom para su revision y calificacion organizar.
4.3 Aplicaciones Con el material que se encuentra en la plataforma | e Sube material a la plataforma classroom del L
informaticas. classroom del tema andlisis de decisiones a corto tema analisis de decisiones a corto plazo y guia CO”)U”'C&UO” oral y
plazo, participa en una lectura comentada; disefia una lectura comentada; pide que disefien un escrita.
un cuadro comparativo y sube la actividad a la cuadro comparativo y suban la actividad a la .
plataforma classroom para su revision y plataforma classroom para su revision y Soluci6n de
calificacion calificacion problemas.
Resuelven junto con el docente ejercicios donde | e Resuelve junto con los alumnos ejercicios .
se determine el costo de producir y la utilidad del donde se determine el costo de producir y la Tral_)ajo en
ejercicio utilizando el costeo directo y absorbente utilidad del ejercicio utilizando el costeo directo equipo.
De manera individual resuelven 3 ejercicios extra y absorbente .
clase donde se determine el costo de produciryla | e Proporciona 3 ejercicios de costeo directo y Compromiso ético.
utilidad del ejercicio y los entrega a través de absorbente para que sean resueltos y .
classroom el dia en que se evalGe la unidad entregados en la plataforma classroom el dia Habilidades de
Elabora en Excel un ejercicio de costeo directo y en que se evalle la unidad. Investigacion.
absorbente; lo explica a través de un video y lo | e Solicita que elaboren en Excel un ejercicio de .
sube a la plataforma classroom para su revision costeo directo y absorbente y lo expliquen a Capacidad de
y calificacion. través de un video; pide que suban la actividad aprender.
Resuelve la evaluacion de la unidad 4 y sube la a la plataforma classroom para su revision y
evidencia calificada a classroom. calificacion.
e Aplica la evaluacién cuatro y sube la evidencia
calificada a la plataforma classroom.
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INDICADORES DE ALCANCE VALOR DE
INDICADOR
A) Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacion, utiliza correctamente las citas bibliograficas, la informacion presenta una redaccion 10%
satisfactoria sobre el tema que se desarrolld, el documento cuenta con los elementos minimos gue un trabajo de investigacién requiere.
B) Esta formado por un nimero determinado de columnas en las que se lee la informacion en forma vertical, permite identificar los elementos que se 10%
desea comparar. Por ejemplo semejanzas y diferencias de algo, permite escribir las caracteristicas de cada objeto o evento. Seleccion6 palabras claves
que hacen referencia a los conceptos mas significativos. Agrupa, ordena y distribuye segtn el orden jerarquico de tal forma que el concepto globalizado
se localice en la parte superior del grafico y los demas por debajo de este, las palabras clave se unen por lineas que tienen una palabra de enlace, esta
sirve para unir los conceptos y establecer el tipo de relacién existente entre ambos.
C) Analiz6 la informacién; organizé el problema en subproblemas de forma que se haga mas manejable y facil de entender; defini6 el problema 10%
especificando los procesos y aspectos relevantes que estan influyendo en la aparicion y mantenimiento del problema; demuestra capacidad para
aprender de manera autbnoma, fomenta la coevaluacion del aprendizaje
D) Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo realizado frente al grupo, asi como la habilidad en el uso de las TIC’s, trabaja en equipo, 10%
presenta dominio del tema e incluye ejemplos claros y precisos para la comprensién del grupo.
E) Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad. Aplica el procedimiento para elaborar los estados financieros. Demuestra habilidad 60%
para la resolucién de casos practicos de acuerdo al procedimiento de la contabilidad general.
Niveles de desempeiio:
DESEMPENO NIVEL DE INDICADORES DE ALCANCE VALORACION
DESEMPENO NUMERICA
Competencia Alcanzada Excelente Cumple al menos cinco de los siguientes indicadores 95-100
a) Se adapta a situaciones y contextos complejos. Puede trabajar en
equipo, reflejar sus conocimientos en la interpretacion de la realidad. Inferir
comportamientos o consecuencias de los fenbmenos o problemas en estudio.
Incluir més variables en dichos casos de estudio.
b) Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas.
Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores
de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que complementan al
presentado en la clase. Presenta fuentes de informacion adicionales (Internet,
documentales), usa mas bibliografia, consulta fuentes en un segundo idioma,
etc.
c) Propone y/o explica soluciones o procedimientos no vistos en clase
(creatividad). Ante problemas o casos de estudio propone perspectivas
diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que
se esta resolviendo.
d) Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento
critico; (por ejemplo el uso de las tecnologias de la informacién
estableciendo previamente un criterio). Ante temas de una asignatura,
introduce cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico, histérico, politico,
econdmico, etc.; que deben tomarse en cuenta para comprender mejor, 0 a
futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores, bibliografia, documentales, etc.
para sustentar su punto de vista.
e) Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarias en su
aprendizaje. En el desarrollo de los temas de la asignatura, incorpora
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conocimientos y actividades desarrollados en otras asignaturas para lograr la

competencia.

f) Realiza su trabajo de manera autbnoma y autorregulada. Es capaz de
organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervisién estrecha y/o
coercitiva. Aprovecha la planeacion de la asignatura presentada por el (la)
profesor(a) (instrumentacion didactica) para presentar propuestas de mejora
de la temética vista durante el curso. Realiza actividades de investigacion para
participar activamente durante el curso.

Notable Cumple cuatro de los indicadores definidos en desempefio excelente. 85-94
Bueno Cumple tres de los indicadores definidos en el desempefio excelente. 75-84
Suficiente Cumple dos de los indicadores definidos en el desempefio excelente. 70-74
Competencia no alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales y N. A.

actitudinales de los indicadores definidos en el desempefio excelente.

Matriz de evaluacioén:

EVIDENCIA DE APRENDIZAJE | %

INDICADOR DE ALCANCE

B

c

D

EVALUACION FORMATIVA DE LA
COMPETENCIA

Investigacion (Rubrica)

10

9.5-10

8.5.-9.4

7.5-8.4

7-7.4

0-6.9

Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacién, utiliza
correctamente las citas bibliograficas, la informacion presenta una
redaccion satisfactoria sobre el tema que se desarroll6, el documento
cuenta con los elementos minimos que un trabajo de investigacion
requiere.

Elaboracién de gréaficos (cuadro comparativo)

( Rubrica)

10

9.5-10

8.5.-9.4

7.5-8.4

7-7.4

0-6.9

Esta formado por un nimero determinado de columnas en las que se
lee la informacién en forma vertical, permite identificar los elementos
que se desea comparar, por ejemplo semejanzas y diferencias de algo,
permite escribir las caracteristicas de cada objeto o evento. Seleccioné
palabras claves que hacen referencia a los conceptos mas
significativos, agrupa, ordena y distribuye segun el orden jerarquico de
tal forma que el concepto globalizado se localice en la parte superior
del gréfico y los demés por debajo de esta, las palabras clave se unen
por lineas que tienen una palabra de enlace, esta sirve para unir los
conceptos y establecer el tipo de relacion existente entre ambos.

Ejercicios préacticos (Rubrica)

10

9.5-10

8.5.-9.4

7.5-8.4

7-7.4

0-6.9

Analizé la informacién; organiz6 el problema en subproblemas de
forma que se haga mas manejable y facil de entender; definio el
problema especificando los procesos y aspectos relevantes que estan
influyendo en la aparicién y mantenimiento del problema; demuestra
capacidad para aprender de manera auténoma, fomenta la
coevaluacion del aprendizaje

Exposicion empleando presentacion
electrénica (Rubrica)

10

9.5-10

8.5.-9.4

7.5-8.4

7-7.4

0-6.9

Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo realizado
frente al grupo, asi como la habilidad en el uso de las TIC's, trabaja en
equipo, presenta dominio del tema e incluye ejemplos claros y
precisos para la comprension del grupo.

Examen escrito

60

57-60

51-56.4

45-50.4

42-44.4

0-41.4

Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad. Aplica
el procedimiento para registrar operaciones con el sistema analitico y
perpetuo; ademas de los sistemas de valuacién de inventarios en los
casos practicos solicitados en la evaluacion. Demuestra habilidad para
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la resolucién de casos préacticos de acuerdo al procedimiento de la
contabilidad financiera

85-94 75-84 70-74 | 0-69

Total 100 95-100

5. Fuentes de Informacion y Apoyos Didacticos:

Fuentes de informacion Apoyos didacticos:
1. Horngren C. (2006), Contabilidad Administrativa, Introduccion, 132. Edicion, Ed. Prentice Hojas tabulares de 4 columnas
Hall. Pintarrones
2. Ramirez P., D. Contabilidad Administrativa, 82. Edicién, Ed. McGraw-Hill. Borrador
3. Software de calculo del punto de equilibrio USB
4. Software de presupuestos de imprenta para folletos, revistas libros, Lap-top
Direcciones electrénicas: Diapositivas
5. www.bivitec.org.mx Plataforma meet
6. Simuladores Plataforma classroom
7. Direccién electrénica: http://foro.galeon.com/presupuesto-de-imprenta--gratuito-en-lared/
41604/864747/m/simulador-de-presupuestos-de-imprenta-gratuito/
http://www.venmas.com/venmas/administracion_de_empresas/calculos_y analisis/calculo_del_punt
0_de_equilibrio_gratis

6. Calendarizacion de evaluaciéon

Semana | 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
TP ED EF1 EF2 EF3 EF4
ES
TR
SD SD SD SD SD
TP= Tiempo planeado TR=Tiempo real SD = Seguimiento departamental
ED = Evaluacion diagnostica. EFn = Evaluacion formativa (Competencia Especifica n). ES = Evaluacién sumativa.
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