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Direccién Académica
Instrumentacién didactica para la formacion y desarrollo de competencias Profesionales

Periodo: Agosto 2024 — Diciembre 2024

Nombre de la Asignatura: Fundamentos de Investigacion
Plan de Estudios: IGEM 2009-201

Clave de la Asignatura: ACC-0906

Horas teoria-horas practicas-Créditos: 2-2-4

1. Caracterizacién de la asignatura
Esta asignatura aporta al perfil del Ingeniero en Gestion Empresarial, andlisis y sintesis (desarrollo de una investigacion documental), fortalecer la
comunicacion oral y escrita con apoyo de las TIC's (elaborar escritos redactando sus ideas y exponerlas); permitiéndole identificar escenarios de intervencion en
su campo profesional.
Importancia de la asignatura: Es importante ya que, a través de ella, el estudiante puede conocer, analizar y descubrir areas de oportunidad en los diferentes
ambitos donde desarrollara su profesion y proponer soluciones interdisciplinarias y colaborativas con un enfoque sustentable.
La asignatura se integra por cuatro temas, en los cuales se abordaran los siguientes:
Conceptos basicos de fundamentos de investigacién como proceso de construccién social; Herramientas de la comunicacion oral y escrita en la investigacion
documental; Estudio del desarrollo de su profesién y su estado actual; Proceso de elaboracién de una investigaciéon documental.
Se relacionada con otras asignaturas, como:
Taller de Investigacion |. En Taller de investigacion |, los estudiantes adquieren la competencia para elaborar un protocolo de investigacion, con el cual se apropien
de las herramientas metodoldgicas que les permitan problematizar la realidad, pero ademas, aplicar conocimientos, desarrollar un sentido critico y propositivo,
mismo que se verifica al exponer y socializar sus proyectos.
Taller de Investigacion Il. En esta asignatura el estudiante desarrolla el marco tedrico (marco conceptual, histérico, legal, contextual), y profundiza en la
metodologia (identificacién de variables, disefio y validacidon de instrumentos) considerando que ya ha cursado asignaturas de su especialidad que le permitiran
ubicar su propuesta en el contexto profesional. Ademas en esta materia el alumno desarrolla la metodologia propuesta, para su revision y la entrega de los
productos de investigacion.

2. Intencién didactica

Explicar claramente la forma de tratar la asignatura de tal manera que oriente las actividades de ensefianza y aprendizaje.

La asignatura permite primero que el estudiante comprenda la investigacion como un proceso natural del ser humano por la busqueda del conocimiento. Conozca
e identifique los conceptos basicos de la investigacion, los tipos de métodos que existen y las diferentes formas de elaborar un reporte documental, en beneficio
propio y del entorno en que se desenvuelve; en un segundo momento, la asignatura permite aplicar las herramientas de comunicacion oral y escrita en el proceso
de investigacion, ya que redactar es un asunto medular en su formacién, demostrando un orden de pensamiento y una légica formal, ademés permite reconocer
la importancia de la investigacion en el desarrollo de su campo profesional, y por ultimo tener la capacidad de gestionar informacién para realizar una investigacion
documental, sobre un tema estrechamente relacionado con su campo profesional.

La manera de abordar los contenidos.
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requiere que el facilitador demuestre las competencias, conocimientos, dominio y experiencia en la préctica de la investigacion que le permit2/SheRBIARIES 1
estudiantes, promoviendo inquietudes hacia la indagacién, para vincular la teoria y la practica.

El enfoque con que deben ser tratados.

El enfoque sugerido para la materia requiere que las actividades practicas fomenten el desarrollo de habilidades de analisis, investigacion y trabajo en equipo.
Es conveniente investigar casos practicos que sean reales o bien, se aproximen a condiciones que pudieran enfrentar en la realidad, asi como procurar que en
todos y cada uno de los casos se interprete el resultado y la toma de decisiones bajo ciertos parametros.

La extension y la profundidad de los mismos.

Se requiere que el facilitador cuente con el dominio de los temas y la experiencia profesional, demostrando que se encuentra inmerso en el area de investigacion
donde aplica la investigacion que esta ensefiando en el aula.

Que actividades del estudiante se deben resaltar para el desarrollo de competencias genéricas.

Realizar investigacion documental en diversas fuentes, impresas y en internet, realizacién de andlisis, de reportes, gréaficos, etc. Las actividades a desarrollar
deben fomentar la autonomia, asi como la autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion del aprendizaje del alumno, algunas de estas actividades sugeridas
pueden ser realizadas extra clase.

Que competencias genéricas se estan desarrollando con el tratamiento de los contenidos de la asignatura.

Habilidad para buscar y analizar informacién proveniente de fuentes diversas. Trabajo en equipo. Capacidad de andlisis y sintesis. Capacidad de aprender.
Compromiso ético. Capacidad de investigar. Habilidades basicas en el manejo de computadora. Capacidad de aplicar conocimientos en la préactica. Capacidad
para tomar decisiones.

En el transcurso de las actividades programadas es muy importante que los estudiantes aprendan a valorar las actividades que lleva a cabo y entiendan que
estan construyendo su futuro y en consecuencia actie de manera profesional; de igual manera, la importancia del conocimiento y los habitos de trabajo; desarrolle
la capacidad de interpretar resultados, asi como la curiosidad, puntualidad, entusiasmo, el interés, la flexibilidad y la autonomia.

De manera general explicar el papel que debe desempeniar el (la) profesor(a) para el desarrollo de la asignatura.

Es importante mencionar que el facilitador busque solo guiar a los alumnos en las actividades sugeridas, con la finalidad de que ellos aprendan a realizar una

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

[UXTLA

investigacion documental.

3. Competencia de la asighatura
Aplica los elementos de la investigacion documental para elaborar escritos académicos de su entorno profesional.

4. Andlisis por competencias especificas
Competencia No.: 1 Descripcion: Identifica conceptos basicos de fundamentos de investigacion como
proceso de construccion social.
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EMAS Y SUBTEMAS PARA ACTIVIDADES DE ACTIVIDADES DE DESARROLLO DE SANGWMBRES TUXTLA
DESARROLLAR LA APRENDIZAJE ENSENANZA COMPETENCIAS GENERICAS TEORICO-
COMPETENCIA ESPECIFICA PRACTICA
CONCEPTOS BASICOS DE Los estudiantes toman nota de | La docente realiza el encuadre Capacidad de abstraccion, 8-8
FUNDAMENTOS DE los criterios explicados por la | de la materia, abordando los analisis y sintesis
INVESTIGACION COMO ] docente y responderan una | siguientes puntos: introduccion N
PROCESO DE CONSTRUCCION | evaluacion diagnostica. de la materia, el programa de Habilidad en el uso de
SOCIAL estudio, los criterios de Tecnologias de la
1.1. Relacién hombre- evaluacion por unidad, fechas informacion 'y de la
conocimiento-realidad de examenes, bibliografia, el comunicacion
objetivo  general de Ia Habilidades para buscar,
1.1.1. dC(;)ncepto asignatura, las expectativas del procesar y  analizar
realidad y curso, establemmlento de |n_formaC|()n procedente de
conocimiento acuerdos y compromisos del diversas fuentes
curso, se da a conocer los Capacidad de
1.1.2. Proceso  de niveles de desempefio de las investigacion
adquisicion  del competencias y llevara a cabo g B
conocimiento. la evaluacion diagnéstica. Capac_lqlad de critica y
1.1.3. Tipos de autocritica
conocimiento La docente explicara los temas Capacidad de trabajar en
1.2. Proceso de construccion de la presente unidad. equipo
de la ciencia o Capacidad de
1.2.1. Definicion y Los alumnos y las alumnas | L docente soiciara jas comunicacion  oral y
caracteristicas de la rea_h;aran ) las  siguientes 9 ' escrita
S actividades: .
ciencia. Compromiso ético
1.3. Clasificacién de las qué es una ciencia y sus qué es una ciencia y sus
ciencias caracteristicas. caracteristicas.
1.4. Métodos _ .
o ) Un cuadro comparativo sobre | Un cuadro comparativo sobre lo
1.4.1. Eéifr']?é‘;on demétodoy | o qué es un método y una qué es un método y una técnica.
1.4.2 Tipos de tecnica.
métodos; No cientificos
I6gicos y cientificos
1.4.3. Caracteristicas,
etapas y reglas
del método
cientifico
1.5. Lainvestigacion y el
investigador
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1.5.1. Definicién y
caracteristicas de la
investigacion

1.5.2. Caracteristicas del

investigador

1.5.3 Obstaculos de la

investigacion.

SAN ANDRES TUXTLA

INDICADORES DE ALCANCE

VALOR DE INDICADOR

Analiza la informacién realizando la elaboracién de un esquema, describiendo las ideas
principales del tema. No tiene faltas de ortografia.

50%

Analiza la informacién realizando la elaboracién de un esquema, describiendo las ideas 50%
principales del tema. No tiene faltas de ortografia.

Niveles de desempefio:

DESEMPENO

NIVEL DE DESEMPENO

INDICADORES DE ALCANCE

VALORACION NUMERICA

Competencia Alcanzada

Excelente

Cumple al menos cinco de los siguientes indicadores

a) Se adapta a situaciones y contextos complejos. Puede
trabajar en equipo, reflejar sus conocimientos en la interpretacion
de la realidad. Inferir comportamientos o consecuencias de los
fenédmenos o problemas en estudio. Incluir mas variables en dichos
casos de estudio.

b) Hace aportaciones a las actividades académicas
desarrolladas. Pregunta integrando conocimientos de otras
asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta
otros puntos de vista que complementan al presentado en la clase.
Presenta fuentes de informacion adicionales (Internet,
documentales), usa mas bibliografia, consulta fuentes en un
segundo idioma, etc.

c) Propone y/o explica soluciones o procedimientos no vistos
en clase (creatividad). Ante P°°®™s o casos de estudio propone
perspectivas  diferentes, para abordarlos y sustentarlos
correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra
asignatura o contexto para el problema que se esta resolviendo.

d) Introduce recursos y experiencias que promueven un
pensamiento critico; (por ejemplo el uso de las tecnologias de
la informacién estableciendo previamente un criterio). Ante
temas de una asignatura, introduce cuestionamientos de tipo ético,
ecoldgico, histérico, politico, econémico, etc.; que deben tomarse
en cuenta para comprender mejor, o a futuro dicho tema. Se apoya
en foros, autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su
punto de vista.

95-100
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e) Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarias en SAN ANDRES
su aprendizaje. En el desarrollo de los temas de la asignatura,
incorpora conocimientos y actividades desarrollados en otras
asignaturas para lograr la competencia.
f) Realiza su trabajo de manera autbnoma y autorregulada. Es
capaz de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una
supervision estrecha y/o coercitiva. Aprovecha la planeacion de la
asignatura presentada por el (la) profesor(a) (instrumentacion
didactica) para presentar propuestas de mejora de la tematica vista
durante el curso. Realiza actividades de investigacion para
participar activamente durante el curso.
Notable Cumple cuatro de los indicadores definidos en desempefio 85-94
excelente.
Bueno Cumple tres de los indicadores definidos en el desempefio 75-84
excelente.
Suficiente Cumple dos de los indicadores definidos en el desempefio 70-74
excelente.
Competencia No Alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, N. A.
procedimentales y actitudinales de los indicadores definidos en el
desempefio excelente.
Matriz de Evaluacion:
INDICADOR DE ALCANCE S
EVIDENCIA DE APRENDIZAJE % EVALUACION FORMATIVA DE LA
A B c D N COMPETENCIA
Mapa conceptual Analiza la informacion realizando la elaboracién de
(Lista de cotejo) un esquema, describiendo las ideas principales del
50% 47.5-50 | 42.5-47 37.5-42 35-37 0 tema. No tiene faltas de ortografia.
Analiza la informacién realizando la elaboracion de
Cuadro comparativo un esquema, describiendo las ideas principales del
(Lista de cotejo) 50% 47.5-50 | 42.5-47 37.5-42 35-37 0 tema. No tiene faltas de ortografia.
Total 100% 95-100 85-94 75-84 70-74 N.A.

Nota: este apartado nimero 4 de la instrumentacion didactica para la formacion y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo
al nimero de competencias especificas de los temas de asignatura.

Analisis por competencias especificas

Competencia No.:
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académicos. SAN ANDRES TUXTLA
TEMAS Y SUBTEMAS ACTIVIDADES DE ACTIVIDADES DE DESARROLLO DE HORAS TEORICO-
PARA DESARROLLAR LA APRENDIZAJE ENSENANZA COMPETENCIAS PRACTICA
COMPETENCIA GENERICAS
ESPECIFICA
HERRAMIENTAS DE LA La docente explicara los Capacidad de 8-8
COMUNICACION ORAL Y temas de la unidad. abstraccién, anélisis y
ESCRITA EN LA o sintesis
INVESTIGACION Los alumnos y las alumnas La docente solicitara las . )
DOCUMENTAL realizaran las siguientes | siguientes actividades que Capacidad de aplicar
2.1. Distincién entre actividades: revisara y retroalimentara: los conocimientos en la
comunicacion escrita y practica
oral Capaci_dad_’ I de
- comunicacién oral y
%é%.azggrrllllcas de Investigar las técnica_s de Investi_gar las técnica_s de escrita
; redaccion: Coherencia, redaccion: Coherencia, "
coherencia, - ) - ; Habilidad en el uso de
. concordancia, asi como las concordancia, asi como las .
Concordancia i e Tecnologias de la
normasy reg_las ortograficas normasy reg_las ortogréficas informacion y de la
Zrésg;.la’\;ormas y y de puntuacién. y de puntuacion. P
ortograficas y de Buscar la definicion de los | Buscar la definicion de los Capacidad de
puntuacion diferentes trabajos | diferentes trabajos Investigacion
2.4. Tipologia de académicos, como: | académicos, como: Capacidad de critica y
textos académicos memorias, tesinas, informes memorias, tesinas, informes autocritica
como herr_ar_nlentas de investigacion, art|cul_os y | de investigacion, amculqs y Capacidad de trabajar
del conocimiento tesis y con apoyo de revistas | tesis y con apoyo de revistas en equipo
cientifico (monografia, cientificas en un segundo | cientificas en un segundo
ensayo, resefia, reporte, idioma identificar la idioma identificar la
tesis, protocolo e informe de estructura  de  trabajos | estructura de trabajos
investigacion). académicos que son | académicos que son
resultado de un proceso de resultado de un proceso de
investigacion  formal. Al investigacion formal. Al
finalizar debera entregar un finalizar deberé entregar un
reporte de lectura. reporte de lectura.
INDICADORES DE ALCANCE VALOR DE INDICADOR
Demostrar la busqueda de informacion en diferentes fuentes bibliogréfica. Habilidad para
usar los equipos de cdmputo. Destreza para el trabajo individual y en equipo. 50%
Analiza la informacién realizando la elaboracién de un reporte, describiendo las ideas 50%
principales del tema. No tiene faltas de ortografia.
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DESEMPENO

NIVEL DE DESEMPENO

INDICADORES DE ALCANCE

VALORACION NUMERICA

Competencia Alcanzada

Excelente

Cumple al menos cinco de los siguientes indicadores

a) Se adapta a situaciones y contextos complejos. Puede
trabajar en equipo, reflejar sus conocimientos en la interpretacion
de la realidad. Inferir comportamientos o consecuencias de los
fendémenos o problemas en estudio. Incluir més variables en dichos
casos de estudio.

b) Hace aportaciones a las actividades académicas
desarrolladas. Pregunta integrando conocimientos de otras
asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta
otros puntos de vista que complementan al presentado en la clase.
Presenta fuentes de informacion adicionales (Internet,
documentales), usa mas bibliografia, consulta fuentes en un
segundo idioma, etc.

c) Propone y/o explica soluciones o procedimientos no vistos
en clase (creatividad). Ante P°°®™s o casos de estudio propone
perspectivas  diferentes, para abordarlos y sustentarlos
correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra
asignatura o contexto para el problema que se esta resolviendo.

d) Introduce recursos y experiencias que promueven un
pensamiento critico; (por ejemplo el uso de las tecnologias de
la informacion estableciendo previamente un criterio). Ante
temas de una asignatura, introduce cuestionamientos de tipo ético,
ecologico, histérico, politico, econémico, etc.; que deben tomarse
en cuenta para comprender mejor, o a futuro dicho tema. Se apoya
en foros, autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su
punto de vista.

e) Incorporaconocimientos y actividades interdisciplinarias en
su aprendizaje. En el desarrollo de los temas de la asignatura,
incorpora conocimientos y actividades desarrollados en otras
asignaturas para lograr la competencia.

f) Realiza su trabajo de manera autbnoma y autorregulada. Es
capaz de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una
supervision estrecha y/o coercitiva. Aprovecha la planeacién de la
asignatura presentada por el (la) profesor(a) (instrumentacion
didactica) para presentar propuestas de mejora de la tematica vista
durante el curso. Realiza actividades de investigacion para
participar activamente durante el curso.

95-100

Notable

Cumple cuatro de los indicadores definidos en desempefio
excelente.

85-94

Bueno

Cumple tres de los indicadores definidos en el desempefio
excelente.

75-84

Suficiente

Cumple dos de los indicadores definidos en el desempefio
excelente.

70-74
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petencia No Alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, NSAN ANDRES TUXTLA
procedimentales y actitudinales de los indicadores definidos en el
desempefio excelente.
Matriz de Evaluacion:
INDICADOR DE ALCANCE S
EVIDENCIA DE APRENDIZAJE % EVALUACION FORMATIVA DE LA
B c N COMPETENCIA
Demostrar la busqueda de informacion en diferentes
Investigacion fuentes bibliogréfica. Habilidad para usar los equipos
(Lista de cotejo) de computo. Destreza para el trabajo individual y en
50% 47.5-50 42.5-47 37.5-42 35-37 0 equipo.
Analiza la informacion realizando la elaboracion de
Reporte de lectura un reporte, describiendo las ideas principales del
(Lista de cotejo) 50% 47.5-50 | 42.5-47 37.5-42 35-37 0 tema. No tiene faltas de ortografia.
Total 100% 95-100 85-94 75-84 70-74 N.A.

Andlisis por competencias especificas

Competencia No.:

1

Descripcion:

Analiza el desarrollo de su profesién, para conocer los aspectos

sobresalientes en los a&mbitos local, nacional e internacional

empleando herramientas de investigacion cientifica.

TEMAS Y SUBTEMAS ACTIVIDADES DE ACTIVIDADES DE DESARROLLO DE HORAS TEORICO-
PARA DESARROLLAR LA APRENDIZAJE ENSENANZA COMPETENCIAS PRACTICA
COMPETENCIA GENERICAS
ESPECIFICA
ESTUDIO DEL La docente explicara los e Capacidad de 8-8
DESARROLLO DE SU temas de la presente abstraccion, andlisis y
PROFESION Y SU ESTADO unidad. cintesis
ACTUAL .
3.1Historia, desarrollo y Los alumnos y las alumnas | La docente les solicitara las Capacidad de
estado actual dela realizaran las siguientes | siguientes actividades que comunicacion  oral 'y
Profesion actividades: revisara y retroalimentara: escrita
3.2Los ambitos Habilidad en el uso de
del desarrollo de Tecnologias de la
la profesiéon en informacion y de la
el contexto comunicacion.
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3.3 Las practicas
predominantes y Emergentes
de la profesion en el contexto
local, nacional e
internacional.

Disefiar una guia de
entrevista que les permita
entrevistar a un profesional.

Realizar un reporte de lectura
sobre la técnica de la
entrevista y sus
caracteristicas.

Disefiar una guia de °
entrevista que les permita
entrevistar a un profesional.

Habilidades
buscar, procesar y
analizar informacion
procedente de
diversas fuentes

® Capacidad de
investigacion

® Capacidad de critica y
autocritica

para

Realizar un reporte de lectura
sobre la técnica de la
entrevista y sus
caracteristicas.

® (Capacidad de trabajar
en equipo

® Capacidad para tomar
decisiones

® Compromiso ético

SAN ANDRES

INDICADORES DE ALCANCE

VALOR DE INDICADOR

Analiza la informacién realizando el disefio de una guia de entrevista, mencionando las
preguntas principales del tema. No tiene faltas de ortografia.

50%

Analiza la informacioén realizando la elaboracién de un reporte, describiendo las ideas
principales del tema. No tiene faltas de ortografia.

50%

Niveles de desempeiio:

DESEMPENO

NIVEL DE DESEMPENO

INDICADORES DE ALCANCE

VALORACION NUMERICA

Competencia Alcanzada

Excelente

Cumple al menos cinco de los siguientes indicadores

a) Se adapta a situaciones y contextos complejos. Puede
trabajar en equipo, reflejar sus conocimientos en la interpretacion
de la realidad. Inferir comportamientos o consecuencias de los
fenémenos o problemas en estudio. Incluir méas variables en dichos
casos de estudio.

b) Hace aportaciones a las actividades académicas
desarrolladas. Pregunta integrando conocimientos de otras
asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta
otros puntos de vista que complementan al presentado en la clase.
Presenta fuentes de informacién adicionales (Internet,
documentales), usa mas bibliografia, consulta fuentes en un
segundo idioma, etc.

c) Propone y/o explica soluciones o procedimientos no vistos
en clase (creatividad). Ante P°P®™s o casos de estudio propone
perspectivas  diferentes, para abordarlos y sustentarlos

95-100
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correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra
asignatura o contexto para el problema que se esta resolviendo.

d) Introduce recursos y experiencias que promueven un
pensamiento critico; (por ejemplo el uso de las tecnologias de
la informacion estableciendo previamente un criterio). Ante
temas de una asignatura, introduce cuestionamientos de tipo ético,
ecologico, histérico, politico, econémico, etc.; que deben tomarse
en cuenta para comprender mejor, o a futuro dicho tema. Se apoya
en foros, autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su
punto de vista.

e) Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarias en
su aprendizaje. En el desarrollo de los temas de la asignatura,
incorpora conocimientos y actividades desarrollados en otras
asignaturas para lograr la competencia.

f) Realiza su trabajo de manera autbnoma y autorregulada. Es
capaz de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una
supervision estrecha y/o coercitiva. Aprovecha la planeacién de la
asignatura presentada por el (la) profesor(a) (instrumentacion
didactica) para presentar propuestas de mejora de la tematica vista
durante el curso. Realiza actividades de investigacion para
participar activamente durante el curso.

SAN ANDRES

UXTLA

Notable Cumple cuatro de los indicadores definidos en desempefio 85-94
excelente.
Bueno Cumple tres de los indicadores definidos en el desempefio 75-84
excelente.
Suficiente Cumple dos de los indicadores definidos en el desempefio 70-74
excelente.
Competencia No Alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, N. A.
procedimentales y actitudinales de los indicadores definidos en el
desempefio excelente.
Matriz de Evaluacion:
INDICADOR DE ALCANCE ~
EVIDENCIA DE APRENDIZAJE % EVALUACION FORMATIVA DE LA
A B C D N COMPETENCIA
Guia de entrevista Analiza la informacién realizando el disefio de una
(Lista de cotejo) guia de entrevista, mencionando las preguntas
50% 47.5-50 | 42.5-47 37.5-42 35-37 0 principales del tema. No tiene faltas de ortografia.
Analiza la informacién realizando la elaboracion de
Reporte de lectura un reporte, describiendo las ideas principales del
(Lista de cotejo) 50% 47.5-50 | 42.5-47 37.5-42 35-37 0 tema. No tiene faltas de ortografia.
Total 100% 95-100 85-94 75-84 70-74 N.A.
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Analisis por competencias especificas

Competencia No.:

1

Descripcion:

D

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

SAN ANDRES TUXTLA

Aplica métodos y técnicas de investigacion documental, de
acuerdo con parametros previamente establecidos.

TEMAS Y SUBTEMAS ACTIVIDADES DE ACTIVIDADES DE DESARROLLO DE HORAS TEORICO-
PARA DESARROLLAR LA APRENDIZAJE ENSENANZA COMPETENCIAS PRACTICA
COMPETENCIA GENERICAS
ESPECIFICA
PROCESO DE La docente explicard 10s | ¢ capacidad de 8-8
ELABORACION DE UNA siguientes temas, por medio P Al
INVESTIGACION de la técnica de exposicion. git:iter;cs:mon, andlisis y
RO MENTAL ® Habilidades para
4.1 .Fuent(.es d.e, Los alumnos y las alumnas | La docente solicitara las buscar,  procesar 'y
investigacion realizaran las siguientes | siguientes actividades que analizar  informacion
documental actividades: revisara y retroalimentara: procedente de diversas
4.2 Instrumentos de fuentes
Investigacion documental e Habilidad en el uso de
4.3. Estructura Tecnologias de la
de la | Elaborar fichas | Elaborar fichas informacion y de la
investigacion (bibliograficas, (bibliograficas, comunicacion.
documental hemerogréficas, _ de | hemerogréficas, _ de e Capacidad de
4.3.1. Elecciony documentos escritos, | documentos escritos, investigacion
delimitacion del documentos electrénicos, | documentos electrénicos, . ; »
toma etc.), utiizando un estilo | etc), utilizando un estilo Capacidad de critica y
o apegado a normas | apegado a normas autocritica
4.3.2. Objetivos internacionales. internacionales. e Capacidad de trabajar en
4.3.3. Localizacién, equipo
seleccion y acopio de L
informacion de Redactar el borrador de la | Redactar el borrador de la Compr_om|so etico
diferentes fuentes investigacién documental. investigacion documental. Capacidad
4.3.4. Disefio del de  aprender y
esquema de trabajo actualizarse
(temario tentativo) permar]entemente
4.3.5. Sistematizacion ¢ Capacidad de
de informacion en los comunicacion oral y
diversos tipos de fichas escrita
4.3.6. Organizacién del
fichero
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4.3.7. Construccién

I6gica del
aparato  critico
(Uso de fuentes
referenciales
utilizadas como
fundamento,
citas textuales)

4.3.8. Elaboracion  del
informe en

borrador

4.3.9. Correcciones
4.4 Presentacion

del

informe.

SAN ANDRES

INDICADORES DE ALCANCE

VALOR DE INDICADOR

ortografia.

Disefia fichas bibliograficas ordenando la informaciéon encontrada. No tiene faltas de

50%

Analiza lainformacion para elaborar el borrador de la investigacion, describiendo las ideas 50%
principales del tema. No tiene faltas de ortografia.

Niveles de desempefio:

DESEMPENO

NIVEL DE DESEMPENO

INDICADORES DE ALCANCE

VALORACION NUMERICA

Competencia Alcanzada

Excelente

Cumple al menos cinco de los siguientes indicadores

a) Se adapta a situaciones y contextos complejos. Puede
trabajar en equipo, reflejar sus conocimientos en la interpretacion
de la realidad. Inferir comportamientos o consecuencias de los
fenédmenos o problemas en estudio. Incluir mas variables en dichos
casos de estudio.

b) Hace aportaciones a las actividades académicas
desarrolladas. Pregunta integrando conocimientos de otras
asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta
otros puntos de vista que complementan al presentado en la clase.
Presenta fuentes de informacién adicionales (Internet,
documentales), usa mas bibliografia, consulta fuentes en un
segundo idioma, etc.

c) Propone y/o explica soluciones o procedimientos no vistos
en clase (creatividad). Ante P°P*™s g casos de estudio propone
perspectivas  diferentes, para abordarlos y sustentarlos
correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra
asignatura o contexto para el problema que se esta resolviendo.

d) Introduce recursos y experiencias que promueven un
pensamiento critico; (por ejemplo el uso de las tecnologias de

95-100
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la informacion estableciendo previamente un criterio). Ante
temas de una asignatura, introduce cuestionamientos de tipo ético,
ecologico, histérico, politico, econémico, etc.; que deben tomarse
en cuenta para comprender mejor, o a futuro dicho tema. Se apoya
en foros, autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su
punto de vista.

e) Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarias en
su aprendizaje. En el desarrollo de los temas de la asignatura,
incorpora conocimientos y actividades desarrollados en otras
asignaturas para lograr la competencia.

f) Realiza su trabajo de manera autbnoma y autorregulada. Es
capaz de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una
supervision estrecha y/o coercitiva. Aprovecha la planeacion de la
asignatura presentada por el (la) profesor(a) (instrumentacion
didactica) para presentar propuestas de mejora de la tematica vista
durante el curso. Realiza actividades de investigacién para
participar activamente durante el curso.

SAN ANDRES

UXTLA

Notable Cumple cuatro de los indicadores definidos en desempefio 85-94
excelente.
Bueno Cumple tres de los indicadores definidos en el desempefio 75-84
excelente.
Suficiente Cumple dos de los indicadores definidos en el desempefio 70-74
excelente.
Competencia No Alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, N. A.
procedimentales y actitudinales de los indicadores definidos en el
desempefio excelente.
Matriz de Evaluacion:
INDICADOR DE ALCANCE S
EVIDENCIA DE APRENDIZAJE % EVALUACION FORMATIVA DE LA
A B C D N COMPETENCIA
Fichas Disefia fichas bibliograficas ordenando la
(Lista de cotejo) informacién encontrada. No tiene faltas de
50% 47.5-50 | 42.5-47 37.5-42 35-37 0 ortografia.
Analiza la informacién para elaborar el borrador de
Borrador de la investigacion la investigacion, describiendo las ideas principales
(Lista de cotejo) 50% 47.5-50 | 42.5-47 37.5-42 35-37 0 del tema. No tiene faltas de ortografia.
Total 100% 95-100 85-94 75-84 70-74 N.A.

5. Fuentes de Informacién y Apoyos Didacticos
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ntes de informacion: Apoyos didacticos: SAN ANDRES TUXTLA
Argudin, Y. (2007). Aprender a pensar leyendo bien. Plataforma Educativas
Paidos: México. Computadora portatil
Bernal, C. A. (2006). Metodologia de la investigacion, Celular portatil
Pearson: México. Pizarron blanco (whiteboard)
Bunge, Mario (2013). La ciencia su método y su filosofia, editorial Buenos Canon
Aires Sudamericana: Argentina. Marcadores para pizarron blanco

Cantq, L. (2005). Comunicacion oral y escrita, UANL-Patria: México.
Fonseca, S. (2005). Comunicacion oral, fundamentos y practica estratégica,
Pearson: México.

Pacheco, A. (2008). Metodologia critica de la investigacion, Patria: México.
Tamayo, Mario (2009) El proceso de la Investigacion Cientifica.

México: Limusa Verderber, R. (2009). jComunicate!, CENGAGE:

México.

6. Calendarizacion de evaluacién en semanas

Semana | 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
TP ED EF1 EF2 EF3 EF4
ES
TR
SD SD SD SD SD
TP: Tiempo Planeado TR: Tiempo Real SD: Seguimiento departamental
ED: Evaluacion diagnéstica. EFn: Evaluacién formativa (Competencia ES: Evaluacion sumativa.

especifica n).

Fecha de elaboracién: 19/Agosto/2024
Dra. Rosa Maria Berea Gutiérrez Lic. Ana Karenina Cérdoba Ferman
Nombre y firma del (de |a) profesor(a) Nombre y firma del (de la) Jefe (a) de Departamento Académico
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