LISTA DE COTEJO PARA INVESTIGACION

DATOS GENERALES

Nombre del(a) alumno(a):

GRUPO: | 805-A CARRERA: | LICENCIATURA. EN ADMINISTRACION

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN ANDRES TUXTLA NOMBRE DEL CURSO: CONSULTORIA

EMPRESARIAL
NOMBRE DEL DOCENTE: MCA LILIANA IRASEMA AGUIRRE FIRMA DEL DOCENTE
CARDOZA
DATOS GENERALES DEL PROCESO DE EVALUACION

PRODUCTO: UNIDAD

Investigar, analizar e Identificar los PERIODO ESCOLAR:

aspectos mas importantes de la

consultoria considerando diferentes 1 AGO-DIC 24

autores.

INSTRUCCIONES DE APLICACION

Revisar las actividades que se solicitan y marque con una X en los apartados “SI” cuando la evidencia se cumple; en caso
contrario marque “NO”. En la columna “OBSERVACIONES” escriba indicaciones que puedan ayudar al alumno a saber
cuales son las condiciones no cumplidas, si fuese necesario.

i CUMPLE
VALOR DEL CARACTERISTICA A CUMPLIR OBSERVACIONES

Sl NO

Presentacion: El trabajo cumple con los

0,
2% requisitos de buena presentacion

79 Enfoque: coherente al tema,
(0]

El trabajo es entregado sin faltas

2% . e
gramaticales y ortograficas

Se apoyd en por lo menos tres fuentes

0,
2% bibliograficas

Entrego la investigacion en la fecha y hora
senalada.

2%

15%

CALIFICACION




LISTA DE COTEJO PARA MAPA CONCEPTUAL

DATOS GENERALES

Nombre del(a) alumno(a):

GRUPO: | 805-A CARRERA: | Lic. en administracion

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN ANDRES TUXTLA

NOMBRE DEL CURSO: CONSULTORIA
EMPRESARIAL

NOMBRE DEL DOCENTE: MCA LILIANA IRASEMA AGUIRRE
CARDOZA

FIRMA DEL DOCENTE

DATOS GENERALES DEL PROCESO DE EVALUACION

PRODUCTO: UNIDAD
e Realizar un mapa conceptual con la

informacion generada en la

investigacion de los aspectosgenerales 1

de la consultorfa.

PERIODO ESCOLAR:
AGOSTO -DICIEMBRE 24

INSTRUCCIONES DE APLICACION

Revisar las actividades que se solicitan y marque con una X en los apartados “SI” cuando la evidencia se cumple; en caso
contrario marque “NO”. En la columna “OBSERVACIONES” escriba indicaciones que puedan ayudar al alumno a saber

cuales son las condiciones no cumplidas, si fuese necesario.

. CUMPLE
VALOR DEL CARACTERISTICA A CUMPLIR OBSERVACIONES
Sl NO
o Presentacion El trabajo cumple con los
2% o .
requisitos de:
a. Buena presentacion
b. Organizacion
c. Palabras clave
d. Agrupamiento
e. Memoria Visual (colores, simbolos,
flechas, grupos de palabras resaltadas)
59 Enfoque: El mapa conceptual contiene
° los conectores y las palabras claves
5% Elaboracién: Existe coherencia en la
? redaccion del trabajo solicitado,
o Responsabilidad: Entregd el mapa
3% ~
conceptual en la fecha y hora senalada.
9 2z
15% CALIFICACION




LISTA DE COTEJO PARA ENSAYO

DATOS GENERALES

Nombre del(a) alumno(a):

GRUPO: | 805-A CARRERA: | LICENCIATURA EN ADMINISTRACION

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN ANDRES TUXTLA NOMBRE DEL CURSO: CONSULTORIA
EMPRESARIAL

NOMBRE DEL DOCENTE: MCA. LILIANA IRASEMA AGUIRRE FIRMA DEL DOCENTE
CARDOZA

DATOS GENERALES DEL PROCESO DE EVALUACION

PRODUCTO: Elaborar un ensayo PERIODO ESCOLAR:
sobre los principios éticos del | ynIDAD: | :
consultor en su practica AGOSTO-DICIEMBRE 24
profesional.

INSTRUCCIONES DE APLICACION

Revisar las actividades que se solicitan y marque con una X en los apartados “SI” cuando la evidencia se cumple; en caso
contrario marque “NO”. En la columna “OBSERVACIONES” escriba indicaciones que puedan ayudar al alumno a saber
cuales son las condiciones no cumplidas, si fuese necesario.

. CUMPLE
VALOR DEL CARACTERISTICA A CUMPLIR OBSERVACIONES
REACTIVO (REACTIVO)
Sl NO
o Presentacion El trabajo cumple con los
2% - .
requisitos de:
a. Buena presentacion
2% .
0 b. Faltas de ortografia
2% c. Introduccién
2% d. Desarrollo coherente del tema
2% e. Conclusion
Enfoque: Exposicién y andlisis del tema, se
2% plantean las ideas propias y se sustentan con
informacion de libros, revistas, etc
Elaboracidn: Explicacién de su relevancia y
2% se plantea el enfoque con el cual se le va a
tratar, incluyendo una proposicién.
o Responsabilidad: Entregd el resumen en
1% ~
la fecha y hora sehalada.
15%

CALIFICACION




LISTA DE COTEJO PARA DEBATE

DATOS GENERALES

Nombre del(a) alumno(a):

GRUPO: | 805-A CARRERA: | LICENCIATURA EN ADMINISTRACION

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN ANDRES TUXTLA NOMBRE DEL CURSO: CONSULTORIA
EMPRESARIAL

NOMBRE DEL DOCENTE: MCA. LILIANA IRASEMA AGUIRRE FIRMA DEL DOCENTE
CARDOZA

DATOS GENERALES DEL PROCESO DE EVALUACION

PRODUCTO: Organizar un debate donde se .
identifiquen en clase las diferencias y UNIDAD: | PERIODO ESCOLAR:
similitudes de autores sobre consultoria, ' AGOSTO-D|C|EM BRE 24
codigo de ética del consultor yel proceso para
efectuar una consultoria.

INSTRUCCIONES DE APLICACION

Revisar las actividades que se solicitan y marque con una X en los apartados “SI” cuando la evidencia se cumple; en caso
contrario marque “NO”. En la columna “OBSERVACIONES” escriba indicaciones que puedan ayudar al alumno a saber
cuales son las condiciones no cumplidas, si fuese necesario.

. CUMPLE
VALOR DEL CARACTERISTICA A CUMPLIR OBSERVACIONES
Sl NO
o Presentacion El trabajo cumple con los
2% o ]
requisitos de:
a. Opinién Clara y fundamentada
2% S
b. Faltas de ortografia y limpieza
2% ¢. Lenguaje técnico apropiado
2% d. Desarrollo coherente del tema
2% e. Conclusion clara de la idea del tema
0% Enfoque: La reflexiéon contiene el tema
0 central
o Elaboracién: Debe partir de una palabra o
2% P
concepto central del tema en cuestion
o Responsabilidad: Entreg6 el producto en
1% ~
la fecha y hora senalada.
0 P
15% CALIFICACION




COMEULTORLA EMPRESARIAL EXAMEN DE LAMIDAD 1. E05-A
LIC. EN ACHMINESTRACIOM

= OMBRE: FECHA:

REEPCOHDE LD SIGUIEMTE:

1.0 EL COMCEPTO DE COMSULTORLA PE ARUERRG & LA OFICINA INTERMACIOMAL
DEL TRABAID (THT).

2. MEMCICME & LCS FICMNEROSE DE La COMEULTORIA

3. ENPLICA LOE TIFOE DE OOMHNEULTORLA

£, QUE ES LAETICA PROFESICNAL Y EL PROFESIOMALISHMO

LCUAL ES LA REL&CIOM EMTRE LA ETICAY LA CERTIFICACION DE U CONSULTOR

&, MEMCIDNA 2 PRIMCIFIOES ETICOSE DE LA CNEC

7. PARA ACCEDER A LA CERTIFICACION, EL CAMNDIDATC DEBERA SOMETERSE & UM
EXAMEM ¥ ACAEDITAR CUATRO UMIDADES, EXFLICA EREVEMENTE ESAS CUATRO

UNIDADES, BUE PROPOEITOS ¥ ELEMEMTCS QUE LA COMSTITUYEN.



