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1. Caracterizacion de la asignatura

Esta asignatura aporta al perfil profesional del Ingeniero en Sistemas Computacionales las competencias para utilizar tecnologias y
herramientas actuales y emergentes acordes a las necesidades del entorno; disefiar e implementar interfaces graficas de usuario para
facilitar la interaccién entre el ser humano, los equipos y los sistemas electronicos, ademas de desarrollar e implementar sistemas de
informacion para el control y la toma de decisiones utilizando metodologias basadas en estandares internacional.

Importancia de la asignhatura:

El disefio de interfaces para aplicaciones moviles, a diferencia del software tradicional, requiere que el estudiante desarrolle una serie de
habilidades relacionadas no s6lo con las interfaces graficas de usuario (GUI), sino también, profundizar en la concepcion de interfaces
hapticas y auditivas.

Asi mismo, el estudiante requiere realizar investigacion de tipo cualitativo y cuantitativo que faciliten al disefiador identificar en profundidad
las necesidades del usuario que, a su vez, le permitiran realizar un disefio basado en el usuario y teniendo en consideracion la experiencia
de este Ultimo, debido a que las organizaciones deben disponer de aplicaciones que cuenten con Interfaces Humano Computadora (IHC)
enfocadas a sus caracteristicas.

En qué consiste la asignatura:

La materia se organiza en 5 temas: en el tema uno “Interacciéon Usuario — Computadora”, se introduce al estudiante en el contexto y
conceptos relacionados con IHC, asi como el proceso cognitivo y de aprendizaje humano y finalmente, ampliar las oportunidades de
accesibilidad. En el tema dos, “La experiencia de usuario”, se promueve que el estudiante analice y proponga alternativas que mejoren el
funcionamiento y desempefio de una IHC considerando las necesidades del usuario. En el tema tres, “Principios de disefio de interfaces
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de IHC”, se conocen los principios para el disefio de IHC, considerando los aspectos mas importantes que aportan algunos lenguajes de
programacion para aplicarlos en el disefio. En el tema cuatro “Disefio de una IHC”, el estudiante podra conocer las caracteristicas de los
sistemas operativos moviles, estilos, temas y herramientas a considerar en el disefio de una IHC. En el tema cinco, “Evaluacién y
desempefio”, se evaluaran las IHC disefiadas en el curso, verificando su funcionamiento, aspectos tales como: desempefio, su usabilidad,
su accesibilidad, distribucion de sus elementos, sus graficos, su aceptacion y facilidad de manejo por el usuario.

Con qué otras asignaturas se relaciona:
Es la segunda asignatura de la Especialidad de Tecnologias y Aplicaciones moviles. Se relaciona con todas aquellas asignaturas en donde
se apliguen metodologias de programacion y desarrollo de software.

Intencién didactica

Explicar claramente la forma de tratar la asignatura de tal manera que oriente las actividades de ensefianza y aprendizaje
La asignatura debe ser tedrico — practico, y capaz de desarrollar en el estudiante la habilidad para disefiar soluciones a problematicas del
entorno.

La manera de abordar los contenidos
Se requiere que el docente demuestre las competencias, conocimientos, dominio y experiencia en el disefio de interfaces de usuario, para
poder crear escenarios de aprendizaje significativos que permitan el desarrollo de las competencias profesionales en el alumno.

El enfoque con que deben ser tratados

El enfoque sugerido para la materia requiere que las actividades promuevan el desarrollo de habilidades para la comprension y analisis,
trabajo en equipo, habilidad para buscar y analizar informacion proveniente de diversas fuentes, habilidad para la comunicacion oral y escrita,
asimismo propicien procesos intelectuales como induccion-deduccion y analisis-sintesis con la intencion de generar una actividad intelectual
compleja.

La extension y la profundidad de los mismos
Se requiere que el docente cuente con el dominio del tema y la experiencia profesional.
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Que actividades del estudiante se deben resaltar para el desarrollo de competencias genéricas.

Realizar investigacion documental en diversas fuentes, impresas y en portales de internet, realizar analisis, toma de decisiones, las
actividades a desarrollar deben fomentar la autonomia, asi como la autoevaluacién, coevaluacion y heteroevaluacion del aprendizaje del
alumno, algunas de estas actividades sugeridas pueden ser realizadas extra clase.

Que competencias genéricas se estan desarrollando con el tratamiento de los contenidos de la asignatura.

Habilidades de gestion de informacion, capacidad de analisis y sintesis, capacidad de comunicacién oral y escrita, capacidad para aplicar los
conocimientos en la practica, habilidades en el uso de las tecnologias de la informacion y de la comunicacién, habilidades interpersonales,
capacidad para trabajar en equipo.

De manera general explicar el papel que debe desempefiar el (Ia) profesor(a) para el desarrollo de la asighatura.
El papel del docente es guiar y supervisar que los estudiantes realicen las actividades y alcancen los objetivos plateados.

3. Competencia de la asignatura

Disefia y evalla interfaces de usuario para aplicaciones maviles, a partir de la experiencia de usuario y los Principios de Disefio de Interfaces
de IHC.
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4. Anélisis por competencias especificas

Competencia No. 1 Descripcién Identifica los fundamentos de la interaccién usuario-
computadora, ademas de la identificacidn del proceso cognitivo
y de aprendizaje humano.

TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLO DE HORAS
DESARROLLAR LA ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE | ACTIVIDADES DE ENSENANZA COMPETENCIAS TEORICO-
COMPETENCIA ESPECIFICA GENERICAS PRACTICA

Presentar la asighatura, su

|1ﬁteraccién Usuatio Toma nota de los criterios aportacién al perfil de egresoy | ® Capgc_idad ,de _
Q g presentados. su relacion con otras anal@s y sintesis
omputadora : , e Habilidades 3-9hrs
Responde la evaluacién | @signaturas, explicar la forma .
B P . o interpersonales
1.1. Introduccién a la IHC. diagnéstica en la Plataforma de evaluacion y acreditacion. «  Habilidad para
1.2. Proceso Cognitivo Humano. | gqucativa indicada pare
o : . , buscar y analizar
1.3. Proceso de Aprendizaje Aplicar a traves de la informacion
Humano. . Por  equipos, investigar en | Plataforma Educativa indicada -
1.4. Ergonomia Cognitiva ; ; iy RN proveniente de
s : diferentes fuentes de informacién | |a evaluacion diagndstica para fuentes diversas

los subtemas del temario para | identificar el nivel de
elaborar un reporte de | conocimientos.

investigacion ademas desarrollar e Capacidad para
una presentacion para exponerla | Mediante la técnica de trabajar en equipo
en plenaria al grupo. Subir las | exposicion, el docente dard a | o Habilidades en el

e Comunicacion oral
y escrita

evidencias a la Plataforma | conocer los conceptos sobre la uso de las
Educativa indicada. interaccion usuario - tecnologias de la
computadora.
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Desarrollar por equipos, la
elaboracion del documento con la
definicion del proyecto del disefio
de interfaz de usuario que
integraran en un reporte, el cual
deberdn subir a la Plataforma
Educativa indicada.

El docente solicitara por
equipos, investigar en
diferentes fuentes de

informacion los subtemas del

temario para elaborar un
reporte de investigacién
ademas desarrollar una

presentacion para exponerla
en plenaria al grupo. Subir las
evidencias a la Plataforma
Educativa indicada.

El docente solicitara desarrollar
por equipos, la elaboracion del
documento con la definicién del
proyecto del disefio de interfaz
de usuario que integraran en
un reporte, el cual deberan
subir a la Plataforma Educativa
indicada.

informacion y de la
comunicacion
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INDICADORES DE ALCANCE VALOR DEL
INDICADOR
Busca y analiza informacion proveniente de fuentes diversas y realiza un reporte de investigacion, demuestra habilidad 20%

de investigacién, comunicacién escrita y aplicacion de TIC's.

Analiza y sintetiza la informacion del tema investigado, realizando abstraccion de los temas, mediante una exposicion, 30%
demuestra sus habilidades interpersonales, capacidad de organizar su tiempo, trabajo en equipo entregando en tiempo y
forma las actividades encomendadas, de expresarse correctamente y usar y manejar las TIC’s.

Aplica los conocimientos y toma decisiones para elaborar el reporte que dé solucién a una problematica real empleando 50%
las TIC's.

Niveles de desempefio

VALORACION

DESEMPENO | NIVEL DE DESEMPENO INDICADORES DE ALCANCE NUMERICA

Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores

1. Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en
equipo, refleja sus conocimientos en la interpretacion de la realidad.

2. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas:
Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos
anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que
Excelente complementen al presentado en la clase, presenta fuentes de informacion 95-100
adicionales (internet y documental etc.) y usa mas bibliografia.

3. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase
(creatividad): Ante problemas o caso de estudio propone perspectivas
diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema
gue se esta resolviendo.
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4. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento
critico: Ante los temas de la asignatura introduce cuestionamientos de tipo
ético, ecoldgico, histérico, politico, econémico, etc. que deben tomarse en
cuenta para comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya en foros,
autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.
5. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su
aprendizaje: En el desarrollo de los temas de la asignatura incorpora
conocimientos y actividades desarrolladas en otras asignaturas para lograr
la competencia.

6. Realiza su trabajo de manera autbnoma y autorregulada. Es capaz
de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervision
estrecha y/o coercitiva. Realiza actividades de investigacion para participar
de forma activa durante el curso.

Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio excelente 85-94
Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio excelente 75-84
Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio excelente 70-74
Competencia - No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales y
Insuficiente S T - i~ N. A.
No Alcanzada actitudinales de los indicadores definidos en desempefio excelente.
Julio 2017
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INDICADOR ALCANCE

EVALUACION FORMATIVA DE LA

EVIDENCIA DE APRENDIZAJE % COMPETENCIA
A B C D N
Busca y analiza informacion proveniente de fuentes
diversas y realiza un reporte de investigacion,
R tede " L demuestra habilidad de investigacion,
eporte de Investigacion comunicacion escrita y aplicacion de TIC's.
(Lista de Cotejo) 20 19-20 | 17-18.8 | 15-16.8 | 14-14.8|0-13.8 yap
Analiza y sintetiza la informacién del tema
investigado, realizando abstraccion de los temas,
mediante una exposicién, demuestra sus
habilidades interpersonales, capacidad de
organizar su tiempo, trabajo en equipo entregando
en tiempo y forma las actividades encomendadas,
L de expresarse correctamente y usar y manejar las
Exposicion TIC's
(Guia de Observacion) 30 |28.5-30|25.5-28.2|22.5-25.2|21-22.210-20.7 ]
Aplica los conocimientos y toma decisiones para
R ¢ elaborar el reporte que dé solucibn a una
eporte roblematica real empleando las TIC's.
(Lista de Cotejo) 50 |47.5-50| 42.5-47 | 37.5-42 | 35-37 |0-345 P P
Total 100 | 95-100 | 85-94 | 75-84 | 70-74 | NA.

Nota: este apartado nimero 4 de la instrumentacion didactica para la formacion y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo al nimero de competencias especificas de los temas de asignatura.
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Aplica herramientas para la deteccion y andlisis de las
necesidades del usuario para el disefio de IHC.

TEMAS Y SUBTEMAS PARA
DESARROLLAR LA
COMPETENCIA ESPECIFICA

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

ACTIVIDADES DE ENSENANZA

DESARROLLO DE
COMPETENCIAS
GENERICAS

HORAS
TEORICO-
PRACTICA

2. La experiencia de usuario

2.1. Disefio centrado en el
usuario

2.2. Deteccion de necesidades
del usuario

2.3. Andlisis y definicién de las
necesidades del usuario.

2.4. El viaje de usuario
(Userjourney)

Por equipos, investigar en
diferentes fuentes de informacion
los subtemas del temario para
elaborar un reporte de
investigacion ademas desarrollar
una presentacion para exponerla
en plenaria al grupo. Subir las
evidencias a la Plataforma
Educativa indicada.

Desarrollar por equipos, disefiar y
aplicar instrumentos para detectar
y analizar las necesidades del
usuario, elaborar el viaje del
usuario e integrar en un reporte el
andlisis de los datos, el cual
deberan subir a la Plataforma
Educativa indicada.

Mediante la  técnica de
exposicion, el docente darad a
conocer los conceptos sobre la
experiencia de usuario.

El docente solicitara por equipos,
investigar en diferentes fuentes
de informacidn los subtemas del
temario para elaborar un reporte
de investigacion ademas
desarrollar una presentacion
para exponerla en plenaria al
grupo. Subir las evidencias a la
Plataforma Educativa indicada.

El docente solicitara por equipos,
disefiar y aplicar instrumentos
para detectar y analizar las
necesidades del usuario,
elaborar el viaje del usuario e
integrar en un reporte el andlisis

Capacidad de
analisis y sintesis
Habilidades
interpersonales
Habilidad para
buscar y analizar
informacion
proveniente de
fuentes diversas
Comunicacion oral
y escrita
Capacidad para
trabajar en equipo
Habilidades en el
uso de las
tecnologias de la
informacion y de la
comunicacion.

4—-12 hrs
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de los datos, el cual deberan
subir a la Plataforma Educativa
indicada.

INDICADORES DE ALCANCE

VALOR DEL INDICADOR

Busca y analiza informacion proveniente de fuentes diversas y realiza un reporte de investigacién, demuestra habilidad 20%

de investigacion, comunicacion escrita y aplicacion de TIC's.

Analiza y sintetiza la informacion del tema investigado, realizando abstraccién de los temas, mediante una exposicion, 30%

demuestra sus habilidades interpersonales, capacidad de organizar su tiempo, trabajo en equipo entregando en tiempo

y forma las actividades encomendadas, de expresarse correctamente y usar y manejar las TIC's.

Aplica los conocimientos y toma decisiones para elaborar el reporte que dé solucién a una problemética real empleando 50%

las TIC's.

Niveles de desempefio
DESEMPENO | NIVEL DE DESEMPENO INDICADORES DE ALCANCE VALORACION
NUMERICA
Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores
1. Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en equipo,
refleja sus conocimientos en la interpretacién de la realidad.
2. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas:
Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores
. de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que complementen al
Competencia . g . .
Alcanzada Excelente presentado en la clase, pr}ese_nt:_:x fuen’tes de informacion adicionales (internet y 95-100
documental etc.) y usa mas bibliografia.
3. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase
(creatividad): Ante problemas o caso de estudio propone perspectivas
diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que
se est4 resolviendo.
Julio 2017
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4. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento
critico: Ante los temas de la asignatura introduce cuestionamientos de tipo
ético, ecoldgico, historico, politico, econdmico, etc. que deben tomarse en
cuenta para comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya en foros,
autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.

5. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su
aprendizaje: En el desarrollo de los temas de la asignatura incorpora
conocimientos y actividades desarrolladas en otras asignaturas para lograr la
competencia.

6. Realiza su trabajo de manera autbnoma y autorregulada. Es capaz de
organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervision estrecha y/o
coercitiva. Realiza actividades de investigacion para participar de forma activa
durante el curso.

Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio excelente 85-94
Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio excelente 75-84
Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio excelente 70-74
Competencia - No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales y
Insuficiente L - o ~ N. A.
No Alcanzada actitudinales de los indicadores definidos en desempefio excelente.
Julio 2017
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INDICADOR ALCANCE

EVALUACION FORMATIVA DE LA

EVIDENCIA DE APRENDIZAJE % COMPETENCIA
A B C D N
Busca y analiza informacion proveniente de
fuentes diversas y realiza un reporte de
investigacién, demuestra habilidad de
Reporte de Investigacion investigacién,  comunicacion  escrita Yy
vestigaci S ,
. . aplicacion de TIC's.
(Lista de Cotejo) 20 19-20 | 17-18.8 | 15-16.8 |14-14.8| 0-13.8 P
Analiza y sintetiza la informacion del tema
investigado, realizando abstraccion de los
temas, mediante una exposiciéon, demuestra
sus habilidades interpersonales, capacidad de
organizar su tiempo, trabajo en equipo
entregando en tiempo y forma las actividades
Exposicion encomendadas, de expresarse correctamente
Xposici : .
. usar y manejar las TIC's.
(Guia de Observacion) 30 |28.5-30|25.5-28.2|22.5-25.2| 21.22.2 | 0—20.7 |Y 15" Y MANE
Aplica los conocimientos y toma decisiones
R . para elaborar el reporte que dé solucién a una
eporte blemati | empleando las TIC's.
(Lista de Cotejo) 50 |47.5-50 | 42.5-47 | 37.5-42 | 3537 | 0345 |PrOPenaicareaiempieandoas 1l s
Total 100 | 95-100 | 85-94 75-84 | 70-74 N.A.

Nota: este apartado numero 4 de la instrumentacion didactica para la formacion y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo al nimero de competencias especificas de los temas de asignatura.
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Disefa interfaces de usuario graficas, hapticas y gestuales
para dispositivos moviles, identificando sus caracteristicas

principales.
TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLO DE HORAS
DESARROLLAR LA ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE ACTIVIDADES DE ENSENANZA COMPETENCIAS TEORICO-
COMPETENCIA ESPECIFICA GENERICAS PRACTICA
3. Mediante la técnica de Comunicacién oral y
Principios de Disefio de Interfaces | Por  equipos, investigar en exposicién, el docente dara a escrita.
de IHC diferentes fuentes de informacion | conocer los principios de Habilidad para
los subtemas del temario para | disefio de interfaces de IHC. buscar, analizar, 3-9 hrs.
o elaborar un reporte de .clasmcar'y sintetizar
3.1. Fundamentos de disefio de . o, ]} informacion
sistemas interactivos moviles. investigacion z?\demas desarrollar | E| docente solicitara  por proveniente de
3.2. Los principios de la una presentacion para exponerla | equipos, investigar en fuentes diversas.
usabilidad aplicados al disefio de | en plenaria al grupo. Subir las | diferentes fuentes de Capacidad de
interfaces de usuario. evidencias a la Plataforma | informacién los subtemas del trabajar en equipo.
3.3. Principios de disefio de Educativa indicada. temario para elaborar un Capacidad de aplicar
interfaces graficas de usuario reporte  de  investigacion los conocimientos en
para dispositivos moviles. Desarrollar  por equipos, la | adem4 la practica.
3.4. Principios de disefio de © n ' ademas  desarrollar  una | Capacidad de
interfaces hapticas para elaboracion del disefio de bocetos | presentacién para exponerla int(fgrar
dispositivos méviles. de la App el que integraran en un | en plenaria al grupo. Subir las conocimiento de
3.5. Principios de disefio de reporte, el cual deberan subir a la | evidencias a la Plataforma otras asignaturas.
interfaces gestuales para Plataforma Educativa indicada. Educativa indicada.
dispositivos moviles.
El docente solicitara desarrollar
por equipos, la elaboracion del
disefio de bocetos de la App el
gue integraran en un reporte, el
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cual deberan subir a la
Plataforma Educativa indicada.

INDICADORES DE ALCANCE

VALOR DEL INDICADOR

Busca y analiza informacion proveniente de fuentes diversas y realiza un reporte de investigacion, demuestra habilidad 20%

de investigacién, comunicacién escrita y aplicacion de TIC's.

Analiza y sintetiza la informacion del tema investigado, realizando abstracciéon de los temas, mediante una exposicion, 30%

demuestra sus habilidades interpersonales, capacidad de organizar su tiempo, trabajo en equipo entregando en tiempo

y forma las actividades encomendadas, de expresarse correctamente y usar y manejar las TIC's.

Aplica los conocimientos y toma decisiones para elaborar el reporte que dé solucién a una problematica real empleando 50%

las TIC’s.

Niveles de desempefio
DESEMPENO | NIVEL DE DESEMPENO INDICADORES DE ALCANCE VALORACION
NUMERICA
Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores
1. Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en
equipo, refleja sus conocimientos en la interpretacion de la realidad.
2. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas:
. Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos
Competencia . ; ; :
Alcanzada Excelente anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos dg vista que 95-100
complementen al presentado en la clase, presenta fuentes de informacion
adicionales (internet y documental etc.) y usa mas bibliografia.
3. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase
(creatividad): Ante problemas o caso de estudio propone perspectivas
diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica
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procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema
gue se esta resolviendo.

4. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento
critico: Ante los temas de la asignatura introduce cuestionamientos de tipo
ético, ecoldgico, histdrico, politico, econémico, etc. que deben tomarse en
cuenta para comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya en foros,
autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.

5. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su
aprendizaje: En el desarrollo de los temas de la asignatura incorpora
conocimientos y actividades desarrolladas en otras asignaturas para lograr la
competencia.

6. Realiza su trabajo de manera autbnoma y autorregulada. Es capaz de
organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervision estrecha y/o
coercitiva. Realiza actividades de investigacion para participar de forma activa
durante el curso.

Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio excelente 85-94
Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio excelente 75-84
Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio excelente 70-74
Competencia - No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales y
Insuficiente S -~ o ~ N. A.
No Alcanzada actitudinales de los indicadores definidos en desemperio excelente.
Julio 2017
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INDICADOR ALCANCE

EVALUACION FORMATIVA DE LA

EVIDENCIA DE APRENDIZAJE | % COMPETENCIA
A B C D N
Busca y analiza informacion proveniente de
fuentes diversas y realiza un reporte de
investigacién, demuestra habilidad de
Reporte de Investigacion investigacién,  comunicacion  escrita Yy
vestigaci o .
, : aplicacién de TIC's.
(Lista de Cotejo) 20 19-20 | 17-18.8 | 15-16.8 |14-14.8| 0-13.8 P
Analiza y sintetiza la informacion del tema
investigado, realizando abstraccion de los
temas, mediante una exposicion, demuestra
sus habilidades interpersonales, capacidad de
organizar su tiempo, trabajo en equipo
entregando en tiempo y forma las actividades
E L encomendadas, de expresarse correctamente
xposicion usar y manejar las TIC's.
(Guia de Observacion) 30 |28.5-30|25.5-28.2|22.5-25.2| 21.22.2 | 0—20.7 |Y 15" Y MANE
Aplica los conocimientos y toma decisiones
R . para elaborar el reporte que dé solucién a una
eporte roblematica real empleando las TIC's.
(Lista de Cotejo) 50 [47.5-50| 42.5-47 | 37.5-42 | 35-37 | 0—-34.5 P P
Total 100 | 95-100 | 85-94 75-84 | 70-74 | NA

Nota: este apartado nimero 4 de la instrumentacion didactica para la formacion y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo al nimero de competencias especificas de los temas de asignatura.
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Desarrolla habilidades en el uso de herramientas aplicadas al

disefio de interfaces usuario.

TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLO DE HORAS
DESARROLLAR LA ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE ACTIVIDADES DE ENSENANZA COMPETENCIAS TEORICO-
COMPETENCIA ESPECIFICA GENERICAS PRACTICA
4, Mediante la técnica de Comunicacién oral y
Disefio de una IHC Por  equipos, investigar en | exposicion, el docente dara la escrita.
diferentes fuentes de informacion | introduccién sobre las Habilidad para 3-9hrs.
. . » los subtemas del temario para | herramientas de disefio de una | Puscary analizar
4.1. Slstema_s operauvo_s moviles elaborar un reporte de | |HC. inforchién
y caracteristicas a considerar en ) L . proveniente de
el disefio de IHC. investigacion ademas desarrollar fuentes diversas.
4.2. Estilos y Temas una presentacién para exponerla El docente solicitara por Solucién de
4.3. Herramientas de disefio de en plenaria al grupo. Subir las | equipos, investigar en problemas.
una IHC evidencias a la Plataforma | diferentes fuentes de Capacidad de
Educativa indicada. informacion los subtemas del trabajar en equipo.
temario para elaborar un Capacidad de aplicar
Desarrollar por equipos, la reporte de investigacion los cgn(_)C|m|entos en
elaboracion del disefio de interfaz | jqemas desarrollar una la prac_tlca.
de usuario del proyecto de la App | presentacion para exponerla ;:arl?aicdlg?d de
empleando  las  herramientas | en plenaria al grupo. Subir las P '
necesarias, el que integraran en | avidencias a la Plataforma
un reporte, el cual deberan subir a | gqucativa indicada.
la Plataforma Educativa indicada.
El docente solicitara desarrollar
por equipos, la elaboracion del
disefio de interfaz de usuario
del proyecto de la App
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empleando las herramientas
necesarias, el que integraran
en un reporte, el cual deberan
subir a la Plataforma Educativa
indicada.

INDICADORES DE ALCANCE

VALOR DEL INDICADOR

Busca y analiza informacion proveniente de fuentes diversas y realiza un reporte de investigacion, demuestra habilidad 20%
de investigacion, comunicacion escrita y aplicacion de TIC's.
Analiza y sintetiza la informacion del tema investigado, realizando abstraccién de los temas, mediante una exposicion, 30%
demuestra sus habilidades interpersonales, capacidad de organizar su tiempo, trabajo en equipo entregando en tiempo
y forma las actividades encomendadas, de expresarse correctamente y usar y manejar las TIC's.
Aplica los conocimientos y toma decisiones para elaborar el reporte que dé solucién a una problematica real empleando 50%
las TIC's.
Niveles de desempefio
DESEMPENO | NIVEL DE DESEMPERNO INDICADORES DE ALCANCE VALORACION
NUMERICA
Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores
1. Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en equipo,
refleja sus conocimientos en la interpretacion de la realidad.
2. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas:
Competencia Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores
Excelente : . . 95-100
Alcanzada de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que complementen al
presentado en la clase, presenta fuentes de informacién adicionales (internet y
documental etc.) y usa mas bibliografia.
3. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase
(creatividad): Ante problemas o caso de estudio propone perspectivas
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diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema que
se est4 resolviendo.

4. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento
critico: Ante los temas de la asignatura introduce cuestionamientos de tipo
ético, ecoldgico, historico, politico, econémico, etc. que deben tomarse en
cuenta para comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya en foros,
autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.

5. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su
aprendizaje: En el desarrollo de los temas de la asignatura incorpora
conocimientos y actividades desarrolladas en otras asignaturas para lograr la
competencia.

6. Realiza su trabajo de manera autbnoma y autorregulada. Es capaz de
organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervision estrecha y/o
coercitiva. Realiza actividades de investigacion para participar de forma activa
durante el curso.

Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio excelente 85-94
Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio excelente 75-84
Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio excelente 70-74
Competencia - No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales y
Insuficiente T - -~ ~ N. A
No Alcanzada actitudinales de los indicadores definidos en desemperio excelente.
Julio 2017
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INDICADOR ALCANCE

EVALUACION FORMATIVA DE LA

EVIDENCIA DE APRENDIZAJE % COMPETENCIA
A B C D N
Busca y analiza informacion proveniente de
fuentes diversas y realiza un reporte de
investigacién, demuestra habilidad de
Reporte de Investigacion investigacién,  comunicacion  escrita Yy
vestigaci o .
) ) aplicacién de TIC's.
(Lista de Cotejo) 20 19-20 | 17-18.8 |15-16.8|14-14.8| 0—13.8 P
Analiza y sintetiza la informacion del tema
investigado, realizando abstraccion de los
temas, mediante una exposicién, demuestra
sus habilidades interpersonales, capacidad de
organizar su tiempo, trabajo en equipo
entregando en tiempo y forma las actividades
E L 225 encomendadas, de expresarse correctamente
xposicion e usar y manejar las TIC’s.
(Guia de Observacion) 30 |285-30|255-282| 252 |21-222| 0—20.7 |Y 1Sy MaNe
Aplica los conocimientos y toma decisiones
R . para elaborar el reporte que dé solucién a una
eporte roblematica real empleando las TIC's.
(Lista de Cotejo) 50 |47.5-50| 42.5-47 | 37.5-42| 35-37 | 0—-34.5 P P
Total 100 | 95-100 | 85-94 | 75-84 | 70-74 | NA

Nota: este apartado nimero 4 de la instrumentacion didactica para la formacion y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo al nimero de competencias especificas de los temas de asignatura.
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Competencia No. 1 Descripcion Disefia y aplica el instrumento de evaluacion para la
elaboracién de la propuesta de mejora de la IHC.
TEMAS Y SUBTEMAS PARA DESARROLLO DE HORAS
DESARROLLAR LA ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE ACTIVIDADES DE ENSENANZA COMPETENCIAS TEORICO-
COMPETENCIA ESPECIFICA GENERICAS PRACTICA
5. Por equipos, investigar en | Mediante la técnica de Comunicacién oral
Evaluacion y Desempefio diferentes fuentes de informacién | exposicién, el docente dara a y escrita.
) B los subtemas del temario para | conocer los métodos de Habilidad para 3-9hrs.
5.1 Métodos de Evaluacion elaborar  un  reporte  de | evaluacion y desempefio buscar y analizar
5.2. Disefio del instrumento de . S . . . . N informacion
evaluacion investigacion. Subir la evidencia a | relacionados con el disefio proveniente de
5.3. Aplicacion, andlisis e informe | 1& Plataforma Educativa indicada. | IHC. fuentes diversas.
de resultados Solucién de
Desarrollar por equipos, la | El docente solicitara por problemas.
elaboracion de wun test de | equipos, investigar en Capacidad de
usabilidad, el cual aplicaran y | diferentes fuentes de trabajar en equipo.
analizaran los resultados para | informacién los subtemas del Capacidad de
integrar un reporte donde elaboren | temario para elaborar un aplicar los
. . o . conocimientos en
una propuesta de mejora de la | reporte de investigacién. Subir la practica.
interfaz  de usuario, el cual | la evidencia a la Plataforma Capacidad de
deberan subir a la Plataforma | Educativa indicada. aprender.
Educativa indicada.
El docente solicitara desarrollar
Ademas, elaborar una | por equipos, la elaboracién de
presentacion para exponerla en | un test de usabilidad, el cual
plenaria al grupo donde se | aplicaran y analizaran los
muestren los resultados. resultados para integrar un
reporte donde elaboren una
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propuesta de mejora de la
interfaz de wusuario, el cual
deberan subir a la Plataforma
Educativa indicada.

Ademas, elaborar una
presentacion para exponerla
en plenaria al grupo donde se
muestren los resultados.

INDICADORES DE ALCANCE

VALOR DEL INDICADOR

Busca y analiza informacién proveniente de fuentes diversas y realiza un reporte de investigacion, demuestra
habilidad de investigacion, comunicacion escrita y aplicacion de TIC’s.

20%

Analiza y sintetiza la informacién del tema investigado, realizando abstraccion de los temas, mediante una
exposiciéon, demuestra sus habilidades interpersonales, capacidad de organizar su tiempo, trabajo en equipo
entregando en tiempo y forma las actividades encomendadas, de expresarse correctamente y usar y manejar las
TIC's.

30%

Aplica los conocimientos y toma decisiones para elaborar el reporte que dé solucién a una problematica real
empleando las TIC's.

50%

Péagina 22 de 28

Julio 2017




TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

Niveles de desempefio

N

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

SAN ANDRES TUXTLA

DESEMPENO

NIVEL DE DESEMPERNO

INDICADORES DE ALCANCE

VALORACION
NUMERICA

Competencia
Alcanzada

Excelente

Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores

1. Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en
equipo, refleja sus conocimientos en la interpretacion de la realidad.

2. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas:
Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos
anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase, presenta fuentes de informacion
adicionales (internet y documental etc.) y usa mas bibliografia.

3. Propone y/o explicasoluciones o procedimientos no visto en clase
(creatividad): Ante problemas o caso de estudio propone perspectivas
diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema
gue se esta resolviendo.

4. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento
critico: Ante los temas de la asignatura introduce cuestionamientos de
tipo ético, ecolégico, histérico, politico, econémico, etc. que deben
tomarse en cuenta para comprender mejor o a futuro dicho tema. Se
apoya en foros, autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su
punto de vista.

5. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su
aprendizaje: En el desarrollo de los temas de la asignatura incorpora
conocimientos y actividades desarrolladas en otras asignaturas para
lograr la competencia.

6. Realiza su trabajo de manera autdnomay autorregulada. Es capaz
de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervisiéon

95-100
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estrecha y/o coercitiva. Realiza actividades de investigacion para
participar de forma activa durante el curso.
Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio excelente 85-94
Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio excelente 75-84
Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio excelente 70-74
Competencia Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales N A
No Alcanzada y actitudinales de los indicadores definidos en desempefio excelente. T
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INDICADOR ALCANCE

EVALUACION FORMATIVA DE LA

EVIDENCIA DE APRENDIZAJE | % COMPETENCIA
A B C D N
Busca y analiza informacién proveniente de
fuentes diversas y realiza un reporte de
investigacion, demuestra habilidad de
_ y investigacion, comunicacién escrita y aplicacion
Reporte de Investigacion de TIC's
(Lista de Cotejo) 20 | 19-20 | 17-18.8 | 15-16.8 | 14-14.8| 0—13.8 ]
Analiza y sintetiza la informacion del tema
investigado, realizando abstraccion de los
temas, mediante una exposicion, demuestra sus
habilidades interpersonales, capacidad de
organizar su tiempo, trabajo en equipo
entregando en tiempo y forma las actividades
E L encomendadas, de expresarse correctamente y
Xposicion usar y manejar las TIC's.
(Guia de Observacion) 30 |28.5-30|25.5-28.2|22.5-25.2 | 21-22.2| 0-20.7 y manej

Aplica los conocimientos y toma decisiones para
R ¢ elaborar el reporte que dé soluciébn a una

eporte roblemética real empleando las TIC's.

(Lista de Cotejo) 50 |47.5-50| 42.5-47 | 37.5-42 | 35-37 | 0—-345 P P
Total 100 | 95-100 | 85-94 | 75-84 | 70-74 | NA

Nota: este apartado numero 4 de la instrumentacion didactica para la formacion y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo al nimero de competencias especificas de los temas de asignatura.
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Péagina 26 de 28

Apoyos didacticos:

N

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

SAN ANDRES TUXTLA

Computadora

Presentaciones de diapositivas
Internet

Software especializado
Plataforma Educativa
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Semana | 1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16

TP ED EF1 EF2 EF3 EF4 EF5
ES

TR

SD SD SD SD SD

P: Tiempo Planeado
ED: Evaluacién diagndstica

TR: Tiempo Real
EFn: Evaluacion formativa (Competencia

especifica n)

M.T.I. Montserrat Masdefiol Suéarez

Nombre y firma del (de |a) profesor(a)
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SD: Seguimiento departamental

ES: Evaluaciéon sumativa

Fecha de elaboracién

19 de Agosto de 2024

I.S.C. Diego de Jesus Velazquez Lucho

Nombre y firma del (de la) Jefe(a) de Departamento Académico
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