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PLAN DE TRABAJO ACADEMIA DE INGENIERIA AMBIENTAL

DATOS GENERALES

PRESIDENTE DE ACADEMIA : ERASTO DEL ANGEL PEREZ

SECRETARIO DE ACADEMIA: FRANCISCO JOSE GOMEZ MARIN

PERIODO: AGOSTO - DICIEMBRE 2024

UNIDAD ACADEMICA

CARRERA: INGENIERIA AMBIENTAL

DESCRIPCION:

Las academias son organos consultivos y facultativos que agrupan a los docentes con el proposito de generar
propuestas, ideas e innovaciones, para el disefio, desarrollo y seguimiento de proyectos académicos institucionales
en forma conjunta, participativa e integral, a través de la conformacién de grupos estructurados de trabajo.

OBJETIVOS:

Planear, programar, ejecutar, analizar y evaluar las acciones relativas al proceso ensefianza aprendizaje.

Planear, programar y proponer para el inicio de cada semestre o médulo, las tareas a desarrollar con relacion a las
actividades sustantivas de docencia, investigacién educativa y extension, a fin de elevar la calidad de la ensefianza
en su especialidad

Elaborar propuestas de actualizacion y modificacion a los planes y programas de estudio, de acuerdo con lo
establecido en las disposiciones legales aplicables

Analizar y evaluar los aspectos teoricos y practicos de los planes y programas de estudio para actualizar sus

contenidos tematicos.
Analizar, proponer, aplicar e investigar los métodos, técnicas y recursos didacticos que faciliten el proceso

ensefianza-aprendizaje; etc.

ACCIONES:

REUNIONES DE TRABAJO:
Los integrantes de la academia deberan participar de manera muy activa en las reuniones convocadas y en las

actividades asignadas. e
Durante las sesiones de academia se pasara lista de presentes. Q
Dar seguimiento a los acuerdos que se tomen.

Estas reuniones ayudaran en una mejor atencion a las necesidades educativas de los alumnos, generando
gprovechamiento académico y la disminucion en los indices de desercion, asi como en el desarrollo de las
competencias docentes, fomentando la reflexion, la implementacion de acciones de mejora y el trabajo en equipo.
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PERIODO AGOSTO — DICIEMBRE 2024 :
ACTIVIDADES CALENDARIZACION

AGO | SEPT | OCT NOV DIC | ENE

INTEGRAR BANCO DE PROYECTOS PARA
RESIDENCIAS PROFESIONALES L

REVISION DE ANTEPROYECTOS DE TESIS

PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA INTERNA DE
PROYECTOS DE INVESTIGACION

SEGUIMIENTO DE INDICES DE REPROBACION Y
DESERCION CON LAS PERSONAS TUTORAS

ELABORACION DE RECURSOS DIDACTICOS CON EL
OBJETIVO DE PLATICAR CON SUS TUTORADOS

PARA DISMINUIR EL INDICE REPROBACION Y
DESERCION (FORTALECER EL ACOMPANAMIENTO E
IMPULSAR SU RAYECTORA

EDUCACTIVA EXITOSA)

MOTIVAR A LAS Y LOS COMPANEROS DE ACADEMIA
PARA PARTICIPAR EN EL RECONOCIMIENTO A
PERFIL DESEABLE

ORGANIZACION DEL CMIDT 2024

SEGUIMIENTO DE LAS VISITAS INDUSTRIALES

ORGANIZACION POR EL DIA DEL INGENIERO il
AMBIENTAL 2024 ;.

SE EXHORTARA TANTO A ESTUDIANTES COMO A P
DOCENTES PARA QUE PARTICIPEN EN LA |
MOVILIDAD TANTO A NIVEL NACIONAL COMO
INTERNACIONAL

EXPOSICION DE LOS TRABAJOS DE
INVESTIGACION DE TALLER DE INVESTIGACION I

SE DARA ESPECIAL SEGUIMIENTO A LOS CASOS DE
ALTO INDICE DE REPROBACION, CASOS DE REZAGO
PARA EVITAR LA DESERCION EN EL PE CON
ASESORIAS ACADEMICAS, EJERCICIOS
EXTRACLASE Y SEGUIMIENTO EN LAS SESIONES
DEL PROGRAMA DE TUTORIAS.
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CALENDARIZACION DE REUNIONES ORDINARIAS 2024

MES FECHA HORA
AGOSTO 01/08/2024 11:00
SEPTIEMBRE 27/09/2024 12:00
OCTUBRE 22/10/2024 12:00
NOVIEMBRE 28/11/2024 12:00
DICIEMBRE 06/12/2024 12:00
ENERO 08/01/2025 12:00
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M.C. ERASTO DEL ANGEL PEREZ

PRESIDENTE DE ACADEMIA DE IAMB

M. C. JESSICA A REYES LARIOS
JEFA DE DIVISION DE ING. AMB

INTEGRANTES DE LA ACADEMIA DE INGENIERIA AMBIENTAL
M. C. SOLEDAD ESTHER MALDONADO BRAVO

ING. CARLOS MANUEL MONTOYA NAFARRATE

M.C. DAMARIS DE LOS ANGELES GARCIA GRACIA

M.C. AVELINO DOMINGUEZ RODRIGU \

ING. JOSE DEL CARMEN LARA MARQU

M.C. ALEJANDRO LARA MARQUEZ A
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