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SAN ANDRES TUXTLA A 28 DE ENERO DE 2025
Asunto: Informe de academia

M.L.A. OCTAVIO OBIL MARTINEZ
SUBDIRECTOR ACADEMICO
PRESENTE

En relacién con el programa de trabajo de la Licenciatura en Administraciéon, del semestre Agosto 2024- Enero
2025, tengo a bien informar que se realizaron las acciones planteadas en el plan de trabajo anual por parte de
la academia, como evidencia anexo al presente, una relacién de actividades.

Es asi como se visualiza el compromiso de la academia mismo que se ve reflejado en el cumplimiento de las

actividades encomendadas.

Sin mas por el mynto,kWs cordialmente.
/1) ¢

DAVID

PRESIDENTA E ACADEMIADE LICEN
ADMINISTRACION

ccp. Archivo
RRM/PEDM

Carretera Costera del Golfo S/N Km 140+100

Loc. Matacapan, Mpio. de San Andrés Tuxtla, Veracruz
C.P. 95804

Tel. 294 94 7 51 00

E-mail: direcciongeneral@itssat.edu.mx

Pagina Web: w

Q 1(5?‘/ ’ POR AMOR A
nidfit: VERACRUZ




GOBIERNO DEL ESTADQ DE

VERACRUZ
2024 - 2030

SEV

SEMSyS

@N DET 3 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
AL e Nl / san ANDRES TUXTLA

ALUMNOS PARTICIPANTES
EN EL CONCURSO DE
CIENCIAS - ECONOMICO -
ADMINISTRATIVO

No. | ACTIVIDAD PROGRAMADA FECHA DE OBSERVACIONES
ELABORACION
1 EXAMEN DIAGNOSTICO 27 de Se participo en el evento Nacional
PARA LA SELECCION DE septiembre EstudiantiL de ciencias econdmico

24 de octubre

administrativas CEA 2024, etapa, en su
etapa local y regional del TECNM

2 | MANTENER LA
ACTUALIZACION Y
PROFESIONALIZACION DEL
PERSONAL DOCENTE DEL
PE DE LA LICENCIATURA EN
ADMINISTRACION

Del05al16de
agosto de 2025

Participaron los docentes de la Lic. en
Administracién en el mes de agosto con
los cursos Marketing digital y “Desarrollo
Humano de personas tutoras

3 | APOYARAL ALUMNO A
DESARROLLAR SUS
HABILIDADES DE
APRENDIZAJE EN LAS
ASIGNATURAS QUE PUEDEN
LIMITAR SU AVANCE EN LA

| RETICULA DEL PLAN DE

Agosto,
septiembre,
octubre,
noviembre
diciembre 2025

los estudiantes en
las disciplinas de
Contabilidad y

Se trabajo con
asesorias, en
Administracion,
Economia.

ESTUDIOS. .
4 REVISION DE RESULTADOS Enero 2025 En trabajo conjunto de la academia se
POR REPORTE DEL SGI revisaron los resultados de las
(SEMESTRE ACTUAL) calificaciones  obtenidas  por los

estudiantes en el periodo escolar agosto
2024 - enero 2025.

5 PROPONER EMPRESAS E
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS LOCALESY
REGIONALES PARAEL
ESTABLECER ACUERDOS
PARA EL FORTALECIMIENTO
DEL PE

Diciembre 2024

Se realizd6 un banco de proyectos por
integrantes de la academia, misma que
se publico en enero de 2025.
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6 PARTICIPAR EN LA RE-
ACREDITACION DEL
PROGRAMA EDUCATIVO DE LA
LICENCIATURA EN
ADMINISTRACION.

Agosto 2024 -
Enero 2025

Se continuo con los trabajos por parte de
los docentes para mantener actualizada
la informacién con los indicadores
solicitados por el organismos CACECA.

7 EXPOSICION DE PROYECTOS
DE TALLER DE INVESTIGACION
I

12 de Diciembre

Alumnos de la licenciatura en
Administracién junto con una docente de
este programa educativo participaron en
la exposicién de 9 proyectos convocados
por la subdireccién de posgrado e
investigacion.

8 | CICLO DE CONFERENCIAS DE
ADMINISTRACION (CMIDT-
2024)

17 de octubre

Se efectio el 6to. Congreso
Multidisciplinario de Investigacion y
Desarrollo Tecnologico - CMIDT 2024.
Contando con la conferencia “El magico
mundo al servicio del cliente por el Lic.
Rene Carrasco Bernal, ademas de la
participaciéon de docentes de la
academia en laimparticion de 13 talleres.

9 DIA DEL ADMINISTRADOR

2 de septiembre

Se realizo el dia del administrador junto
con los alumnos de la licenciatura de
Administracion.

70 | FORO EMPRESARIAL 2024

26 de
Noviembre

Se efectlio el sexto foro Empresarial
contando con la participacion de las
empresarias: ilsa Castellanos
Bustamante, Dolores Toto Perez, donde
dieron a conocer a los alumnos las
experiencias suscitadas durante su
trayecto empresarial, explicandoles los
retos que se enfrentaron en el mundo
laboral.

11 | ELABORAREL PLAN DE
TRABAJO DE LA ACADEMIA
DEL PE.

Enero 2025

En trabajo conjunto con la academia se
realizo el plan de trabajo anual.
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SAN ANDRES TUXTLA A 25 DE ENERO DE 2024
Asunto: Cumplimiento de calendario de academia

L.A.E RENATA RAMOS MORENO

JEFA DE LICENCIATURA EN ADMINISTRACIOM

PRESENMNTE

Para efectos de dar cumplimiento a lo que determina el lineamiento para integracién y operacion de las
academias. _

Por medio del presente hago de su conocimiento que, de conformidad con el plan de trabajo proyectado por la
academnia, en las fechas en que se llevaran a cabo las reuniones ordinarias, sin que sea obstaculo que de resultar
pertinente se realicen reuniones extraordinarias, siempre que los asuntos asi lo demanden, para tal efecto seran

convocados los integrantes en términos de lo que sefiala el numeral 18.4.6.3

Fecha
1 06 / 09 /2024
2 25/10/2024
3 29 /11/ 2024

PRESIDENTA DE ACADEMIA DE LIC EN

ADMINISTRACION
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Anexo XXXVI. Indicador de Desempefio de la Academia

L.A.E. RENATA RAMOS MORENO
JEFA DE CARRERA DE LA LICENCIATURA EN ADMINISTRACION

PRESENTE:

La forma de evaluar el desempefio de la academia es a través de los siguientes
indicadores de la siguiente tabla 7.

Indicador Método de | Evaluacion Evidencia.
evaluacion '

Reuniones 3 Reuniones Acta de
Realizadas /  3]100% de | Academia
Reuniones cumplimiento
Programadas

Asistencia 17 Numero de Lista de

Asistentes / 18 98%de asistencia | Asistencia
Integrantes de la

academia ,
Actividades 11 Actividades ' Reporte final del
Académicas del | realizadas / 11| 100% de | plan de trabajo
plan de trabajo Actividades cumplimiento de la academia

Planeadas Semestral

De lo anterior resulta una evaluacion de 99% de cumplimiento de la academia de
licenciatura en administracion durante el periodo escolar Agosto 2024 —enero 2025.
Sin otro particular, guedo en espera de sus observaciones al caso en comento, a los

PRESIDENTA DE ACADEMIA DE LIC EN
ADMINISTRACION
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