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- DATOS GENERALES
Nombre del Instructor(a) | Santiago Lépez lara
Curso Aplicacién de la Inteligencia Artificial a la Gestién Empresarial
LA. Contadores, Ing. Electromecanico, Lic. | Total. de
Perfil del ticipante e
o Administracién participantes: S
Lugar(es) Instituto Tecnolégico Superior de San Andrés Tuxtla, Ver
Fecha(s) Del 5 al 9 de agosto 2024
Horario(s) Lunes a viernes: 13:00- 18:00 HRS. I I
Material de apoyo Elementos didacticos para el desarrollo del curso: Computadora, proyector.
Instruir a los participantes en el manejo avanzado de herramientas basadas en la Inteligencia Artificial, =
Objetivo del curso tales como sistemas de recomendacién, analisis predictivo y automatizacién de procesos, con el fin de
potenciar su capacidad para mejorar la eficiencia, agilidad y calidad en la gestion empresarial
RESULTADOS ALCANZADOS
No. OBJETIVOS % COMENTARIOS
1 Crear una cuenta en Gmail y Hotmail
X Crear una cuenta en chatGPT Creacién de
Introduccién a la IA ——
Historia de la IA 100% 4
Conceptos basicos
La IA en la vida laboral
La IA en la gestién empresarial ChatGpt
No. EXPECTATIVAS : % COMENTARIOS

Automatizacién de procesos
Herramientas tecnoldgicas de la I1A 100% | Videos relacionados con la materia
Identificacién de procesos para automatizacién
Implementacion de soluciones de automatizacién
Optimizacién continua e implementacién en la fuerza laboral

RECUPERACION DE EXPERIENCIAS

COMENTARIOS SOBRE LA DINAMICA DEL GRUPO

El trabajo y la participacién de los Participantes estuvo excelente

AREAS DE OPORTUNIDAD DEL INSTRUCTOR (A) MEJORES PRACTICAS DEL INSTRUCTOR (A)

Crear prompts como practica de reclutamiento, correos
electrdnicos y preparacién para una implementacién de la
Inteligencia Artificial

La Inteligencia Artificial en la Gestién Empresarial dentro de una
empresa implementarla
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CONTINGENCIAS

CONTINGENCIA

ACCION CORRECTIVA

Sin Inconveniente alguno

Ninguna

AJUSTES AL PROGRAMA DE TRABAJO

Todo fue aclarado en su momento no hubo necesidad de realizar modificaciones a la forma de trabajar

RESULTADO DE LAS EVALUACIONES APLICADAS A LOS/LAS PARTICIPANTES DURANTE EL DESARROLLO DEL CURSO

Evaluacién de los trabajos realizados y su asistencia

RESULTADOS FINALES CONFORME A LA ATENCION BRINDADA A

LOS REQUERIMIENTOS DEL USUARIO SOLICITANTE

Integrar herramientas de inteligencia artificial en la ensefianza de materias de gestién empresarial, aplicando conocimientos
tedricos y practicos para mejorar la eficiencia en la formacién de los estudiantes, promoviendo un aprendizaje innovador y

adaptado a las necesidades actuales del entorno empresarial.

I\

Santia 3pez lara
NO Y FIRMA
DEL UCTOR(A)

FECHA DE ENTREGA: 12 de agosto 2024




