
                             
                              

LISTA DE COTEJO PARA CUADRO SINOPTICO 

DATOS GENERALES 

Nombre del(a) alumno(a): VICENTE ALVARADO JUAN CARLOS 

GRUPO: 405 B CARRERA: LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN UNIDAD: 1 

 

INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE SAN ANDRÉS 

TUXTLA 

NOMBRE DEL CURSO: METODOS 

CUANTITATIVOS PARA ADMINISTRACIÓN 

 

NOMBRE DEL DOCENTE: M.I.I. MA. DE LA CRUZ PORRAS ARIAS 

 

 FIRMA DEL DOCENTE 

DATOS GENERALES DEL PROCESO DE EVALUACIÓN 

 
PRODUCTO: CUADRO SINOPTICO 

FECHA: 07/02/2025 
PERIODO ESCOLAR: FEB- JUN 2025 

INSTRUCCIONES DE APLICACIÓN 

Revisar las actividades que se solicitan y marque con una X en los apartados “SI” cuando la evidencia se cumple; en 

caso contrario marque “NO”. En la columna “OBSERVACIONES” escriba indicaciones que puedan ayudar al alumno a 

saber cuáles son las condiciones no cumplidas, si fuese necesario. 

VALOR DEL 
REACTIVO 

CARACTERÍSTICA A CUMPLIR 

(REACTIVO) 

CUMPLE 
OBSERVACIONES 

 
SI NO 

5% 
Estructura y organización: La información 

está organizada de manera clara y jerárquica. 
X   

5% 

Contenido: Incluye todos los conceptos clave 

y detalles relevantes relacionados con el tema. 
No omite información importante y evita 
redundancias. 

X 
  

4% 

Relaciones jerárquicas: Las relaciones 

entre las ideas principales, secundarias y 
detalles están correctamente representadas y 
son lógicas. 

X 
  

4% 

Claridad y concisión: Las ideas están 

expresadas de forma breve y comprensible. Se 
utilizan palabras clave o frases cortas en lugar 
de oraciones largas.  

X 
  

4% 

Creatividad y presentación visual: El 

diseño del cuadro sinóptico es visualmente 
atractivo. Usa líneas, colores, formas u otros 
elementos gráficos para facilitar la comprensión 
sin sobrecargar. 

X 

  

4% 
Ortografía y gramática: No presenta errores 

ortográficos ni gramaticales. 

X   

4% 
Fecha de entrega: entrega el cuadro 

sinóptico en la fecha indicada. 
X   

30% 
                                                                                                                                 

CALIFICACIÓN 

    30 

 
 
 
 
 
 
 



                             
                              

 

 
 
 



                             
                              

LISTA DE COTEJO PARA RESOLUCION DE EJERCICIOS  

DATOS GENERALES 

Nombre de los alumnos (as): VICENTE ALVARADO JUAN CARLOS 

GRUPO: 405 B CARRERA: LIC.ADMINISTRACIÓN UNIDAD: 1 

 

INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE SAN 
ANDRÉS TUXTLA 

NOMBRE DEL CURSO: METODOS 
CUANTITATIVOS PARA ADMINISTRACIÓN 

 

NOMBRE DEL DOCENTE: M.I.I. MA. DE LA CRUZ PORRAS ARIAS 

 

FIRMA DEL DOCENTE: 

 
DATOS GENERALES DEL PROCESO DE EVALUACIÓN 

PRODUCTO: RESOLUCION DE 
EJERCICIOS  

FECHA: 19/02/2025 
 

PERIODO ESCOLAR: FEB-JUN 2025 
 

INSTRUCCIONES DE APLICACIÓN 

Revisar las actividades que se solicitan y marque con una X en los apartados “SI” cuando la evidencia se cumple; en 

caso contrario marque “NO”. En la columna “OBSERVACIONES” escriba indicaciones que puedan ayudar al alumno a 

saber cuáles son las condiciones no cumplidas, si fuese necesario. 

VALOR DEL 
REACTIVO 

CARACTERÍSTICA A CUMPLIR 

(REACTIVO) 

CUMPLE 
OBSERVACIONES 

 

SI NO 

5% 

Precisión y correctitud: Las respuestas o 
soluciones del ejercicio son correctas y 
demuestran comprensión de los conceptos 
trabajados en clase. 

X 
  

4% 

Cumplimiento de instrucciones: Sigue 

todas las indicaciones dadas para realizar el 
ejercicio (formato, pasos requeridos, uso de 
métodos específicos, etc.). 

X 
  

4% 
Esfuerzo y compleción: Completa todas las 

partes del ejercicio asignado y evidencia 
dedicación en la realización del trabajo. 

X   

5% 

Claridad y organización: Las respuestas 

están organizadas, son claras y fáciles de leer. 
Los procedimientos, si son necesarios, están 
explicados adecuadamente. 

X 
  

4% 

Participación en el proceso: Participa 

activamente en la realización del ejercicio, ya 
sea de forma individual o en equipo, mostrando 
interés y disposición. 

X 
  

4% 

Ortografía y gramática: En caso de 

ejercicios escritos, no presenta errores 
ortográficos ni gramaticales que afecten la 
comprensión. 

X 
  

4% 
Entrega en tiempo: Entrega en la fecha 

indicada los ejercicios. 
X   

30% 
                                                                                                                                 

CALIFICACIÓN 
   30 

 
 
 
 
 
 
 




































