23/2/25, 6:05 p.m. EXAMEN DIAGNOSTICO

EXAMEN DIAGNOSTICO

DERECHO LABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL

Se ha registrado el correo del encuestado (241u0192@alumno.itssat.edu.mx) al enviar este formulario.

NOMBRE: *

Jacqueline Dominguez Santillana

GRUPO: *

@® 2058

1.- Proviene del vocablo latino "Directum", el cual a su vez proviene del adjetivo * 2 puntos
"Directus”, que significa "Dirigir", "Conducir®; preambulo de "Direccion”, "Rectitud”,
"Disciplina", "Conduccion".

Norma juridica

Norma moral

@ Derecho

Norma técnica

https://docs.google.com/forms/d/1S_iBkXxU_yFUKIwXOfB2Bo7AfMRuUAIY91Iltt5Umk-M/editéresponse=ACYDBNjD1cbnRsuMqgjP1ITxmPv3MR4a_L2r... 1/3



23/2/25, 6:05 p.m. EXAMEN DIAGNOSTICO

2.- DIRIGE LA CONDUCTA DEL INDIVIDUO Y SON CREADAS DE ACUERDOALO  * 2puntos
QUE LE DICTA SU PROPIA CONCIENCIA; ES DECIR ESTABLECE DEBERES PARA
CONSIGO MISMO

Norma Social
@ Norma moral
Norma religiosa

Norma social

3.- En el ambito juridico puede ser definido como aquellas normas generales y de * 2 puntos
caracter obligatorio que han sido dictaminadas por el poder correspondiente con el

objetivo de establecer 6rganos que permitan alcanzar determinadas metas o para la

regulacion de las conductas humanas

Doctrina

@ La ley

La costumbre
La jurisprudencia

Otro:

https://docs.google.com/forms/d/1S_iBkXxU_yFUKIwXOfB2Bo7AfMRuUAIY91I1itt5Umk-M/edit#response=ACYDBNjD1cbnRsuMqjP1ITxmPv3MR4a_L2r... 2/3
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4.- En sentido amplio a un acontecimiento que tiene trascendencia en el ambito del * 2 puntos
derecho, es decir, se modifican ciertos estados juridicos iniciales desde el punto de vista

legal

@ Hecho juridico
Norma juridica
Acto juridco

Ley

5.- Es el conjunto de principios, normas e instituciones que protegen, dignifican y * 2 puntos
tienden a reivindicar a todos los que viven de sus esfuerzos materiales e intelectuales,
para la realizacion de su destino histérico: socializar la vida humana”

Derecho penal

Derecho civil

Derecho Laboral

@ Derecho social

Este formulario se cred en INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN ANDRES TUXTLA.

Google Formularios
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LISTA DE COTEJO PARA INVESTIGACION DOCUMENTAL

DATOS GENERALES

Nombre del(a) alumno(a): JACQUELINE DOMINGUEZ SANTILLANA

GRUPO: | 205 B CARRERA: | LICENCIATURA EN ADMINISTRACION

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN ANDRES TUXTLA NOMBRE DEL CURSO: DERECHO LABORAL
Y SEGURIDAD SOCIAL

NOMBRE DEL DOCENTE: MCJYS JOSE LUIS VAZQUEZ TOTO FIRMA DEL DOCENTE

DATOS GENERALES DEL PROCESO DE EVALUACION

PRODUCTO:

INVESTIGACION 21-02-2025 PERIODO ESCOLAR: FEB -JUNIO 2025

INSTRUCCIONES DE APLICACION

Revisar las actividades que se solicitan y marque con una X en los apartados “SI” cuando la evidencia se cumple; en
caso contrario marque “NO”. En la columna “OBSERVACIONES” escriba indicaciones que puedan ayudar al alumno a
saber cuales son las condiciones no cumplidas, si fuese necesario.

CARACTERISTICA A CUMPLIR CUMPLE OBSERVACIONES
VALOR DEL (REACTIVO)
REACTIVO
Sl NO
o Presentacion El trabajo cumple con los X
2% - .
requisitos de:
a. Buena presentacion
X
1%
0 b. Introduccién
1% ¢. Ortografia X
1% d. Desarrollo coherente del tema X
o . . L X
1% e. citar fuentes de informacion
Enfoque: buscar informacion para dar
respuestas satisfactorias a
1% cuestionamientos sobre fenémenos, X
0 estudiar profundamente un problema a
fin de obtener datos suficientes que
permitan hacer ciertas proyecciones.
Elaboracion: Debe partir de una X
1% ., . .,
seleccién adecuada de la informacion
Responsabilidad: Entregd la X
2% investigacion documental en la fecha y
hora senalada.
10%
o z
10% CALIFICACION



















LISTA DE COTEJO PARA MAPA CONCEPTUAL

DATOS GENERALES

Nombre del(a) alumno(a): JACQUELINE DOMINGUEZ SANTILLANA

GRUPO:

205 B

CARRERA:

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN ANDRES TUXTLA

NOMBRE DEL CURSO: DERECHO LABORAL
Y SEGURIDAD. SOCIAL

NOMBRE DEL DOCENTE: MCJYS. JOSE LUIS VAZQUEZ TOTO

FIRMA DEL DOCENTE

DATOS GENERALES DEL PROCESO DE EVALUACION

PRODUCTO:

MAPA CONCEPTUAL

FECHA: 21/02/2025

PERIODO ESCOLAR: FEB-JUNIO2025

INSTRUCCIONES DE APLICACION

Revisar las actividades que se solicitan y marque con una X en los apartados “SI” cuando la evidencia se cumple; en
caso contrario marque “NO”. En la columna “OBSERVACIONES” escriba indicaciones que puedan ayudar al alumno a
saber cuales son las condiciones no cumplidas, si fuese necesario.

CARACTERISTICA A CUMPLIR CUMPLE OBS CIONES
VALOR DEL (REACTIVO) BSERVACIONE
REACTIVO S| NO
o Presentacion El trabajo cumple con los X
5% o )
requisitos de:
a. Buena presentacion
2% ey X
b. Organizacion
1% c. Palabras y dibujos clave X
0 . X
1% d. Agrupamiento
59% e. Memoria Visual (colores, simbolos, X
0 flechas, grupos de palabras resaltadas)
Enfoque: El mapa contiene el nombre X
2%
del tema
2% Elaboracién: Debe partir de una palabra o X
° concepto central (en un cuadro u 6valo),
o Responsabilidad: Entregd el Mapa X
2% -
Conceptual en la fecha y hora senalada.
0,
20% 20%

CALIFICACION







GUIA DE OBSERVACION PARA EXPOSICION

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN ANDRES
TUXTLA

NOMBRE DEL CURSO: DERECHO
LABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL

NOMBRE DEL DOCENTE: MCJYS. JOSE LUIS VAZQUEZ
TOTO

1.8. Hechos y actos juridicos

OBJETIVO DE LA PRACTICA: QUE EL ALUMNO COMPRENDA Y APRENDA A DIFERENCIAR QUE ES

UN HECHO JURIDICO Y UN ACTO JURIDICO

DATOS GENERALES DEL PROCESO DE EVALUACION

NOMBRE DE LOS ALUMNOS: NO. DE CONTROL: FIRMA DEL ALUMNO:
1.- Jacqueline Dominguez Santillana 1.-_241U0192 1.-
2.- . 2.- 2.-
3.- . 3.- 3.-
4.- . 4.- 4.-
5.- . 5.- 5.-

INSTRUCCIONES DE APLICACION

Revisar los documentos o actividades que se solicitan y marque con una X en los
apartados “SI” cuando la evidencia a evaluar se cumple; en caso contrario marque “NO”.
En la columna “OBSERVACIONES” ocupela cuando tenga que hacer comentarios

referentes a lo observado.

CARACTERISTICA A CUMPLIR CUMPLE
VALOR DEL REACTIVO) OBSERVACIONES
REACTIVO S| NO
o Dominio del tema (divagaciones, X
4% . .
claridad y uso de ejemplos)
4% Orden y claridad en la exposicién X
4% Dominio del auditorio X
X
0,
2% Material utilizado
X
0,
4% Diccion
X
0,
1% Manejo del tiempo
1% Presentacion: limpieza y X
o formalidad
L ()
20% CALIFICACION 20%




(as0
practico

Jacqueline Santillana Dominguez
Natalia Pérez Martinez
Juan Carlos Hernandez haxin



TERRENOC

Carlos es duefio de una casa y decide venderla. Ana, interesada en

Situacion

comprarla, negocia con él y llegan a un acuerdo. Ambos firman un contrato
de compraventa en el que se establecen las siguientes condiciones:
e Precio de la casa: $100,000.
e Forma de pago:
Ana entrega un anticipo del 50% ($50,000) al firmar el contrato.
El resto del pago ($50,000) se hard al momento de la entrega de la casa.
e Entrega de la propiedad: En un plazo de 30 dias tras la firma del
contrato.

Después de 20 dias, antes de que se realice la entrega, un terremoto de

gran magnitud destruye la casa completamente.



ANALISIS DEL CASO

Acto Juridico

Compraventa de la Casa

El contrato de compraventa entre Carlos y Ana es un acto
juridico bilateral, porque:
e Hay voluntad de ambas partes de generar efectos

legales.

e Se cumplen los requisitos de consentimiento, objeto y

causa licita.

e La firma del contrato crea derechos y obligaciones para

ambas partes:

e Carlos se obliga a entregar la casa en las condiciones

pactadas.

Hecho Juridico: Terremoto

El terremoto es un hecho juridico de la
naturaleza que afecta la situacion sin que
intervenga la voluntad humana. Se trata de un
hecho juridico no voluntario, ya que:

Ocurre sin intencion de Carlos o Ana.
Tiene  consecuencias  legales  porque

imposibilita la entrega del objeto del contrato
(la casa).



Consecuencias Legales

El contrato podria verse afectado por las siguientes figuras
legales:

e (aso Fortuito o Fuerza Mayor

El terremoto es un caso fortuito o fuerza mayor, ya que es un
evento imprevisible e inevitable. En muchas legislaciones, si
ocurre un evento de este tipo que impide cumplir un contrato, las
partes pueden quedar liberadas de sus obligaciones.

Extincion del Contrato

Si la ley o el contrato incluyen clausulas sobre
caso fortuito, el contrato podria extinguirse, lo
que significaria:

Carlos no tiene que entregar la casa, porque
esta ya no existe.

Conclusion
En este caso se reflejan dos conceptos clave del derecho:
1. Acto Juridico: La compraventa es un acuerdo entre dos personas que

genera consecuencias legales voluntarias.

2. Hecho Juridico: El terremoto es un evento externo que afecta el contrato
sin intervencion humana.

Este ejemplo muestra cdmo un hecho juridico puede influir en un acto
juridico y como la ley regula estos casos para equilibrar los derechos y
obligaciones de las partes involucradas.



Muchas

gracias






23/2/25, 6:10 p.m. EXAMEN DIAGNOSTICO

EXAMEN DIAGNOSTICO

DERECHO LABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL

Se ha registrado el correo del encuestado (241u0627 @alumno.itssat.edu.mx) al enviar este formulario.

NOMBRE: *

Cristian Cobaxin

GRUPO: *

@® 2058

1.- Proviene del vocablo latino "Directum", el cual a su vez proviene del adjetivo * 2 puntos
"Directus”, que significa "Dirigir", "Conducir®; preambulo de "Direccion”, "Rectitud”,
"Disciplina", "Conduccion".

Norma juridica

Norma moral

@ Derecho

Norma técnica

https://docs.google.com/forms/d/1S_iBkXxU_yFUKIwXOfB2Bo7AfMRuUAIY91I1tt5Umk-M/edit#response=ACYDBNhUY Ts 1XLcAbib1s2179YOADCDISK... 113
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2.- DIRIGE LA CONDUCTA DEL INDIVIDUO Y SON CREADAS DE ACUERDOALO  * 2puntos
QUE LE DICTA SU PROPIA CONCIENCIA; ES DECIR ESTABLECE DEBERES PARA
CONSIGO MISMO

Norma Social
@ Norma moral
Norma religiosa

Norma social

3.- En el ambito juridico puede ser definido como aquellas normas generales y de * 2 puntos
caracter obligatorio que han sido dictaminadas por el poder correspondiente con el

objetivo de establecer 6rganos que permitan alcanzar determinadas metas o para la

regulacion de las conductas humanas

Doctrina

@ La ley

La costumbre
La jurisprudencia

Otro:

https://docs.google.com/forms/d/1S_iBkXxU_yFUKIwXOfB2Bo7AfMRuUAIY91I1tt5Umk-M/edit#response=ACYDBNhUY Ts 1XLcAbib1s2179YOADCDISK... 2/3



23/2/25, 6:10 p.m. EXAMEN DIAGNOSTICO

4.- En sentido amplio a un acontecimiento que tiene trascendencia en el ambito del * 2 puntos
derecho, es decir, se modifican ciertos estados juridicos iniciales desde el punto de vista

legal

@ Hecho juridico
Norma juridica
Acto juridco

Ley

5.- Es el conjunto de principios, normas e instituciones que protegen, dignifican y * 2 puntos
tienden a reivindicar a todos los que viven de sus esfuerzos materiales e intelectuales,
para la realizacion de su destino histérico: socializar la vida humana”

Derecho penal
Derecho civil
@ Derecho Laboral

Derecho social

Este formulario se cred en INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN ANDRES TUXTLA.

Google Formularios

https://docs.google.com/forms/d/1S_iBkXxU_yFUKIwXOfB2Bo7AfMRuUAIY91I1tt5Umk-M/edit#response=ACYDBNhUY Ts 1XLcAbib1s2179YOADCDISK... 3/3
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LISTA DE COTEJO PARA INVESTIGACION DOCUMENTAL

DATOS GENERALES

Nombre del(a) alumno(a): CRISTIAN COBAXIN VILLASENOR

GRUPO: | 205 B CARRERA: | LICENCIATURA EN ADMINISTRACION

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN ANDRES TUXTLA NOMBRE DEL CURSO: DERECHO LABORAL
Y SEGURIDAD SOCIAL

NOMBRE DEL DOCENTE: MCJYS JOSE LUIS VAZQUEZ TOTO FIRMA DEL DOCENTE

DATOS GENERALES DEL PROCESO DE EVALUACION

PRODUCTO:

INVESTIGACION 21-02-2025 PERIODO ESCOLAR: FEB -JUNIO 2025

INSTRUCCIONES DE APLICACION

Revisar las actividades que se solicitan y marque con una X en los apartados “SI” cuando la evidencia se cumple; en
caso contrario marque “NO”. En la columna “OBSERVACIONES” escriba indicaciones que puedan ayudar al alumno a
saber cuales son las condiciones no cumplidas, si fuese necesario.

CARACTERISTICA A CUMPLIR CUMPLE OBSERVACIONES
VALOR DEL (REACTIVO)
REACTIVO
Sl NO
o Presentacion El trabajo cumple con los X
2% - .
requisitos de:
a. Buena presentacion
X
1%
0 b. Introduccién
1% ¢. Ortografia X
1% d. Desarrollo coherente del tema X
o . . L X
1% e. citar fuentes de informacion
Enfoque: buscar informacion para dar
respuestas satisfactorias a
1% cuestionamientos sobre fenémenos, X
0 estudiar profundamente un problema a
fin de obtener datos suficientes que
permitan hacer ciertas proyecciones.
Elaboracion: Debe partir de una X
1% ., . .,
seleccién adecuada de la informacion
Responsabilidad: Entregd la X
2% investigacion documental en la fecha y
hora senalada.
10%
o z
10% CALIFICACION
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LISTA DE COTEJO PARA MAPA CONCEPTUAL

DATOS GENERALES

Nombre del(a) alumno(a): COBAXIN VILLASENOR CHRISTIAN

GRUPO: | 205 B CARRERA: | LICENCIATURA EN ADMINISTRACION

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN ANDRES TUXTLA NOMBRE DEL CURSO: DERECHO LABORAL
Y SEGURIDAD. SOCIAL

NOMBRE DEL DOCENTE: MCJYS. JOSE LUIS VAZQUEZ TOTO FIRMA DEL DOCENTE

DATOS GENERALES DEL PROCESO DE EVALUACION

PRODUCTO:

MAPA CONCEPTUAL FECHA: 21/02/2025 PERIODO ESCOLAR: FEB-JUNIO2025

INSTRUCCIONES DE APLICACION

Revisar las actividades que se solicitan y marque con una X en los apartados “SI” cuando la evidencia se cumple; en
caso contrario marque “NO”. En la columna “OBSERVACIONES” escriba indicaciones que puedan ayudar al alumno a
saber cuales son las condiciones no cumplidas, si fuese necesario.

CARACTERISTICA A CUMPLIR CUMPLE OBS CIONES
VALOR DEL (REACTIVO) BSERVACIONE
REACTIVO S| NO
o Presentacion El trabajo cumple con los X
5% o )
requisitos de:
a. Buena presentacion
X
2%
3 b. Organizacion
1% c. Palabras y dibujos clave X
0 . X
1% d. Agrupamiento
59% e. Memoria Visual (colores, simbolos, X
0 flechas, grupos de palabras resaltadas)
Enfoque: El mapa contiene el nombre X
2%
del tema
2% Elaboracién: Debe partir de una palabra o X
° concepto central (en un cuadro u 6valo),
o Responsabilidad: Entregd el Mapa X
2% -
Conceptual en la fecha y hora senalada.
20%
o 2
20% CALIFICACION




CONCEPTO

Conjunto de normasy
principios que regulan la
conducta de los individuos
en una sociedad
estableciendo derechos vy
obligaciones para
garantizar el orden, la
justicia y la convivencia
pacifica.

DERECHO
!

NATURALEZA

Es un tema complejoy
amplio que ha sido objeto
de debate y reflexion alo

largo de la historia. La
naturaleza del derecho son:

#NORMATIVIVDAD
#COERCIBILIDAD
#GENERALIDAD
#IMPERATIVIDAD
#FINALIDAD SOCIAL

™~

CARACTERISTICAS

#UNIVERSALIDAD: Esun
fendmeno universal que se
encuentra presente en todas las
sociedades y cultura.
#DINAMISMO: Es un sistema en
constante evolucion y adaptacion
a los cambiantes necesidades y
valores.
#JERARQUIA NORMATIVA:Enla
mayoria de los sistemas juridicos,
las normas se organizan en una
jerarquia donde algunas leyes
prevalecen sobre otras en caso de
conflicto.

# INTERPRETACION. Requiere
interpretacion y aplicacion por
parte de los jueces y autoridades
competentes.



GUIA DE OBSERVACION PARA EXPOSICION

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN ANDRES
TUXTLA

NOMBRE DEL CURSO: DERECHO
LABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL

NOMBRE DEL DOCENTE: MCJYS. JOSE LUIS VAZQUEZ
TOTO

1.8. Hechos y actos juridicos

OBJETIVO DE LA PRACTICA: QUE EL ALUMNO COMPRENDA Y APRENDA A DIFERENCIAR QUE ES

UN HECHO JURIDICO Y UN ACTO JURIDICO

DATOS GENERALES DEL PROCESO DE EVALUACION

NOMBRE DE LOS ALUMNOS: NO. DE CONTROL: FIRMA DEL ALUMNO:
1.- COBAXIN VILLASENOR CHRISTIAN 1.-_ 24100627 1.-
2.- . 2.- 2.-
3.- . 3.- 3.-
4.- . 4.- 4.-
5.- . 5.- 5.-

INSTRUCCIONES DE APLICACION

Revisar los documentos o actividades que se solicitan y marque con una X en los
apartados “SI” cuando la evidencia a evaluar se cumple; en caso contrario marque “NO”.
En la columna “OBSERVACIONES” ocupela cuando tenga que hacer comentarios

referentes a lo observado.

CARACTERISTICA A CUMPLIR CUMPLE
VALOR DEL REACTIVO) OBSERVACIONES
REACTIVO S| NO
o Dominio del tema (divagaciones, X
4% . .
claridad y uso de ejemplos)
4% Orden y claridad en la exposicién
4% Dominio del auditorio
0,
2% Material utilizado
0,
4% Diccion
0,
1% Manejo del tiempo
1% Presentacion: limpieza y
o formalidad
20% CALIFICACION
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	IMG_0686

	villaseñor
	EXAMEN DIAGNOSTICODLABYSEGSOC205BCOBAXINVILLASEÑOR- Formularios de Google
	Lista de cotejo parainvestigaciondocuemntaCOBAXIN VILLASEÑORBAJA
	Derechos
	Lista de cotejo para MAPA concpetualCOBAXINVILLASEÑORBAJA
	MAPA CONCEPTUAL
	GUIA DE OBSERVACIÓN PARA EXPOSICIONVILLASELORBAJA
	IMG_0685


