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Tecnológico Nacional de México 
Subdirección Académica 

Instrumentación didáctica para la formación y desarrollo de competencias Profesionales 
Periodo:     Febrero-Junio 2025   

 
Nombre de la asignatura: Dispositivos Móviles II        
Plan de Estudios: ISIC-2010-224          
Clave de la asignatura: TAD-2304          
Horas teoría-Horas prácticas-Créditos: 2 – 3 – 5         
  

 
1. Caracterización de la asignatura 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Esta asignatura aporta al perfil del Ingeniero en Sistemas Computacionales la capacidad de desarrollar e implementar aplicaciones robustas 
para dispositivos móviles por medio de la explotación de los componentes tecnológicos que se encuentran integrados en ellos.  
La importancia de esta asignatura radica en dotar de conocimientos al estudiante para desarrollar una visión empresarial y creativa que le 
permitan detectar áreas de oportunidad en su entorno y en consecuencia proponer soluciones basadas en desarrollar e implementar 
aplicaciones móviles que cumplan con los estándares de calidad con el fin de apoyar la productividad y competitividad en su entorno.  
Esta asignatura dotará al estudiante de competencias genéricas y específicas que estimulen su creatividad para proponer soluciones a 
necesidades detectadas en cualquier área de su entorno mediante el desarrollo de aplicaciones móviles que integren el uso de uno o varios de 
sus componentes.  
En esta asignatura se ubica en el octavo semestre, por lo cual son necesarios conocimientos adquiridos en las asignaturas de taller de base de 
datos, taller de sistemas operativos, diseño de interfaces de usuario y aplicaciones móviles I. 
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2. Intención Didáctica 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. Competencia de la asignatura 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Resuelve problemáticas del entorno mediante el desarrollo de aplicaciones móviles que tengan interacción con el usuario mediante el empleo 
de los componentes apropiados del dispositivo móvil. 

Esta asignatura está organizada en cinco temas: En el tema uno aborda asuntos orientados al manejo de interfaces de entrada adicionales al 
teclado y pantalla táctil normal, promoviendo la construcción de aplicaciones, sustentadas en el manejo de eventos, que permitan la interacción 
del usuario para generar nuevos gestos que permitan interactuar con pantallas multitáctil. En el tema dos se tratan la conectividad entre 
dispositivos móviles mediante canales de comunicación, por ejemplo, bluetooth, wifi y NFC, para posteriormente proceder a desarrollar 
software que los opere y use con un fin particular. El tema tres proporciona los medios para crear aplicaciones más atractivas a los usuarios 
finales, por tal motivo, estudia asuntos relacionados con el audio y video. En el tema cuatro se abordan los servicios de localización, sensores y 
SMS, con el objetivo de desarrollar una aplicación que haga uso en el dispositivo móvil del usuario de alguno de los servicios mencionados. En 
el tema cinco se presentan los conceptos y aplicaciones de la realidad aumentada para que posteriormente realicen una investigación de apps 
que existan en el mercado y demuestren su uso. Dar a conocer la existencia de otros frameworks para el desarrollo de aplicaciones de este 
tipo, debe investigar, en equipos de trabajo, la historia, características, aplicaciones y el manejo básico de uno de ellos para su exposición al 
grupo. El papel que debe desempeñar el docente para el desarrollo de la asignatura es ser un facilitador y moderador del aprendizaje, 
supervisando el trabajo en equipo de los estudiantes, con flexibilidad en el proceso formativo. Como asignatura integradora de conocimientos 
previos, se debe tomar como punto de partida el conocimiento conjunto de los equipos de trabajo, buscando que cada estudiante aporte sus 
fortalezas en el trabajo colaborativo. El enfoque sugerido para la materia requiere que las actividades prácticas promuevan el desarrollo de 
habilidades en programación en entornos de desarrollo móvil nativo que hagan uso de componentes de dispositivos móviles como sensores, 
memoria, interfaces de entrada y/o de conectividad. 
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4. Análisis por competencias específicas 
Competencia No.: 1            Descripción: Desarrolla aplicaciones que usen controles avanzados para mejorar la experiencia del  

usuario. 
TEMAS Y SUBTEMAS PARA 

DESARROLLAR LA COMPETENCIA 

ESPECÍFICA 
ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE ACTIVIDADES DE ENSEÑANZA 

DESARROLLO DE 

COMPETENCIAS 

GENÉRICAS 

HORAS 

TEÓRICO-
PRÁCTICA 

1.1. Material Design  
1.2. Layout’s avanzados  
1.3. Controles de navegación 

Toman nota de los criterios de 
evaluación. 
Investigar en distintas fuentes de 
información sobre los temas de a 
unidad y realizará prácticas. 
Deberá elaborar un reporte de 
investigación cuyo contenido será 
los temas abordados en la 
unidad.  Dicho reporte será 
entregado vía plataforma 
educativa indicada. 
El alumno realizará una 
evaluación. 

Presentar el encuadre de la 
unidad, bibliografía y el 
contenido de esta, su 
aportación al perfil de egreso y 
su relación con otras 
asignaturas. 
Explicar la forma de 
evaluación y acreditación 
Aplicar la evaluación 
diagnóstica para identificar el 
nivel de conocimientos. 
Enriquecer los temas de la 
unidad que expondrán los 
alumnos organizados en 
equipos.  

Capacidad de análisis y 
síntesis  
Habilidades 
interpersonales  
Habilidad para buscar y 
analizar información 
proveniente de fuentes 
diversas  
Comunicación oral y 
escrita  
Capacidad para trabajar 
en equipo  

8 - 12 

 

 

INDICADORES DE ALCANCE VALOR DEL INDICADOR 

Realiza un reporte de prácticas sobre los temas abordados en la unidad 25% 
Realiza una exposición sobre los temas de la unidad con el fin de demostrar comprensión del contenido. 25% 

Realiza un examen escrito al concluir la unidad 
50% 

 

 
Niveles de desempeño(4.10): 

DESEMPEÑO NIVEL DE DESEMPEÑO INDICADORES DE ALCANCE 
VALORACIÓN 

NUMÉRICA 
Competencia alcanzada Excelente Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores 

1. Se adapta a situaciones y contextos 
complejos: Puede trabajar en equipo, refleja sus 
conocimientos en la interpretación de la realidad. 
2. Hace aportaciones a las actividades 

95-100 
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académicas desarrolladas: 
Pregunta integrando conocimientos de otras 
asignaturas o de casos anteriores de la misma 
asignatura. Presenta otros puntos de vista que 
complementen al presentado en la clase, presenta 
fuentes de información adicionales (internet y 
documental etc.) y usa más bibliografía. 
3. Propone y/o explica soluciones o 
procedimientos no visto en clase (creatividad): 
Ante problemas o caso de estudio propone 
perspectivas diferentes, para abordarlos y 
sustentarlos correctamente. 
Aplica procedimientos aprendidos en otra 
asignatura o contexto para el problema que se está 
resolviendo. 
4. Introduce recursos y experiencias que 
promueven un pensamiento crítico: Ante los 
temas de la asignatura introduce cuestionamientos 
de tipo ético, ecológico, histórico, político, 
económico, etc. que deben tomarse en cuenta para 
comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya 
en foros, autores, bibliografía, documentales, etc. 
para sustentar su punto de vista. 
5. Incorpora conocimientos y actividades 
interdisciplinarios en su aprendizaje: En el 
desarrollo de los temas de la asignatura incorpora 
conocimientos y actividades desarrolladas en otras 
asignaturas para lograr la competencia. 
6. Realiza su trabajo de manera autónoma y 
autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y 
trabajar sin necesidad de una supervisión estrecha 
y/o coercitiva. Realiza actividades de investigación 
para participar de forma activa durante el curso. 

Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en 
desempeño excelente 

85-94 

Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en 
desempeño excelente 

75-84 

Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en 70-74 
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desempeño excelente 
Competencia no alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias 

conceptuales, procedimentales y actitudinales de 
los indicadores definidos en desempeño excelente. 

N. A. 

 
Matriz de evaluación: 

EVIDENCIA DE APRENDIZAJE % 
INDICADOR DE ALCANCE 

EVALUACIÓN FORMATIVA DE LA 

COMPETENCIA 

A B C D N  

Investigación (Lista de Cotejo) 25 23-25 20-22 17-19 14-16 0-13 

Comunicación oral y escrita, análisis y 
síntesis, demuestra capacidad para 
aprender de manera autónoma, fomenta la 
coevaluación del aprendizaje 

Exposición (Guía de observación) 25 23-25 20-22 17-19 14-16 0-13 
Analiza la información para aplicar 
correctamente los conceptos básicos de la 
programación orientada a objetos. 

Examen Teórico (Lista de Cotejo) 50 48-50 44-47 39-43 35-38 0-34 

Demuestra conocimiento y dominio de los 
temas de la unidad. 
Aplica los conceptos básicos de la 
programación orientada a objetos. 
Demuestra habilidad para la resolución de 
casos prácticos. 

Total 100 95-100 85-94 75-84 70-74 NA  
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Competencia No. 

 1 Descripción Desarrolla la propuesta de una aplicación móvil nativas, Web 
e híbridas que atienda las necesidades del entorno 

 
 
 

Temas y subtemas para 
desarrollar la competencia 
específica 

Actividades de aprendizaje Actividades de enseñanza Desarrollo de 
competencias genéricas 

Horas teórico-
práctica 

2.1. WiFi 
2.2. Bluetooth  
2.3. NFC 

Toman nota de los criterios de 
evaluación. 
Organizarse en equipos para 
realizar exposición.  
Identificar la diferencia entre WiFi, 
Bluetooth y NFC y realizará 
prácticas sobre estos temas 
Deberá elaborar un reporte de 
investigación cuyo contenido será 
los temas abordados en la 
unidad.  Dicho reporte será 
entregado vía plataforma 
educativa indicada. 
 
 

Presentar el encuadre de la 
unidad, bibliografía y el 
contenido de la misma, su 
aportación al perfil de egreso y 
su relación con otras 
asignaturas. 
Explicar la forma de 
evaluación y acreditación 
Enriquecer los temas de la 
unidad que expondrán los 
alumnos organizados en 
equipos.  

Capacidad de análisis y 
síntesis 
Capacidad para trabajar 
en equipo 
Habilidad para manejo de 
equipo de cómputo 
Solución de problemas 

8 - 12 

 
 

Indicadores de Alcance  Valor de Indicador  

Realiza un reporte de prácticas  25% 
 

Realiza una exposición sobre los temas de la unidad con el fin de 
demostrar comprensión del contenido. 

25% 
 

Realiza un examen escrito al concluir la unidad 50% 
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Niveles de desempeño: 

Desempeño Nivel de desempeño Indicadores de Alcance Valoración 
numérica 

Competencia Alcanzada Excelente Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores 
1. Se adapta a situaciones y contextos complejos: 
Puede trabajar en equipo, refleja sus conocimientos en 
la interpretación de la realidad. 
2. Hace aportaciones a las actividades académicas 
desarrolladas: 
Pregunta integrando conocimientos de otras 
asignaturas o de casos anteriores de la misma 
asignatura. Presenta otros puntos de vista que 
complementen al presentado en la clase, presenta 
fuentes de información adicionales (internet y 
documental etc.) y usa más bibliografía. 
3. Propone y/o explica soluciones o 
procedimientos no visto en clase (creatividad): 
Ante problemas o caso de estudio propone 
perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos 
correctamente. 
Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o 
contexto para el problema que se está resolviendo. 
4. Introduce recursos y experiencias que 
promueven un pensamiento crítico: Ante los temas 
de la asignatura introduce cuestionamientos de tipo 
ético, ecológico, histórico, político, económico, etc. que 
deben tomarse en cuenta para comprender mejor o a 
futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores, 
bibliografía, documentales, etc. para sustentar su 
punto de vista. 
5. Incorpora conocimientos y actividades 
interdisciplinarios en su aprendizaje: En el 
desarrollo de los temas de la asignatura incorpora 
conocimientos y actividades desarrolladas en otras 
asignaturas para lograr la competencia. 
6. Realiza su trabajo de manera autónoma y 

95-100 
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autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y 
trabajar sin necesidad de una supervisión estrecha y/o 
coercitiva. Realiza actividades de investigación para 
participar de forma activa durante el curso. 

Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en desempeño 
excelente 

85-94 

Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempeño 
excelente 

75-84 

Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempeño 
excelente 

70-74 

Competencia No Alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias 
conceptuales, procedimentales y actitudinales de los 
indicadores definidos en desempeño excelente. 

N. A. 

 

Matriz de Evaluación: 
 

Evidencia de 
Aprendizaje 

% 
Indicador de Alcance Evaluación formativa de la 

competencia A B C D N 

Reporte de prácticas 
(Lista de Cotejo) 

25 23-25 20-22 17-19 14-16 0-13 

Comunicación oral y escrita, 
análisis y síntesis, demuestra 
capacidad para aprender de 
manera autónoma, fomenta la 
coevaluación del aprendizaje 

Exposición (Guía de 
observación) 

25 23-25 20-22 17-19 14-16 0-13 

Analiza la información para 
aplicar correctamente los 
conceptos básicos de la 
programación orientada a 
objetos. 

Examen Teórico 
(Lista de Cotejo) 

50 48-50 44-47 39-43 35-38 0-34 

Demuestra conocimiento y 
dominio de los temas de la 
unidad. 
Aplica los conceptos básicos 
de la programación orientada a 
objetos. 
Demuestra habilidad para la 
resolución de casos prácticos. 

  
              Total         100                                                95-100 85-94 75-84 70-74 NA  
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Competencia No.  1 Descripción Desarrollar aplicaciones usando tecnologías basadas en la 
Web para aprovechar los recursos que brindan los teléfonos 
inteligentes. 

 
 

    

Temas y subtemas para 
desarrollar la competencia 
específica 

Actividades de 
aprendizaje 

Actividades de enseñanza Desarrollo de 
competencias genéricas 

Horas teórico-práctica 

3.1. Multimedia  
3.2. Animación con 
gráficos de segunda y 
tercera dimensión  
3.3. Control del sonido  
3.4. Control de video e 
imagen 

Toman nota de los 
criterios de evaluación. 
Realizar una investigación 
de las características, 
sobre Multimedia y 
animación en 2D y 3D. 
Desarrollará prácticas 
sobre estos temas y 
también una evaluación. 

Presentar el encuadre de 
la unidad, bibliografía y el 
contenido de esta, su 
aportación al perfil de 
egreso y su relación con 
otras asignaturas. 
Explicar la forma de 
evaluación y acreditación. 
Enriquecer los temas de la 
unidad que expondrán los 
alumnos organizados en 
equipos. 
 

Comunicación oral y 
escrita.  
Habilidad para buscar, 
analizar, clasificar y 
sintetizar información 
proveniente de fuentes 
diversas.  
Capacidad de trabajar en 
equipo.  
Capacidad de aplicar los 
conocimientos en la 
práctica. 

8 – 12 
 

 
 

Indicadores de Alcance  Valor de Indicador  

Realiza y entrega reporte de prácticas. 
25% 

 

Realiza una exposición sobre los temas de la unidad con el fin de 
demostrar comprensión del contenido. 

25% 
 

Analiza y aplica los conocimientos vistos en clase para solucionar 
problemas, realiza examen práctico 

50% 
 

 
 
 
 

Niveles de desempeño: 
 

Desempeño Nivel de desempeño Indicadores de Alcance Valoración 
numérica 
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Competencia Alcanzada Excelente Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores 
1. Se adapta a situaciones y contextos complejos: 
Puede trabajar en equipo, refleja sus conocimientos en 
la interpretación de la realidad. 
2. Hace aportaciones a las actividades académicas 
desarrolladas: 
Pregunta integrando conocimientos de otras 
asignaturas o de casos anteriores de la misma 
asignatura. Presenta otros puntos de vista que 
complementen al presentado en la clase, presenta 
fuentes de información adicionales (internet y 
documental etc.) y usa más bibliografía. 
3. Propone y/o explica soluciones o 
procedimientos no visto en clase (creatividad): 
Ante problemas o caso de estudio propone 
perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos 
correctamente. 
Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o 
contexto para el problema que se está resolviendo. 
4. Introduce recursos y experiencias que 
promueven un pensamiento crítico: Ante los temas 
de la asignatura introduce cuestionamientos de tipo 
ético, ecológico, histórico, político, económico, etc. que 
deben tomarse en cuenta para comprender mejor o a 
futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores, 
bibliografía, documentales, etc. para sustentar su 
punto de vista. 
5. Incorpora conocimientos y actividades 
interdisciplinarios en su aprendizaje: En el 
desarrollo de los temas de la asignatura incorpora 
conocimientos y actividades desarrolladas en otras 
asignaturas para lograr la competencia. 
6. Realiza su trabajo de manera autónoma y 
autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y 
trabajar sin necesidad de una supervisión estrecha y/o 
coercitiva. Realiza actividades de investigación para 
participar de forma activa durante el curso. 

95-100 

Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en desempeño 85-94 
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excelente 

Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempeño 
excelente 

75-84 

Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempeño 
excelente 

70-74 

Competencia No Alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias 
conceptuales, procedimentales y actitudinales de los 
indicadores definidos en desempeño excelente. 

N. A. 

 
 

Matriz de Evaluación 

Evidencia de 
Aprendizaje 

% 
Indicador de Alcance Evaluación formativa de la 

competencia A B C D N 

Exposición de 
avances del 

proyecto (lista de 
cotejo) 

25 23-25 20-22 17-19 14-16 0-13 

Comunicación oral y escrita, 
análisis y síntesis, demuestra 
capacidad para aprender de 
manera autónoma, fomenta la 
coevaluación del aprendizaje 

Exposición (Guía de 
observación) 

25 23-25 20-22 17-19 14-16 0-13 

Analiza la información para 
aplicar correctamente los 
conceptos básicos de la 
programación orientada a 
objetos. 

Examen Teórico 
(Lista de Cotejo) 

50 48-50 44-47 39-43 35-38 0-34 

Demuestra conocimiento y 
dominio de los temas de la 
unidad. 
Aplica los conceptos básicos 
de la programación orientada a 
objetos. 
Demuestra habilidad para la 
resolución de casos prácticos. 

        

  
              Total         100                                                95-100 85-94 75-84 70-74 NA  
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Competencia No.  1 Descripción Conoce e identifica las arquitecturas adecuadas Para 
implementación de sistemas de procesamiento paralelo. 

 
 

Temas y subtemas para 
desarrollar la competencia 
específica 

Actividades de 
aprendizaje 

Actividades de enseñanza Desarrollo de 
competencias genéricas 

Horas teórico-práctica 

4.1. Servicios de 
localización  
4.2. Sensores físicos  
4.3. Telefonía y SMS 

Toman nota de los 
criterios de evaluación. 
Realizar una investigación 
de las características y el 
funcionamiento sobre los 
servicios de localización y 
sensores físicos.  
Realizará una evaluación 
sobre los temas 
abordados en la unidad. 

Presentar el encuadre de 
la unidad, bibliografía y el 
contenido de la misma, su 
aportación al perfil de 
egreso y su relación con 
otras asignaturas. 
Explicar la forma de 
evaluación y acreditación 
Enriquecer los temas de la 
unidad que expondrán los 
alumnos organizados en 
equipos. 
 

Capacidad de análisis y 
síntesis 
Capacidad para trabajar 
en equipo 
Habilidad para manejo de 
equipo de cómputo 
Solución de problemas 

8 – 12 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Indicadores de Alcance  Valor de Indicador  

Realiza y entrega reporte de prácticas. 
25% 

 

Realiza una exposición sobre los temas de la unidad con el fin de 
demostrar comprensión del contenido. 

25% 
 

Analiza y aplica los conocimientos vistos en clase para solucionar 
problemas, realiza examen práctico 

50% 
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Niveles de desempeño: 
 

Desempeño Nivel de desempeño Indicadores de Alcance Valoración 
numérica 

Competencia Alcanzada Excelente Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores 
1. Se adapta a situaciones y contextos complejos: 
Puede trabajar en equipo, refleja sus conocimientos en 
la interpretación de la realidad. 
2. Hace aportaciones a las actividades académicas 
desarrolladas: 
Pregunta integrando conocimientos de otras 
asignaturas o de casos anteriores de la misma 
asignatura. Presenta otros puntos de vista que 
complementen al presentado en la clase, presenta 
fuentes de información adicionales (internet y 
documental etc.) y usa más bibliografía. 
3. Propone y/o explica soluciones o 
procedimientos no visto en clase (creatividad): 
Ante problemas o caso de estudio propone 
perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos 
correctamente. 
Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o 
contexto para el problema que se está resolviendo. 
4. Introduce recursos y experiencias que 
promueven un pensamiento crítico: Ante los temas 
de la asignatura introduce cuestionamientos de tipo 
ético, ecológico, histórico, político, económico, etc. que 
deben tomarse en cuenta para comprender mejor o a 
futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores, 
bibliografía, documentales, etc. para sustentar su 
punto de vista. 
5. Incorpora conocimientos y actividades 
interdisciplinarios en su aprendizaje: En el 
desarrollo de los temas de la asignatura incorpora 
conocimientos y actividades desarrolladas en otras 
asignaturas para lograr la competencia. 
6. Realiza su trabajo de manera autónoma y 
autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y 

95-100 
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trabajar sin necesidad de una supervisión estrecha y/o 
coercitiva. Realiza actividades de investigación para 
participar de forma activa durante el curso. 

Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en desempeño 
excelente 

85-94 

Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempeño 
excelente 

75-84 

Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempeño 
excelente 

70-74 

Competencia No Alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias 
conceptuales, procedimentales y actitudinales de los 
indicadores definidos en desempeño excelente. 

N. A. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Matriz de Evaluación 

Evidencia de 
Aprendizaje 

% 
Indicador de Alcance Evaluación formativa de la 

competencia A B C D N 

Presentación de 
proyecto (Lista de 
Cotejo) 

25 23-25 20-22 17-19 14-16 0-13 

Comunicación oral y escrita, 
análisis y síntesis, demuestra 
capacidad para aprender de 
manera autónoma, fomenta la 
coevaluación del aprendizaje 
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Exposición (Guía de 
observación) 

25 23-25 20-22 17-19 14-16 0-13 

Analiza la información para 
aplicar correctamente los 
conceptos básicos de la 
programación orientada a 
objetos. 

Examen Teórico 
(Lista de Cotejo) 

50 48-50 44-47 39-43 35-38 0-34 

Demuestra conocimiento y 
dominio de los temas de la 
unidad. 
Aplica los conceptos básicos 
de la programación orientada a 
objetos. 
Demuestra habilidad para la 
resolución de casos prácticos. 

  
              Total         100                                                95-100 85-94 75-84 70-74 NA  

 
 
 
 
 
 
 

Competencia No.  1 Descripción Conoce e identifica las arquitecturas adecuadas Para 
implementación de sistemas de procesamiento paralelo. 

 
 

Temas y subtemas para 
desarrollar la competencia 
específica 

Actividades de 
aprendizaje 

Actividades de enseñanza Desarrollo de 
competencias genéricas 

Horas teórico-práctica 

5.1 Definición y ejemplos  
5.2. Frameworks para la 
realidad aumentada  
5.3. Aplicación de un 
framework 

Toman nota de los 
criterios de evaluación. 
Realizar una investigación 
de las características y el 
funcionamiento sobre la 
realidad aumentada 
Realizará una evaluación 
sobre los temas 
abordados en la unidad. 

Presentar el encuadre de 
la unidad, bibliografía y el 
contenido de la misma, su 
aportación al perfil de 
egreso y su relación con 
otras asignaturas. 
Explicar la forma de 
evaluación y acreditación 
Enriquecer los temas de la 
unidad que expondrán los 
alumnos organizados en 

Capacidad de análisis y 
síntesis 
Capacidad para trabajar 
en equipo 
Habilidad para manejo de 
equipo de cómputo 
Solución de problemas 

8 – 12 
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equipos. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Indicadores de Alcance  Valor de Indicador  

Realiza y entrega reporte de prácticas. 
25% 

 

Realiza una exposición sobre los temas de la unidad con el fin de 
demostrar comprensión del contenido. 

25% 
 

Analiza y aplica los conocimientos vistos en clase para solucionar 
problemas, realiza examen práctico 

50% 
 

 
 

Niveles de desempeño: 
 

Desempeño Nivel de desempeño Indicadores de Alcance Valoración 
numérica 

Competencia Alcanzada Excelente Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores 
1. Se adapta a situaciones y contextos complejos: 
Puede trabajar en equipo, refleja sus conocimientos en 
la interpretación de la realidad. 
2. Hace aportaciones a las actividades académicas 
desarrolladas: 
Pregunta integrando conocimientos de otras 
asignaturas o de casos anteriores de la misma 
asignatura. Presenta otros puntos de vista que 
complementen al presentado en la clase, presenta 
fuentes de información adicionales (internet y 
documental etc.) y usa más bibliografía. 
3. Propone y/o explica soluciones o 
procedimientos no visto en clase (creatividad): 
Ante problemas o caso de estudio propone 

95-100 
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perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos 
correctamente. 
Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o 
contexto para el problema que se está resolviendo. 
4. Introduce recursos y experiencias que 
promueven un pensamiento crítico: Ante los temas 
de la asignatura introduce cuestionamientos de tipo 
ético, ecológico, histórico, político, económico, etc. que 
deben tomarse en cuenta para comprender mejor o a 
futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores, 
bibliografía, documentales, etc. para sustentar su 
punto de vista. 
5. Incorpora conocimientos y actividades 
interdisciplinarios en su aprendizaje: En el 
desarrollo de los temas de la asignatura incorpora 
conocimientos y actividades desarrolladas en otras 
asignaturas para lograr la competencia. 
6. Realiza su trabajo de manera autónoma y 
autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y 
trabajar sin necesidad de una supervisión estrecha y/o 
coercitiva. Realiza actividades de investigación para 
participar de forma activa durante el curso. 

Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en desempeño 
excelente 

85-94 

Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempeño 
excelente 

75-84 

Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempeño 
excelente 

70-74 

Competencia No Alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias 
conceptuales, procedimentales y actitudinales de los 
indicadores definidos en desempeño excelente. 

N. A. 
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Matriz de Evaluación 

Evidencia de 
Aprendizaje 

% 
Indicador de Alcance Evaluación formativa de la 

competencia A B C D N 

Presentación de 
proyecto (Lista de 
Cotejo) 

25 23-25 20-22 17-19 14-16 0-13 

Comunicación oral y escrita, 
análisis y síntesis, demuestra 
capacidad para aprender de 
manera autónoma, fomenta la 
coevaluación del aprendizaje 

Exposición (Guía de 
observación) 

25 23-25 20-22 17-19 14-16 0-13 

Analiza la información para 
aplicar correctamente los 
conceptos básicos de la 
programación orientada a 
objetos. 

Examen Teórico 
(Lista de Cotejo) 

50 48-50 44-47 39-43 35-38 0-34 

Demuestra conocimiento y 
dominio de los temas de la 
unidad. 
Aplica los conceptos básicos 
de la programación orientada a 
objetos. 
Demuestra habilidad para la 
resolución de casos prácticos. 

  
              Total         100                                                95-100 85-94 75-84 70-74 NA  
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5. Fuentes de Información y Apoyos Didácticos 

 
Fuentes de información        Apoyos didácticos: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6. Calendarización de evaluación (6) 

 
 

Semana 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

T.P. ED  EF1   EF2   EF3   EF4    EF5 
ES 

T.R.                 

S.D.     SD    SD    SD   SD 

TP= Tiempo planeado     TR=Tiempo real        SD = Seguimiento departamental 
ED = Evaluación diagnóstica.    EFn = Evaluación formativa (Competencia Especifica n).  ES = Evaluación sumativa.  

 
 

Fecha de elaboración: _27 de Enero de 2024_ 

• El gran Libro de Android. Jesús Tomás Girones. 7a. Edición. 

Editorial: Marcombo, S.A. ISBN: 9788426726629  

• Firtman, M. (2012) Jquery mobile: Aplicaciones HTML5 para 

móviles. Madrid:Anaya Multimedia 

• Realidad Aumentada y Aplicaciones 

Artículo 

Iván Mauricio Melo Bohórquez 

 

Pizarrón 
Plumones 
Computadora 
Cañón proyector 
Plataforma Educativa 
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M.T.I. VICTOR MANUEL CHONTAL AMADOR 

  
ING. DIEGO DE JESUS VELAZQUEZ LUCHO 

Nombre y firma del (de la) profesor(a)  Nombre y firma del(de la) Jefe(a) de Departamento 
Académico 


