
PROFESOR (A):
Periodo

Nombre del Proyecto

Fecha programada
04/02/2025-06/06/2025

04/02/2025-06/06/2025

04/02/2025-06/06/2025
04/02/2025-06/06/2025

URSULA ORTIZ MARTINEZ
Profesor

NOTA: El cronograma solo debe considerar las actividades a realizar en el periodo.

Observaciones

Cronograma de Actividades

Jefe de División de Ingeniería en 
Gestion Empresarial

Subdirector Académico

Meta

FEBRERO-JUNIO 2025

ING. JUAN LUIS BAIZABAL 
CHAPARRO MTRO. OCTAVIO OBIL MARTINEZ

Actividades
Programa Institucional de Tutoría Nueva Modalidad

Asesoria Indivuualizada 

Llenado de formatos Anexos para integrar expediente del tutorado.

Programa de Trabajo Académico en Horas 
de Apoyo a la Docencia

Impartición de pláticas y talleres por el Departamento de Desarrollo Acadeémico

URSULA ORTIZ MARTINEZ

TUTORIA Y DIRECCION INDIVIDUALIZADA

Objetivo 
Brindar acompañamiento académico a personas tutoradas de sexto semestre,  con el fin de identificar necesidades, fortalecer 

sus habilidades, orientar su desarrollo integral  y promover su permanecia y éxito en el ámbito académico

INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE SAN ANDRÉS TUXTLA

SUBDIRECCIÓN ACADÉMICA
DIVISIÓN DE INGENIERÍA ELECTROMECÁNICA

1 Plan de Acción Tutorial
4 reportes mensuales 

1 reporte final
Atención a grupo de tutorías 602 A

Agosto 2022



PROFESOR (A):
Reporte No. Periodo

Nombre del Proyecto

% avance

33%

33%

100%

33%

URSULA ORTIZ MARTINEZ
Profesor Subdirector Académico

URSULA ORTIZ MARTINEZ

Reporte de Proyectos Individuales del Docente

INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE SAN ANDRÉS TUXTLA

SUBDIRECCIÓN ACADÉMICA
DIVISIÓN DE INGENIERÍA ELECTROMECÁNICA

Meta

1 Plan de Acción Tutorial
4 reportes mensuales 

1 reporte final
Atención a grupo de tutorías 602 A

Actividades

Actividad Fecha programada de Realización Evidencia

1 FEBRERO-JUNIO 2025

TUTORIA Y DIRECCION INDIVIDUALIZADA

Objetivo 

Brindar acompañamiento académico a los stuiantes de sexto semestre con el fin de identificar necesidades, fortalecer sus habilidades, orientar su desarrollo integral  y promover su permanecia y éxito en el ámbito académico

04/02/2025-14/03/2025Llenado de formatos Anexos para 
integrar expediente del tutorado.

Documento electrónico, Ofcio de liberción para titulación 
mediante Informe técnico de residencia profesional.

Programa Institucional de Tutoría 
Nueva Modalidad 04/02/2025-14/03/2025 Documento electrónico con la revisión de los avances.

Programa Institucional de Tutoría 
Nueva Modalidad 04/02/2025-14/03/2025 Documento electrónico 1er informe, PAT, Lista de tutorados

Asesoria individualizada 04/02/2025-14/03/2025 Anexos, documento digital en classroom.

Jefe de División de Ingeniería 
Electromecánica

NOTA: Llenar este formato por cada proyecto asignado y entregar en la semana número 7 el 1er reporte; en la semana 11 2° reporte; y en la semana 18 el reporte final.

MTRO. OCTAVIO OBIL MARTINEZ

Observaciones

ING. JUAN LUIS BAIZABAL 
CHAPARRO

Agosto 2022
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