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Una empresa desea conocer la relacion entre el salario mensual (en miles de

pesos) de sus empleados segln los afios de experiencia y el nimero de

certificaciones profesionales. Se recogen los siguientes datos:
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LISTA DE COTEIO (NOTAS, TRABAJO EN CLASE Y PROBEEMARIO)

INSTITUTO TECNOLGGICO SUPERIOR DE SAN

ANDRES TUXTLA

C \
NPT v

ASIGNATURA,

NOMBRE DEt DOCENTE:

NOMBRE DEL ALUMNO:

-Ym;‘r C o My g

\U e Mome

M.LI. LAURA PORRAS ARIAS

TR
MATRICULA:
[SIRE(4

. FECHA '
PRODUCTO: Unidad: | PERIODO ESCOLAR; AGOSTO-DICIEMBRE

| | Cuaderno de P M =G0 2025

.| ejercicios =~ LR

‘Revisar las actividades que se solicitan y margue en los apaﬁédt;é
_ | contrarie marque “NQ". En ta columna "“OBSERVACIONES"
1 cldles son las condicionas no cumplidas, si fuese necesario.

cuando la evidencia se cumple; en caso

indicaciones que puedan ayudar al alumno a saber | _

CUMPLE
VALORDEL | CARACTERISTICA A CUMPLIR (REACTIVO)
REACTIVO s1 NO OBSERVACIONES
Presentacion: El trabajo cumple con los
10% requisitos de /
8. Buena presentacion
b. No tiene faltas de ortografia
10% € y
¢. Ordenado
5%
d. Limpio
. 5% P J
\/
Formato de entrega: Los ejercicios resusitos
20% én clase o en horas extra clase, se
entregaran  al  finalizar la  unidad
correspondiente, en la libreta de asignatura.
Desarrollo de eJerciclos:” Identifica los N\
principios, leyes, normas e incluso técnicas
Yy metodologias apropiadas. Presentar,
30% cuando sea necesario: Datos, formula, /
sustitucion y resultado. Andlisis
dimensional. Asi, como dar interpretacién al
resultado gue obtuvieron de acuerdo al
razonamiento de cada ejercicio,
) Resultado: El alumno llega a resuitado
10% correcto. Especificando unidades cuando
' 5ea necesario e interpretacion,
Responsabilidad: Entregé el cuaderno de
10% o _
ejercicios en la fecha y hora sefialada.
100% CALIFICAGION | i ¢}/
i i ; i | | | ‘ ‘ - -
! ] e _—
“ ‘T::_ii_\; r’.—} S



e
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN ASIGNATURA:
ANDRES TUXTLA
E‘.‘: e
NOMBRE DEL DOCENTE: M.LL. LAURA |
~{ NOMBRE DEL ALUMNO: MATRICULA:
"\I"(& En‘.—wv ‘:e\'mm \‘KURJ\_ 2%".\‘1‘329 L.
PRODUCTO: FECHA '
: . Unidad: 2 PERIODO ESCOLAR: AGOSTO-DICIEMBRE |
Cuaderno de wfa s 2025
| ejercicios i -
mﬁ'éwsé‘r ias actawdad'é's que'sé ébliél a'r‘i ¥ hﬁarque en los apartédos S cuaqndo' 'Ié evil‘!encna se cumple en casdﬂ
contrario margue “NO". En la columna "OBSERVACIONES” indicaciones que puedan ayudar al alumno a saber
cudles son las condiciones no cumplidas, si fuese necesario. :
CUMPLE
VALOR DEL CARACTERISTICA A CUMPLIR (REACTIVO)
REACTIVO si NO OBSERVACIONES
Presentacién: El trabajo cumple con los
10% requisitos de
a. Buena presentacion -
b. No tiene faltas de ortografia
10% g
¢. Ordenado
5% N\
d. Limpio .
i g
Formato de entrega: Los ejercicios resueltos U
. 20% en clase o en horas extra clase, se
b entregaran  al  finalizar la  unidad / ~7
: ; correspondiente, en 1a libreta de asignatura,
Lo Desarrollc de ejercicios: [dentifica los \
: ; principios, leyes, normas e incluso técnicas i
P y metodologias apropiadas. Presentar,
; ; 30% cuando sea necesario: Datos, formula, /
b sustitucion y resultado. Anélisis
| ! dimensional. Asi, como dar interpretacion al
b resultado que obtuvieron de acuerdo al
| _ razonamiento de cada ejercicio.
L Resultado: El alumno llega a resultado
!.. 10% correcto. Especificando unidades cuando
| ! $ea necesario e interpretacion. i
SR - Responsabilidad: Entregé el cuaderno de :
. 10% N -
i cjercicios en la fecha y hora sefialada. |
| 100% CALIFIGAGION | “A”/" |
I s S S R

S T U O D P - S



GUIA DE OBSERVACION PARA EXPOSICION

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN ANDRES NOMBRE DEL CURSO: ESTADISTICA

TUXTLA INFERENCIAL 11

NOMBRE DEL DOCENTE: M.1.1 LAURA PORRAS ARIAS TEMA |« e Sion Lisecr i
E\_pﬂ\ €} \ “\r {Jl ___

N NO. DE C NTR_OL_: FIRMA DEL ALUMNO:
1- Joge Yepmen _a?:z_L_;z @ 1o 7"
2- ‘&f W u\ Lol ‘P 2-__ ' v
3- (1.’ E) N j.’,ﬁ_ﬂ_? 3.- - [
IR Ljr‘ e Trad 4oy A
5.- 5-__

- 'INSTRUCCIONES DE AP_LICAC!ON

Revisar los documentos o actividades que se solicitan y marque con una X en los apartados “SI”
cuando la evidencia a evaluar se cumple; en caso contrarioc marque “NO". En la columna
"OBSERVACIONES” oclpela cuando tenga gue hacer comentarios referentes a lo observado.

CARACTERISTICA A CUMPLIR CUMPLE OBSERVACIONES
VLR D (REACTIVO)
Sl NO
60% Dominioc del tema (divagaciones,
claridad y uso de ejemplos)

10% Orden y claridad en la exposicion

5% Dominio del auditorio

10% Material utilizado -

5% Diccibn ’

5% Manejo del tiempo .

5% Presentacion: limpieza y formalidad -
100% CALIFICACION | 7(; !




INSTITUTOD TECNOLDGICD

= SUPERIDR DE SAN ANDRES
TUXTL A

INGENIERIA ENGESTION EMPRESARIAL
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-Eél-_ |

MATERIA:ESTADISTICA INFERENCIAL 2
REGRESION LINEAL SIMPLE 507 “A”

DOCENTE:ING. LAURA PORRAS ARIAS

ALUMNOS:VALERIA RODRIGUEZ REYES
SANTIAGO BALDERAS LOPEZ
GABINO DOMINGUEZ ACOSTA

JORGE ENRIQUE FERMAN MUNOZ




FHA
L PROBLEMA

El rancho Ferman tiene una produccion de leche el cual quiere
pronosticar cuantos litros de leche se entraga a una taqueria durante
10 dias. Para ello utilizan 5 tipos de razas: Sardo Negro, Suizo

Americano, Suizo Europeo, Bramand rojo, y Holstein.




Experiencia Del

Dias Razas De Vacas Ordofador (Afios) Litros Recolectados
1 1 3 15
2 5 10 25
3 2 8 20
4 4 1 15
5 3 4 18
6 3 7 22
7 2 12 27
8 1 23 25
9 4 32 40
10 5 14 35

Datos

X1 (Razas De Vacas)
X2 (Experiencia Del O.)

Y (Litros Recolectados)

1.- Sardo Negro

2.- Suizo Americano
3.- Suizo Europeo
4.- Bramand Rojo

5.- Holstein




A =-1,641,344 /165,670 = 9.91

B1=344,994 /165,570 = 2.08

B2 =116,920 /165,670 = 0.71




X1:10 Y:9.91+2.08(10) + 0.71 (20) = 44.91
X2: 20

2(1 :30 Y:9.91+2.08(30) +0.71 (50) =107.81
X2 :50

R =532.74 / 605.60 = 0.88

Correlacién Positiva Alta —

s= \/(77.86/10-3)

= 3.34




