Instituto Tecnolégico Superior de San Andres Tuxtla

TECNOLOGICO INSTRUMENTACION DIDACTICA m G

NACIONAL DE MEXICO:  pARA LA FORMACION Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES
SAN ANDRES TUxXTLA

Periodo Agosto - Diciembre 2025

Nombre de la Asignatura: \ecanica de Fluidos
Plan de Estudios: |AMB-2010-206
Clave de la Asignatura: ANMF-1017
Horas teoria-horas practicas-Créditos: 3.2.5

1. Caracterizacion de la asignatura:

* Esta asignatura aporta al perfil del Ingeniero Ambiental la capacidad para explicar las caracteristicas del movimiento de los fluidos en sistemas
naturales, asi como para el disefio, operacion y optimizacion de sistemas de control de la contaminacion del aire y agua.

* Para integrarla se ha hecho un analisis del campo de la fisica, identificando los temas de la mecanica de fluidos que tienen una mayor aplicacién en
el quehacer profesional de este ingeniero. Esta materia dara soporte a otras directamente vinculadas con el desempefio profesional.

* En esta asignatura se aplica el estudio de los temas: propiedades de los fluidos, estatica de fluidos, flujo de fluidos, ecuacion general de la energia,
flujo en canales abiertos y sistemas de tuberias; lo que le permite al alumno el desarrollo de estudios de factibilidad economica y técnica de los
procesos para la prevencion y control ambiental, ademas de proponer y diseiar programas de desarrollo sustentable.

2. Intencioén didactica:

» Se organiza la asignatura en cinco temas, agrupando los conceptos basicos de la asignatura en el primer tema; en el segundo tema conocera los
principios de la hidrostatica. Posteriormente, en el tema tres determinara el modelo matematico que deba aplicarse para calcular los fundamentos
hidrodindmicos. En un siguiente tema, se analizara el comportamiento de los liquidos en canales abiertos y en el ultimo tema, el analisis de problemas
en sistemas de tuberias.

* Se propone abordar los principios de la mecanica de los fluidos desde un punto de vista conceptual y de aplicacion, para posteriormente vincularlos
con otras areas de conocimiento y las actividades profesionales.
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3. Competencia de la asignatura:

* Resuelve problemas de sistemas de flujo de fluidos utilizando los principios y leyes de la mecéanica de fluidos.

4. Analisis por competencias especificas:

Competencia No. 1

Descripcion:

Conoce las propiedades de los fluidos para identificarlos en un sistema.

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia
especifica

Actividades de aprendizaje

Actividades de ensefanza

Desarrollo de competencias
genéricas

Horas tedrico-practica

1. Conceptos fundamentales.
1.1. El estado de fluidos y sus
propiedades.

1.2. Densidad y densidad
relativa.

1.3. Peso especifico.

1.4. Viscosidad absoluta y
cinematica.

1.5. Tension superficial.

Los trabajos de investigacion,
ejercicios, etc., se subiran a la
plataforma del Classroom.

e Investigar las definiciones de
densidad, peso especifico,
gravedad especifica, viscosidad
dinamica, cinematica y tension
superficial e investigar un
ejemplo de aplicacién para cada
una de las definiciones
anteriores.

e Investigar la relacién entre
peso especifico, gravedad
especifica y densidad.

o Resolver problemas de
densidad, peso especifico,
viscosidad y tension superficial.

¢ Realizar un ensayo sobre los
métodos de medicion de la
viscosidad y su variacién con la
temperatura.

-La explicacion de los temas se
realizara por medio de la
plataforma Meet y los
requerimientos de los trabajos de
investigacion, examen,
ejercicios, etc., se subiran a la
plataforma de Classroom.

e Propiciar actividades de
busqueda, seleccion y analisis
de informacion en distintas
fuentes de los contenidos
teoricos de la asignatura.

.» Retroalimentar de manera
permanente el trabajo de los
estudiantes.

o Propiciar el uso de las nuevas
tecnologias de la informacioén y
comunicacion para el desarrollo
de los contenidos de la
asignatura.

o Ejercitar la retroalimentacion
de los temas principales, al
término de cada uno.

o Conocimientos basicos de la
carrera e Comunicacion oral y
escrita e Habilidades basicas de
manejo de la computadora e
Habilidad para buscar y analizar
informacion proveniente de
fuentes diversas ¢ Solucion de
problemas ¢ Toma de decisiones
e Capacidad critica y autocritica
e Trabajo en equipo
Habilidades interpersonales e
Capacidad de aplicar los
conocimientos en la practica o
Habilidades de investigacion e
Capacidad de aprender

e Capacidad de generar nuevas
ideas (creatividad)

¢ Habilidad para trabajar en
forma autbnoma e Busqueda de
logro.
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¢ La metodologia de la
ensefanza debe basarse en las
caracteristicas del movimiento
de los fluidos en sistemas
naturales, asi como para el
disefio, operacion y optimizacion
de sistemas de control de la
contaminacion del aire y agua.

e Proponer problemas que
permitan al estudiante la
integracion de contenidos de la
asignatura y entre distintas
asignaturas, para su analisis y
solucion.

¢ Relacionar los contenidos de la
asignatura con el cuidado del
medio ambiente.

Indicadores de Alcance Valor de Indicador (4.9)
A. Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad, aplica las disposiciones ambientales en los casos practicos solicitados en la 40%
evaluacion. Demuestra habilidad para la resolucion de casos practicos de acuerdo a la parte ambiental. °
B. Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo realizado frente al grupo, asi como la habilidad en el uso de las TIC's, trabaja en 30%
equipo, presenta dominio del tema e incluye ejemplos claros y precisos para la comprension del grupo.
C. Analiza la informacidn, recaba informacidn de varias fuentes bibliograficas, entrega el trabajo en tiempo y forma, sin 20%
errores ortograficos.
D. Demuestra capacidad para la resolucién de ejercicios, utiliza adecuadamente las ecuaciones y las unidades de los mismos, 10%
sus calculos son legibles y limpios.

Niveles de desempeiio:

Desempeio Nivel de desempeio Indicadores de Alcance Valoraciéon numérica

Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores:

1.- Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en equipo, refleja sus
conocimientos en la interpretacion de la realidad.

2.- Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas: Pregunta integrando
conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta
Competencia Alcanzada Excelente otros puntos de vista que complementen al presentado en la clase, presenta fuentes de 95-100
informacién adicionales (internet y documental etc.) y usa mas bibliografia.

3.- Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase (creatividad): Ante
problemas o caso de estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y
sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto
para el problema que se esta resolviendo.

Tecnolégico Nacional de México
Pagina 3 de 18 Direccion de Institutos Tecnologicos Descentralizados Rev. Junio 2025
Grupo Multisitios 1



Instituto Tecnolégico Superior de San Andres Tuxtla

TECNOLOGICO INSTRUMENTACION DIDACTICA m G

NACIONAL DE MEXICO-  pARA LA FORMACION Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES INSTITUTO TECHOLSICO SuPtmOR ok
SAN ANDRES TUXTLA

Desempeio Nivel de desempeiio Indicadores de Alcance Valoracion numérica

4 - Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento critico: Ante los temas
de la asignatura introduce cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico, histérico, politico,
econdmico, etc. que deben tomarse en cuenta para comprender mejor o a futuro dicho
tema. Se apoya en foros, autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su punto
de vista.

5.- Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su aprendizaje: En el
desarrollo de los temas de la asignatura incorpora conocimientos y actividades
desarrolladas en otras asignaturas para lograr la competencia.

6.- Realiza su trabajo de manera auténoma y autorregulada. Es capaz de organizar su
tiempo y trabajar sin necesidad de una supervision estrecha y/o coercitiva. Realiza
actividades de investigacion para participar de forma activa durante el curso.

Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio excelente. 85-94

Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio excelente. 75-84

Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio excelente. 70-74

5 - - -
Competencia No Alcanzada Insuficiente No.se c.umple con el. 10.04 de eV|de-n<E|as conceptuaIes,NprocedlmentaIes % N.A.
actitudinales de los indicadores definidos en desempefio excelente.
Matriz de Evaluacion:
. . .. Indicador de Alcance .. . .
Evidencia de Aprendizaje % Evaluacion formativa de la competencia

A B C D N

A. Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la
unidad, Aplica las disposiciones ambientales en los casos
Examen 40% 38-40 34-37.6 | 30-33.6 |28-29.6 NA practicos solicitados en la evaluacidon. Demuestra
habilidad para la resolucién de casos practicos de
acuerdo a la parte ambiental.

B. Demuestra su capacidad critica y autocritica del
trabajo realizado frente al grupo, asi como la habilidad
Trabajos de Investigacion 30% 28.5-30 |25.5-28.2 | 2.5-25.2 |21-22.2 NA en el uso de las TIC’s, trabaja en equipo, presenta
dominio del tema e incluye ejemplos claros y precisos
para la comprension del grupo.
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Evidencia de Aprendizaje % A Inglcador cga Alcange N Evaluacién formativa de la competencia
Ensayo sobre los métodos de medicion de C. Analiza la informacidn, recaba informacién de varias
la viscosidad y su variacién con la 20% 19-20 |[17-18.8 15-16.8 | 14-14.8 NA fuentes bibliograficas, entrega el trabajo en tiempo y
temperatura. forma, sin errores ortograficos.
Resolucién problemas de densidad, peso D. Demuestra capacidad para la resolucidn de ejercicios,
especifico, viscosidad y tension superficial. |  10% 9.5-10 |[8.5-94 7584 | 7-74 NA utiliza adecuadamente las ecuaciones y las unidades de
los mismos, sus célculos son legibles y limpios.
Total 100%

4. Analisis por competencias especificas:

Competencia No. 2

Descripcion:

Conoce los principios de equilibrio hidrostatico para la resolucion de problemas de fluidos.

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia
especifica

Actividades de aprendizaje

Actividades de ensefanza

Desarrollo de competencias
genéricas

Horas tedrico-practica

2. Hidrostatica.

2.1. Presion y sus
caracteristicas.

2.2. Presion en un punto.

2.3. Manométrica y medicion de
presion.

2.4. Fuerzas sobre areas planas.

2.5. Principio de Arquimedes.

Los trabajos de investigacion,
ejercicios, etc., se subiran a la
plataforma del Classroom.

¢ Realizar una investigacion
sobre las definiciones de
presion, presion absoluta,
presidon manométrica, presion
atmosférica y presion
barométrica. Y la relacion entre
ellas.

¢ Realizar una investigacion
sobre varios tipos de medidores
y traductores de presion.

¢ Resolver problemas
relacionados con la presion que
ejercen los liquidos y gases en
tanques y tuberias.

-La explicacion de los temas se
realizara por medio de la
plataforma Meet y los
requerimientos de los trabajos de
investigacion, examen,
ejercicios, etc., se subiran a la
plataforma de Classroom.

o Propiciar actividades de
busqueda, seleccion y analisis
de informacion en distintas
fuentes de los contenidos
tedricos de la asignatura.

.» Retroalimentar de manera
permanente el trabajo de los
estudiantes.

* Propiciar el uso de las nuevas
tecnologias de la informacioén y
comunicacion para el desarrollo

¢ Conocimientos basicos de la
carrera e Comunicacion oral y
escrita e Habilidades basicas de
manejo de la computadora e
Habilidad para buscar y analizar
informacion proveniente de
fuentes diversas ¢ Solucion de
problemas ¢ Toma de decisiones
e Capacidad critica y autocritica
¢ Trabajo en equipo e
Habilidades interpersonales e
Capacidad de aplicar los
conocimientos en la practica o
Habilidades de investigacion e
Capacidad de aprender e
Capacidad de generar nuevas
ideas (creatividad) e Habilidad
para trabajar en forma auténoma
¢ Busqueda de logro
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¢ Realizar una tabla en donde se
comparen los siguientes
manometros: truncado, de dos
ramas abiertas, tubo de bourdon,
metalico o aneroide.

de los contenidos de la
asignatura.

o Ejercitar la retroalimentacion
de los temas principales, al
término de cada uno.

¢ La metodologia de la
ensefianza debe basarse en las
caracteristicas del movimiento
de los fluidos en sistemas
naturales, asi como para el
disefo, operacion y optimizacion
de sistemas de control de la
contaminacion del aire y agua.
e Proponer problemas que
permitan al estudiante la
integracion de contenidos de la
asignatura y entre distintas
asignaturas, para su analisis y
solucion.

o Relacionar los contenidos de la
asignatura con el cuidado del
medio ambiente.

Indicadores de Alcance (4.8) Valor de Indicador (4.9)
A. Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad, aplica las disposiciones ambientales en los casos practicos solicitados en la 40%
evaluacion. Demuestra habilidad para la resolucién de casos practicos de acuerdo a la parte ambiental. °
B. Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo realizado frente al grupo, asi como la habilidad en el uso de las TIC's, trabaja en 30%
equipo, presenta dominio del tema e incluye ejemplos claros y precisos para la comprension del grupo.
C. Analiza la informacidn, recaba informacidn de varias fuentes bibliograficas, entrega el trabajo en tiempo y forma, sin 20%
errores ortograficos.
D. Demuestra capacidad para la resolucién de ejercicios, utiliza adecuadamente las ecuaciones y las unidades de los mismos, 10%
sus calculos son legibles y limpios.

Niveles de desempeiio (4.10):

Desempeio

Nivel de desempeiio

Indicadores de Alcance

Valoraciéon numérica

Competencia Alcanzada

Excelente

Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores:

1.- Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en equipo, refleja sus
conocimientos en la interpretacion de la realidad.

2.- Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas: Pregunta integrando
conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta

95-100
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Desempeio

Nivel de desempeiio

Indicadores de Alcance

Valoracion numérica

otros puntos de vista que complementen al presentado en la clase, presenta fuentes de
informacién adicionales (internet y documental etc.) y usa mas bibliografia.

3.- Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase (creatividad): Ante
problemas o caso de estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y
sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto
para el problema que se esta resolviendo.

4.- Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento critico: Ante los temas
de la asignatura introduce cuestionamientos de tipo ético, ecolégico, historico, politico,
econdmico, etc. que deben tomarse en cuenta para comprender mejor o a futuro dicho
tema. Se apoya en foros, autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su punto
de vista.

5.- Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su aprendizaje: En el
desarrollo de los temas de la asignatura incorpora conocimientos y actividades
desarrolladas en otras asignaturas para lograr la competencia.

6.- Realiza su trabajo de manera auténoma y autorregulada. Es capaz de organizar su
tiempo y trabajar sin necesidad de una supervision estrecha y/o coercitiva. Realiza
actividades de investigacion para participar de forma activa durante el curso.

acuerdo a la parte ambiental.

Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio excelente. 85-94
Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desemperio excelente. 75-84
Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio excelente. 70-74
5 - . -
Competencia No Alcanzada Insuficiente No.se c.umple con el. 10.0A> de ewdepqas conceptuaIes,NprocedlmentaIes y N A
actitudinales de los indicadores definidos en desempefio excelente.
Matriz de Evaluacion:
. : - o Indicador de Alcance . . .
Evidencia de Aprendizaje %o A B C D N Evaluacion formativa de la competencia
A. Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la
unidad, Aplica las disposiciones ambientales en los casos
Examen 40% 38-40 34-37.6 | 30-33.6 |28-29.6 NA practicos solicitados en la evaluacion. Demuestra

habilidad para la resolucién de casos practicos de

Trabajos de Investigacion

30% 28.5-30

B. Demuestra su capacidad critica y autocritica del
trabajo realizado frente al grupo, asi como la habilidad

25.5-28.2 | 2.5-25.2 | 21-22.2 NA en el uso de las TIC’s, trabaja en equipo, presenta

para la comprension del grupo.

dominio del tema e incluye ejemplos claros y precisos
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Evidencia de Aprendizaje % A Inglcador dce Alcange N Evaluacién formativa de la competencia

C. Analiza la informacion, recaba informacion de varias

Tabla de tipos mandmetros 20% 19-20 |17-18.8 15-16.8 | 14-14.8 NA fuentes bibliograficas, entrega el trabajo en tiempo y forma,
sin errores ortograficos.
D. Demuestra capacidad para la resolucion de ejercicios, utiliza

Resolucién de problemas 10% 9.5-10 |8.5-9.4 7.5-84 | 7-7.4 NA adecuadamente las ecuaciones y las unidades de los mismos,
sus calculos son legibles y limpios.

Total 100%

4  Analisis por competencias especificas:

Competencia No. 3

Descripcion:

» Utiliza la ecuacién de Bernoulli para el disefio de sistemas de flujo de fluidos.

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia
especifica

Actividades de aprendizaje

Actividades de ensefanza

Desarrollo de competencias
genéricas

Horas tedrico-practica

3. Hidrodinamica.

3.1 Numero de Reynolds

3.2 Deduccion a partir de la
primera ley de la termodinamica
3.3 Ecuacion de continuidad

3.4 Flujo de fluidos y la ecuacion
de Bernoulli

3.5 Aplicacion de la ecuacion de
Bernoulli

3.6 Medidores de flujo

Los trabajos de investigacion,
ejercicios, etc., se subiran a la
plataforma del Classroom.

¢ Realizar una investigacion
sobre la ecuacion de continuidad
relacionando la masa, el area 'y
la velocidad de flujo entre dos
puntos de un sistema de flujo de
fluidos.

e Realizar un trabajo de
investigacion sobre el numero de
Reynolds, describiendo que es
un flujo laminar, turbulento y un
flujo en transicion.

* Resolver ejercicios en donde
se calcule el nimero de

-La explicacion de los temas se
realizara por medio de la
plataforma Meet y los
requerimientos de los trabajos de
investigacion, examen,
ejercicios, etc., se subiran a la
plataforma de Classroom.

e Propiciar actividades de
busqueda, seleccion y analisis
de informacion en distintas
fuentes de los contenidos
tedricos de la asignatura.

.» Retroalimentar de manera
permanente el trabajo de los
estudiantes.

* Propiciar el uso de las nuevas
tecnologias de la informacioén y
comunicacion para el desarrollo

e Conocimientos basicos de la
carrera ¢ Comunicacion oral y
escrita e Habilidades basicas de
manejo de la computadora e
Habilidad para buscar y analizar
informacion proveniente de
fuentes diversas ¢ Solucion de
problemas ¢ Toma de decisiones
e Capacidad critica y autocritica
¢ Trabajo en equipo e
Habilidades interpersonales e
Capacidad de aplicar los
conocimientos en la practica o
Habilidades de investigacion e
Capacidad de aprender e
Capacidad de generar nuevas
ideas (creatividad) e Habilidad
para trabajar en forma auténoma
¢ Busqueda de logro.

13-07
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Reynolds para flujo de fluidos en
conductos y tubos redondos.

¢ Realizar una tabla que
describa tipos de conductos y
tuberias disponibles
comercialmente: tubos de acero,
hierro ductil y cobre.

e Realizar un trabajo de
investigacion sobre la ecuacion
de Bernoulli, tomando en cuenta
las restricciones para la
aplicacion de la misma.

* Resolver gjercicios utilizando la
ecuacion de Bernoulli.

de los contenidos de la
asignatura.

o Ejercitar la retroalimentacion
de los temas principales, al
término de cada uno.

e La metodologia de la
ensefanza debe basarse en las
caracteristicas del movimiento
de los fluidos en sistemas
naturales, asi como para el
disefo, operacion y optimizacion
de sistemas de control de la
contaminacion del aire y agua.
e Proponer problemas que
permitan al estudiante la
integracion de contenidos de la
asignatura y entre distintas

asignaturas, para su analisis y
solucion.

o Relacionar los contenidos de la
asignatura con el cuidado del
medio ambiente.

Indicadores de Alcance (4.8) Valor de Indicador (4.9)
A. Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad, aplica las disposiciones ambientales en los casos practicos solicitados en la 40%
evaluacion. Demuestra habilidad para la resolucién de casos practicos de acuerdo a la parte ambiental. °
B. Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo realizado frente al grupo, asi como la habilidad en el uso de las TIC's, trabaja en 30%
equipo, presenta dominio del tema e incluye ejemplos claros y precisos para la comprension del grupo.
C. Analiza la informacidn, recaba informacidn de varias fuentes bibliograficas, entrega el trabajo en tiempo y forma, sin 20%
errores ortograficos.
D. Demuestra capacidad para la resolucién de ejercicios, utiliza adecuadamente las ecuaciones y las unidades de los mismos, 10%
sus calculos son legibles y limpios.

Niveles de desempeio

Tecnolégico Nacional de México
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Instituto Tecnolégico Superior de San Andres Tuxtla

TECNOLOGICO INSTRUMENTACION DIDACTICA m G

NACIONAL DE MEXICO-  pARA LA FORMACION Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES INSTITUTO TECHOLSICO SuPtmOR ok
SAN ANDRES TUXTLA

Desempeio Nivel de desempeiio Indicadores de Alcance Valoracion numérica

Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores:

1.- Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en equipo, refleja sus
conocimientos en la interpretacion de la realidad.

2.- Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas: Pregunta integrando
conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta
otros puntos de vista que complementen al presentado en la clase, presenta fuentes de
informacién adicionales (internet y documental etc.) y usa mas bibliografia.

3.- Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase (creatividad): Ante
problemas o caso de estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y
sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto
para el problema que se esta resolviendo.

4.- Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento critico: Ante los temas
de la asignatura introduce cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico, historico, politico,
econdmico, etc. que deben tomarse en cuenta para comprender mejor o a futuro dicho
tema. Se apoya en foros, autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su punto
de vista.

5.- Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su aprendizaje: En el
desarrollo de los temas de la asignatura incorpora conocimientos y actividades
desarrolladas en otras asignaturas para lograr la competencia.

6.- Realiza su trabajo de manera auténoma y autorregulada. Es capaz de organizar su
tiempo y trabajar sin necesidad de una supervision estrecha y/o coercitiva. Realiza
actividades de investigacion para participar de forma activa durante el curso.

95-100

Competencia Alcanzada Excelente

Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio excelente. 85-94

Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio excelente. 75-84

Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio excelente. 70-74

No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales y

N. A.
actitudinales de los indicadores definidos en desempefio excelente.

Competencia No Alcanzada Insuficiente
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Instituto Tecnolégico Superior de San Andres Tuxtla

TECNOLOGICO INSTRUMENTACION DIDACTICA m @
NACIONAL DE MEXICO:  pARA LA FORMACION Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES
SAN ANDRES TUXTLA
Matriz de Evaluacion:
Evidencia de Aprendizaje % A Inglcador dce Alcange N Evaluacién formativa de la competencia
A. Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la
unidad, Aplica las disposiciones ambientales en los casos
Examen 40% 38-40 34-37.6 | 30-33.6 |28-29.6 NA practicos solicitados en la evaluacidon. Demuestra
habilidad para la resolucién de casos practicos de
acuerdo a la parte ambiental.
B. Demuestra su capacidad critica y autocritica del
trabajo realizado frente al grupo, asi como la habilidad
Trabajos de Investigacion 30% 28.5-30 |25.5-28.2| 2.5-25.2 |21-22.2 NA en el uso de las TIC’s, trabaja en equipo, presenta
dominio del tema e incluye ejemplos claros y precisos
para la comprension del grupo.
C. Analiza la informacidn, recaba informacién de varias
Tabla comparativa sobre tuberias 20% 19-20 |[17-18.8 15-16.8 | 14-14.8 NA fuentes bibliograficas, entrega el trabajo en tiempo y
forma, sin errores ortograficos.
D. Demuestra capacidad para la resolucidn de ejercicios,
Ejercicios 10% 9.5-10 |[8.5-94 7584 | 7-74 NA utiliza adecuadamente las ecuaciones y las unidades de
los mismos, sus calculos son legibles y limpios.
Total 100%

4  Analisis por competencias especificas:

* Aplica los principios de la mecanica de fluidos para el disefio de canales abiertos en sistemas de agua, sistemas de almacenamiento de fluidos, de

Competencia No. 4 distribucion y flujo de canal abierto.

Descripcion:

Temas y subtemas para

desarrollar la competencia
especifica

Actividades de aprendizaje

Actividades de enseianza

Desarrollo de competencias
genéricas

Horas teérico-practica

4. Flujo en canales abiertos.

-La explicacion de los temas se
realizara por medio de la
plataforma Meet y los

e Conocimientos basicos de la
carrera ¢« Comunicacion oral y
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INSTITUTO TECNOLGGICO SUPERION DE

SAN ANDRES TUXTLA

4.1 Factor de friccién en flujo
laminar y turbulento

4.2 Ecuacién de Darcy

4.3 Diagrama de Moody

4 .4 Clasificacion de flujos en
canales abiertos

4.5 Numero de Reynolds en flujo
en canal abierto

4.6 Flujo estable uniformes

Los trabajos de investigacion,
ejercicios, etc., se subiran a la
plataforma del Classroom.

¢ Realizar una investigacion
sobre el tipo de materiales que
se utilizan para la construccion
de canales y para qué tipo de
canales se utilizan esos
materiales.

¢ Realizar una investigacion
sobre la geometria de las
secciones de los canales
abiertos mas comunes, que
incluya las ecuaciones de disefio
para cada canal: area, perimetro
mojado y radio hidraulico

e Ejercicios para calcular el
nuamero de Reynolds en el flujo
de canales abiertos.

o Ejercicios para calcular el area,
perimetro mojado y radio
hidraulico de canales abiertos.

¢ Realizar un ensayo cientifico
de la Tesis: Evaluacion de la
férmula de Manning en el Rio
Ostua.

requerimientos de los trabajos de
investigacion, examen,
ejercicios, etc., se subiran a la
plataforma de Classroom.

* Propiciar actividades de
busqueda, seleccion y analisis
de informacion en distintas
fuentes de los contenidos
tedricos de la asignatura.

.e Retroalimentar de manera
permanente el trabajo de los
estudiantes.

e Propiciar el uso de las nuevas
tecnologias de la informacioén y
comunicacion para el desarrollo
de los contenidos de la
asignatura.

o Ejercitar la retroalimentacion
de los temas principales, al
término de cada uno.

o La metodologia de la
ensefanza debe basarse en las
caracteristicas del movimiento
de los fluidos en sistemas
naturales, asi como para el
disefio, operacion y optimizacion
de sistemas de control de la
contaminacion del aire y agua.
o Proponer problemas que
permitan al estudiante la
integracion de contenidos de la
asignatura y entre distintas
asignaturas, para su analisis y
solucion.

o Relacionar los contenidos de la
asignatura con el cuidado del
medio ambiente.

escrita e Habilidades basicas de
manejo de la computadora

¢ Habilidad para buscar y
analizar informacién proveniente
de fuentes diversas e Solucién
de problemas ¢ Toma de
decisiones ¢ Capacidad critica 'y
autocritica e Trabajo en equipo

¢ Habilidades interpersonales

e Capacidad de aplicar los
conocimientos en la practica

¢ Habilidades de investigacion

e Capacidad de aprender

¢ Capacidad de generar nuevas
ideas (creatividad) e Habilidad
para trabajar en forma auténoma
¢ Busqueda de logro.

10-5

Indicadores de Alcance

Valor de Indicador (4.9)
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TECNOLOGICO INSTRUMENTACION DIDACTICA m G

NACIONAL DE MEXICO-  pARA LA FORMACION Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES INSTITUTO TECHOLSICO SuPtmOR ok
SAN ANDRES TUXTLA

A. Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad, aplica las disposiciones ambientales en los casos practicos solicitados en la 40%
evaluacion. Demuestra habilidad para la resoluciéon de casos practicos de acuerdo a la parte ambiental.

B. Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo realizado frente al grupo, asi como la habilidad en el uso de las TIC's, trabaja en 30%
equipo, presenta dominio del tema e incluye ejemplos claros y precisos para la comprension del grupo.

C. Analiza la informacioén, recaba informacién de varias fuentes bibliograficas, entrega el trabajo en tiempo y forma, sin errores ortograficos. 20%
D. Demuestra capacidad para la resolucion de ejercicios, utiliza adecuadamente las ecuaciones y las unidades de los mismos, sus calculos 10%
son legibles y limpios.

Niveles de desempeiio(:

Desempeno Nivel de desempeio Indicadores de Alcance Valoracion numérica

Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores:

1.- Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en equipo, refleja sus
conocimientos en la interpretacion de la realidad.

2.- Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas: Pregunta integrando
conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta
otros puntos de vista que complementen al presentado en la clase, presenta fuentes de
informacién adicionales (internet y documental etc.) y usa mas bibliografia.

3.- Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase (creatividad): Ante
problemas o caso de estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y
sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto
para el problema que se esta resolviendo.

4.- Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento critico: Ante los temas
de la asignatura introduce cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico, historico, politico,
econdmico, etc. que deben tomarse en cuenta para comprender mejor o a futuro dicho
tema. Se apoya en foros, autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su punto
de vista.

5.- Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su aprendizaje: En el
desarrollo de los temas de la asignatura incorpora conocimientos y actividades
desarrolladas en otras asignaturas para lograr la competencia.

6.- Realiza su trabajo de manera auténoma y autorregulada. Es capaz de organizar su
tiempo y trabajar sin necesidad de una supervision estrecha y/o coercitiva. Realiza
actividades de investigacion para participar de forma activa durante el curso.

Excelente 95-100

Competencia Alcanzada

Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio excelente. 85-94

Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio excelente. 75-84

Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio excelente. 70-74

No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales y

N. A.
actitudinales de los indicadores definidos en desempefio excelente.

Competencia No Alcanzada Insuficiente
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INSTITUTO TECNOLGGICO SUPERION DE
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Matriz de Evaluacion:

Evidencia de Aprendizaje %

Indicador de Alcance

B C D

Evaluacién formativa de la competencia

Examen

40% 38-40

34-37.6 | 30-33.6 |28-29.6

NA

A. Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la
unidad, Aplica las disposiciones ambientales en los casos
practicos solicitados en la evaluacidon. Demuestra
habilidad para la resolucién de casos practicos de
acuerdo a la parte ambiental.

Trabajos de Investigacion

30% 28.5-30

25.5-28.2 | 2.5-25.2 | 21-22.2

NA

B. Demuestra su capacidad critica y autocritica del
trabajo realizado frente al grupo, asi como la habilidad
en el uso de las TIC’s, trabaja en equipo, presenta
dominio del tema e incluye ejemplos claros y precisos
para la comprensidn del grupo.

Ensayo cientifico

20% 19-20

17-18.8 15-16.8 | 14-14.8

NA

C. Analiza la informacidn, recaba informacién de varias
fuentes bibliograficas, entrega el trabajo en tiempo y
forma, sin errores ortograficos.

Ejercicios

10% 9.5-10

8.5-9.4 7.5-8.4 7-7.4

NA

D. Demuestra capacidad para la resolucidn de ejercicios,
utiliza adecuadamente las ecuaciones y las unidades de
los mismos, sus calculos son legibles y limpios.

Total

100%

4  Analisis por competencias especificas:

Competencia No. 5

Descripcion:

» Conoce las diferentes clases de tuberias para la toma de decisiones practicas y de disefio de sistemas de flujo de fluidos.

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia
especifica

Actividades de aprendizaje

Actividades de enseianza

Desarrollo de competencias

genéricas Horas teérico-practica

5. Sistemas de tuberias

Los trabajos de investigacion,
ejercicios, etc., se subiran a la
plataforma del Classroom.

-La explicacion de los temas se
realizara por medio de la
plataforma Meet y los
requerimientos de los trabajos de

e Conocimientos basicos de la
carrera ¢ Comunicacion oral y
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INSTITUTO TECNOLGGICO SUPERION DE
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5.1. Sistemas de linea de tuberia
en serie.

5.2. Sistemas de linea de tuberia
en paralelo.

5.3. Tuberia ramificada.

5.4. Potencia de bombeo.

5.5. Golpe de ariete.

5.6. Normas y seleccion de
tuberias.

5.7Aplicacion de la mecanica de
fluidos en la ingenieria
ambiental.

e Investigar la aplicacion de la
mecanica de fluidos en la
Ingenieria Ambiental.

e Investigar sobre los tipos de
materiales utilizados en las
tuberias industriales y planteas
de tratamiento de agua.

eInvestigar las Normas de
seleccion y fabricacion de
tuberias.

¢ Realizar una tabla comparativa
para sistemas de tuberias clase
I, 'y lll. En donde se defina
cada tipo de clase las
ecuaciones que se utilizan y los
métodos de calculo.

e Resolucion de problemas de
aplicacion para los tres tipos de
sistemas de tuberias.

investigacion, examen,
ejercicios, etc., se subiran a la
plataforma de Classroom.

* Propiciar actividades de
busqueda, seleccion y andlisis
de informacion en distintas
fuentes de los contenidos
tedricos de la asignatura.

.e Retroalimentar de manera
permanente el trabajo de los
estudiantes.

e Propiciar el uso de las nuevas
tecnologias de la informacioén y
comunicacion para el desarrollo
de los contenidos de la
asignatura.

o Ejercitar la retroalimentacion
de los temas principales, al
término de cada uno.

e La metodologia de la
ensefanza debe basarse en las
caracteristicas del movimiento
de los fluidos en sistemas
naturales, asi como para el
disefio, operacion y optimizacion
de sistemas de control de la
contaminacion del aire y agua.
o Proponer problemas que
permitan al estudiante la
integracion de contenidos de la
asignatura y entre distintas
asignaturas, para su analisis y
solucion.

¢ Relacionar los contenidos de la
asignatura con el cuidado del
medio ambiente.

escrita e Habilidades basicas de
manejo de la computadora

¢ Habilidad para buscar y
analizar informacién proveniente
de fuentes diversas e Solucién
de problemas ¢ Toma de
decisiones ¢ Capacidad critica 'y
autocritica e Trabajo en equipo
Habilidades interpersonales o
Capacidad de aplicar los
conocimientos en la practica o
Habilidades de investigacion e
Capacidad de aprender e
Capacidad de generar nuevas
ideas (creatividad) e Habilidad
para trabajar en forma auténoma
¢ Busqueda de logro.

10-5

Indicadores de Alcance

Valor de Indicador (4.9)
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TECNOLOGICO

INSTRUMENTACION DIDACTICA m G

NACIONAL DE MEXICO:  pARA LA FORMACION Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES

SAN ANDRES TUXTLA

A. Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad, aplica las disposiciones ambientales en los casos practicos solicitados en la 40%
evaluacion. Demuestra habilidad para la resoluciéon de casos practicos de acuerdo a la parte ambiental. °
B. Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo realizado frente al grupo, asi como la habilidad en el uso de las TIC's, trabaja en 30%
equipo, presenta dominio del tema e incluye ejemplos claros y precisos para la comprension del grupo.
C. Analiza la informacion, recaba informacion de varias fuentes bibliograficas, entrega el trabajo en tiempo y 20%
forma, sin errores ortograficos.
D. Demuestra capacidad para la resolucidn de ejercicios, utiliza adecuadamente las ecuaciones y las unidades de 10%
los mismos, sus cdlculos son legibles y limpios.
Niveles de desempeiio:
Desempeno Nivel de desempeio Indicadores de Alcance Valoracion numérica

Competencia Alcanzada

Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores:

1.- Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en equipo, refleja sus
conocimientos en la interpretacion de la realidad.

2.- Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas: Pregunta integrando
conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta
otros puntos de vista que complementen al presentado en la clase, presenta fuentes de
informacion adicionales (internet y documental etc.) y usa mas bibliografia.

3.- Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase (creatividad): Ante
problemas o caso de estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y
sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto
para el problema que se esta resolviendo.

4.- Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento critico: Ante los temas
de la asignatura introduce cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico, historico, politico,
econdmico, etc. que deben tomarse en cuenta para comprender mejor o a futuro dicho
tema. Se apoya en foros, autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su punto
de vista.

5.- Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su aprendizaje: En el
desarrollo de los temas de la asignatura incorpora conocimientos y actividades
desarrolladas en otras asignaturas para lograr la competencia.

6.- Realiza su trabajo de manera auténoma y autorregulada. Es capaz de organizar su
tiempo y trabajar sin necesidad de una supervision estrecha y/o coercitiva. Realiza
actividades de investigacion para participar de forma activa durante el curso.

Excelente 95-100

Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio excelente. 85-94

Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio excelente. 75-84

Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio excelente. 70-74

Competencia No Alcanzada

No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales y

N. A.
actitudinales de los indicadores definidos en desempefio excelente.

Insuficiente
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INSTRUMENTACION DIDACTICA
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NACIONAL DE MEXICO:  pARA LA FORMACION Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES

SAN ANDRES TUXTLA

Matriz de Evaluacion:

Evidencia de Aprendizaje

%

Indicador de Alcance

C

D N

Evaluacién formativa de la competencia

Examen

40%

38-40

34-37.6

30-33.6

28-29.6 NA

A. Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la
unidad, Aplica las disposiciones ambientales en los casos
practicos solicitados en la evaluacidon. Demuestra
habilidad para la resolucién de casos practicos de
acuerdo a la parte ambiental.

Trabajos de Investigacion

30%

28.5-30

25.5-28.2

2.5-25.2

21-22.2 NA

B. Demuestra su capacidad critica y autocritica del
trabajo realizado frente al grupo, asi como la habilidad
en el uso de las TIC’s, trabaja en equipo, presenta
dominio del tema e incluye ejemplos claros y precisos
para la comprension del grupo.

Tabla comparativa

20%

19-20

17-18.8

15-16.8

14-14.8 NA

C. Analiza la informacidn, recaba informacién de varias
fuentes bibliograficas, entrega el trabajo en tiempo y
forma, sin errores ortograficos.

Resolucién de problemas

10%

9.5-10

8.5-9.4

7.5-8.4

7-7.4 NA

D. Demuestra capacidad para la resolucidn de ejercicios,
utiliza adecuadamente las ecuaciones y las unidades de
los mismos, sus calculos son legibles y limpios.

Total

100%

5 Fuentes de informacidn y apoyos didacticos:

Fuentes de informacion:

Apoyos didacticos

: BIBLIOTECA:

* Mataix, Claudio. (1986). Mecanica de fluidos y maquinas Hidraulicas. 2° edicion.

Ediciones del Castillo.

* Yunus A. Cengel, John M, Cimbala. (2007). Mecanica de fluidos. Editorial Mc Graw Hill.

Plataforma Meet.

Plataforma Classroom.

Cafién
PC
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Fuentes de informacion: Apoyos didacticos

» Mott, Robert L. (2006). Mecanica de fluidos aplicada. 6° edicion. Editorial Prentice Hall. USB

Fox, Robert W. & Mc Donald, Alan T. (1997). Introduccién a la mecanica de fluidos. 6° Pizarrén blanco
edicion. Editorial Mc Graw Hill. Pintarrones

» Streeter L. Victor; Benjamin, B. W. Keith (2000). Mecanica de Fluidos. 9° edicion.
Editorial Mc Graw Hill.

* Fernandez, L. Bonifacio. (1999). Introduccion a la Mecanica de Fluidos. Editorial
Alfaomega.

Tabla periédica

Fuente complementaria:
» White, Frank M. (2003) Mecanica de fluidos. 5° edicion. Editorial Mc Graw Hill.

Materiales y equipos de laboratorio si se requieren

6 Calendarizacion de evaluacion en semanas:

Semana 1 2 3 4 5) 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
TP ED EF1 EF2 EFs EF4 EFs
ES
TR
SD SD SD SD SD
TP: Tiempo Planeado ED: Evaluacion diagnéstica TR: Tiempo Real EFn: Evaluacion formativa (Competencia especifica n) SD: Seguimiento departamental

ES: Evaluaciéon sumativa

Fecha de elaboracién

18 de Agosto del 2025

Ing. Manuel Montoya Nafarrate. M.C. Jessica Alejandra Reyes Larios.
Nombre y firma del profesor Nombre y firma de la Jefa de Departamento
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