Instituto Tecnolégico Superior de San Andres Tuxtla

TECNOLOGICO INSTRUMENTACION DIDACTICA m g

NACIONAL DE MEXICO-  pARA LA FORMACION Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES
SAN ANDRES TUXTLA

Periodo _ Agosto — Diciembre 2025

Nombre de la Asignatura: _Fundamentos de Programacion

Plan de Estudios: 1SIC-2010-224

Clave de la Asignatura: AED-1285

Horas teoria-horas practicas-Créditos: 2-3-5

1. Caracterizacion de la asignatura:

Esta asignatura aporta al perfil del egresado la capacidad para desarrollar un pensamiento légico a través del disefio de algoritmos utilizando herramientas de programacion para el desarrollo de
aplicaciones computacionales que resuelvan problemas reales.

Esta disefiada para el logro de las competencias especificas y genéricas dirigidas al aprendizaje de los conceptos basicos de la programacion, siendo capaz de aplicar expresiones aritméticas y
Iégicas en un lenguaje de programacion.

Aprender el uso y funcionamiento de las estructuras secuenciales, selectivas y repetitivas, asi como también la organizacién de los datos, ademas de la declaracion e implementacion de funciones
para construir y desarrollar aplicaciones de software que requieran dichas estructuras,

Se relaciona con todas aquellas asignaturas en donde se apliquen metodologias de programacion y desarrollo de software de las carreras de Ingenieria en Sistemas Computacionales e Ingenieria en
Animacioén Digital y Efectos Visuales.

2. Intencidn didactica:

La asignatura se organiza en cinco temas donde se abordan los conceptos esenciales del disefio algoritmico y de la programacion, asi como el uso de entornos de desarrollo.

En el primer tema se estudian los conceptos basicos para introducir al estudiante en la programacion con la finalidad de obtener el fundamento conceptual para el analisis, disefio y desarrollo de
algoritmos, asi como los primeros pasos al mundo de la programacién, a través de ejercicios dirigidos. En este tema es fundamental propiciar el pensamiento I6gico del estudiante.

El segundo tema, tiene la finalidad de propiciar que el estudiante adquiera los conocimientos necesarios para disefiar e implementar soluciones en un lenguajes de programacion y resolver problemas
del contexto.

El tercer tema tiene como objetivo que se comprenda, seleccione e implemente la estructura de control adecuada para la resoluciéon de un problema especifico.
En el cuarto tema, se buscara propiciar la capacidad de aplicar e implementar arreglos para propiciar un medio eficaz en la organizacion de datos para la resolucion de problemas reales.

Para cada uno de los temas se sugiere que el docente promueva la practica a través de herramienta computacionales que propicien la habilidad en el desarrollo de programas.

3. Competencia de la asignatura:

Aplica algoritmos y lenguajes de programacion para disefiar e implementar soluciones a problematicas del entorno.
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4. Andlisis por competencias especificas:

Competencia No. 1

Descripcion:

Disefio Algoritmico

Comprende y aplica los conceptos basicos, nomenclatura y herramientas para el disefio de algoritmos orientado a la resolucion de problemas.

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia
especifica

Actividades de aprendizaje

Actividades de ensefanza

Desarrollo de competencias
genéricas

Horas teérico-practica

Conceptos basicos
Representacion de algoritmos:
grafica y pseudocdédigo.
Disefio de Algoritmos

Disefio de funciones

_\4_\4
Aw No

Resolver una Guia de Ejercicios
en Linea en la Plataforma
Educativa indicada que les permita
reforzar el conocimiento de los
conceptos basicos, representacion
grafica y en pseudocédigo de un
algoritmo, disefio de algoritmos y
disefio de funciones.

Ejecutar Practica guiadas para el
desarrollo de las habilidades
I6gico-matematicas.

Presentar un Examen en Linea en
la Plataforma Educativa indicada
sobre los temas estudiados.

Para resolver la Guia de Ejercicios,
se realizara:

e Exposicién Efectiva sobre los
conceptos basicos.

e Exposicién Efectiva la
representacion de algoritmos
(grafica y pseudocadigo)

e Demostracion del disefio de un
algoritmo.

e Demostracion del disefio de
funciones.

Para ejecutar las Practicas requerida

se realizara en el laboratorio

asignado:

e Explicacion sobre realizacion de
practicas.

Realizar la retroalimentaciéon del
Examen en Linea realizado en
Plataforma Educativa sobre los
temas estudiados.

Habilidades de gestion de
informacion (habilidad para buscar
y analizar informacién proveniente
de fuentes diversas).

Capacidad de analisis y sintesis.
Capacidad de comunicacion oral y
escrita.

Capacidad de aplicar los
conocimientos en la practica.
Habilidades en el uso de las
tecnologias de la informacién y de
la comunicacién.

15
horas

Indicadores de Alcance

Valor de Indicador

Mediante la resoluciéon de una Guia de Ejercicios desarrollar la:
e Capacidad de abstraccion, andlisis y sintesis.

o Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

o Habilidad para trabajar en forma auténoma.

e Busqueda de Logro.

30%

Mediante la ejecucion de una Practica desarrollar la:

e Capacidad de abstraccion, analisis y sintesis.

o Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.
e Habilidad para trabajar en forma auténoma.

o Busqueda de Logro.

30%

Mediante la presentacion de un Examen en una Plataforma Electrénica desarrollar:
o Capacidad de aplicar los conocimientos

o Habilidad para trabajar en forma auténoma.

40%
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| e Busqueda de Logro.

Niveles de desempefiio:

Desempeiio

Nivel de desempeiio

Indicadores de Alcance

Valoraciéon numérica

Competencia Alcanzada

Excelente

Cumple al menos cinco de los siguientes
indicadores:

a) Se adapta a situaciones y contextos
complejos. Puede trabajar en equipo, reflejar
sus conocimientos en la interpretacion de la
realidad. Inferir comportamientos o
consecuencias de los fenémenos o problemas
en estudio. Incluir mas variables en dichos
casos de estudio.

b) Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas. Pregunta
integrando conocimientos de otras asignaturas
o de casos anteriores de la misma asignatura.
Presenta otros puntos de vista que
complementan al presentado en la clase.
Presenta fuentes de informacion adicionales
(Internet, documentales), usa mas bibliografia,
consulta fuentes en un segundo idioma, etc.
c) Propone y/o explica soluciones o
procedimientos no vistos en clase
(creatividad). Ante problemas o casos de
estudio propone perspectivas diferentes, para
abordarlos y sustentarlos correctamente.
Aplica procedimientos aprendidos en otra
asignatura o contexto para el problema que se
esta resolviendo.

d) Introduce recursos y experiencias que
promueven un pensamiento critico. (Por
ejemplo el uso de las tecnologias de la
informacién estableciendo previamente un
criterio). Ante temas de una asignatura,
introduce cuestionamientos de tipo ético,
ecoldgico, histdrico, politico, econémico, etc.;
que deben tomarse en cuenta para
comprender mejor, o a futuro dicho tema. Se
apoya en foros, autores, bibliografia,
documentales, etc. para sustentar su punto de
vista.

e) Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarias en su aprendizaje. En el
desarrollo de los temas de la asignatura,

95-100
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Desempeiio Nivel de desempeiio Indicadores de Alcance Valoraciéon numérica

incorpora conocimientos y actividades
desarrollados en otras asignaturas para lograr
la competencia.

f) Realiza su trabajo de manera auténoma 'y
autorregulada. Es capaz de organizar su
tiempo y trabajar sin necesidad de una
supervision estrecha y/o coercitiva. Aprovecha
la planeacion de la asignatura presentada por
el (la) profesor(a) (instrumentacién didactica)
para presentar propuestas de mejora de la
tematica vista durante el curso. Realiza
actividades de investigacién para participar
activamente durante el curso.

Cumple cuatro de los indicadores definidos en

Notable - 85-94
desempeno excelente.
Cumple tres de los indicadores definidos en el
Bueno desempefio excelente 75-84
Suficiente Cumple df)s de los indicadores definidos en el 70-74
desempenio excelente.
No se cumple con el 100% de evidencias
Competencia No Alcanzada Insuficiente conceptugles, proced|m§nta|es y act|tud|na|_es N. A.
de los indicadores definidos en el desempefio
excelente.
Matriz de Evaluacién:
Evidencia de Aprendizaje % A IBndlcador dg AIcanceD N Evaluacion formativa de la competencia
e Capacidad de abstraccion, analisis y sintesis.
Guia de Ejercicios Resuelta en Linea 30% | 28530 |285-282|225252| 250 | 221.0 |° Capacidad de aplicarios conocimientos enla practica.
22.2 e Habilidad para trabajar en forma auténoma.
e Busqueda de Logro.
e Capacidad de abstraccion, analisis y sintesis.
Practica 30% 28.5-30 28.5-28.2 | 22 5:95.2 21.0- 92 1-0 e Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.
(Guia de Observacion) ° ’ ’ ’ ’ ’ 22.2 ’ e Habilidad para trabajar en forma auténoma.
e Busqueda de Logro.
e Capacidad de aplicar los conocimientos
Examen Electrénico 40% 38-40 34-37.6 30-33.6 | 28-29.6 27.6-0 e Habilidad para trabajar en forma auténoma.
e Busqueda de Logro.
Total 95-100 85-94 75-84 70-74 NA
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Competencia No. 2

Descripcion:

Introduccién a la programacién
Conoce y aplica un lenguaje de programacioén para la resoluciéon de problemas.

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia
especifica

Actividades de aprendizaje

Actividades de enseianza

Desarrollo de competencias
genéricas

Horas teérico-practica

2.3.

24.

2.5.

Conceptos basicos
Caracteristicas del lenguaje de
programacion

Estructura basica de un
programa

Elementos del lenguaje: tipos
de datos, literales, constantes,
variables, identificadores,
parametros, operadores y
salida de datos.

Traduccion de un programa:
compilacion, enlace, ejecucion
y errores.

¢ Realizar Practicas que le
permitan conocer el
funcionamiento de las principales
instrucciones de la programacion.
Desarrollar programas en un
lenguaje elegido con el cual
conozcan las caracteristicas del
lenguajes, la estructura de un
programa, asi como los elementos
que lo integran y el proceso de
traduccion.

Presentar un Examen en Linea
en la Plataforma Educativa
indicada sobre los temas
estudiados.

Para realizar las Practicas

requeridas para la:

e Demostracion las caracteristicas
del lenguaje de programacion,
estructura basica de un programa,
elementos del lenguaje.

o Demostracién del proceso de
traduccién de un programa.

Se llevara a cabo la revision de
Programas en el laboratorio
asignado en donde:

e Se cumpla con la estructura
basica de un programa, elementos
del lenguaje, y proceso de
traduccion.

Realizar la retroalimentacion del
Examen en Linea realizado en
Plataforma Educativa sobre los
temas estudiados.

Habilidades de gestion de
informacion (habilidad para buscar
y analizar informacién proveniente
de fuentes diversas).

Capacidad de analisis y sintesis.
Capacidad de comunicacion oral y
escrita.

Capacidad de aplicar los
conocimientos en la practica.
Habilidades en el uso de las
tecnologias de la informacién y de
la comunicacion

Indicadores de Alcance

Valor de Indicador

Mediante la ejecucion de Practicas desarrollar la:

e Capacidad de abstraccion, analisis y sintesis.

e Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.
Busqueda de Logro.

30%

Mediante la elaboracién de Programas desarrollar la:

e Capacidad de abstraccion, analisis y sintesis.

e Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

e Habilidad para trabajar en forma auténoma.

o Capacidad para identificar, plantear y resolver problemas.
Busqueda de Logro.

40%

Mediante la presentacion de un Examen en una Plataforma Electrénica desarrollar:

e Capacidad de aplicar los conocimientos
o Habilidad para trabajar en forma auténoma.
Busqueda del logro.

30%
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Niveles de desempeiio

Desempeiio Nivel de desempeiio Indicadores de Alcance Valoraciéon numérica

Cumple al menos cinco de los siguientes
indicadores:

a) Se adapta a situaciones y contextos
complejos. Puede trabajar en equipo, reflejar
sus conocimientos en la interpretacion de la
realidad. Inferir comportamientos o
consecuencias de los fendomenos o problemas
en estudio. Incluir mas variables en dichos
casos de estudio.

b) Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas. Pregunta
integrando conocimientos de otras asignaturas
o de casos anteriores de la misma asignatura.
Presenta otros puntos de vista que
complementan al presentado en la clase.
Presenta fuentes de informacion adicionales
(Internet, documentales), usa mas bibliografia,
consulta fuentes en un segundo idioma, etc.
c) Propone y/o explica soluciones o
procedimientos no vistos en clase
(creatividad). Ante problemas o casos de
estudio propone perspectivas diferentes, para
abordarlos y sustentarlos correctamente.
Aplica procedimientos aprendidos en otra
asignatura o contexto para el problema que se
esta resolviendo.

d) Introduce recursos y experiencias que
promueven un pensamiento critico. (Por
ejemplo el uso de las tecnologias de la
informacién estableciendo previamente un
criterio). Ante temas de una asignatura,
introduce cuestionamientos de tipo ético,
ecoldgico, histdrico, politico, econémico, etc.;
que deben tomarse en cuenta para
comprender mejor, o a futuro dicho tema. Se
apoya en foros, autores, bibliografia,
documentales, etc. para sustentar su punto de
vista.

e) Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarias en su aprendizaje. En el
desarrollo de los temas de la asignatura,
incorpora conocimientos y actividades

Competencia Alcanzada Excelente 95-100
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Desempeiio Nivel de desempeiio Indicadores de Alcance Valoraciéon numérica

desarrollados en otras asignaturas para lograr
la competencia.

f) Realiza su trabajo de manera auténoma 'y
autorregulada. Es capaz de organizar su
tiempo y trabajar sin necesidad de una
supervision estrecha y/o coercitiva. Aprovecha
la planeacion de la asignatura presentada por
el (la) profesor(a) (instrumentacién didactica)
para presentar propuestas de mejora de la
tematica vista durante el curso. Realiza
actividades de investigacion para participar
activamente durante el curso.

Cumple cuatro de los indicadores definidos en

Notable desempefio excelente. 85-94
Bueno Cumple t[es de los indicadores definidos en el 75-84
desempenfo excelente
- Cumple dos de los indicadores definidos en el
Suficlente dese?npeﬁo excelente. 70-74
No se cumple con el 100% de evidencias
Competencia No Alcanzada Insuficiente gonceptugles, procedi_m_entales y actitudinal?s N. A.
e los indicadores definidos en el desempefio
excelente.
Matriz de Evaluacién:
Evidencia de Aprendizaje % A IBndlcador dg AIcanceD N Evaluacion formativa de la competencia
Practicas 21.0- . Capac?dad de abs_traccién, anél_isi§ y sintesis. o
(Gufa de Observacién) 30% 28.5-30 28.5-28.2 | 22.5-25.2 299 22.1-0 e Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.
e Busqueda de Logro
e Capacidad de abstraccion, analisis y sintesis.
Programas . Cap.a.cidad de aplicar los conocimientos en la practica.
(Lista de Cotejo y Guia de Observacion) 40% 38-40 34-37.6 30-33.6 | 28-29.6 27.6-0 ¢ Habilidad para trabajar en forma auténoma.
e Capacidad para identificar, plantear y resolver problemas.
e Busqueda de Logro
21.0- e Capacidad de aplicar los conocimientos
Examen Electrénico 30% 28.5-30 28.5-28.2 | 22.5-25.2 22’ 2 22.1-0 e Habilidad para trabajar en forma auténoma.
) e Busqueda de Logro

Total 95-100 85-94 75-84 70-74 NA
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Control de Flujo

Competencia No. 3 Descripcion:

Conoce y aplica las estructuras condicionales y repetitivas de un lenguaje de programacién para resolver problemas reales.

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia
especifica

Actividades de aprendizaje

Actividades de enseianza

Desarrollo de competencias
genéricas

Horas teérico-practica

3.1. Estructuras secuenciales

3.2. Estructuras selectivas: simple,
doble y mdltiple.

3.3. Estructuras iterativas: repetir
mientras, hasta, desde.

¢ Realizar Practicas que le
permitan conocer el
funcionamiento de las estructuras
secuenciales, selectivas e
iterativas.

Desarrollar programas en un
lenguaje elegido con el cual
implementen estructuras
secuenciales, selectivas e
iterativas.

Presentar un Examen en Linea
en la Plataforma Educativa
indicada sobre los temas
estudiados.

Para realizar las Practicas

requeridas para la:

o Demostracién del uso de las
estructuras secuenciales,
selectivas e iterativas.

Se llevara a cabo la revision de

Programas en el laboratorio

asignado en donde:

e Se cumpla con los requisitos
solicitados.

Realizar la retroalimentacion del
Examen en Linea realizado en
Plataforma Educativa sobre los
temas estudiados.

Habilidades de gestion de
informacion (habilidad para buscar
y analizar informacién proveniente
de fuentes diversas).

Capacidad de analisis y sintesis.
Capacidad de comunicacion oral y
escrita.

Capacidad de aplicar los
conocimientos en la practica.
Habilidades en el uso de las
tecnologias de la informacién y de
la comunicacion.

15
horas

Indicadores de Alcance

Valor de Indicador

Mediante la ejecucion de Practicas desarrollar la:

e Capacidad de abstraccion, analisis y sintesis.

e Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.
e Busqueda de Logro.

30%

Mediante la elaboracion de Programas desarrollar la:

e Capacidad de abstraccion, analisis y sintesis.

e Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

e Habilidad para trabajar en forma auténoma.

o Capacidad para identificar, plantear y resolver problemas.
e Busqueda de Logro.

40%

Mediante la presentacion de un Examen en una Plataforma Electrénica desarrollar:

e Capacidad de aplicar los conocimientos
o Habilidad para trabajar en forma auténoma.
e Busqueda del logro.

30%

Niveles de Desempeiio

Desempeiio

Nivel de desempeiio

Indicadores de Alcance

Valoracion numérica

Competencia Alcanzada

Excelente

indicadores:

Cumple al menos cinco de los siguientes

95-100
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a) Se adapta a situaciones y contextos
complejos. Puede trabajar en equipo, reflejar
sus conocimientos en la interpretacién de la
realidad. Inferir comportamientos o
consecuencias de los fendbmenos o problemas
en estudio. Incluir mas variables en dichos
casos de estudio.

b) Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas. Pregunta
integrando conocimientos de otras asignaturas
o de casos anteriores de la misma asignatura.
Presenta otros puntos de vista que
complementan al presentado en la clase.
Presenta fuentes de informacion adicionales
(Internet, documentales), usa mas bibliografia,
consulta fuentes en un segundo idioma, etc.
c) Propone y/o explica soluciones o
procedimientos no vistos en clase
(creatividad). Ante problemas o casos de
estudio propone perspectivas diferentes, para
abordarlos y sustentarlos correctamente.
Aplica procedimientos aprendidos en otra
asignatura o contexto para el problema que se
esta resolviendo.

d) Introduce recursos y experiencias que
promueven un pensamiento critico. (Por
ejemplo el uso de las tecnologias de la
informacién estableciendo previamente un
criterio). Ante temas de una asignatura,
introduce cuestionamientos de tipo ético,
ecolagico, histdrico, politico, econémico, etc.;
que deben tomarse en cuenta para
comprender mejor, o a futuro dicho tema. Se
apoya en foros, autores, bibliografia,
documentales, etc. para sustentar su punto de
vista.

e) Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarias en su aprendizaje. En el
desarrollo de los temas de la asignatura,
incorpora conocimientos y actividades
desarrollados en otras asignaturas para lograr
la competencia.

f) Realiza su trabajo de manera auténoma y
autorregulada. Es capaz de organizar su
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tiempo y trabajar sin necesidad de una
supervision estrecha y/o coercitiva. Aprovecha
la planeacion de la asignatura presentada por
el (la) profesor(a) (instrumentacion didactica)
para presentar propuestas de mejora de la
tematica vista durante el curso. Realiza
actividades de investigacién para participar
activamente durante el curso.

Cumple cuatro de los indicadores definidos en

Notable - 85-94
desempeno excelente.
Cumple tres de los indicadores definidos en el
Bueno desempeno excelente 75-84
. Cumple dos de los indicadores definidos en el
Suficiente desempefio excelente. 70-74
No se cumple con el 100% de evidencias
Competencia No Alcanzada Insuficiente conceptue_ules, proced|_m_entales y acﬁtudmal:as N. A.
de los indicadores definidos en el desempefio
excelente.
Matriz de Evaluacién:
Evidencia de Aprendizaje % A I|3nd|cador dg AIcanceD N Evaluacion formativa de la competencia
Practicas 21.0- e Capacidad de abstraccion, analisis y sintesis.
(Gufa de Observacion) 30% 28.5-30 28.5-28.2 | 22.5-25.2 22‘ 2 22.1-0 e Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.
) e Busqueda de Logro.
e Capacidad de abstraccioén, analisis y sintesis.
Proaramas e Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.
(Lis?a de Cotejo y Guia de Observacion) 40% 38-40 34-37.6 | 30-33.6 | 28-29.6 27.6-0 o Habilidad para trabajar en forma auténoma.
e Capacidad para identificar, plantear y resolver problemas.
e Busqueda de Logro.
21.0- e Capacidad de aplicar los conocimientos
Examen Electronico 30% 28.5-30 |28.5-28.2 | 22.5-25.2 22‘ P 22.1-0 e Habilidad para trabajar en forma auténoma.
) e Busqgueda del logro.
Total 95-100 85-94 75-84 70-74 NA
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SAN ANDRES TUXTLA

Organizacion de datos

Competencia No. 4 Descripcion:

Conoce y aplica estructuras de datos en un lenguaje de programacion que permitan la organizacion de datos en la resolucidon de problemas reales.

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia
especifica

Actividades de aprendizaje

Actividades de enseianza

Desarrollo de competencias

genéricas Horas teérico-practica

4.1. Arreglos

4.2. Unidimensionales: conceptos
basicos, operaciones y
aplicaciones.

4.3. Multidimensionales: conceptos
basicos, operaciones y
aplicaciones.

4.4. Estructuras o registros.

¢ Realizar Practicas que le
permitan conocer el
funcionamiento de los arreglos
unidimensionales y
multidimensionales, asi como las
estructura o registros.
Desarrollar programas en un
lenguaje elegido con el cual
implementen arreglos
unidimensionales y
multidimensionales, asi como
estructuras o registros.
Presentar un Examen en Linea
en la Plataforma Educativa
indicada sobre los temas
estudiados.

Para realizar las Practicas

requeridas para la:

o Demostracién del uso de las
estructuras secuenciales,
selectivas e iterativas.

Se llevara a cabo la revision de
Programas en el laboratorio
asignado en donde:

e Se cumpla con los requisitos
solicitados.

o Realizar la retroalimentacion del
Examen en Linea realizado en
Plataforma Educativa sobre los
temas estudiados.

Habilidades de gestion de
informacion (habilidad para buscar
y analizar informacién proveniente
de fuentes diversas).

Capacidad de analisis y sintesis.
Capacidad de comunicacion oral y
escrita. 6-9
Capacidad de aplicar los 15
conocimientos en la practica.
Habilidades en el uso de las
tecnologias de la informacién y de
la comunicacion.

Indicadores de Alcance

Valor de Indicador

Mediante la ejecucién de Practicas desarrollar la:

e Capacidad de abstraccion, analisis y sintesis.

e Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.
e Busqueda de Logro.

30%

Mediante la elaboracién de Programas desarrollar la:

e Capacidad de abstraccion, analisis y sintesis.

e Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

e Habilidad para trabajar en forma auténoma.

o Capacidad para identificar, plantear y resolver problemas.
e Busqueda de Logro.

40%

Mediante la presentacion de un Examen en una Plataforma Electréonica desarrollar:

e Capacidad de aplicar los conocimientos
o Habilidad para trabajar en forma auténoma.
e Busqueda de Logro.

30%

Desempeio

Nivel de desempeio

Indicadores de Alcance

Valoraciéon numérica

Competencia Alcanzada

Excelente

indicadores:

Cumple al menos cinco de los siguientes

a) Se adapta a situaciones y contextos
complejos. Puede trabajar en equipo, reflejar

95-100
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Desempeiio Nivel de desempeiio Indicadores de Alcance Valoraciéon numérica

sus conocimientos en la interpretacién de la
realidad. Inferir comportamientos o
consecuencias de los fenédmenos o problemas
en estudio. Incluir mas variables en dichos
casos de estudio.

b) Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas. Pregunta
integrando conocimientos de otras asignaturas
o de casos anteriores de la misma asignatura.
Presenta otros puntos de vista que
complementan al presentado en la clase.
Presenta fuentes de informacion adicionales
(Internet, documentales), usa mas bibliografia,
consulta fuentes en un segundo idioma, etc.
c) Propone y/o explica soluciones o
procedimientos no vistos en clase
(creatividad). Ante problemas o casos de
estudio propone perspectivas diferentes, para
abordarlos y sustentarlos correctamente.
Aplica procedimientos aprendidos en otra
asignatura o contexto para el problema que se
esta resolviendo.

d) Introduce recursos y experiencias que
promueven un pensamiento critico. (Por
ejemplo el uso de las tecnologias de la
informacion estableciendo previamente un
criterio). Ante temas de una asignatura,
introduce cuestionamientos de tipo ético,
ecoldgico, histdrico, politico, econdémico, etc.;
que deben tomarse en cuenta para
comprender mejor, o a futuro dicho tema. Se
apoya en foros, autores, bibliografia,
documentales, etc. para sustentar su punto de
vista.

e) Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarias en su aprendizaje. En el
desarrollo de los temas de la asignatura,
incorpora conocimientos y actividades
desarrollados en otras asignaturas para lograr
la competencia.

f) Realiza su trabajo de manera auténoma 'y
autorregulada. Es capaz de organizar su
tiempo y trabajar sin necesidad de una
supervision estrecha y/o coercitiva. Aprovecha
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Desempeiio Nivel de desempeiio Indicadores de Alcance Valoraciéon numérica

la planeacion de la asignatura presentada por
el (la) profesor(a) (instrumentacién didactica)
para presentar propuestas de mejora de la
tematica vista durante el curso. Realiza
actividades de investigacion para participar
activamente durante el curso.

Cumple cuatro de los indicadores definidos en

Notable desempefio excelente. 85-94
Bueno Cumple t[es de los indicadores definidos en el 75-84
desempenfo excelente
Suficiente Cumple d?S de los indicadores definidos en el 70-74
desempeno excelente.
No se cumple con el 100% de evidencias
Competencia No Alcanzada Insuficiente conceptugles, procedl_rn_entales y act|tud|nal~es N. A
de los indicadores definidos en el desempefio
excelente.
Matriz de Evaluacién:
Evidencia de Aprendizaje % A IBndlcador dg AIcanceD N Evaluacion formativa de la competencia
Practicas 210 e Capacidad de abstraccion, analisis y sintesis.
(Guia de Observacién) 30% 28.5-30 28.5-28.2 | 22.5-25.2 299 22.1-0 . Callpamdad de aplicar los conocimientos en la practica.
e Busqueda de Logro.
e Capacidad de abstraccion, analisis y sintesis.
e Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.
Programas

40% 38-40 34-37.6 30-33.6 | 28-29.6 27.6-0 ¢ Habilidad para trabajar en forma auténoma.
e Capacidad para identificar, plantear y resolver problemas.
e Busqueda de Logro.

(Lista de Cotejo y Guia de Observacion)

Capacidad de aplicar los conocimientos

L]
Examen Electrénico 30% 28.5-30 |28.5-28.2 | 22.5-25.2 2212%' 22.1-0 e Habilidad para trabajar en forma auténoma.
) e Busqueda de Logro.
Total 95-100 85-94 75-84 70-74 NA
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Competencia No. Descripcion: Modularida

d

Conoce y aplica la modularidad en el desarrollo de programas para la optimizacién de los mismos y su reutilizacién de cédigo.

implemente el uso

argumentos.

indicada sobre los
estudiados.

5.1. Declaracién y uso de médulos | e Realizar Practicas que le

5.2. Paso de parametros o permitan conocer la declaracion y
argumentos uso de madulos, paso de

5.3. Implementacion parametros o argumentos, asi

como su implementacion.
o Desarrollar programas en un .
lenguaje elegido con el cual se

paso de parametros o

e Presentar un Examen en Linea
en la Plataforma Educativa

Para realizar las Practicas .

requeridas para la:

e Demostracién del uso de las
estructuras secuenciales,
selectivas e iterativas. .

Habilidades de gestion de
informacion (habilidad para buscar
y analizar informacion proveniente
de fuentes diversas).

Capacidad de analisis y sintesis.
Capacidad de comunicacion oral y

Se llevara a cabo la revision de escrita.

de modulos, Programas en el laboratorio e Capacidad de aplicar los
asignado en donde: conocimientos en la practica.
e Se cumpla con los requisitos o Habilidades en el uso de las
solicitados. tecnologias de la informacion y de

la comunicacion.
Realizar la retroalimentaciéon del
Examen en Linea realizado en
Plataforma Educativa sobre los
temas estudiados.

temas

8-12
20
horas

Indicadores de Alcance

Valor de Indicador

Mediante la ejecucion de Practicas desarrollar la:

e Capacidad de abstraccion, andlisis y sintesis.

e Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.
e Busqueda de Logro.

30%

Mediante la elaboracién de Programas desarrollar la:

e Capacidad de abstraccion, analisis y sintesis.

e Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

e Habilidad para trabajar en forma auténoma.

e Capacidad para identificar, plantear y resolver problemas.
o Busqueda de Logro.

40%

o Capacidad de aplicar los conocimientos
e Habilidad para trabajar en forma auténoma.
o Busqueda de Logro.

Mediante la presentacién de un Examen en una Plataforma Electrénica desarrollar:

30%

Niveles de desempefiio:

Desempeio

Nivel de desempeio Indicadores de Alcance

Valoraciéon numérica

Competencia Alcanzada

Cumple al menos cinco de los siguientes
indicadores:

a) Se adapta a situaciones y contextos
complejos. Puede trabajar en equipo, reflejar
sus conocimientos en la interpretacién de la
realidad. Inferir comportamientos o

Excelente

95-100
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Desempeiio Nivel de desempeiio Indicadores de Alcance Valoraciéon numérica

consecuencias de los fenédmenos o problemas
en estudio. Incluir mas variables en dichos
casos de estudio.

b) Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas. Pregunta
integrando conocimientos de otras asignaturas
o de casos anteriores de la misma asignatura.
Presenta otros puntos de vista que
complementan al presentado en la clase.
Presenta fuentes de informacion adicionales
(Internet, documentales), usa mas bibliografia,
consulta fuentes en un segundo idioma, etc.
c) Propone y/o explica soluciones o
procedimientos no vistos en clase
(creatividad). Ante problemas o casos de
estudio propone perspectivas diferentes, para
abordarlos y sustentarlos correctamente.
Aplica procedimientos aprendidos en otra
asignatura o contexto para el problema que se
esta resolviendo.

d) Introduce recursos y experiencias que
promueven un pensamiento critico. (Por
ejemplo el uso de las tecnologias de la
informacion estableciendo previamente un
criterio). Ante temas de una asignatura,
introduce cuestionamientos de tipo ético,
ecoldgico, histdrico, politico, econdémico, etc.;
que deben tomarse en cuenta para
comprender mejor, o a futuro dicho tema. Se
apoya en foros, autores, bibliografia,
documentales, etc. para sustentar su punto de
vista.

e) Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarias en su aprendizaje. En el
desarrollo de los temas de la asignatura,
incorpora conocimientos y actividades
desarrollados en otras asignaturas para lograr
la competencia.

f) Realiza su trabajo de manera auténoma 'y
autorregulada. Es capaz de organizar su
tiempo y trabajar sin necesidad de una
supervision estrecha y/o coercitiva. Aprovecha
la planeacion de la asignatura presentada por
el (la) profesor(a) (instrumentacién didactica)
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SAN ANDRES TUXTLA
Desempeiio Nivel de desempeiio Indicadores de Alcance Valoraciéon numérica
para presentar propuestas de mejora de la
tematica vista durante el curso. Realiza
actividades de investigacion para participar
activamente durante el curso.
Notable Cumple cuatro de los indicadores definidos en 85-94
desempeno excelente.
Cumple tres de los indicadores definidos en el
Bueno desempefio excelente 75-84
Suficiente Cumple df)s de los indicadores definidos en el 70-74
desempenfio excelente.
No se cumple con el 100% de evidencias
. - conceptuales, procedimentales y actitudinales
Competencia No Alcanzada Insuficiente de los indicadores definidos en &l desempefio N. A.
excelente.
Matriz de Evaluacién:
Evidencia de Aprendizaje % A IBndlcador dg AIcanceD N Evaluacion formativa de la competencia
Practicas 21.0 e Capacidad de abstraccion, analisis y sintesis.
0, _ _ _ U o . . . . z .
(Guia de Observacion) 30% 28.5-30 28.5-28.2 | 22.5-25.2 299 22.1-0 o Cz'apaudad de aplicar los conocimientos en la practica.
e Busqueda de Logro
e Capacidad de abstraccion, analisis y sintesis.
Programas e Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.
o ) B ’ ; y o ) .
(Lista de Cotejo y Guia de Observacion) 40% 38-40 34-37.6 | 30-33.6 | 28-29.6 27.6-0 . Habllld.ad para tr.abaja?r. en forma auténoma.
e Capacidad para identificar, plantear y resolver problemas.
e Busqueda de Logro
21.0- e Capacidad de aplicar los conocimientos
Examen Electronico 30% 28.5-30 |28.5-28.2 | 22.5-25.2 22‘ P 22.1-0 e Habilidad para trabajar en forma auténoma.
) e Busqueda de Logro
Total 95-100 85-94 75-84 70-74 NA
5. Fuentes de informacién y apoyos didacticos:
Fuentes de informacion: Apoyos didacticos
Ceballos Sierra, F. J. (2000). Java 2. Curso de programacién. RaMa. Manual de Practicas
Joyanes Aguiilar, L., & Fernandez Azuela, M. (2001). Java 2, Manual de programacion. McGraw- Antologia
Hill. Diapositivas
Lopez Roman, L. (2013). Metodologia de la programacién orientada a objetos. Alfaomega. Computadora
Vazquez Gomez, J. B. (2012). Andlisis y disefio de algoritmos. Red Tercer Milenio. Plataforma Educativa
Enlaces de web
https://es.wikipedia.org/wiki/Pseudoc%C3%B3digo
https://es.wikipedia.org/wiki/Diagrama_de_flujo
https://pseint.sourceforge.net/
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6. Calendarizacion de evaluacion en semanas (6):

Semana 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
TP ED EF1 EF2 EF3 EF4 EF5
TR
SD SD SD SD SD

TP: Tiempo Planeado ED: Evaluacion diagnéstica TR: Tiempo Real EFn: Evaluacion formativa (Competencia especifica n) SD: Seguimiento departamental
ES: Evaluacion sumativa
Fecha de elaboracion 18 de agosto de 2025

MTI. ANA FRANCISCA LULE RANGEL ISC. DIEGO DE JESUS VELAZQUEZ LUCHO

Nombre y firma del (de la) profesor(a) Nombre y firma del (de la) Jefe(a) de Division
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