Instituto Tecnoldgico Superior de San Andres Tuxtla

TECNOLOGICO INSTRUMENTACION DIDACTICA m 0

NACIONAL DE MEXICO:  pARA LA FORMACION Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES
SAN ANDRES TUXTLA

Periodo Agosto— Diciembre 2025

Nombre de la Asignatura: Andlisis y Modelado de Sistemas de Informacion

Plan de Estudios: [INF-2010-220

Clave de la Asignatura: IFE-1005

Horas teoria-horas practicas-Créditos: 3-2-5

1. Caracterizacionde laasignatura:

La aportacion de la asignatura al perfil profesional. - Esta asignatura aporta al perfildel Ingeniero Informatico lo siguiente:

. Aplica conocimientos cientificos y tecnoldgicos en el area informatica para la solucién de problemas con un enfoque multidisciplinario.

. Formula, desarrollay gestiona el desarrollo de proyectos de software para incrementar la competitividad en las organizaciones, considerando las normas de calidad vigentes.

. Aplica herramientas computacionales actuales y emergentes para optimizar los procesos en las organizaciones.

. Disefia e implementa Bases de Datos para el almacenamiento, recuperacion, distribucion, visualizacion y manejo de la informacion en las organizaciones.

. Realiza consultorias relacionadas con la funcién informatica para la mejora continua de la organizacion.

. Se desempefia profesionalmente con ética, respetando el marco legal, la pluralidad y la conservacién del medio ambiente.

. Participa y dirige grupos de trabajo interdisciplinarios, para el desarrollo de proyectos que requieran soluciones innovadoras basadas en tecnologias y sistemas de informacion.

La importancia de la asignatura. - Su importancia radica en la prioridad de hacer un buen andlisis y disefio del proyecto, para facilitar las siguientes fases enla construccién e implementacion, a fin de
evitar en lo posible la ingenieria inversa, dando la mayor flexibilidad y efectividad al sistema.

Se ubica estratégicamente en el sexto semestre, como parte de un proceso donde el estudiante va formandose en el andlisis y modelado, al mismo tiempo que se preparaen la programacion w eb. Tiene
relacion con otras asignaturas, por ejemplo, Fundamentos de base de datos y Fundamentos de sistemas de informacion, esta Ultima le otorga de manera previa los fundamentos de la ingenieria de
software para que los aplique en esta asignatura; y posteriormente con Desarrollo e implementacion de sistemas de informacion y Calidad de los sistemas de informacién, asignaturas a las que
directamente les aporta el disefio de un sistema de informacién apto para construirse con la calidad pertinente.

B papel del profesor es fundamental para guiar al estudiante en el alcance de su competencia, a través de la ejemplificacion y retroalimentacion de las actividades de aprendizaje en estas etapas de la
ingenieria de software.
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2. Intenciéndidéactica:

Se organiza el contenido de la asignatura en cinco temas, iniciando con una introduccion a fos modelos del proceso de software abordando las metodologias de desarrollo de software, asicomo el
Lenguaje de Modelado Unificado.

B segundo tema corresponde al proceso de analisis para el desarrollo de sistemas de informacion que permite identificar las necesidades de la empresa, conocer sus procesos y representarlos en
modelos para su atencién desde el punto de vista del software.

B tercer tema aborda el disefio de los sistemas de informacion, se revisany ejemplifican los modelos de datos, de clases, diagramas de secuenciay modelo de interfaces.

B tema cuatro Modelo de implementacion de sistemas de informacion revisa la elaboracion de los modelos de componentes y de despliegue, y aplica la competencia previa sobre la gestion de proyectos
para hacer la planeacion del desarrollo de un sistema de informacion.

Es una asignaturadonde el estudiante debera tomar un rol activo en cadatema de aprendizaje que le permita desarrollar capacidades para analizar y modelar proyectos de sistemas de informacion,
guiado y retroalimentado por el profesor en tiempo y forma paralograr un producto de calidad suficiente.

3. Competenciadelaasignatura:

Analizay modela proyectos de sistemas de informacion aplicando el paradigma orientado a objetos.
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4. Analisis porcompetencias especificas:

CompetenciaNo. 1

Descripcion:

Conoce el modelo de proceso de software

Temasy subtemas para
desarrollar lacom petencia
especifica

Actividades de aprendizaje

Actividades de ensefianza

Desarrollo de competencias
genéricas

Horas tedrico-préactica

1. H modelo del procesodel
software.

1.1 Conceptualizacién de tecnologia
orientada a objetos.

1.2. Metodologias emergentes de
desarrollo de software.

1.3. Métodos de desarrollo de
software orientado a objetos.

1.4. Bl proceso de desarrollo
unificado — RUP.

1.5. Bl lenguaje de modelado
unificado — UML

Resuelve la evaluacion diagnostica
desde plataforma Google Classroom.

Realiza una busqueda de informacion
confiable para consultar articulos
cientfficos y tesis que permitan
conocer el modelo de proceso del
software en proyectos realizados en
los dltimos 5 afios, elaborar un
reporte de actividad para subir enla
plataforma Google Classroom.

Selecciona una problematica real del
entorno para ofrecer una solucion
posible y elabora una propuesta de
proyecto del software que sube en
plataforma Google Classroom.

Responde el examen sobre el
modelo del proceso del software
desde la plataforma  Google
Classroom.

Evaluar al estudiante mediante una
evaluacion diagnostica desde la
plataforma Google Classroom para
identificar el nivel de conocimientos.

Propiciar la bisqueda de articulos y
tesis para conocer el modelo de
proceso del software en proyectos
realizados en los Ultimos 5 afios,
solicita un reporte de actividad para
subir en la plataforma Google
Classroom

Solicitar al alumno una propuesta de
proyecto de software de una
problemética real del entorno para
ofrecer una solucién posible que
describa el método de desarrollo de
software a emplear para subir la
propuesta en plataforma Google
Classroom.

B docente evallia los conocimientos
del estudiante mediante un examen
sobre el modelo del proceso del
software desde la plataforma Google
Classroom para identificar el nivel de
conocimientos.

Capacidad de analisis y sintesis
Comunicacion oraly escrita
Habilidad para buscar y analizar
informacion  proveniente  de
fuentes diversas.

Trabajo en equipo

12-8

Indicadores de Alcance

Valor de Indicador

Demuestra la habilidad para busqueda de informacioén confiable, distingue el modelo del proceso | 50

de software empleado en proyectos reales, conocelos elementos minimos que debe contener un
reportedeactividad, tales como: portada, contenido, procedimiento de solucion, referencias

bibliograficas.

Demuestra la aplicacion de los conocimientos y toma de decision en la solucién de un problema 30

real de su entorno. Respalda el desarrollo de su proyecto conla busqueda en diversas fuentes de
informacion, el documento cuenta con los elementos minimos que un proyecto de asignatura
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requiere tales como una portada, indice, introduccion, contenido, conclusiones y referencias
bibliograficas.

Resuelve el exam en de su evaluacion formativa de los conocimientos adquiridos sobre el 20
contenido de la unidad.

Niveles de desempeiio:

Desempefio Nivel de desempefio Indicadores de Alcance Valoracion numeérica

Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores
1. Se adapta a situaciones y contextos
complejos: Puede trabajar en equipo,
refleja  sus conocimientos en la
interpretacion de la realidad.

2. Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas: Pregunta
integrando  conocimientos de oftras
asignaturas o de casos anteriores de la
misma asignatura. Presenta otros puntos
de vista que complementen al presentado
en la clase, presenta fuentes de
informaciéon  adicionales  (internet 'y
documental etc.) y usamas bibliografia.

3. Propone y/lo explica soluciones o
procedimientos no visto en clase
(creatividad): Ante problemas o caso de
estudio propone perspectivas diferentes,
para  abordarlos y sustentarlos
correctamente. Aplica procedimientos
aprendidos en otra asignatura o contexto
para el problema que se estaresolviendo.

4. Introduce recursos y experiencias que
promueven un pensamiento critico:
Ante los temas de la asignatura introduce
cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico,
histérico, politico, econémico, etc. que
deben tomarse en cuenta para
comprender mejor o a futuro dicho tema.
Se apoya en foros, autores, bibliografia,
documentales, etc. para sustentar su
punto de vista.

5. Incorporaconocimientosy actividades
interdisciplinarios en su aprendizae:
En el desarrollo de los temas de la
asignatura incorpora conocimientos y
actividades desarrolladas en otras
asignaturas para lograr la competencia.

Competencia Alcanzada Excelente 95-100

Tecnolégico Nacional de México
Pagina 3 de 14 Direccién de Institutos Tecnolégicos Descentralizados Rev. Junio 2025
Grupo Multisitios 1



Instituto Tecnoldgico Superior de San Andres Tuxtla

TECNOLOGICO INSTRUMENTACION DIDACTICA m ﬂ

NACIONAL DE MEXICO:  pARA LA FORMACION Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES
SAN ANDRES TUXTLA

Desempefio Nivel de desempefio Indicadores de Alcance Valoracion numeérica
Realizasu trabajo de maneraauténomay
autorregulada. Es capaz de organizar su
tiempo y trabajar sin necesidad de una
supervision estrechay/o coercitiva. Realiza
actividades de investigacion para participar de
forma activa durante el curso.

Cumple 4 de los indicadores definidos en
Notable desempefio excelente 85-94
Cumple 3 delos indicadores definidos en
Bueno desempefio excelente 75-84
- Cumple 2 delos indicadores definidos en
Suficiente desempefio excelente 70-74
No se cumple con el 100% de evidencias
. - conceptuales, procedimentales y actitudinales
Competencia No Alcanzada Insuficiente de los indicadores definidos en desempefio N. A.
excelente.
Matriz de Evaluacién:
. . o Indicador de Alcance . . .
Evidencia de Aprendizaje % A B C D N Evaluacion formativa de la competencia
Reporte de actividad 50 47.5-50 42.5-47 37.5-42 35-37 0-34.5 Demuestra la habilidad para bdsqueda de informacion confiable,

distingue el modelo del proceso de software empleado en proyectos
reales, conoce los elementos minimos que debe contener unreporte
de actividad, tales como: portada, contenido, procedimiento de
solucion, referencias bibliogréficas.

Proyecto 30 28.5-30 | 25.5-28.2 | 22.5-25.2 | 21-22.2 0-20.7 Demuestra la aplicacion de los conocimientos y toma de decision en la
solucion de un problema real de su entorno. Respalda el desarrollo de
su proyecto con la blisqueda en diversas fuentes de informacion, el
documento cuenta conlos elementos minimos que un proyecto de
asignatura requiere tales como una portada, indice, introduccién,
contenido, conclusiones y referencias bibliogréficas.

Examen 20 19-20 17.-19 15-17 15- 16 0-0 Resuelve el exam en de su evaluacion formativa de los conocimientos
adquiridos sobre el contenido de la unidad.

95-100 85-94 75-84 70-74 N.A.

Total
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CompetenciaNo. 1 Descripcion: Aplicatécnicas y herramientas para el andlisis de un sistema de informacion.

Temasy subtemas para

Desarrollo de competencias

desarrollarlacom petencia Actividades de aprendizaje Actividades de ensefanza genéricas Horas tedrico-préactica
especifica
2. Proceso de analisis para el Realiza el procesode analisis parael | B docente solicita un reporte de Capacidad de analisis y sintesis 12-8
desarrollo de sistemas de desarrollo de proyectos de software, | actividad sobre el proceso de Comunicacion oraly escrita
informacion. entrega reporte de actividad en | andlisis para el desarrollo de Habilidad para buscar y analizar

plataforma Google Classroom.
2.1 Ingenieria de requisitos

2.2 Modelo de casos de uso. Haborar el proceso de andlisis para el
2.3 Modelo del negocio. desarrollo de sistemas de
2.4 Modelo del dominio informacion, de acuerdo con la

seleccion de una probleméticareal en
la unidad anterior, elabora Ila
propuesta del proyecto del software
que sube en plataforma Google
Classroom

Responde el examen desde la
plataforma Google Classroom sobre
el proceso de andlisis para el
desarrollo  de sistemas de
informacion.

proyectos de software, subir en la
plataforma Google Classroom

B docente solicita al alumno el
proceso de analisis para el desarrolo
de sistemas de informacion, adjunta a
la propuesta de proyecto. Entregar el
documento en la plataforma Google
Classroom.

E docente evalla los conocimientos
desde la plataforma  Google
Classroom para identificar el nivel de
conocimientos del estudiante
mediante un examen sobre el
proceso de andlisis para el desarrolo
de sistemas de informacion.

informacion  proveniente  de
fuentes diversas.
Trabajo en equipo

Indicadores de Alcance

Valor de Indicador

Demuestra la aplicacion de los conocimientos sobre el proceso de andlisis de requerimientos para | 50

el desarrollo de sistemas de informacion. B reporte de actividad cuenta con los elementos
minimos como una portada, indice, introduccién, contenido, conclusiones y referencias

bibliograficas.

Demuestra la aplicacion de los conocimientos y toma de decision en la solucion de un problema | 30

real de su entorno. Respalda el desarrollo de su proyecto con labisqueda en diversas fuentes de
informacion, el documento cuenta con una portada, indice, introduccion, contenido, conclusiones y

referencias bibliograficas.

Resuelve el exam en de su evaluacion formativa de Ios conocimientos adquiridos sobre el 20

contenido de la unidad.

Niveles de desempefio:

Desempefio Nivel de desempefio Indicadores de Alcance Valoracién numérica
Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores
Competencia Alcanzada Excelente 6. Se adapta a situaciones y contextos 95-100
complejos: Puede trabajar en equipo,
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Desempefio Nivel de desempefio Indicadores de Alcance Valoracion numeérica

refleja  sus conocimientos en la
interpretacion de la realidad.

7. Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas: Pregunta
integrando  conocimientos de otras
asignaturas o de casos anteriores de la
misma asignatura. Presenta otros puntos
de vista que complementen al presentado
en la clase, presenta fuentes de
informacién  adicionales (internet 'y
documental etc.) y usamas bibliografia.

8. Propone ylo explica soluciones o
procedimientos no visto en clase
(creatividad): Ante problemas o caso de
estudio propone perspectivas diferentes,
para  abordarlos y sustentarlos
correctamente. Aplica procedimientos
aprendidos en otra asignatura o contexto
parael problema que se estaresolviendo.

9. Introduce recursos y experiencias que
promueven un pensamiento critico:
Ante los temas de la asignaturaintroduce
cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico,
histérico, politico, econdémico, etc. que
deben tomarse en cuenta para
comprender mejor o a futuro dicho tema.
Se apoya en foros, autores, bibliografia,
documentales, etc. para sustentar su
punto de vista.

10. Incorporaconocimientosy actividades
interdisciplinarios en su aprendizaje:
En el desarrollo de los temas de la
asignatura incorpora conocimientos y
actividades desarrolladas en otras
asignaturas para lograr la competencia.

Realizasu trabajo de maneraauténomay
autorregulada. Es capaz de organizar su
tiempo y trabajar sin necesidad de una
supervision estrechay/o coercitiva. Realiza
actividades de investigacion para participar de
forma activa durante el curso.

Cumple 4 delos indicadores definidos en

Notable -
desempefio excelente

85-94
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Desempefio Nivel de desempefio Indicadores de Alcance Valoracion numeérica
Cumple 3 de los indicadores definidos en
Bueno desempefio excelente 75-84
- Cumple 2 de los indicadores definidos en
Suficiente desempefio excelente 70-74
No se cumple con el 100% de evidencias
. - conceptuales, procedimentales y actitudinales
Competencia No Alcanzada Insuficiente de los indicadores definidos en desempefio N. A.
excelente.
Matriz de Evaluacion:
. . . Indicador de Alcance -, : .
Evidencia de Aprendizaje % ry B C D N Evaluacion formativa de la competencia
Reporte de actividad 50 47.5-50 42.5-47 37.5-42 35-37 0-34.5 Demuestra la aplicacion de los conocimientos sobre el proceso de

anélisis de requerimientos parael desarrollo de sistemas de
informacion. B reportede actividad cuenta con los elementos
minimos como una portada, indice, introduccién, contenido,
conclusiones y referencias bibliograficas.

Proyecto 30 28.5-30 | 25.5-28.2 | 22.5-25.2 | 21-22.2 0-20.7 Demuestra la aplicacion de los conocimientos y toma de decision en la
solucién de un problema real de su entorno. Respalda el desarrollo de
suproyectoconlablsquedaen diversas fuentes de informacion, el
documento cuenta con una portada, indice, introduccion, contenido,
conclusiones y referencias bibliogréaficas.

Examen 20 19-20 17.-19 15-17 15-16 0-0 Resuelve el exam en de su evaluacion formativa de los conocimientos
adquiridos sobre el contenido de la unidad.

Total 95-100 85-94 75-84 70-74 N.A.
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CompetenciaNo. 1

Descripcion:

Aplicatécnicas y herramientas para el disefio del sistema de informacion.

Temasy subtemas para
desarrollar lacom petencia
especifica

Actividades de aprendizaje

Actividades de ensefanza

Desarrollo de competencias
genéricas

Horas tedrico-préactica

3. Disefio de sistemas de
informacion.

3.1 Modelo de datos

3.2 Modelo de clases

3.3 Diagramas de secuencia
3.4 Modelo de interfaces

Realiza el disefio del proyecto de
software, entrega reporte de
actividad en plataforma Google
Classroom.

Eaborar el disefio de sistemas de
informacién, de acuerdo con la
seleccion de una problematica real en
la unidad anterior, elabora la
propuesta del proyecto del software
que sube en plataforma Google
Classroom

Responde el examen desde la
plataforma Google Classroom sobre
el disefio para el desarrollo de
sistemas de informacion.

H docente solicita un reporte de
actividad sobre el disefio para el
desarrollo de proyectos de software,
subir en la plataforma Google
Classroom

B docente solicita al alumno el disefio
de sistemas de informacion, adjunta a
la propuesta de proyecto. Entregar el
documento en la plataforma Google
Classroom.

BH docente evallia los conocimientos
desde la plataforma  Google
Classroom para identificar el nivel de
conocimientos del estudiante
mediante un exam en sobre el disefio
de sistemas de informacion.

Capacidad de analisis y sintesis
Comunicacion oraly escrita
Habilidad para buscar y analizar
informacion  proveniente  de
fuentes diversas.

Trabajo en equipo

12-8

Indicadores de Alcance (4.8)

Valor de Indicador (

)

Demuestra la aplicacion de los conocimientos sobre el disefio de sistemas de informacion. H | 50

reporte de actividad cuenta con los elementos minimos como una portada, indice, introduccion,

contenido, conclusiones y referencias bibliogréficas.

Demuestra la aplicacion de los conocimientos y toma de decision en el disefio de sistemas de | 30

informacion. Respalda el desarrollo de su proyecto con la blsqueda en diversas fuentes de
informacién, el documento cuenta con una portada, indice, introduccién, contenido, conclusiones y

referencias bibliograficas.

Resuelve el exam en de su evaluacion formativa de fos conocimientos adquiridos sobre el 20

contenido de la unidad.
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Niveles de desempefio:

Desempefio Nivel de desempefio Indicadores de Alcance Valoracién numérica

Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores
11. Se adapta a situaciones y contextos
complejos: Puede trabajar en equipo,
refleja  sus conocimientos en la
interpretacion de la realidad.

12. Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas: Pregunta
integrando  conocimientos de otras
asignaturas o de casos anteriores de la
misma asignatura. Presenta otros puntos
de vista que complementen al presentado
en la clase, presenta fuentes de
informacion  adicionales  (internet 'y
documental etc.) y usamas bibliografia.

13. Propone y/o explica soluciones o
procedimientos no visto en clase
(creatividad): Ante problemas o caso de
estudio propone perspectivas diferentes,
para  abordarlos y sustentarlos
correctamente. Aplica procedimientos
aprendidos en otra asignatura o contexto
para el problema que se estaresolviendo.

14. Introduce recursos y experiencias que
promueven un pensamiento critico:
Ante los temas de la asignatura introduce
cuestionamientos de tipo ético, ecolbgico,
histérico, politico, econémico, etc. que
deben tomarse en cuenta para
comprender mejor o a futuro dicho tema.
Se apoya en foros, autores, bibliografia,
documentales, etc. para sustentar su
punto de vista.

15. Incorporaconocimientosy actividades
interdisciplinarios en su aprendizae:
En el desarrollo de los temas de la
asignatura incorpora conocimientos y
actividades desarrolladas en otras
asignaturas paralograr la competencia.

Realizasutrabajo de maneraauténomay
autorregulada. Es capaz de organizar su
tiempo y trabajar sin necesidad de una
supervision estrechay/o coercitiva. Realiza

Competencia Alcanzada Excelente 95-100
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Desempefio Nivel de desempefio Indicadores de Alcance Valoracion numeérica
actividades de investigacion para participar de
forma activa durante el curso.

Cumple 4 de los indicadores definidos en
Notable desempefio excelente 85-94

Cumple 3 delos indicadores definidos en
Bueno desempefio excelente 75-84
Suficiente Cumple 2 delos indicadores definidos en 70-74

desempefio excelente
No se cumple con el 100% de evidencias
. .- conceptuales, procedimentales y actitudinales
Competencia No Alcanzada Insuficiente de los indicadores definidos en desempefio N. A.
excelente.
Matriz de Evaluacion (4.11):
. . L Indicador de Alcance C . .
Evidencia de Aprendizaje % A B C D N Evaluacion formativa de la competencia
Reporte de actividad 50 47.5-50 42.5-47 | 37.5-42 | 35-37 0-34.5 Demuestra la aplicacion de los conocimientos sobre el disefio de
sistemas de informacion. B reporte de actividad cuentacon los
elementos minimos como una portada, indice, introduccién, contenido,
conclusiones y referencias bibliograficas.

Proyecto 30 28.5-30 [ 25.5-28.2[225-25.221-22.2 0-20.7 Demuestra la aplicacion de los conocimientos y toma de decision en el
disefio de sistemas de informacion. Respalda el desarrollo de su
proyecto conlabusquedaen diversas fuentes de informacion, el

documento cuenta con una portada, indice, introduccion, contenido,
conclusiones y referencias bibliograficas.

Examen 20 19-20 17.-19 15-17 15-16 0-0 Resuelve el exam en de su evaluacion formativa de los conocimientos

adquiridos sobre el contenido de la unidad.
Total 95-100 85-94 75-84 70-74 N.A.

CompetenciaNo. 1

Descripcion:

Aplicatécnicas y herramientas para la implementacién del modelo del sistema de informacion.

Temasy subtemas para
desarrollar lacom petencia
especifica

Desarrollo de competencias

Actividades de aprendizaje

Actividades de ensefianza

genéricas Horas tedrico-préactica

4 Modelo de implementacion de
sistemas de
Informaciéon

4.1 Modelo de componentes

Realiza el modelo de implementacion
de sistemas de informacion, entrega
reporte de actividad en plataforma
Google Classroom.

B docente solicita un reporte de
actividad sobre  modelo de
implementaciéon de sistemas de
informacion, subir en la plataforma
Google Classroom

Capacidad de analisis y sintesis 12-8
Comunicacion oraly escrita
Habilidad para buscar y analizar

informacion  proveniente  de

fuentes diversas.
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4.2 Modelo de despliegue
4.3 Planeacion del desarrollo de
sistemas de informacion.

Elaborar el modelo de
implementacion de sistemas de
informacion, de acuerdo con la
seleccion de una problemética real en
la unidad anterior, elabora Ila
propuesta del proyecto del software
que sube en plataforma Google
Classroom

Responde el examen desde la
plataforma Google Classroom sobre
el modelo de implementacion de
sistemas de informacion.

e  Trabajo en equipo
B docente solicita al alumno el
modelo de implementacion  de
sistemas de informacion, adjunta a la
propuesta de proyecto. Entregar el
documento en la plataforma Google
Classroom.

E docente evalla los conocimientos
desde la plataforma  Google
Classroom para identificar el nivel de
conocimientos del estudiante
mediante un exam en sobre el modelo
de implementacion de sistemas de
informacion.

Indicadores de Alcance

Valor de Indicador

Demuestra la aplicacion de los conocimientos sobre la implementacion de sistemas de informacion. | 50

H reporte de actividad cuenta con los elementos minimos como una portada, indice, introduccion,

contenido, conclusiones y referencias bibliogréficas.

Demuestra la aplicacién de los conocimientos y toma de decision en la implementacion de sistemas | 30

de informacion. Respalda el desarrollo de su proyecto con la basqueda en diversas fuentes de
informacion, el documento cuenta con una portada, indice, introduccién, contenido, conclusiones y

referencias bibliograficas

Resuelve el exam en de su evaluacion formativa de los conocimientos adquiridos sobre el 20

contenido de la unidad.

Niveles de desempefio:

Desempefo

Nivel de desempefio

Indicadores de Alcance

Valoracion numérica

Competencia Alcanzada

Excelente

Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores
16. Se adapta a situaciones y contextos
complejos: Puede trabajar en equipo,
refleja  sus conocimientos en la
interpretacion de la realidad.

17. Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas: Pregunta
integrando  conocimientos de oftras
asignaturas o de casos anteriores de la
misma asignatura. Presenta otros puntos
de vista que complementen al presentado
en la clase, presenta fuentes de
informacion  adicionales  (internet 'y
documental etc.) y usamas bibliografia.

18. Propone y/o explica soluciones o
procedimientos no visto en clase

95-100
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Desempefio Nivel de desempefio Indicadores de Alcance Valoracion numeérica

(creatividad): Ante problemas o caso de
estudio propone perspectivas diferentes,
para  abordarlos y sustentarlos
correctamente. Aplica procedimientos
aprendidos en otra asignatura o contexto
para el problema que se estaresolviendo.

19. Introduce recursos y experiencias que
promueven un pensamiento critico:
Ante los temas de la asignatura introduce
cuestionamientos de tipo ético, ecologico,
histérico, politico, econémico, etc. que
deben tomarse en cuenta para
comprender mejor o a futuro dicho tema.
Se apoya en foros, autores, bibliografia,
documentales, etc. para sustentar su
punto de vista.

20. Incorporaconocimientosy actividades
interdisciplinarios en su aprendizae:
En el desarrollo de los temas de la
asignatura incorpora conocimientos y
actividades desarrolladas en otras
asignaturas paralograr la competencia.

Realizasu trabajo de maneraauténomay
autorregulada. Es capaz de organizar su
tiempo y trabajar sin necesidad de una
supervision estrechay/o coercitiva. Realiza
actividades de investigacion para participar de
forma activa durante el curso.

Cumple 4 delos indicadores definidos en

Notable desempefio excelente 85-94

Cumple 3 de los indicadores definidos en 75-84

Bueno ~
desempefio excelente

Cumple 2 delos indicadores definidos en 70-74

Suficiente ~
desempefio excelente

No se cumple con el 100% de evidencias

conceptuales, procedimentales y actitudinales N A

de los indicadores definidos en desempefio o
excelente.

Competencia No Alcanzada Insuficiente

Tecnolégico Nacional de México
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Matriz de Evaluacion:

Indicador de Alcance

2007.

v' Larman, Craig. UML y Patrones. 22. edicion. Pearson
v PRESSMAN, ROGER S.; Ingenieria de software un Enfoque practico; Ed. Mc. Graw . Hill.
v

SOMMERVILLE, IAN; Ingenieria de Softw are, Edit. Addison Wesley; 2005.

- Pintarron
- Cafion proyector

Evidencia de Aprendizaje % A B C o) N Evaluacion formativa de la competencia
Reporte de actividad 50 47.5-50 42.5-47 37.5-42 35-37 0-34.5 Demuestra la aplicacion de los conocimientos sobre la implementacion
de sistemas de informacion. B reporte de actividad cuenta con los
elementos minimos como una portada, indice, introduccién, contenido,
conclusiones y referencias bibliograficas.
Proyecto 30 28.5-30 | 25.5-28.2 | 22.5-25.2 | 21-22.2 0-20.7 Demuestra la aplicacion de los conocimientos y toma de decision en la
implementacion de sistemas de informacion. Respalda el desarrollo de
suproyectoconlablUsquedaen diversas fuentes de informacion, el
documento cuenta con una portada, indice, introduccién, contenido,
conclusiones y referencias bibliograficas
Examen 20 19-20 17.-19 15-17 15-16 0-0 Resuelve el exam en de su evaluacion formativa de los conocimientos
adquiridos sobre el contenido de la unidad.
Total 95-100 85-94 75-84 70-74 N.A.
5. Fuentesdeinformaciény apoyos didacticos:
Fuentes de informacion: Apoyos didacticos
v KENDALL, KENNETH E Y KENDALL, JULIE E. Andlisis y Disefio de Sistemas. 62 Edicion; Computadora
Ed. Pearson Educacion México. 2005. - Internet

- Plataforma educativa Google Classroom

6. Calendarizaciéon de evaluacionen semanas:

Semana 1 2 [ g 4 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
TP ED EF1 EF2 EF3 EF4
ES
TR
SD SD SD SD SD
TP: Tiempo Planeado ED: Evaluacion diagnéstica TR: Tiempo Real EFn: Evaluacion formativa (Competencia especifica n) SD: Seguimiento departamental

ES: Evaluacién sumativa
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Fecha de elaboracion 18 de agosto 2025
Dra. Verodnica Guerrero Hernandez ISC. Marcos Cagal Ortiz
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