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MCA. LILIANA IRASEMA AGUIRRE CARDOZA

SUBDIRECCIÓN ACADÉMICA

DIVISIÓN DE INGENIERÍA LICENCIATURA EN ADMINISTRACION

2 Ago-Dic 2025

TUTORIA Y DIRECCION INDIVIDUALIZADA (Tutoria Grupal)

Objetivo 

Elevar la calidad de la educación a través de la acción tutorial que acompañe al educando a lograr una mejor 

eficiencia terminal, con estrategias que permitan abatir los problemas de deserción y reprobación, así como 

Meta

1PAT      5 Reportes individuales de tutorias    1 Lista de personas tutoradas asignadas       1 Lista de personas 

tutoradas acreditadas

Actividades

Actividad
Fecha programada de 

Realización
Evidencia

Se realizó el encuadre PIT 25/08/2025-12/12/2025 PIT Y PAT

Segundo reporte de tutorias 30/09/2025

Reporte enviado por 

correo electronico con 

fotografias (evidencia 

libre)

Tercer reporte de tutorias 31/10/2025

Reporte enviado por 

correo electronico con 

fotografias (evidencia 

libre)
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Jefe de División de 

Ingeniería Industrial

Hacer entrega del formato de registro para 

rendimiento académico (anexo 15)y solicitarle 

que anote sus resultados 

25/08/2025-12/12/2025 Formato lleno

NOTA: Llenar este formato por cada proyecto asignado y entregar en la semana número 7 el 1er reporte; en la 

semana 11 2° reporte; y en la semana 18 el reporte final.

Observaciones

LAE. RENATA RAMOS 

MORENO

ING. OCTAVIO OBIL 

MARTINEZ




