LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR EL ENSAYO

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN ANDRES TUXTLA

NOMBRE DEL CURSO: TALLER DE
INVESTIGACION |

NOMBRE DEL DOCENTE: DINORAH MARTINEZ PELAYO

FIRMA DEL DOCENTE

DATOS GENERALES DEL PROCESO DE EVALUACION

NOMBRE DEL ALUMNO:
VILLAFUERTE CONCHI CRISTAL

ALEXANDRA

231U0328

No. DE CONTROL:

FIRMA DEL ALUMNO:

PRODUCTO:

ENSAYO. La investigacion y tipos
de investigacion

de 2025

FECHA: 25 de septiembre

PERIODO ESCOLAR:
AGOSTO-DICIEMBRE 2025

INSTRUCCIONES DE APLICACION

Revisar las actividades que se solicitan y marque con una X en los apartados “SI” cuando la evidencia se cumple; en caso
contrario marque “NO”. En la columna “OBSERVACIONES” escriba indicaciones que puedan ayudar al alumno a saber
cuales son las condiciones no cumplidas, si fuese necesario.

VALOR DEL
REACTIVO

CARACTERISTICA A CUMPLIR
(REACTIVO)

CUMPLE

OBSERVACIONES

SI

NO

10%

Introduccién
El ensayo cumple con los requisitos de:
a. Buena presentacion
b. Responsabilidad: Entregd el
reporte en la fecha y hora
senalada.

10%

Desarrollo: Sigue una metodologia y
sustenta todos los pasos que se
realizaron al aplicar los conocimientos
obtenidos, es analitico y bien ordenado.,
con las cuartillas requeridas, en este caso
5 como minimo.

10%

Conclusién: La conclusion cumple con la
extension minima de una cuartilla y
concretandose al tema.

30%

CALIFICACION

30%
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LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR LA GUIA DE LA ENTREVISTA

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN ANDRES TUXTLA

NOMBRE DEL CURSO: TALLER DE
INVESTIGACION |

NOMBRE DEL DOCENTE: DINORAH MARTINEZ PELAYO

FIRMA DEL DOCENTE

DATOS GENERALES DEL PROCESO DE EVALUACION

NOMBRE DEL ALUMNO:
VILLAFUERTE CONCHI CRISTAL

ALEXANDRA

231U0328

No. DE CONTROL:

FIRMA DEL ALUMNO:

PRODUCTO:

Redactaran una guia de entrevista

con un tema relacionado con su | de 2025

carrera

FECHA: 25 de septiembre

PERIODO ESCOLAR:
AGOSTO-DICIEMBRE 2025

INSTRUCCIONES DE APLICACION

Revisar las actividades que se solicitan y marque con una X en los apartados “SI” cuando la evidencia se cumple; en caso
contrario marque “NO”. En la columna “OBSERVACIONES” escriba indicaciones que puedan ayudar al alumno a saber
cuales son las condiciones no cumplidas, si fuese necesario.

VALOR DEL
REACTIVO

CARACTERISTICA A CUMPLIR
(REACTIVO)

CUMPLE

SI NO

OBSERVACIONES

10%

Introduccion
La guia de la entrevista cumple con los
requisitos de:
a. Buena presentacion
b. Responsabilidad: Entregd el
reporte en la fecha y hora
sefalada.

10%

Desarrollo: Las preguntas siguen un
orden, cumpliendo con una metodologia y
sustenta todos los pasos que se
realizaron al aplicar los conocimientos
obtenidos, mismas que llevan una
coherencia entre si.

10%

Puntualidad: Entregada en tiempo y
forma dentro del tiempo establecido

30%

CALIFICACION

30%
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LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR LA ENCUESTA

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN ANDRES TUXTLA NOMBRE DEL CURSO: TALLER DE
INVESTIGACION |

NOMBRE DEL DOCENTE: DINORAH MARTINEZ PELAYO FIRMA DEL DOCENTE

DATOS GENERALES DEL PROCESO DE EVALUACION

NOMBRE DEL ALUMNO: FIRMA DEL ALUMNO:
VILLAFUERTE CONCHI CRISTAL No. DE CONTROL:

ALEXANDRA 231U0328

PRODUCTO:

Realizardn el disefio de una | FECHA: 25 de septiembre PERIODO ESCOLAR:

encuesta con un tema | de 2025 AGOSTO-DICIEMBRE 2025
relacionado con su carrera

INSTRUCCIONES DE APLICACION

Revisar las actividades que se solicitan y marque con una X en los apartados “SI” cuando la evidencia se cumple; en caso
contrario marque “NO”. En la columna “OBSERVACIONES” escriba indicaciones que puedan ayudar al alumno a saber
cuales son las condiciones no cumplidas, si fuese necesario.

. CUMPLE
VALOR DEL CARACTI?II:IIES:(I:(T::/ g)CUMPLIR OBSERVACIONES
REACTIVO si NO
Introduccion
El formato de la encuesta cumple con los
10% requisitos de: 5 X
a. Buena presentacion
b. Responsabilidad: Entregd el
formato en la fecha y hora
senalada.
Desarrollo: Las preguntas  estan
20% correctamente elaboradas, bien X
redactadas y sin fala de otrografia.
10% Puntualidad: Entregada en tiempo y X
? forma dentro del tiempo establecido
40%
40% CALIFICACION
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