Instituto Tecnolégico Superior de San Andrés Tuxtla

TECNOLOGICO INSTRUMENTACION DIDACTICA m O

NACIONAL DE MEXICO:  pARA LA FORMACION Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES
SAN ANDRES TUXTLA

Periodo Agosto-Diciembre 2025

Nombre de la Asignatura: Fuentes Renovables de Energia.

Plan de Estudios: IEME-2010-210

Clave de la Asignatura: _MAC-2303

Horas teoria-horas practicas-Créditos: 2-2-4

1. Caracterizacion de la asignatura:

Aportacion de la asignatura al perfil profesional. - La asignatura de Fuentes Renovables de Energia contribuye de manera significativa al perfil del ingeniero electromecanico, ya que le permite
comprender los principios fisicos y técnicos asociados al origen, transformacion y aprovechamiento de energias limpias. Este conocimiento dota al egresado de herramientas fundamentales para
disefar, implementar y evaluar proyectos energéticos sostenibles en sectores industrial, residencial y comunitario.

Ademas, fortalece competencias en innovacién tecnoldgica, eficiencia energética y reducciéon del impacto ambiental, respondiendo a la necesidad creciente de profesionales capaces de integrar
soluciones energéticas sustentables y la politica energética nacional e internacional.

La importancia de la asignatura. - La importancia de esta asignatura radica en que introduce al estudiante en el estudio integral de las principales fuentes renovables de energia: solar, edlica,
hidraulica, biomasa y geotérmica, asi como sus diferentes formas de conversién y uso. La diversidad tematica del programa conforma la comprensién de las fuentes de energias renovables y sus
aplicaciones en el campo de la ingenieria, con un enfoque en el origen de la fuente, generacion y posible uso de la energia.

Al ser una asignatura transversal, establece las bases para el entendimiento de las dimensiones de la sustentabilidad (ambiental, econdémica y social), lo que le permite al futuro ingeniero comprender
la relevancia del aprovechamiento de recursos energéticos locales y la diversificacion de la matriz energética nacional. Asimismo, otorga la capacidad de analizar mapas de potencial energético y
contextualizar el desarrollo de proyectos que beneficien a las comunidades con un enfoque de equidad y sustentabilidad.

En qué consiste la asignatura. - La asignatura se centra en el estudio del origen, disponibilidad, generacion, distribucién y aplicacion de las energias renovables, abordando tanto sus fundamentos
tedricos como sus aplicaciones practicas, esta inmersa en las dimensiones de la sustentabilidad y se articula con las demas areas del conocimiento de manera tal que le proporciona al egresado
herramientas necesarias para la posible implementacion de proyectos relacionados con la localizacion, generacion y distribucion de energia.

La asignatura, aporta al estudiante las bases tedricas, metodoldgicas y practicas sobre el origen de las fuentes de energia renovable y sienta los conocimientos para las asignaturas de energia edlica,
biocombustibles, sistemas solares y fotovoltaicos.

Los estudiantes adquieren conocimientos sobre: Los principios de radiacion solar, viento, agua y biomasa como fuentes primarias, la caracterizacién del recurso energético y su variabilidad geografica,
los métodos de conversion de energia en electricidad, calor o combustibles alternativos, la comprensién de la normatividad y regulaciones en materia de energias limpias en México.

Con qué otras asignaturas se relacionan. — La asignatura se articula con distintas areas del plan de estudios, generando un enfoque multidisciplinario, mencionamos algunas relaciones con los
siguientes temas, como son la Termodinamica y transferencia de calor son fundamentos para analizar la eficiencia de sistemas de conversion energética, las Maquinas eléctricas y sistemas eléctricos
de potencia en la integracién de las fuentes renovables en redes eléctricas y micro redes.

2. Intencién didactica:

Es importante que el docente promueva en los estudiantes la investigacion por las fuentes de energia con las que se cuentan en la zona de influencia de la institucién y que se realicen visitas y
proyectos que permitan a los estudiantes conocer y ampliar su panorama tanto nacional como internacional de la influencia de las energias renovables.

Explicar claramente la forma de tratar la asignatura de tal manera que oriente las actividades de ensefanza y aprendizaje:

Se organiza la asignatura en cinco temas, que introducen al alumno de manera progresiva al estudio de las fuentes renovables de energia que existen estudiado su utilidad de cada uno de ellos. El
tema 1 aporta y aborda la transformacién energia solar como fuente principal de energia que recibe el planeta, asi como sus implicaciones geoldgicas, ecolodgicas, bioldgicas y econémicas y los
procesos generadores de energia renovable. En el tema 2 se analiza la biomasa como fuente generadora de energia y los procesos de transformacién para la obtencién de biocombustibles. En el
tema 3 se analizan las caracteristicas fisicas y quimicas de la atmosfera interacciones con el sol como generador de distintos procesos para la obtencién de energia renovable. El tema 4 presenta los
conceptos necesarios sobre la hidrésfera y sus implicaciones en la produccion de energia y su aprovechamiento. En el tema 5 se analizan otras fuentes de energia como la geotérmica, mareomotriz e
hidrogeno, asi como la normatividad internacional y nacional existente en materia de energias renovables.

La manera de abordar los contenidos. La asignatura debe ser tratada de manera tedrico-practica, combinando la explicacién de fundamentos cientificos con el andlisis de aplicaciones tecnolégicas
en casos reales. Cada tema se abordara a partir de: Exposicidon conceptual (fundamentos fisicos, quimicos, ecoldgicos y econdmicos). Estudio de casos practicos en México y el mundo. Trabajo en

Tecnoloégico Nacional de México
Pagina 1 de 17 Direccion de Institutos Tecnolégicos Descentralizados Rev. Junio 2025
Grupo Multisitios 1




Instituto Tecnolégico Superior de San Andrés Tuxtla

INSTRUMENTACION DIDACTICA
PARA LA FORMACION Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO«

N0 )

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

SAN ANDRES TUXTLA

J

equipo para el analisis de proyectos energéticos sustentables. Uso de recursos tecnoldgicos, como simuladores, software especializado y mapas de potencial energético.

También se debe considerar las siguientes competencias previas para abordar los contenidos que marca el programa, como son: Desarrollo Sustentable, Subestaciones Eléctricas y Ahorro de
Energia, debe aplicar las diferentes técnicas de investigacion documental para llevar a cabo de manera eficiente las actividades propias de la materia, debe poseer la capacidad de integrarse en
grupos de trabajo para llevar a cabo actividades multidisciplinarias, debe aplicar los conocimientos basicos del idioma inglés para leer articulos de revistas especializadas en procesos de energias
renovables, asi como escuchar documentales en el idioma inglés, debe interpretar diagramas técnicos. Ademas, se requiere que el facilitador demuestre las competencias, conocimientos, dominio y
experiencia sobre las diferentes fuentes de energia tratados en la asignatura, para poder crear escenarios de aprendizaje significativos que permitan el desarrollo de las competencias profesionales en
el educando.

El enfoque con que deben ser tratados. El enfoque debe ser multidisciplinario y orientado a la sustentabilidad, promoviendo la relacién de las fuentes de energia renovable con la ingenieria
electromecanica y su impacto en el medio ambiente y la sociedad. Se busca que el estudiante logre: Comprender el origen y la transformacién de cada fuente de energia. Analizar la viabilidad técnica,
econdmica y ambiental de los proyectos. Desarrollar una visién critica sobre el uso responsable de los recursos energéticos y que las actividades practicas promuevan el desarrollo y aprendizaje para
la comprensién, identificacion de las fuentes de energia renovables.

La extension y la profundidad de los mismos. Se requiere que el facilitador cuente con el dominio de los diferentes renovables de energia que se veran en el curso. Extension.- Hasta donde se
abarcaran los contenidos, Profundidad. - El nivel de detalle que se estudiaran.

Que actividades del estudiante se deben resaltar para el desarrollo de competencias genéricas. Realizar investigacién documental en diversas fuentes, impresas y en portales de internet,
realizando un analisis la busqueda de informacién fomentando actividades grupales que generen comunicacion, el intercambio argumentado de ideas, reflexion, integracion y la colaboracion entre
estudiantes, las actividades a desarrollar deben fomentar la autonomia y trabajo colaborativo, asi como la autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion del aprendizaje del estudiante, algunas de
estas actividades sugeridas pueden ser realizadas extra clase.

Que competencias genéricas se estan desarrollando con el tratamiento de los contenidos de la asignatura. Las competencias genéricas que se desarrollaran en el contenido de la asignatura,
son las siguientes: Hablando de las competencias genéricas instrumentales tenemos la capacidad de analisis, la capacidad de organizar y planificar, comunicacion oral y escrita, habilidades basicas de
manejo de la computadora, habilidades para buscar y analizar informacién proveniente de fuentes diversas. Ahora bien, de las competencias interpersonales tenemos la capacidad critica y autocritica,
el trabajo en equipo y por ultimo las competencias sistémicas tenemos las habilidades de investigacion, capacidad de generar nuevas ideas (creatividad), habilidad para trabajar de manera autbnoma.
De manera general explicar el papel que debe desempenar el (la) profesor(a) para el desarrollo de la asignatura. Es importante mencionar que el facilitador busque solo guiar a los estudiantes
en las actividades practicas sugeridas. Las competencias profesionales se cumpliran con la ejecucion de las actividades de aprendizaje. El profesor debe desempefiar un papel de facilitador y
mediador del aprendizaje, fomentando la participacion activa del estudiante.

3. Competencia de la asignatura:

Analiza los diferentes tipos de energias provenientes de fuentes renovables con la finalidad de identificar que recurso utilizar en un sitio determinado.

4. Andlisis por competencias especificas:
Competencia No. 1 Descripcion: Conoce e identifica las caracteristicas de la energia solar e interpreta la distribucién de las zonas térmicas del planeta y el pais, para identificar el
potencial solar y las posibilidades de aplicacion de tecnologias limpias que permitan su aprovechamiento.

Temas y subtemas para .
Y p - . Desarrollo de competencias
Actividades de ensefianza

desarrollar la competencia
especifica

Actividades de aprendizaje

genéricas

Horas tedrico-practica

1.- Energia Solar.

1.1 El sol: Principal fuente de energia
del sistema planetario.

1.2 Caracteristicas de la radiacion
solar.

1.3 Naturaleza y propagacion de la
luz.

1.4 Flujo y balance de energia en la

Mediante una dinamica los alumnos
se presentan con sus compaferos,
toman nota acerca de los puntos que
el docente da a conocer en el
encuadre a cerca de la materia,
posteriormente resuelven la
evaluacion diagnéstica.

Se presenta al grupo y mediante una
dinamica realiza la integracion
grupal. Realiza el encuadre de la
materia, (informa el objetivo de la
materia, contenido tematico,
productos de aprendizaje,
competencias a desarrollar, criterios
de evaluaciéon y la bibliografia  del
curso, posteriormente  aplica la

Pagina 2 de 17

Tecnoloégico Nacional de México

Direccion de Institutos Tecnolégicos Descentralizados

Grupo Multisitios 1

Rev. Junio 2025



Instituto Tecnolégico Superior de San Andrés Tuxtla

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO«

INSTRUMENTACION DIDACTICA

PARA LA FORMACION Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES

N0

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

SAN ANDRES TUXTLA

tierra.

141 Zonas térmicas del
planeta.

1.4.2 Energia solar como

regulador del clima.
1.4.3 Microclimas y distribucion
de la biota.
1.5 Distribucion de las zonas de
radiacién solar con énfasis en
México.
1.6 La energia solar como fuente
renovable de energia.
1.6.1 Energia solar fotovoltaica.
1.6.2 Energia solar térmica.
1.7 El aprovechamiento de energia
solar en el mundo y en México.

Se integran en los equipos formados.

Realiza una investigacion
documental de al menos en cinco
fuentes diferentes de los puntos 1.1.
al 1.7, entregandolo como apuntes
de clases, el resultado de
investigacion debera entregarlo de
manera electronica considerado

como Investigacion  documental,
apuntes y diapositivas.
Reunidos en equipo realizan la

lectura y el analisis de la energia del
sol, posterior a ello realizan de
manera individual un mapa mental
de la energia solar.

Aplica la evaluacion escrita.

evaluacion diagnéstica.

Forma equipos de 5 a 6 integrantes
para propiciar el intercambio de
informacion, reflexion, analisis, asi
como la integracion de los alumnos
para realizar trabajos colaborativos.

Solicita la elaboracion de wuna
investigacion documental de los
puntos 1.1. al 1.7, considerandolo
como apuntes de clases, el resultado
de investigacion debera entregarlo
de manera electrénica considerado
como Investigacion  documental,
apuntes y diapositivas.

Solicita se realice en equipo la
lectura y el analisis de la energia del
sol, posterior a ello realizan de
manera individual un mapa mental
de la energia solar.

Realiza la evaluacién escrita.

Trabajo en equipo.

Habilidad de investigacion.

Capacidad de
sintesis.

analisis 'y

Capacidad de analisis y sintesis.

Capacidad de organizar y planificar

H-T8-H-P8

Indicadores de Alcance

Valor de Indicador

A) Busca y analiza informaciéon proveniente de fuentes diversas, demuestra la habilidad de 20 %
investigacion y el manejo bibliografico y aplicacion de las Tic's.

Sera en base a los puntos establecidos, calificando contenido y la congruencia de la informacién

plasmada, hoja de presentacion, indice, introduccion, desarrollo del tema de investigacion,

conclusién, referencia bibliografica, anexos (diapositivas).

B) Analiza la informacion del tema investigado realizando una sintesis y abstraccién mediante 20 %
graficos (cuadro sindptico, mapa mental, etc.).

Elabora graficos sin faltas de ortografia, describiendo las ideas principales.

C) Resuelve la evaluacion escrita (teérico — practico) de los conocimientos y conceptos adquiridos 60 %

en el tema.

Niveles de desempeiio:

Desempeio Nivel de desempeiio Indicadores de Alcance Valoracion numérica
Cumple al menos 5 de los siguientes
Competencia Alcanzada Excelente |1nd|cadoresse adapta a situaciones y contextos 95-100
complejos:
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Desempeiio Nivel de desempeiio Indicadores de Alcance Valoracion numérica

Puede trabajar en equipo y refleja sus
conocimientos en la interpretacion de la
realidad.
2. Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas:
Pregunta integrando conocimientos de otras
asignaturas o casos anteriores de la misma
asignatura, presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase,
presenta fuentes de informacion adicional
(internet y documental etc.) y usa mas
bibliografia.
3. Propone y / o explica soluciones o
procedimientos no visto en clase (creatividad):
Ante problemas o casos de estudio, propone
perspectivas diferentes para abordarlos y
sustentarlos correctamente; aplica otros
procedimientos aprendidos en otra asignatura
o contexto para el problema que se esta
resolviendo.
4. Introduce recursos y experiencias
que promueven un pensamiento critico:
(Uso de las TIC's.) ante temas de una
asignatura introduce cuestionamientos de tipo
ético, ecoldgico, historico etc.; se apoya en
foros, autores, bibliografia etc. Para sustentar
su punto de vista.
5. Incorpora conocimientos y
actividades interdisciplinarios en su
aprendizaje:
Durante el desarrollo de Ila asignatura
Incorpora  conocimientos y  actividades
desarrolladas en otras asignaturas para lograr
su competencia.
Realiza su trabajo de manera auténoma y
autorregulada. Organiza su tiempo y trabaja
sin una supervision estrecha y / o coercitiva,
realiza actividades de investigacion para
participar de
forma activa durante el curso.

Cumple 4 de los indicadores diferidos en

~ 85-94
desempefio excelente.

Notable

Cumple 3 de los indicadores diferidos en

= 75-84
desempefio excelente.

Bueno
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Desempeio Nivel de desempeio Indicadores de Alcance Valoracion numérica
Suficiente Cumple ? de los indicadores diferidos en 70-74
desempefio excelente.
No se cumple con el 100% de evidencias
Competencia No Alcanzada Insuficiente conceptua}les, proce@mentales ni actitudinales N. A.
de los indicadores diferidos en
desempefio excelente.
Matriz de Evaluacién:
. . .. Indicador de Alcance i . .
Evidencia de Aprendizaje % A B C D N Evaluacién formativa de la competencia
Busca y analiza informaciéon proveniente de fuentes diversas,
demuestra la habilidad de investigacion y el manejo bibliografico y
aplicacion de las Tic's. Serd en base a los puntos establecidos,
Diapositivas: (Lista de cotejo). 20 19-20 17-19 15-17 13.5- 0 calificando conltgmdo’y Ila congruencia .d'e la informacioén plasmada, hoja
15 de presentacion, indice, introduccion, desarrollo del tema de
investigacion, conclusién, referencia bibliografica, anexos
(diapositivas).
Analiza la informacion del tema investigado realizando una sintesis y
Esquema libre: cuadro sindptico, mapa mental, 20 19-20 17-19 15-17 13.5- 0 abstraccién mediante graficos (cuadro sindptico, mapa mental, etc.).
cuadro comparativo, etc. (Lista de cotejo). 15 Elabora graficos sin faltas de ortografia, describiendo las ideas
principales.
Evaluacién escrita 60 57-60 51-56 45-50 43-44 0 Resuelve la evalu.a.cmn escrita (tedrico — practico) de los conocimientos
y conceptos adquiridos en el tema.
Total 95-100 85-94 75-84 70-74 N.A.
Competencia No. 1 Descripcion: _ Conoce las bases cientificas y tecnoldgicas, asi como la metodologia para la generacién de energia a partir de la biomasa.

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia
especifica

Actividades de aprendizaje

Actividades de ensefianza

Desarrollo de competencias

genéricas Horas tedrico-practica

2.- Energia de la Biomasa.

2.1 El ciclo biolégico del carbono.
2.2 Produccién y productividad:
Biomasa y fotosintesis.
2.3 Biomasa como
Bioenergéticos.
2.3.1 Combustibles solidos.
2.3.2 Bioalcoholes.

energético:

Realiza una investigacion
documental de al menos en cinco
fuentes diferentes de los puntos 2.1.
al 2.5, entregandolo como apuntes
de clases, el resultado de
investigacion debera entregarlo de
manera electrénica considerado
como Investigacion  documental,
apuntes y diapositivas.

Solicita la elaboracion de wuna
investigacion documental de los
puntos 2.1. al 2.5, considerandolo
como apuntes de clases, el resultado
de investigacion debera entregarlo
de manera electrénica considerado
como Investigacion  documental,
apuntes y diapositivas.

Trabajo en equipo.

Habilidad de investigacion.

Capacidad de
sintesis.

analisis 'y H-T6-H-PB
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2.3.3 Bioalcoholes.

2.3.4 Biogas.

2.3.5 Biohidrogeno.

2.3.6 Otros Bioenergéticos.
2.4 Tecnologias para el
aprovechamiento de los
Bioenergéticos.
2.5 México ante la produccién y
aprovechamiento de Bioenergéticos.

Reunidos en equipo realizan la
lectura y el analisis de la energia de
la biomasa, posterior a ello realizan
de manera individual un mapa
mental de la energia de la biomasa.

Aplica la evaluacion escrita.

Solicita se realice en equipo la
lectura y el analisis de la energia de
la biomasa, posterior a ello realizan
de manera individual un mapa
mental de la energia de la biomasa.

Realiza la evaluacion escrita.

Capacidad de analisis y sintesis.

Capacidad de organizar y planificar

Indicadores de Alcance

Valor de Indicador

A) Busca y analiza informaciéon proveniente de fuentes diversas, demuestra la habilidad de 20 %
investigacion y el manejo bibliografico y aplicacion de las Tic's.

Sera en base a los puntos establecidos, calificando contenido y la congruencia de la informacién

plasmada, hoja de presentacion, indice, introduccion, desarrollo del tema de investigacion,

conclusién, referencia bibliografica, anexos (diapositivas).

B) Analiza la informacion del tema investigado realizando una sintesis y abstraccién mediante 20 %
graficos (cuadro sindptico, mapa mental, etc.).

Elabora graficos sin faltas de ortografia, describiendo las ideas principales.

C) Resuelve la evaluacion escrita (teérico — practico) de los conocimientos y conceptos adquiridos 60 %

en el tema.

Niveles de desempeiio:

Desempeio

Nivel de desempeio

Indicadores de Alcance

Valoraciéon numérica

Competencia Alcanzada

Excelente

Puede trabajar

realidad.

Cumple al menos 5 de los siguientes
indicadores
1. Se adapta a situaciones y contextos
complejos:

en equipo y refleja sus
conocimientos en

la interpretacion de la

2. Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas:

Pregunta integrando conocimientos de otras
asignaturas o casos anteriores de la misma
asignatura, presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase,
presenta fuentes de informacion adicional
(internet y documental etc.) y usa mas
bibliografia.

3. Propone y / o explica soluciones o
procedimientos no visto en clase (creatividad):
Ante problemas o casos de estudio, propone
perspectivas diferentes para abordarlos y
sustentarlos  correctamente; aplica otros

95-100
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Desempeiio Nivel de desempeiio Indicadores de Alcance Valoracion numérica

procedimientos aprendidos en otra asignatura

o contexto para el problema que se esta

resolviendo.

4. Introduce recursos y experiencias

que promueven un pensamiento critico:

(Uso de las TIC's.) ante temas de una

asignatura introduce cuestionamientos de tipo

ético, ecoldgico, historico etc.; se apoya en

foros, autores, bibliografia etc. Para sustentar

su punto de vista.

5. Incorpora conocimientos y
actividades interdisciplinarios en su

aprendizaje:

Durante el desarrollo de la asignatura

Incorpora  conocimientos y  actividades

desarrolladas en otras asignaturas para lograr

su competencia.

Realiza su trabajo de manera auténoma y

autorregulada. Organiza su tiempo y trabaja

sin una supervision estrecha y / o coercitiva,

realiza actividades de investigacion para

participar de

forma activa durante el curso.

Cumple 4 de los indicadores diferidos en

Notable = 85-94
desempefio excelente.
Bueno Cumple 2_3 de los indicadores diferidos en 7584
desempefio excelente.
Suficiente Cumple ? de los indicadores diferidos en 70-74
desempefio excelente.
No se cumple con el 100% de evidencias
Competencia No Alcanzada Insuficiente conceptua}les, procgdmentales ni actitudinales N. A.
de los indicadores diferidos en
desempefio excelente.
Matriz de Evaluacién:
. . - Indicador de Alcance iy . .
Evidencia de Aprendizaje % A B C D N Evaluacién formativa de la competencia
Busca y analiza informaciéon proveniente de fuentes diversas,
demuestra la habilidad de investigacion y el manejo bibliografico y
Diapositivas: (Lista de cotejo). 20 19-20 17-19 15-17 13.5- 0 apl.l(.:auon de Ias. Tic's. Sera en .base a los puln'tos establemdo.s,
15 calificando contenido y la congruencia de la informacion plasmada, hoja
de presentacion, indice, introduccion, desarrollo del tema de
investigacion, conclusién, referencia bibliografica, anexos
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J
. . . Indicador de Alcance i . .
Evidencia de Aprendizaje % A B C D N Evaluacién formativa de la competencia
(diapositivas).
Analiza la informacion del tema investigado realizando una sintesis y
Esquema libre: cuadro sindptico, mapa mental, 20 19-20 17-19 15-17 13.5- 0 abstraccién mediante graficos (cuadro sindptico, mapa mental, etc.).
cuadro comparativo, etc. (Lista de cotejo). 15 Elabora graficos sin faltas de ortografia, describiendo las ideas
principales.
Evaluacién escrita 60 57-60 51-56 45-50 43-44 0 Resuelve la evalu.a.cmn escrita (tedrico — practico) de los conocimientos
y conceptos adquiridos en el tema.
Total 95-100 85-94 75-84 70-74 N.A.
Competencia No. 1 Descripcion: Reconoce los parametros fisicos y atmosféricos que intervienen en la distribucion del recurso edlico y analiza esta distribucidon para detectar las zonas

con mayor potencial edlico.

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia

Actividades de aprendizaje

Actividades de ensefianza

Desarrollo de competencias L. P
P Horas tedrico-practica

especifica genericas
3.- La atmoésfera y la energia
edlica.
3.1 La Atmosfera, estructura,

composicion y propiedades.
3.2 Clima y Tiempo.

3.2.1 Elementos que determinan
el clima y el tiempo.

3.2.2 Contaminaciéon del aire y
cambio climatico.

3.2.3 Clasificacion y distribucion
de climas en México.
3.3 Calidad del aire en zonas
urbanas, industriales y rurales.
3.4 Distribucion de las zonas edlicas

en México.
3.5 Tecnologias para el
aprovechamiento de la energia
edlica.

3.5.1 Energia edlica para
procesos mecanicos.

3.5.2 Energia edlica para

conversion en energia eléctrica.
3.6 Potencial de México para el
aprovechamiento de la energia

Realiza una investigacion
documental de al menos en cinco
fuentes diferentes de los puntos 3.1.
al 3.5, entregandolo como apuntes
de clases, el resultado de
investigacion debera entregarlo de
manera electronica considerado

como Investigacion  documental,
apuntes y diapositivas.
Reunidos en equipo realizan la

lectura y el analisis de la atmoésfera y
la energia edlica, posterior a ello
realizan de manera individual un
mapa mental de la energia eolica.

Aplica la evaluacion escrita.

Solicita la elaboracion de wuna
investigacion documental de los
puntos 3.1. al 3.5, considerandolo
como apuntes de clases, el resultado
de investigacion debera entregarlo
de manera electrénica considerado
como Investigacion  documental,
apuntes y diapositivas.

Solicita se realice en equipo la
lectura y el analisis de la atmoésfera y
la energia edlica, posterior a ello
realizan de manera individual un
mapa mental de la energia eolica.

Realiza la evaluacion escrita.

Trabajo en equipo.

Habilidad de investigacion.

Capacidad de
sintesis.

analisis 'y
H-T6-H-P6

Capacidad de analisis y sintesis.

Capacidad de organizar y planificar
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edlica. | |

Indicadores de Alcance

Valor de Indicador

A) Busca y analiza informacién proveniente de fuentes diversas, demuestra la habilidad de 20 %
investigacion y el manejo bibliografico y aplicacion de las Tic's.

Sera en base a los puntos establecidos, calificando contenido y la congruencia de la informacién

plasmada, hoja de presentacion, indice, introduccion, desarrollo del tema de investigacion,

conclusién, referencia bibliografica, anexos (diapositivas).

B) Analiza la informacion del tema investigado realizando una sintesis y abstraccién mediante 20 %
graficos (cuadro sindptico, mapa mental, etc.).

Elabora graficos sin faltas de ortografia, describiendo las ideas principales.

C) Resuelve la evaluacion escrita (teérico — practico) de los conocimientos y conceptos adquiridos 60 %

en el tema.

Niveles de desempeiio:

Desempeiio Nivel de desempeiio

Indicadores de Alcance Valoracion numérica

Competencia Alcanzada Excelente

Cumple al menos 5 de los siguientes
indicadores
1. Se adapta a situaciones y contextos
complejos:

Puede trabajar en equipo y refleja sus
conocimientos en la interpretacion de la
realidad.

2. Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas:

Pregunta integrando conocimientos de otras
asignaturas o casos anteriores de la misma
asignatura, presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase,
presenta fuentes de informacion adicional

(internet y documental etc.) y usa mas 95-100
bibliografia.
3. Propone y / o explica soluciones o

procedimientos no visto en clase (creatividad):
Ante problemas o casos de estudio, propone
perspectivas diferentes para abordarlos y
sustentarlos  correctamente; aplica otros
procedimientos aprendidos en otra asignatura
o contexto para el problema que se esta
resolviendo.

4. Introduce recursos y experiencias
que promueven un pensamiento critico:

(Uso de las TIC's.) ante temas de una
asignatura introduce cuestionamientos de tipo
ético, ecoldgico, histérico etc.; se apoya en

Tecnoloégico Nacional de México
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Desempeio

Nivel de desempeio

Indicadores de Alcance

Valoraciéon numérica

foros, autores, bibliografia etc. Para sustentar

su punto de vista.

5. Incorpora conocimientos y
actividades interdisciplinarios en su

aprendizaje:

Durante el desarrollo de Ila asignatura

Incorpora  conocimientos y  actividades

desarrolladas en otras asignaturas para lograr

su competencia.

Realiza su trabajo de manera auténoma y

autorregulada. Organiza su tiempo y trabaja

sin una supervision estrecha y / o coercitiva,

realiza actividades de investigacion para

participar de

forma activa durante el curso.

Cumple 4 de los indicadores diferidos en

Notable = 85-94
desempefio excelente.
Bueno Cumple 2_3 de los indicadores diferidos en 7584
desempefio excelente.
Suficiente Cumple ? de los indicadores diferidos en 70-74
desempefio excelente.
No se cumple con el 100% de evidencias
Competencia No Alcanzada Insuficiente conceptua}les, procgdmentales ni actitudinales N. A.
de los indicadores diferidos en
desempefio excelente.
Matriz de Evaluacién:
. . - Indicador de Alcance < . .
Evidencia de Aprendizaje % A B C D Evaluacién formativa de la competencia
Busca y analiza informaciéon proveniente de fuentes diversas,
demuestra la habilidad de investigacion y el manejo bibliografico y
aplicacion de las Tic's. Serd en base a los puntos establecidos,
Diapositivas: (Lista de cotejo). 20 19-20 17-19 15-17 13.5- calificando conltgmdo’y Ila congruencia .d'e la informacion plasmada, hoja
15 de presentacion, indice, introduccion, desarrollo del tema de
investigacion, conclusién, referencia bibliografica, anexos
(diapositivas).
Analiza la informacion del tema investigado realizando una sintesis y
Esquema libre: cuadro sindptico, mapa mental, 20 19-20 17-19 15-17 13.5- abstraccién mediante graficos (cuadro sindptico, mapa mental, etc.).
cuadro comparativo, etc. (Lista de cotejo). 15 Elabora graficos sin faltas de ortografia, describiendo las ideas
principales.
Evaluacién escrita 60 57-60 51-56 45-50 43-44 Resuelve la evalu.a.cmn escrita (tedrico — practico) de los conocimientos
y conceptos adquiridos en el tema.
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. . . Indicador de Alcance i . .
Evidencia de Aprendizaje % A B C D N Evaluacién formativa de la competencia
Total 95-100 85-94 75-84 70-74 N.A.
Competencia No. 1 Descripcion: Identificar la localizacion de recurso hidrico del planeta, asi como su calidad y potencial de aprovechamiento para su utilizacion como fuente de

energia.

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia
especifica

Actividades de aprendizaje

Actividades de ensefianza

Desarrollo de competencias
genéricas

Horas tedrico-practica

4.- La hidrésfera y la energia
hidraulica.

4.1 La Hidrésfera.

4.1.1 Propiedades del agua y su
importancia en la naturaleza.

4.1.2 El ciclo hidrolégico y los
fendmenos meteoroldgicos.

4.1.3 Distribucion y calidad del
agua en la hidrésfera.

4.2 Cuencas hidrograficas.

4.2.1 Aguas superficiales: rios,
arroyos, lagos, estuarios, lagunas
costeras.

4.2.2 Aguas subterraneas: origen,
calidad y usos.

4.3 Gestion integral del agua. Huella
hidrica.

4.4 Aprovechamiento del agua para
la generacion de energia.

441 Hidroeléctricas y
minihidroléctricas.

4.4.2 Ariete hidraulico.

4.5 Potencial de México para el
aprovechamiento de la energia
hidraulica.

Realiza una investigacion
documental de al menos en cinco
fuentes diferentes de los puntos 4.1.
al 4.5, entregandolo como apuntes
de clases, el resultado de
investigacion debera entregarlo de
manera electronica considerado

como Investigacion  documental,
apuntes y diapositivas.
Reunidos en equipo realizan la

lectura y el analisis de la hidrosfera y
la energia hidraulica, posterior a ello
realizan de manera individual un
mapa mental de la energia
hidroeléctrica.

Aplica la evaluacion escrita.

Solicita la elaboracion de wuna
investigacion documental de los
puntos 4.1. al 4.5, considerandolo
como apuntes de clases, el resultado
de investigacion debera entregarlo
de manera electrénica considerado
como Investigacion  documental,
apuntes y diapositivas.

Solicita se realice en equipo la
lectura y el analisis de la hidrosfera y
la energia hidraulica, posterior a ello
realizan de manera individual un
mapa mental de la energia
hidroeléctrica.

Realiza la evaluacion escrita.

Trabajo en equipo.

Habilidad de investigacion.

Capacidad de
sintesis.

analisis 'y

Capacidad de analisis y sintesis.

Capacidad de organizar y planificar

H-T6-H-P6

Indicadores de Alcance

Valor de Indicador

A) Busca y analiza informacion proveniente de fuentes diversas, demuestra la habilidad de

investigacion y el manejo bibliografico y aplicacion de las Tic's.

Sera en base a los puntos establecidos, calificando contenido y la congruencia de la informacién
plasmada, hoja de presentacion, indice, introduccion, desarrollo del tema de investigacion,

conclusién, referencia bibliografica, anexos (diapositivas).

20 %

B) Analiza la informacién del tema investigado realizando una sintesis y abstraccién mediante

20 %
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graficos (cuadro sindptico, mapa mental, etc.).
Elabora graficos sin faltas de ortografia, describiendo las ideas principales.

C) Resuelve la evaluacion escrita (teérico — practico) de los conocimientos y conceptos adquiridos
en el tema.

60 %

Niveles de desempeiio:

Desempeio Nivel de desempeiio

Indicadores de Alcance

Valoraciéon numérica

Competencia Alcanzada Excelente

Cumple al menos 5 de los siguientes
indicadores
1. Se adapta a situaciones y contextos
complejos:

Puede trabajar en equipo y
conocimientos en la
realidad.
2. Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas:
Pregunta integrando conocimientos de otras
asignaturas o casos anteriores de la misma
asignatura, presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase,
presenta fuentes de informacion adicional
(internet y documental etc.) y usa mas
bibliografia.
3. Propone y / o explica soluciones o
procedimientos no visto en clase (creatividad):
Ante problemas o casos de estudio, propone
perspectivas diferentes para abordarlos y
sustentarlos  correctamente; aplica otros
procedimientos aprendidos en otra asignatura
o contexto para el problema que se esta
resolviendo.
4. Introduce recursos y experiencias
que promueven un pensamiento critico:
(Uso de las TIC's.) ante temas de una
asignatura introduce cuestionamientos de tipo
ético, ecoldgico, histérico etc.; se apoya en
foros, autores, bibliografia etc. Para sustentar
su punto de vista.
5. Incorpora conocimientos y
actividades interdisciplinarios en su
aprendizaje:
Durante el desarrollo de Ila asignatura
Incorpora  conocimientos y  actividades
desarrolladas en otras asignaturas para lograr
su competencia.

refleja sus
interpretacion de la

95-100

Tecnoloégico Nacional de México
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Desempeio

Nivel de desempeio

Indicadores de Alcance

Valoraciéon numérica

Realiza su trabajo de manera auténoma y
autorregulada. Organiza su tiempo y trabaja
sin una supervision estrecha y / o coercitiva,
realiza actividades de investigacion para
participar de

forma activa durante el curso.

Cumple 4 de los indicadores diferidos en

Notable = 85-94
desempefio excelente.
Bueno Cumple 2_3 de los indicadores diferidos en 7584
desempefio excelente.
Suficiente Cumple ? de los indicadores diferidos en 70-74
desempefio excelente.
No se cumple con el 100% de evidencias
Competencia No Alcanzada Insuficiente conceptua}les, procgdmentales ni actitudinales N. A.
de los indicadores diferidos en
desempefio excelente.
Matriz de Evaluacién:
. . . Indicador de Alcance iy . .
Evidencia de Aprendizaje % A B C D N Evaluacién formativa de la competencia
Busca y analiza informaciéon proveniente de fuentes diversas,
demuestra la habilidad de investigacion y el manejo bibliografico y
aplicacion de las Tic's. Serd en base a los puntos establecidos,
Diapositivas: (Lista de cotejo). 20 19-20 17-19 15-17 13.5- 0 calificando conltgmdo’y Ila congruencia .d'e la informacion plasmada, hoja
15 de presentacion, indice, introduccion, desarrollo del tema de
investigacion, conclusion, referencia bibliografica, anexos
(diapositivas).
Analiza la informacion del tema investigado realizando una sintesis y
Esquema libre: cuadro sindptico, mapa mental, 20 19-20 17-19 15-17 13.5- 0 abstraccién mediante graficos (cuadro sindptico, mapa mental, etc.).
cuadro comparativo, etc. (Lista de cotejo). 15 Elabora graficos sin faltas de ortografia, describiendo las ideas
principales.
Evaluacién escrita 60 57-60 51-56 45-50 43-44 0 Resuelve la evalu.a.cmn escrita (tedrico — practico) de los conocimientos
y conceptos adquiridos en el tema.
Total 95-100 85-94 75-84 70-74 N.A.
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Competencia No. 1

Descripcion:

aplicacién en una regién determinada.

Analiza otras fuentes de energia renovable e identifica el potencial y conoce la legislacién aplicable en el contexto nacional e internacional, para su

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia
especifica

Actividades de aprendizaje

Actividades de ensefianza

Desarrollo de competencias
genéricas

Horas tedrico-practica

5.- Otras fuentes renovables de
energias.

5.1 Energia de los mares.
5.2 Distribucién  geografica vy
caracteristicas de las aguas
ocednicas.

5.2.1 Energia térmica oceanica.

5.2.2 Energia de las corrientes
marinas.

5.2.3 Energia de las
(oscilacion, traslacion).
5.3 Celdas de hidrégeno.
5.4 Energia geotérmica.

5.4.1 Campos Geotérmicos a
nivel mundial y nacional.

olas

542 La geotermia como
recurso para la generacién de
energia.

5.5 Legislacion aplicable al uso de la
energia y de las energias renovables
en México y el mundo.

Realiza una investigacion
documental de al menos en cinco
fuentes diferentes de los puntos 5.1.
al 5.5, entregandolo como apuntes
de clases, el resultado de
investigacion debera entregarlo de
manera electrénica considerado

como Investigacion  documental,
apuntes y diapositivas.
Reunidos en equipo realizan la

lectura y el analisis de las ofras
fuentes renovables de energias,
posterior a ello realizan de manera
individual un mapa mental de la
energia Mareomotriz y otro de la
energia geotermica.

Aplica la evaluacion escrita.

Solicita la elaboracion de wuna
investigacion documental de los
puntos 5.1. al 5.5, considerandolo
como apuntes de clases, el resultado
de investigacion debera entregarlo
de manera electrénica considerado
como Investigacion  documental,
apuntes y diapositivas.

Solicita se realice en equipo la
lectura y el analisis de las ofras
fuentes renovables de energias,
posterior a ello realizan de manera
individual un mapa mental de la
energia Mareomotriz y otro de la
energia geotermica.

Realiza la evaluacién escrita.

Trabajo en equipo.

Habilidad de investigacion.

Capacidad de
sintesis.

analisis 'y

Capacidad de analisis y sintesis.

Capacidad de organizar y planificar

H-T6-H-P6

Indicadores de Alcance

Valor de Indicador

A) Busca y analiza informacién proveniente de fuentes diversas, demuestra la habilidad de 20 %
investigacion y el manejo bibliografico y aplicacion de las Tic's.

Sera en base a los puntos establecidos, calificando contenido y la congruencia de la informacién

plasmada, hoja de presentacion, indice, introduccion, desarrollo del tema de investigacion,

conclusién, referencia bibliografica, anexos (diapositivas).

B) Analiza la informacién del tema investigado realizando una sintesis y abstraccién mediante 20 %
graficos (cuadro sindptico, mapa mental, etc.).

Elabora graficos sin faltas de ortografia, describiendo las ideas principales.

C) Resuelve la evaluacion escrita (teérico — practico) de los conocimientos y conceptos adquiridos 60 %

en el tema.

Niveles de desempeiio:

Desempeio

Nivel de desempeio

Indicadores de Alcance

Valoraciéon numérica

Competencia Alcanzada

Excelente

Cumple al
indicadores

menos 5 de

los siguientes

95-100
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Desempeio

Nivel de desempeio

Indicadores de Alcance

Valoraciéon numérica

1. Se adapta a situaciones y contextos
complejos:
Puede trabajar en equipo y refleja sus
conocimientos en la interpretacion de la
realidad.
2. Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas:
Pregunta integrando conocimientos de otras
asignaturas o casos anteriores de la misma
asignatura, presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase,
presenta fuentes de informacién adicional
(internet y documental etc.) y usa mas
bibliografia.
3. Propone y / o explica soluciones o
procedimientos no visto en clase (creatividad):
Ante problemas o casos de estudio, propone
perspectivas diferentes para abordarlos y
sustentarlos  correctamente; aplica otros
procedimientos aprendidos en otra asignatura
o contexto para el problema que se esta
resolviendo.
4. Introduce recursos y experiencias
que promueven un pensamiento critico:
(Uso de las TIC's.) ante temas de una
asignatura introduce cuestionamientos de tipo
ético, ecoldgico, historico etc.; se apoya en
foros, autores, bibliografia etc. Para sustentar
su punto de vista.
5. Incorpora conocimientos y
actividades interdisciplinarios en su
aprendizaje:
Durante el desarrollo de Ila asignatura
Incorpora  conocimientos y  actividades
desarrolladas en otras asignaturas para lograr
su competencia.
Realiza su trabajo de manera auténoma y
autorregulada. Organiza su tiempo y trabaja
sin una supervision estrecha y / o coercitiva,
realiza actividades de investigacion para
participar de
forma activa durante el curso.

Notable

Cumple 4 de los indicadores diferidos en
desempefio excelente.

85-94
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Desempefiio Nivel de desempeiio Indicadores de Alcance Valoracion numérica
Cumple 3 de los indicadores diferidos en
Bueno = 75-84
desempefio excelente.
Suficiente Cumple ? de los indicadores diferidos en 70-74
desempefio excelente.
No se cumple con el 100% de evidencias
Competencia No Alcanzada Insuficiente conceptua}les, procgdmentales ni actitudinales N. A.
de los indicadores diferidos en
desempefio excelente.
Matriz de Evaluacién:
. . . Indicador de Alcance iy . .
Evidencia de Aprendizaje % A B C D N Evaluacién formativa de la competencia
Busca y analiza informaciéon proveniente de fuentes diversas,
demuestra la habilidad de investigacion y el manejo bibliografico y
aplicacion de las Tic's. Serd en base a los puntos establecidos,
Diapositivas: (Lista de cotejo). 20 19-20 17-19 15-17 13.5- 0 calificando conltfanldo’y Ila congruencia .d'e la informaciéon plasmada, hoja
15 de presentacién, indice, introduccion, desarrollo del tema de
investigacion, conclusién, referencia bibliografica, anexos
(diapositivas).
Analiza la informacion del tema investigado realizando una sintesis y
Esquema libre: cuadro sindptico, mapa mental, 20 19-20 17-19 15-17 13.5- 0 abstraccién mediante graficos (cuadro sindptico, mapa mental, etc.).
cuadro comparativo, etc. (Lista de cotejo). 15 Elabora gréaficos sin faltas de ortografia, describiendo las ideas
principales.
Evaluacion escrita 60 57-60 51-56 45-50 43-44 0 Resuelve la evalu.a.cmn escrita (tedrico — practico) de los conocimientos
y conceptos adquiridos en el tema.
Total 95-100 85-94 75-84 70-74 N.A.

5. Fuentes de informacion y apoyos didacticos:

Fuentes de informacion:

Apoyos didacticos (5.2)

1. Carta, J. A. (2009). Centrales de energias renovables: Generacion eléctrica con energias
renovables. Madrid: Pearson-UNED.

2. Hau, E. (2006). Wind turbines. : New York, USA. Springer.

3. Lorenzo, E. (2006). Electricidad solar fotovoltaica, Volumen II: radiacion solar y dispositivos
fotovoltaicos: Progensa.

4. Ludevid, M. (1998). El cambio global en el medio ambiente. México D.F.: Alfaomega.

5. Méndez, J. (2009). Energia solar fotovoltaica. Madrid: Fundacién Confemetal.

6. Pareja, M. (2010). Energia solar fotovoltaica: célculo de una instalacién aislada, Barcelona,
Espafia: Marcombo.

7. http://www. Nhc.noaa.gov/goes/east.

8. http://www.ssd.noaa.gov/goes/east.

Material de apoyo

Marcadores agua color.

Hojas blancas

Material didactico preparado (Material electrénico, material impreso).
Hoja de papel rota folio.

Pizarrén y Pintarrones.

Equipo Requerido

. Canoén.
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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

SAN ANDRES TUXTLA
Fuentes de informacion: Apoyos didacticos (5.2)
9. http://www.ghcc.msfc. Nasa.gov/GOES . Extension.
10. http://www.rembio.org.mx . Computadora.
11. http://www.gob.mx/sener o Internet
6. Calendarizacion de evaluacion en semanas (6):

Semana 1 2 & 4 o) 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
TP ED EF1 EF2 EF3 EF4 Ef5
TR
SD SD sSD sSD sD

TP: Tiempo Planeado ED: Evaluacioén diagnéstica TR: Tiempo Real EFn: Evaluacion formativa (Competencia especifica n)
ES: Evaluacién sumativa

SD: Seguimiento departamental

Fecha de elaboracion 18 de Agosto de 2025.

Juan Carlos Cardenas Tufifio Juan Luis Baizabal Chaparros

Nombre y firma del (de la) profesor(a) Nombre y firma del (de la) Jefe(a) de Division
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