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1. Caracterizacion de la asignatura:

La estatica contribuye con las herramientas que le permiten al egresado, identificar, analizar y sintetizar sistemas mecanicos que se encuentran en equilibrio, aplicando principios fisicos soportados por
analisis matematicos.

Los conocimientos afrontados y las competencias desarrolladas en estatica son base, también, para comprender los contenidos de las posteriores asignaturas que cursaran, particularmente las de
mecanica de materiales y disefio de elementos mecanicos.

La estatica muestra al alumno, como se menciond, herramientas esenciales para saber cémo construir diagramas de cuerpo libre, la aplicacién de las ecuaciones de equilibrio de fuerzas concurrentes y
no concurrentes, el célculo de momentos, obtencién de la ubicacién de los centroides de linea, area y volumen, la obtencién de momentos de inercia de areas, etcétera, que le permiten el desarrollo de
competencias que seran de gran ayuda para solucionar cualquier sistema en reposo que se encuentre sometido a fuerzas.

La asignatura se relaciona indirectamente con la de disefio de elementos mecanicos, ya que las competencias previas de ésta son las de mecéanica materiales, que a su vez se basa en las competencias
genéricas de la estética, en todos los temas del programa, especificamente en las siguientes:

Interpretar la condicién de equilibrio estatico para la particula y el cuerpo rigido,

Resolver situaciones, en el plano o en el espacio, donde se involucra el equilibrio estatico utilizando tanto la segunda ley de Newton y la expresién de momentos producido por una fuerza.
Construccion de diagramas de cuerpo libre para determinar las cargas que afecten el sistema

Obtener las fuerzas internas que actdan en cada elemento que conforman una estructura plana o bastidor.

Calcular la ubicacion del centroide de cualquier area.

Calcular el momento de inercia de cualquier area.

NENENENENAN

2. Intencién didactica:

Todo el desarrollo de este programa se llevo a cabo con el enfoque basado en competencias, cuyo espiritu consiste en que el alumno tenga interaccion reflexiva y funcional de saberes cognitivos,
procedimentales, actitudinales y metacognitivos, enmarcado en principios de valores, que genera evidencias y actuaciones transferibles a distintos contextos que le permiten transformar la realidad
interna y externa de la persona. Estos temas deben ser abordados de tal manera que el alumno desarrolle habilidades, destrezas y aptitudes, esto es, cada tema debe ser orientado hacia la aplicacion
de distintas formas donde el estudiante sepa que pueden ser transferidos a un contexto que puede ser

modificable.

La comprensién de los contenidos es preponderante en el aprendizaje de los estudiantes, por lo que se debe evitar el acumulamiento de conocimientos enciclopédicos que desenfocan el valor de la
informacién, careciendo, a la vista del alumno, de algun sentido practico.

Para aprender es necesario hacer, y para saber hacer, hay que saber, siguiendo esta premisa los estudiantes deben cumplir con las diferentes actividades de aprendizaje indicadas por cada docente,
se debe aclarar que no sélo las que se plasman en este documento, estrategias educativas tendientes a desarrollar las competencias genéricas en el alumno; la gran mayoria implica actividad mental
gue desencadena los procesos inductivos de mayor nivel cognitivo como el andlisis, la sintesis y la evaluacién sin dejar a un lado los que comprenden el conocer, comprender y aplicar.

A la par con el desarrollo de las competencias especificas, las diferentes actividades de aprendizaje propuestas contribuyen también al desarrollo de competencias genéricas. Particularmente, las que
se presentan en este programa promueven: el trabajo grupal, en equipo, al compromiso ético, al uso de TIC’s, al mejoramiento de la comunicacién escrita y oral, al uso de la computadoray a la
transferencia de conocimientos adquiridos.

Siendo una parte importante dentro de este proceso, el profesor debe ser un orientador-organizador, dejando a un lado la exposicién verbalista, las actividades de aprendizaje que él proponga deben
propiciar diversas dinamicas de bisqueda, seleccién y analisis de informacion, el uso de las nuevas tecnologias, que fomenten actividades grupales, de trabajo en equipo, que desarrollen habilidades
en el estudiante de comunicacién e intercambio argumentado de ideas, que lleven al alumno a la reflexion promovidas por actividades intelectuales de induccién-deduccion y analisis-sintesis para la
integracion y transferencia de la informacion; asi mismo, debe de animar al educando a encaminarse hacia la investigacion para dar solucion de problemas presentes en su entorno, con un enfoque
sustentable.
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3. Competencia de la asignatura:

Comprende y aplica los conceptos fundamentales de la estatica (de la particula y del cuerpo rigido), en la solucion de sistemas sujetos a fuerzas, ya sean coplanares o espaciales, que se encuentren
en equilibrio para contribuir al disefio de elementos mecanicos estructurales resistentes y seguros.

4. Andlisis por competencias especificas:

Competencia No. 1

Descripcion:

Analiza y resuelve situaciones que impliquen el equilibrio de una particula sometida a la accién de fuerzas concurrentes coplanares o espaciales a
través de diversos métodos para calcular las cargas que mantendrian a la particula estar en estado estatico.

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia
especifica

Actividades de aprendizaje

Actividades de ensefianza

Desarrollo de competencias
genéricas

Horas teorico-practica

1. EQUILIBRIO DE LA PARTICULA.

1.1 Sistemas de fuerzas.
Descripcion de tipos de fuerzas.
1.1.1 Efectos internos y externos
producidos por fuerzas.

1.2 Descomposicion de fuerzas en
un plano.

1.3 Descomposicion de fuerzas en
el espacio.

1.4 Determinacion de la resultante
de sistemas de fuerzas
concurrentes.

1.5 Postulado de Stevin y regla
generalizada del paralelogramo.

1.6 Equilibrio de una particula en un
plano y en el espacio.

ENCUADRE:

Los estudiantes interactdan con el
docente para conocer los criterios de
evaluacion, las actividades que van a
realizar asi como las evidencias que
van a generar durante el curso.

Realiza la evaluacién diagnéstica.

Consulta las fuentes de informacion
proporcionadas.

Realizar busqueda individual de
informacion en distintas fuentes
acerca de: los sistemas de temas
vigentes y las diferentes temas
utilizadas que caracterizan a una
fuerza, concepto de fuerza y los
diferentes tipos de fuerza a los que
estan sujetos los cuerpos y sus
efectos internos mediante un
cuestionario.

Solucionar problemas, en forma
individual, y contrastar el uso de
herramientas disponibles para
determinar la resultante de

ENCUADRE:

El facilitador interactta con el grupo;
disefia el encuadre: la
caracterizacion de la asignatura,
objetivo general del curso, temario,
bibliografia, criterios de evaluacion.
En clases, informa a los estudiantes
el encuadre de la asignatura.

Disefia la evaluacién diagnostica.

Proporciona fuentes de informacion,
que seréa de utilidad para el
desarrollo de los temas del curso.

El docente disefia una guia para la
elaboracion de un cuestionario de los
conceptos de fuerza, tipos y los
relacionados que les ayuden a
comprender el desarrollo del tema de
equilibrio de la particula.

Disefia el instrumento de evaluacion.
Evalda la actividad.

Mediante la técnica demostrativa se
resuelven problemas en donde se
apliquen los diversos métodos para
determinar la resultante de fuerzas
concurrentes, como:

» Capacidad de analisis y sintesis
» Conocimientos basicos de la
carrera

* Solucién de problemas

+ Capacidad de aplicar los
conocimientos en la

Practica.
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fuerzas concurrentes aplicando los
métodos: del paralelogramo,
poligono y el analitico de
descomposicion de fuerzas en
componentes rectangulares
Formar equipos para analizar y
solucionar situaciones de equilibrio
estético donde se involucran fuerzas
concurrentes coplanares o
tridimensionales; propuestos por el
docente mediante un conjunto de
ejercicios

Método del poligono, método del
paralelogramo, métodos analiticos,
asi como las técnicas para
descomposicion de fuerzas en el
espacio mediante métodos
analiticos.

El docente expone diversos
problemas de equilibrio estéatico en el
plano y en el espacio. Disefia un
conjunto de ejercicios para que el
alumno los resuelva.

Elabora el instrumento de

evaluacion.
Evalda la actividad de ejercicios.

Indicadores de Alcance Valor de Indicador
Trabaja en equipo. Extrae, analiza e interpreta informacion. Es capaz de aprender y actualizarse 40
permanentemente.
Identifica, plantea y resuelve problemas. Abstrae, analiza y sintetiza. 60

Niveles de desempefio:

Desempefio Nivel de desempefio Indicadores de Alcance Valoracién numérica

Cumple al menos cinco de los siguientes
indicadores

a) Se adapta a situaciones y contextos
complejos. Puede trabajar en equipo, reflejar
sus conocimientos en la interpretacion de la
realidad. Inferir comportamientos o
consecuencias de los fenémenos o problemas
en estudio. Incluir mas variables en dichos
casos de estudio.

b) Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas. Pregunta
integrando conocimientos de otras asignaturas
o de casos anteriores de la misma asignatura.
Presenta otros puntos de vista que
complementan al presentado en la clase.
Presenta fuentes de informacion adicionales
(Internet, documentales), usa mas bibliografia,
consulta fuentes en un segundo idioma, etc.
¢) Propone y/o explica soluciones o
procedimientos no vistos en clase
(creatividad). Ante problemas o casos de
estudio propone perspectivas diferentes, para

Competencia Alcanzada Excelente 95-100
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Desempefio Nivel de desempefio Indicadores de Alcance Valoracién numérica

abordarlos y sustentarlos correctamente.
Aplica procedimientos aprendidos en otra
asignatura o contexto para el problema que se
esté resolviendo.

d) Introduce recursos y experiencias que
promueven un pensamiento critico; (por
ejemplo el uso de las tecnologias de la
informacion estableciendo previamente un
criterio). Ante temas de una asignatura,
introduce cuestionamientos de tipo ético,
ecoldgico, histérico, politico, econdémico, etc.;
gue deben tomarse en cuenta para
comprender mejor, o a futuro dicho tema. Se
apoya en foros, autores, bibliografia,
documentales, etc. para sustentar su punto de
vista.

e) Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarias en su aprendizaje. En el
desarrollo de los temas de la asignatura,
incorpora conocimientos y actividades
desarrollados en otras asignaturas para lograr
la competencia.

f) Realiza su trabajo de manera auténomay
autorregulada. Es capaz de organizar su
tiempo y trabajar sin necesidad de una
supervision estrecha y/o coercitiva. Aprovecha
la planeacion de la asignatura presentada por
el (la) profesor(a) (instrumentacién didactica)
para presentar propuestas de mejora de la
tematica vista durante el curso. Realiza
actividades de investigacion para participar
activamente durante el curso.

Cumple cuatro de los indicadores definidos en
Notable desempefio excelente. 85-94

Cumple tres de los indicadores definidos en el
Bueno desempefio excelente. 75-84

Cumple dos de los indicadores definidos en el
Suficiente desempefio excelente 70-74

No se cumple con el 100% de evidencias

Competencia No Alcanzada Insuficiente ; L
conceptuales, procedimentales y actitudinales
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Desempefio Nivel de desempefio Indicadores de Alcance Valoracién numérica
de los indicadores definidos en el desempefio
excelente.
Matriz de Evaluacion:
. . . Indicador de Alcance . . .
Evidencia de Aprendizaje % A B C D N Evaluacion formativa de la competencia
Trabaja en equipo.
Extrae, analiza e interpreta informacion.
Cuestionario (rdbrica) 40 40 38-40 34-37.6 | 30-33.6 28-29.6 Es capaz de aprender y actualizarse permanentemente.

Identifica, plantea y resuelve problemas.

Ejercicios (rabrica) 60 60 57-60 51-56.4 | 45-50.4 42-44.4 | Abstrae, analiza y sintetiza.

Total 95-100 85-04 | 7584 | 70-74 N.A.
CompetenciaNo. 1 Descripcion:  Reconoce y define los conceptos de momento de una fuerza y par de fuerzas para calcular las cargas que mantendran a un cuerpo rigido en equilibrio

estatico para obtener los momentos causados por una fuerza, por un par de fuerzas y momentos proyectados a otros ejes mediante el uso de la
multiplicacion vectorial para calcular las cargas que mantendran a un cuerpo rigido en equilibrio estatico para demostrar cémo encontrar la fuerza
Unica y como descomponer una fuerza a una fuerza y un par de un sistema de fuerzas que actdan sobre un punto o sobre un cuerpo rigido.

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia
especifica

Actividades de aprendizaje

Actividades de ensefianza

Desarrollo de competencias
genéricas

Horas teorico-practica

2 MOMENTOS Y SISTEMAS
EQUIVALENTES DE FUERZAS.

2.1 Clasificacion de sistemas de

fuerzas.

2.2 Momento de una fuerza
2.2.1 Respecto a un punto
2.2.2 Proyeccion del vector

momento en un eje predeterminado.

2.2.2.1 Teorema de Varignon
2.3 Par de fuerzas
2.4 Descomposicién de una fuerza
en una fuerza y un par
2.5 Reduccion de un sistema de
fuerzas.

El estudiante elabora una
presentacion electrénica que
contienen los conceptos basicos
para la comprension de momentos.

Analizar y resolver problemas y
casos de estudio de reduccién de
sistemas de fuerzas mediante
ejercicios, trabajando en equipo,
para realizar una préactica en donde

Disefia una presentacion electronica,
que abarca los conceptos y
principios bésicos de la unidad:
principio de transmisibilidad,
momento de una fuerza, Teorema de
Varignon.

Disefia el instrumento de evaluacion.
Evalda la actividad.

Con el apoyo de la exposicién de
problemas relacionados con el tema
de momentos de una fuerza, se
asesora para definir el concepto de
momento con respecto a un punto
mediante el uso de producto cruz, de

+ Conocimientos basicos de la
carrera

* Solucién de problemas

+ Capacidad critica y autocritica.

* Trabajo en equipo.

» Conocimientos generales basicos.
+ Habilidades de gestion de
informacion(habilidad para buscar y
analizar informacién proveniente de
fuentes diversas)

* Solucién de problemas

+ Capacidad de aplicar los
conocimientos en la préactica
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den solucién y simulen situaciones
en donde esté presente los
diferentes aspectos del concepto de
momento mediante el uso de
cualquier lenguaje de programacion.

manera similar a problemas de
momento con respecto a un eje
aplicando el triple producto escalar,
soluciona problemas de par de
fuerzas y sistemas equivalentes.

Propone ejercicios. Disefia la
herramienta de evaluacion.

Evalda la actividad.

Asesora y guia para que los
estudiantes solucionen y simulen
situaciones relacionada a momento
mediante el uso de la programacién
a través de una practica.

Indicadores de Alcance Valor de Indicador
Busqgueda de informacién desde diversas fuentes. Trabaja en equipo. Es capaz de aprender y 20
actualizarse permanentemente.
Identifica, plantea y resuelve problemas. 40
Demuestra dominio del tema. 40

Niveles de desempefio:

Desempefio Nivel de desempefio Indicadores de Alcance Valoracién numérica

Cumple al menos cinco de los siguientes
indicadores

a) Se adapta a situaciones y contextos
complejos. Puede trabajar en equipo, reflejar
sus conocimientos en la interpretacion de la
realidad. Inferir comportamientos o
consecuencias de los fenémenos o problemas
en estudio. Incluir mas variables en dichos
casos de estudio.

b) Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas. Pregunta
integrando conocimientos de otras asignaturas
o de casos anteriores de la misma asignatura.
Presenta otros puntos de vista que
complementan al presentado en la clase.
Presenta fuentes de informacion adicionales
(Internet, documentales), usa mas bibliografia,
consulta fuentes en un segundo idioma, etc.
¢) Propone y/o explica soluciones o
procedimientos no vistos en clase
(creatividad). Ante problemas o casos de
estudio propone perspectivas diferentes, para

Competencia Alcanzada Excelente 95-100
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Desempefio Nivel de desempefio Indicadores de Alcance Valoracién numérica

abordarlos y sustentarlos correctamente.
Aplica procedimientos aprendidos en otra
asignatura o contexto para el problema que se
esté resolviendo.

d) Introduce recursos y experiencias que
promueven un pensamiento critico; (por
ejemplo el uso de las tecnologias de la
informacion estableciendo previamente un
criterio). Ante temas de una asignatura,
introduce cuestionamientos de tipo ético,
ecoldgico, histérico, politico, econdémico, etc.;
gue deben tomarse en cuenta para
comprender mejor, o a futuro dicho tema. Se
apoya en foros, autores, bibliografia,
documentales, etc. para sustentar su punto de
vista.

e) Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarias en su aprendizaje. En el
desarrollo de los temas de la asignatura,
incorpora conocimientos y actividades
desarrollados en otras asignaturas para lograr
la competencia.

f) Realiza su trabajo de manera auténomay
autorregulada. Es capaz de organizar su
tiempo y trabajar sin necesidad de una
supervision estrecha y/o coercitiva. Aprovecha
la planeacion de la asignatura presentada por
el (la) profesor(a) (instrumentacién didactica)
para presentar propuestas de mejora de la
tematica vista durante el curso. Realiza
actividades de investigacion para participar
activamente durante el curso.

Cumple cuatro de los indicadores definidos en
Notable desempefio excelente. 85-94

Cumple tres de los indicadores definidos en el
Bueno desempefio excelente. 75-84

Cumple dos de los indicadores definidos en el
Suficiente desempefio excelente 70-74

No se cumple con el 100% de evidencias

Competencia No Alcanzada Insuficiente ; L
conceptuales, procedimentales y actitudinales
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Desempefio Nivel de desempefio Indicadores de Alcance Valoracién numérica
de los indicadores definidos en el desempefio
excelente.
Matriz de Evaluacion:
. . . 0 Indicador de Alcance . . .
Evidencia de Aprendizaje % A B C D N Evaluacion formativa de la competencia
Busqgueda de informacion desde diversas fuentes. Trabaja en equipo.
Presentacion electrénica (lista de cotejo) 20 19-20 17-18.8 15-16.8 | 14-14.8 0 Es capaz de aprender y actualizarse permanentemente.
Ejercicios (rubrica) 40 38-40 34-37.6 30-33.6 | 28-29.6 0 Identifica, plantea y resuelve problemas..
Préctica (guia de observacion) 40 38-40 34-37.6 30-33.6 | 28-29.6 0 Demuestra dominio del tema.
Total 95-100 85-94 | 7584 | 7074 N. A.

CompetenciaNo. 1

Descripcion:

Define, interpreta y distingue las tres leyes de

Newton para analizar un sistema fisico en reposo o movimiento de modo que construye e interpreta diagramas de cuerpo libre para el célculo de
reacciones resolviendo situaciones de equilibrio mediante la obtencién de fuerzas que estan presentes en los apoyos y en otros puntos en un cuerpo
rigido modelado en el plano y en tres dimensiones para el célculo de reacciones.

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia
especifica

Actividades de aprendizaje

Actividades de ensefianza

Desarrollo de competencias
genéricas

Horas teorico-practica

3 EQUILIBRIO DEL CUERPO
RIGIDO.

3.1 Diagrama de cuerpo libre
3.2 Tercera ley de Newton. Tipos de
apoyos y conexiones.
3.3 Cuerpos rigidos. Ecuaciones de
equilibrio estatico y principio de
transmisibilidad.
3.4 Equilibrio del cuerpo rigido en el
plano.
Aplicaciones bidimensionales
3.5 Equilibrio del cuerpo rigido en el
espacio.

Aplicaciones tridimensionales

Mediante equipos hacer una
busqueda dentro de su contexto para
identificar, clasificar, acopiar y
mostrar (haciendo uso de
fotografias) los diferentes tipos de
apoyos en el entorno real
relacionados a un cuerpo rigido para
presentarlos frente al grupo mediante
una infografia.

Construir, analizar y mostrar
diagramas de cuerpo libre de
cuerpos que se encuentran en
equilibrio sujetos a fuerzas
coplanares o espaciales que apoyen
a la solucion de ejercicios de forma
analitica.

El facilitador guia y asesora para que
la busqueda en el entorno real de
apoyos sea la adecuada, solicita que
los resultados encontrados sean
presentados en el aula.

Disefia el instrumento de evaluacion
de infografia.

Evalla la actividad.

Mediante la técnica expositiva
explica la solucién de problemas de
equilibrio del cuerpo rigido en el
plano y en el espacio, aplicando la
construccion de diagramas de
cuerpo libre.

Propone ejercicios para ser resueltos
por equipos de trabajo, de tal forma
gue apligue el célculo de fuerzas en

+ Capacidad de andlisis y sintesis

» Capacidad de organizar y planificar
» Conocimientos bésicos de la
carrera.

» Compromiso ético.

* Solucién de problemas

+ Capacidad de aplicar los
conocimientos en la préactica.
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equilibrio del cuerpo rigido en el
plano y espacio.

Disefia el instrumento de evaluacién
de ejercicios

Evalda la actividad.

Disefia la herramienta de evaluacion
formativa.
Evalla la actividad.

Resuelve la evaluacion formativa en
la fecha y hora indicadas.

Indicadores de Alcance

Valor de Indicador

Busqgueda de informacion desde diversas fuentes. Trabaja en equipo. Es capaz de aprender y 30
actualizarse permanentemente.

Identifica, plantea y resuelve problemas. Abstrae, analiza y sintetiza. 30
Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo realizado. Demuestra dominio del tema. 40

Niveles de desempefio:

Desempefio

Nivel de desempefio Indicadores de Alcance

Valoraciéon numérica

Competencia Alcanzada

Cumple al menos cinco de los siguientes
indicadores

a) Se adapta a situaciones y contextos
complejos. Puede trabajar en equipo, reflejar
sus conocimientos en la interpretacion de la
realidad. Inferir comportamientos o
consecuencias de los fenémenos o problemas
en estudio. Incluir mas variables en dichos
casos de estudio.

b) Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas. Pregunta
integrando conocimientos de otras asignaturas
o de casos anteriores de la misma asignatura.
Presenta otros puntos de vista que
complementan al presentado en la clase.
Presenta fuentes de informacion adicionales
(Internet, documentales), usa mas bibliografia,
consulta fuentes en un segundo idioma, etc.
¢) Propone y/o explica soluciones o
procedimientos no vistos en clase
(creatividad). Ante problemas o casos de
estudio propone perspectivas diferentes, para
abordarlos y sustentarlos correctamente.
Aplica procedimientos aprendidos en otra
asignatura o contexto para el problema que se
esté resolviendo.

Excelente

95-100
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Desempefio Nivel de desempefio Indicadores de Alcance Valoracién numérica

d) Introduce recursos y experiencias que
promueven un pensamiento critico; (por
ejemplo el uso de las tecnologias de la
informacion estableciendo previamente un
criterio). Ante temas de una asignatura,
introduce cuestionamientos de tipo ético,
ecoldgico, histérico, politico, econdémico, etc.;
que deben tomarse en cuenta para
comprender mejor, o a futuro dicho tema. Se
apoya en foros, autores, bibliografia,
documentales, etc. para sustentar su punto de
vista.

e) Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarias en su aprendizaje. En el
desarrollo de los temas de la asignatura,
incorpora conocimientos y actividades
desarrollados en otras asignaturas para lograr
la competencia.

f) Realiza su trabajo de manera auténomay
autorregulada. Es capaz de organizar su
tiempo y trabajar sin necesidad de una
supervision estrecha y/o coercitiva. Aprovecha
la planeacion de la asignatura presentada por
el (la) profesor(a) (instrumentacién didactica)
para presentar propuestas de mejora de la
tematica vista durante el curso. Realiza
actividades de investigacion para participar
activamente durante el curso.

Cumple cuatro de los indicadores definidos en
Notable desempefio excelente. 85-94

Cumple tres de los indicadores definidos en el
Bueno desempefio excelente. 75-84

Cumple dos de los indicadores definidos en el
Suficiente desempefio excelente 70-74

No se cumple con el 100% de evidencias
conceptuales, procedimentales y actitudinales
de los indicadores definidos en el desempefio

excelente.

Competencia No Alcanzada Insuficiente
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Matriz de Evaluacion:

. . . Indicador de Alcance - . .
Evidencia de Aprendizaje % A B C D N Evaluacion formativa de la competencia
Busqueda de informacién desde diversas fuentes. Trabaja en equipo.
Infografia (lista de cotejo) 30 28.5-30 25.5-28.2 | 22.5-25.2 | 21-22.2 0 Es capaz de aprender y actualizarse permanentemente.
Ejercicios (rtbrica) 30 28.5-30 25.5-28.2 | 22.5-25.2 | 21-22.2 0 Identifica, plantea y resuelve problemas. Abstrae, analiza y sintetiza.
Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo realizado.
Evaluacion formativa 40 38-40 34-37.6 30-33.6 | 28-29.6 0 Demuestra dominio del tema.
Total 95-100 85-94 | 7584 | 7074 NA.
CompetenciaNo. 1 Descripcion:  Define el concepto del primer momento de area para el calculo de esfuerzos cortantes, formula la ubicacién del centroide de linea, area; el centro de

volumen y de gravedad en placas y solidos utilizando la integracion o el teorema de Pappus para el calculo de esfuerzos. Precisa el concepto del
segundo momento de area para el calculo de esfuerzos axiales. Muestra la obtencion del momento de inercia de areas y de sélidos por el método de
los ejes paralelos para obtener el modelo matematico de sistemas mecanicos.

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia
especifica

Actividades de aprendizaje

Actividades de ensefianza

Desarrollo de competencias
genéricas

Horas teorico-practica

4 CENTROIDES.

4.1 Centroide y centro de gravedad.
Propiedades

de simetria. Teoremas de Pappus-
Guldin.
4.2 Centroides de areas y lineas por
integracion.
4.3 Centroides de areas y lineas
compuestas.
4.4 Centroide de volimenes
compuestos.
4.5 Momentos de inercia de areas
compuestas
4.6 Teoremas de ejes paralelos

4.7 Radios de giro y momento polar

de inercia.

Solucionar problemas, en equipo,
para la obtencién de las
coordenadas centroidales de una
linea, area y volumen por integracién
mediante el uso de un software.

Solucionar problemas, en equipo o
individualmente, para la obtencién de
las coordenadas centroidales de una
linea, area y volumen compuestos
mediante el uso de un software o
lenguaje de programacion.

Da solucion a problemas de
centroides a través de una practica
en donde utiliza software.

Construir modelos didéacticos planos
y tridimensionales con formas
variables, de areas y lineas, en los
cuales se calcule el centroide y se
muestre la ubicacion del mismo en la
figura.

Por medio de la técnica explicativa
calcula de forma analitica el
centroide de linea, area y volumen
por integracion por medio de
software.

Mediante la técnica explicativa
calcula el centroide en lineas, areas,
volumenes compuestos.

Organiza equipos de trabajo.
Disefia una practica para que el
estudiante aplique software para el
célculo de centroides.

Disefia el instrumento de evaluacion
de la actividad.

Evalda la actividad.

Asesora y guia a equipos de trabajo
en la construccion de un modelo
didactico que muestre la ubicacion
de un centroide.

+ Capacidad de analisis y sintesis

+ Capacidad de organizar y planificar
» Conocimientos generales basicos
* Solucién de problemas

» Toma de decisiones.

» Capacidad critica y autocritica.

* Trabajo en equipo.

* Habilidades interpersonales

» Compromiso ético.

* Solucién de problemas

+ Capacidad de aplicar los
conocimientos en la practica

4-4

Pagina 11 de 20

Tecnoldgico Nacional de México
Direccidn de Institutos Tecnoldgicos Descentralizados

Grupo Multisitios 1

Rev. Junio 2025




Instituto Tecnoldgico Superior de San Andrés Tuxtla

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

INSTRUMENTACION DIDACTICA

PARA LA FORMACION Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES

N

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERION DN

SAN ANDRES TUXTLA

Realizar calculo del momento de
inercia de éareas, radio

de giro y momento polar de inercia
mediante una préctica.

Obtener, momentos de inercia de
areas compuestas respecto a
cualquier eje coplanar y
perpendicular al plano del area.

Elabora una préactica aplicando los
conceptos del célculo de momento
de inercia de areas, radio de giro 'y
momento polar de inercia.

Asesora y guia en el célculo de
momentos de inercia de areas
compuestas respecto a cualquier eje
coplanar y perpendicular al plano del
area.

Indicadores de Alcance

Valor de Indicador

Identifica, plantea y resuelve problemas.

40

Demuestra dominio del tema.

60

Niveles de desempefio:

Desempefio

Nivel de desempefio Indicadores de Alcance

Valoraciéon numeérica

Competencia Alcanzada

Cumple al menos cinco de los siguientes
indicadores

a) Se adapta a situaciones y contextos
complejos. Puede trabajar en equipo, reflejar
sus conocimientos en la interpretacion de la
realidad. Inferir comportamientos o
consecuencias de los fenébmenos o problemas
en estudio. Incluir mas variables en dichos
casos de estudio.

b) Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas. Pregunta
integrando conocimientos de otras asignaturas
o de casos anteriores de la misma asignatura.
Presenta otros puntos de vista que
complementan al presentado en la clase.
Presenta fuentes de informacion adicionales
(Internet, documentales), usa mas bibliografia,
consulta fuentes en un segundo idioma, etc.
c) Propone y/o explica soluciones o
procedimientos no vistos en clase
(creatividad). Ante problemas o casos de
estudio propone perspectivas diferentes, para
abordarlos y sustentarlos correctamente.
Aplica procedimientos aprendidos en otra
asignatura o contexto para el problema que se
esté resolviendo.

Excelente

95-100
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Desempefio Nivel de desempefio Indicadores de Alcance Valoracién numérica

d) Introduce recursos y experiencias que
promueven un pensamiento critico; (por
ejemplo el uso de las tecnologias de la
informacion estableciendo previamente un
criterio). Ante temas de una asignatura,
introduce cuestionamientos de tipo ético,
ecoldgico, histérico, politico, econémico, etc.;
que deben tomarse en cuenta para
comprender mejor, o a futuro dicho tema. Se
apoya en foros, autores, bibliografia,
documentales, etc. para sustentar su punto de
vista.

e) Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarias en su aprendizaje. En el
desarrollo de los temas de la asignatura,
incorpora conocimientos y actividades
desarrollados en otras asignaturas para lograr
la competencia.

f) Realiza su trabajo de manera auténomay
autorregulada. Es capaz de organizar su
tiempo y trabajar sin necesidad de una
supervision estrecha y/o coercitiva. Aprovecha
la planeacion de la asignatura presentada por
el (la) profesor(a) (instrumentacién didactica)
para presentar propuestas de mejora de la
tematica vista durante el curso. Realiza
actividades de investigacion para participar
activamente durante el curso.

Cumple cuatro de los indicadores definidos en
Notable desempefio excelente. 85-94

Cumple tres de los indicadores definidos en el
Bueno desempefio excelente. 75-84

Cumple dos de los indicadores definidos en el
Suficiente desempefio excelente 70-74

No se cumple con el 100% de evidencias
conceptuales, procedimentales y actitudinales
de los indicadores definidos en el desempefio

excelente.

Competencia No Alcanzada Insuficiente

Tecnoldgico Nacional de México
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Matriz de Evaluacion:

: . o Indicador de Alcance - . .
Evidencia de Aprendizaje % A B C D N Evaluacion formativa de la competencia
Modelo didactico (lista de cotejo) 40 38-40 34-37.6 30-33.6 | 28-29.6 0 Identifica, plantea y resuelve problemas.
Préactica (lista de cotejo) 60 57-60 51-56.4 45-50.4 | 42-44.4 0 Demuestra dominio del tema.
Total 95-100 85-04 | 7584 | 70-74 N.A.
CompetenciaNo. 1 Descripcion: Identifica los tipos de armaduras existentes tanto para techos como para puentes. Determina fuerzas que acttian sobre los componentes de

armaduras, marcos de cargas y maquinas usando los métodos de nodos, secciones y desarme para el dimensionamiento de perfiles y el calculo de

esfuerzos axiales.

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia
especifica

Actividades de aprendizaje

Actividades de ensefianza

Desarrollo de competencias
genéricas

Horas teérico-practica

5 ANALISIS DE ESTRUCTURAS

5.1 Definicién de estructuras
articuladas.

5.3 Analisis de estructuras por el
método de los

nudos.

5.4 Analisis de estructuras por el
método de las

secciones.

5.5 Marcos y maquinas.

5.2 Estructuras articuladas simples.

Realizar una busqueda en distintas
fuentes de informacién respecto a
variedad de armaduras usadas para
sostener techos y puentes, elaborar
un triptico con la informacion
recopilada.

Formar equipos para determinar las
fuerzas, de tension o compresion,
que actlan en los elementos
aplicado los métodos de nodos y
secciones.

Simular problemas de caso de
armaduras mediante el uso de
software o aplicaciones
especializadas.

Disefia una guia para triptico que
abarque los diversos tipos de
armaduras y las caracteristicas de
cada una, los tipos de fuerzas que se
presentan en los elementos que
constituyen una armadura.

Disefia el instrumento de evaluacion.
Evalda la actividad.

Organiza equipos de trabajo.
Mediante la técnica expositiva se
muestra la aplicacion del método de
nodos y el método de secciones para
la determinacion de las fuerzas
actuantes en una armadura.

Proporciona una herramienta digital
para el célculo de fuerzas en
armaduras.
https://skyciv.com/es/free-beam-
calculator/
https://skyciv.com/es/free-frame-
calculator/

» Capacidad de analisis y sintesis

» Capacidad de organizar y planificar
» Conocimientos generales basicos

* Solucién de problemas

* Trabajo en equipo.

* Solucién de problemas
 Capacidad de aplicar los
conocimientos en la préactica
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https://calcforge.com/1/free-
structural-analysis-calculator

Formar equipos para determinar las

fuerzas en los componentes de Mediante la técnica expositiva, aplica
maéguinas o marcos de carga el método de separacion (desarme
aplicando el método de desarme, para obtener las fuerzas actuantes

mostrando los diagramas de cuerpo en los elementos de una armadura.
libre de cada componente.

Resuelve ejercicios propuestos por el | Disefia un conjunto de ejercicios
docente para el calculo de fuerzas en | relacionados a los temas de la

los elementos de estructuras. unidad.

Disefia el instrumento de evaluacion.
Evalda la actividad de ejercicios.

Indicadores de Alcance Valor de Indicador

Busqgueda de informacion desde diversas fuentes. Trabaja en equipo. Extrae, analiza e interpreta | 40

informacion.

dentifica, plantea y resuelve problemas. Abstrae, analiza y sintetiza. 60

Niveles de desempefio:
Desempefio Nivel de desempefio Indicadores de Alcance Valoracién numérica

Cumple al menos cinco de los siguientes
indicadores

a) Se adapta a situaciones y contextos
complejos. Puede trabajar en equipo, reflejar
sus conocimientos en la interpretacion de la
realidad. Inferir comportamientos o
consecuencias de los fenébmenos o problemas
en estudio. Incluir mas variables en dichos
casos de estudio.

b) Hace aportaciones a las actividades
Competencia Alcanzada Excelente académicas desarrolladas. Pregunta 95-100
integrando conocimientos de otras asignaturas
o de casos anteriores de la misma asignatura.
Presenta otros puntos de vista que
complementan al presentado en la clase.
Presenta fuentes de informacion adicionales
(Internet, documentales), usa mas bibliografia,
consulta fuentes en un segundo idioma, etc.

c) Propone y/o explica soluciones o
procedimientos no vistos en clase
(creatividad). Ante problemas o casos de

Tecnoldgico Nacional de México
Pagina 15 de 20 Direccidn de Institutos Tecnoldgicos Descentralizados Rev. Junio 2025
Grupo Multisitios 1


https://calcforge.com/1/free-structural-analysis-calculator
https://calcforge.com/1/free-structural-analysis-calculator

Instituto Tecnoldgico Superior de San Andrés Tuxtla

TECNOLOGICO INSTRUMENTACION DIDACTICA m G

NACIONAL DE MEXICO:  pARA LA FORMACION Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES INSTITUTO TECNOLGGICO SuPtmion oe
SAN ANDRES TUXTLA

Desempefio Nivel de desempefio Indicadores de Alcance Valoracién numérica

estudio propone perspectivas diferentes, para
abordarlos y sustentarlos correctamente.
Aplica procedimientos aprendidos en otra
asignatura o contexto para el problema que se
esté resolviendo.

d) Introduce recursos y experiencias que
promueven un pensamiento critico; (por
ejemplo el uso de las tecnologias de la
informacién estableciendo previamente un
criterio). Ante temas de una asignatura,
introduce cuestionamientos de tipo ético,
ecoldgico, histdrico, politico, econdémico, etc.;
que deben tomarse en cuenta para
comprender mejor, o a futuro dicho tema. Se
apoya en foros, autores, bibliografia,
documentales, etc. para sustentar su punto de
vista.

e) Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarias en su aprendizaje. En el
desarrollo de los temas de la asignatura,
incorpora conocimientos y actividades
desarrollados en otras asignaturas para lograr
la competencia.

f) Realiza su trabajo de manera auténomay
autorregulada. Es capaz de organizar su
tiempo y trabajar sin necesidad de una
supervision estrecha y/o coercitiva. Aprovecha
la planeacion de la asignatura presentada por
el (la) profesor(a) (instrumentacién didactica)
para presentar propuestas de mejora de la
tematica vista durante el curso. Realiza
actividades de investigacion para participar
activamente durante el curso.

Cumple cuatro de los indicadores definidos en
Notable desempefio excelente. 85-94

Cumple tres de los indicadores definidos en el
Bueno desempefio excelente. 75-84

Cumple dos de los indicadores definidos en el
Suficiente desempefio excelente 70-74
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Desempefio

Nivel de desempefio

Indicadores de Alcance

Valoracién numérica

No se cumple

conceptuales, procedimentales y actitudinales

con el 100% de evidencias

Competencia No Alcanzada Insuficiente de los indicadores definidos en el desempefio N. A
excelente.
Matriz de Evaluacion:
. . N Indicador de Alcance - . .
Evidencia de Aprendizaje % A B C D N Evaluacion formativa de la competencia
Busqueda de informacion desde diversas fuentes. Trabaja en equipo.
Triptico (lista de cotejo) 40 38-40 34-37.6 30-33.6 | 28-29.6 0 Extrae, analiza e interpreta informacion.
Identifica, plantea y resuelve problemas.
Ejercicios (rabrica) 60 57-60 51-56.4 45-50.4 | 42-44.4 0 Abstrae, analiza y sintetiza.
Total 95-100 85-04 | 7584 | 70-74 N. A.

CompetenciaNo. 1 Descripcion:  Explica el concepto de friccién seca haciendo mencion de las leyes de Coulomb para determinar la fuerza que actda en las superficies de los cuerpos

cuando estan en contacto en una variedad de situaciones.

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia
especifica

Actividades de aprendizaje

Actividades de ensefianza

Desarrollo de competencias
genéricas

Horas teorico-practica

6 FRICCION.

6.1 Definicion general

6.2 Fuerzas de friccion.

6.3 Ley de Coulomb y coeficientes
de friccion.

6.4 Angulo de friccién.

6.5 Tipos de problemas de fricciéon
seca.

Elabora un resumen involucrando los
temas de la unidad, incluyendo
fotografias en donde identifique y
muestre situaciones reales del
entorno en donde esté presente la
fuerza de friccion.

Practica la solucion de ejercicios de
los temas de la unidad para que
sean de apoyo para el logro de las
competencias.

Organiza equipos y proporciona
informacién relacionada a los temas
de la unidad. Disefia una guia para
elaborar un resumen acerca de los
conceptos de friccion, su importancia
en la ingenieria y establecer la
diferencia entre la friccion seca y la
friccion de fluidos, la ley de Coulomb,
el coeficiente de friccion y el angulo
de friccion de diversas superficies.
Disefia el instrumento de evaluacion.
Evalda la actividad.

Mediante la técnica expositiva,
resuelve problemas de aplicacion de
las leyes de friccion.

Organiza un conjunto de ejercicios
para que el estudiante practique los

+ Capacidad de analisis y sintesis

» Conocimientos basicos de la
carrera

» Comunicacién oral y escrita

* Solucién de problemas

* Trabajo en equipo.

 Habilidades de gestion de
informacion (habilidad para buscar y
analizar informacion proveniente de
fuentes diversas

* Solucién de problemas

+ Capacidad de aplicar los
conocimientos en la Préctica.

4-4
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métodos de solucion vistos en
clases.

Aclara y retroalimenta los temas que
se dificulten al estudiante.

Resuelve la evaluacion formativa en
la fecha y hora indicadas. Disefia la herramienta de evaluacion
formativa.

Evalla la actividad.

Indicadores de Alcance

Valor de Indicador

Trabaja en equipo. Extrae, analiza e interpreta informacion. 40

Demuestra dominio del tema.

60

Niveles de desempefio:

Desempefio

Nivel de desempefio Indicadores de Alcance

Valoraciéon numérica

Competencia Alcanzada

Cumple al menos cinco de los siguientes
indicadores

a) Se adapta a situaciones y contextos
complejos. Puede trabajar en equipo, reflejar
sus conocimientos en la interpretacion de la
realidad. Inferir comportamientos o
consecuencias de los fenémenos o problemas
en estudio. Incluir mas variables en dichos
casos de estudio.

b) Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas. Pregunta
integrando conocimientos de otras asignaturas
o de casos anteriores de la misma asignatura.
Presenta otros puntos de vista que
complementan al presentado en la clase.
Presenta fuentes de informacion adicionales
(Internet, documentales), usa mas bibliografia,
consulta fuentes en un segundo idioma, etc.
¢) Propone y/o explica soluciones o
procedimientos no vistos en clase
(creatividad). Ante problemas o casos de
estudio propone perspectivas diferentes, para
abordarlos y sustentarlos correctamente.
Aplica procedimientos aprendidos en otra
asignatura o contexto para el problema que se
esté resolviendo.

d) Introduce recursos y experiencias que
promueven un pensamiento critico; (por

Excelente

95-100
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Desempefio Nivel de desempefio Indicadores de Alcance Valoracién numérica

ejemplo el uso de las tecnologias de la
informacion estableciendo previamente un
criterio). Ante temas de una asignatura,
introduce cuestionamientos de tipo ético,
ecoldgico, histérico, politico, econémico, etc.;
gue deben tomarse en cuenta para
comprender mejor, o a futuro dicho tema. Se
apoya en foros, autores, bibliografia,
documentales, etc. para sustentar su punto de
vista.

e) Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarias en su aprendizaje. En el
desarrollo de los temas de la asignatura,
incorpora conocimientos y actividades
desarrollados en otras asignaturas para lograr
la competencia.

f) Realiza su trabajo de manera auténomay
autorregulada. Es capaz de organizar su
tiempo y trabajar sin necesidad de una
supervision estrecha y/o coercitiva. Aprovecha
la planeacion de la asignatura presentada por
el (la) profesor(a) (instrumentacién didactica)
para presentar propuestas de mejora de la
tematica vista durante el curso. Realiza
actividades de investigacion para participar
activamente durante el curso.

Cumple cuatro de los indicadores definidos en
Notable desempefio excelente. 85-94

Cumple tres de los indicadores definidos en el
Bueno desempefio excelente. 75-84

Cumple dos de los indicadores definidos en el
Suficiente desempefio excelente 70-74

No se cumple con el 100% de evidencias
conceptuales, procedimentales y actitudinales
de los indicadores definidos en el desempefio

excelente.

Competencia No Alcanzada Insuficiente

Matriz de Evaluacion:

Tecnoldgico Nacional de México
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: . o Indicador de Alcance - . .
Evidencia de Aprendizaje % A B C D N Evaluacion formativa de la competencia
Resumen (lista de cotejo) 40 38-40 34-37.6 30-33.6 | 28-29.6 0 Trabaja en equipo. Extrae, analiza e interpreta informacion.
Evaluacion formativa 60 57-60 51-56.4 45-50.4 | 42-44.4 0 Demuestra dominio del tema.
Total 95-100 8594 | 75-84 | 70-74 N. A.
5. Fuentes de informacion y apoyos didacticos:
Fuentes de informacion: Apoyos didacticos
e  Beer Ferdinand & Johnston Russell, Mecéanica Vectorial Para Ingenieros, Estética, 72. P?zarrén
Edicion. Ed. Mc Graw Hill. Afio 2007 Pintarrones
e R.C.Hibbeler, Ingenieria Mecénica, Estéatica, 102 Edicién, Ed. Pearson Educacion. 2004 Proyector

Computadora personal
Paqueteria Microsoft Office
Internet

Plataforma educativa Classroom
Calculadora cientifica

e  Bedford Anthony Y Fowler Walace, Mecanica Para Ingenieria, Estatica, Ed. Addison Wesley
Iberoamericana. 2000

Las fuentes de informacion propuestas se encuentran en biblioteca en ediciones mds antiguas, con la
intencidn de utilizar recursos mds actualizados, se le facilitaron al estudiante en formato pdf (de los mismos
autores y titulos) no descartando el uso de libros de biblioteca debido a que estd al alcance del estudiante.

6. Calendarizacién de evaluaciéon en semanas:

Semana 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
TP ED EF EF EF EF EF EF
TR
SD SD SD SD SD

TP: Tiempo Planeado ED: Evaluacion diagnostica TR: Tiempo Real EFn: Evaluacion formativa (Competencia especifica n) SD: Seguimiento departamental

ES: Evaluacion sumativa

Fecha de elaboracion 18/AGOSTO/2025
M.l. LORENA PALMA CRUZ ING. YOSAFAT MORTERA ELIAS
Nombre y firma del (de la) profesor(a) Nombre y firma del (de la) Jefe(a) de Division
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