PLAN DE TRABAJO ACADEMICO DE INGENIERIA EN GESTIÓN EMPRESARIAL.
	DATOS GENERALES

	PRESIDENTA DE ACADEMIA: MADIE. YARI DE LA LUZ ALFARO CARVAJAL

	SECRETARIA DE ACADEMIA: DADE. ASAHI NEGRETE ANOTA

	PERIODO: AGOSTO - DICIEMBRE 2025

	UNIDAD ACADEMICA

	CARRERA: INGENIERIA EN GESTIÓN EMPRESARIAL

	DESCRIPCION:

	Las academias son órganos consultivos y facultativos que agrupan a los docentes con el propósito de generar propuestas, ideas e innovaciones, para el diseño, desarrollo y seguimiento de proyectos académicos institucionales en forma conjunta, participativa e integral, a través de la conformación de grupos estructurados de trabajo.

	OBJETIVOS:

	Planear, programar y proponer para el inicio de cada semestre o módulo, las tareas a desarrollar con relación a las actividades sustantivas de docencia, investigación educativa y extensión, a fin de elevar la calidad de la enseñanza en su especialidad
Elaborar propuestas de actualización y modificación a los planes y programas de estudio, de acuerdo con lo establecido en las disposiciones legales aplicables
Analizar y evaluar los aspectos teóricos y prácticos de los planes y programas de estudio para actualizar sus contenidos temáticos.
Analizar, proponer, aplicar e investigar los métodos, técnicas y recursos didácticos que faciliten el proceso enseñanza-aprendizaje; etc.

	ACCIONES:

	Los integrantes de la academia deberán participar de manera muy activa en las reuniones convocadas y en las actividades asignadas.
Durante las sesiones de academia se pasará lista de presentes. Dar seguimiento a los acuerdos que se tomen.
Estas reuniones ayudarán en una mejor atención a las necesidades educativas de los alumnos, generando aprovechamiento académico y la disminución en los índices de deserción, así como en el desarrollo de las competencias docentes, fomentando la reflexión, la implementación de acciones de mejora y el trabajo en equipo.



	PERIODO AGOSTO – DICIEMBRE 2025

	NO. DE INDICADOR
	ACTIVIDADES
	CALENDARIZACION

	
	
	AGO
	SEP
	OCT
	NOV
	DIC

	
	Presentación del Plan de identidad IGE
	
	
	
	
	

	
	Organización y ejecución del Congreso Multidisciplinario CMIDT 2025 (conferencias, talleres).
	
	
	


	
	

	5.1.5.1
	Visitas industriales (Sujetas a autorización)
	
	
	
	
	

	5.1.6.1
	Asesorías de residencias profesionales
	
	
	
	
	

	2.2.6.1
	Asesorías de Calculo Diferencial, Estadística Inferencial II y Costos Empresariales a estudiantes como estrategia para disminuir el índice de reprobación.
	
	
	
	
	

	2.2.6.1
	Asesoría de proyectos de tesis.
	
	
	
	
	

	5.1.6.1
	Participación en proyectos de investigación y transferencia de tecnología al sector productivo.
	
	
	
	
	

	1.3.3.1
	Implementación de células de producción de materiales educativos y recursos digitales.
	
	
	
	
	

	2.2.6.1
	Revisión y seguimiento del índice de Reprobación, deserción y rezago estudiantil.
	
	
	
	
	

	ET. 3.2
	Difusión del código de conducta del TecNM entre su comunidad.
	
	
	
	
	

	2.2.2.1
	Exposición de proyectos realizados por los diferentes grupos de la carrera.
	
	
	
	
	

	
	Organización y celebración del Ingeniero en Gestión Empresarial (Actividades lúdicas, conferencias temáticas y Foro de Egresados)
	
	
	
	
	

	E.T 1.1
	Pláticas sobre la difusión de la Norma ISO 50001.
	
	
	
	
	

	2.2.2.1
	Promoción de Oferta Educativa de la carrera de Ingeniería en Gestión empresarial (digital).
	
	
	
	
	

	5.1.6.1
	Conformación y entrega del Banco de proyectos de residencias
	
	
	
	
	

	

	Platicas para los grupos de 307 B Y 507 B, sobre la Regulación de emociones.
	
	
	
	
	

	E.T 1.1
	Reforestación y limpieza de áreas verdes
	
	
	
	
	





	CALENDARIZACIÓN DE REUNIONES ORDINARIAS 2025.

	PERIODO
	FECHA
	HORA
	LUGAR

	Agosto – Diciembre 2025
	29 De Agosto De2025
	13:00 HRS
	Reunión Presencial

	Agosto – Diciembre 2025
	24 De Septiembre De 2025
	13:00 HRS
	Reunión Presencial

	Agosto – Diciembre 2025
	22 De Octubre De 2025
	13:00 HRS
	Reunión Presencial

	Agosto – Diciembre 2025
	27 De Noviembre De 2025
	13:00 HRS
	Reunión Presencial

	Agosto – Diciembre 2025
	15 De Diciembre 2025
	13:00 HRS
	Reunión Presencial




ATENTAMENTE
Jefa de División de Ingeniería en Gestión Empresarial.


ING. YATZARET ORTEGA ESCALERA
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MADIE. YARI DE LA LUZ ALFARO CARVAJAL
Presidenta de Academia
DADE. ASAHI NEGRETE ANOTA
Secretaria de Academia



	PROFESORES QUE INTEGRAN LA ACADEMIA

	No.
	NOMBRE
	FIRMA

	1
	MADIE. YARI DE LA LUZ ALFARO CARVAJAL
	

	2
	DADE. ASAHI NEGRETE ANOTA
	

	3
	MTRA. EDITH FONSECA GUZMÁN
	

	4
	DRA. ROSA MARIA BEREA GUTIERREZ
	

	5
	MTRA. ANA DEL CARMEN TORRES VIRGEN
	

	6
	LIC. IRMA DE JESÚS HERNANDEZ RUIZ
	

	7
	MTRA. DINORAH MARTINEZ PELAYO
	

	8
	MTRO. AGEO GUEVARA LORA
	

	9
	LIC. TANIA BELLI GONZALEZ
	

	10
	LC. ANA KARENINA CORDOBA FERMÁN
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