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LaasignaturaaportaalperfildelIngenieroInformatico
defabricación,investigaciónydiseño.Además,obtendrálahabilidadparaplantearysolucionarproblemaspormediodemétodosestadísticos
. 

Laasignaturaseencuentraubicadaalprincipiodelacarrerayesimportanteparamateriascomoformulaciónyevaluacióndeproyectosyadmin
istraciónytécnicasdemantenimiento.Ademásdequeen
mbreyvariación. 

Periodo 

 
Nombre de la Asignatura: 
Plande Estudios: 
Clave de la asignatura:                           
Horas teoría-horas prácticas-Créditos:

1. Caracterización de la asignatura: 

2. Intención didáctica: 

Seorganiza el curso en cinco temas. 
 
Elprimeroagrupaloscontenidosconceptualesdelaestadísticadescriptiva,identificandolas
ersión;deigualformaseabarcaladistribucióndefrecuencias,gráficosestadísticosbásicosylastécnicasdeagrupacióndedatosparainterpre
arlosvaloresesperados. 

 
Enelsegundotemaseutilizantécnicasdemuestreoparaelanálisisde

Eneltematresseconsideranlasfuncionesdedistribucióndeprobabilidad,paraelanálisisdedatosylatomacorrecta
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Informatico,lascompetenciasnecesariasparainterpretardatosquepermitanmejorarlosprocesos
Además,obtendrálahabilidadparaplantearysolucionarproblemaspormediodemétodosestadísticos

Laasignaturaseencuentraubicadaalprincipiodelacarrerayesimportanteparamateriascomoformulaciónyevaluacióndeproyectosyadmin
istraciónytécnicasdemantenimiento.Ademásdequeenseñacómorazonardemaneralógicalatomadedecisionesenpresenciadeincertidu

   
AGOSTO-DICIEMBRE 2025 

Probabilidad y Estadística 
IINF-2010-220 

      AEC-1053 
Créditos:   3-1-4 

Elprimeroagrupaloscontenidosconceptualesdelaestadísticadescriptiva,identificandolasdiferentesmedidasdetendenciacentralydedisp
ersión;deigualformaseabarcaladistribucióndefrecuencias,gráficosestadísticosbásicosylastécnicasdeagrupacióndedatosparainterpre

Enelsegundotemaseutilizantécnicasdemuestreoparaelanálisisdedatos. 

Eneltematresseconsideranlasfuncionesdedistribucióndeprobabilidad,paraelanálisisdedatosylatomacorrectade
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scompetenciasnecesariasparainterpretardatosquepermitanmejorarlosprocesos
Además,obtendrálahabilidadparaplantearysolucionarproblemaspormediodemétodosestadísticos

Laasignaturaseencuentraubicadaalprincipiodelacarrerayesimportanteparamateriascomoformulaciónyevaluacióndeproyectosyadmin
señacómorazonardemaneralógicalatomadedecisionesenpresenciadeincertidu

 

diferentesmedidasdetendenciacentralydedisp
ersión;deigualformaseabarcaladistribucióndefrecuencias,gráficosestadísticosbásicosylastécnicasdeagrupacióndedatosparainterpret

de 
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3. Competenciadelaasignatura: 

4. Análisisporcompetenciasespecíficas: 

Competencia No. 1 

 

Conoceyaplicalosconceptosdeprobabilidadyestadísticacomounaherramientaenlasolucióndeproblemasdeingeniería
analiza e interpreta datos para implementar sistemas de control y evaluación de información estadística en la ingeniería y el
mantenimiento. 

decisiones. 
 
Eltemacuatroabarcalosdiferentestiposdeestimacionesymuestreoestadísticoysusaplicaciones,ademásdedeterminar intervalos de 
confianza, errores y tamaños de muestra. 

 
Eneltemacincoseabordanlosconceptosderegresión,correlación,determinaciónyanálisisde

Elestudianteutilizalosconocimientosadquiridosparapodermejorarlainterpretaciónyaplicacióndeprocesosestadísticosy probabilístic
que se presentan en la ingeniería. 

Se recomienda que los temas del curso se complementen con las prácticas realizadas en el tema tres de la asignatura de 
Metrología y Normalización o Mediciones Eléctricas, según corresponda, para que el estudiante relacione fácilmente la aplicac
de los mismos. 
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Descripción Conoce y comprende los conceptos básicos de la 
estadísticaparaelanálisis,organizaciónypresentaciónde

datos. 
 

Conoceyaplicalosconceptosdeprobabilidadyestadísticacomounaherramientaenlasolucióndeproblemasdeingeniería
analiza e interpreta datos para implementar sistemas de control y evaluación de información estadística en la ingeniería y el

Eltemacuatroabarcalosdiferentestiposdeestimacionesymuestreoestadísticoysusaplicaciones,ademásdedeterminar intervalos de 

conceptosderegresión,correlación,determinaciónyanálisisdedatos. 

Elestudianteutilizalosconocimientosadquiridosparapodermejorarlainterpretaciónyaplicacióndeprocesosestadísticosy probabilístic

el curso se complementen con las prácticas realizadas en el tema tres de la asignatura de 
Metrología y Normalización o Mediciones Eléctricas, según corresponda, para que el estudiante relacione fácilmente la aplicac
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Conoce y comprende los conceptos básicos de la 
estadísticaparaelanálisis,organizaciónypresentaciónde 

 

Conoceyaplicalosconceptosdeprobabilidadyestadísticacomounaherramientaenlasolucióndeproblemasdeingenieríae investigación y 
analiza e interpreta datos para implementar sistemas de control y evaluación de información estadística en la ingeniería y el 

Eltemacuatroabarcalosdiferentestiposdeestimacionesymuestreoestadísticoysusaplicaciones,ademásdedeterminar intervalos de 

Elestudianteutilizalosconocimientosadquiridosparapodermejorarlainterpretaciónyaplicacióndeprocesosestadísticosy probabilísticos 

el curso se complementen con las prácticas realizadas en el tema tres de la asignatura de 
Metrología y Normalización o Mediciones Eléctricas, según corresponda, para que el estudiante relacione fácilmente la aplicación 
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Temas y subtemas para 
desarrollarlacompetencia 
específica 

Actividadesde 
aprendizaje 

EstadísticaDescriptiva Recibe por parte 
 docentelasunidadesde
1.1.Poblaciónymuestra aprendizajeyloscriterios
aleatoria. deevaluación. 
1.2.Obtencióndedatos 
estadísticos. 

Resuelveunaevaluación
diagnóstica,endonde 
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Actividadesdeenseñanza Desarrollo de 
competenciasgenéricas 

Horasteórico

 del • Encuadre, en este Capacidadde abstracción, 
de apartadosedaaconocerel análisisysíntesis  

criterios contenidotemáticodela Capacidaddeaplicarlos  

materia así como los conocimientos en la  

evaluación criteriosdeevaluación. 
• Seaplicaunaevaluación 

práctica 
Capacidadparaorganizar 
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Horasteórico-práctica 

9-5 
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1.3.Medidasdetendencia muestra su nivel de 

conocimientos. 
Analiza casos de estudios 
para identificar y deducirla 
importancia del uso de 
 herramientas 
estadísticas en forma 
grupal. 
Realiza un trabajo de 
investigacióndecampo 
para obtener datos 
estadísticos. 
Realizatablasde 
distribución de 
frecuencias. 
Determinalasmedidasde 
tendencia central y de 
dispersión y presenta los 
resultados 
mediantediferentes 
gráficas. 

El alumno realiza una 
investigacióndocumentalde 

los temas 1.1 al 1.10 
El alumno resuelve un 
Problemariopropuestopor 

central. 

1.4. Medidasde 
dispersión. 

 

1.5.Tabladedistribución 
defrecuencias. 

1.6.Cuantiles. 
 

1.7.Gráficos. 
 

1.8.Cajasyalambres. 
 

1.9.DiagramadePareto. 
 

1.10.Usodesoftware. 
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muestra su nivel de 

Analiza casos de estudios 
para identificar y deducirla 
importancia del uso de las

herramientas 
estadísticas en forma 

Realiza un trabajo de 
investigacióndecampo 

lasmedidasde 
tendencia central y de 
dispersión y presenta los 

investigacióndocumentalde 

propuestopor 

diagnosticaparadeterminar y planificar el tiempo  

losconocimientosprevios Capacidad de 
delalumno. 
• El alumno realiza una 

comunicación oral y 
escrita 

investigacióndelostemas, Habilidadesenelusode 
1.1-1.10.Mediantealguna lastecnologíasde 
plataformadeinternetoen lainformaciónydela 
la bibliografía comunicación. 
recomendada. 
• presentación de 

Capacidadparaidentificar, 
plantear y resolver 

conceptosyanálisisde problemas. 
cadaunodeellosenlas Habilidades 
respectivas sesiones interpersonales. 
mediante una lluvia de Capacidaddetrabajoen 
ideas. equipo. 
Se realizan ejercicios Habilidadesparabuscar, 
prácticosdondesecalculan procesar y analizar 
lasmedidasdetendencia informaciónprocedentede 
centralyde dispersión. fuentesdiversas. 

Se propone un  

Problemario donde se  

integranlosproblemasde  

aplicación.  

Seaplicaunexamenpara  
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 el docente 
Elalumnoresuelve 
un examen de los 
temas vistos en la 
unidad 
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verificarlaadquisiciónde  

losconocimientos.  
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IndicadoresdeAlcance 
A)Demuestralabúsquedaendiversasfuentesdeinformación,
correctamentelascitasbibliográficas,lainformaciónpresentauna
satisfactoriasobreeltemaquesedesarrolló,eldocumentocuentaconlos elementos 
mínimos que un trabajo de investigación requiere. 
B)Demuestra habilidad para la solución de ejercicios que involucran temas de 
la unidad 
C) Demuestraconocimientoy dominio delostemas dela unidad,enla realización 
de un examen escrito. 

Nivelesdedesempeño 
 

Desempeño Niveldedesempeño
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ValordeIndicador 
Demuestralabúsquedaendiversasfuentesdeinformación,utiliza 

correctamentelascitasbibliográficas,lainformaciónpresentaunaredacción 
satisfactoriasobreeltemaquesedesarrolló,eldocumentocuentaconlos elementos 

30% 

Demuestra habilidad para la solución de ejercicios que involucran temas de 30% 

Demuestraconocimientoy dominio delostemas dela unidad,enla realización 40% 

desempeño IndicadoresdeAlcance Valoración
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Valoraciónnumérica 
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CompetenciaAlcanzada Excelente 
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Cumple al menos 5 de los 
siguientes indicadores 

1.- Se adapta a situaciones y 
contextos complejos:Puede 
trabajar en equipo, refleja sus 
conocimientos en la 
interpretación de la realidad. 
2.- Hace aportaciones a las 
actividades académicas 
desarrolladas:  Pregunta 
integrando conocimientos de 
otras asignaturas o de casos 
anteriores de la misma 
asignatura. Presenta otrospuntos 
de vista que complementen al 
presentado en la clase, presenta 
fuentes de información 
adicionales (internety documental 
etc.) y usa más bibliografía. 
3.-Proponey/oexplica 

95-100 
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soluciones o procedimientosno 
visto en clase (creatividad): 
Anteproblemasocasodeestudio 
propone perspectivas diferentes, 
para abordarlos y sustentarlos 
correctamente. Aplica 
procedimientos aprendidos en 
otra asignatura o contexto para el 
problema que se estáresolviendo. 

4.-Introduce recursos y 
experiencias que promueven un 
pensamiento crítico:Ante los 
temas de la asignatura introduce 
cuestionamientos de tipo ético, 
ecológico, histórico, político, 
económico, etc. Que deben 
tomarse en cuenta para 
comprender mejor o a futuro dicho 
tema. Se apoya en foros, autores, 
bibliografía, documentales, etc. 
Para sustentar su punto de vista. 
5.-Incorpora conocimientos y 
actividades interdisciplinariosen 
su aprendizaje: En eldesarrollo de 
los temas de la asignatura
 incorpora 
conocimientos y actividades 
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desarrolladas en otras asignaturas 
para lograr la competencia. 

6.-Realizasutrabajodemanera 
autónoma y autorregulada. Es 
capaz de organizar su tiempo y 
trabajarsinnecesidaddeuna 
supervisión estrecha y/o 
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Notable 

Bueno 

Suficiente 

CompetenciaNoAlcanzada Insuficiente 

MatrizdeEvaluación 
 

EvidenciadeAprendizaje % 
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coercitiva.Realizaactividadesde 
investigación para participar de 
formaactivaduranteelcurso. 

 

Cumple4delosindicadores 
definidos en desempeño 
excelente 

85-94 

Cumple3delosindicadores 
definidos en desempeño 
excelente 

75-84 

Cumple2delosindicadores 
definidosendesempeño 
excelente 

70-74 

No se cumple con el 100% de 
evidencias conceptuales, 
procedimentalesyactitudinales 
delosindicadoresdefinidosen 
desempeño excelente. 

N. A. 

Indicadorde Alcance Evaluaciónformativadela 

A B C D N 
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Evaluaciónformativadela 
competencia 
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InvestigaciónDocumental(Listadecotejo) 

 

 
30 

Ejerciciosprácticos(Problemario)(Listade 
cotejo) 

30 

 
Examenescrito 

 
40 
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28.5-30 

 
 

25.5- 
28.2 

 
 

22.5- 
25.2 

 
 
21- 
22.2 

 

 
0-20.7 

Demuestra la búsqueda en diversas fuentes 
de información, utiliza correctamente las citas 
bibliográficas, la información presenta una 
redacción satisfactoria sobre el tema que se 
desarrolló,eldocumentocuentaconlos
elementos mínimos que un trabajo de 
investigación requiere.

28.5-30 
25.5- 
28.2 

22.5- 
25.2 

21- 
22.2 

0-20.7 
Comunicaciónoralyescrita,análisisy síntesis, 
demuestra capacidad para aprender
demaneraautónoma.

 
38-40 

 
34-37.6 

 
30-33.6 

28- 
29.6 

 
0-27.6 

Demuestra conocimiento y dominio de los 
temas de la unidad.
Demuestra habilidad para la resolución de 
ejerciciosprácticosqueinvolucrenmedidas
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Demuestra la búsqueda en diversas fuentes 
de información, utiliza correctamente las citas 
bibliográficas, la información presenta una 
redacción satisfactoria sobre el tema que se 
desarrolló,eldocumentocuentaconlos 
elementos mínimos que un trabajo de 
investigación requiere. 
Comunicaciónoralyescrita,análisisy síntesis, 
demuestra capacidad para aprender 

autónoma. 
Demuestra conocimiento y dominio de los 
temas de la unidad. 
Demuestra habilidad para la resolución de 
ejerciciosprácticosqueinvolucrenmedidas 
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Total 100 

Nota: este apartadonúmero 4dela instrumentación didácticapara laformación ydesarrollo decompetenciasprofesionales serepite, d
número de competencias específicas de los temas de asignatura.

CompetenciaNo. 1 

 
Temasysubtemas para 
desarrollarlacompetencia 
específica 

Actividadesde 
aprendizaje 
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     detendenciacentralyde

95-100 85-94 75-84 70-74 NA 
 

Nota: este apartadonúmero 4dela instrumentación didácticapara laformación ydesarrollo decompetenciasprofesionales serepite, d
número de competencias específicas de los temas de asignatura. 

Descripción Conoceyaplicalosaxiomasyteoremasdeprobabilidad
darsolución aproblemas. 

 

Actividadesdeenseñanza Desarrollo de 
competenciasgenéricas 

Horasteórico
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detendenciacentralydedispersión. 

Nota: este apartadonúmero 4dela instrumentación didácticapara laformación ydesarrollo decompetenciasprofesionales serepite, deacuerdo al 

Conoceyaplicalosaxiomasyteoremasdeprobabilidadpara 
 

Horasteórico-práctica 
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Probabilidad 
 Probabilidadde 
eventos. 
 Espaciomuestral. 
 Ocurrenciade 
eventos. 
 Permutacionesy 
combinaciones. 
 Diagramasdeárbol. 
 Axiomasdeprobabilidad. 
 Independencia y 
probabilidadcondicional. 
 TeoremadeBayes. 

Explicarlosconceptos 
fundamentales de la 
probabilidad. 
Darejemplosmediante 
una lluvia de ideas. 
Discutir y presentar al 
grupo diferentes 
aplicaciones,utilizando 
técnicas de conteo y 
conjuntos. 
Realizar ejercicios para 
determinarprobabilidades, 
aplicando los axiomas de 
la probabilidad. 
Investigaraplicaciones 
específicas del área, 
que involucren 
probabilidadcondicionaly 
Teorema de Bayes. 

Elalumnorealizauna 
investigacióndocumental
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Darejemplosmediante 

Discutir y presentar al 

aplicaciones,utilizando 

Realizar ejercicios para 
determinarprobabilidades, 
aplicando los axiomas de 

Investigaraplicaciones 

probabilidadcondicionaly 

investigacióndocumentalde 

• Se proporciona la 
fuente bibliográfica para la 
investigación de los temas. 

• El alumno realiza una 
investigación de los temas, 
2.1-2.8. En alguna 
plataforma de internet o en 
la bibliografía 
recomendada. 
• Presentación de 
conceptos y análisis de 
cada uno de ellos en las 
respectivas sesiones. 
• Se resuelven 
ejercicios de aplicación que 
involucren la probabilidad. 
Se solicita laconformación 
de un Problemario donde 
aplique lo aprendido en el 
salón de clases. 
• Seaplicaunexamen 

Capacidaddeabstracción, 
análisis y síntesis 
Capacidad de aplicar los 
conocimientos en la 
práctica 
Capacidadparaorganizar y 
planificar el tiempo 
Capacidad de 
comunicación oral y 
escrita 
Habilidadesenelusode las 
tecnologías de 
la información yde la 
comunicación. 
Capacidadparaidentificar, 
plantear y resolver 
problemas. 
Habilidades 
interpersonales. 
Capacidaddetrabajoen 
equipo. 
Habilidadesparabuscar, 

   

Rev. Junio 2025 
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 los temas2.1al2.8 
Elalumnoresuelveunaserie 
de ejercicios prácticos 
propuestos por el docente 
El alumno resuelve un 
examen de los temas 
vistosenlaunidad 

para validar los 
conocimientosadquiridos. 
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IndicadoresdeAlcance ValordeIndicador 
A)Demuestralabúsquedaendiversasfuentesdeinformación,utiliza 
correctamentelascitasbibliográficas,lainformaciónpresentaunaredacción 
satisfactoriasobreeltemaquesedesarrolló,eldocumentocuentaconlos elementos 
mínimos que un trabajo de investigación requiere. 

30% 

B)Demuestrahabilidadparalasolucióndeejercicios queinvolucrantemasde la 
unidad 

30% 

C) Demuestraconocimientoy dominio delostemas dela unidad,enla realización 
de un examen escrito. 

40% 

 
Nivelesdedesempeño 

 
Desempeño Niveldedesempeño IndicadoresdeAlcance Valoraciónnumérica 
CompetenciaAlcanzada Excelente Cumple al menos 5 de los 

siguientes indicadores 
1.- Se adapta a situaciones y 
contextos complejos:Puede 
trabajar en equipo, refleja sus 
conocimientos en la 
interpretación de la realidad. 
2.- Hace aportaciones a las 
actividades académicas 
desarrolladas:  Pregunta 
integrando conocimientos de 
otras asignaturas o de casos 
anteriores de la misma 
asignatura. Presenta otrospuntos 
de vista que complementen al 
presentado en la clase, presenta 
fuentes de información 
adicionales (internety documental 
etc.) y usa más bibliografía. 
3.-Propone y/o explica 
soluciones o procedimientos 

95-100 
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  no visto en clase (creatividad): 

Anteproblemasocasodeestudio 
propone perspectivas diferentes, 
para abordarlos y sustentarlos 
correctamente. Aplica 
procedimientos aprendidos en 
otra asignatura o contexto para el 
problema que se estáresolviendo. 

4.-Introduce recursos y 
experiencias que promueven un 
pensamiento crítico:Ante los 
temas de la asignatura introduce 
cuestionamientos de tipo ético, 
ecológico, histórico, político, 
económico, etc. Que deben 
tomarse en cuenta para 
comprender mejor o a futuro dicho 
tema. Se apoya en foros, autores, 
bibliografía, documentales, etc. 
Para sustentar su punto de vista. 
5.-Incorpora conocimientos y 
actividades interdisciplinariosen 
su aprendizaje: En eldesarrollo de 
los temas de la asignatura
 incorpora 
conocimientos y actividades 
desarrolladas en otras asignaturas 
para lograr la competencia. 

6.-Realizasutrabajodemanera 
autónoma y autorregulada. Es 
capaz de organizar su tiempo y 
trabajar sin necesidad de una 
supervisión estrecha y/o 
coercitiva.Realizaactividadesde 
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  investigaciónparaparticiparde 

forma activa durante el curso. 
 

Notable Cumple4delosindicadores 
definidosendesempeño 
excelente 

85-94 

Bueno Cumple3delosindicadores 
definidosendesempeño 
excelente 

75-84 

Suficiente Cumple2delosindicadores 
definidos en desempeño 
excelente 

70-74 

CompetenciaNoAlcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de 
evidencias conceptuales, 
procedimentalesyactitudinales 
delosindicadoresdefinidosen 
desempeñoexcelente. 

N. A. 

 
MatrizdeEvaluación 

 

EvidenciadeAprendizaje % 
Indicadorde Alcance Evaluaciónformativadela 

competencia A B C D N 
 

 
InvestigaciónDocumental(Listadecotejo) 

 

 
30 

 

 
28.5-30 

 
 

25.5- 
28.2 

 
 

22.5- 
25.2 

 
 

21- 
22.2 

 

 
0-20.7 

Demuestra la búsqueda en diversas fuentes 
de información, utiliza correctamente las citas 
bibliográficas, la información presenta una 
redacción satisfactoria sobre el tema que se 
desarrolló,eldocumentocuentaconlos 
elementos mínimos que un trabajo de 
investigaciónrequiere. 

 
Ejerciciosprácticos(Problemario)(Listade 
cotejo) 

 
30 

 
28.5-30 

 
25.5- 
28.2 

 
22.5- 
25.2 

 
21- 
22.2 

 
0-20.7 

Comunicación oral y escrita, análisis y 
síntesis, demuestra capacidad para aprender 
de manera autónoma, fomenta la 
coevaluación del aprendizaje a través 
ejercicios de la vida cotidiana. 

Examenescrito 40 38-40 34-37.6 30-33.6 
28- 
29.6 

0-27.6 
Demuestra conocimiento y dominio de los 
temas de la unidad. 
Demuestrahabilidadparalaresoluciónde 
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       ejerciciosprácticosdediagramadeárbol, 

permutaciones, combinacionesyteorema de 
bayes. 

Total 100 95-100 85-94 75-84 70-74 NA 
 

 

 
CompetenciaNo. 1 Descripción Conoceeidentificalasdiferentesfuncionesdedistribuciónde 

probabilidad,parasuaplicaciónenlasolucióndeproblemas.  
 

 
Temas y subtemas para 
desarrollarlacompetencia 
específica 

Actividadesde 
aprendizaje 

Actividadesdeenseñanza Desarrollo de 
competenciasgenéricas 

Horasteórico-práctica 

FuncionesdeDistribución 
de probabilidades 
 Variablesaleatoriasy 
su clasificación. 
 Distribucionesde 
probabilidaddiscretas 
 Distribución 
Hipergeométrica. 
 Distribuciónde 
Poisson. 
 Distribucionesde 
probabilidadcontinua. 
 Distribuciónt. 
 DistribuciónChi- 
cuadrada. 
 DistribuciónF. 
 Esperanza 
matemática. 

Investigarcadaunadelas 
diferentes funciones 
de distribución de 
probabilidad,continuay 
discreta. 

Discutircadadistribución, 
por equipos, para 
determinar sus 
aplicaciones. 

Establecerlasrelaciones 
entre las distribuciones 
Normal, Binomial y de 
Poisson. 

 
Resolver problemas 
aplicando estas 
distribucionesycomparar 
resultados. 

• Se proporciona la 
fuente bibliográfica para la 
investigación de los temas. 
• El alumno realiza una 
investigación de los temas, 
3.1-3.9. En la bibliografía 
recomendada o en alguna 
plataforma de internet. 
• Resolución de 
ejercicios relacionados con 
los temas. 
• Mostrar el uso de 
Excelcomoherramientade 
apoyo en la solución de 
ejercicios facilitando así la 
comprensión de conceptos 
e interpretación de los 
resultados. 
• Se solicita la 
conformación de un 
Problemariodondeaplique 

Capacidaddeabstracción, 
análisis y síntesis. 
Capacidaddeaplicarlos 
conocimientos en 
lapráctica 
Capacidadparaorganizar y 
planificar el 
tiempo 
Capacidad de 
comunicación oral yescrita 
Habilidades en el uso de 
las tecnologías de la 
información y de la 
comunicación. 
Capacidadparaidentificar, 
plantear y resolver 
problemas. 
Habilidades 
interpersonales. 
Capacidaddetrabajoen 

8-3 
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 Realizar cálculos de 

probabilidadesmediante 
el manejo de las tablas 
correspondientes. 

Analizarresultadosy 
emitir conclusiones. 

El alumno realiza una 
investigacióndocumentalde 

los temas 3.1 al 3.9 
El alumno resuelve un 
Problemario (ejercicios 
prácticos)propuestoporel 
docente 
Elalumnoresuelve 
un examen de los 
temas vistos de la 
unidad 

lo aprendido en el salón de 
clases. (ejercicios 
prácticos) 
• Se aplica un examen 
para validar los 
conocimientos adquiridos 

equipo. 
Habilidades para buscar, 
procesar y analizar 
informaciónprocedentede 
fuentes diversas 
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IndicadoresdeAlcance ValordeIndicador 
A)Demuestralabúsquedaendiversasfuentesdeinformación,utiliza 
correctamentelascitasbibliográficas,lainformaciónpresentaunaredacción 
satisfactoriasobreeltemaquesedesarrolló,eldocumentocuentaconlos elementos 
mínimos que un trabajo de investigación requiere. 

30% 

B)Demuestrahabilidadparalasolucióndeejercicios queinvolucrantemasde la 
unidad 

30% 

C)Demuestraconocimientoy dominiodelostemas delaunidad,enla realización de 
un examen escrito. 

40% 

 
Nivelesdedesempeño 

 
Desempeño Niveldedesempeño IndicadoresdeAlcance Valoraciónnumérica 
CompetenciaAlcanzada Excelente Cumple al menos 5 de los 

siguientes indicadores 
1.- Se adapta a situaciones y 
contextos complejos:Puede 
trabajar en equipo, refleja sus 
conocimientos en la 
interpretación de la realidad. 
2.- Hace aportaciones a las 
actividades académicas 
desarrolladas:  Pregunta 
integrando conocimientos de 
otras asignaturas o de casos 
anteriores de la misma 
asignatura. Presenta otrospuntos 
de vista que complementen al 
presentado en la clase, presenta 
fuentes de información 
adicionales (internety documental 
etc.) y usa más bibliografía. 
3.-Propone y/o explica 
soluciones o procedimientos 

95-100 
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  no visto en clase (creatividad): 

Anteproblemasocasodeestudio 
propone perspectivas diferentes, 
para abordarlos y sustentarlos 
correctamente. Aplica 
procedimientos aprendidos en 
otra asignatura o contexto para el 
problema que se estáresolviendo. 

4.-Introduce recursos y 
experiencias que promueven un 
pensamiento crítico:Ante los 
temas de la asignatura introduce 
cuestionamientos de tipo ético, 
ecológico, histórico, político, 
económico, etc. Que deben 
tomarse en cuenta para 
comprender mejor o a futuro dicho 
tema. Se apoya en foros, autores, 
bibliografía, documentales, etc. 
Para sustentar su punto de vista. 
5.-Incorpora conocimientos y 
actividades interdisciplinariosen 
su aprendizaje: En eldesarrollo de 
los temas de la asignatura
 incorpora 
conocimientos y actividades 
desarrolladas en otras asignaturas 
para lograr la competencia. 

6.-Realizasutrabajodemanera 
autónoma y autorregulada. Es 
capaz de organizar su tiempo y 
trabajar sin necesidad de una 
supervisión estrecha y/o 
coercitiva.Realizaactividadesde 
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  investigaciónparaparticiparde 

forma activa durante el curso. 
 

Notable Cumple4delosindicadores 
definidosendesempeño 
excelente 

85-94 

Bueno Cumple3delosindicadores 
definidosendesempeño 
excelente 

75-84 

Suficiente Cumple2delosindicadores 
definidos en desempeño 
excelente 

70-74 

CompetenciaNoAlcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de 
evidencias conceptuales, 
procedimentalesyactitudinales 
delosindicadoresdefinidosen 
desempeñoexcelente. 

N. A. 

 
MatrizdeEvaluación 

 

EvidenciadeAprendizaje % 
Indicadorde Alcance Evaluaciónformativadela 

competencia A B C D N 
 

 
InvestigaciónDocumental(Listadecotejo) 

 

 
30 

 

 
28.5-30 

 
 

25.5- 
28.2 

 
 

22.5- 
25.2 

 
 

21- 
22.2 

 

 
0-20.7 

Demuestra la búsqueda en diversas fuentes 
de información, utiliza correctamente las citas 
bibliográficas, la información presenta una 
redacción satisfactoria sobre el tema que se 
desarrolló,eldocumentocuentaconlos 
elementos mínimos que un trabajo de 
investigaciónrequiere. 

 
Ejerciciosprácticos(Problemario)(Listade 
cotejo) 

 
30 

 
28.5-30 

 
25.5- 
28.2 

 
22.5- 
25.2 

 
21- 
22.2 

 
0-20.7 

Comunicación oral y escrita, análisis y 
síntesis, demuestra capacidad para aprender 
de manera autónoma, fomenta la 
coevaluación del aprendizaje a través 
ejercicios de la vida cotidiana. 

Examenescrito 40 38-40 34-37.6 30-33.6 
28- 
29.6 

0-27.6 
Demuestra conocimiento y dominio de los 
temas de la unidad. 
Demuestrahabilidadparalaresoluciónde 
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       ejercicios prácticos de funcionescontinuas y 

discretas. 

Total 100 95-100 85-94 75-84 70-74 NA 
 

 
 
 

CompetenciaNo. 1 Descripción Conoceyaplicadiversastécnicasdemuestreoyestimación 
parasuaplicaciónenproblemasdeingeniería.  

 

 
Temas y subtemas para 
desarrollarlacompetencia 
específica 

Actividadesde 
aprendizaje 

Actividadesdeenseñanza Desarrollo de 
competenciasgenéricas 

Horasteórico-práctica 

EstadísticaInferencial Realizarunainvestigación • Se proporciona la Capacidadde abstracción, 5-5 
4.1.Inferenciaestadística. sobrediferentestiposde fuentebibliográficaparala análisisysíntesis  

4.2.Muestreoestadístico. 
4.3.Estimadores. 

muestreo. investigacióndelostemas. 
• El docente pide la 

Capacidaddeaplicarlos 
conocimientos en la 

 

4.4.Estimaciónpuntual. Explicarladiferenciaentre realización de una práctica  

4.5.Estimaciónpor estimadoresyparámetros. investigacióndelostemas, Capacidadparaorganizar  

intervalo.  4.1-4.7. En alguna yplanificarel tiempo  

4.6.ErrorestipoIyII. Determinarintervalosde plataformadeinternetoen Capacidad de  

4.7.Contrastedehipótesis 
unilateraly bilateral. 

confianza,erroresy 
tamañodelamuestra. 

labibliografíarecomendada 
• Revisión de 

comunicación oral y 
escrita 

 

  conceptosyanálisisde Habilidadesenelusode  

 Establecerlametodología cadaunodeellosenlas las tecnologías de la  

 parahacerpruebasde 
hipótesis. 

respectivassesiones. información y de la 
comunicación. 

 

  • Resolución de Capacidadparaidentificar,  

 Discutirengrupo la ejercicios prácticos plantear y resolver  

 diferenciaentrecontraste relacionados con los problemas.  

 dehipótesisunilateraly temas. Habilidades  

 bilateral.  interpersonales.  

  • Se solicita la Capacidaddetrabajoen  

 Resolver conformación de un equipo.  

 problemas Problemariodondeaplique Habilidadesparabuscar,  
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 sobrecontraste 
de hipótesis, 
paradiferentes 
condiciones. 

El alumno realiza una 
investigación documental de 

los temas 4.1 al 4.7 

Elalumnoresuelveunaserie 
de ejercicios prácticos 
propuestos por el docente 
 
Elalumnoresuelveun 
examen de los temas 
vistos en la unidad 

lo aprendido en el salón de 
clases. 
Seaplicaunexamenpara 

validad los 
conocimientosadquiridos 
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IndicadoresdeAlcance ValordeIndicador 
A)Demuestralabúsquedaendiversasfuentesdeinformación,utiliza 
correctamentelascitasbibliográficas,lainformaciónpresentaunaredacción 
satisfactoriasobreeltemaquesedesarrolló,eldocumentocuentaconlos elementos 
mínimos que un trabajo de investigación requiere. 

30% 

B)Demuestrahabilidadparalasolucióndeejercicios queinvolucrantemasde la 
unidad 

30% 

C) Demuestraconocimientoy dominio delostemas dela unidad,enla realización 
de un examen escrito. 

40% 

 
Nivelesdedesempeño 

 
Desempeño Niveldedesempeño IndicadoresdeAlcance Valoraciónnumérica 
CompetenciaAlcanzada Excelente Cumple al menos 5 de los 

siguientes indicadores 
1.- Se adapta a situaciones y 
contextos complejos:Puede 
trabajar en equipo, refleja sus 
conocimientos en la 
interpretación de la realidad. 
2.- Hace aportaciones a las 
actividades académicas 
desarrolladas:  Pregunta 
integrando conocimientos de 
otras asignaturas o de casos 
anteriores de la misma 
asignatura. Presenta otrospuntos 
de vista que complementen al 
presentado en la clase, presenta 
fuentes de información 
adicionales (internety documental 
etc.) y usa más bibliografía. 
3.-Propone y/o explica 
soluciones o procedimientos 

95-100 
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  no visto en clase (creatividad): 

Anteproblemasocasodeestudio 
propone perspectivas diferentes, 
para abordarlos y sustentarlos 
correctamente. Aplica 
procedimientos aprendidos en 
otra asignatura o contexto para el 
problema que se estáresolviendo. 

4.-Introduce recursos y 
experiencias que promueven un 
pensamiento crítico:Ante los 
temas de la asignatura introduce 
cuestionamientos de tipo ético, 
ecológico, histórico, político, 
económico, etc. Que deben 
tomarse en cuenta para 
comprender mejor o a futuro dicho 
tema. Se apoya en foros, autores, 
bibliografía, documentales, etc. 
Para sustentar su punto de vista. 
5.-Incorpora conocimientos y 
actividades interdisciplinariosen 
su aprendizaje: En eldesarrollo de 
los temas de la asignatura
 incorpora 
conocimientos y actividades 
desarrolladas en otras asignaturas 
para lograr la competencia. 

6.-Realizasutrabajodemanera 
autónoma y autorregulada. Es 
capaz de organizar su tiempo y 
trabajar sin necesidad de una 
supervisión estrecha y/o 
coercitiva.Realizaactividadesde 
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  investigaciónparaparticiparde 

forma activa durante el curso. 
 

Notable Cumple4delosindicadores 
definidosendesempeño 
excelente 

85-94 

Bueno Cumple3delosindicadores 
definidosendesempeño 
excelente 

75-84 

Suficiente Cumple2delosindicadores 
definidos en desempeño 
excelente 

70-74 

CompetenciaNoAlcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de 
evidencias conceptuales, 
procedimentalesyactitudinales 
delosindicadoresdefinidosen 
desempeñoexcelente. 

N. A. 

 
MatrizdeEvaluación 

 

EvidenciadeAprendizaje % 
Indicadorde Alcance Evaluaciónformativadela 

competencia A B C D N 
 

 
InvestigaciónDocumental(Listadecotejo) 

 

 
30 

 

 
28.5-30 

 
 

25.5- 
28.2 

 
 

22.5- 
25.2 

 
 

21- 
22.2 

 

 
0-20.7 

Demuestra la búsqueda en diversas fuentes 
de información, utiliza correctamente las citas 
bibliográficas, la información presenta una 
redacción satisfactoria sobre el tema que se 
desarrolló,eldocumentocuentaconlos 
elementos mínimos que un trabajo de 
investigaciónrequiere. 

 
Ejerciciosprácticos(Problemario)(Listade 
cotejo) 

 
30 

 
28.5-30 

 
25.5- 
28.2 

 
22.5- 
25.2 

 
21- 
22.2 

 
0-20.7 

Comunicación oral y escrita, análisis y 
síntesis, demuestra capacidad para aprender 
de manera autónoma, fomenta la 
coevaluación del aprendizaje a través 
ejercicios de la vida cotidiana. 

Examenescrito 40 38-40 34-37.6 30-33.6 
28- 
29.6 

0-27.7 
Demuestra conocimiento y dominio de los 
temas de la unidad. 
Demuestrahabilidadparalaresoluciónde 
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       ejercicios prácticos de estimación por 

intervalo y prueba de Hipótesis. 

Total 100 95-100 85-94 75-84 70-74 NA 
 

 
Competencia No. 1 Descripción Conoce los principios que rigen el control de calidad de 

diversosprocesos,paramantenerymejorarlaefectividady 
eficienciadeprocesos.  

 

 
Temas y subtemas para 
desarrollarlacompetencia 
específica 

Actividadesde 
aprendizaje 

Actividadesdeenseñanza Desarrollo de 
competenciasgenéricas 

Horasteórico-práctica 

 
RegresiónyCorrelación 
 Controldecalidad. 
 Diagramade 
dispersión. 
 Regresiónlineal 
simple. 
 Correlación. 
 Determinación y 
análisisdeloscoeficientes 
de correlación y de 
determinación. 
 Distribuciónnormal 
bidimensional. 
 Intervalos de 
confianzaypruebaspara 
el coeficiente de 
correlación. 

Erroresdemedición. 

Investigar los conceptos 
deregresiónycorrelación, 
lineal y múltiple. 

Determinareldiagramade 
dispersión y la ecuación 
de regresión para dos o 
más 
variables. 

 
Resolverproblemasde 
regresión, mediante 
software y analizar 
resultados. 

Aplicar los resultados de 
losproblemasparahacer 
interpolación de valores. 

 
Para diferentes casos, 
determinarloscoeficientes 
de correlación y de 
determinaciónytomar 

• Se proporciona la 
fuente bibliográfica para la 
investigación de los temas. 

• El docente pide la 
realización una 
investigación de los temas, 
5.1-5.8. En alguna 
plataforma de internet o en 
labibliografíarecomendada 
Verificacióndeconceptosy 
análisis de cada uno de 
ellos en las respectivas 
sesiones. 
 
• Resolución de 
ejercicios relacionados con 
los temas. 
 
El docente solicita la 
resolución de ejercicios 
prácticos de los temasvistos 
en la unidad 

Capacidad de abstracción, 
análisis y 
síntesisCapacidaddeaplicarl
os 
conocimientosenlapráctica 
Capacidad para organizar y 
planificar el tiempo 

Capacidaddecomunicación 
oral y escrita 
Habilidadesenel uso delas 
tecnologías de 
la información y de la 
comunicación. 
Capacidad para identificar, 
plantear y resolverproblemas. 
Habilidadesinterpersonales. 
Capacidaddetrabajoen 
equipo. 
Habilidades para buscar, 
procesar y analizar 
información procedente de 
fuentes diversas 

5-5 
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 decisiones sobre su 
aplicacióncomomodelo. 

El alumno realiza una 
investigación documental de 

los temas 5.1 al 5.8 
 
Elalumnoresuelveunaserie 
de ejercicios prácticos 
propuestos por el docente 
 
Elalumnoresuelveun 
examen de los temas 
vistos en la unidad 

Eldocenteaplicaunexamen 
de los temas vistos en la 
unidad 
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IndicadoresdeAlcance ValordeIndicador 
A)Demuestralabúsquedaendiversasfuentesdeinformación,utiliza 
correctamentelascitasbibliográficas,lainformaciónpresentaunaredacción 
satisfactoriasobreeltemaquesedesarrolló,eldocumentocuentaconlos elementos 
mínimos que un trabajo de investigación requiere. 

30% 

B)Demuestrahabilidadparalasolucióndeejercicios queinvolucrantemasde la 
unidad 

30% 

C) Demuestraconocimientoy dominio delostemas dela unidad,enla realización 
de un examen escrito. 

40% 

Nivelesdedesempeño 
 

Desempeño Niveldedesempeño IndicadoresdeAlcance Valoraciónnumérica 
CompetenciaAlcanzada Excelente Cumple al menos 5 de los 

siguientes indicadores 
1.- Se adapta a situaciones y 
contextos complejos:Puede 
trabajar en equipo, refleja sus 
conocimientos en la 
interpretación de la realidad. 
2.- Hace aportaciones a las 
actividades académicas 
desarrolladas:  Pregunta 
integrando conocimientos de 
otras asignaturas o de casos 
anteriores de la misma 
asignatura. Presenta otrospuntos 
de vista que complementen al 
presentado en la clase, presenta 
fuentes de información 
adicionales (internety documental 
etc.) y usa más bibliografía. 
3.-Proponey/oexplica 

95-100 
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  soluciones o procedimientosno 

visto en clase (creatividad): 
Anteproblemasocasodeestudio 
propone perspectivas diferentes, 
para abordarlos y sustentarlos 
correctamente. Aplica 
procedimientos aprendidos en 
otra asignatura o contexto para el 
problema que se estáresolviendo. 

4.-Introduce recursos y 
experiencias que promueven un 
pensamiento crítico:Ante los 
temas de la asignatura introduce 
cuestionamientos de tipo ético, 
ecológico, histórico, político, 
económico, etc. que debentomarse 
en cuenta para comprender mejor 
o a futuro dicho tema. Se apoya en 
foros, autores, bibliografía, 
documentales, etc. para sustentar 
su punto de vista. 
5.-Incorpora conocimientos y 
actividades interdisciplinariosen 
su aprendizaje: En eldesarrollo de 
los temas de la asignatura
 incorpora 
conocimientos y actividades 
desarrolladas en otras asignaturas 
para lograr la competencia. 

6.-Realizasutrabajodemanera 
autónoma y autorregulada. Es 
capaz de organizar su tiempo y 
trabajarsinnecesidaddeuna 
supervisión estrecha y/o 

 



Julio2017 

Página29de29 

 

 

 
  coercitiva.Realizaactividadesde 

investigación para participar de 
formaactivaduranteelcurso. 

 

Notable Cumple4delosindicadores 
definidos en desempeño 
excelente 

85-94 

Bueno Cumple3delosindicadores 
definidos en desempeño 
excelente 

75-84 

Suficiente Cumple2delosindicadores 
definidosendesempeño 
excelente 

70-74 

CompetenciaNoAlcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de 
evidencias conceptuales, 
procedimentalesyactitudinales 
delosindicadoresdefinidosen 
desempeño excelente. 

N. A. 

MatrizdeEvaluación 
 

EvidenciadeAprendizaje % 
Indicadorde Alcance Evaluaciónformativadela 

competencia A B C D N 
 

 
InvestigaciónDocumental(Listadecotejo) 

 

 
30 

 

 
28.5-30 

 
 

25.5- 
28.2 

 
 

22.5- 
25.2 

 
 

21- 
22.2 

 

 
0-20.7 

Demuestra la búsqueda en diversas fuentes 
de información, utiliza correctamente las citas 
bibliográficas, la información presenta una 
redacción satisfactoria sobre el tema que se 
desarrolló,eldocumentocuentaconlos 
elementos mínimos que un trabajo de 
investigación requiere. 

 
Ejerciciosprácticos(Problemario)(Listade 
cotejo) 

 
30 

 
28.5-30 

 
25.5- 
28.2 

 
22.5- 
25.2 

 
21- 
22.2 

 
0-20.7 

Comunicación oral y escrita, análisis y 
síntesis, demuestra capacidad para aprender 
de manera autónoma, fomenta la 
coevaluación del aprendizaje a través 
ejercicios de la vida cotidiana. 

Examenescrito 40 38-40 34-37.6 30-33.6 28- 0-27.6 
Demuestra conocimiento y dominio de los 
temas de la unidad. 
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     29.6  Demuestrahabilidadparalaresoluciónde 

ejerciciosprácticosqueincluyanregresióny 
correlación lineal 

Total 100 95-100 85-94 75-84 70-74 NA 
 

 
 

 
5. Fuentesdeinformaciónyapoyosdidácticos: 

Fuentesdeinformación: Apoyosdidácticos 
1. DouglasA.Lind.,EstadísticaparaAdministracióny 

Economía.,EditorialAlfaomega.Onceavaedición. 
2. RonaldE.walpole.ProbabilidadyEstadística,Editorial Mc 

Graw- Hill. Cuarta Edición. 
3. Douglas C. Montgomery-George C. Runger. 

ProbabilidadyEstadísticaaplicadaalaIngeniería.Mc 
Graw-Hill Primera Edición. 

Cañón 
PC 
Pizarrónblanco 
Pintarrones 

 
 

 
6. Calendarizacióndeevaluaciónensemanas 

 
Semana 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 
TP ED    SD 

EF- 
ES 

  EF- 
ES 

SD  EF- 
ES 

 SD EF- 
ES 

 SD 
EF- 
ES 

TR                 

SD                 

 

TP:TiempoPlaneado 
ED:Evaluacióndiagnóstica 

TR:TiempoReal 
EFn:Evaluaciónformativa(Competencia 
específica n) 

SD:Seguimientodepartamental 
ES: Evaluación sumativa 
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 Fecha de Elaboracion 18 AGOSTO 2025  

 

 

LC. GERMAN VENTURA TENORIO 
  ERICK DE JESUS TELLEZ VERA    

Nombre y firmadel(dela)profesor(a) Nombre y firma del(dela)Jefe(a)de Departamento Académico 
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