Instituto Tecnoldgico Superior de San Andres Tuxtla

TECNOLOGICO INSTRUMENTACION DIDACTICA m g

NACIONAL DE MEXICO:  pARA A FORMACION Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES
SAN ANDRES TUXTLA

Periodo Agosto — diciembre 2025

Nombre de la Asignatura: Algebra lineal

Plan de Estudios: |MCT-2010-229

Clave de la Asignatura:  ACF-0903

Horas teoria-horas préacticas-Créditos: 3-2.5

1. Caracterizacién de la asignatura:

El algebra lineal aporta, al perfil del ingeniero, la capacidad para desarrollar un pensamiento logico, heuristico y algoritmico al modelar fendmenos de naturaleza
lineal y resolver problemas.

Muchos fendmenos de la naturaleza, que se presentan en la ingenieria, se pueden aproximar a través de un modelo lineal. Esta materia nos sirve para caracterizar
estos fendmenos y convertirlos en un modelo lineal ya que es mas sencillo de manejar, graficar y resolver que uno no lineal, de alli la importancia de estudiar
algebra lineal.

Esta asignatura proporciona al estudiante de ingenieria una herramienta para resolver problemas de aplicaciones de la vida ordinaria y de aplicaciones de la
ingenieria.

Esta disefiada para el logro de siete competencias especificas dirigidas a la aprehensién de los dominios: nimeros complejos, matrices, determinantes, sistemas
de ecuaciones lineales, espacios vectoriales, base y dimensién de un espacio vectorial y transformaciones lineales.

Esta materia proporciona ademas conceptos matematicos que se aplicaran en ecuaciones diferenciales y en otras materias de especialidad.

@

2.  Intencién didéactica:

La asignatura pretende proporcionar al alumno los conceptos esenciales del algebra lineal. Se organiza el temario en cinco unidades.

Primeramente, se estudian los nimeros complejos como una extension de los niUmeros reales, tema ya abordado en otros cursos de matematicas. Se propone
iniciar con esta unidad para asi utilizar los niumeros complejos en el &lgebra de matrices y el calculo de determinantes. Ademas, el concepto de niUmero complejo
seré retomado en el curso de ecuaciones diferenciales.

El estudio de Matrices y determinantes se propone como segunda unidad y previo a los sistemas de ecuaciones lineales con la finalidad de darle la suficiente
importancia a las aplicaciones de las matrices, ya que practicamente todos los problemas del &lgebra lineal pueden enunciarse en términos de matrices.

Por la necesidad de que el alumno comprenda si una matriz tiene inversa, ademas del calculo para obtenerla, se ha afiadido antes del subtema Calculo de la
inversa de una matriz, los conceptos: Transformaciones elementales por renglon, escalonamiento de una matriz y rango de una matriz.

@
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Es importante, para el estudiante, aprender el concepto de transformaciones elementales por renglén para desarrollar el escalonamiento de una matriz como
método para obtener la inversa. Para determinar si una matriz tiene inversa o no, evitando el concepto de determinante en este momento, se aborda el concepto
de rango como el nimero de renglones con al menos un elemento diferente de cero de cualquiera de sus matrices escalonadas.

Asimismo, se propone que al final de la unidad dos se estudien aplicaciones tales como analisis de redes, modelos econémicos y graficos. Es importante resaltar
gue lo analizado aqui se utilizara en unidades posteriores de esta asignatura como en la dependencia lineal de vectores y la representacion de transformaciones
lineales, y en otras asignaturas como en el calculo del wronskiano para la dependencia lineal de funciones.

La tercera unidad, Sistemas de ecuaciones lineales, constituye una parte fundamental en esta asignatura por lo que la propuesta incluye el énfasis en el modelaje,
representacion grafica y solucién de problemas para las diferentes aplicaciones como interseccion de rectas y planos, modelos econdmicos lineales, entre otros.

En la siguiente unidad se estudian los espacios vectoriales que se presentan en el temario de manera concisa, pero comprenden lo esencial de ellos. El temario
de transformaciones lineales se presenta condensado haciendo énfasis en las aplicaciones y en la transformacion lineal como una matriz.

Los contenidos presentados constituyen los elementos basicos indispensables.

Se proponen actividades de aprendizaje que permitan al alumno conocer el ambiente histérico que da origen a los conceptos del algebra lineal, y a partir de ello
extender el conocimiento.

Las actividades de aprendizaje recomendadas pretenden servir de ejemplo para el desarrollo de las competencias, mencionadas mas adelante en este documento,
y se propone adecuarlas a la especialidad y al contexto institucional.

3.  Competencia de la asignatura:

Resolver problemas de aplicacion e interpretar las soluciones utilizando matrices y sistemas de ecuaciones

‘ Resoly

4. Analisis por competencias especificas:
5. Competencia 1 Descripcion Manejar los nimeros complejos y las diferentes formas de

No. representarlos, asi como las operaciones entre ellos para tener
una base de conocimiento a utilizar en ecuaciones diferenciales
y en diferentes aplicaciones de ingenieria.

Temas y subtemas para Actividades de Actividades de ensefianza | Desarrollo de Horas tedrico-practica
desarrollar la competencia | aprendizaje competencias genéricas
especifica
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Numeros complejos
1.1 Definicion y origen de
los numeros complejos.

1.2 Operaciones
fundamentales con
nameros

complejos.

1.3 Potencias de ‘7",
maodulo o valor absoluto de
un nimero complejo.

1.4 Forma polar vy
exponencial de un nimero
complejo.

1.5 Teorema de De Moivre,
potencias y extraccion de

raices de un ndmero
complejo.
1.6 Ecuaciones
polinémicas.

Encuadre

* Investigar el origen del
término ndmero
imaginario.

* Discutir el proceso de
solucién de una ecuacién
cuadratica que cumpla la

condicién b2—-4ac <0 para
introducir la definicion de .
. Comprobar las
soluciones de una
ecuacion cuadratica que
cumpla la condicién b2—
4ac < 0 para introducir las
operaciones de suma Yy
multiplicacion de nimeros
complejos.

» Reconocer que cualquier
potencia de i se

puede representar como +
i6+1.

e Graficar un mismo
namero complejo en la
forma rectangular y su
forma polar en el plano
complejo para deducir las

formulas de
transformacion entre
diferentes  formas de
escribir ndmeros
complejos.

* Analizar la férmula de
Euler para convertir una
exponencial compleja a la
forma polar o a la
rectangular.

Resolucion de problemas
en clase.

Problemario.

Examen

Habilidad de investigacion
Capacidad de analisis y
sintesis

Trabajo en equipo
Capacidad de analisis vy

sintesis. Habilidad para
buscar y analizar
Informacién  proveniente

de fuentes diversas.

15-5
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* Ejercitar las operaciones
de suma, multiplicacion y
divisibn con complejos
representados en  sus
diferentes formas.

* Analizar el teorema de De
Moivre y aplicarlo a la
potenciacion y radicacion
de nimeros complejos.

* Resolver ecuaciones
polinbmicas con raices
complejas.

. Utilizar software
matematico para resolver
operaciones con numeros
complejos.

* Resolver problemas de
aplicacion en ingenieria
qgue involucren el uso de
los nimeros complejos.

Indicadores de Alcance Valor de Indicador
A. Demuestra la basqueda en diversas fuentes de informacién, utiliza | 30%
correctamente las citas bibliogréaficas, la informacion presenta una
redaccion satisfactoria sobre el tema que se desarrolld, el documento
cuenta con los elementos minimos que un trabajo de investigacion
requiere.

B. Comunicacién oral y escrita, andlisis y sintesis, demuestra 40%
capacidad para aprender de manera auténoma, fomenta la
coevaluacién del aprendizaje a través ejercicios de la vida cotidiana.
C. Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo realizado 30%
frente al grupo, asi como la habilidad en el uso de las tic, trabaja en
equipo, presenta dominio del tema e incluye ejemplos claros y
precisos para la comprension del grupo.
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Niveles de desempefio:

Desempefio

Nivel de desempeiio

Indicadores de Alcance

Valoracion numérica

Competencia Alcanzada

Excelente

Cumple al menos 5 de los
siguientes indicadores

1.- Se adapta a situaciones y
contextos complejos: Puede
trabajar en equipo, refleja sus
conocimientos en la
interpretacion de la realidad.

2.- Hace aportaciones a las
actividades académicas
desarrolladas: Pregunta
integrando conocimientos de
otras asignaturas o de casos
anteriores de la misma
asignatura. Presenta otros puntos
de vista que complementen al
presentado en la clase, presenta
fuentes de informacion
adicionales (internet y
documental etc.) y usa mas
bibliografia.

3.-Propone y/o explica
soluciones o procedimientos
no visto en clase (creatividad):
Ante problemas o caso de estudio
propone perspectivas diferentes,
para abordarlos y sustentarlos
correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en
otra asignatura o contexto para el
problema que se esta
resolviendo.

4.-Introduce recursos y
experiencias que promueven

95-100
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un pensamiento critico: Ante
los temas de la asignatura
introduce cuestionamientos de
tipo ético, ecolégico, historico,
politico, econémico, etc. que
deben tomarse en cuenta para
comprender mejor o a futuro
dicho tema. Se apoya en foros,
autores, bibliografia,
documentales, etc. para sustentar
su punto de vista.

5.-Incorpora conocimientos y
actividades interdisciplinarios
en su aprendizaje: En el
desarrollo de los temas de la
asignatura incorpora
conocimientos y actividades
desarrolladas en otras
asignaturas para lograr la
competencia.

6.-Realiza su trabajo de manera
autonomay autorregulada. Es
capaz de organizar su tiempo y
trabajar sin necesidad de una
supervisién estrecha y/o
coercitiva. Realiza actividades de
investigacién para participar de
forma activa durante el curso.
Notable Cumple 4 de los indicadores 85-94
definidos en desempefio
excelente

Bueno Cumple 3 de los indicadores 75-84
definidos en desempefio
excelente
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evidencias conceptuales,
procedimentales y actitudinales
de los indicadores definidos en

Suficiente Cumple 2 de los indicadores 70-74
definidos en desempefio
excelente
Competencia No Alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de N. A.

desempefio excelente.

Matriz de Evaluacion:

Evidencia de Aprendizaje

%

Indicador de Alcance

A

B

C

Evaluacion formativa de la
competencia

Reporte de investigacion (Lista de cotejo)

30

28.5-30

255 -
28.2

22.5-
25.2

21.0-
22.2

0-22.1

Demuestra la busqueda en diversas
fuentes de informacion, utiliza
correctamente las citas bibliogréaficas, la
informacién presenta una redaccion
satisfactoria sobre el tema que se
desarrolld, el documento cuenta con los
elementos minimos que un trabajo de
investigacion requiere.

Problemario (Lista de cotejo)

30

28.5-30

25.5-
28.2

22.5-
25.2

21.0-
22.2

0-22.1

Demuestra su capacidad critica y
autocritica del trabajo realizado frente al
grupo, asi como la habilidad en el uso de
las tic, trabaja en equipo, presenta
dominio del tema e incluye ejemplos
claros y precisos para la comprension del

grupo.

Examen escrito

40

38 -40

34—
37.6

30-33.6

28-29.6

0-29.5

Comunicacién oral y escrita, analisis y
sintesis, demuestra capacidad para
aprender de manera autbnoma, fomenta
la coevaluacion del aprendizaje a través
ejercicios de la vida cotidiana.

Total

95-100

85-94

75-84

70-74

N. A.
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’100

Competencia No. 2

Descripcion

Manejar las matrices, sus propiedades y operaciones a fin de

expresar conceptos y problemas mediante ellas, en los
sistemas de ecuaciones lineales; asi como en otras areas de

las matematicas y de la

ingenieria, para una mejor

comprension y una solucién mas eficiente.
Utilizar el determinante y sus propiedades para probar la
existencia y el calculo de la inversa de una matriz.

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia
especifica

Actividades de
aprendizaje

Actividades de enseflanza

Desarrollo de
competencias genéricas

Horas tedrico-préactica

Matrices y determinantes

2.1 Definicion de matriz,
notacion y orden.

2.2 Operaciones
matrices.

2.3 Clasificacion de
matrices.

2.4 Transformaciones
elementales por renglén.
Escalonamiento de una
matriz. Rango de

una matriz.

2.5 Céalculo de la inversa
de una matriz.

con

las

2.6 Definicion de
determinante  de una
matriz.

2.7 Propiedades de los

determinantes.

* Consensar en una lluvia
de ideas el concepto de
matriz y compararlo con
una definicion matematica.
* |dentificar cuando dos
matrices son conformables
para la adicion de
matrices.

» Calcular la de suma de
matrices.

* Identificar cuando dos
matrices son conformables
para la multiplicacion de
matrices.

* Calcular la multiplicacion
de una matriz por un
escalar y el producto entre
matrices.

* Enunciar y ejemplificar
las propiedades de las
operaciones en matrices.

Resolucion de problemas
en clase.

Problemario.

Examen

Habilidad de investigaciéon
Capacidad de analisis y
sintesis

Trabajo en equipo
Capacidad de analisis y

sintesis. Habilidad para
buscar y analizar
Informacién  proveniente

de fuentes diversas.

10-5
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2.8 Inversa de una matriz | « Investigar la definicién de

cuadrada a través de tipos de matrices
la adjunta. cuadradas. Por ejemplo
2.9 Aplicacidn de matrices | triangular superior,
y determinantes. triangular inferior,
diagonal, escalar,
identidad, potencia,
periddica, nilpotente,

idempotente,  involutiva,
simétrica, antisimétrica,

compleja, conjugada,
hermitiana, antihermitiana,
ortogonal.

* Utilizar operaciones
elementales por rengldon
para reducir una matriz a
su forma de renglon
escalonada.

* Determinar el rango de
matrices cuadradas.

« |dentificar matrices con
inversa utilizando el
concepto de rango.

e Calcular la inversa de
matrices  utilizando el
método forma escalonada
reducida por renglones y
comprobar que

« Definir el determinante de
una matriz de 2 x 2.

¢ Calcular determinantes
utiizando la regla de
Sarrus.

» Definir el concepto de
menor y cofactor de una
matriz.
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* Calcular menores vy
cofactores de una matriz.

e Calcular determinantes
de matrices de n x n.

Indicadores de Alcance Valor de Indicador
A. Demuestra la bausqueda en diversas fuentes de informacion, utiliza | 30%
correctamente las citas bibliogréficas, la informacion presenta una
redaccion satisfactoria sobre el tema que se desarrollé, el documento
cuenta con los elementos minimos que un trabajo de investigacion
requiere.

B. Comunicacion oral y escrita, andlisis y sintesis, demuestra 40%
capacidad para aprender de manera autonoma, fomenta la
coevaluacién del aprendizaje a través ejercicios de la vida cotidiana.
C. Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo realizado 30%
frente al grupo, asi como la habilidad en el uso de las tic, trabaja en
equipo, presenta dominio del tema e incluye ejemplos claros y
precisos para la comprension del grupo.

Niveles de desempefio:

Desempefio Nivel de desempefio Indicadores de Alcance Valoracién numeérica

Competencia Alcanzada Excelente Cumple al menos 5 de los 95-100

siguientes indicadores

1.- Se adapta a situaciones y

contextos complejos: Puede

trabajar en equipo, refleja sus

conocimientos en la

interpretacion de la realidad.

2.- Hace aportaciones alas

actividades académicas

desarrolladas: Pregunta

integrando conocimientos de

otras asignaturas o de casos

anteriores de la misma

asignatura. Presenta otros puntos
Tecnoldgico Nacional de México
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de vista que complementen al
presentado en la clase, presenta
fuentes de informacion
adicionales (internet y
documental etc.) y usa mas
bibliografia.

3.-Propone y/o explica
soluciones o procedimientos
no visto en clase (creatividad):
Ante problemas o caso de estudio
propone perspectivas diferentes,
para abordarlos y sustentarlos
correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en
otra asignatura o contexto para el
problema que se esta
resolviendo.

4.-Introduce recursos y
experiencias que promueven
un pensamiento critico: Ante
los temas de la asignatura
introduce cuestionamientos de
tipo ético, ecolégico, histérico,
politico, econdmico, etc. que
deben tomarse en cuenta para
comprender mejor o a futuro
dicho tema. Se apoya en foros,
autores, bibliografia,
documentales, etc. para sustentar
su punto de vista.

5.-Incorpora conocimientos y
actividades interdisciplinarios
en su aprendizaje: En el
desarrollo de los temas de la
asignatura incorpora
conocimientos y actividades
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desarrolladas en otras
asignaturas para lograr la
competencia.

6.-Realiza su trabajo de manera
auténomay autorregulada. Es
capaz de organizar su tiempo y
trabajar sin necesidad de una
supervision estrecha y/o
coercitiva. Realiza actividades de
investigacion para participar de
forma activa durante el curso.
Notable Cumple 4 de los indicadores 85-94
definidos en desempefio
excelente

Bueno Cumple 3 de los indicadores 75-84
definidos en desempefio
excelente

Suficiente Cumple 2 de los indicadores 70-74
definidos en desempefio
excelente

Competencia No Alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de N. A.
evidencias conceptuales,
procedimentales y actitudinales
de los indicadores definidos en
desemperfio excelente.

Matriz de Evaluacion:

Indicador de Alcance Evaluacion formativa de la
A B C D N competencia

Demuestra la biusqueda en diversas

. o . _ 255_ |225. 21.0- fuentes de informac_ién, u_tili_za B

Reporte de investigacién (Lista de cotejo) |30 28.5-30 582 o5 o 259 0-22.1 |correctamente las citas bibliograficas, la
' ' ' informacién presenta una redaccion

satisfactoria sobre el tema que se

Evidencia de Aprendizaje %
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desarrolld, el documento cuenta con los
elementos minimos que un trabajo de
investigacion requiere.

Problemario (Lista de cotejo)

30

28.5-30

25.5-
28.2

22.5-
25.2

21.0-
22.2

0-22.1

Demuestra su capacidad critica 'y
autocritica del trabajo realizado frente al
grupo, asi como la habilidad en el uso de
las tic, trabaja en equipo, presenta
dominio del tema e incluye ejemplos
claros y precisos para la comprension del

grupo.

Examen escrito

40

38 -40

34—

376 30-33.6

28-29.6

0-29.5

Comunicacion oral y escrita, andlisis y
sintesis, demuestra capacidad para
aprender de manera autbnoma, fomenta
la coevaluacion del aprendizaje a través
ejercicios de la vida cotidiana.

Total

100

95-100

85-94 | 75-84

70-74

N. A.

Competencia No. 3

Descripcién

Modelar y resolver diferentes problemas de aplicaciones de

sistemas de ecuaciones lineales en el area de las matematicas
y de la ingenieria por los métodos de Gauss, Gauss-Jordan,
matriz inversa y regla de Cramer.

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia

Actividades de
aprendizaje

Actividades de enseflanza

Desarrollo de

competencias genéricas

Horas tedrico-practica

especifica
Sistemas de ecuaciones | < Graficar las ecuaciones | Resolucion de problemas | Habilidad de investigacion | 10-5
lineales de un sistema de de dos | en clase. Capacidad de analisis y

3.1 Definicion de sistemas
de ecuaciones

lineales.

3.2 Clasificaciéon de
sistemas de ecuaciones

los

ecuaciones con dos
incégnitas en un mismo
plano e identificar el tipo de
solucién segun la gréfica.

Problemario.
Examen

sintesis

Trabajo en equipo
Capacidad de analisis y
Habilidad para

sintesis.
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lineales y tipos de solucién.

3.3 Interpretacion
geométrica de las
soluciones.

3.4 Métodos de solucién
de un sistema de
ecuaciones lineales:
Gauss, Gauss-Jordan,
inversa de una matriz y
regla de Cramer.

3.5 Aplicaciones.

* Clasificar las soluciones
de sistemas de ecuaciones
lineales homogéneos y no
homogéneos.

« Utilizar un graficador para
visualizar
geométricamente y asi
interpretar las soluciones
de sistemas de ecuaciones
lineales.

* Resolver sistemas de
ecuaciones lineales por los
métodos propuestos.

. Analizar las
caracteristicas de un
sistema de ecuaciones
lineales y elegir el método
de solucién adecuado para
resolverlo.

. Utilizar software
matematico para resolver
problemas de sistemas de
ecuaciones lineales.

* Resolver problemas de
aplicacion en ingenieria de
sistemas de ecuaciones
lineales e interpretar su
solucion.

buscar y analizar
Informacién  proveniente
de fuentes diversas.

Indicadores de Alcance

Valor de Indicador

A. Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacion, utiliza
correctamente las citas bibliogréaficas, la informacion presenta una
redaccion satisfactoria sobre el tema que se desarroll6, el documento
cuenta con los elementos minimos que un trabajo de investigacion

requiere.

30%
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B. Comunicacion oral y escrita, analisis y sintesis, demuestra 40%
capacidad para aprender de manera autonoma, fomenta la
coevaluacién del aprendizaje a través ejercicios de la vida cotidiana.
C. Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo realizado 30%
frente al grupo, asi como la habilidad en el uso de las tic, trabaja en
equipo, presenta dominio del tema e incluye ejemplos claros y
precisos para la comprension del grupo.

Niveles de desempefio:

Desempefio Nivel de desemperio Indicadores de Alcance Valoracién numérica
Competencia Alcanzada Excelente Cumple al menos 5 de los 95-100

siguientes indicadores

1.- Se adapta a situaciones y
contextos complejos: Puede
trabajar en equipo, refleja sus
conocimientos en la
interpretacion de la realidad.

2.- Hace aportaciones alas
actividades académicas
desarrolladas: Pregunta
integrando conocimientos de
otras asignaturas o de casos
anteriores de la misma
asignatura. Presenta otros puntos
de vista que complementen al
presentado en la clase, presenta
fuentes de informacion
adicionales (internet y
documental etc.) y usa mas
bibliografia.

3.-Propone y/o explica
soluciones o procedimientos
no visto en clase (creatividad):
Ante problemas o caso de estudio
propone perspectivas diferentes,

Tecnoldgico Nacional de México
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para abordarlos y sustentarlos
correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en
otra asignatura o contexto para el
problema que se esta
resolviendo.

4.-Introduce recursos y
experiencias que promueven
un pensamiento critico: Ante
los temas de la asignatura
introduce cuestionamientos de
tipo ético, ecolégico, histérico,
politico, econdmico, etc. que
deben tomarse en cuenta para
comprender mejor o a futuro
dicho tema. Se apoya en foros,
autores, bibliografia,
documentales, etc. para sustentar
su punto de vista.

5.-Incorpora conocimientos y
actividades interdisciplinarios
en su aprendizaje: En el
desarrollo de los temas de la
asignatura incorpora
conocimientos y actividades
desarrolladas en otras
asignaturas para lograr la
competencia.

6.-Realiza su trabajo de manera
auténomay autorregulada. Es
capaz de organizar su tiempo y
trabajar sin necesidad de una
supervision estrecha y/o
coercitiva. Realiza actividades de
investigacion para participar de
forma activa durante el curso.

Tecnoldgico Nacional de México
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Notable Cumple 4 de los indicadores 85-94
definidos en desempefio
excelente

Bueno Cumple 3 de los indicadores 75-84
definidos en desempefio
excelente

Suficiente Cumple 2 de los indicadores 70-74
definidos en desempefio
excelente

Competencia No Alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de N. A.
evidencias conceptuales,
procedimentales y actitudinales
de los indicadores definidos en
desemperfio excelente.

Matriz de Evaluacion:

. . o Indicador de Alcance Evaluacién formativa de la
Evidencia de Aprendizaje % .
A B C D N competencia
Demuestra la busqueda en diversas
fuentes de informacion, utiliza
correctamente las citas bibliogréficas, la
. S , . 255—- |22.5- 21.0- informacién presenta una redaccion
Reporte de investigacion (Lista de cotejo) |30 28.5-30 582 25 2 599 0-22.1 satisfactoria sobre el tema que se

desarrolld, el documento cuenta con los
elementos minimos que un trabajo de
investigacion requiere.
Demuestra su capacidad critica y
autocritica del trabajo realizado frente al
o . 255, |225. [21.0- grupo, asi como la habilidad en el uso de
Problemario (Lista de cotejo) 30 28.5-30 ’ ' ' 0-22.1 |las tic, trabaja en equipo, presenta
28.2 25.2 22.2 L ! ;

dominio del tema e incluye ejemplos

claros y precisos para la comprension del

grupo.
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO.

INSTRUMENTACION DIDACTICA
PARA LA FORMACION Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES

Comunicacion oral y escrita, analisis y
sintesis, demuestra capacidad para
Examen escrito 40 38-40 |2~ |30-33.6 |28-29.6 |0-29.5 |2Prenderde manera autonoma, fomenta
37.6 la coevaluacion del aprendizaje a través
ejercicios de la vida cotidiana.
Total 100 95-100 |85-94 |75-84 |70-74 |N.A.
Competencia No. 4 Descripcién Comprender el concepto de espacio vectorial como la

estructura algebraica que generaliza y hace abstraccién de
operaciones que aparecen en diferentes areas de la
matematica mediante las propiedades de adicion y
multiplicacion por un escalar. Construir, utilizando el algebra de
vectores, bases de un espacio vectorial y determinar la

dimensién del espacio correspondiente.

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia
especifica

Actividades de
aprendizaje

Actividades de ensefianza

Desarrollo de
competencias genéricas

Horas tedrico-practica

Espacios vectoriales

4.1 Definicién de espacio
vectorial.

4.2 Definicion de
subespacio vectorial y sus
propiedades.

4.3 Combinacion lineal.
Independencia lineal.

4.4 Base y dimension de
un espacio vectorial,
cambio de base.

4.5 Espacio vectorial con
producto interno y sus
propiedades.

» Comprender el concepto
de espacio vectorial.
 Ejemplificar conjuntos de
vectores que cumplan con
los diez axiomas de
espacio vectorial.

» Establecer analogias
entre los espacios vy
subespacios  vectoriales
con la notacion de
conjuntos y subconjuntos.
* |dentificar si un conjunto
de vectores es 0 no

Resolucién de problemas
en clase.

Problemario.

Examen

Habilidad de investigacion
Capacidad de analisis y
sintesis

Trabajo en equipo
Capacidad de analisis y

sintesis. Habilidad para
buscar y analizar
Informacién  proveniente

de fuentes diversas.

10-5
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46 Base ortonormal, | subespacios vectoriales de

proceso de un espacio vectorial.

ortonormalizacion de | « Escribir vectores como

Gram-Schmidt. combinacién lineal de
otros.

* Determinar si un conjunto
de vectores es linealmente
independiente.

» Utilizar los conceptos de
matrices y determinantes
para determinar la
independencia lineal de un
conjunto de vectores.

* |Identificar cuando es que
un conjunto genera un
espacio vectorial.

* Determinar si un conjunto
de vectores forma una
base para un espacio
vectorial.

» Graficar el espacio de
solucién de un sistema de
ecuaciones lineales vy
establecer la relacién entre
la grafica y la dimension
del espacio de solucion.

* Encontrar la matriz de
cambio de la base
candnica a otra base y la
matriz de cambio de una
base no candnica a otra

cualquiera.

. Comprobar la
ortonormalidad de una
base.

Tecnoldgico Nacional de México
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» Utilizar el proceso de

ortonormalizacién de
Gram-Schmidt.
. Utilizar software

matematico para encontrar
la matriz de transformacion
y realizar el proceso de
ortonormalizacién de
Gram-Schmidt.

Indicadores de Alcance Valor de Indicador
A. Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacion, utiliza | 30%
correctamente las citas bibliogréficas, la informacion presenta una
redaccion satisfactoria sobre el tema que se desarrollo, el documento
cuenta con los elementos minimos que un trabajo de investigacion
requiere.

B. Comunicacién oral y escrita, analisis y sintesis, demuestra 40%
capacidad para aprender de manera autonoma, fomenta la
coevaluacién del aprendizaje a través ejercicios de la vida cotidiana.
C. Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo realizado 30%
frente al grupo, asi como la habilidad en el uso de las tic, trabaja en
equipo, presenta dominio del tema e incluye ejemplos claros y
precisos para la comprension del grupo.

Niveles de desempefio:

Desempefiio Nivel de desemperio Indicadores de Alcance Valoracién numérica
Competencia Alcanzada Excelente Cumple al menos 5 de los 95-100

siguientes indicadores

1.- Se adapta a situaciones y
contextos complejos: Puede
trabajar en equipo, refleja sus
conocimientos en la
interpretacién de la realidad.
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2.- Hace aportaciones alas
actividades académicas
desarrolladas: Pregunta
integrando conocimientos de
otras asignaturas o de casos
anteriores de la misma
asignatura. Presenta otros puntos
de vista que complementen al
presentado en la clase, presenta
fuentes de informacion
adicionales (internet y
documental etc.) y usa mas
bibliografia.

3.-Propone y/o explica
soluciones o procedimientos
no visto en clase (creatividad):
Ante problemas o caso de estudio
propone perspectivas diferentes,
para abordarlos y sustentarlos
correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en
otra asignatura o contexto para el
problema que se esta
resolviendo.

4.-Introduce recursos y
experiencias que promueven
un pensamiento critico: Ante
los temas de la asignatura
introduce cuestionamientos de
tipo ético, ecolégico, histérico,
politico, econdmico, etc. que
deben tomarse en cuenta para
comprender mejor o a futuro
dicho tema. Se apoya en foros,
autores, bibliografia,
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documentales, etc. para sustentar
su punto de vista.

5.-Incorpora conocimientos y
actividades interdisciplinarios
en su aprendizaje: En el
desarrollo de los temas de la
asignatura incorpora
conocimientos y actividades
desarrolladas en otras
asignaturas para lograr la
competencia.

6.-Realiza su trabajo de manera
auténomay autorregulada. Es
capaz de organizar su tiempo y
trabajar sin necesidad de una
supervisién estrecha y/o
coercitiva. Realiza actividades de
investigacién para participar de
forma activa durante el curso.
Notable Cumple 4 de los indicadores 85-94
definidos en desempefio
excelente

Bueno Cumple 3 de los indicadores 75-84
definidos en desempefio
excelente

Suficiente Cumple 2 de los indicadores 70-74
definidos en desempefio
excelente

Competencia No Alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de N. A.
evidencias conceptuales,
procedimentales y actitudinales
de los indicadores definidos en
desemperio excelente.

Matriz de Evaluacion:
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Indicador de Alcance i6 '
Evidencia de Aprendizaje % Evaluamon_formatlva dela
A B C D N competencia
Demuestra la busqueda en diversas
fuentes de informacion, utiliza
correctamente las citas bibliogréaficas, la
. L : . 255—- |22.5- 21.0- informacién presenta una redaccion
Reporte de investigacion (Lista de cotejo) |30 28.5-30 282 o5 o 292 0-22.1 satisfactoria sobre el tema que se

desarrollé, el documento cuenta con los
elementos minimos que un trabajo de
investigacion requiere.
Demuestra su capacidad critica y
autocritica del trabajo realizado frente al
o . o5 5. 22 5. 21.0- grupo, asi como la hapilidad en el uso de
Problemario (Lista de cotejo) 30 28.5-30 ' ' ' 0-22.1 |las tic, trabaja en equipo, presenta
28.2 25.2 22.2 L . -

dominio del tema e incluye ejemplos
claros y precisos para la comprension del
grupo.
Comunicacion oral y escrita, andlisis y
sintesis, demuestra capacidad para

Examen escrito 40 38-40 |34~ |30-33.6 |28-29.6 |0-29.5 |2Prenderde manera autonoma, fomenta
37.6 la coevaluacion del aprendizaje a traves
ejercicios de la vida cotidiana.
Total 100 95-100 |85-94 |75-84 |70-74 |N.A.
CompetenciaNo. 5 Descripcion Aplicar las transformaciones lineales y sus propiedades para

representarlas mediante una matriz de reflexion, dilatacion,
contraccion y rotacion.
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Temas y subtemas para
desarrollar la competencia
especifica

Actividades de
aprendizaje

Actividades de enseflanza

Desarrollo de
competencias genéricas

Horas tedrico-practica

Transformaciones lineales
5.1 Introduccibn a las
transformaciones
lineales.

5.2 Ndacleo e imagen de
una transformacion

lineal.

5.3 La matriz de una
transformacion lineal.

5.4 Aplicacion de las
transformaciones lineales:
reflexion, dilatacion,
contraccion y rotacion.

 Establecer una analogia

entre la relaciébn de
convertir un vector de
materias primas
multiplicadas por una

matriz de transformaciéon a
un vector de productos con
la definicion de
transformacion lineal.

¢ |dentificar cuando una
transformacion es una
transformacion lineal.

« Definir y obtener el nucleo
y la imagen de una
transformacion lineal, asi
como la nulidad
(dimensién del nucleo) y el
rango (dimensién de la
imagen).

. Representar una
transformacion lineal como
una matriz.

e Encontrar matrices de
transformacion.

. Utilizar software
matematico para encontrar
el nacleo y la imagen de
una transformacion lineal.
* Resolver aplicaciones de
transformaciones lineales
de reflexion, dilatacion,
contraccion y rotacion.

Resolucion de problemas
en clase.

Problemario.

Examen

Habilidad de investigacion
Capacidad de analisis vy
sintesis

Trabajo en equipo
Capacidad de analisis y

sintesis. Habilidad para
buscar y analizar
Informacién  proveniente

de fuentes diversas.

10-5
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Indicadores de Alcance

Valor de Indicador

A. Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacion, utiliza
correctamente las citas bibliogréficas, la informacion presenta una
redaccion satisfactoria sobre el tema que se desarroll6, el documento
cuenta con los elementos minimos que un trabajo de investigacion

requiere.

30%

B. Comunicacion oral y escrita, analisis y sintesis, demuestra
capacidad para aprender de manera autonoma, fomenta la
coevaluacién del aprendizaje a través ejercicios de la vida cotidiana.

40%

C. Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo realizado
frente al grupo, asi como la habilidad en el uso de las tic, trabaja en
equipo, presenta dominio del tema e incluye ejemplos claros y
precisos para la comprension del grupo.

30%

Niveles de desempefio:

Desempefio

Nivel de desemperio

Indicadores de Alcance

Valoracion numeérica

Competencia Alcanzada

Excelente

Cumple al menos 5 de los
siguientes indicadores

1.- Se adapta a situaciones y
contextos complejos: Puede
trabajar en equipo, refleja sus
conocimientos en la
interpretacion de la realidad.

2.- Hace aportaciones alas
actividades académicas
desarrolladas: Pregunta
integrando conocimientos de
otras asignaturas o de casos
anteriores de la misma
asignatura. Presenta otros puntos
de vista que complementen al
presentado en la clase, presenta
fuentes de informacién
adicionales (internet y

95-100
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documental etc.) y usa mas
bibliografia.

3.-Propone y/o explica
soluciones o procedimientos
no visto en clase (creatividad):
Ante problemas o caso de estudio
propone perspectivas diferentes,
para abordarlos y sustentarlos
correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en
otra asignatura o contexto para el
problema que se esta
resolviendo.

4.-Introduce recursos y
experiencias que promueven
un pensamiento critico: Ante
los temas de la asignatura
introduce cuestionamientos de
tipo ético, ecolégico, histérico,
politico, econdémico, etc. que
deben tomarse en cuenta para
comprender mejor o a futuro
dicho tema. Se apoya en foros,
autores, bibliografia,
documentales, etc. para sustentar
su punto de vista.

5.-Incorpora conocimientos y
actividades interdisciplinarios
en su aprendizaje: En el
desarrollo de los temas de la
asignatura incorpora
conocimientos y actividades
desarrolladas en otras
asignaturas para lograr la
competencia.
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6.-Realiza su trabajo de manera
auténomay autorregulada. Es
capaz de organizar su tiempo y
trabajar sin necesidad de una
supervisién estrecha y/o
coercitiva. Realiza actividades de
investigacion para participar de
forma activa durante el curso.
Notable Cumple 4 de los indicadores 85-94
definidos en desempefio
excelente

Bueno Cumple 3 de los indicadores 75-84
definidos en desempefio
excelente

Suficiente Cumple 2 de los indicadores 70-74
definidos en desempefio
excelente

Competencia No Alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de N. A.
evidencias conceptuales,
procedimentales y actitudinales
de los indicadores definidos en
desemperfio excelente.

Matriz de Evaluacion:

Indicador de Alcance Evaluacion formativa de la
A B C D N competencia

Demuestra la busqueda en diversas
fuentes de informacion, utiliza
correctamente las citas bibliogréficas, la
. L, . : 25.5—- |22.5- 21.0- informacién presenta una redaccion
Reporte de investigacion (Lista de cotejo) |30 28.5-30 082 o5 o 59 2 0-22.1 satisfactoria sobre el tema que se
desarrolld, el documento cuenta con los
elementos minimos que un trabajo de

investigacion requiere.

Evidencia de Aprendizaje %
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Demuestra su capacidad critica 'y
autocritica del trabajo realizado frente al
o . 25.5. 22 5. 21.0- grupo, asi como la hapilidad en el uso de
Problemario (Lista de cotejo) 30 28.5-30 282 o5 o 592 0-22.1 |las tic, trabaja en equipo, presenta

) ' ' dominio del tema e incluye ejemplos
claros y precisos para la comprension del
grupo.
Comunicacion oral y escrita, andlisis y
sintesis, demuestra capacidad para
40 38 - 40 34 - 30-33.6 | 28-29 6 | 0-29 5 aprender de manera auténpm_a, fomeqta

37.6 la coevaluacion del aprendizaje a través

ejercicios de la vida cotidiana.

Examen escrito

Total 100 95-100 85-94 |75-84 |70-74 |N.A.

6. Fuentes de informacién y apoyos didacticos:

Fuentes de informacién: (5.1) Apoyos didacticos (5.2)
Anton, H. (2009). Célculo multivariable. (2a. Ed.) México : Limusa. Pintarron

Larson, R. (2011). Matematicas IIl : Calculo de varias variables. México. Mc. Plumones

Graw Proyector

Hill.

Larson, R.(2010). Calculo Il de varias variables. (92. Ed.). México. Mc. Graw

Hill.

Leithold, L. (2009). El Célculo con Geometria Analitica. (72. Ed.). México.

Oxford

University Press.

Stewart J. (2013).Calculo de varias variables. (72. Ed.) México. Cengage
Learning.

Stewart, J. (2013). Célculo de una variable : trascendentes tempranas. (72.
Ed.).

México. Cengage Learning.

Thomas G.B. & Finney R L. (2010).Calculo de varias variables. (122. Ed.).
México.

Addison Wesley Longman.
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Apoyos didacticos (5.2)

Fuentes de informacién: (5.1)
Zill Dennis G. (2011).Calculo de varias variables. (42. Ed.). México. Mc. Graw

Hill.
Zill. (2011). Matematicas 3 : Calculo de varias variables. (42, Ed.). México. Mc

Graw
Hill
7. Calendarizacion de evaluacion en semanas (6):

Semana 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
TP ED EF1 EF2 EF3 EF4 EF5
TR ED EF1 EF2 EF3 EF4 EF5
SD SD1 SD2 SD3 SD4

TP: Tiempo Planeado ED: Evaluacion diagnostica TR: Tiempo Real  EFn: Evaluacion formativa (Competencia especifica n) SD: Seguimiento departamental

ES: Evaluacion sumativa
13 de agosto de 2025

Fecha de elaboracion

Oscar Taxilaga Zetina German Ventura Tenorio

Nombre y firma del (de Ia) profesor(a) Nombre y firma del (de la) Jefe(a) de Divisién
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