Instituto Tecnoldgico Superior de San Andres Tuxtla

TECNOLOGICO INSTRUMENTACION DIDACTICA m

NACIONAL DE MEXICO:  pARA A FORMACION Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES
SAN ANDRES TUXTLA

Periodo Agosto — diciembre 2025

Nombre de la Asighatura: _Matematicas aplicadas a la ingenieria

Plan de Estudios: MPING-2011-16

Clave de la Asignatura: MPING - 0101

Horas teoria-horas practicas-Créditos: 3-3-6

1. Caracterizacion de la asignatura:

La materia de Matematicas aplicadas a la ingenieria resulta fundamental dentro de una maestria, ya que dota al estudiante de las herramientas necesarias para modelar, analizar y resolver problemas
complejos en distintas areas de la ingenieria. Su aporte no se limita a la teoria, sino que se extiende al uso practico de los conceptos matematicos para generar soluciones innovadoras y fundamentadas
en contextos de investigacion y aplicacion profesional.

El estudio del algebra lineal permite comprender y manejar sistemas de ecuaciones lineales que aparecen en gran variedad de procesos fisicos y computacionales. Gracias a ella es posible analizar la
estabilidad de sistemas, desarrollar modelos predictivos y trabajar con representaciones matriciales que simplifican el estudio de sistemas dinamicos. Por su parte, el algebra vectorial brinda un marco
para la descripcién de fenémenos que involucran varias dimensiones, como los campos eléctricos y magnéticos, el flujo de fluidos o la distribucién de esfuerzos en estructuras mecanicas. Esto facilita el
modelado y analisis de movimientos, trayectorias y fuerzas en distintos campos de la ingenieria.

Otro componente esencial son las ecuaciones diferenciales, que constituyen la base del modelado de procesos dinamicos. A través de ellas se describe y predice el comportamiento de sistemas en el
tiempo, desde el andlisis de vibraciones mecénicas hasta la transferencia de calor o el control de procesos industriales. Su dominio es crucial en la investigacion aplicada, ya que permite traducir
fenémenos fisicos y técnicos en expresiones matematicas que pueden resolverse y utilizarse en la toma de decisiones.

Finalmente, los métodos numéricos complementan los contenidos anteriores al ofrecer técnicas que permiten obtener soluciones aproximadas en problemas cuya resolucion exacta resulta inalcanzable.
Este enfoque es especialmente relevante en el uso de simulaciones computacionales, en la optimizacién de disefios y en la validacién de modelos teéricos a partir de datos reales. Ademas, fomenta la
habilidad en el manejo de algoritmos y software especializado, herramientas indispensables en la ingenieria moderna.

En conjunto, la materia contribuye a que el estudiante de posgrado adquiera la capacidad de traducir problemas reales en modelos matematicos, analizar sistemas complejos y resolverlos tanto de
manera exacta como aproximada, integrando siempre la teoria con la practica. Asimismo, fortalece el pensamiento l6gico y analitico, aspectos esenciales para la investigacion cientifica y el desarrollo
tecnoldgico, convirtiéndose asi en un pilar para la formacién avanzada en ingenieria.

()

2. Intencién didactica:

Proporcionar al estudiante de maestria un espacio de formacién integral en el que los conceptos matematicos se presenten no solo como un cuerpo tedrico, sino como un lenguaje de modelacién y
resolucion de problemas propios de la ingenieria. La materia busca que el estudiante reconozca la utilidad de herramientas como el &lgebra lineal, el algebra vectorial, las ecuaciones diferenciales y los
métodos numéricos en la comprensién de fendmenos complejos y en la propuesta de soluciones fundamentadas.

Desde un enfoque pedagdgico, la asignatura pretende favorecer la capacidad de andlisis, abstraccion y sintesis, incentivando que el estudiante pueda trasladar los problemas del &mbito real al terreno
matematico y, posteriormente, interpretar las soluciones obtenidas en términos practicos y aplicables. El proceso de ensefianza-aprendizaje se centra en la integracion de teoria y practica, fomentando
la experimentacion mediante el uso de software especializado, la resolucién de casos representativos y la aplicacion de modelos matematicos a situaciones reales.

Asimismo, se busca promover un aprendizaje auténomo y critico, en el que el estudiante sea capaz de elegir y aplicar la técnica mas adecuada para cada problema, evaluar los resultados obtenidos y
comprender sus alcances y limitaciones. De esta manera, la materia no solo contribuye al fortalecimiento de las competencias matematicas, sino que también estimula la creatividad, la innovacion y el
pensamiento l6gico, cualidades indispensables para el ejercicio profesional y la investigacion avanzada en ingenieria.

&)
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3. Competencia de la asignatura:

| Aplicar herramientas matematicas para el andlisis y solucién de problemas de la ingenieria.

[ 3)

4. Analisis por competencias especificas:

CompetenciaNo. 1

Descripcion:

Conoce el origen y desarrollo de las mateméticas, asi como la manera de representar algunas funciones matematicas importantes

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia
especifica

Actividades de aprendizaje

Actividades de ensefianza

Desarrollo de competencias
genéricas

Horas tedrico-practica

Introduccién a las matematicas
1.1. Origen de las matematicas.
1.2. Introduccion a los nimeros
reales.

1.3. Graficacién de funciones.
1.3.1. Forma algebraica.

Encuadre

Lectura y andlisis de un texto breve
sobre la evolucién histérica de las
matematicas y su impacto en la
ingenieria moderna. Realizacién de
un mapa conceptual que muestre la
relacién entre los avances
matematicos y el desarrollo
tecnoldgico.

Debate en equipos acerca de c6mo
ciertos descubrimientos matematicos
(por ejemplo, el calculo o el algebra
lineal) han transformado areas
especificas de la ingenieria.

Uso de software matematico
(GeoGebra, MATLAB, Python o
similar) para graficar diferentes tipos
de funciones, explorando su
comportamiento y su relacién con
fenémenos fisicos o de ingenieria.

Taller de resolucién de problemas
donde se planteen funciones en
forma algebraica y los estudiantes
deban obtener sus gréficas, analizar
puntos de corte, intervalos de
crecimiento y decrecimiento.

Resolucion de problemas en clase.
Problemario.
Examen

Habilidad de investigacion
Capacidad de andlisis y sintesis

Trabajo en equipo

Capacidad de andlisis y sintesis.
Habilidad para buscar y analizar
Informacion proveniente de fuentes
diversas.

15-5

Indicadores de Alcance (4.8)

Valor de Indicador (4.9)
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A. Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacién, utiliza correctamente las citas 30%
bibliogréaficas, la informacion presenta una redaccion satisfactoria sobre el tema que se desarroll6,
el documento cuenta con los elementos minimos que un trabajo de investigacion requiere.

B. Comunicacién oral y escrita, analisis y sintesis, demuestra capacidad para aprender de manera | 40%
auténoma, fomenta la coevaluacién del aprendizaje a través ejercicios de la vida cotidiana.

C. Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo realizado frente al grupo, asi como la 30%
habilidad en el uso de las tic, trabaja en equipo, presenta dominio del tema e incluye ejemplos
claros y precisos para la comprensién del grupo.

Niveles de desempefio (4.10):

Desempefio Nivel de desempefio Indicadores de Alcance Valoracién numérica

Competencia Alcanzada Excelente Cumple al menos 5 de los siguientes 95-100
indicadores

1.- Se adapta a situaciones y contextos
complejos: Puede trabajar en equipo, refleja
sus conocimientos en la interpretacion de la
realidad.

2.- Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas: Pregunta
integrando conocimientos de otras asignaturas
o de casos anteriores de la misma asignatura.
Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase,
presenta fuentes de informacion adicionales
(internet y documental etc.) y usa méas
bibliografia.

3.-Propone y/o explica soluciones o
procedimientos no visto en clase
(creatividad): Ante problemas o caso de
estudio propone perspectivas diferentes, para
abordarlos y sustentarlos correctamente.
Aplica procedimientos aprendidos en otra
asignatura o contexto para el problema que se
esté resolviendo.

4.-Introduce recursos y experiencias que
promueven un pensamiento critico: Ante
los temas de la asignatura introduce
cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico,
historico, politico, econémico, etc. que deben
tomarse en cuenta para comprender mejor o a
futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores,
bibliografia, documentales, etc. para sustentar
Su punto de vista.

5.-Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarios en su aprendizaje: En el
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Desempefio Nivel de desempefio Indicadores de Alcance Valoracién numérica

desarrollo de los temas de la asignatura
incorpora conocimientos y actividades
desarrolladas en otras asignaturas para lograr
la competencia.
6.-Realiza su trabajo de manera auténoma
y autorregulada. Es capaz de organizar su
tiempo y trabajar sin necesidad de una
supervision estrecha y/o coercitiva. Realiza
actividades de investigacion para participar de
forma activa durante el curso.

Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en 85-94
desemperio excelente
Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en 75-84
desemperio excelente
Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en 70-74
desempefio excelente
Competencia No Alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias N. A.

conceptuales, procedimentales y actitudinales
de los indicadores definidos en desempefio

excelente.
Matriz de Evaluacién (4.11):
Evidencia de Aprendizaje % A Ilgndlcador dg AIcanceD N Evaluacion formativa de la competencia
Demuestra la blisqueda en diversas fuentes de informacion, utiliza
255 _ 21.0- correctamente las citas bibliogréaficas, la informacion presenta una
Reporte de investigacion (Lista de cotejo) 30 28.5-30 Zé 5 22.5-25.2 22‘ 5 0-22.1 redaccion satisfactoria sobre el tema que se desarrolld, el documento
’ ' cuenta con los elementos minimos que un trabajo de investigaciéon
requiere.
Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo realizado frente
. . . ) : : 21.0- . al grupo, asi como la habilidad en el uso de las tic, trabaja en equipo,
Problemario (Lista de cotejo) 30 285-30 | 255282 | 225252 22.2 0-221 presenta dominio del tema e incluye ejemplos claros y precisos para
la comprensién del grupo.
Comunicacion oral y escrita, andlisis y sintesis, demuestra capacidad
. ) _ . } . para aprender de manera auténoma, fomenta la coevaluacion del
Examen escrito 40 38-40 34-37.6 | 30-33.6 | 28-29.6 0-29.5 aprendizaje a través ejercicios de la vida cotidiana.
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Indicador de Alcance

%

Evidencia de Aprendizaje A B C D N Evaluacién formativa de la competencia
Total 100 95-100 85-94 75-84 70-74 N. A.
Competencia No. 1 Descripcion:  El estudiante resuelve sistemas de ecuaciones lineales mediante el uso de matrices, célculo de determinantes e inversa de matrices, aplicando

procedimientos algebraicos y herramientas computacionales para modelar, analizar y dar solucién a problemas de ingenieria

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia
especifica

Actividades de aprendizaje

Actividades de ensefianza

Desarrollo de competencias
genéricas

Horas tedrico-practica

Algebra lineal

2.1. Sistemas de ecuaciones
lineales.

2.2. Matrices.

2.2.1. Inversa de las matrices.
2.3. Determinantes.

Resolver en equipo problemas de la
vida real (ejemplo: balance de
reacciones quimicas, flujos en redes
eléctricas o mezclas de materiales)
planteados como sistemas de
ecuaciones lineales.

Comparar distintos métodos de
solucién (sustitucion, eliminacion,
Gauss, Gauss-Jordan) y discutir
ventajas y limitaciones de cada uno.

Implementar en software (MATLAB,
Python o similar) la resolucion de
sistemas de ecuaciones de gran
tamafio para observar la eficiencia
computacional.

Elaborar ejercicios de operaciones
con matrices (suma, multiplicacion,
transposicion) aplicados a problemas
de ingenieria, como
transformaciones lineales en graficos
0 modelos de transicion de estados.

Calcular determinantes de matrices
asociadas a problemas de
estabilidad estructural o sistemas
mecanicos para comprender cémo
se evalla la viabilidad de un sistema.

Resolucion de problemas en clase.
Problemario.
Examen

Habilidad de investigacién
Capacidad de andlisis y sintesis

Trabajo en equipo

Capacidad de andlisis y sintesis.
Habilidad para buscar y analizar
Informacion proveniente de fuentes
diversas.

10-5

[ Indicadores de Alcance (4.8)

| valor de Indicador (4.9)
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NACIONAL DE MEXICO:  pARA A FORMACION Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES
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A. Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacion, utiliza correctamente las citas 30%
bibliogréaficas, la informacion presenta una redaccion satisfactoria sobre el tema que se desarroll6,
el documento cuenta con los elementos minimos que un trabajo de investigacion requiere.

B. Comunicacién oral y escrita, analisis y sintesis, demuestra capacidad para aprender de manera | 40%
auténoma, fomenta la coevaluacién del aprendizaje a través ejercicios de la vida cotidiana.

C. Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo realizado frente al grupo, asi como la 30%
habilidad en el uso de las tic, trabaja en equipo, presenta dominio del tema e incluye ejemplos
claros y precisos para la comprensién del grupo.

Niveles de desempefio (4.10):

Desempefio Nivel de desempefio Indicadores de Alcance Valoracién numérica
Competencia Alcanzada Excelente Cumple al menos 5 de los siguientes 95-100
indicadores

1.- Se adapta a situaciones y contextos
complejos: Puede trabajar en equipo, refleja
sus conocimientos en la interpretacion de la
realidad.

2.- Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas: Pregunta
integrando conocimientos de otras asignaturas
o de casos anteriores de la misma asignatura.
Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase,
presenta fuentes de informacion adicionales
(internet y documental etc.) y usa méas
bibliografia.

3.-Propone y/o explica soluciones o
procedimientos no visto en clase
(creatividad): Ante problemas o caso de
estudio propone perspectivas diferentes, para
abordarlos y sustentarlos correctamente.
Aplica procedimientos aprendidos en otra
asignatura o contexto para el problema que se
esta resolviendo.

4.-Introduce recursos y experiencias que
promueven un pensamiento critico: Ante
los temas de la asignatura introduce
cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico,
historico, politico, econémico, etc. que deben
tomarse en cuenta para comprender mejor o a
futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores,
bibliografia, documentales, etc. para sustentar
Su punto de vista.

5.-Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarios en su aprendizaje: En el
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Desempefio

Nivel de desempefio

Indicadores de Alcance

Valoracién numérica

desarrollo de los temas de la asignatura
incorpora conocimientos y actividades
desarrolladas en otras asignaturas para lograr
la competencia.

6.-Realiza su trabajo de manera auténoma
y autorregulada. Es capaz de organizar su
tiempo y trabajar sin necesidad de una
supervision estrecha y/o coercitiva. Realiza
actividades de investigacion para participar de
forma activa durante el curso.

Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en 85-94
desempefio excelente
Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en 75-84
desempefio excelente
Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en 70-74
desempefio excelente
Competencia No Alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias N. A.
conceptuales, procedimentales y actitudinales
de los indicadores definidos en desempefio
excelente.
Matriz de Evaluacién (4.11):
Evidencia de Aprendizaje % Zldlcador CE glcance D N Evaluacién formativa de la competencia
Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacién, utiliza
' o _ _ 255 _ 21.0- correct_ament_e las cit_as bibliogréaficas, la informacion presenta una
Reporte de investigacion (Lista de cotejo) 30 28.5-30 28.2 22.5-25.2 22'2 0-22.1 redaccion satisfactoria sobre el tema que se desarroll, el documento
' ' cuenta con los elementos minimos que un trabajo de investigaciéon
requiere.
Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo realizado frente
. . 21.0- al grupo, asi como la habilidad en el uso de las tic, trabaja en equipo,
Problemario (Lista de cotejo) 30 285-30 25.5-28.2 1225252 | 555 0-22.1 presenta dominio del tema e incluye ejemplos claros y precisos para
la comprensién del grupo.
Comunicacion oral y escrita, andlisis y sintesis, demuestra capacidad
- para aprender de manera auténoma, fomenta la coevaluacion del
Examen escrito 40 38-40 34-37.6 130-336 | 28-29.6 | 0-29.5 aprendizaje a través ejercicios de la vida cotidiana.

Pagina 7 de 21

Direccidn de Institutos Tecnoldgicos Descentralizados

Tecnoldgico Nacional de México

Grupo Multisitios 1

Rev. Junio 2025




Instituto Tecnoldgico Superior de San Andres Tuxtla

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO.

INSTRUMENTACION DIDACTICA

PARA LA FORMACION Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES

N

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

SAN ANDRES TUXTLA

Evidencia de Aprendizaje

Indicador de Alcance

% A

B C D

Evaluacién formativa de la competencia

Total

100

95-100 85-94 75-84

70-74

N. A.

Competencia No. 1

Descripcion:

El estudiante aplica los conceptos y operaciones del algebra vectorial para describir y analizar fendmenos geométricos en el plano y en el espacio, asi

como para interpretar y resolver problemas de ingenieria que involucran campos vectoriales. Emplea herramientas como integrales de linea 'y de
superficie, el gradiente y los teoremas de Green, Gauss y Stokes, estableciendo conexiones entre la teoria matematica y su representacion fisica, con
el fin de modelar sistemas complejos y proponer soluciones fundamentadas en un contexto profesional y de investigacion.

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia
especifica

Actividades de aprendizaje

Actividades de ensefianza

Desarrollo de competencias

genéricas Horas tedrico-practica

Algebra vectorial

3.2. Vectores y geometria del
espacio.

3.3. Anélisis Vectorial.
3.3.1.-Campos Vectoriales.
3.3.2.-Integrales de linea.

3.3.3. Campos vectoriales
Conservativos e independencia del
camino.

3.3.4. Teorema de Green.

3.3.5. Integrales de superficie.
3.3.6. Teorema de la divergencia.
3.3.7. Teorema de Stokes.

3.4. Concepto de gradiente.

3.1. Vectores y geometria del plano.

Resolver ejercicios de
representacion gréafica de vectores
en el plano utilizando software
(GeoGebra, MATLAB o Python).

Realizar practicas de representacion
de vectores en 3D, incluyendo
angulos entre vectores y
proyecciones, con apoyo de software
de simulacion.

Resolver problemas de ingenieria
estructural, como el célculo de
fuerzas resultantes en armaduras o
vigas, empleando vectores en el
espacio.

Construir ejemplos de campos
vectoriales (eléctrico, magnético o de
velocidad de un fluido) y
representarlos graficamente.

Calcular integrales de linea en
trayectorias simples (circunferencias,
lineas rectas, parabolas) y
compararlas con aplicaciones reales
como el trabajo realizado por una
fuerza alo largo de un camino.

Resolucion de problemas en clase.

Problemario.
Examen

Habilidad de investigacién 10-5

Capacidad de andlisis y sintesis

Trabajo en equipo

Capacidad de andlisis y sintesis.
Habilidad para buscar y analizar
Informacion proveniente de fuentes
diversas.

[ Indicadores de Alcance (4.8)

| valor de Indicador (4.9)
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TECNOLOGICO INSTRUMENTACION DIDACTICA m g

NACIONAL DE MEXICO:  pARA A FORMACION Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES
SAN ANDRES TUXTLA

A. Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacion, utiliza correctamente las citas 30%
bibliogréaficas, la informacion presenta una redaccién satisfactoria sobre el tema que se desarrollo,
el documento cuenta con los elementos minimos que un trabajo de investigacion requiere.

B. Comunicacién oral y escrita, analisis y sintesis, demuestra capacidad para aprender de manera | 40%
auténoma, fomenta la coevaluacién del aprendizaje a través ejercicios de la vida cotidiana.

C. Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo realizado frente al grupo, asi como la 30%
habilidad en el uso de las tic, trabaja en equipo, presenta dominio del tema e incluye ejemplos
claros y precisos para la comprensién del grupo.

Niveles de desempefio (4.10):

Desempefio Nivel de desempefio Indicadores de Alcance Valoracién numérica
Competencia Alcanzada Excelente Cumple al menos 5 de los siguientes 95-100
indicadores

1.- Se adapta a situaciones y contextos
complejos: Puede trabajar en equipo, refleja
sus conocimientos en la interpretacion de la
realidad.

2.- Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas: Pregunta
integrando conocimientos de otras asignaturas
o de casos anteriores de la misma asignatura.
Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase,
presenta fuentes de informacion adicionales
(internet y documental etc.) y usa méas
bibliografia.

3.-Propone y/o explica soluciones o
procedimientos no visto en clase
(creatividad): Ante problemas o caso de
estudio propone perspectivas diferentes, para
abordarlos y sustentarlos correctamente.
Aplica procedimientos aprendidos en otra
asignatura o contexto para el problema que se
esta resolviendo.

4.-Introduce recursos y experiencias que
promueven un pensamiento critico: Ante
los temas de la asignatura introduce
cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico,
historico, politico, econémico, etc. que deben
tomarse en cuenta para comprender mejor o a
futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores,
bibliografia, documentales, etc. para sustentar
Su punto de vista.

5.-Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarios en su aprendizaje: En el
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Instituto Tecnoldgico Superior de San Andres Tuxtla

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO.

INSTRUMENTACION DIDACTICA

PARA LA FORMACION Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES

N

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

SAN ANDRES TUXTLA

Desempefio

Nivel de desempefio

Indicadores de Alcance

Valoracién numérica

desarrollo de los temas de la asignatura
incorpora conocimientos y actividades
desarrolladas en otras asignaturas para lograr
la competencia.

6.-Realiza su trabajo de manera auténoma
y autorregulada. Es capaz de organizar su
tiempo y trabajar sin necesidad de una
supervision estrecha y/o coercitiva. Realiza
actividades de investigacion para participar de
forma activa durante el curso.

Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en 85-94
desempefio excelente
Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en 75-84
desempefio excelente
Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en 70-74
desempefio excelente
Competencia No Alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias N. A.
conceptuales, procedimentales y actitudinales
de los indicadores definidos en desempefio
excelente.
Matriz de Evaluacién (4.11):
Evidencia de Aprendizaje % Zldlcador CE glcance D N Evaluacién formativa de la competencia
Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacién, utiliza
' o _ _ 255 _ 21.0- correct_ament_e las cit_as bibliogréaficas, la informacion presenta una
Reporte de investigacion (Lista de cotejo) 30 28.5-30 28.2 22.5-25.2 22'2 0-22.1 redaccion satisfactoria sobre el tema que se desarrolld, el documento
' ' cuenta con los elementos minimos que un trabajo de investigaciéon
requiere.
Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo realizado frente
. . . 21.0- al grupo, asi como la habilidad en el uso de las tic, trabaja en equipo,
Problemario (Lista de cotejo) 30 285-30 25.5-28.2 1225252 | 555 0-22.1 presenta dominio del tema e incluye ejemplos claros y precisos para
la comprensién del grupo.
Comunicacion oral y escrita, andlisis y sintesis, demuestra capacidad
- para aprender de manera auténoma, fomenta la coevaluacion del
Examen escrito 40 38-40 34-37.6 130-336 | 28-29.6 | 0-29.5 aprendizaje a través ejercicios de la vida cotidiana.
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NACIONAL DE MEXICO.

INSTRUMENTACION DIDACTICA
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N

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

SAN ANDRES TUXTLA

Evidencia de Aprendizaje

Indicador de Alcance

% A

B C D N

Evaluacién formativa de la competencia

Total

100

95-100 85-94 75-84

70-74

N. A.

Competencia No. 1

Descripcion:

El estudiante analiza, formula y resuelve ecuaciones diferenciales ordinarias de primer orden y de orden superior, asi como sus soluciones en series

de potencias, aplicando métodos analiticos y aproximados para modelar fenémenos fisicos y de ingenieria. Utiliza herramientas computacionales para
verificar y simular los resultados, interpreta el comportamiento dinamico de los sistemas representados y establece la relacién entre los modelos
matematicos y su aplicacion en contextos profesionales y de investigacion.

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia
especifica

Actividades de aprendizaje

Actividades de ensefianza

Desarrollo de competencias
genéricas

Horas tedrico-practica

Ecuaciones diferenciales

ordinarias de orden superior

4.1. Introduccién a las ecuaciones
diferenciales

4.2. Ecuaciones diferenciales de
primer orden.

4.3. Ecuaciones diferenciales de
orden superior.

4.4. Solucion en series de potencias
de las ecuaciones lineales.

Resolucion de problemas préacticos
de ingenieria modelados con
ecuaciones diferenciales de primer
orden, por ejemplo: crecimiento
poblacional, enfriamiento de Newton,
o0 cargal/descarga de un capacitor en
un circuito RC.

Uso de software (MATLAB, Python,
WolframAlpha) para graficar
soluciones y comparar resultados
obtenidos de manera analitica y
numeérica.

Resolucién de problemas de
vibraciones mecanicas, oscilaciones
eléctricas o sistemas masa-resorte,
utilizando ecuaciones diferenciales
de segundo orden.

Ejercicios en clase donde los
estudiantes desarrollen soluciones
en series de potencias para
ecuaciones diferenciales lineales
sencillas (por ejemplo, la ecuacién
de Bessel o de Legendre en casos
bésicos).

Andlisis de las ventajas y
limitaciones de este método frente a

Resolucion de problemas en clase.
Problemario.
Examen

Habilidad de investigacion
Capacidad de andlisis y sintesis

Trabajo en equipo

Capacidad de andlisis y sintesis.
Habilidad para buscar y analizar
Informacion proveniente de fuentes
diversas.

10-5

Pagina 11 de 21

Tecnoldgico Nacional de México

Direccidn de Institutos Tecnoldgicos Descentralizados

Grupo Multisitios 1

Rev. Junio 2025




Instituto Tecnoldgico Superior de San Andres Tuxtla
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NACIONAL DE MEXICO:  pARA A FORMACION Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES
SAN ANDRES TUXTLA

soluciones cerradas o numeéricas,
mediante una discusién guiada.

Indicadores de Alcance (4.8) Valor de Indicador (4.9)

A. Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacion, utiliza correctamente las citas 30%
bibliogréaficas, la informacion presenta una redaccion satisfactoria sobre el tema que se desarroll6,
el documento cuenta con los elementos minimos que un trabajo de investigacion requiere.

B. Comunicacion oral y escrita, analisis y sintesis, demuestra capacidad para aprender de manera | 40%
auténoma, fomenta la coevaluacién del aprendizaje a través ejercicios de la vida cotidiana.

C. Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo realizado frente al grupo, asi como la 30%
habilidad en el uso de las tic, trabaja en equipo, presenta dominio del tema e incluye ejemplos
claros y precisos para la comprension del grupo.

Niveles de desempefio (4.10):

Desempefio Nivel de desempefio Indicadores de Alcance Valoracién numérica
Competencia Alcanzada Excelente Cumple al menos 5 de los siguientes 95-100
indicadores

1.- Se adapta a situaciones y contextos
complejos: Puede trabajar en equipo, refleja
sus conocimientos en la interpretacion de la
realidad.

2.- Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas: Pregunta
integrando conocimientos de otras asignaturas
o de casos anteriores de la misma asignatura.
Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase,
presenta fuentes de informacion adicionales
(internet y documental etc.) y usa mas
bibliografia.

3.-Propone y/o explica soluciones o
procedimientos no visto en clase
(creatividad): Ante problemas o caso de
estudio propone perspectivas diferentes, para
abordarlos y sustentarlos correctamente.
Aplica procedimientos aprendidos en otra
asignatura o contexto para el problema que se
esta resolviendo.

4.-Introduce recursos y experiencias que
promueven un pensamiento critico: Ante
los temas de la asignatura introduce
cuestionamientos de tipo ético, ecolégico,
histérico, politico, econémico, etc. que deben
tomarse en cuenta para comprender mejor o0 a
futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores,

Tecnoldgico Nacional de México
Pagina 12 de 21 Direccidn de Institutos Tecnoldgicos Descentralizados Rev. Junio 2025
Grupo Multisitios 1



Instituto Tecnoldgico Superior de San Andres Tuxtla

TECNOLOGICO INSTRUMENTACION DIDACTICA m g

NACIONAL DE MEXICO:  pARA A FORMACION Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES
SAN ANDRES TUXTLA

Desempefio Nivel de desempefio Indicadores de Alcance Valoracién numérica

bibliografia, documentales, etc. para sustentar
su punto de vista.

5.-Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarios en su aprendizaje: En el
desarrollo de los temas de la asignatura
incorpora conocimientos y actividades
desarrolladas en otras asignaturas para lograr
la competencia.

6.-Realiza su trabajo de manera autébnoma
y autorregulada. Es capaz de organizar su
tiempo y trabajar sin necesidad de una
supervision estrecha y/o coercitiva. Realiza
actividades de investigacion para participar de
forma activa durante el curso.

Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en 85-94
desempefio excelente
Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en 75-84
desempefio excelente
Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en 70-74
desempefio excelente
Competencia No Alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias N. A.

conceptuales, procedimentales y actitudinales
de los indicadores definidos en desempefio

excelente.
Matriz de Evaluacion (4.11):
Evidencia de Aprendizaje % K]dlcador el glcance c D N Evaluacién formativa de la competencia
Demuestra la bisqueda en diversas fuentes de informacion, utiliza
255 _ 21.0- correctamente las citas bibliogréficas, la informacion presenta una
Reporte de investigacion (Lista de cotejo) 30 28.5-30 28.2 22.5-25.2 22'2 0-22.1 redaccion satisfactoria sobre el tema que se desarrollé, el documento
' ' cuenta con los elementos minimos que un trabajo de investigacion
requiere.
Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo realizado frente
Problemario (Lista de cotejo) 30 285-30 |255-282 | 225252 | 220 o001 al grupo, asi como la habilidad en el uso de las tic, trabaja en equipo,
22.2 presenta dominio del tema e incluye ejemplos claros y precisos para
la comprensién del grupo.
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Evidencia de Aprendizaje % Lrjdlcador CE Qlcance C D N Evaluacién formativa de la competencia
Comunicacion oral y escrita, analisis y sintesis, demuestra capacidad
Examen escfito 40 38-40 34-37.6 |30-33.6 |28-29.6 |0-29.5 para aprender de manera autonoma, fomenta la coevaluacion del
aprendizaje a través ejercicios de la vida cotidiana.
Total 100 95-100 85-94 75-84 70-74 N. A.

Competencia No. 1

Descripcion:

El estudiante analiza, formula y resuelve ecuaciones diferenciales parciales de tipo separable, incluyendo ecuaciones clasicas como la de transmisién

de calor, onda y Laplace, asi como problemas con condiciones de frontera homogéneas y no homogéneas. Aplica métodos analiticos, series
ortogonales y herramientas computacionales para modelar fenémenos fisicos y de ingenieria, interpretar los resultados obtenidos y establecer la
relacion entre los modelos matematicos y su comportamiento en contextos reales de investigacion y practica profesional.

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia

Actividades de aprendizaje

Actividades de ensefianza

Desarrollo de competencias
genéricas

Horas tedrico-practica

especifica
Ecuaciones diferenciales Resolver egjercicios practicos Resolucion de problemas en clase. Habilidad de investigacion 10-5
Parciales aplicando el método de separacion Problemario. Capacidad de andlisis y sintesis

5.1. Ecuaciones diferenciales en
derivadas parciales separables.
5.2. Ecuaciones Clasicas y
problemas

de valores en la frontera.

5.3. Ecuacion de transmision de
calor.

5.4. Ecuacién de Onda.

5.5. Ecuacion de Laplace.

5.6. Ecuaciones y condiciones de
frontera no homogéneas.

5.7. Desarrollo en series ortogonales.

de variables para problemas simples
de flujo de calor o difusioén.

Actividad en software (MATLAB,
Python) para implementar la
separacion de variables y observar el
comportamiento de la solucién.

Plantear y resolver problemas de
valores iniciales y de frontera para
ecuaciones clasicas, como calor y
onda, analizando la influencia de las
condiciones de contorno en la
solucion.

Modelar un problema de conduccién
de calor en una barra o placa,
planteando la ecuacién de calor y
resolviéndola mediante separacion
de variables o0 métodos numéricos.

Graficar la evolucion temporal de la
temperatura y analizar los resultados
en funcion de los parametros fisicos
del sistema.

Examen

Trabajo en equipo

Capacidad de andlisis y sintesis.
Habilidad para buscar y analizar
Informacion proveniente de fuentes
diversas.
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Resolver problemas de vibracion de
cuerdas, membranas o sistemas
mecanicos usando la ecuacién de
onda y analizar la propagacion de
ondas.

Implementar simulaciones en
software para observar patrones de
vibracién y comparar con la solucion
tedrica.

Resolver problemas de potencial
eléctrico o distribucién de
temperatura en 2D mediante la
ecuacion de Laplace, aplicando
condiciones de frontera adecuadas.

Analizar y resolver problemas donde
las condiciones de frontera no sean
homogéneas, transformando el
problema a uno equivalente con
condiciones homogéneas si es
necesario.

Aplicar series de Fourier y otras
series ortogonales para representar
soluciones de problemas de
ecuaciones diferenciales parciales
con condiciones de frontera
complejas.

Indicadores de Alcance (4.8) Valor de Indicador (4.9)

A. Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacién, utiliza correctamente las citas 30%
bibliograficas, la informacion presenta una redaccion satisfactoria sobre el tema que se desarroll6,
el documento cuenta con los elementos minimos que un trabajo de investigaciéon requiere.

B. Comunicacion oral y escrita, analisis y sintesis, demuestra capacidad para aprender de manera | 40%
auténoma, fomenta la coevaluacién del aprendizaje a través ejercicios de la vida cotidiana.

C. Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo realizado frente al grupo, asi como la 30%
habilidad en el uso de las tic, trabaja en equipo, presenta dominio del tema e incluye ejemplos
claros y precisos para la comprension del grupo.

Niveles de desempefio (4.10):
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Desempefio Nivel de desempefio Indicadores de Alcance Valoracién numérica
Competencia Alcanzada Excelente Cumple al menos 5 de los siguientes 95-100
indicadores

1.- Se adapta a situaciones y contextos
complejos: Puede trabajar en equipo, refleja
sus conocimientos en la interpretacion de la
realidad.

2.- Hace aportaciones alas actividades
académicas desarrolladas: Pregunta
integrando conocimientos de otras asignaturas
0 de casos anteriores de la misma asignatura.
Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase,
presenta fuentes de informacion adicionales
(internet y documental etc.) y usa mas
bibliografia.

3.-Propone y/o explica soluciones o
procedimientos no visto en clase
(creatividad): Ante problemas o caso de
estudio propone perspectivas diferentes, para
abordarlos y sustentarlos correctamente.
Aplica procedimientos aprendidos en otra
asignatura o contexto para el problema que se
esté resolviendo.

4.-Introduce recursos y experiencias que
promueven un pensamiento critico: Ante
los temas de la asignatura introduce
cuestionamientos de tipo ético, ecolégico,
histérico, politico, econémico, etc. que deben
tomarse en cuenta para comprender mejor o0 a
futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores,
bibliografia, documentales, etc. para sustentar
Su punto de vista.

5.-Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarios en su aprendizaje: En el
desarrollo de los temas de la asignatura
incorpora conocimientos y actividades
desarrolladas en otras asignaturas para lograr
la competencia.

6.-Realiza su trabajo de manera autbnoma
y autorregulada. Es capaz de organizar su
tiempo y trabajar sin necesidad de una
supervision estrecha y/o coercitiva. Realiza
actividades de investigacién para participar de
forma activa durante el curso.

Tecnoldgico Nacional de México
Pagina 16 de 21 Direccidn de Institutos Tecnoldgicos Descentralizados Rev. Junio 2025
Grupo Multisitios 1



Instituto Tecnoldgico Superior de San Andres Tuxtla

TECNOLOGICO INSTRUMENTACION DIDACTICA m g

NACIONAL DE MEXICO:  pARA A FORMACION Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES
SAN ANDRES TUXTLA

Desempefio Nivel de desempefio Indicadores de Alcance Valoracién numérica
Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en 85-94
desempefio excelente
Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en 75-84
desempefio excelente
Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en 70-74
desempefio excelente
Competencia No Alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias N. A.
conceptuales, procedimentales y actitudinales
de los indicadores definidos en desempefio
excelente.
Matriz de Evaluacién (4.11):
Evidencia de Aprendizaje % Ll\wdlcador e glcance C ) N Evaluacién formativa de la competencia
Demuestra la blisqueda en diversas fuentes de informacién, utiliza
255 _ 21.0- correctamente las citas bibliogréaficas, la informacion presenta una
Reporte de investigacion (Lista de cotejo) 30 28.5-30 28'2 22.5-25.2 22'2 0-22.1 redaccion satisfactoria sobre el tema que se desarrolld, el documento
' ' cuenta con los elementos minimos que un trabajo de investigacion
requiere.
Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo realizado frente
. . ) B . 21.0- B al grupo, asi como la habilidad en el uso de las tic, trabaja en equipo,
Problemario (Lista de cotejo) 30 285-30 25.5-28.2 | 22.5-25.2 22.2 0-22.1 presenta dominio del tema e incluye ejemplos claros y precisos para
la comprension del grupo.
Comunicacion oral y escrita, andlisis y sintesis, demuestra capacidad
- ) _ } : B para aprender de manera auténoma, fomenta la coevaluacion del
Examen escrito 40 38-40 34-37.6 |30-33.6 28-29.6 1 0-29.5 aprendizaje a través ejercicios de la vida cotidiana.
Total 100 95-100 85-94 75-84 70-74 N. A.
CompetenciaNo. 6 Descripcion:  El estudiante aplica métodos numéricos para resolver sistemas de ecuaciones y calcular derivadas e integrales de manera aproximada, utilizando

algoritmos computacionales y herramientas de software especializado. Interpreta y evalGa los resultados obtenidos, identificando posibles errores de
aproximacion y seleccionando la técnica mas adecuada segun la naturaleza del problema, con el fin de modelar, analizar y resolver problemas
complejos de ingenieria de manera eficiente y confiable.

Tecnoldgico Nacional de México
Pagina 17 de 21 Direccidn de Institutos Tecnoldgicos Descentralizados Rev. Junio 2025
Grupo Multisitios 1



Instituto Tecnoldgico Superior de San Andres Tuxtla

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO.

INSTRUMENTACION DIDACTICA

PARA LA FORMACION Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES

N

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

SAN ANDRES TUXTLA

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia
especifica

Actividades de aprendizaje

Actividades de ensefianza

Desarrollo de competencias
genéricas

Horas tedrico-practica

Métodos numéricos en

Ingenieria

6.1. Solucion de sistemas de
ecuaciones.

6.2. Calculo de derivadas e
integrales por métodos numéricos

Resolver sistemas de ecuaciones
lineales grandes utilizando métodos
numéricos como Gauss-Seidel,
Jacobi y eliminacion de Gauss,
comparando resultados con
soluciones exactas en casos
pequefios.

Implementar algoritmos en software
(MATLAB, Python, Excel) para
resolver sistemas de ecuaciones
aplicados a problemas de ingenieria,
como circuitos eléctricos, estructuras
0 mezclas quimicas.

Aplicar férmulas de diferencias finitas
para calcular derivadas de funciones
discretizadas y comparar los
resultados con derivadas analiticas.

Realizar la aproximacion de
integrales definidas utilizando
métodos numéricos como trapecio,
Simpson y cuadratura de Gauss,
aplicados a problemas reales de
ingenieria, por ejemplo, célculo de
areas bajo curvas de esfuerzo,
transferencia de energia o flujo de
fluidos.

Implementar algoritmos en software
para automatizar la estimacion de
derivadas e integrales, evaluando la
precisién segin el nUmero de puntos
y el tipo de método.

Resolucion de problemas en clase.
Problemario.
Examen

Habilidad de investigacion
Capacidad de andlisis y sintesis

Trabajo en equipo

Capacidad de andlisis y sintesis.
Habilidad para buscar y analizar
Informacion proveniente de fuentes
diversas.

10-5

Indicadores de Alcance (4.8)

Valor de Indicador (4.9)

A. Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacién, utiliza correctamente las citas 30%

bibliogréaficas, la informacion presenta una redaccién satisfactoria sobre el tema que se desarrollo,
el documento cuenta con los elementos minimos gue un trabajo de investigacién requiere.
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B. Comunicacion oral y escrita, analisis y sintesis, demuestra capacidad para aprender de manera | 40%
auténoma, fomenta la coevaluacién del aprendizaje a través ejercicios de la vida cotidiana.

C. Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo realizado frente al grupo, asi como la 30%
habilidad en el uso de las tic, trabaja en equipo, presenta dominio del tema e incluye ejemplos
claros y precisos para la comprension del grupo.

Niveles de desempefio (4.10):

Desempefio Nivel de desempefio Indicadores de Alcance Valoracién numérica
Competencia Alcanzada Excelente Cumple al menos 5 de los siguientes 95-100
indicadores

1.- Se adapta a situaciones y contextos
complejos: Puede trabajar en equipo, refleja
sus conocimientos en la interpretacion de la
realidad.

2.- Hace aportaciones a las actividades
académicas desarrolladas: Pregunta
integrando conocimientos de otras asignaturas
0 de casos anteriores de la misma asignatura.
Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase,
presenta fuentes de informacién adicionales
(internet y documental etc.) y usa mas
bibliografia.

3.-Propone y/o explica soluciones o
procedimientos no visto en clase
(creatividad): Ante problemas o caso de
estudio propone perspectivas diferentes, para
abordarlos y sustentarlos correctamente.
Aplica procedimientos aprendidos en otra
asignatura o contexto para el problema que se
esta resolviendo.

4.-Introduce recursos y experiencias que
promueven un pensamiento critico: Ante
los temas de la asignatura introduce
cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico,
histérico, politico, econémico, etc. que deben
tomarse en cuenta para comprender mejor 0 a
futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores,
bibliografia, documentales, etc. para sustentar
Su punto de vista.

5.-Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarios en su aprendizaje: En el
desarrollo de los temas de la asignatura
incorpora conocimientos y actividades
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Desempefio

Nivel de desempefio

Indicadores de Alcance

Valoracién numérica

desarrolladas en otras asignaturas para lograr
la competencia.
6.-Realiza su trabajo de manera auténoma
y autorregulada. Es capaz de organizar su
tiempo y trabajar sin necesidad de una
supervision estrecha y/o coercitiva. Realiza
actividades de investigacion para patrticipar de
forma activa durante el curso.

Notable Cumple 4 de los indicadores definidos en 85-94
desempefio excelente
Bueno Cumple 3 de los indicadores definidos en 75-84
desempefio excelente
Suficiente Cumple 2 de los indicadores definidos en 70-74
desempefio excelente
Competencia No Alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100% de evidencias N. A.
conceptuales, procedimentales y actitudinales
de los indicadores definidos en desempefio
excelente.
Matriz de Evaluacién (4.11):
Evidencia de Aprendizaje % Lrjdlcador CE glcance C D N Evaluacién formativa de la competencia
Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacion, utiliza
255 _ 21.0- correctamente las citas bibliograficas, la informacion presenta una
Reporte de investigacion (Lista de cotejo) 30 28.5-30 28.2 22.5-25.2 22'2 0-22.1 redaccion satisfactoria sobre el tema que se desarrollg, el documento
' ' cuenta con los elementos minimos que un trabajo de investigacion
requiere.
Demuestra su capacidad critica y autocritica del trabajo realizado frente
. . . ) } . 21.0- R al grupo, asi como la habilidad en el uso de las tic, trabaja en equipo,
Problemario (Lista de cotejo) 30 285-30 25.5-28.2 | 22.5-25.2 22.2 0-22.1 presenta dominio del tema e incluye ejemplos claros y precisos para
la comprensién del grupo.
Comunicacion oral y escrita, andlisis y sintesis, demuestra capacidad
Examen escrito 40 38-40  |34-37.6 |30-33.6 |28-29.6 | 0-29.5 para aprender de manera autonoma, fomenta la coevaluacion del
aprendizaje a través ejercicios de la vida cotidiana.
Total 100 95-100 85-94 75-84 70-74 N. A.
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5. Fuentes de informacién y apoyos didacticos:

Fuentes de informacién: (5.1) Apoyos didacticos (5.2)

« Steven C. Chapra, Raymond P. Canale, “Métodos Numéricos para ingenieros”, McGrawHIill, Pintarrén

1998. Plumones

» Harvey Gerber, “Algebra Lineal”’, Grupo Editorial Iberoamérica, 1990.Dennis G. Zill, Michael Proyector

R. Cullen, “Ecuaciones diferenciales con problemas de valores en la frontera” Thomson

Learning, 2002.

» Matlab.

* Rolando E. Larson, Robert P. Hostetler, Bruce H. Eduards, “Calculo y Geometria Analitica”

Vol. Il, McGraw-Hill

6. Calendarizacion de evaluacion en semanas (6):

Semana | 1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16

TP ED EF1 EF2 EF3 EF4 EF5

TR ED EF1 EF2 EF3 EF4 EF5

SD SD1 SD2 SD3 SD4
TP: Tiempo Planeado ED: Evaluacion diagnéstica TR: Tiempo Real EFn: Evaluacion formativa (Competencia especifica n) SD: Seguimiento departamental

ES: Evaluacion sumativa

Oscar Taxilaga Zetina

CP. German Ventura Tenorio

Fecha de elaboracion

Nombre y firma del (de la) profesor(a)

Nombre y firma del (de la) Jefe(a) de Division
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