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1. Caracterización de la asignatura:
	Esta asignatura aporta al perfil de egreso del Ingeniero Ambiental, la capacidad para que conozca y aplique los programas de ordenamiento ecológico territorial y de las normas ISO14000, 14001 y 19011: 2011 (auditoría ambiental). Mediante el contenido de esta asignatura el estudiante adquiere habilidad para que elabore una lista de verificación y lleve a cabo una auditoría ambiental. Participa en todas las etapas de la auditoría y propone sistemas de gestión para mejorar la sustentabilidad de las empresas o instituciones auditadas.
Puesto que esta materia dará soporte a otras, más directamente vinculadas con desempeños profesionales; se inserta en la primera mitad de la carrera; antes de cursar aquéllas a las que da soporte. De manera particular, lo trabajado en esta asignatura se aplica en las materias de evaluación de impacto ambiental, gestión de residuos, remediación de suelos, fundamentos de aguas residuales, y contaminación atmosférica, entre otras



1. Intención didáctica:
	Se organiza el temario, en tres temas, haciendo énfasis en el primero en el ordenamiento ecológico territorial. En el segundo tema la actividad se centra en la normatividad, en esquema y formato de una auditoría ambiental. En el tercero se aplica la normatividad en materia ambiental para la certificación de empresas en un sistema de gestión ambiental.

El enfoque sugerido para la asignatura requiere que las actividades prácticas promuevan el desarrollo de habilidades para la experimentación, tales como: identificación, manejo y control de variables y datos relevantes; planteamiento de hipótesis; trabajo en equipo; asimismo, propicien procesos intelectuales como inducción-deducción y análisis-síntesis con la intención de generar una actividad intelectual compleja; por esta razón varias de las actividades prácticas se han descrito como actividades previas al tratamiento teórico de los temas, de manera que no sean una mera corroboración de lo visto previamente en clase, sino una oportunidad para conceptualizar a partir de lo observado.

En las actividades prácticas sugeridas, es conveniente que el docente busque sólo guiar a sus estudiantes para que ellos hagan la elección de las variables a controlar y registrar. Para que aprendan a planificar, que no planifique el docente todo por ellos, sino involucrarlos en el proceso de planeación.

La lista de actividades de aprendizaje no es exhaustiva, se sugieren sobre todo las necesarias para hacer más significativo y efectivo el aprendizaje. Algunas de las actividades sugeridas pueden hacerse como actividad extra clase y comenzar el tratamiento en clase a partir de la discusión de los resultados de las observaciones. Se busca partir de experiencias concretas, cotidianas, para que el estudiante se acostumbre a reconocer los fenómenos físicos del entorno y no sólo se hable de ellos en el aula. Es importante ofrecer escenarios distintos, ya sean construidos, artificiales, virtuales o naturales.

El enfoque sugerido para la materia requiere que las actividades prácticas promuevan el desarrollo de habilidades para la experimentación, tales como: identificación, manejo y control de variables y datos relevantes; planteamiento de hipótesis; trabajo en equipo; asimismo, propicien procesos intelectuales como inducción-deducción y análisis-síntesis con la intención de generar una actividad intelectual; por esta razón varias de las actividades prácticas se han descrito como actividades previas al tratamiento teórico de los temas, de manera que no sean una mera corroboración de lo visto previamente en clase, sino una oportunidad para conceptualizar a partir de lo observado. En las actividades prácticas sugeridas, es conveniente que el profesor busque sólo guiar a sus alumnos para que ellos hagan la elección de las variables a controlar y registrar. Para que aprendan a planificar, que no planifique el profesor todo por ellos, sino involucrarlos en el proceso de planeación.

-La lista de actividades de aprendizaje no es exhaustiva, se sugieren sobre todo las necesarias para hacerlo más significativo y efectivo. Algunas de las actividades sugeridas pueden hacerse como actividad extra-clase y comenzar el tratamiento en clase a partir de la discusión de los resultados de las observaciones. Se busca partir de experiencias concretas, cotidianas, para que el estudiante se acostumbre a reconocer los aspectos ambientales que a diario y en cada momento están ocurriendo a su alrededor y, no sólo se estudie de manera teórica. Es importante ofrecer escenarios distintos, ya sean construidos, artificiales, virtuales o naturales.
-En las actividades de aprendizaje sugeridas, generalmente se propone la formalización de los conceptos a partir de experiencias; se busca que el alumno tenga el primer contacto con el concepto en forma concreta a través de la observación, la reflexión y la discusión. La resolución de problemas se realizará posterior a este proceso.
-En el transcurso de las actividades programadas es muy importante que el estudiante aprenda a valorar las actividades que lleva a cabo y entienda que está construyendo su hacer futuro; de igual manera, aprecie la importancia del conocimiento y los hábitos de trabajo; desarrolle la precisión y la curiosidad, la puntualidad, el entusiasmo y el interés, la tenacidad, la flexibilidad y la autonomía.
- Aunado a esto, el profesor fomenta la participación y los valores sustentables, así como el cuidado y la importancia de las relaciones con el entorno.





1. Competencia de la asignatura:
	Analiza, interpreta, evalúa y colabora en la elaboración de programas de ordenamiento ecológico del territorio, auditoría ambiental y de la ISO 14000, 14001 y 19011-2011, atendiendo la política ambiental nacional y considerando la legislación ambiental vigente en la materia.
Conoce e interpreta las leyes y reglamentos en materia ambiental.
Conoce e interpreta el reglamento en materia de ordenamiento ecológico territorial. Conoce e interpreta la normatividad ambiental. Cuenta con conocimientos básicos de planeación y administración. Conoce las bases de la planeación territorial.




1. Análisis por competencias específicas:
	Competencia No. 
	1
	Descripción:
	Participa en grupos de trabajo para realizar o actualizar el POET.




	Temas y subtemas para desarrollar la competencia específica
	Actividades de aprendizaje
	Actividades de enseñanza
	Desarrollo de competencias genéricas
	Horas teórico-práctica

	1.1. Reglamento en materia de ordenamiento ecológico territorial.
1.2. Normatividad aplicable y las guías del ordenamiento ecológico territorial
1.3. Metodologías para la elaboración de planes de ordenamiento ecológico territorial (POET).
	Los estudiantes revisan y analizan el Reglamento en materia de Ordenamiento Ecológico Territorial.
Los estudiantes revisan y analizan la normatividad aplicable y las guías del Ordenamiento Ecológico Territorial.
Los estudiantes aplican las metodologías para la elaboración de planes de Ordenamiento Ecológico Territorial (POET)
Los estudiantes analizan y comparan los diferentes Ordenamientos Ecológicos Territoriales de diferentes zonas del país.




	El docente	presenta curso.
El docente realiza	el encuadre	del curso y aplica la evaluación diagnostica.
El docente solicita	a alumnos exponerutilizando diapositivas acerca	de la metodología para la elaboración de	 un ordenamiento	ecológico del territorio.
El docente proporciona casos prácticos para que el alumno analice y compare los diferentes ordenamiento.
Algunas de las actividades diseñadas para esta unidad serán enviadas para su calificación    a    la
plataforma	digital Classroom.
	· Capacidad de organizar y planificar
· Conocimientos básicos de la carrera
· Comunicación oral y escrita
· Trabajo en equipo
Habilidades	de investigación.
	10-10 hrs.



	Indicadores de Alcance 
	Valor de Indicador 

	A Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad.
Aplica las disposiciones ambientales en los casos prácticos solicitados en la evaluación. Demuestra habilidad para la resolución de casos prácticos de acuerdo al régimen ambiental.
	40%

	B Demuestra su capacidad crítica y autocrítica del trabajo realizado frente al grupo, así como la habilidad en el uso de las TIC´s, trabaja en equipo, presenta dominio del tema e incluye ejemplos claros y precisos para la comprensión del grupo.
	30%

	C Demuestra la búsqueda en diversas fuentes de información, utiliza correctamente las citas bibliográficas, la información presenta una redacción satisfactoria sobre el tema que se desarrolló, el documento cuenta con los elementos mínimos que un trabajo de investigación requiere.

	20%

	D Analiza la información, recaba información de varias fuentes bibliográficas, entrega el trabajo en tiempo y forma, sin errores ortográficos.
	100%



Niveles de desempeño:
	Desempeño
	Nivel de desempeño
	Indicadores de Alcance
	Valoración numérica

	Competencia Alcanzada
	Excelente
	Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores
1. Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en equipo, refleja sus conocimientos en la interpretación de la realidad.
2. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas: Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que complementen al presentado en la clase, presenta fuentes de información adicionales (internet y documental etc.) y usa más bibliografía.
3. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase (creatividad): Ante problemas o caso de estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente.
Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento crítico: Ante los temas de la asignatura introduce cuestionamientos de tipo ético, ecológico, histórico, político, económico, etc.
5. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su aprendizaje: En el desarrollo de los temas de la asignatura incorpora conocimientos y actividades desarrolladas en otras asignaturas para lograr la competencia.
6. Realiza su trabajo de manera autónoma y autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervisión estrecha y/o coercitiva. Realiza actividades de investigación para participar de forma activa durante el curso.
	95-100

	
	Notable
	Cumple	4 de los indicadores definidos en desempeño excelente.
	85-94

	
	Bueno
	Cumple	3 de los indicadores definidos en desempeño excelente.
	75-84

	
	Suficiente
	Cumple	2 de los indicadores definidos en desempeño excelente
	70-74

	Competencia No Alcanzada
	Insuficiente
	No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales y actitudinales de los indicadores definidos en desempeño excelente.
	N. A.




Matriz de Evaluación (4.11):
	Evidencia de Aprendizaje
	%
	Indicador de Alcance
	Evaluación formativa de la competencia

	
	
	A
	B
	C
	D
	N
	

	


Examen
	


     40
	

38-
40
	

34-
37.6
	

30-
33.6
	

28-
29.6
	

N/A
	Demuestra	conocimiento	y dominio  de  los  temas  de  la unidad.
Aplica las disposiciones ambientales en los casos prácticos solicitados en la evaluación.
Demuestra  habilidad  para  la resolución de casos prácticos de acuerdo al régimen ambiental.

	

Exposición (guía de observación)
	
30
	
28.5-
30
	
25.5-
28.2
	
22.5-
25.2
	
21-
22.2
	
N/A
	Demuestra su capacidad crítica y autocrítica del trabajo realizado frente al grupo, así como la habilidad en el uso de las TIC’s, trabaja en equipo, presenta dominio del tema e incluye ejemplos claros y precisos parala comprensión del grupo

	
Investigación documental (lista de cotejo)
	

20
	

19-20
	

17-18.8
	

15-16.8
	

14-14.8
	

0-13.8
	Demuestra la búsqueda en diversas fuentes de información, utiliza correctamente las citas bibliográficas, la información presenta una redacción satisfactoria sobre el tema que se desarrolló, el documento cuenta con los elementos mínimos que un  trabajo  de  investigación
requiere.

	


Ensayo
	


10
	9.5-
10
	8.5-
9.4
	7.5-
8.4
	7-
7.4
	N/A
	Analiza la información, recaba información de varias fuentes bibliográficas, entrega el trabajo
en tiempo y forma, sin errores ortográficos.

	                                            Total                100
	
95-100
	
85-94
	
75-84
	
70-74
	
0-69
	



  Análisis por competencias específicas:
	Competencia No. 
	2
	Descripción:
	Plan de mejora en los procesos de auditoría.




	Temas y subtemas para desarrollar la competencia específica
	Actividades de aprendizaje
	Actividades de enseñanza
	Desarrollo de competencias genéricas
	Horas teórico-práctica

	2.1. Reglamento	de Auditoría Ambiental
2.2. Normatividad aplicable y las guías de auditorías ambientales.
2.3 Proceso	de certificación de auditorías y de auditor ambiental.
2.4 Pasos de
una auditoría ambiental
	El estudiante revisa y analiza el Reglamento de Auditoría Ambiental.
El estudiante revisa y analiza la Normatividad aplicable.

Los estudiantes conocen las Guías de auditorías ambientales.

Utilizaran plataforma classroom	para entregar actividades complementarias.
	El docente propicia, en el estudiante, el desarrollo de actividades intelectuales de inducción-deducción y análisis-síntesis.
El docente propicia actividades de búsqueda, selección y análisis de información en distintas fuentes.
El docente propicia el uso de las nuevas tecnologías en el desarrollo de los contenidos de la asignatura.

El docente fomenta actividades grupales que propicien la comunicación, el intercambio argumentado
de ideas, la reflexión, la integración	y	la colaboración de y entre los estudiantes.
El docente propone problemas que permitan al estudiante la integración de contenidos de la asignatura y	entre	distintas asignaturas, para su análisis y solución.
El docente relaciona los contenidos de esta asignatura con las demás del plan de estudios para desarrollar una visión interdisciplinaria en el estudiante.
Algunas de las actividades diseñadas para esta unidad serán enviadas para su calificación a la plataforma digital Classroom.
	Capacidad  de integración, capacidad de análisis y síntesis, comunicación oral y escrita,	integración multidisciplinaria, sentido ético de la vida, Capacidad de aplicar los conocimientos en la práctica, capacidad de generar nuevas ideas (Creatividad).
	10-10 hrs.



	Indicadores de Alcance 
	Valor de Indicador 

	A Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad.
Aplica las disposiciones ambientales en los casos prácticos solicitados en la evaluación. Demuestra habilidad para la resolución de casos prácticos de acuerdo al régimen ambiental.

	50%

	B Demuestra su capacidad crítica y autocrítica del trabajo realizado frente al grupo, así como la habilidad en el uso de las TIC´s, trabaja en equipo, presenta dominio del tema e incluye ejemplos claros y precisos para la comprensión del grupo.
	20%

	C Demuestra la búsqueda en diversas fuentes de información, utiliza correctamente las citas bibliográficas, la información presenta una redacción satisfactoria sobre el tema que se desarrolló, el documento cuenta con los elementos mínimos que un trabajo de investigación requiere.

	20%

	D Analiza la información, recaba información de varias fuentes bibliográficas, entrega el trabajo en tiempo y forma, sin errores ortográficos.
	10%



Niveles de desempeño:
	Desempeño
	Nivel de desempeño
	Indicadores de Alcance
	Valoración numérica

	Competencia Alcanzada
	Excelente
	Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores
1. Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en equipo, refleja sus conocimientos en la interpretación de la realidad.
2. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas: Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que complementen al presentado en la clase, presenta fuentes de información adicionales (internet y documental etc.) y usa más bibliografía.
3. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase (creatividad): Ante problemas o caso de estudio propone perspectivas  diferentes,  para  abordarlos  y
sustentarlos correctamente.
4. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento crítico: Ante los temas de la asignatura introduce cuestionamientos de tipo ético, ecológico, histórico, político, económico, etc.
5. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su aprendizaje: En el desarrollo de los temas de la asignatura incorpora conocimientos y actividades desarrolladas en otras asignaturas para lograr la competencia.
6. Realiza su trabajo de manera autónoma y autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervisión estrecha y/o coercitiva. Realiza actividades de investigación para
participar de forma activa durante el curso.
	95-100

	
	Notable
	Cumple	4 de los indicadores definidos en desempeño excelente.
	85-94

	
	Bueno
	Cumple 3 de los indicadores definidos en desempeño excelente.
	75-84

	
	Suficiente
	Cumple	2 de los indicadores definidos en desempeño excelente
	70-74

	Competencia No Alcanzada
	Insuficiente
	No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales y actitudinales de los indicadores definidos en desempeño
excelente.
	N. A.









Matriz de Evaluación (4.11):
	Evidencia de Aprendizaje
	%
	Indicador de Alcance
	Evaluación formativa de la competencia

	
	
	A
	B
	C
	D
	N
	

	





Simulación de Auditoria
	



50
	


47.5-50
	


42.5-47
	


37.5-42
	


35-37
	


0-34.5
	Demuestra la búsqueda en diversas fuentes de información, utiliza correctamente las citas bibliográficas, la información presenta una redacción satisfactoria sobre el tema que se desarrolló, el documento cuenta con los
elementos mínimos que un trabajo de investigación requiere.

	








Exposición (guía de observación)
	









20
	









19-20
	









17-18.8
	









15-16.8
	









14-14.8
	









0-13.8
	Las ideas van relacionadas. Tiene una organización bien estructurada. Ordena desde el tema, subtemas o ideas complementarias, hasta detalles y ejemplos. Visualiza la organización del texto expuesto. Se grafica mediante llaves y tablas dependiendo la jerarquía. Contienen de tres a cuatro ideas principales. Representa las relaciones que existen entre sus elementos (Supraordinados, coordinados y subordinados). Seleccionó palabras claves que hacen referencia a los conceptos más significativos. Agrupa, ordena y distribuye según el orden jerárquico de tal forma que el concepto globalizado se localice en la parte superior del gráfico y los demás por debajo de este.
Las palabras clave se unen por líneas que tienen una palabra de enlace, esta sirve
para unir los conceptos y establecer el tipo de relación existente entre ambos.

	Investigación documental (lista de cotejo)
	

20
	

19-20
	

17-18.8
	

15-16.8
	

14-14.8
	

0-13.8
	Demuestra su capacidad crítica y autocrítica del trabajo realizado frente al grupo, así como la habilidad en el uso de las TIC´s, trabaja en equipo, presenta dominio del tema e incluye ejemplos claros y precisos para la comprensión del
grupo

	


Ensayo (lista de cotejo)
	


10
	9.5-
10
	8.5-
9.4
	7.5-
8.4
	7-
7.4
	N/A
	Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad. Aplica el procedimiento para actualizar el crédito fiscal en los casos prácticos solicitados en la evaluación. Demuestra habilidad para la resolución de casos prácticos de
acuerdo al procedimiento de las leyes fiscales.

	                                         Total                    100
	
95-100
	
85-94
	
75-84
	
70-74
	
0-69
	




1. Análisis por competencias específicas:
	Competencia No. 
	3
	Descripción:
	 Colabora en procesos de certificación de sistemas de gestión ambiental.




	Temas y subtemas para desarrollar la competencia específica
	Actividades de aprendizaje
	Actividades de enseñanza
	Desarrollo de competencias genéricas
	Horas teórico-práctica

	 
3.1. Referencias	para	la Gestión Ambiental
3.2. Definiciones	y conceptos básicos
3.3. Principios y elementos para la gestión exitosa
3.4. ISO 14001-2004
ISO 19011-2011
	El estudiante conoce y analiza la Norma ISO 14001-
2004.
El	estudiante	revisar	y analiza un  estudio de caso.
El estudiante investiga en manuales y guías de mejora continua e industria limpia, gestión  de  residuos,  etc.
aplicables,	como herramientas para un sistema de gestión ambiental.
El estudiante realiza visitas a industrias certificadas por sus sistemas de gestión ambiental, con su respectivo análisis.
Se utilizara plataforma classroom para actividades complementarias.
	El docente propicia, en el estudiante, el desarrollo de actividades intelectuales					de inducción -deducción		 y análisis-síntesis, Propiciar actividades de búsqueda,		selección		y análisis	de información en distintas fuentes.
El docente propicia el uso de	las nuevas tecnologías en el desarrollo    de    los
contenidos de la asignatura.
El docente fomenta actividades grupales que propicien la
comunicación, el intercambio argumentado de ideas, la reflexión, la integración y la colaboración de y entre los estudiantes.
El	docente propone problemas que permitan al estudiante la integración de contenidos de la asignatura y entre distintas asignaturas, para		 su	 análisis y solución.
El docente relaciona los contenidos		de	esta asignatura con las demás del plan de estudios para desarrollar	una	 visión interdisciplinaria	en	 el estudiante.



	· Capacidad de análisis y síntesis
· Capacidad de organizar y planificar
· Comunicación oral y escrita
· Habilidades básicas de manejo de la computadora
Habilidad para buscar y analizar información proveniente	de fuentes diversas
· Solución	de problemas
· Toma de decisiones.
· Trabajo en equipo
· Habilidades interpersonales
· Capacidad		de aplicar	los
conocimientos en la práctica
· Habilidades de investigación
· Capacidad de aprender
· Habilidad para trabajar en forma autónoma Búsqueda del logro.
	6- 9 hrs.



	Indicadores de Alcance 
	Valor de Indicador 

	A Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad.
Aplica las disposiciones ambientales en los casos prácticos solicitados en la evaluación. Demuestra habilidad para la resolución de casos prácticos de acuerdo al régimen ambiental.

	50%

	B Demuestra su capacidad crítica y autocrítica del trabajo realizado frente al grupo, así como la habilidad en el uso de las TIC´s, trabaja en equipo, presenta dominio del tema e incluye ejemplos claros y precisos para la comprensión del grupo.
	20%

	C Demuestra la búsqueda en diversas fuentes de información, utiliza correctamente las citas bibliográficas, la información presenta una redacción satisfactoria sobre el tema que se desarrolló, el documento cuenta con los elementos mínimos que un trabajo de investigación requiere.

	20%

	D Analiza la información, recaba información de varias fuentes bibliográficas, entrega el trabajo en tiempo y forma, sin errores ortográficos.
	10%



Niveles de desempeño:

	Desempeño
	Nivel de desempeño
	Indicadores de Alcance
	Valoración numérica

	Competencia Alcanzada
	Excelente
	Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores
4. Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en equipo, refleja sus conocimientos en la interpretación de la realidad.
5. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas: Pregunta integrando conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que complementen al presentado en la clase, presenta fuentes de información adicionales (internet y documental etc.) y usa más bibliografía.
6. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase (creatividad): Ante problemas o caso de estudio propone perspectivas  diferentes,  para  abordarlos  y
sustentarlos correctamente.
7. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento crítico: Ante los temas de la asignatura introduce cuestionamientos de tipo ético, ecológico, histórico, político, económico, etc.
8. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su aprendizaje: En el desarrollo de los temas de la asignatura incorpora conocimientos y actividades desarrolladas en otras asignaturas para lograr la competencia.
9. Realiza su trabajo de manera autónoma y autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y trabajar sin necesidad de una supervisión estrecha y/o coercitiva. Realiza actividades de investigación para
participar de forma activa durante el curso.
	95-100

	
	Notable
	Cumple	4 de los indicadores definidos en desempeño excelente.
	85-94

	
	Bueno
	Cumple 3 de los indicadores definidos en desempeño excelente.
	75-84

	
	Suficiente
	Cumple	2 de los indicadores definidos en desempeño excelente
	70-74

	Competencia No Alcanzada
	Insuficiente
	No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales, procedimentales y actitudinales de los indicadores definidos en desempeño
excelente.
	N. A.





Matriz de Evaluación (4.11):
	Evidencia de Aprendizaje
	%
	Indicador de Alcance
	Evaluación formativa de la competencia

	
	
	A
	B
	C
	D
	N
	

	Simulación de aplicación de la ISO 14001
	



50
	


47.5-50
	


42.5-47
	


37.5-42
	


35-37
	


0-34.5
	Demuestra la búsqueda en diversas fuentes de información, utiliza correctamente las citas bibliográficas, la información presenta una redacción satisfactoria sobre el tema que se desarrolló, el documento cuenta con los
elementos mínimos que un trabajo de investigación requiere.

	








Exposición (guía de observación)
	









20
	









19-20
	









17-18.8
	









15-16.8
	









14-14.8
	









0-13.8
	Las ideas van relacionadas. Tiene una organización bien estructurada. Ordena desde el tema, subtemas o ideas complementarias, hasta detalles y ejemplos. Visualiza la organización del texto expuesto. Se grafica mediante llaves y tablas dependiendo la jerarquía. Contienen de tres a cuatro ideas principales. Representa las relaciones que existen entre sus elementos (Supraordinados, coordinados y subordinados). Seleccionó palabras claves que hacen referencia a los conceptos más significativos. Agrupa, ordena y distribuye según el orden jerárquico de tal forma que el concepto globalizado se localice en la parte superior del gráfico y los demás por debajo de este.
Las palabras clave se unen por líneas que tienen una palabra de enlace, esta sirve
para unir los conceptos y establecer el tipo de relación existente entre ambos.

	Investigación documental (lista de cotejo)
	

20
	

19-20
	

17-18.8
	

15-16.8
	

14-14.8
	

0-13.8
	Demuestra su capacidad crítica y autocrítica del trabajo realizado frente al grupo, así como la habilidad en el uso de las TIC´s, trabaja en equipo, presenta dominio del tema e incluye ejemplos claros y precisos para la comprensión del
grupo

	


Participacion individual
	


10
	9.5-
10
	8.5-
9.4
	7.5-
8.4
	7-
7.4
	N/A
	Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad. Aplica el procedimiento para actualizar el crédito fiscal en los casos prácticos solicitados en la evaluación. Demuestra habilidad para la resolución de casos prácticos de
acuerdo al procedimiento de las leyes fiscales.

	                                         Total                    100
	
95-100
	
85-94
	
75-84
	
70-74
	
0-69
	




1. Fuentes de información y apoyos didácticos:
	Fuentes de información: (5.1)
	Apoyos didácticos (5.2)

	
Boff, L. (2004). Ética y moral: La búsqueda de los fundamentos. Ed. Sal Tarrae
Cortina, A. (1999). El Quehacer ético. Madrid: Santillana.
De la Torre, Zermeño y De la Torre Hernández, F.(s.f.) Ética y Valores, México: Alfa Omega.
Droit, R.P.(2010), La ética explicada a todo el mundo, Ed. Paidós, 
  Barcelona-Buenos Aires- México.
DuBrin, A. J. (2008) Relaciones Humanas. México: Pearson.
Esquirol, J. M. (2003) Actas del II Congreso Internacional de Tecnoética, Barcelona, España.
Garza Treviño, J. G., (2004) Guías Didácticas: Valores para el ejercicio profesional. México:
Instituto Tecnológico Estudios Superiores de Monterrey.
Garza Treviño, J. G. (2007). Valores para el ejercicio profesional. México. McGraw Hill.
Guerra González M. R., (s.f.), Ética, Ed. Publicaciones Cultural, México. Guillén Parra, M. (2006). Ética en las organizaciones: construyendo confianza. Madrid: Pearson.
Gutiérrez Sáenz, (s.f.) Introducción a la ética, Ed. Esfinge. Hierro, G. (1993).
Ética de la libertad. 4ª ed. México: Torres Asociados.
Ibarra, Andoni y León Olivé. (2003). Cuestiones éticas en ciencia y tecnología en el siglo XXI. Madrid. Biblioteca Nueva.
Kliksberg, B. (2006). Más ética, más desarrollo. 6ª ed. Argentina: Temas Grupo Editorial.

	Pizarrón y pintarrones,
 Lap Top,
Internet
Plataforma digital (classrrom y google meet): Facilita el enlace a la plataforma Classroom para actividades y seguimiento virtual de la unidad y materia, como complemento y apoyo a las actividades presenciales.

Proyector



1. Calendarización de evaluación en semanas (6):

	Semana
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	TP
	ED
	
	
	
	EFn1
	
	
	
	
	EFn2
	
	EFn3
	
	
	
	Efn3

	TR
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ES

	SD
	
	
	
	
	SD
	
	
	
	SD
	
	
	
	SD
	
	
	SD




TP: Tiempo Planeado	ED: Evaluación diagnóstica	TR: Tiempo Real	EFn: Evaluación formativa (Competencia específica n)	SD: Seguimiento departamental
ES: Evaluación sumativa

	Fecha de elaboración
	27 de Enero de 2026



	
	
	

	M.C.I.A. Damaris de los Angeles Garcia Gracia
Nombre y firma del (de la) profesor(a)
	
	M.C.I.A. Jessica Alejandra Reyes Larios
Nombre y firma del (de la) Jefe(a) de División
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