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1. Caracterizacién de la asignatura:

Esta asignatura aporta al perfil del Ingeniero en Informatica en las siguientes competencias:

e Aplica conocimientos cientificos y tecnoldgicos en el area informatica para la solucién de problemas con un enfoque
multidisciplinario.

e Aplica herramientas computacionales actuales y emergentes para optimizar los procesos en las organizaciones.
e Crea y administra redes de computadoras, considerando el disefio, seleccién, instalacion y mantenimiento para la operacion
eficiente de los recursos informaticos.
e Se desempefa profesionalmente con ética, respetando el marco legal, la pluralidad y la conservacion del medio ambiente.
¢ Participa y dirige grupos de trabajo interdisciplinarios, para el desarrollo de proyectos que requieran soluciones innovadores
basadas en tecnologias y sistemas de informacion.

Esta asignatura aporta al perfil del Ingeniero en Informatica las capacidades para distinguir los fendmenos naturales que afectan el
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desempefio de los sistemas informaticos. Proporciona al estudiante una presentacién clara y légica de los conceptos y principios
basicos, los cuales permiten entender el comportamiento de fendmenos de la naturaleza, y con ello, fortalecer la comprension de
los diversos conceptos a través de una amplia gama de interesantes aplicaciones al mundo real. Por otro lado, aplica
conocimientos cientificos y tecnolégicos en el area informatica para la solucién de problemas con un enfoque multidisciplinario.

Importancia de la asignatura. Esta asignatura es importante porque como ya se mencion6 de forma indirecta, dara soporte a
otras, mas directamente vinculadas con desempenos profesionales; se inserta en la primera mitad de la curricula.

Esta signatura esta relacionada con la materia redes de computadoras.

Los temas relacionados en la materia 1.2. Conceptos basicos y componentes de una red 1.3. Medios de transmision 1.4.
Protocolos de comunicacion

2. Intencion didactica:

Se organiza el temario en cuatro temas y cada uno de ellos aborda temas especificos de aplicacién en el campo de la Fisica. El
primer tema, busca dar a conocer al estudiante los sistemas de unidades y sus conversiones, tomando como base el sistema
internacional e inglés (conocido también como sistema imperial). Retomar y aplicar aspectos como fuerza, velocidad, aceleracion,
para identificar el trabajo con vectores y las operaciones que derivan de la utilizacion de ellos. En el segundo tema, se inicia
analizando el concepto de calor y sistemas térmicos, como medirlo, conocer e identificar las propiedades calorificas de la materia
y el equilibrio térmico, finalizando este tema con la particularizaciéon en el estudio de los fendmenos termodinamicos que ocurren
en todo equipo informatico. Mediante el tema tres de esta asignatura, el estudiante conoce la interaccion de fuerzas magnéticas
entre corrientes eléctricas y campos magnéticos, la confrontacion del efecto Joule y la Ley de la Termodinamica. En el culmen de
la asignatura, el tema cuatro, aporta al estudiante una vision sobre los conceptos de éptica geométrica y sus aplicaciones en el
contexto profesional en que se desenvuelve.
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3. Competencia de la asignatura:

Analiza los fenédmenos fisicos de la naturaleza, que afectan a los sistemas informaticos, vistos desde un enfoque de la ingenieria
informatica, para proponer soluciones que permitan conseguir un mejor desempefio, a aquellos fenédmenos fisicos que se

presenten como valores fuera de las normas.

4. Analisis por competencias especificas:

Competencia No.

1

Descripcion

Aplica los sistemas de medicion y el concepto de vector

y su algebra en la representacion de los fendmenos
fisicos.

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia
especifica

Actividades de
aprendizaje

Actividades de ensefanza

Desarrollo de
competencias genéricas

Horas tedrico-practica

Introduccidn a la fisica.

1.1. Sistemas de
unidades (Internacional
e inglés) y sus
conversiones.

1.2. Los vectores y sus
operaciones.

Recibe por parte del
docente las unidades de
aprendizaje y los criterios
de evaluacion.

Resuelve una evaluacion
diagnéstica, en donde
muestra su nivel de
conocimientos.

Analiza casos de estudios
para identificar y deducir
la importancia del uso de

eEncuadre, en este
apartado se da a conocer el
contenido tematico de la
materia, asi como los
criterios de evaluacion de
forma presencial.

eSe aplica una evaluacion
diagnostica para determinar
los conocimientos previos
del alumno.

oEl

alumno realiza una

Habilidad para el manejo
de la computadora

Capacidad de organizar y
planificar.

Capacidad de identificar,
plantear y resolver
problemas.

Capacidad de generar
nuevas ideas (creatividad)

7-13
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los sistemas de unidades
y vectores.

* Resuelve ejercicios de
conversion entre unidades
representativas de los
fenémenos térmicos,
electromagnéticos y
opticos.

La entrega de actividades
e informacion documental
sera a través de la
plataforma Google
Classroom.

investigacion de los temas,
1.1-1.2. En la bibliografia
recomendada o a través de
las diferentes plataformas
de internet.

0 Se analizan los
conceptos y se centran las
ideas principales de forma
presencial.

. Se solicita la
conformacioén de un
Problemario donde aplique
lo aprendido en el salén de
clases.

. Se aplica un examen
para verificar el dominio del
tema.
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Indicadores de Alcance Valor de Indicador

A) Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacion, utiliza 30%
correctamente las citas bibliograficas, la informacién presenta una redaccién

satisfactoria sobre el tema que se desarroll6, el documento cuenta con los

elementos minimos que un trabajo de investigacion requiere.

B) Demuestra habilidad para la solucion de ejercicios que involucran temas de 30%
la unidad

C) Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad, en la 40%
realizacién de un examen escrito.

Niveles de desempefio

Desempefio

Nivel de desempefio

Indicadores de Alcance

Valoraciéon numérica

Competencia Alcanzada

Excelente

Cumple al menos 5 de los
siguientes indicadores

1.- Se adapta a situaciones y
contextos complejos: Puede
trabajar en equipo, refleja sus
conocimientos en la
interpretacion de la realidad.

2.- Hace aportaciones a las

actividades académicas
desarrolladas: Pregunta
integrando  conocimientos de

otras asignaturas o de casos

anteriores de la misma
asignatura. Presenta otros
puntos de vista que

95-100
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complementen al presentado en
la clase, presenta fuentes de
informacion adicionales (internet
y documental etc.) y usa mas
bibliografia.

3.-Propone ylo explica
soluciones o procedimientos
no visto en clase (creatividad):
Ante problemas o caso de estudio
propone perspectivas diferentes,
para abordarlos y sustentarlos
correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en
otra asignatura o contexto para el
problema que se esta
resolviendo.

4.-Introduce recursos y
experiencias que promueven un
pensamiento critico: Ante los
temas de la asignatura introduce
cuestionamientos de tipo ético,
ecoldgico, historico, politico,
economico, etc. Que deben
tomarse en cuenta para
comprender mejor o a futuro dicho
tema. Se apoya en foros, autores,
bibliografia, documentales, etc.
Para sustentar su punto de vista.
5.-Incorpora conocimientos y
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lactividades  interdisciplinarios
en su aprendizaje: En el
desarrollo de los temas de la
asignatura incorpora
conocimientos y actividades
desarrolladas en otras asignaturas
para lograr la competencia.
6.-Realiza su trabajo de manera
autéonoma y autorregulada. Es
capaz de organizar su tiempo y
trabajar sin necesidad de una
supervision estrecha y/o
coercitiva. Realiza actividades de
investigacion para participar de
forma activa durante el curso.

Notable

Cumple 4 de los indicadores
definidos en desempefio
excelente

85-94

Bueno

Cumple 3 de los indicadores
definidos en desempefio
excelente

75-84

Suficiente

Cumple 2 de los indicadores
definidos en desempefio
excelente

70-74

Competencia No Alcanzada

Insuficiente

No se cumple con el 100% de
evidencias conceptuales,
procedimentales y actitudinales
de los indicadores definidos en
desemperio excelente.

N. A.
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Matriz de Evaluacion

Y Indicador de Alcance Evaluacion formativa de la
0

Evidencia de Aprendizaje .
A B C D N competencia

Demuestra la busqueda en diversas fuentes
de informacion, utiliza correctamente las citas
25 5. 22 5. 21- bibliograficas, la informacion presenta una
28.2 252 299 0-20.7 redaccnor? satisfactoria sobre el tema que se

desarrolld, el documento cuenta con los
elementos minimos que un trabajo de
investigacion requiere.

Investigacion Documental (Lista de cotejo) 30 28.5-30

Comunicacién oral y escrita, analisis y

Ejercicios practicos (Problemario)(Lista de 255- | 225- | 21- sintesis, demuesra capacidad para aprender

: 30 28.5-30 0-20.7 |de manera auténoma, fomenta la
cotejo) 28.2 25.2 222 coevaluacion del aprendizaje a ftravés
ejercicios de la vida cotidiana.
Demuestra conocimiento y dominio de los
28- temas de la unidad.
Examen escrito 40 38-40 |34-37.6 | 30-33.6 0-27.6 |Demuestra habilidad para la resolucién de
296 ejercicios practicos en los sistemas de
medicidn y vectores en fendmenos fisicos.
Total 100 95-100 85-94 75-84 | 70-74 NA

Nota: este apartado nimero 4 de la instrumentacion didactica para la formacién y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo
al nimero de competencias especificas de los temas de asignatura.
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Competencia No.

Descripcion

Aplica los conceptos y principios basicos de la transmision de

calor en la interpretacién de los problemas causados a los
equipos informaticos.

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia
especifica

Actividades de
aprendizaje

Actividades de ensefanza

Desarrollo de
competencias genéricas

Horas tedrico-practica

Sistemas Térmicos en
equipos informaticos.

2.1. Tipos de sistemas y
medicién del calor.

2.2. Propiedades
calorificas de la materia
(solidos, liquidos y
gaseosos aplicado a la
informatica).

2.3. Concepto de cantidad
de calor y su equilibrio
térmico.

2.4. El calor en los
equipos informaticos.

Determina las
propiedades de
conduccion de calor de los
distintos materiales
cuando se les aplica una
transferencia de calor.

Identifica y clasifica, en
orden descendente, los
materiales aislantes y
justifica, acorde a la
clasificacion, el mejor
aislante de ellos, por
medio de un tabular
comparativo en Excel.

Realiza ejercicios de
acuerdo que involucren
transferencia de calor.

Exponer los resultados de
los ejercicios realizados

. Se proporciona la
fuente bibliografica para la
investigacion de los temas.

eEl alumno realiza una
investigacion de los temas,
2.1-2.4. En la bibliografia
recomendada o mediante la

alguna plataforma de
internet.
. Se analizan los

conceptos y se centran las
ideas principales en el aula
de clases.

3 Se solicita la
conformacion de un
Problemario donde aplique
lo aprendido en el salén de
clases.

Habilidad para el manejo
de la computadora

Capacidad de organizar y
planificar.

Capacidad de identificar,
plantear y resolver
problemas.

Capacidad de generar
nuevas ideas
(creatividad).
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en una mesa de discusion
para comparar y unificar
criterios. o Se aplica un examen
para verificar el logro de los
conocimientos adquiridos.
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Indicadores de Alcance Valor de Indicador

A) Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacion, utiliza 30%
correctamente las citas bibliograficas, la informacién presenta una redaccién

satisfactoria sobre el tema que se desarroll6, el documento cuenta con los

elementos minimos que un trabajo de investigacion requiere.

B) Demuestra habilidad para la solucion de ejercicios que involucran temas de 30%
la unidad

C) Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad, en la 40%
realizacién de un examen escrito.

Niveles de desempefio

Desempefio

Nivel de desempefio

Indicadores de Alcance

Valoraciéon numérica

Competencia Alcanzada

Excelente

Cumple al menos 5 de los
siguientes indicadores

1.- Se adapta a situaciones y
contextos complejos: Puede
trabajar en equipo, refleja sus
conocimientos en la
interpretacion de la realidad.

2.- Hace aportaciones a las

actividades académicas
desarrolladas: Pregunta
integrando  conocimientos de

otras asignaturas o de casos

anteriores de la misma
asignatura. Presenta otros
puntos de vista que

95-100
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complementen al presentado en
la clase, presenta fuentes de
informacion adicionales (internet
y documental etc.) y usa mas
bibliografia.

3.-Propone ylo explica
soluciones o procedimientos
no visto en clase (creatividad):
Ante problemas o caso de estudio
propone perspectivas diferentes,
para abordarlos y sustentarlos
correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en
otra asignatura o contexto para el
problema que se esta
resolviendo.

4.-Introduce recursos y
experiencias que promueven un
pensamiento critico: Ante los
temas de la asignatura introduce
cuestionamientos de tipo ético,
ecoldgico, historico, politico,
economico, etc. Que deben
tomarse en cuenta para
comprender mejor o a futuro dicho
tema. Se apoya en foros, autores,
bibliografia, documentales, etc.
Para sustentar su punto de vista.
5.-Incorpora conocimientos y
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lactividades  interdisciplinarios
en su aprendizaje: En el
desarrollo de los temas de la
asignatura incorpora
conocimientos y actividades
desarrolladas en otras asignaturas
para lograr la competencia.
6.-Realiza su trabajo de manera
autéonoma y autorregulada. Es
capaz de organizar su tiempo y
trabajar sin necesidad de una
supervision estrecha y/o
coercitiva. Realiza actividades de
investigacion para participar de
forma activa durante el curso.

Notable

Cumple 4 de los indicadores
definidos en desempefio
excelente

85-94

Bueno

Cumple 3 de los indicadores
definidos en desempefio
excelente

75-84

Suficiente

Cumple 2 de los indicadores
definidos en desempefio
excelente

70-74

Competencia No Alcanzada

Insuficiente

No se cumple con el 100% de
evidencias conceptuales,
procedimentales y actitudinales
de los indicadores definidos en
desemperio excelente.

N. A.
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Matriz de Evaluacion

Evidencia de Aprendizaje

%

Indicador de Alcance

A B

C

D

Evaluacién formativa de la
competencia

Investigacion Documental (Lista de cotejo)

30

25.5-

28.5-30 28 2

22.5-
252

21-
222

0-20.7

Demuestra la busqueda en diversas fuentes
de informacion, utiliza correctamente las citas
bibliograficas, la informacion presenta una
redaccion satisfactoria sobre el tema que se
desarrolld, el documento cuenta con los
elementos minimos que un trabajo de
investigacion requiere.

Ejercicios practicos (Problemario)(Lista de
cotejo)

30

25.5-

28.5-30 282

22.5-
252

21-
222

0-20.7

Comunicacién oral y escrita, analisis y
sintesis, demuestra capacidad para aprender
de manera autébnoma, fomenta la
coevaluacion del aprendizaje a ftravés
ejercicios de la vida cotidiana.

Examen escrito

40

38-40 | 34-37.6

30-33.6

28-
29.6

0-27.6

Demuestra conocimiento y dominio de los
temas de la unidad.

Demuestra habilidad para la resolucion de
ejercicios practicos que involucren el calor en
los equipos informaticos.

Total

100

95-100 | 85-94

75-84

70-74

NA
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Competencia No.

Descripcion

Aplica

los conceptos de

electromagnetismo

en la

interpretacion de parametros almacenamiento, recepciéon y
transmision de datos tanto de manera aldmbrica como
inaldmbrica.

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia
especifica

Actividades de
aprendizaje

Actividades de ensefanza

Desarrollo de
competencias genéricas

Horas tedrico-practica

Electromagnetismo.

3.1. Fenébmenos
electrostéticos y
electrodinamicos.

3.2. Impedancia y
reactancia.

3.3. Magnetismo y
almacenamiento de
informacion.

3.4. Relacién entre
corriente y magnetismo.

3.5. Espectro
electromagnético y su
clasificacion.

3.6. Efecto (Ley) Joule vs

 Explicar la forma en la
que se almacena
informacion a partir del
fendmeno magnético y
eléctrico.

¢ Describir los procesos
de transmisioén y recepcion
de datos apoyandose en
conceptos de
electromagnetismo.

« Plantear soluciones a
casos concretos de
problemas en la
transmision y/o recepcion
de informaciéon empleando
conceptos basicos.

* Mediante ejercicios
practicos relacionados con
la carrera obtener datos
para calcular e interpretar
los fenémenos eléctricos y

e Se proporciona la
fuente bibliografica para la
investigacion de los temas.
eEl alumno realiza una
investigacion de los temas,
3.1-3.6. Mediante una
plataforma de internet o en
la bibliografia
recomendada.

e Se analizan los conceptos
y se centran las ideas
principales en el aula de
clases

e Resolucion de
ejercicios en forma grupal
relacionados con los
temas.

* Facilitar la comprensién
de conceptos en la

Habilidad para el manejo
de la computadora.

Capacidad de analisis y
sintesis.

Capacidad de organizar y
planificar.

Habilidades de gestion de
informacion.

Capacidad de identificar,
plantear y resolver
problemas.

Capacidad de adaptarse a
nuevas situaciones.

Capacidad de generar
nuevas ideas

7-12
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Ley de Termodinamica

electrodinamicos y el
almacenamiento de la
informacion.

resolucion de problemas y
la interpretacion de
resultados.

* Proponer problemas que
Permitan al estudiante la
integracién de los
contenidos, para su
analisis y solucion
3 Se solicita la
conformacion de un
Problemario donde aplique
lo aprendido en el salon de
clases.
o Se aplica un examen
para validad la adquisicién
de conocimientos.

(creatividad).
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Indicadores de Alcance Valor de Indicador

A) Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacion, utiliza 30%
correctamente las citas bibliograficas, la informacién presenta una redaccién

satisfactoria sobre el tema que se desarroll6, el documento cuenta con los

elementos minimos que un trabajo de investigacion requiere.

B) Demuestra habilidad para la solucion de ejercicios que involucran temas de 30%
la unidad

C) Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad, en la 40%
realizacién de un examen escrito.

Niveles de desempefio

Desempefio

Nivel de desempefio

Indicadores de Alcance

Valoraciéon numérica

Competencia Alcanzada

Excelente

Cumple al menos 5 de los
siguientes indicadores

1.- Se adapta a situaciones y
contextos complejos: Puede
trabajar en equipo, refleja sus
conocimientos en la
interpretacion de la realidad.

2.- Hace aportaciones a las

actividades académicas
desarrolladas: Pregunta
integrando  conocimientos de

otras asignaturas o de casos

anteriores de la misma
asignatura. Presenta otros
puntos de vista que

95-100
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complementen al presentado en
la clase, presenta fuentes de
informacion adicionales (internet
y documental etc.) y usa mas
bibliografia.

3.-Propone ylo explica
soluciones o procedimientos
no visto en clase (creatividad):
Ante problemas o caso de estudio
propone perspectivas diferentes,
para abordarlos y sustentarlos
correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en
otra asignatura o contexto para el
problema que se esta
resolviendo.

4.-Introduce recursos y
experiencias que promueven un
pensamiento critico: Ante los
temas de la asignatura introduce
cuestionamientos de tipo ético,
ecoldgico, historico, politico,
economico, etc. Que deben
tomarse en cuenta para
comprender mejor o a futuro dicho
tema. Se apoya en foros, autores,
bibliografia, documentales, etc.
Para sustentar su punto de vista.
5.-Incorpora conocimientos y
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lactividades  interdisciplinarios
en su aprendizaje: En el
desarrollo de los temas de la
asignatura incorpora
conocimientos y actividades
desarrolladas en otras asignaturas
para lograr la competencia.
6.-Realiza su trabajo de manera
autéonoma y autorregulada. Es
capaz de organizar su tiempo y
trabajar sin necesidad de una
supervision estrecha y/o
coercitiva. Realiza actividades de
investigacion para participar de
forma activa durante el curso.

Notable

Cumple 4 de los indicadores
definidos en desempefio
excelente

85-94

Bueno

Cumple 3 de los indicadores
definidos en desempefio
excelente

75-84

Suficiente

Cumple 2 de los indicadores
definidos en desempefio
excelente

70-74

Competencia No Alcanzada

Insuficiente

No se cumple con el 100% de
evidencias conceptuales,
procedimentales y actitudinales
de los indicadores definidos en
desemperio excelente.

N. A.
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Matriz de Evaluacion

. : . Indicador de Alcance Evaluacion formativa de la
Evidencia de Aprendizaje % -
A B C D N competencia
Demuestra la busqueda en diversas fuentes
de informacion, utiliza correctamente las citas
25 5. 22 5. 21- bibliograficas, la informacion presenta una
Investigacion Documental (Lista de cotejo) 30 28.5-30 28. > 25'2 299 0-20.7 |redaccion satisfactoria sobre el tema que se
: . . desarrolld, el documento cuenta con los
elementos minimos que un trabajo de
investigacion requiere.
Comunicacién oral y escrita, analisis y
. . . . sintesis, demuestra capacidad para aprender
EJer(_:|C|os practicos (Problemario)(Lista de 30 28 5-30 25.5- 22.5- 21- 0-20.7 |de manera autonoma, fomenta la
cotejo) 28.2 25.2 222 coevaluacion del aprendizaje a ftravés
ejercicios de la vida cotidiana.
Demuestra conocimiento y dominio de los
temas de la unidad.
. 28- Demuestra habilidad para la resolucion de
Examen escrito 40 38-40 | 34-37.6 | 30-33.6 296 0-27.6 cjercicios  practicos de los fenémenos
eléctricos y electromagnéticos en equipos
informaticos.
Total 100 95-100 85-94 75-84 | 70-74 NA
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Competencia No.

Descripcion

Aplica los principios del empleo de la luz como medio de

transmision de datos y su interpretacion de parametros
de recepcion y transmision.

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia
especifica

Actividades de
aprendizaje

Actividades de ensefianza

Desarrollo de
competencias genéricas

Horas tedrico-practica

Fendmenos Opticos.

4.1. Teoriade la
naturaleza de la luz.

4.2. Reflexion y refraccion
de la luz.

4.3. Dispersion y
Polarizacion de la luz.

4.4. Lentes céncavos y
CONVEXos.

4.5. Fibra Optica.

* Por equipo efectuar una
investigacion
bibliogréfica sobre los
fendmenos o6pticos.

* Investigar en forma
individual la elaboracién
de lentes y fibra éptica.

Mostrar las aplicaciones
de lentes y fibra dptica en
sistemas informaticos.

* Solucionar casos
practicos para efectuar el
analisis de los fendbmenos
Opticos.

e Se proporciona la
fuente bibliogréfica para la
investigacion de los temas.

eEl alumno realiza una
investigacion de los temas,
4.1-4.5. En alguna
plataforma de internet o en
la bibliografia recomendada
e Se analizan los conceptos
y se centran las ideas
principales en el aula de
clases.

. Resoluciéon de
ejercicios en forma grupal
relacionados con los temas
de la unidad.

0 Se
conformacion

solicita la
de un

Habilidad para el manejo
de la computadora
Capacidad de analisis y
sintesis.

Habilidades de gestién de
informacion.

Habilidades de
investigacion y/o
desarrollo.

Capacidad de adaptarse a
nuevas situaciones.
Capacidad de generar
nuevas ideas
(creatividad).

5-9
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Problemario donde aplique
lo aprendido en el salén de
clases.

o Aplicacion  de  un
examen para verificar el
alcance de conocimientos
adquiridos.
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Indicadores de Alcance Valor de Indicador

A) Demuestra la busqueda en diversas fuentes de informacion, utiliza 30%
correctamente las citas bibliograficas, la informacién presenta una redaccién

satisfactoria sobre el tema que se desarroll6, el documento cuenta con los

elementos minimos que un trabajo de investigacion requiere.

B) Demuestra habilidad para la solucion de ejercicios que involucran temas de 30%
la unidad

C) Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la unidad, en la 40%
realizacién de un examen escrito.

Niveles de desempefio

Desempefio

Nivel de desempefio

Indicadores de Alcance

Valoraciéon numérica

Competencia Alcanzada

Excelente

Cumple al menos 5 de los
siguientes indicadores

1.- Se adapta a situaciones y
contextos complejos: Puede
trabajar en equipo, refleja sus
conocimientos en la
interpretacion de la realidad.

2.- Hace aportaciones a las

actividades académicas
desarrolladas: Pregunta
integrando  conocimientos de

otras asignaturas o de casos

anteriores de la misma
asignatura. Presenta otros
puntos de vista que

95-100
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complementen al presentado en
la clase, presenta fuentes de
informacion adicionales (internet
y documental etc.) y usa mas
bibliografia.

3.-Propone ylo explica
soluciones o procedimientos
no visto en clase (creatividad):
Ante problemas o caso de estudio
propone perspectivas diferentes,
para abordarlos y sustentarlos
correctamente. Aplica
procedimientos aprendidos en
otra asignatura o contexto para el
problema que se esta
resolviendo.

4.-Introduce recursos y
experiencias que promueven un
pensamiento critico: Ante los
temas de la asignatura introduce
cuestionamientos de tipo ético,
ecoldgico, historico, politico,
economico, etc. Que deben
tomarse en cuenta para
comprender mejor o a futuro dicho
tema. Se apoya en foros, autores,
bibliografia, documentales, etc.
Para sustentar su punto de vista.
5.-Incorpora conocimientos y
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lactividades  interdisciplinarios
en su aprendizaje: En el
desarrollo de los temas de la
asignatura incorpora
conocimientos y actividades
desarrolladas en otras asignaturas
para lograr la competencia.
6.-Realiza su trabajo de manera
autéonoma y autorregulada. Es
capaz de organizar su tiempo y
trabajar sin necesidad de una
supervision estrecha y/o
coercitiva. Realiza actividades de
investigacion para participar de
forma activa durante el curso.

Notable

Cumple 4 de los indicadores
definidos en desempefio
excelente

85-94

Bueno

Cumple 3 de los indicadores
definidos en desempefio
excelente

75-84

Suficiente

Cumple 2 de los indicadores
definidos en desempefio
excelente

70-74

Competencia No Alcanzada

Insuficiente

No se cumple con el 100% de
evidencias conceptuales,
procedimentales y actitudinales
de los indicadores definidos en
desemperio excelente.

N. A.
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Matriz de Evaluacion

Indicador de Alcance

Evaluacion formativa de la

. . .. o
Evidencia de Aprendizaje Yo A 5 c D N competencia
Demuestra la busqueda en diversas fuentes
de informacion, utiliza correctamente las citas
25 5. 22 5. 21- bibliograficas, la informacion presenta una
Investigacion Documental (Lista de cotejo) 30 28.5-30 28. > 25'2 299 0-20.7 |redaccion satisfactoria sobre el tema que se
: . . desarrolld, el documento cuenta con los
elementos minimos que un trabajo de
investigacion requiere.
Comunicacién oral y escrita, analisis y
. . . . ) ) _ sintesis, demuestra capacidad para aprender
EJ(ter(.:ICIOS practicos (Problemario)(Lista de 30 28.5-30 225852 222552 22212 0-20.7 |de manera auténoma, fomenta la
cotejo) : : : coevaluacion del aprendizaje a ftravés
ejercicios de la vida cotidiana.
Demuestra conocimiento y dominio de los
. 28- temas de la unidad.
Examen escrito 40 38-40 | 34-37.6 | 30-33.6 296 0-27.6 Demuestra habilidad para la resolucién de
ejercicios practicos de fenémenos 6pticos.
Total 100 95-100 85-94 75-84 | 70-74 NA

5. Fuentes de informacion y apoyos didacticos:

Fuentes de informacion:

Apoyos didacticos
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Resnick & Halliday. (2001). Fisica. Vol. I. (5% Ed). México: Cecsa.

PC
Mecanica vectorial para ingenieros. Fisica. Volumen |. Ferdinand P. Internet
Beer. (5% Ed). México: Mc Graw Hill. Pizarrén blanco

Pintarrones

6. Calendarizacion de evaluacion en semanas (6)

Semana | 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

TP ED SD SD SD SD
EF- EF- EF- EF-
ES ES ES ES

TR

SD

TP: Tiempo Planeado TR: Tiempo Real SD: Seguimiento departamental

ED: Evaluacién diagnéstica EFn: Evaluacién formativa (Competencia ES: Evaluaciéon sumativa

especifica n)

Fecha de elaboracion 23 ENERO 2026

MIl. ARTEMIO HIDALGO VELASCO DR. TONATIUH SOSME SANCHEZ
Nombre y firma del (de la) profesor(a) Nombre y firma del (de la) Jefe(a) de Departamento Académico
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