Instituto Tecnolégico Superior de San Andres Tuxtla

TECNOLOGICO INSTRUMENTACION DIDACTICA m g

NACIONAL DE MEXICO:  pARA LA FORMACION Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES
SAN ANDRES TUXTLA

Periodo FEBRERO-JUNIO 2026

Nombre de la Asignatura: Controladores Légicos Programables

Plan de Estudios: IMCT-2010-229

Clave de la Asignatura: _MTD-1007

Horas teoria-horas practicas-Créditos: 2-3-5

1. Caracterizacion de la asignatura:

La aportacion de la asignatura al perfil profesional. - Esta asignatura aporta al perfil del ingeniero mecatrénico los conocimientos y habilidades suficientes para
controlar, monitorear e interconectar los autématas que le permitan proyectar, innovar y mantener equipos mecatronicos en el sector productivo y de servicios.
La importancia de la asignatura. - La materia provee de herramientas conceptuales y practicas para aprovechar las posibilidades de controladores légicos
programables en aplicaciones industriales automatizadas. Por su naturaleza, la materia proporciona el desarrollo de competencias transversales,
fundamentalmente de indole ético y de conciencia ambiental, ademas de capacidades relacionadas con el trabajo en equipo, de comunicacién verbal y escrita
y de analisis de interpretacion de datos. El curso se desarrolla de manera tedrico-practico dando énfasis en la practica que permita corroborar la teoria, por lo
que se tiene la necesidad de ajustar a pequefios grupos de trabajo que inclusive deberan ser programados en hora extra-clase.

Dado que esta materia involucra los conocimientos de otras materias cursadas para poder englobar el control a través de los controladores y tener la vision
global de los automatismos que hoy en dia se encuentran en el sector industrial y de servicio es programada para ser cursada en el noveno semestre de la
carrera.

En qué consiste la asignatura.- El enfoque sugerido para la materia requiere que las actividades practicas promuevan el desarrollo de habilidades para la
experimentacion, tales como: identificacién, manejo, disefio y control de dispositivos; trabajo en equipo; asimismo, propicien procesos intelectuales como
induccion-deduccion y analisis-sintesis con la intencién de generar una actividad intelectual compleja; por esta razon varias de las actividades practicas se han
descrito como actividades previas al tratamiento tedrico de los temas, de manera que no sean una mera corroboracién de lo visto previamente en clase, sino
una oportunidad para conceptualizar a partir de lo observado. En las actividades practicas sugeridas, es conveniente que el profesor busque solo guiar a sus
alumnos para que ellos hagan la eleccién de los elementos a utilizar para el desarrollo de las practicas. Para que aprendan a planificar, que no planifique el
profesor todo por ellos, sino involucrarlos en el proceso de planeacion.

Con qué otras asignaturas se relaciona. - Esta signatura esta relacionada con las materias de Circuitos Hidraulicos y Neumaticos, Microcontrolador, Programacion Basica y
Control

Los temas relacionados en la materia de Circuitos Hidraulicos y Neumaticos son: Se relaciona con el tema dos: Disefio de circuitos combinatorio y secuenciales, y el tema cinco:
In Las competencias especificas: Disefar circuitos neumaticos combinatorios y secuenciales para la automatizaciéon de procesos. Aplicar fundamentos y herramientas para la
automatizacion con equipos neumaticos. Desarrollar y conectar circuitos basicos de control electroneumatico y electrohidraulico.

Temas de la materia de Microcontroladores: Se relaciona con el tema uno: Conceptos introductorios a los microcontroladores.

Competencias especificas: Catalogar los diferentes tipos y caracteristicas de los microcontroladores.

Temas de la Programacién Basica: Se relaciona con el tema Uno: Introduccion a la computacion, el tema seis: Médulos, y el tema ocho: Puertos.
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Competencias especificas: Disefiar e implementar programas con manejo de puertos; aplicar funciones y procedimientos en programas.

Temas de la materia de Control: Se relaciona con el tema uno; Introduccién a la teoria de control.

Competencias especificas: Identificar los sistemas de control. Conocer el principio de operacion de sistemas de control de lazo abierto y de lazo cerrado Identificar en la vida real
sistemas y de ellos poder ubicar las caracteristicas principales.

Las competencias genéricas que se desarrollan durante la imparticion de la materia son: Capacidad para comunicarse oral y por escrito; Capacidad de analisis y sintetizar la
informacion; Habilidad para organizar y planificar sus tareas; Capacidad de solucionar ejercicios individuales y por equipos; Capacidad de relacionar y aplicar de los conocimientos
en la practica;

Algunas de las actividades sugeridas pueden hacerse como actividad extra clase y comenzar el tratamiento en clase a partir de la discusion de los resultados de las observaciones,
es conveniente que el facilitador busque sélo guiar a sus alumnos para que ellos hagan la eleccién de las variables a controlar y registrar. Para que aprendan a seleccionar, disefiar,
simular y construir, que no seleccione y disefie el profesor todo por ellos, sino involucrarlos en el proceso de seleccion, disefio y elaboracion.

Es menester que un ingeniero electromecanico adquiera y tenga la capacidad de desarrollar proyectos de ingenieria relacionados con Sistemas Hidraulicos y Neumaticos de
Potencia, contemplados en el tema cinco.troduccién a la electroneumatica y a la electrohidraulica.

2. Intencién didactica:

e Se organiza el contenido tematico en 5 unidades, iniciando en la primera unidad con los conceptos basicos que se requieren para el desarrollo de
automatismos por medio de relevacién. En la segunda unidad se abordan los conceptos necesarios para comprender la estructura interna y externa de
los controladores, sus aplicaciones, ventajas y desventajas, asi como los cuidados que deben tenerse en cuenta para una correcta instalacion. En la
tercera unidad se induce al alumno a la programacion de controladores l6gicos programables mediante el lenguaje mas comun de programacion utilizando
las herramientas que estos elementos poseen para una programacion mas sencilla, pero a la vez de nivel avanzado. En la cuarta unidad se abordan
lenguajes de programacion existentes en la actualidad en diversos controladores légicos y finalmente en la quinta unidad se desarrolla un proyecto de
automatizacion que englobe los conocimientos y habilidades desarrolladas por los alumnos permitiéndole que sea capaz de seleccionar el lenguaje de
programacion de su preferencia asi como los elementos de control y fuerza que seran necesarios para su implementacion.

3. Competencia de la asignatura:

Conocer, analizar y aplicar lenguajes de programacién de controladores l6gicos programables para automatizar, mantener y administrar equipos y sistemas
mecatrénicos.

4. Analisis por competencias especificas:
Competencia No. 1 Descripcion:  Utiliza la informacion técnica suministrada por los proveedores de elementos de control y potencia utilizados en
automatismos para la seleccién de componentes en sistemas automaticos.

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia Actividades de aprendizaje Actividades de ensefianza
especifica

Desarrollo de competencias

genéricas Horas tedrico-practica
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N

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

SAN ANDRES TUXTLA

Estructura de un

automatismo.

1.1 Etapas de un

automatismo.

1.2 Tipos de control.

1.3 Clasificacion de senales.

1.4 Descripcion de los

componentes que integran un

automatismo.

1.5 Simbologia en norma

americana y norma europea.
1.6 Sistemas de control

hibridos

Resuelve la evaluacion
diagnostica en el salon de
clases.

Realiza una busqueda de
informacién confiable para
consultar articulos cientificos
y tesis que permitan Conocer
y comprender la estructura de
un automatismo de control
realizados en los ultimos 5
afnos, elaborar un reporte de
actividad para subir en la
plataforma Google
Classroom.

Elabora una exposiciéon con
los resultados de su

investigacion sobre los
elementos que conforman los
sistemas de control
automatizados. Elabora la
presentacion para subir en la
plataforma Google
Classroom.

Desarrolla y conecta circuitos
eléctricos de control utilizando

simbologia en norma
americana y europea
aplicados en la industria

seleccionando cada uno de
los elementos para la

Evaluar al estudiante
mediante una evaluacion
diagnéstica para identificar el
nivel de conocimientos en el
salén de clases.

Propiciar la busqueda de
articulos y tesis que permitan
Conocer y comprender la
estructura de un automatismo
de control realizados en los
ultimos 5 afos, solicita un
reporte de actividad para
subir en la plataforma Google
Classroom

Propiciar el uso de las nuevas
tecnologias en el desarrollo
de la exposicion de los
resultados y presenta en
clase, lo sube a la plataforma
Google Classroom.

El docente evalia los
graficos de las practicas
realizadas mediante software
especializado de simulacion
de circuitos eléctricos vy
electrénicos.

Comunicacién oral y escrita.

Habilidad de investigacion.

Habilidades para buscar, procesar y
analizar informacién procedente de
fuentes confiables.

Capacidad de andlisis y sintesis.

Trabajo en equipo.

Solucién de problemas.

Habilidad para organizar y planificar
sus tareas.

6-9 HORAS
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automatizacién de procesos.
Realizar los graficos de las
practicas realizadas mediante
software especializado de
simulacién de circuitos
eléctricos.

Indicadores de Alcance Valor de Indicador

Demuestra la habilidad para busqueda de informacion confiable, distingue los tipos de investigacion, asi como los métodos y técnicas de cada uno de ellos, conoce | 30 %
los elementos minimos que debe contener un reporte de actividad, tales como: portada, contenido, procedimiento de solucién, referencias bibliograficas.

Analiza la informacién del tema investigado realizando una sintesis y abstraccién mediante graficos (cuadro sinéptico, mapa mental etc.). 30 %

Demuestra su capacidad de exposicion critica y autocritica del trabajo realizado frente al grupo, asi como la habilidad en el uso de las TIC para la elaboracién de | 40 %
su presentacion, trabaja en equipo, presenta dominio del tema e incluye ejemplos claros y precisos para la comprension de los temas de exposicion.

Niveles de desempeiio:

Desempeio Nivel de desempeio Indicadores de Alcance Valoraciéon numérica

ICumple al menos 5 de los siguientes indicadores

1.Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en equipo, refleja sus conocimientos en
la interpretacion de la realidad.

2.Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas: Pregunta integrando conocimientos de
otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase, presenta fuentes de informacidon adicionales (internet y
documental etc.) y usa mas bibliografia.

3.Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase (creatividad): Ante problemas o
caso de estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos correctamente. Aplica

_ Excelente procedimientos aprendidos en_otra_asignatura o contexto para el prob_lema que se esta resolviendo. 95-100

Competencia Alcanzada 4.Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento critico: Ante los temas de la
asignatura introduce cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico, histérico, politico, econémico, etc. que
deben tomarse en cuenta para comprender mejor o a futuro dicho tema. Se apoya en foros, autores,
bibliografia, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.

5.Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su aprendizaje: En el desarrollo de los
temas de la asignatura incorpora conocimientos y actividades desarrolladas en otras asignaturas para lograr
la competencia.
6. Realiza su trabajo de manera autonoma y autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y trabajar
sin necesidad de una supervisiéon estrecha y/o coercitiva. Realiza actividades de investigacion para
participar de forma activa durante el curso.

Notable Cumple cuatro de los indicadores definidos en desempefio excelente. 85-94
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Desempeio Nivel de desempeiio Indicadores de Alcance Valoraciéon numérica
Bueno Cumple tres de los indicadores definidos en desempefio excelente. 75-84
Suficiente Cumple dos de los indicadores definidos en desempefio excelente. 70-74
. - No se cumple con el 100 % de evidencias conceptuales, procedimentales y actitudinales de los indicadores
Competencia No Alcanzada Insuficiente " ~ N. A.
definidos en el desemperio excelente.

Matriz de Evaluacion:

Evidencia de Aprendizaje % A Inglcador ‘1? Alcan;e N Evaluacion formativa de la competencia

Demuestra la habilidad para busqueda de informacion confiable,
distingue los tipos de investigacion, asi como los métodos y técnicas de
28.5-30 25.5-28.2 | 22.5-25.2 | 21-22.2 0 cada uno de ellos, conoce los elementos minimos que debe contener un
reporte de actividad, tales como: portada, contenido, procedimiento de
solucion, referencias bibliograficas.

Investigacion documental 30
(Lista de cotejo)

Elaboracion de graficos 30 28.5-30 25.5.28.2 | 22.5-25.2 | 21-22.2 0 Analiza la informacion del tema investigado realizando una sintesis y
(Reporte de Practica; Lista de cotejo) : i i} i i i abstraccion mediante graficos (cuadro sindptico, mapa mental etc.).

Demuestra su capacidad de exposicién critica y autocritica del trabajo
realizado frente al grupo, asi como la habilidad en el uso de las TIC para
40 37.5-40 32.5-37 27.5-32 25-27 0 la elaboracion de su presentacion, trabaja en equipo, presenta dominio
del tema e incluye ejemplos claros y precisos para la comprension de los
temas de exposicioén.

Exposicion (guia de observacion)

Total 100 95 -100 85-94 75 -84 70-74 N. A.
Competencia No. 1 Descripcion:  Selecciona el controlador |dgico programable més adecuado para su aplicacién en sistemas automaticos en funcién de las condiciones
del sistema.

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia Actividades de aprendizaje Actividades de ensefnanza
especifica

Desarrollo de competencias

genéricas Horas tedrico-practica
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO.

INSTRUMENTACION DIDACTICA
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N

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE

SAN ANDRES TUXTLA

Estructura de los
controladores l6gicos
programables.
2.1 Definicion
2.2 Antecedentes de los
controladores l6gicos

programables.
2.3 Campos de aplicacion
2.4 Ventajas y desventajas de

los controladores logicos
programables.
2.5 Clasificacion de los
controladores l6gicos
programables.
2.6 Estructura fisica del

controlador légico.
2.7 Configuracion interna del
controlador légico.
2.8 Direccionamiento
elementos internos
controlador.

2.9 Introduccion a las redes

de comunicacién entre
automatas.

de
del

Realiza busqueda de
informacioén confiable para
consultar articulos cientificos y tesis
que permitan Conocer y
comprender la estructura de los

una

controladores l6gicos
programables en los procesos
industriales realizados en los
ultimos 5 anos, elaborar un

reporte de actividad para subir en
la plataforma Google Classroom.

Elabora una exposicién con los
resultados de su investigacion
sobre la estructura de los
controladores l6gicos
programables en los procesos
industriales. Elabora la
presentacion para subir en la
plataforma Google Classroom.

Desarrolla y conecta circuitos basicos
de control de Motores,
transformadores vy dispositivos de
control en los procesos industriales
seleccionando cada uno de sus
elementos para su aplicacion en
magquinaria. Realizar los graficos de las
practicas realizadas mediante software

especializado de simulacién de
circuitos  eléctricos. Elabora la
presentacion para subir en la

plataforma Google Classroom.

El facilitador desarrolla estructura
de los controladores l6gicos
programables en los sistemas de
control con ejercicios practicos;
asi como diagramas de control por
el Propiciar la busqueda de
articulos y tesis que permitan
Conocer 'y comprende los
sistemas realimentados en los
controles logicos programables en
los procesos industriales
realizados en los ultimos 5 afos,
solicita un reporte de actividad
para subir en la plataforma Google
Classroom

Propiciar el uso de las nuevas
tecnologias en el desarrollo de la
exposicion de los resultados y
presenta en clase, lo sube a la
plataforma Google Classroom.

El docente evalua los graficos de
las practicas realizadas mediante
software especializado de
simulacién de circuitos de control
realimentados seleccionando cada
uno de sus elementos para su
aplicacion en maquinaria

Capacidad de solucionar ejercicio
individual y por equipos.

Capacidad de abstraccion, analisis y
sintesis.

Capacidad de relacionar y aplicar los
conocimientos en la practica.

Habilidad en el manejo de software
especializado.

Capacidad para comunicarse por
escrito.

Habilidad para organizar y planificar
sus tareas.

6-9 HORAS
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Indicadores de Alcance Valor de Indicador
Demuestra la habilidad para busqueda de informacion confiable, distingue los tipos de investigacion, asi como los métodos y técnicas de cada uno de ellos, conoce | 30 %
los elementos minimos que debe contener un reporte de actividad, tales como: portada, contenido, procedimiento de solucién, referencias bibliograficas.
Analiza la informacién del tema investigado realizando una sintesis y abstraccién mediante graficos (cuadro sindptico, mapa mental etc.). 30 %
Demuestra su capacidad de exposicion critica y autocritica del trabajo realizado frente al grupo, asi como la habilidad en el uso de las TIC para la elaboracién de | 40 %
su presentacion, trabaja en equipo, presenta dominio del tema e incluye ejemplos claros y precisos para la comprension de los temas de exposicion.

Niveles de desempeio:

Desempeio

Nivel de desempeiio

Indicadores de Alcance

Valoraciéon numérica

ICumple al menos 5 de los siguientes indicadores

definidos en el desempefio excelente.

1. Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en equipo, refleja sus
conocimientos en la interpretacion de la realidad.
2. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas: Pregunta integrando
conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta otros
puntos de vista que complementen al presentado en la clase, presenta fuentes de informacion
adicionales (internet y documental etc.) y usa mas bibliografia.
3. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase (creatividad): Ante
problemas o caso de estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos
correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema
Excelente que se esta resolviendo. 95-100
) 4. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento critico: Ante los temas
Competencia Alcanzada de la asignatura introduce cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico, histérico, politico,
econémico, etc. que deben tomarse en cuenta para comprender mejor o a futuro dicho tema. Se
apoya en foros, autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.
5. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su aprendizaje: En el
desarrollo de los temas de la asignatura incorpora conocimientos y actividades desarrolladas en
otras asignaturas para lograr la competencia.
6. Realiza su trabajo de manera auténoma y autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y trabajar
sin necesidad de una supervision estrecha y/o coercitiva. Realiza actividades de investigacion para
participar de forma activa durante el curso.
Notable Cumple cuatro de los indicadores definidos en desempefio excelente. 85-94
Bueno Cumple tres de los indicadores definidos en desempefio excelente. 75-84
Suficiente Cumple dos de los indicadores definidos en desempefio excelente. 70-74
c . - No se cumple con el 100 % de evidencias conceptuales, procedimentales y actitudinales de los indicadores
ompetencia No Alcanzada Insuficiente N. A.

Matriz de Evaluacion:
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. . . Indicador de Alcance iy . .
Evidencia de Aprendizaje % A B C D N Evaluacién formativa de la competencia
Demuestra la habilidad para busqueda de informacion confiable,
Investiqacion documental distingue los tipos de investigacion, asi como los métodos y técnicas de
(Lista %e cotejo) 30 28.5-30 25.5-28.2 | 22.5-25.2 | 21-22.2 0 cada uno de ellos, conoce los elementos minimos que debe contener un
! reporte de actividad, tales como: portada, contenido, procedimiento de
solucién, referencias bibliograficas.
Elaboracién de gra}flcgs. . 30 28.5-30 25528.2 | 22.5.25.2 | 21-22.2 0 Analiza Ia |nformaC|on d’el. tema |nvest|g.ac'jo .reallzando una sintesis y
(Reporte de Practica; Lista de cotejo) abstraccion mediante graficos (cuadro sindptico, mapa mental etc.).
Demuestra su capacidad de exposicion critica y autocritica del trabajo
Exposicion (guia de observacion) realizado frente al grupo, asi como la habilidad en el uso de las TIC para
40 37.5-40 32.5-37 27.5-32 25-27 0 la elaboracién de su presentacion, trabaja en equipo, presenta dominio
del tema e incluye ejemplos claros y precisos para la comprensién de los
temas de exposicioén.
Total 100 95 -100 85-94 75-84 | 70-74 N. A.

Competencia No. 1 Descripcion:  Desarrolla e implementa programas en lenguaje escalera (ladder) utilizando los diversos elementos que contienen los

controladores para automatizar procesos.

Temas y subtemas para

. Desarrollo de competencias
desarrollar la competencia

Actividades de enseihanza -
genéricas

Actividades de aprendizaje Horas tedrico-practica

especifica

‘z - Comunicacion oral y escrita.
IPlro_gramamlon de .controlaldor Realiza una busqueda de E_I facilitador de§arrplla ) . o
ogico en lenguaje escalera | i tormacién  confiable para diagramas de circuitos | Habilidad de investigacion.

ga1dder). Pantall q consultar articulos cientificos | €lectronicos de control de
. 'lan allas e y tesis que permitan Diseﬁar, ej.erCICIOS practlco_s, a.SI como
programacion. desarrollar y documentar el diagramas de circuitos de | Habilidades para buscar, procesar y

3.2 Off Line (Fuera de linea).
3.3 On Line (En linea).
3.4 Elementos
programacion:

de

3.4.1 Bit.
3.4.2 Byte
3.4.3 Palabra

andlisis y disefio de Ia
programacién de controlador
I6gico en lenguaje escalera
(ladder)

en los procesos industriales
para activar o desactivar
magquinaria realizados en los
ultimos 5 afios, elaborar un
reporte de actividad para

control en los procesos
industriales por el Propiciar la
busqueda de articulos vy tesis
que permitan Disefar,
desarrollar y documentar los
analisis y disefios de la
programacion de controlador
l6gico en lenguaje escalera
(ladder) de aplicacion
industrial respetando las

analizar informacién procedente de
fuentes confiables.

Capacidad de andlisis y sintesis.

Trabajo en equipo.

Solucién de problemas.

8-12 HORAS
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3.5 Elementos
programacion avanzada.

3.5.1 Temporizadores
3.5.2 Contadores
3.5.3 Comparadores

3.5.4 Aritméticos

secuencial

de | subir en la plataforma Google
Classroom.

Elabora una exposicion con
los resultados de su
investigacion sobre Disefos,
desarrollos y documentos del
analisis y disefio de la
programacién de controlador
l6gico en lenguaje escalera

3.5.5 Diagramas de control | (ladder) en los procesos

industriales para activar o
desactivar maquinaria.
Elabora la presentacion para
subir en la plataforma Google
Classroom.

Desarrolla y conecta circuitos
electronicos de control en los
procesos industriales para
activar o] desactivar
maquinaria.  Realizar los
graficos de las practicas
realizadas mediante software
especializado de simulacion.
Elabora la presentacion para
subir en la plataforma Google
Classroom.

normas establecidas para la
aUtO.matlzamon de ’pr_ocesos Habilidad para organizar y planificar
realizados en los Ultimos 5 | s tareas.

afos, solicita un reporte de
actividad para subir en la
plataforma Google Classroom
Propiciar el uso de las nuevas
tecnologias en el desarrollo
de la exposicion de los
resultados y presenta en
clase, lo sube a la plataforma
Google Classroom.

El docente evalia |los
graficos de las practicas
realizadas mediante software
especializado de simulacion
de sistemas de control de

aplicacion industrial
respetando las normas
establecidas para la

automatizacion de procesos.

Indicadores de Alcance

Valor de Indicador

su presentacion, trabaja en equipo, presenta dominio del tema e incluye ejemplos claros y precisos para la comprension de los temas de exposicion.

Demuestra la habilidad para busqueda de informacién confiable, distingue los tipos de investigacion, asi como los métodos y técnicas de cada uno de ellos, conoce | 30 %
los elementos minimos que debe contener un reporte de actividad, tales como: portada, contenido, procedimiento de solucidn, referencias bibliograficas.

Analiza la informacién del tema investigado realizando una sintesis y abstraccién mediante graficos (cuadro sindptico, mapa mental etc.). 30 %
Demuestra su capacidad de exposicion critica y autocritica del trabajo realizado frente al grupo, asi como la habilidad en el uso de las TIC para la elaboraciéon de | 40 %

Niveles de desempeiio:

Desempeio

Nivel de desempeio

Indicadores de Alcance

Valoracion numérica

Competencia Alcanzada

Excelente Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores

95-100
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Desempeio Nivel de desempeiio Indicadores de Alcance Valoraciéon numérica

1. Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en equipo, refleja sus
conocimientos en la interpretacion de la realidad.

2. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas: Pregunta integrando
conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta otros
puntos de vista que complementen al presentado en la clase, presenta fuentes de informacion
adicionales (internet y documental etc.) y usa mas bibliografia.

3. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase (creatividad): Ante
problemas o caso de estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos
correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema
que se esta resolviendo.

4. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento critico: Ante los temas
de la asignatura introduce cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico, histérico, politico,
econdmico, etc. que deben tomarse en cuenta para comprender mejor o a futuro dicho tema. Se
apoya en foros, autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.

5. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su aprendizaje: En el
desarrollo de los temas de la asignatura incorpora conocimientos y actividades desarrolladas en
otras asignaturas para lograr la competencia.

6. Realiza su trabajo de manera autonoma y autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y trabajar
sin necesidad de una supervisiéon estrecha y/o coercitiva. Realiza actividades de investigacion para
participar de forma activa durante el curso.

Notable Cumple cuatro de los indicadores definidos en desempefio excelente. 85-94

Bueno Cumple tres de los indicadores definidos en desempefio excelente. 75-84

Suficiente Cumple dos de los indicadores definidos en desempefio excelente. 70-74

Competencia No Alcanzada Insuficiente No's.e cumple con el 100~/(> de evidencias conceptuales, procedimentales y actitudinales de los indicadores N A

definidos en el desempefio excelente.
Matriz de Evaluacion:
. . . Indicador de Alcance ‘. . .
Evidencia de Aprendizaje % Evaluacion formativa de la competencia

A B Cc D N

Demuestra la habilidad para busqueda de informacion confiable,
distingue los tipos de investigacion, asi como los métodos y técnicas de
30 28.5-30 25.5-28.2 | 22.5-25.2 | 21-22.2 0 cada uno de ellos, conoce los elementos minimos que debe contener un
reporte de actividad, tales como: portada, contenido, procedimiento de
solucién, referencias bibliograficas.

Investigacion documental
(Lista de cotejo)
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Evidencia de Aprendizaje % A Inglcador ‘:? Alcange N Evaluacion formativa de la competencia

Elaboracion de graficos 30 28.5-30 25.5.28.2 | 22.5-25.2 | 21-22.2 0 Analiza la informacion del tema investigado realizando una sintesis y
(Reporte de Practica; Lista de cotejo) i i ) i i i abstraccion mediante graficos (cuadro sindptico, mapa mental etc.).

Demuestra su capacidad de exposicién critica y autocritica del trabajo
realizado frente al grupo, asi como la habilidad en el uso de las TIC para
40 37.5-40 32.5-37 27.5-32 25-27 0 la elaboracion de su presentacion, trabaja en equipo, presenta dominio
del tema e incluye ejemplos claros y precisos para la comprensién de los
temas de exposicion.

Exposicion (guia de observacion)

Total 100 95-100 85-94 75-84 | 70-74 N. A.

Competencia No. 1 Descripcion:  Desarrolla e implementa programas en lenguaje escalera (ladder) utilizando modulos de expansién del controlador légico
para aplicaciones industriales. .

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia Actividades de aprendizaje Actividades de ensehanza Desarrollo de competencias genéricas Horas tedrico-practica
especifica

Realiza una busqueda de El facilitador desarrolla describe y
informacién  confiable para | argumenta los analisis y disefio de la
consultar articulos cientificos | interconexién de  modulos  de | Comunicacion oral y escrita.
y tesis que permitan la expansion en el PLC con los

. L. , [ t d trol | Habilidad de investigacion.
interconexién de moédulos de | €lémentos  de control  para la

Moédulos de expansion.

expansion en el PLC | automatizacion de procesos
icacio i ilti in riales. Propiciar | Y .
4.1 de comunicacion. realizados en los Ultimos 5 dustriales. Propiciar la bisqueda | | i qec bara buscar, procesar y
- afos, elaborar un reporte de de articulos y tesis que permitan | ;najizar informacion procedente de fuentes

4.2 de senales de entrada | jotividad para subir en la | Disefiar, desarrollar y documentar | confiables. 6-9 HORAS

(analdgicos y digitales). las aplicaciones en la solucion de
plataforma Google P . L. . . Capacidad de andlisis y sintesis.
Classroom. problemas de aplicacion industrial

4.2 de control de actuadores

. respetando las normas establecidas | Trabajo en equipo.
especiales

para la automatizacién de procesos

Elabora una exposicién con realizados en los ultimos 5 afios,
solicita un reporte de actividad para | Habilidad para organizar y planificar sus

los resultados de su : t .
: oD subir en la plataforma Google | 4%
investigacion  sobre la

. . R Classroom
interconexion de modulos de

Solucion de problemas.

4.4 de diagndstico.
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expansion en el PLC. Elabora | Propiciar el uso de las nuevas
la presentacion para subir en | tecnologias en el desarrollo de la
la plataforma Google | exposicion de los resultados y
Classroom. presenta en clase, lo sube a la
plataforma Google Classroom.

) . El docente evalla los graficos de
Realizar los graficos de las | |55 practicas realizadas mediante
practicas realizadas mediante | goftware especializado de
software  especializado  de | simylacién para Conocer, identificar
simulacion  para  Conocer, | v desarrollar el control eléctrico
identificar y desarrollar el | megiante los controladores Igicos
control eléctrico. Elabora la programables  utilizados en la

presentacion para subir en la | jnqustria para la automatizacion de
plataforma Google | procesos.

Classroom.

Indicadores de Alcance Valor de Indicador

Demuestra la habilidad para busqueda de informacién confiable, distingue los tipos de investigacion, asi como los métodos y técnicas de cada uno de ellos, conoce | 30 %
los elementos minimos que debe contener un reporte de actividad, tales como: portada, contenido, procedimiento de solucidn, referencias bibliograficas.

Analiza la informacién del tema investigado realizando una sintesis y abstraccién mediante graficos (cuadro sindptico, mapa mental etc.). 30 %

Demuestra su capacidad de exposicion critica y autocritica del trabajo realizado frente al grupo, asi como la habilidad en el uso de las TIC para la elaboraciéon de | 40 %
su presentacion, trabaja en equipo, presenta dominio del tema e incluye ejemplos claros y precisos para la comprensién de los temas de exposicion.

Niveles de desempeiio:

Desempeio Nivel de desempeino Indicadores de Alcance Valoraciéon numérica

ICumple al menos 5 de los siguientes indicadores

1. Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en equipo, refleja sus
conocimientos en la interpretacion de la realidad.

2. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas: Pregunta integrando
conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta otros
puntos de vista que complementen al presentado en la clase, presenta fuentes de informacion
adicionales (internet y documental etc.) y usa mas bibliografia.

Competencia Alcanzada Excelente 3. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase (creatividad): Ante 95-100
problemas o caso de estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos
correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema
que se esta resolviendo.

4. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento critico: Ante los temas
de la asignatura introduce cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico, histérico, politico,
economico, etc. que deben tomarse en cuenta para comprender mejor o a futuro dicho tema. Se
apoya en foros, autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.

Tecnolégico Nacional de México
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esempero ivel de desempeio ndicadores de Alcance aloracion numérica
D i Nivel de d 1 Indicad de Al Val i0 ri
5. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su aprendizaje: En el
desarrollo de los temas de la asignatura incorpora conocimientos y actividades desarrolladas en
otras asignaturas para lograr la competencia.
6. Realiza su trabajo de manera autonoma y autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y trabajar
sin necesidad de una supervision estrecha y/o coercitiva. Realiza actividades de investigacion para
participar de forma activa durante el curso.
Notable Cumple cuatro de los indicadores definidos en desempefio excelente. 85-94
Bueno Cumple tres de los indicadores definidos en desempefio excelente. 75-84
Suficiente Cumple dos de los indicadores definidos en desempefio excelente. 70-74
Competencia No Alcanzada Insuficiente No's.e cumple con el 100_& de evidencias conceptuales, procedimentales y actitudinales de los indicadores N A
definidos en el desempefio excelente.
Matriz de Evaluacion:
. . . Indicador de Alcance iy . .
Evidencia de Aprendizaje % A B C D N Evaluacién formativa de la competencia
Demuestra la habilidad para busqueda de informacion confiable,
Investigacion documental distingue los tipos de investigacion, asi como los métodos y técnicas de
(Lista %e cotejo) 30 28.5-30 25.5-28.2 | 22.5-25.2 | 21-22.2 0 cada uno de ellos, conoce los elementos minimos que debe contener un
] reporte de actividad, tales como: portada, contenido, procedimiento de
solucion, referencias bibliograficas.
Elaboracion de graficos 30 28.5-30 25.5.28.2 | 22.5-25.2 | 21-22.2 0 Analiza la informacion del tema investigado realizando una sintesis y
(Reporte de Practica; Lista de cotejo) : i i i i i abstraccion mediante graficos (cuadro sindptico, mapa mental etc.).
Demuestra su capacidad de exposicion critica y autocritica del trabajo
Exposicién (guia de observacion) realizado frente al grupo, asi como la habilidad en el uso de las TIC para
40 37.5-40 32.5-37 27.5-32 25-27 0 la elaboracion de su presentacion, trabaja en equipo, presenta dominio
del tema e incluye ejemplos claros y precisos para la comprensién de los
temas de exposicioén.
Total 100 95 -100 85-94 75-84 | 70-74 N. A.
Competencia No. 1 Descripcion:  Desarrolla e implementa programas en lenguajes como listado de instrucciones, bloque de funciones, Grafcet, CoDeSys entre otros

utilizando los diversos elementos que contienen los controladores para automatizar procesos..

Temas y subtemas para
desarrollar la competencia

Actividades de aprendizaje

Actividades de ensenanza

Desarrollo de competencias genéricas Horas teérico-practica

y tesis que permitan Conocer

programacion en el PLC realizados

especifica
Otros lenguajes de Reallza una bu§queda de Prqp|C|ar la busqugda de articulos y | o isn oral y escrita.
programacion. informacion  confiable para | tesis que permitan Conocer y 6-8 HORAS
5.1 Listado de instrucciones. | consultar articulos cientificos | comprender otros lenguajes de | Habilidad de investigacion.
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5.2 Bloque de funciones.
5.3 Grafcet.
5.4 CoDeSys.

y comprender los lenguajes
de programacion en los PLC
realizados en los ultimos 5
afnos, elaborar un reporte de
actividad para subir en la
plataforma Google
Classroom.

Elabora una exposiciéon con
los resultados de  su
investigacion sobre los los
lenguajes de programacion.
Elabora la presentacion para
subir en la plataforma Google
Classroom.

Desarrolla y conecta sistemas de
control en el PLC aplicando otros
lenguajes de programacion.
Realizar los graficos de las
practicas realizadas mediante
software especializado..

en los ultimos 5 afos, solicita un
reporte de actividad para subir en
la plataforma Google Classroom

Propiciar el uso de las nuevas
tecnologias en el desarrollo de la
exposicion de los resultados y
presenta en clase, lo sube a la
plataforma Google Classroom.

El docente evalua los graficos de
las practicas realizadas mediante
software especializado.

Habilidades para buscar, procesar y
analizar informacién procedente de fuentes
confiables.

Capacidad de andlisis y sintesis.
Trabajo en equipo.
Solucién de problemas.

Habilidad para organizar y planificar sus
tareas.

Indicadores de Alcance Valor de Indicador
Demuestra la habilidad para busqueda de informacion confiable, distingue los tipos de investigacion, asi como los métodos y técnicas de cada uno de ellos, conoce | 30 %
los elementos minimos que debe contener un reporte de actividad, tales como: portada, contenido, procedimiento de solucién, referencias bibliograficas.
Analiza la informacién del tema investigado realizando una sintesis y abstraccion mediante graficos (cuadro sinéptico, mapa mental etc.). 30 %
Demuestra su capacidad de exposicion critica y autocritica del trabajo realizado frente al grupo, asi como la habilidad en el uso de las TIC para la elaboracién de | 40 %
su presentacion, trabaja en equipo, presenta dominio del tema e incluye ejemplos claros y precisos para la comprension de los temas de exposicion.

Niveles de desempeiio:

Desempeio

Nivel de desempeiio

Indicadores de Alcance

Valoracién numérica

Competencia Alcanzada

Excelente 1.

ICumple al menos 5 de los siguientes indicadores
Se adapta a situaciones y contextos complejos: Puede trabajar en equipo, refleja sus
conocimientos en la interpretacién de la realidad.

95-100
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Desempeio Nivel de desempeiio Indicadores de Alcance Valoraciéon numérica

2. Hace aportaciones a las actividades académicas desarrolladas: Pregunta integrando
conocimientos de otras asignaturas o de casos anteriores de la misma asignatura. Presenta otros
puntos de vista que complementen al presentado en la clase, presenta fuentes de informacion
adicionales (internet y documental etc.) y usa mas bibliografia.

3. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no visto en clase (creatividad): Ante
problemas o caso de estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos y sustentarlos
correctamente. Aplica procedimientos aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema
que se esta resolviendo.

4. Introduce recursos y experiencias que promueven un pensamiento critico: Ante los temas
de la asignatura introduce cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico, histérico, politico,
econdmico, etc. que deben tomarse en cuenta para comprender mejor o a futuro dicho tema. Se
apoya en foros, autores, bibliografia, documentales, etc. para sustentar su punto de vista.

5. Incorpora conocimientos y actividades interdisciplinarios en su aprendizaje: En el
desarrollo de los temas de la asignatura incorpora conocimientos y actividades desarrolladas en
otras asignaturas para lograr la competencia.

6. Realiza su trabajo de manera auténoma y autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y trabajar
sin necesidad de una supervision estrecha y/o coercitiva. Realiza actividades de investigacion para
participar de forma activa durante el curso.

Notable Cumple cuatro de los indicadores definidos en desempefio excelente. 85-94

Bueno Cumple tres de los indicadores definidos en desempefio excelente. 75-84

Suficiente Cumple dos de los indicadores definidos en desempefio excelente. 70-74

Competencia No Alcanzada Insuficiente No se cumple con el 100 % de evidencias conceptuales, procedimentales y actitudinales de los indicadores N A

definidos en el desempefio excelente.

Matriz de Evaluacion:

Evidencia de Aprendizaje % A Inglcador dg Alcange N Evaluacion formativa de la competencia

Demuestra la habilidad para busqueda de informacion confiable,
distingue los tipos de investigacion, asi como los métodos y técnicas de
28.5-30 25.5-28.2 | 22.5-25.2 | 21-22.2 0 cada uno de ellos, conoce los elementos minimos que debe contener un
reporte de actividad, tales como: portada, contenido, procedimiento de
solucion, referencias bibliograficas.

Investigacion documental 30
(Lista de cotejo)

Elaboracion de graficos 30 28.5-30 25.5.28.2 | 22.5-25.2 | 21-22.2 0 Analiza la informacion del tema investigado realizando una sintesis y
(Reporte de Practica; Lista de cotejo) i : : i i i abstraccion mediante graficos (cuadro sindptico, mapa mental etc.).

Demuestra su capacidad de exposicién critica y autocritica del trabajo
realizado frente al grupo, asi como la habilidad en el uso de las TIC para
40 37.5-40 32.5-37 27.5-32 25-27 0 la elaboracion de su presentacion, trabaja en equipo, presenta dominio
del tema e incluye ejemplos claros y precisos para la comprensién de los
temas de exposicioén.

Exposicion (guia de observacion)

Total 100 95 -100 85-94 75-84 | 70-74 N. A.
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Nota: este apartado numero 4 de la instrumentacion didactica para la formacion y desarrollo de competencias profesionales se repite, de acuerdo al nimero de competencias especificas de los temas de

asignatura.

6. Fuentes de informacién y apoyos didacticos:

Fuentes de informacion:

Apoyos didacticos

v [1] Mandado, Enrique Pérez, Marcos, Jorge Acevedo y otros,
“Automatas Programables y sistemas de

v’ automatizacion”, Segunda Edicion, Editorial Marcombo, Barcelona,
Espaiia, 2009.

v" [2] Mengual, Pilar Pitarch, “STEP 7 Una manera facil de programar
PLC de Siemens”, Alfa Omega

v Grupo Editor, Barcelona, Espaiia, 2010.

v' [3] Bliesener, R, Ebel F, Loffler, C, “Controles Ldgicos
Programables”, Festo AG & Co, Alemania,

v’ 1997.

v’ [4] Berger, H, “Automating with SIMATIC”, SIEMENS, Alemania,

2006.

v' [5] Berger, H, “Automating with STEP 7 in STL and SCL”,
SIEMENS, Alemania, 2005.

v' [6] Mayol 1. Badia Albert, Automatas programables, Editorial
Marcombo, 1988.

v [7] Porras A. / Montaner A. P., Automatas programables, 1a Ed.,

Editorial Mc Graw Hill, 1990.12. Kuo, B. C. (1996). Sistemas de control
automatico (7a. Ed.). Prentice Hall.

- Computadora
- Internet
- Plataforma educativa Google Classroom
- Pintarron
- Canon proyecto
Laboratorio de Manufactura Avanzada:
Equipo eléctrico, Tablero eléctrico didactico, Sensores, solenoides, motores.
Controlador Ldgico Programable:
Allen Brandlley 1100 Serie B, SIEMENS
Interfaz:
RS-232-USB (Win 7, Win 8, Win 10), RS-232-USB(Win7).
Software:
RSLinx, RSLogix, V4.0 STEP STEP7 Microwin SP9.

7. Calendarizacion de evaluaciéon en semanas:

Semana 1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14 15 16
TP ED EF1 EF2 EF3 EF4 EF5
ES1 ES2 ES3 ES4 ES5
TR
SD SD SD SD SD

TP: Tiempo Planeado ED: Evaluacion diagnostica TR: Tiempo Real

EFn: Evaluacion formativa (Competencia especifica n)

SD: Seguimiento departamental
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