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TECNOLOGICO INSTRUMENTACION DIDACTICA m ﬁ

NACIONAL DE MEXICO:  pARA LA FORMACION Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES
SAN ANDRES TUXTLA

Periodo Febrero— Junio 2026

Nombre de la Asignatura: Ecuaciones Diferenciales.

Plan de Estudios: [ISIC-2010-229

Clave de la Asignatura: ACF-0905

Horas teoria-horas practicas- 3-2-5
Créditos:

1. Caracterizacién de la asignatura:

Esta asignatura aporta al perfil del ingeniero en sistemas una vision clara sobre el dinamismo de la naturaleza. Ademas,
contribuye al desarrollo de un pensamiento l6gico, heuristico y algoritmico al modelar sistemas dinamicos. El curso de
ecuaciones diferenciales es un campo fértil de aplicaciones ya que una ecuacion diferencial describe la dindmica de un
proceso; el resolverla permite predecir su comportamiento y da la posibilidad de analizar el fenémeno en condiciones
distintas.

Importancia de la asignatura: es importante pues es columna vertebral de los diversos modelados de situaciones fisicas,
quimicas y matematicas, se complementa con otras materias del area de mecanica, lo mas sobresaliente de esta
asignatura es que en ella se aplican todos los conocimientos previos de las matematicas. Ademas de ser una asignatura
integradora en los temas de matematicas y pueden disefiarse proyectos integradores con asignaturas que involucren
sistemas dinamicos para cada una de las ingenierias.

La asignatura esta integrada por cinco temas:

En el primer tema se aborda la teoria preliminar para el estudio de los métodos de solucion de las ecuaciones diferenciales
ordinarias. En la solucién de algunas ecuaciones diferenciales se pueden realizar cambios de variable para reducirlas a
separables. Se precisa que en algunos casos un factor integrante puede reducir una ecuacion a tipo exacta. Es importante
remarcar la relaciéon que existe entre los métodos de solucidn de las ecuaciones diferenciales estudiadas. Al finalizar el
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estudiante resuelve problemas de aplicacién que puedan ser modelados con una ecuacion diferencial ordinaria de primer
orden.

En el segundo tema se generalizan las definiciones a ecuaciones diferenciales de orden superior. Se utilizan conceptos
del Algebra Lineal para el estudio de las soluciones de una ecuacion diferencial lineal homogénea y se extiende a las
soluciones de ecuaciones no homogéneas. Se desarrollan los métodos de coeficientes indeterminados y variacién de
parametros para construir la solucion general de una ecuacion lineal no homogénea. Como un ejemplo de ecuaciones
con coeficientes variables se presenta la ecuacion de Cauchy- Euler considerando los tres diferentes tipos de raices
caracteristicas. Se modelan y resuelven problemas dinamicos de ingenieria como movimiento vibratorio, circuitos
eléctricos en serie, entre otros.

En el tercer tema se estudia la definicion de transformada de Laplace y se discuten sus propiedades de linealidad. Se
define la transformada inversa de Laplace como un proceso algebraico inverso. Una vez deducidas las férmulas
fundamentales se calculan transformadas de manera directa. Al definir la funcion escaldn unitario se hace posible el
estudio de funciones escalonadas mediante los teoremas de traslacion. Otros resultados importantes son la derivada de
una transformada, la transformada de una derivada y el teorema de convolucién que permitiran la solucién de un problema
de valor inicial utilizando la transformada de Laplace. Finalmente se aborda la funcién delta de Dirac.

En el tema cuatro se utilizan los conocimientos adquiridos para modelar y resolver sistemas de ecuaciones diferenciales
utilizando operadores y la transformada de Laplace. Se estudian aplicaciones en procesos simultaneos: péndulos,
resortes, tanques, brazos robdticos, etc.

El dltimo tema trata de una introduccién al estudio de las series de Fourier estableciendo inicialmente los conceptos
fundamentales de paridad de funciones y ortogonalidad. Se considera la construccion de series definidas en un intervalo
centrado en el origen y definidas en medio intervalo: serie en senos, serie en cosenos y de medio intervalo. Este tema
tiene la intencidn de proporcionar las bases minimas necesarias para iniciar el estudio formal de aplicaciones posteriores.

Esta asignatura permite interrelacionar la consolidacién de la formacidon matematica como ingeniero y potencia su
capacidad en el campo de las aplicaciones

2. Intencion didactica:
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El ingeniero en el desempefio cotidiano es capaz de analizar, comprender, postular y modelar ciertos eventos a los cuales
necesitamos respuesta y es aqui donde se agudiza la capacidad para proponer variables ya sean dependientes o
independientes y conseguir el mejor modelo para el analisis de los eventos fisicos, quimicos y mecanicos de problemas
reales.

La manera de abordar los contenidos.

El docente de Ecuaciones Diferenciales debe mostrar y objetivar su conocimiento y experiencia en el area para construir
escenarios de aprendizaje significativo en los estudiantes que inician su formacion profesional.

El enfoque con que deben ser tratados. El enfoque sugerido para la materia es que se enfatiza el desarrollo de las
actividades de aprendizaje de esta asignatura a fin de que ellas refuercen los aspectos formativos: incentivar la curiosidad,
el entusiasmo, la puntualidad, la constancia, el interés por mejorar, el respeto y la tolerancia hacia sus compafieros y
docentes, a sus ideas y enfoques y considerar también la responsabilidad social y el respeto al medio ambiente.

La extension y la profundidad de estos. En las practicas sugeridas es conveniente realizar actividades integradoras o
proyecto final que permita aplicar los conceptos de control estudiados en la asignatura con el propdsito de dar un cierre
a la materia mostrandola como util por si misma en el desempefio profesional, independientemente de la utilidad que
representa en el tratamiento de temas en materias posteriores.

Que actividades del estudiante se deben resaltar para el desarrollo de competencias genéricas. Realizar
investigacion documental en diversas fuentes, impresas y en portales de internet, realizacion de analisis etc, las
actividades a desarrollar deben fomentar la autonomia, asi como la autoevaluacién, coevaluacion y heteroevaluacién del
aprendizaje del alumno, algunas de estas actividades sugeridas pueden ser realizadas extra-clase. En las actividades de
aprendizaje sugeridas generalmente se propone la formalizacidon de los conceptos a partir de experiencias concretas; se
busca que el alumno tenga el primer contacto con el concepto en forma concreta y sea a través de la observacion, la
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reflexion y la discusién que se dé la formalizacién. La resolucién de problemas se hara después del proceso comentado
con anterioridad. Esta resolucién de problemas no se especifica en la descripciéon de actividades, por ser mas familiar en
el desarrollo de cualquier curso. Se sugiere que se disefien problemas con datos faltantes o excedentes de manera que
el alumno se ejercite en la identificacion de datos relevantes y elaboracion de supuestos. Se pretende que durante el
curso se conforme, de manera integral, una vision del futuro profesionista y se pueda crear la confianza en la persona
que le permita interpretar el mundo que le rodea, donde fundamentalmente el enfoque sistematico es una herramienta
de desempeiio de la profesion, asi mismo del desarrollo humano. Durante el desarrollo de las actividades programadas
en la asignatura es muy importante que el estudiante aprenda a valorarlas y entienda que esta construyendo su
conocimiento, aprecie la importancia del mismo y de los habitos de trabajo; desarrolle la precision, la curiosidad, la
puntualidad, el entusiasmo, el interés, la tenacidad, la flexibilidad y la autonomia y en consecuencia actue de manera
profesional.

Que competencias genéricas se estan desarrollando con el tratamiento de los contenidos de la asignatura. Capacidad
de abstraccion, analisis y sintesis, capacidad para identificar, plantear y resolver problemas, habilidad para trabajar en
forma auténoma, habilidades en el uso de las TIC’s, capacidad critica y autocritica y la capacidad de trabajo en equipo.

De manera general explicar el papel que debe desempenar el (Ia) profesor(a) para el desarrollo de la asignatura. Es
conveniente que el profesor busque solo guiar a sus alumnos para que ellos hagan la eleccion de las variables a registrar
y controlar.

3. Competencia de la asignatura:
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Aplica los métodos de solucién de ecuaciones diferenciales ordinarias para resolver problemas que involucran sistemas
dinamicos que se presentan en la ingenieria.

4. Analisis por competencias especificas:

Competencia
No.

Descripcién

Modela la relacion existente de una funcién

desconocida y una variable independiente mediante
una ecuacion diferencial para describir algun
proceso dinamico.

Temas y subtemas
para desarrollar la
competencia
especifica

Actividades de
aprendizaje

Actividades de
ensefanza

Desarrollo de
competencias
genéricas

Horas tedrico-practica

1.- Ecuaciones
diferenciales
ordinarias de primer
orden.

1.1 Teoria preliminar.
1.1.1 Definiciones

(Ecuacion
diferencial,

o Toman nota de
los criterios
explicados por el
facilitador y resuelve
la evaluacion
diagnostica

o Investigar  la
definicion de
ecuaciéon diferencial
para su entrega.

o El facilitador realiza
el encuadre del
curso y aplica la
evaluacion
diagnostica para
establecer el punto
de partida acorde a
la asignatura.

e Se dara a conocer la
aportacibn de la

e Capacidad de
abstraccioén, analisis
y sintesis.
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orden, grado,
linealidad)

Soluciones de
las ecuaciones
diferenciales.

Problema de
valor inicial.

Teorema de
existencia y
unicidad.

1.2Ecuaciones
diferenciales
ordinarias.
1.2.1 Variables
separables y
reducibles.

1.2.2 Homogéneas.

1.2.3 Exactas.

) Identificar tipos
de ecuaciones
diferenciales.

o Comprobar
soluciones de
ecuaciones
diferenciales.

Resolver un
problemario de los
temas vistos en la
unidad para  su
entrega.

El alumno resolvera
un examen.

asignatura al perfil

del egresado,
estableciendo las
estrategias de
enseflanza y los
mecanismos de

evaluacion para la
materia.

o E| facilitador explica
la  definicion de
ecuacion diferencial
y sus aplicaciones
en la practica.

e Posteriormente
realiza preguntas
cognitivas sobre el
tema abordado vy
solicita a los
alumnos investiguen
sobre las
caracteristicas  de
las ecuaciones
diferenciales para su
entrega.

e Capacidad de
aprendery
actualizarse
permanentemente.

e Capacidad de
trabajo en equipo.

12-8
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1.2.4 Lineales. e El docente solicita | e Capacidad para
la exposicion de los | identificar, plantear y
tipos de solucion y el | resolver problema.

1.2.5 De Bernoulli. teorema de
existencia y unicidad
1.3 Aplicaciones. de la solucién y su

analisis grafico con
el software Mapple.
e Comunicacion oral y
eEl docente explicala | escrita.
comprobacién de las
soluciones de una
ecuacion diferencial

oEl docente
propondra un
problemario para su
entrega.

eSe evaluara con un
examen los
conceptos,
ejercicios y ejemplos
dados en la sesion
de clase.
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Indicadores de Alcance

Valor de Indicador

A) Demuestra la busqueda en diversas fuentes de
informacion (investigacion documental), utiliza
correctamente las citas bibliograficas, la informacion
presenta una redaccion satisfactoria sobre el tema que se
desarrolld, el documento cuenta con los elementos minimos
que un trabajo de investigacion requiere.

30%

C) Problemario por unidad Pone en practica el
conocimiento adquirido en el proceso de ensefianza

30%

D) Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la
unidad mediante la resolucion de un examen. Aplica los
criterios de solucion de ejercicios en los casos practicos
solicitados en la evaluacion.

40%

Niveles de desempefio:

Desemperfio Nivel de Indicadores de Alcance Valoracion
desempeno numerica
Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores
1. Se adapta a situaciones y contextos complejos:
Puede trabajar en equipo, refleja sus conocimientos en la
Competencia Excelente interpretacion de la r.ealidad. N o 95-100
Alcanzada 2. Hace aportaciones a las actividades académicas
desarrolladas: Pregunta integrando conocimientos de
otras asignaturas o de casos anteriores de la misma
asignatura. Presenta otros puntos de vista que
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3.

4.

5.

6.

complementen al presentado en la clase, presenta fuentes
de informacion adicionales (internet y documental etc.) y
usa mas bibliografia.

Propone y/o explica soluciones o procedimientos no
visto en clase (creatividad): Ante problemas o caso de
estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos
y sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos
aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema
que se esta resolviendo.

Introduce recursos y experiencias que promueven
un pensamiento critico: Ante los temas de la asignatura
introduce cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico,
historico, politico, econdmico, etc. que deben tomarse en
cuenta para comprender mejor o a futuro dicho tema. Se
apoya en foros, autores, bibliografia, documentales, etc.
para sustentar su punto de vista.

Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarios en su aprendizaje: En el desarrollo de
los temas de la asignatura incorpora conocimientos y
actividades desarrolladas en otras asignaturas para lograr
la competencia.

Realiza su trabajo de manera autébnoma vy
autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y trabajar
sin necesidad de una supervision estrecha y/o coercitiva.
Realiza actividades de investigacion para participar de
forma activa durante el curso.
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Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio
Notable excelente 85-94
Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefo
Bueno excelente 75-84
Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio
Suficiente excelente 70-74
No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales,
Competencia No - procedimentales y actitudinales de indicadores
Insuficiente .. ~ N. A.
Alcanzada definidos en desempefo excelente.

Matriz de Evaluacion:

Evidencia de Aprendizaje

%

Indicador de Alcance

A B C D

Evaluacién formativa de la
competencia

Investigacion Documental (Lista de
cotejo)

20

14.25- | 12.75- 11.25- 10.5-
15 14.1 12.6 11.1

Demuestra la busqueda en
diversas fuentes de informacién,
utiliza correctamente las citas
bibliograficas, la  informacion
presenta una redacciéon
satisfactoria sobre el tema que se
desarrolldé, el documento cuenta
con los elementos minimos que un
trabajo de investigacién requiere.
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Problemario

30

28.5-
30

25.5-
28.2

22.5-

25 2 21-22.2

Comunicacion oral y escrita,
analisis y sintesis, demuestra
capacidad para aprender de
manera autonoma, fomenta la
coevaluacién del aprendizaje en la
resolucion de un problemario

Examen

50

38-40

34-37.6

30-33.6 | 28-29.6

Demuestra conocimiento y
dominio de los temas de la unidad.
Aplica los criterios de solucién de
ejercicios en los casos practicos
solicitados en el examen en linea

Total

100

95-100

85-94

75-84 70-74

Competencia
No.

Descripcion

Resuelve ecuaciones diferenciales

lineales con

coeficientes constantes de orden superior y modela
la relacién existente entre una funcién desconocida
y una variable independiente para analizar sistemas
dinamicos que se presentan en la ingenieria.

Temas y subtemas
para desarrollar la
competencia
especifica

Actividades de
aprendizaje

Actividades de
ensefanza

Desarrollo de
competencias
genéricas

Horas tedrico-practica
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2. Ecuaciones
diferenciales lineales
de orden superior.
2.1 Teoria preliminar.
2.1.1 orden n.

2.1.2 Problemas de
valor inicial.

2.1.3 Teorema de

eEl alumno realiza la
investigacion
documental sobre el
método de solucién
de las ecuaciones
diferenciales de
orden superior por
solucion

oeEl facilitador da a
conocer el
modelado y uso de
las ecuaciones
diferenciales de
segundo orden vy
orden superior.

¢ Se solicita al alumno

e Capacidad de
abstraccion, analisis
y sintesis.

existencia y unicidad. homogénea para su | la investigacion

2.1.4 Ecuaciones entrega. documental sobre

diferenciales lineales el método de

homogéneas. solucion de las

2.1.4.1 Principio de . Resolver ecuaciones e Capacidad de
superposicion. ecuaciones diferenciales de | aprendery

2.1.5 Dependencia e diferenciales lineales | orden superior por | actualizarse
independencia lineal. | de orden superior | solucion permanentemente.
Wronskiano. construyendo la| homogénea para su 9-6
2.1.6 Solucion funcion entrega.

general de las complementaria y la

ecuaciones solucién particular. o E| facilitador solicita

diferenciales lineales a los alumnos una | e Capacidad de
homogéneas. exposicion sobre la | trabajo en equipo.
2.1.6.1 Reduccién de | o Reconocer los| técnica de los

orden. alcances y | coeficientes

2.2 Solucion de limitaciones de cada | indeterminados y de

ecuaciones método. variacion de

diferenciales parametros
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homogéneas de
coeficientes
constantes

2.2.1 Ecuacion
caracteristica de una
ecuacion diferencial
lineal de orden
superior.

2.3 Solucion de las
ecuaciones
diferenciales lineales
no homogéneas.
2.3.1 Método de los
coeficientes
indeterminados.
2.3.2 Variacion de
parametros.

2.4 La ecuacion
diferencial de
Cauchy-Euler.

2.5 Aplicaciones.

. Desarrollar la
solucion de la
ecuacion de Cauchy-
Euler.

. Interpretar
graficamente las
soluciones utilizando
las TIC’s.

Resolver un

problemario de los
temas vistos en la
unidad para  su
entrega

El alumno resolvera

un examen

° Modelar
situaciones en
ingenieria utilizando
ecuaciones
diferenciales de

orden superior.

e Posteriormente  se
proponen los
ejercicios
matematicos
(problemario) que
nos relacionen los
métodos antes
vistos incluyendo la

ecuacion de
Cauchy-Euler para
su entrega.

eSe evaluara con un
examen los
conceptos,
ejercicios y ejemplos
dados en la sesion
de clase.

¢ Capacidad para
identificar, plantear y
resolver problema.

e Comunicacion oral y
escrita.
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Indicadores de Alcance

Valor de Indicador

A) Demuestra la busqueda en diversas fuentes de
informacion (investigacion documental), utiliza
correctamente las citas bibliograficas, la informacion
presenta una redaccion satisfactoria sobre el tema que se
desarroll6, el documento cuenta con los elementos minimos
que un trabajo de investigacion requiere.

30%

C) Problemario por unidad Pone en practica el
conocimiento adquirido en el proceso de ensefanza

30%

D) Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la
unidad mediante la resolucion de un examen en linea.
Aplica los criterios de solucién de ejercicios en los casos
practicos solicitados en la evaluacion.

40%

Niveles de desempefio:

Desemperio Nivel de Indicadores de Alcance

desempeio

Valoracion
numeéerica

Excelente Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores

95-100

Tecnolégico Nacional de México
Pagina 14 de 38 Direccion de Institutos Tecnologicos Descentralizados
Grupo Multisitios 1

Rev. Junio 2025




Instituto Tecnolégico Superior de San Andres Tuxtla

TECNOLOGICO INSTRUMENTACION DIDACTICA m ﬁ
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7. Se adapta a situaciones y contextos complejos:
Puede trabajar en equipo, refleja sus conocimientos en la
interpretacién de la realidad.

8. Hace aportaciones a las actividades académicas
desarrolladas: Pregunta integrando conocimientos de
otras asignaturas o de casos anteriores de la misma
asignatura. Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase, presenta fuentes
de informacién adicionales (internet y documental etc.) y
usa mas bibliografia.

0. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no

visto en clase (creatividad): Ante problemas o caso de

Competencia estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos
Alcanzada y sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos

aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema
que se esta resolviendo.

10. Introduce recursos y experiencias que promueven
un pensamiento critico: Ante los temas de la asignatura
introduce cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico,
histérico, politico, econdmico, etc. que deben tomarse en
cuenta para comprender mejor o a futuro dicho tema. Se
apoya en foros, autores, bibliografia, documentales, etc.
para sustentar su punto de vista.

11. Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarios en su aprendizaje: En el desarrollo de
los temas de la asignatura incorpora conocimientos y
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actividades desarrolladas en otras asignaturas para lograr
la competencia.

12. Realiza su trabajo de manera autébnoma vy
autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y trabajar
sin necesidad de una supervision estrecha y/o coercitiva.
Realiza actividades de investigacion para participar de
forma activa durante el curso.

Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio
Notable excelente 85-94

Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio
Bueno excelente 75-84

Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio
Suficiente excelente 70-74

No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales,
Competencia No .. procedimentales y actitudinales de los indicadores

Insuficiente Y ~ N. A.

Alcanzada definidos en desempefio excelente.
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Matriz de Evaluacion:

Evidencia de Aprendizaje

%

Indicador de Alcance

B

C

D

Evaluacién formativa de la
competencia

Investigacion Documental (Lista de
cotejo)

20

14.25-
15

12.75-
14.1

11.25-
12.6

10.5-
11.1

Demuestra la busqueda en
diversas fuentes de informacién,
utiliza correctamente las citas
bibliograficas, la informacion
presenta una redacciéon
satisfactoria sobre el tema que se
desarrollé, el documento cuenta
con los elementos minimos que un
trabajo de investigacion requiere.

Problemario

30

28.5-
30

25.5-
28.2

22.5-
25.2

21-22.2

Comunicacion oral y escrita,
analisis y sintesis, demuestra
capacidad para aprender de
manera autébnoma, fomenta Ia
coevaluacion del aprendizaje en la
resolucion de un problemario

Examen

50

38-40

34-37.6

30-33.6

28-29.6

Demuestra conocimiento y
dominio de los temas de la unidad.
Aplica los criterios de solucién de
ejercicios en los casos practicos
solicitados en el examen en linea

Total

100

95-100

85-94

75-84

70-74
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Competencia
No.

Descripcion

Aplica la transformada de Laplace como una

herramienta para resolver ecuaciones diferenciales
e integrales que se presentan en su campo
profesional.

Temas y subtemas
para desarrollar la

Actividades de
aprendizaje

Actividades de
ensenanza

Desarrollo de
competencias

Horas tedrico-practica

competencia genéricas

especifica

3.- Transformada de eEl alumno realiza la | eMediante la técnica

Laplace. investigacion expositiva el

3.1 Teoria preliminar. documental de los | facilitador

3.1.1 Definicion de la temas dados por el | proporciona la

transformada de docente para su | informacion

Laplace. entrega referente al uso de | e Capacidad de
Propiedades. transformada de | abstraccion, analisis
3.1.2 Condiciones Resolver un | Laplace en la | y sintesis.
suficientes de problemario de los | solucion de | abstraccion, analisis
existencia para la temas vistos en la| ecuaciones y sintesis.

transformada de una
funcion. 3.2

Transformada directa.

3.3 Transformada
inversa. 3.4 Funcion
escaldn unitario. 3.5
Teoremas de
traslacion. 3.6

unidad
entrega

para  su

El alumno resolvera
un examen

diferenciales y su
relacion con las
materias
posteriores.

e El docente facilita la
informacion para
realizar una
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Transformada de
funciones
multiplicadas port,y
divididas entre t.

3.7 Transformada de
una derivada y
derivada de una
transformada.

3.8 Teorema de
convolucién.

3.9 Transformada de
una integral.

3.10 Transformada de
una funcion periddica.
3.11 Transformada de
la funcién delta de
Dirac.

3.12 Aplicaciones.

exposicion referente
a los teoremas de
convolucién 'y las
funciones periddicas
y Delta -Dirac.

e. Se solicita al

alumno la
investigacion
documental de los
temas dados por el
docente para su
entrega

e Mediante una
técnica expositiva el
docente resolvera
los problemas
propios de la unidad,
estableciendo los
criterios adecuados.

oEl docente

proporciona al
alumno el conjunto
de problemas
(problemario)

¢ Capacidad de
aprender y
actualizarse
permanentemente.

e Capacidad de
trabajo en equipo.

e Capacidad para
identificar, plantear y
resolver problema.

e Comunicacién oral y
escrita.

Tecnolégico Nacional de México
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propios de la unidad
donde se resolveran
con los métodos

expuestos e
investigados para su
entrega

e¢Se evaluara con un
examen los
conceptos,
ejercicios y ejemplos
dados en la sesién

de clase.
Indicadores de Alcance Valor de Indicador
A) Demuestra la busqueda en diversas fuentes de 30%
informacion (investigacion documental), utiliza

correctamente las citas bibliograficas, la informacion
presenta una redaccion satisfactoria sobre el tema que se
desarrolld, el documento cuenta con los elementos minimos
que un trabajo de investigacion requiere.

b) Problemario por unidad Pone en practica el conocimiento 30%
adquirido en el proceso de ensefianza

¢) Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la
unidad mediante la resolucion de un examen en linea. 40%
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Aplica los criterios de solucién de ejercicios en los casos
practicos solicitados en la evaluacion.

Niveles de desempefio:

Desempefio

Nivel de
desempeio

Indicadores de Alcance

Valoracion
numéerica

Competencia
Alcanzada

Excelente

Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores

13. Se adapta a situaciones y contextos complejos:
Puede trabajar en equipo, refleja sus conocimientos en la
interpretacién de la realidad.

14. Hace aportaciones a las actividades académicas
desarrolladas: Pregunta integrando conocimientos de
otras asignaturas o de casos anteriores de la misma
asignatura. Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase, presenta fuentes
de informacion adicionales (internet y documental etc.) y
usa mas bibliografia.

15. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no
visto en clase (creatividad): Ante problemas o caso de
estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos
y sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos
aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema
que se esta resolviendo.

16. Introduce recursos y experiencias que promueven
un pensamiento critico: Ante los temas de la asignatura
introduce cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico,

95-100
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histérico, politico, econdmico, etc. que deben tomarse en

cuenta para comprender mejor o a futuro dicho tema. Se

apoya en foros, autores, bibliografia, documentales, etc.
para sustentar su punto de vista.

17. Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarios en su aprendizaje: En el desarrollo de
los temas de la asignatura incorpora conocimientos y
actividades desarrolladas en otras asignaturas para lograr
la competencia.

18. Realiza su trabajo de manera autonoma vy
autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y trabajar
sin necesidad de una supervision estrecha y/o coercitiva.
Realiza actividades de investigacion para participar de
forma activa durante el curso.

Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio

Notable excelente 85-94

Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio
Bueno excelente 75-84

Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio
Suficiente excelente 70-74

No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales,
Competencia No - procedimentales y actitudinales de los indicadores

Insuficiente . ~ N. A.

Alcanzada definidos en desempefo excelente.
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N
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Matriz de Evaluacion:

Evidencia de Aprendizaje

%

Indicador de Alcance

B

C

D

Evaluacién formativa de la
competencia

Investigacion Documental (Lista de
cotejo)

20

14.25-
15

12.75-
14.1

11.25-
12.6

10.5-
11.1

Demuestra la busqueda en
diversas fuentes de informacién,
utiliza correctamente las citas
bibliograficas, la informacion
presenta una redacciéon
satisfactoria sobre el tema que se
desarrollé, el documento cuenta
con los elementos minimos que un
trabajo de investigacion requiere.

Problemario

30

28.5-
30

25.5-
28.2

22.5-
25.2

21-22.2

Comunicacion oral y escrita,
analisis y sintesis, demuestra
capacidad para aprender de
manera auténoma, fomenta la
coevaluacion del aprendizaje en la
resolucion de un problemario.

Examen

50

38-40

34-37.6

30-33.6

28-29.6

Demuestra conocimiento y
dominio de los temas de la unidad.
Aplica los criterios de solucion de
ejercicios en los casos practicos
solicitados en el examen en linea

Total

100

95-100

85-94

75-84

70-74
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Competencia
No.

Descripcion

Modela y resuelve situaciones diversas a través de

sistemas de ecuaciones diferenciales lineales para
interpretar su respuesta.

Temas y subtemas
para desarrollar la

Actividades de
aprendizaje

Actividades de
ensefanza

Desarrollo de
competencias

Horas tedrico-practica

competencia genéricas
especifica

4.- Sistemas de eEl alumno realiza la | eMediante la técnica

ecuaciones investigacion expositiva el

diferenciales lineales. documental sobre | facilitador

4.1 Teoria preliminar. el tipo de soluciones | proporciona una

4.1.1 Sistemas de que existen | resefia sobre el

ecuaciones dependiendo el tipo | modelado de los | eCapacidad de
diferenciales lineales. de condiciones | sistemas de | abstraccion, analisis
4.1.2 Sistemas de iniciales ecuaciones y sintesis.
ecuaciones diferenciales y el

diferenciales lineales Resolver un | criterio para sus

homogéneos. problemario de los | deducciones.

4.1.3 Solucion temas vistos en la

general y solucion

particular de sistemas

de ecuaciones
diferenciales lineales.

unidad
entrega

para  su

e Posteriormente  se
solicita al alumno
una investigacion
documental sobre
el tipo de soluciones

9-6
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4.2 Métodos de
solucién para
sistemas de
ecuaciones
diferenciales lineales.
4.3 Método de los
operadores.

4.4 Utilizando la
transformada de
Laplace.

4.5 Aplicaciones.

El alumno resolvera
un examen para su
entrega

e Investigar fendbmenos

fisicos en los que su
modelo matematico
esta dado por un
sistema de
ecuaciones

diferenciales lineales.

e Resolver sistemas de

ecuaciones

diferenciales lineales
utilizando operadores
diferenciales o la

transformada de
Laplace.

e Interpretar las
soluciones de
sistemas de
ecuaciones

diferenciales lineales
utilizando TIC’s.

que existen
dependiendo el tipo
de condiciones
iniciales.

¢ El docente facilita al

alumno la
informacion para
realizar una

exposicion sobre el
método de los
operadores y la
transformada de
Laplace al resolver
un sistema de
ecuaciones

diferenciales.

e Mediante una
técnica expositiva el
docente resolvera
los problemas
propios de la unidad,
y proporcionara el
problemario
correspondiente

¢ Capacidad de
aprender y
actualizarse
permanentemente.

e Capacidad de
trabajo en equipo.

e Capacidad para
identificar, plantear y
resolver problema.

e Comunicacion oral y
escrita.
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e Modelar situaciones

en ingenieria | eSe evaluara con un
utilizando sistemas | examen los
de ecuaciones | conceptos,

diferenciales lineales. | ejercicios y ejemplos
dados en la sesién
de clase para su

entrega.
Indicadores de Alcance Valor de Indicador
A) Demuestra la busqueda en diversas fuentes de 30%
informacion (investigacion documental), utiliza

correctamente las citas bibliograficas, la informacion
presenta una redaccion satisfactoria sobre el tema que se
desarrolld, el documento cuenta con los elementos minimos
que un trabajo de investigacion requiere.

b) Problemario por unidad Pone en practica el conocimiento 30%
adquirido en el proceso de ensefianza

c) Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la
unidad mediante la resolucion de un examen en linea. 40%
Aplica los criterios de solucion de ejercicios en los casos
practicos solicitados en la evaluacion.
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Niveles de desempernio:

Desempefio Nivel de Indicadores de Alcance Valoracién
desempeno numerica
Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores
19. Se adapta a situaciones y contextos complejos:

Puede trabajar en equipo, refleja sus conocimientos en la
interpretacion de la realidad.

20. Hace aportaciones a las actividades académicas
desarrolladas: Pregunta integrando conocimientos de
otras asignaturas o de casos anteriores de la misma
asignatura. Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase, presenta fuentes
de informacion adicionales (internet y documental etc.) y

Competencia E usa mas bibliografia.

xcelente . . i
Alcanzada 21. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no
visto en clase (creatividad): Ante problemas o caso de
estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos
y sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos
aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema
que se esta resolviendo.

22. Introduce recursos y experiencias que promueven
un pensamiento critico: Ante los temas de la asignatura
introduce cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico,
histérico, politico, econdmico, etc. que deben tomarse en
cuenta para comprender mejor o a futuro dicho tema. Se

95-100
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apoya en foros, autores, bibliografia, documentales, etc.
para sustentar su punto de vista.

23. Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarios en su aprendizaje: En el desarrollo de
los temas de la asignatura incorpora conocimientos y
actividades desarrolladas en otras asignaturas para lograr
la competencia.

24. Realiza su trabajo de manera autonoma vy
autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y trabajar
sin necesidad de una supervision estrecha y/o coercitiva.
Realiza actividades de investigacion para participar de
forma activa durante el curso.

Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio
Notable excelente 85-94

Cumple 3 de los indicadores definidos en desemperio
Bueno excelente 75-84

Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio
Suficiente excelente 70-74

No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales,
Insuficiente procedimentales y actitudinales de los indicadores N. A.
definidos en desempefo excelente.

Competencia No
Alcanzada
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Matriz de Evaluacion:

Evidencia de Aprendizaje

%

Indicador de Alcance

B

C

D

Evaluacién formativa de la
competencia

Investigacion Documental (Lista de
cotejo)

20

14.25-
15

12.75-
14.1

11.25-
12.6

10.5-
11.1

Demuestra la busqueda en
diversas fuentes de informacién,
utiliza correctamente las citas
bibliograficas, la informacion
presenta una redacciéon
satisfactoria sobre el tema que se
desarrollé, el documento cuenta
con los elementos minimos que un
trabajo de investigacion requiere.

Problemario

30

28.5-
30

25.5-
28.2

22.5-
25.2

21-22.2

Comunicacion oral y escrita,
analisis y sintesis, demuestra
capacidad para aprender de
manera auténoma, fomenta la
coevaluacion del aprendizaje en la
resolucion de un problemario

Examen

50

38-40

34-37.6

30-33.6

28-29.6

Demuestra conocimiento y
dominio de los temas de la unidad.
Aplica los criterios de solucion de
ejercicios en los casos practicos
solicitados en el examen en linea

Total

100

95-100

85-94

75-84

70-74
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Competencia Descripcién Utiliza las definiciones basicas de ortogonalidad de
No. 1 funciones para poder construir una serie de Fourier
en un intervalo arbitrario centrado y en medio
intervalo .
Temas y subtemas Actividades de Actividades de Desarrollo de Horas teodrico-practica
para desarrollar la aprendizaje ensefanza competencias
competencia genéricas
especifica
5. Introduccion a las eEl alumno realiza la | eMediante la técnica
series de Fourier. investigacion expositiva el | eCapacidad de
documental sobre | facilitador abstraccién, analisis
5.1 Teoria preliminar. las  caracteristicas | proporciona una | Yy sintesis.
de las funciones | resefa sobre las | abstraccion, analisis
5.2 Series de Fourier. pares, y el espacio | seriesde potenciasy | Yy sintesis.
de dominio de las | las series de Fourier.
5.3 Series de Fourier mismas para su
en cosenos, senos y entrega e Posteriormente  se | e Capacidad de
de medio intervalo. solicita al alumno | aprendery
Resolver un | una investigacion | actualizarse
problemario de los | documental sobre | permanentemente.
temas vistos en la| las caracteristicas
unidad de las funciones
pares, y el espacio
El alumno resolvera| de dominio de las | e Capacidad de
un examen mismas trabajo en equipo. 9-6
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¢ Investigar las
propiedades de
paridad de las
funciones y su
interpretacion
grafica.

e Conocer el espacio
de funciones
continuas en un
intervalo como un
espacio euclidiano.

e Justificar la
ortogonalidad de
algunos conjuntos
de funciones.

¢ |dentifica los
diferentes tipos de
la serie de Fourier.

e Utilizar las TIC’s
para calcular los

oEl docente explica
los ejercicios de
solucion en series de
senos y Ccosenos,
ademas proporciona
al alumno ejercicios
(problemario) para
la solucién en series
de Fourier

e Mediante una
técnica expositiva el
docente resolvera
los problemas
propios de la unidad,
motivando al alumno
con ejercicios
practicos 'y su
solucién

eSe evaluara con un
examen los
conceptos,
ejercicios y ejemplos
dados en la sesion
de clase

¢ Capacidad para

identificar, plantear y

resolver problema.

e Comunicacién oral y

escrita.
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coeficientes de la
serie de Fouirier.

Indicadores de Alcance

Valor de Indicador

A) Demuestra la busqueda en diversas fuentes de
informacion (investigacion documental), utiliza
correctamente las citas bibliograficas, la informacion
presenta una redaccion satisfactoria sobre el tema que se
desarrolld, el documento cuenta con los elementos minimos
que un trabajo de investigacion requiere.

30%

b) Problemario por unidad Pone en practica el conocimiento
adquirido en el proceso de ensefianza

30%

c) Demuestra conocimiento y dominio de los temas de la
unidad mediante la resolucion de un examen en linea.
Aplica los criterios de solucion de ejercicios en los casos
practicos solicitados en la evaluacion.

40%
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Niveles de desempernio:

Desempefio Nivel de Indicadores de Alcance Valoracién
desempeno numerica
Cumple al menos 5 de los siguientes indicadores
25. Se adapta a situaciones y contextos complejos:

Puede trabajar en equipo, refleja sus conocimientos en la
interpretacion de la realidad.

26. Hace aportaciones a las actividades académicas
desarrolladas: Pregunta integrando conocimientos de
otras asignaturas o de casos anteriores de la misma
asignatura. Presenta otros puntos de vista que
complementen al presentado en la clase, presenta fuentes
de informacion adicionales (internet y documental etc.) y

Competencia E usa mas bibliografia.

xcelente . . i
Alcanzada 27. Propone y/o explica soluciones o procedimientos no
visto en clase (creatividad): Ante problemas o caso de
estudio propone perspectivas diferentes, para abordarlos
y sustentarlos correctamente. Aplica procedimientos
aprendidos en otra asignatura o contexto para el problema
que se esta resolviendo.

28. Introduce recursos y experiencias que promueven
un pensamiento critico: Ante los temas de la asignatura
introduce cuestionamientos de tipo ético, ecoldgico,
histérico, politico, econdmico, etc. que deben tomarse en
cuenta para comprender mejor o a futuro dicho tema. Se

95-100
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apoya en foros, autores, bibliografia, documentales, etc.
para sustentar su punto de vista.

29. Incorpora conocimientos y actividades
interdisciplinarios en su aprendizaje: En el desarrollo de
los temas de la asignatura incorpora conocimientos y
actividades desarrolladas en otras asignaturas para lograr
la competencia.

30. Realiza su trabajo de manera autonoma vy
autorregulada. Es capaz de organizar su tiempo y trabajar
sin necesidad de una supervision estrecha y/o coercitiva.
Realiza actividades de investigacion para participar de
forma activa durante el curso.

Cumple 4 de los indicadores definidos en desempefio
Notable excelente 85-94

Cumple 3 de los indicadores definidos en desempefio
Bueno excelente 75-84

Cumple 2 de los indicadores definidos en desempefio
Suficiente excelente 70-74

No se cumple con el 100% de evidencias conceptuales,
Competencia No - procedimentales y actitudinales de los indicadores

Insuficiente - ~ N. A.

Alcanzada definidos en desempefio excelente.
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Matriz de Evaluacion:

Evidencia de Aprendizaje

%

Indicador de Alcance

B

C

D

Evaluacién formativa de la
competencia

Investigacion Documental (Lista de
cotejo)

20

14.25-
15

12.75-
14.1

11.25-
12.6

10.5-
11.1

Demuestra la busqueda en
diversas fuentes de informacion,
utiliza correctamente las citas
bibliograficas, la  informacion
presenta una redaccion
satisfactoria sobre el tema que se
desarrollé, el documento cuenta
con los elementos minimos que un
trabajo de investigacion requiere.

Problemario

30

28.5-
30

25.5-
28.2

22.5-
25.2

21-22.2

Comunicacion oral y escrita,
analisis y sintesis, demuestra
capacidad para aprender de
manera autonoma, fomenta la
coevaluacién del aprendizaje en la
resolucion de un problemario

Examen en linea

50

38-40

34-37.6

30-33.6

28-29.6

Demuestra conocimiento y
dominio de los temas de la unidad.
Aplica los criterios de solucion de
ejercicios en los casos practicos
solicitados en el examen en linea

Total

100

95-100

85-94

75-84

70-74
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5. Fuentes de informacion y apoyos didacticos:
Fuentes de informacion:

Apoyos didacticos

1.- Boyce, W. (2010). Ecuaciones diferenciales y problemas con valores en la
frontera. (52. Ed.). México. Limusa. Cengel, Y. A. (2014).

2.- Ecuaciones diferenciales para ingenieria y ciencias. México. McGraw-Hill.
Cornejo, S. C. (2008).

3.- Métodos de solucion de Ecuaciones diferenciales y aplicaciones. México.
Reverté. Garcia H., A. (2011). Ecuaciones diferenciales. México. Grupo Editorial
Patria. Ibarra E., J. (2013).

4.- Ecuaciones diferenciales ordinarias: Una introduccién. Colombia. ECOE
Ediciones. Nagle, K. (2012).

5.- Ecuaciones diferenciales: Teoria, técnica y practica. México: McGraw-Hill. Zill
Dennis G. (2009). Ecuaciones diferenciales con aplicaciones de modelado (92.
Ed.). México. Cengage Learning.

6.- Zill. (2008). Matematicas Avanzadas para Ingenieria 1 : Ecuaciones
diferenciales. (32. Ed.). México. Mc Graw Hill.

Recursos en Internet:

Figueroa, Geovanni (2013). Ecuaciones Diferenciales. Consultado en 02,11,2014
en http://tecdigital.itcr.ac.cr/revistamatematica/cursos-
linea/EcuacionesDiferenciales/EDO-Geo/index.htm. Seeburger, Paul (2010). Slope
Field Exploration Another Version. Consultado en 02,11,2014
http://web.monroecc.edu/manila/webfiles/pseeburger/JavaCode/mySlopeField.htm.
Seeburger, Paul (2010). Slope Field Exploration. Consultado en 02,11,2014 en
http://www.monroecc.edu/wusers/pseeburger/javacode/myslopefield2.htm.

PC

USB

Plataforma de classroom
Libros

Investigaciones

Pizarrén

Pintarrones
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6. Calendarizacion de evaluacion en semanas

Semana | 1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
TP ED

ES ES ES ES ES

TR
SD SD1 SD2 SD3 SD4
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TP: Tiempo Planeado
ED: Evaluacién diagnéstica

TR: Tiempo Real

EFn: Evaluacién formativa (Competencia especifica n)
SD: Seguimiento departamental

ES: Evaluacion sumativa

MC. ROGELIO OLIVEROS MENDOZA

Nombre y firma del profesor.

Fecha de elaboracion 23 de Enero de 2026

M.C. TONATIUH SOSME SANCHEZ

Nombre y firma del Jefe de Departamento Académico
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