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LaasignaturaaportaalperfildelIngenieroInformatico,lascompetenciasnec
abricación,investigaciónydiseño.Además,obtendrálahabilidadparaplantearysolucionarproblemaspormediodemétodosestadísticos
. 

Laasignaturaseencuentraubicadaalprincipiodelacarrerayesimportanteparamateri
aciónytécnicasdemantenimiento.Ademásdequeenseñacómorazonardemaneralógicalatomadedecisionesenpresenciadeincertidumbrey
variación. 

Periodo 

 
NombredelaAsignatura:Pla

ndeEstudios: 

Clavedelaasignatura: 

 

Horasteoría-horasprácticas-Créditos:3-1-

 
1. Caracterizacióndelaasignatura: 

2. Intencióndidáctica: 

 
 
 
 
 

Seorganizaelcursoencincotemas. 
 
Elprimeroagrupaloscontenidosconceptualesdelaes
sión;deigualformaseabarcaladistribucióndefrecuencias,gráficosestadísticosbásicosylastécnicasdeagrupacióndedatosparainterpreta
svaloresesperados. 

Enelsegundotemaseutilizantécnicasdemuestreoparaelanálisisdedatos.Eneltematresseconsideranlasfuncionesdedistribucióndeprobabili

dad,paraelanálisisdedatosylatomacorrectade 
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LaasignaturaaportaalperfildelIngenieroInformatico,lascompetenciasnecesariasparainterpretardatosquepermitanmejorarlosprocesosdef
abricación,investigaciónydiseño.Además,obtendrálahabilidadparaplantearysolucionarproblemaspormediodemétodosestadísticos

Laasignaturaseencuentraubicadaalprincipiodelacarrerayesimportanteparamateriascomoformulaciónyevaluacióndeproyectosyadministr
aciónytécnicasdemantenimiento.Ademásdequeenseñacómorazonardemaneralógicalatomadedecisionesenpresenciadeincertidumbrey

FEBERO-JUNIO 2026 

Probabilidad y Estadística 

IIEM-2010-220 

AEC-1053 

-4 

Elprimeroagrupaloscontenidosconceptualesdelaestadísticadescriptiva,identificandolasdiferentesmedidasdetendenciacentralydedisper
sión;deigualformaseabarcaladistribucióndefrecuencias,gráficosestadísticosbásicosylastécnicasdeagrupacióndedatosparainterpreta

nicasdemuestreoparaelanálisisdedatos.Eneltematresseconsideranlasfuncionesdedistribucióndeprobabili
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esariasparainterpretardatosquepermitanmejorarlosprocesosdef
abricación,investigaciónydiseño.Además,obtendrálahabilidadparaplantearysolucionarproblemaspormediodemétodosestadísticos 

ascomoformulaciónyevaluacióndeproyectosyadministr
aciónytécnicasdemantenimiento.Ademásdequeenseñacómorazonardemaneralógicalatomadedecisionesenpresenciadeincertidumbrey
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sión;deigualformaseabarcaladistribucióndefrecuencias,gráficosestadísticosbásicosylastécnicasdeagrupacióndedatosparainterpretarlo

nicasdemuestreoparaelanálisisdedatos.Eneltematresseconsideranlasfuncionesdedistribucióndeprobabili
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decisiones. 
 
Eltemacuatroabarcalosdiferentestiposdeestimacionesymuestreoestadísticoysusaplicaciones,ademásdedeterm
nza,erroresytamañosdemuestra. 

Eneltemacincoseabordanlosconceptosderegresión,correlación,determinaciónyanálisisdedatos.

Elestudianteutilizalosconocimientosadquiridosparapodermejorarlainterpretaciónyaplicacióndeprocesosestadísticosyprob
esepresentanenlaingeniería. 

SerecomiendaquelostemasdelcursosecomplementenconlasprácticasrealizadaseneltematresdelaasignaturadeMetrologíayNormaliza
ciónoMedicionesEléctricas,segúncorresponda,paraqueelestudianterelacionefácilmentelaaplicacióndelo

 
 

 

3. Competenciadelaasignatura: 

 

4. Análisisporcompetenciasespecíficas: 

CompetenciaNo. 1 

 

Conoceyaplicalosconceptosdeprobabilidadyestadísticacomounaherramientaenlasolucióndeproblemasdeingenieríaeinvestigaciónyan
alizaeinterpretadatosparaimplementarsistemasdecontrolyevaluacióndeinformaciónestadísticaenlaingenieríayel
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Eltemacuatroabarcalosdiferentestiposdeestimacionesymuestreoestadísticoysusaplicaciones,ademásdedeterm

Eneltemacincoseabordanlosconceptosderegresión,correlación,determinaciónyanálisisdedatos. 

Elestudianteutilizalosconocimientosadquiridosparapodermejorarlainterpretaciónyaplicacióndeprocesosestadísticosyprob

SerecomiendaquelostemasdelcursosecomplementenconlasprácticasrealizadaseneltematresdelaasignaturadeMetrologíayNormaliza
ciónoMedicionesEléctricas,segúncorresponda,paraqueelestudianterelacionefácilmentelaaplicacióndelosmismos.

 

Descripción Conoceycomprendelosconceptosbásicosde

estadísticaparaelanálisis,organizaciónypresentaciónde

datos. 

 

Conoceyaplicalosconceptosdeprobabilidadyestadísticacomounaherramientaenlasolucióndeproblemasdeingenieríaeinvestigaciónyan
alizaeinterpretadatosparaimplementarsistemasdecontrolyevaluacióndeinformaciónestadísticaenlaingenieríayel
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Eltemacuatroabarcalosdiferentestiposdeestimacionesymuestreoestadísticoysusaplicaciones,ademásdedeterminarintervalosdeconfia

Elestudianteutilizalosconocimientosadquiridosparapodermejorarlainterpretaciónyaplicacióndeprocesosestadísticosyprobabilísticosqu

SerecomiendaquelostemasdelcursosecomplementenconlasprácticasrealizadaseneltematresdelaasignaturadeMetrologíayNormaliza
smismos. 

 

Conoceycomprendelosconceptosbásicosdela 

estadísticaparaelanálisis,organizaciónypresentaciónde 

 

Conoceyaplicalosconceptosdeprobabilidadyestadísticacomounaherramientaenlasolucióndeproblemasdeingenieríaeinvestigaciónyan
alizaeinterpretadatosparaimplementarsistemasdecontrolyevaluacióndeinformaciónestadísticaenlaingenieríayelmantenimiento. 
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Temasysubtemasparadesar
rollarlacompetencia 
específica 

Actividadesdeaprendizaj
e 

EstadísticaDescriptiva 
 

 Poblaciónymuestraa
leatoria. 
 Obtencióndedatos
estadísticos. 

Recibe por parte
 deldocentelasuni
dadesdeaprendizajeyloscrit
eriosdeevaluación. 
Resuelveunaevaluación
diagnóstica,endonde 
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Actividadesdeaprendizaj Actividadesdeenseñanza Desarrollodecompetenciasg
enéricas 

docentelasuni
dadesdeaprendizajeyloscrit

Resuelveunaevaluación

• Encuadre, en
 esteapartad
osedaaconocerelcontenid
otemáticodela 

materia así como
 loscriteriosdeeval
uación. 
• Seaplicaunaevaluación 

Capacidaddeabstracción,a
nálisisysíntesisCapacidadd
eaplicarlosconocimientos
 en
 lapráctic
aCapacidadparaorganizar 
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Horasteórico-práctica 

9-5 
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 Medidasdetendenciac
entral. 

 Medidasdedi
spersión. 

 Tabladedistribución
defrecuencias. 

 Cuantiles.1.7.Gráfic

os.1.8.Cajasyalambres.

1.9.DiagramadePareto.

1.10.Usodesoftware. 

muestrasuniveldeconocimi
entos. 
Analizacasosdeestudiospa
raidentificarydeducirlaimpo
rtanciadelusodelas 

herramientas
estadísticasenformagrupal.
Realizauntrabajodeinve
stigacióndecampoparao
btenerdatosestadísticos
. 
Realizatablasdedistribu
cióndefrecuencias. 
Determinalasmedidasde
ndenciacentralydedispersi
ónypresentalosresultados
mediantediferentesgráficas
. 

Elalumnorealizaunainvestigaci
óndocumentaldelostemas1.1a
l1.10 
Elalumnoresuelveun 
Problemariopropuestopor
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conocimi

Analizacasosdeestudiospa
raidentificarydeducirlaimpo

herramientas
grupal. 

inve
parao

estadísticos

distribu

Determinalasmedidasdete
ndenciacentralydedispersi

resultados
mediantediferentesgráficas

investigaci
lostemas1.1a

propuestopor 

diagnosticaparadeterminarlos
conocimientospreviosdelalum
no. 
• El alumno realiza una 
investigacióndelostemas,
1.1-
1.10.Mediantealgunaplat
aformadeinternetoen 
la bibliografía 
recomendada. 
• presentación  

 deconceptosyanálisisd
ecadaunodeellosenlasrespe
ctivas  

 sesionesmediante
 una lluvia deideas. 
Se realizan
 ejerciciosprácticosdo
ndesecalculanlasmedidasde
tendenciacentralydedispersi
ón. 

Se propone
 unProblemario
 donde
 seintegranlosprobl
emasdeaplicación. 

Seaplicaunexamenpara 

y planificar el
 tiempoCapacidad 

  de 
comunicación oral
 yescritaH
abilidadesenelusodelastec
nologíasdelainformaciónyd
elacomunicación. 
Capacidadparaidentificar,pl
antear y
 resolverprobl
emas. 
Habilidadesinterpersonales
.Capacidaddetrabajoenequ
ipo. 
Habilidadesparabuscar,pro
cesar y
 analizarinfor
maciónprocedentedefuent
esdiversas. 
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 eldocenteElalumnore
suelveunexamende
los 
temasvistosenlaunidad
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unidad 

verificarlaadquisiciónde 
losconocimientos. 
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IndicadoresdeAlcance 
A)Demuestralabúsquedaendiversasfuentesdeinformación,utilizacorrectamentelas
citasbibliográficas,lainformaciónpresentaunaredacciónsatisfactoriasobreeltemaqu
esedesarrolló,eldocumentocuentaconloselementos 
mínimosqueuntrabajodeinvestigaciónrequiere. 
B)Demuestrahabilidadparalasolucióndeejerciciosqueinvolucrantemasdelaunid
ad 
C)Demuestraconocimientoydominiodelostemasdelaunidad,enlarealizacióndeu
nexamenescrito. 

Nivelesdedesempeño 

 
Desempeño Niveldedesempeño
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ValordeIndicador 
Demuestralabúsquedaendiversasfuentesdeinformación,utilizacorrectamentelas

satisfactoriasobreeltemaqu
30% 

Demuestrahabilidadparalasolucióndeejerciciosqueinvolucrantemasdelaunid 30% 

toydominiodelostemasdelaunidad,enlarealizacióndeu 40% 

Niveldedesempeño IndicadoresdeAlcance Valoraciónnumérica
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CompetenciaAlcanzada Excelente 
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Cumplealmenos5delossiguientesin
dicadores 

1.-
Seadaptaasituacionesycontext
oscomplejos:Puedetrabajareneq
uipo,reflejasusconocimientos
 en
 lainterpreta
cióndelarealidad. 
2.-
Haceaportacionesalasactividad
es 

 académicasdesarr
olladas:  

 Preguntaintegrando
conocimientosdeotrasasignaturas
odecasosanterioresdelamismaasi
gnatura.Presentaotrospuntosdevi
staquecomplementenalpresentad
oenlaclase,presentafuentes de
 

 informaciónadicional
es(internetydocumentaletc.)yusa
másbibliografía. 
3.-Proponey/oexplica 

95-100 
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solucionesoprocedimientosnov
istoenclase(creatividad):Anteprob
lemasocasodeestudioproponepersp
ectivasdiferentes,paraabordarlosys
ustentarloscorrectamente.      

 Aplicaprocedimientos 

 aprendidos  

 enotraasignaturaocont
extoparaelproblemaqueseestáresol
viendo.4.-Introduce     

 recursos    

 yexperienciasquepro
muevenunpensamiento  

 crítico:Ante   

 lostemasdelaasignatur
aintroducecuestionamientosdetipoé
tico,ecológico,  histórico,
 político,económico,  
 etc.   Que 

 debentomarse en   

 cuenta  

 paracomprendermejor
oafuturodichotema.Seapoyaenforo
s,autores,bibliografía, 
 documentales,  
 etc.Parasustentarsupu
ntodevista. 
5.-
Incorporaconocimientosyactivid
adesinterdisciplinariosensuapre
ndizaje:Eneldesarrollodelostemasd
elaasignatura 

incorpora
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desarrolladasenotrasasignaturaspar
alograrlacompetencia. 

6.-
Realizasutrabajodemaneraautón
omayautorregulada.Escapazdeor
ganizarsutiempoytrabajarsinnecesi
daddeunasupervisiónestrechay/o 
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Notable 

Bueno 

Suficiente 

CompetenciaNoAlcanzada Insuficiente 

MatrizdeEvaluación 

 

EvidenciadeAprendizaje % 

 
 

 

Instituto Tecnológico Superior de San Andres Tuxtla 
 

INSTRUMENTACIÓN DIDÁCTICA 
PARA LA FORMACIÓN Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES 

 

Tecnológico Nacional de México 
Dirección de Institutos Tecnológicos Descentralizados 

Grupo Multisitios 1 

coercitiva.Realizaactividadesdei
nvestigaciónparaparticipardefor
maactivaduranteelcurso. 

 

Cumple4delosindicadores 
definidosendesempeñoexcelent
e 

85-94 

Cumple3delosindicadores 
definidosendesempeñoexcelent
e 

75-84 

Cumple2delosindicadoresdefinid
osendesempeñoexcelente 

70-74 

Nosecumpleconel100%deevidenci
asconceptuales,procedimentalesya
ctitudinalesdelosindicadoresdefinid
osen 
desempeñoexcelente. 

N.A. 

IndicadordeAlcance Evaluaciónformativadelacompete

A B C D N 
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Evaluaciónformativadelacompete
ncia 
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InvestigaciónDocumental(Listadecotejo) 

 

 
30 

Ejerciciosprácticos(Problemario)(Listadecote
jo) 

30 

 
Examenescrito 

 
40 
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28.5-30 

 

 
25.5- 
28.2 

 

 
22.5- 
25.2 

 

 
21- 
22.2 

 

 
0-20.7 

Demuestralabúsquedaendiversasfuentesdeinf
ormación,utilizacorrectamentelascitasbibliográ
ficas,lainformaciónpresentaunaredacciónsatisf
actoriasobreeltemaquese
tocuentaconloselementosmínimosqueu
odeinvestigaciónrequiere.

28.5-30 
25.5- 
28.2 

22.5- 
25.2 

21- 
22.2 

0-20.7 
Comunicaciónoralyescrita,análisisysíntesis,
demuestracapacidadparaaprender
tónoma. 

 
38-40 

 
34-37.6 

 
30-33.6 

28- 
29.6 

 
0-27.6 

Demuestraconocimientoydominiodelostemasd
elaunidad. 
Demuestrahabilidadparalaresolución
ejerciciosprácticosqueinvolucrenmedidas
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Demuestralabúsquedaendiversasfuentesdeinf
ormación,utilizacorrectamentelascitasbibliográ
ficas,lainformaciónpresentaunaredacciónsatisf
actoriasobreeltemaquesedesarrolló,eldocumen

elementosmínimosqueuntrabaj
odeinvestigaciónrequiere. 

Comunicaciónoralyescrita,análisisysíntesis, 
demuestracapacidadparaaprenderdemaneraau

Demuestraconocimientoydominiodelostemasd

Demuestrahabilidadparalaresoluciónde 
ejerciciosprácticosqueinvolucrenmedidas 
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N

 
 

 
  

Total 100 

Nota:esteapartadonúmero4delainstrumentacióndidácticaparalaformaciónydesarrollodecompetenciasprofesionalesserepite,deacuerdoal

iasespecíficasdelostemasdeasignatura. 

 

CompetenciaNo. 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Temasysubtemasparadesar
rollarlacompetenciaespecífic
a 

Actividadesdeaprendizaj
e 
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N 

     detendenciacentralydedispersión.

95-100 85-94 75-84 70-74 NA 
 

Nota:esteapartadonúmero4delainstrumentacióndidácticaparalaformaciónydesarrollodecompetenciasprofesionalesserepite,deacuerdoal

Descripción 

 Conoceyaplicalosaxiomasyteoremasdeprobab

oblemas. 

 

Actividadesdeaprendizaj Actividadesdeenseñanza Desarrollodecompetenciasg
enéricas 

Horasteórico
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detendenciacentralydedispersión. 

Nota:esteapartadonúmero4delainstrumentacióndidácticaparalaformaciónydesarrollodecompetenciasprofesionalesserepite,deacuerdoalnúmerodecompetenc

Conoceyaplicalosaxiomasyteoremasdeprobabilidadparadarsoluciónapr

 

Horasteórico-práctica 
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ProbabilidadProbabilida
dde 

eventos. 
Espaciomuestral. 
Ocurrenciadeeventos

. 
Permutacionesycombina

ciones. 
Diagramasdeárbol.Axiomas
deprobabilidad. 
Independenciayprobabilidad

condicional. 
TeoremadeBayes. 

Explicarlosconceptosfun
damentalesdelaprobabil
idad. 
Darejemplosmediante
alluviadeideas. 
Discutirypresentaralgru
podiferentesaplicacione
s,utilizandotécnicasdec
onteoyconjuntos. 
Realizarejerciciospara
rminarprobabilidades,aplica
ndolosaxiomasdelaprobab
ilidad. 
Investigaraplicaciones
pecíficasdelárea,queinv
olucrenprobabilidadcond
icionalyTeoremadeBaye
s. 

Elalumnorealizauna 
investigacióndocumentalde
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fun
probabil

Darejemplosmedianteun

Discutirypresentaralgru
aplicacione

técnicasdec

Realizarejerciciosparadete
aplica

ndolosaxiomasdelaprobab

Investigaraplicacioneses
pecíficasdelárea,queinv

probabilidadcond
TeoremadeBaye

investigacióndocumentalde 

• Seproporcionalafuente
bibliográficaparalainvestiga
cióndelostemas. 
 

• Elalumnorealizaunainvesti
gacióndelostemas,2.1-
2.8.Enalgunaplataformadein
ternetoenla bibliografía 
recomendada. 
• Presentación
 deconceptosyanálisisd
ecadaunodeellosenlasrespe
ctivassesiones. 
• Se
 resuelvenejerciciosdea
plicaciónqueinvolucrenlapro
babilidad.Sesolicitalaconfor
macióndeunProblemariodo
ndeapliqueloaprendidoenel
salóndeclases. 
• Seaplicaunexamen 

Capacidaddeabstracción,a
nálisisysíntesisCapacidad
deaplicarlosconocimientos
 en 

 lapráctic
aCapacidadparaorganizar
yplanificareltiempoCapacid
ad  de 
comunicación oral
 yescrita
Habilidadesenelusodelast
ecnologíasde 
lainformaciónydelacomunic
ación. 
Capacidadparaidentificar,pl
antear y
 resolverprobl
emas. 
Habilidadesinterpersonales
.Capacidaddetrabajoenequ
ipo. 
Habilidadesparabuscar, 
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unidad 

paravalidar
 losconoci
mientosadquiridos. 

  



 

 
Instituto Tecnológico Superior de San Andres Tuxtla

INSTRUM
PARA LA FORMACIÓN Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES

  

Página 16 de 56 Dirección de Institutos Tecnológicos Descentralizados

 

 

 

 
IndicadoresdeAlcance 
A)Demuestralabúsquedaendiversasfuentesdeinformación,utilizacorrectamentelas
citasbibliográficas,lainformaciónpresentaunaredacciónsatisfactoriasobreeltemaqu
esedesarrolló,eldocumentocuentaconloselementos 
mínimosqueuntrabajodeinvestigaciónrequiere. 
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Haceaportacionesalasactividad
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 Preguntaintegrando
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 informaciónadicional
es(internetydocumentaletc.)yusa
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procedimientos 
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eproblemasocasodeestudiopropone
perspectivasdiferentes,paraabordar
losysustentarloscorrectamente.    

  

 Aplicaprocedimientos 

 aprendidos  

 enotraasignaturaocont
extoparaelproblemaqueseestáresol
viendo.4.-Introduce     

 recursos    

 yexperienciasquepro
muevenunpensamiento  

 crítico:Ante   

 lostemasdelaasignatur
aintroducecuestionamientosdetipoé
tico,ecológico,  histórico,
 político,económico,  
 etc.   Que 

 debentomarse en   

 cuenta  

 paracomprendermejor
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 documentales,  
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maactivaduranteelcurso. 

 

Cumple4delosindicadores 
definidosendesempeñoexcelent
e 

85-94 

Cumple3delosindicadoresdefinidos
endesempeño 
excelente 

75-84 

Cumple2delosindicadoresdefinid
osendesempeñoexcelente 

70-74 

Nosecumpleconel100%deevidenci
asconceptuales,procedimentalesya
ctitudinalesdelosindicadoresdefinid
osendesempeñoexcelente. 
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28.5-30 

 
 

25.5- 
28.2 

 
 

22.5- 
25.2 

 
 

21- 
22.2 

 

 
0-20.7 

Demuestralabúsquedaend
ormación,utilizacorrectamentelascitasbibliográ
ficas,lainformaciónpresentaunaredacciónsatisf
actoriasobreeltemaquese
ntocuentaconlos
ajodeinvestigaciónrequiere.

 
28.5-30 

 
25.5- 
28.2 

 
22.5- 
25.2 

 
21- 
22.2 

 
0-20.7 

Comunicaciónoralyescrita,análisisysíntesis,de
muestracapacidadparaaprenderdemaneraaut
ónoma,fomentala
 

ejerciciosdelavida

38-40 34-37.6 30-33.6 
28- 
29.6 

0-27.6 
Demuestraconocimientoydominiodelostemasd
elaunidad. 
Demuestrahabilidadparalaresoluciónde
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ntocuentaconloselementosmínimosqueuntrab

investigaciónrequiere. 

Comunicaciónoralyescrita,análisisysíntesis,de
muestracapacidadparaaprenderdemaneraaut
ónoma,fomentalacoevaluación del

aprendizaje a través 
ejerciciosdelavidacotidiana. 
Demuestraconocimientoydominiodelostemasd

Demuestrahabilidadparalaresoluciónde 
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Total 100 
 

 
CompetenciaNo. 1 

 

Temasysubtemasparadesar
rollarlacompetenciaespecífic
a 

Actividadesdeaprendizaj
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     ejerciciosprácticosdediagramadeárbol,
iones,combinacionesyteoremade
bayes. 

95-100 85-94 75-84 70-74 NA 
 

Descripción 

 Conoceeidentificalasdiferentesfuncionesdedistribuciónde

parasuaplicaciónenlasolucióndeproblemas.

Actividadesdeaprendizaj Actividadesdeenseñanza Desarrollodecompetenciasg
enéricas 
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ejerciciosprácticosdediagramadeárbol,permutac
iones,combinacionesyteoremade 

Conoceeidentificalasdiferentesfuncionesdedistribucióndeprobabilidad,

parasuaplicaciónenlasolucióndeproblemas.  

Horasteórico-práctica 
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FuncionesdeDistribución
deprobabilidades 

Variablesaleatoriasys
uclasificación. 

Distribucionesdeprobabili
daddiscretas 

DistribuciónHipergeométri
ca. 

DistribucióndePoisso
n. 

Distribucionesdeprobabili
dadcontinua. 

Distribuciónt.Dis
tribuciónChi- 

cuadrada. 
DistribuciónF. 
Esperanzamatemátic

a. 

Investigarcadaunadelas
entesfunciones 
dedistribucióndeprobabilida
d,continuaydiscreta. 

Discutircadadistribución,
requipos,paradeterminars
usaplicaciones. 

Establecerlasrelaciones
elasdistribucionesNormal,Bi
nomialydePoisson. 

 

Resolverproblemasaplicand
oestasdistribucionesycompa
rarresultados. 

tuto Tecnológico Superior de San Andres Tuxtla 
 

INSTRUMENTACIÓN DIDÁCTICA 
PARA LA FORMACIÓN Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES 

 

Tecnológico Nacional de México 
Dirección de Institutos Tecnológicos Descentralizados 

Grupo Multisitios 1 

Investigarcadaunadelasdifer

probabilida

Discutircadadistribución,po
requipos,paradeterminars

Establecerlasrelacionesentr
elasdistribucionesNormal,Bi

Resolverproblemasaplicand
distribucionesycompa

• Seproporcionalafuente
bibliográficaparalainvestiga
cióndelostemas. 
• Elalumnorealizaunainvesti
gacióndelostemas,3.1-
3.9.Enlabibliografíarecomen
dadaoenalgunaplataformad
einternet. 
• Resolución
 deejerciciosrelacionad
osconlostemas. 
•  Mostrar el uso 

 deExcelcomoherramient
adeapoyoenlasolucióndeeje
rciciosfacilitandoasílacompr
ensióndeconceptose
 interpretación  de
 losresultados. 
• Sesolicitalaconformaci
óndeunProblemariodondeap
lique 

Capacidaddeabstracción,an
álisisysíntesis. 
Capacidaddeaplicarloscon
ocimientosenlaprácticaCa
pacidadparaorganizarypla
nificarel 
tiempo 
Capacidad de 
comunicaciónoralyescritaH
abilidadesenelusodelastec
nologíasdelainformaciónyd
elacomunicación. 
Capacidadparaidentificar,pl
antear y
 resolverprobl
emas. 
Habilidadesinterpersonales
.Capacidaddetrabajoen 
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 Realizarcálculosdeprob
abilidadesmedianteelma
nejodelastablascorresp
ondientes. 

Analizarresultadosyemiti
rconclusiones. 

Elalumnorealizaunainvestigaci
óndocumentaldelostemas3.1a
l3.9 
ElalumnoresuelveunProb
lemario(ejerciciosprácti
cos)propuestoporeldocen
teElalumnoresuelve 
unexamendelos 
temasvistosdelaunidad

tuto Tecnológico Superior de San Andres Tuxtla 
 

INSTRUMENTACIÓN DIDÁCTICA 
PARA LA FORMACIÓN Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS PROFESIONALES 

 

Tecnológico Nacional de México 
Dirección de Institutos Tecnológicos Descentralizados 

Grupo Multisitios 1 

prob
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corresp

emiti

investigaci
lostemas3.1a

Prob
prácti

propuestoporeldocen

unidad 

loaprendidoenelsalóndeclas
es.
 (ejercicios
prácticos) 
• Seaplicaunexamenpar
avalidar
 losconocimientosadqui
ridos 

equipo. 
Habilidadesparabuscar,pro
cesar y
 analizarinfor
maciónprocedentedefuente
sdiversas 
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novistoenclase(creatividad):Ant
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perspectivasdiferentes,paraabordar
losysustentarloscorrectamente.    

  

 Aplicaprocedimientos 

 aprendidos  
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viendo.4.-Introduce     

 recursos    
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Nosecumpleconel100%deevidenci
asconceptuales,procedimentalesya
ctitudinalesdelosindicadoresdefinid
osendesempeñoexcelente. 

N.A. 

IndicadordeAlcance Evaluaciónformativadelacompete

A B C D N 
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InvestigaciónDocumental(Listadecotejo) 

 

 
30 

 
Ejerciciosprácticos(Problemario)(Listadecote
jo) 

 
30 

Examenescrito 40 
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28.5-30 

 
 

25.5- 
28.2 

 
 

22.5- 
25.2 

 
 

21- 
22.2 

 

 
0-20.7 

Demuestralabúsquedaendiv
ormación,utilizacorrectamentelascitasbibliográ
ficas,lainformaciónpresentaunaredacciónsatisf
actoriasobreeltemaquese
ntocuentaconlos
ajodeinvestigaciónrequiere.

 
28.5-30 

 
25.5- 
28.2 

 
22.5- 
25.2 

 
21- 
22.2 

 
0-20.7 

Comunicaciónoralyescrita,análisisysíntesis,de
muestracapacidadparaaprenderdemaneraaut
ónoma,fomentala
 

ejerciciosdelavida

38-40 34-37.6 30-33.6 
28- 
29.6 

0-27.6 
Demuestraconocimientoydominiodelostemasd
elaunidad. 
Demuestrahabilidadparalaresoluciónde

  

Rev. Junio 2025 

Demuestralabúsquedaendiversasfuentesdeinf
ormación,utilizacorrectamentelascitasbibliográ
ficas,lainformaciónpresentaunaredacciónsatisf
actoriasobreeltemaquesedesarrolló,eldocume
ntocuentaconloselementosmínimosqueuntrab

investigaciónrequiere. 

Comunicaciónoralyescrita,análisisysíntesis,de
muestracapacidadparaaprenderdemaneraaut
ónoma,fomentalacoevaluación del

aprendizaje a través 
ejerciciosdelavidacotidiana. 
Demuestraconocimientoydominiodelostemasd

Demuestrahabilidadparalaresoluciónde 
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Total 100 
 

 
CompetenciaNo. 1 

 

Temasysubtemasparadesar
rollarlacompetenciaespecífic
a 

Actividadesdeaprendizaj
e 
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     ejerciciosprácticosdefuncionescontinuasy
etas. 

95-100 85-94 75-84 70-74 NA 
 

Descripción 

 Conoceyaplicadiversastécnicasdemuestreoyestimación

nenproblemasdeingeniería. 

Actividadesdeaprendizaj Actividadesdeenseñanza Desarrollodecompetenciasg
enéricas 
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ejerciciosprácticosdefuncionescontinuasydiscr

Conoceyaplicadiversastécnicasdemuestreoyestimaciónparasuaplicació
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EstadísticaInferencial4.1.Inf
erenciaestadística.4.2.Mues
treoestadístico.4.3.Estimado
res. 
4.4.Estimaciónpuntual.4
.5.Estimaciónporinterval
o. 
4.6.ErrorestipoIyII.4.7.Contr
astedehipótesisunilateralybil
ateral. 

Realizarunainvestigaciónso
brediferentestiposdemuestr
eo. 

Explicarladiferenciaentreesti
madoresyparámetros.

 

Determinarintervalosdeconfi
anza,erroresytamañodelam
uestra. 

 

Establecerlametodologíapar
ahacerpruebasdehipótesis.

 

Discutirengrupoladiferencia
entrecontrastedehipótesisun
ilateralybilateral. 

 

Resolverproble
mas 
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Realizarunainvestigaciónso
brediferentestiposdemuestr

Explicarladiferenciaentreesti
 

Determinarintervalosdeconfi
anza,erroresytamañodelam

Establecerlametodologíapar
ahacerpruebasdehipótesis. 

diferencia
entrecontrastedehipótesisun

• Se proporciona la 
fuentebibliográficaparalainve
stigacióndelostemas. 
• El docente pide la 
realización  de 

 unainvestigaci
óndelostemas,4.1-4.7. En
 algunaplatafor
madeinternetoenlabibliografí
arecomendada 
• Revisión de 
conceptosyanálisisde
cadaunodeellosenlas
respectivassesiones. 

• Resolución 

 deejercicios
 prácticosrelacionadosc
onlostemas. 

• Se solicita 

 laconformación 

 de un 
Problemariodondeaplique 

Capacidaddeabstracción,a
nálisisysíntesisCapacidadd
eaplicarlosconocimientos
 en 

 lapráctic
aCapacidadparaorganizary
planificareltiempoCapacid
ad  de 
comunicación oral
 yescrita
Habilidadesenelusode 
lastecnologíasdelainforma
ciónydelacomunicación. 
Capacidadparaidentificar,pl
antear y
 resolverprobl
emas. 
Habilidadesinterpersonales
.Capacidaddetrabajoenequ
ipo. 
Habilidadesparabuscar, 
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 sobrecontraste
de
 hipótesis,
paradiferentesc
ondiciones. 

Elalumnorealizaunainvestigaci
óndocumentaldelostemas4.1al
4.7 

Elalumnoresuelveunaserie
 ejercicios
 prácticospropuestos
oreldocente 

Elalumnoresuelveunexam
endelostemasvistosenlaun
idad 
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investigaci
lostemas4.1al

Elalumnoresuelveunaseriede

propuestosp

exam
delostemasvistosenlaun

loaprendidoenelsalóndeclase
s. 
Seaplicaunexamenpara 

validadlosconocimie
ntosadquiridos 
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IndicadoresdeAlcance 
A)Demuestralabúsquedaendiversasfuentesdeinformación,utilizacorrectamentelas
citasbibliográficas,lainformaciónpresentaunaredacciónsatisfactoriasobree
esedesarrolló,eldocumentocuentaconloselementos 
mínimosqueuntrabajodeinvestigaciónrequiere. 
B)Demuestrahabilidadparalasolucióndeejerciciosqueinvolucrantemasdela
d 
C)Demuestraconocimientoydominiodelostemasdelaunidad,enla
deunexamenescrito. 

Nivelesdedesempeño 

 
Desempeño Niveldedesempeño
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ValordeIndicador 
Demuestralabúsquedaendiversasfuentesdeinformación,utilizacorrectamentelas

satisfactoriasobreeltemaqu
30% 

Demuestrahabilidadparalasolucióndeejerciciosqueinvolucrantemasdelaunida 30% 

Demuestraconocimientoydominiodelostemasdelaunidad,enlarealización 40% 

Niveldedesempeño IndicadoresdeAlcance Valoraciónnumérica
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CompetenciaAlcanzada Excelente 
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Cumplealmenos5delossiguientesin
dicadores 

1.-
Seadaptaasituacionesycontext
oscomplejos:Puedetrabajareneq
uipo,reflejasusconocimientos
 en
 lainterpreta
cióndelarealidad. 
2.-
Haceaportacionesalasactividad
es 

 académicasdesarr
olladas:  

 Preguntaintegrando
conocimientosdeotrasasignaturas
odecasosanterioresdelamismaasi
gnatura.Presentaotrospuntosdevi
staquecomplementenalpresentad
oenlaclase,presentafuentes de
 

 informaciónadicional
es(internetydocumentaletc.)yusa
másbibliografía. 
3.-
Proponey/oexplicasolucioneso
procedimientos 

95-100 
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novistoenclase(creatividad):Ant
eproblemasocasodeestudiopropone
perspectivasdiferentes,paraabordar
losysustentarloscorrectamente.    

  

 Aplicaprocedimientos 

 aprendidos  

 enotraasignaturaocont
extoparaelproblemaqueseestáresol
viendo.4.-Introduce     

 recursos    

 yexperienciasquepro
muevenunpensamiento  

 crítico:Ante   

 lostemasdelaasignatur
aintroducecuestionamientosdetipoé
tico,ecológico,  histórico,
 político,económico,  
 etc.   Que 

 debentomarse en   

 cuenta  

 paracomprendermejor
oafuturodichotema.Seapoyaenforo
s,autores,bibliografía, 
 documentales,  
 etc.Parasustentarsupu
ntodevista. 
5.-
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Incorporaconocimientosyactivid
adesinterdisciplinariosensuapre
ndizaje:Eneldesarrollodelostemasd
elaasignatura 

incorpora
conocimientosyactividadesdesarroll
adasenotrasasignaturasparalograrl
acompetencia. 

6.-
Realizasutrabajodemaneraautón
omayautorregulada.Escapazdeor
ganizarsutiempoytrabajarsinnecesi
daddeunasupervisiónestrechay/oc
oercitiva.Realizaactividadesde 
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Notable 

Bueno 

Suficiente 

CompetenciaNoAlcanzada Insuficiente 

 
MatrizdeEvaluación 

 

EvidenciadeAprendizaje % 
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investigaciónparaparticipardefor
maactivaduranteelcurso. 

 

Cumple4delosindicadores 
definidosendesempeñoexcelent
e 

85-94 

Cumple3delosindicadoresdefinidos
endesempeño 
excelente 

75-84 

Cumple2delosindicadoresdefinid
osendesempeñoexcelente 

70-74 

Nosecumpleconel100%deevidenci
asconceptuales,procedimentalesya
ctitudinalesdelosindicadoresdefinid
osendesempeñoexcelente. 

N.A. 

IndicadordeAlcance Evaluaciónformativadelacompete

A B C D N 
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Evaluaciónformativadelacompete
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InvestigaciónDocumental(Listadecotejo) 

 

 
30 

 
Ejerciciosprácticos(Problemario)(Listadecote
jo) 

 
30 

Examenescrito 40 
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28.5-30 

 
 

25.5- 
28.2 

 
 

22.5- 
25.2 

 
 

21- 
22.2 

 

 
0-20.7 

Demuestralabúsquedaendiversasfuentesdeinf
ormación,utilizacorrectamentelascitasbibliográ
ficas,lainformaciónpresentaunaredacciónsatisf
actoriasobreeltemaquese
ntocuentaconlos
ajodeinvestigaciónrequiere.

 
28.5-30 

 
25.5- 
28.2 

 
22.5- 
25.2 

 
21- 
22.2 

 
0-20.7 

Comunicaciónoralyescrita,análisisysíntesis,de
muestracapacidadparaaprenderdemaneraaut
ónoma,fomentala
 

ejerciciosdelavida

38-40 34-37.6 30-33.6 
28- 
29.6 

0-27.7 
Demuestraconocimientoydominiodelostemasd
elaunidad. 
Demuestrahabilidadparalaresoluciónde
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Demuestralabúsquedaendiversasfuentesdeinf
utilizacorrectamentelascitasbibliográ

ficas,lainformaciónpresentaunaredacciónsatisf
actoriasobreeltemaquesedesarrolló,eldocume
ntocuentaconloselementosmínimosqueuntrab

investigaciónrequiere. 

Comunicaciónoralyescrita,análisisysíntesis,de
muestracapacidadparaaprenderdemaneraaut
ónoma,fomentalacoevaluación del

aprendizaje a través 
ejerciciosdelavidacotidiana. 
Demuestraconocimientoydominiodelostemasd

Demuestrahabilidadparalaresoluciónde 
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Total 100 

 
CompetenciaNo. 1 

 

Temasysubtemaspara 
desarrollarlacompetenciaes
pecífica 

Actividadesdeaprendizaj
e 
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     ejercicios prácticos
 por

95-100 85-94 75-84 70-74 NA 
 

Descripción

 Conocelosprincipiosquerigenelcontroldecalidadde

iversosprocesos,paramantenerymejorarlaefectividady

eficienciadeprocesos. 

Actividadesdeaprendizaj Actividadesdeenseñanza Desarrollodecompetenciasg
enéricas 
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prácticos de estimación
porintervaloypruebadeHipótesis. 

cipiosquerigenelcontroldecalidadded

iversosprocesos,paramantenerymejorarlaefectividady 

 

Horasteórico-práctica 
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RegresiónyCorrelaciónContr
oldecalidad. 
Diagramadedispersió

n. 
Regresiónlinealsimpl

e. 
Correlación. 
Determinaciónyanálisi

sdeloscoeficientesdecorr
elaciónydedeterminación. 

Distribuciónnormalbidime
nsional. 

Intervalosdeconfianz
aypruebasparaelcoefici
entedecorrelación. 

Erroresdemedición. 

Investigarlosconceptos
egresiónycorrelación,linealy
múltiple. 

Determinareldiagramade
dispersiónylaecuaciónde
regresiónparadosomás
variables. 

 

Resolverproblemasde
ión,mediantesoftwareyanali
zarresultados. 

Aplicarlosresultadosde
oblemasparahacerinterpola
cióndevalores. 

 

Paradiferentescasos,deter
minarloscoeficientesdecorr
elaciónyde 
determinaciónytomar 
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Investigarlosconceptosder
linealy

Determinareldiagramade
dispersiónylaecuaciónde

más 

Resolverproblemasderegres
ión,mediantesoftwareyanali

resultadosdelospr
interpola

deter
decorr

• Seproporcionalafuente
bibliográficaparalainvestiga
cióndelostemas. 

• El docente  pide 

 larealización     

 unainvestigacióndelostema
s,5.1-5.8.  En  

 algunaplataformadeinterne
toenlabibliografíarecomenda
daVerificacióndeconceptosy
análisisdecadaunodeellos
 en las
 respectivassesiones. 
 

• Resolución
 deejerciciosrelacionad
osconlostemas. 
 

Eldocentesolicitalaresolución
deejerciciosprácticosdeloste
masvistosenlaunidad 

Capacidaddeabstracción,an
álisisysíntesisCapacidaddea
plicarlosconocimientosenlap
rácticaCapacidadparaorgani
zaryplanificareltiempo 

Capacidaddecomunicacióno
ralyescritaHabilidadesenelu
sodelastecnologíasde 
la información y de
 lacomunicación. 
Capacidadparaidentificar,pla
ntearyresolverproblemas.Hab
ilidadesinterpersonales.Capac
idaddetrabajoenequipo. 
Habilidadesparabuscar,proce
sar y
 analizarinform
aciónprocedentedefuentesdiv
ersas 
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 decisionessobresuaplicació
ncomomodelo. 

Elalumnorealizaunainvestigaci
óndocumentaldelostemas5.1al
5.8 
 

Elalumnoresuelveunaseriede
 ejercicios
 prácticospropuestosp
oreldocente 
 

Elalumnoresuelveunexam
endelostemasvistosenlaun
idad 

Eldocenteaplicaunexamend
elostemasvistosenlaunidad 
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IndicadoresdeAlcance 
A)Demuestralabúsquedaendiversasfuentesdeinformación,utilizacorrectamentelas
citasbibliográficas,lainformaciónpresentaunaredacciónsatisfactoriasobreeltemaqu
esedesarrolló,eldocumentocuentaconloselementos 
mínimosqueuntrabajodeinvestigaciónrequiere. 
B)Demuestrahabilidadparalasolucióndeejerciciosqueinvolucrantemasdela
d 
C)Demuestraconocimientoydominiodelostemasdelaunidad,enlarealizacióndeun
examenescrito. 

Nivelesdedesempeño 

 
Desempeño Niveldedesempeño
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ValordeIndicador 
Demuestralabúsquedaendiversasfuentesdeinformación,utilizacorrectamentelas

satisfactoriasobreeltemaqu
30% 

Demuestrahabilidadparalasolucióndeejerciciosqueinvolucrantemasdelaunida 30% 

Demuestraconocimientoydominiodelostemasdelaunidad,enlarealizacióndeun 40% 

Niveldedesempeño IndicadoresdeAlcance Valoraciónnu
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Cumplealmenos5delossiguientesin
dicadores 

1.-
Seadaptaasituacionesycontext
oscomplejos:Puedetrabajareneq
uipo,reflejasusconocimientos
 en
 lainterpreta
cióndelarealidad. 
2.-
Haceaportacionesalasactividad
es 

 académicasdesarr
olladas:  

 Preguntaintegrando
conocimientosdeotrasasignaturas
odecasosanterioresdelamismaasi
gnatura.Presentaotrospuntosdevi
staquecomplementenalpresentad
oenlaclase,presentafuentes de
 

 informaciónadicional
es(internetydocumentaletc.)yusa
másbibliografía. 
3.-Proponey/oexplica 

95-100 
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solucionesoprocedimientosnov
istoenclase(creatividad):Anteprob
lemasocasodeestudioproponepersp
ectivasdiferentes,paraabordarlosys
ustentarloscorrectamente.    

 Aplicaprocedimientos 

 aprendidos
 enotraasignaturaocontex
toparaelproblemaqueseestáresolvi
endo.4.-Introduce   

 recursos  

 yexperienciasqueprom
uevenunpensamiento 

 crítico:Ante 

 lostemasdelaasignaturai
ntroducecuestionamientosdetipoéti
co,ecológico,  histórico, 
 político,económico,etc.q
uedebentomarseencuentaparacom
prendermejoroafuturodichotema.Se
apoyaenforos, autores,
 bibliografía,documentale
s,etc.parasustentarsupuntodevista. 
5.-
Incorporaconocimientosyactivid
adesinterdisciplinariosensuapre
ndizaje:Eneldesarrollodelostemasd
elaasignatura 
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incorpora
conocimientosyactividadesdesarroll
adasenotrasasignaturasparalograrl
acompetencia. 

6.-
Realizasutrabajodemaneraautón
omayautorregulada.Escapazdeor
ganizarsutiempoytrabajarsinnecesi
daddeunasupervisiónestrechay/o 
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Bueno 

Suficiente 

CompetenciaNoAlcanzada Insuficiente 

MatrizdeEvaluación 
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coercitiva.Realizaactividadesdei
nvestigaciónparaparticipardefor
maactivaduranteelcurso. 

 

Cumple4delosindicadores 
definidosendesempeñoexcelent
e 

85-94 

Cumple3delosindicadores 
definidosendesempeñoexcelent
e 

75-84 

Cumple2delosindicadoresdefinid
osendesempeñoexcelente 

70-74 

Nosecumpleconel100%deevidenci
asconceptuales,procedimentalesya
ctitudinalesdelosindicadoresdefinid
osen 
desempeñoexcelente. 

N.A. 

IndicadordeAlcance Evaluaciónformativadelacompete

A B C D N 
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InvestigaciónDocumental(Listadecotejo) 

 

 
30 

 
Ejerciciosprácticos(Problemario)(Listadecote
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30 

Examenescrito 40 
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28.5-30 

 
 

25.5- 
28.2 

 
 

22.5- 
25.2 

 
 

21- 
22.2 

 

 
0-20.7 

Demuestralabúsquedaendiversasfuentesdeinf
ormación,utilizacorrectamentelascitasbibliográ
ficas,lainformaciónpresentaunaredacciónsatisf
actoriasobreeltemaquese
tocuentaconloselementosmínimosqueuntrabaj
ode 
investigaciónrequiere.

 
28.5-30 

 
25.5- 
28.2 

 
22.5- 
25.2 

 
21- 
22.2 

 
0-20.7 

Comunicaciónoralyescrita,análisisysíntesis,de
muestracapacidadparaaprenderdemaneraaut
ónoma,fomentala
 

ejerciciosdelavida

38-40 34-37.6 30-33.6 28- 0-27.6 
Demuestraconocimientoydominiode
temasdelaunidad.
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elementosmínimosqueuntrabaj

requiere. 
Comunicaciónoralyescrita,análisisysíntesis,de
muestracapacidadparaaprenderdemaneraaut

oma,fomentalacoevaluación del
aprendizaje a través 

ejerciciosdelavidacotidiana. 
Demuestraconocimientoydominiodelos 

unidad. 
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Total 100 
 
 

 
5. Fuentesdeinformaciónyapoyosdidácticos: 

Fuentesdeinformación: 

1. DouglasA.Lind.,EstadísticaparaAdministracióny
Economía.,EditorialAlfaomega.Onceavaedición.

2. RonaldE.walpole.ProbabilidadyEstadística,EditorialMc
Graw-Hill.CuartaEdición. 

3. DouglasC.Montgomery-
GeorgeC.Runger.ProbabilidadyEstadísticaaplicad
aalaIngeniería.McGraw-HillPrimeraEdición.

 
 

 
6. Calendarizacióndeevaluaciónensemanas 

 
Semana 1 2 3 4 5 
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   29.6  Demuestrahabilidadparalaresolucióndeejercicio
sprácticosqueincluyanregresióny
correlaciónlineal

95-100 85-94 75-84 70-74 NA 
 

Apoyosdidácticos 

EstadísticaparaAdministracióny 
,EditorialAlfaomega.Onceavaedición. 

.walpole.ProbabilidadyEstadística,EditorialMc

ProbabilidadyEstadísticaaplicad
HillPrimeraEdición. 

Cañón 
PC 
PizarrónblancoPintarrone
s 

6 7 8 9 10 11 12 13 
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  EF-
ES 

SD  EF-
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TR:TiempoRealEFn:Evaluaciónformativa(Co

mpetenciaespecífican) 

SD:Seguimientodepartamental

Evaluaciónsumativa
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